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A.Se modifica el apartado VI Programaciones
Materias.

1. ASIGNATURA BIOLOGIA Y GEOLOGIA 12 ESO

- Se modifica el apartado B, concretamente el:

B.2. Temporalizacién. (Se modifica con las fechas actualizadas)

Desde el 15 de septiembre hasta las sesiones de evaluacion cero celebradas el 24, 25 y 26 de
septiembre.

- Se modifica el apartado E, concretamente el:

Se establece una nueva secuencia ordenada de unidades temporales de programacién (unidades
didacticas, unidades temadticas, proyectos u otros)

TEMPORALIZACION SITUACIONES DE APRENDIZAJE N2 DE SESISONES
APROXIMADO

PRIMERA EVALUACION SAl. Los seres vivos 12

SA2. El microscopio, la lupa y los 12

microorganismos

SA3. El laboratorio 6
SEGUNDA EVALUACION SA4. Los animales de las Navas 30

SAG6 (a). Ecosistemas y ser humano 7
TERCERA EVALUACION SAS. Las plantas 18

SAG6 (b). Ecosistemas y ser humano 6

SA7. Las capas fluidas de la Tierra 9

SA8. Viaje al centro de la Tierra 9

- Se modifica el apartado J, Evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Las partes marcadas en rojo son las que cambian en la programacion. Se modifican el apartado
3,7,8910,y 11

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A
SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacidn educativa a toda herramienta que sirva para evaluar
el proceso de ensefanza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempefio. Asi, es



posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado, analizar
las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podra registrar y obtener la
informacidn necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos instrumentos de
evaluacion seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la situacién educativa y
a la técnica evaluadora empleada.

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De esta
forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacion en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, cdmo se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecddtico.

El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos,
actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte util en la evaluacion, es necesario que el
observador registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usard puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver
al alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacion educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos
deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente util,
especialmente para la evaluacidn continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que
ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar
aspectos tales como:

- Si toma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensién, abstraccidn y qué ideas selecciona.



- Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicion de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacion aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Si incluye reflexiones o comentarios propios.

- Si amplia la informacién sobre los temas trabajados.

- Si realiza esquemas, resimenes, subrayados...

- Cémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacion, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.

Los examenes, tanto en su version escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que
sirven para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentdndole una serie de cuestiones o tareas
a resolver.

Las caracteristicas de los examenes son:

- Miden resultados maximos.

- Su aplicacién es estandar.

- Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberan ser las Unicas, ni las
mas relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mas que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacion de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas
aportan al profesorado informacién valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y
superar estas deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para evaluar los
conocimientos previos sobre una unidad didactica determinada, o los conocimientos adquiridos al
finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estdndar y siendo su respuesta
Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma afirmativa o
negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.



Estas fichas son simples pero muy utiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso
del alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacién sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracién.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya
presencia o ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos
estan presentes o no en el objeto evaluado. Se usard especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

2. La escala de valoracion evalla el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mds complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un
valor a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usara especialmente durante el refuerzoy
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcién de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacién rapida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las
producciones de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con
medios digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacién con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estan
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje
especificadas en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5




Registro anecdodtico 2

Guia de observacién 2

7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:
- Una evaluacion inicial o diagnéstica.
- Tres evaluaciones de seguimiento con calificacién orientativa.
- Una evaluacion final con calificacion definitiva.
- Una evaluacion extraordinaria.

A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivard a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el
departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacién para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo. Sera
imprescindible la coordinacién entre el docente titular y el docente de apoyo. Dicha lista serd
cambiante y dinamica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus dificultades o vayan
apareciendo dificultades nuevas.

Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacidn en nuestra materia
orientativa, ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o
recuperacion de criterios de evaluacion. Dicha calificacion orientativa sera la nota obtenida tras
hacer la media ponderada de la puntuacidn obtenida de todos los criterios de evaluacidn
trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el departamento. En el
Informe Nominativo Orientativo estaran recogidos los criterios de evaluacién no superados, las
competencias clave no superadas, los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega de
actividades y tareas no realizadas, las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante el
proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar y todas las recomendaciones que el profesor
considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidon trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacién de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estdn vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente serdn las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se iran haciendo distintas pruebas de refuerzo y recuperacién
de contenidos, para finalmente obtener en la evaluacidn final la nota numérica definitiva, que una



vez mas sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de evaluacion trabajados durante
el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion sera desigual, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidn tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacién extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcién
de los criterios de evaluaciéon no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurdndose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacion utilizados serdn los mds adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizardn a finales de junio, y la calificacidn final sera la media ponderada de las pruebas, debiendo
ser igual o superior a 5 para aprobar la materia.

Si el alumno obtiene una calificacion igual o superior a 5, se considerard aprobada la asignatura,
asignandole la puntuacion resultante de la media ponderada. Si la calificacién es inferior a 5, la
materia sera considerada suspensa, y se reflejard la nota obtenida en dichas pruebas. Ademas, se
emitird un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacién y las competencias clave
no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En el caso de que la calificacion del alumno en la prueba o pruebas de evaluacidn sea inferior
a 5, la asignatura se considerara suspensa, el alumno recibird la calificacion obtenida en dicha
prueba o pruebas y se emitird su Informe Nominativo Final basado en los criterios de evaluacién
no superados y en las competencias clave no superadas, asi como en las caracteristicas que ha
manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos,
favoreciendo el aprendizaje significativo de los contenidos mds importantes, tipo evaluacion
continua. Estas pruebas estaran relacionadas con lo que se esté viendo o se haya visto en clase, si
bien el objetivo sera reforzar y recuperar los criterios no superados. Se hardn en varias ocasiones
durante todo el afio, se formularan siempre preguntas que permitan al alumno abordar y superar
los criterios de evaluacién pendientes, adaptando estas preguntas a los instrumentos de evaluacién
mas apropiados. De esta manera, se busca que el estudiante logre un aprendizaje significativo,
permitiéndole superar dicho criterio o los criterios de evaluacién correspondientes. y si no es asi, al
menos tendrd esas mismas oportunidades para adquirirlo, ya que previamente se hace ademas un
repaso. Por ello, no se considera necesario realizar pruebas de evaluacion al finalizar el primer y
segundo trimestre, ya que como hemos dicho, se realizaran mas pruebas a lo largo del curso, que
permitirdn, si es necesario, superar los criterios de evaluacién suspensos.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 42 de |la ESO
y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberan seguir el plan de Recuperacién de
Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado, que se ajustara a los



principios de la LOMLOE, centrando la evaluacion en la superacién de los criterios de evaluacion
pendientes, que son la referencia fundamental para acreditar las competencias especificas de la
materia. Los criterios aprobados de los aiios anteriores se tendran en cuenta para la media del
alumno/ay no sera necesario recuperarlos.

Con el fin de garantizar la objetividad y adaptarse a la diversidad de aprendizajes, se han disefiado
diferentes pruebas de evaluacidn diferenciadas segiin las competencias implicadas:

e Competencias especificas 1, 4 y 6: se aplicardn pruebas escritas y orales orientadas a
comprobar la adquisicion de los contenidos tedricos y la capacidad de expresion y
argumentacion del alumnado.

e Competencias especificas 2 y 5: se plantearan trabajos de investigacion y/o proyectos,
que podran complementarse con una defensa oral individual para evitar el uso indebido
de herramientas de inteligencia artificial y garantizar la autoria personal.

e Competencia especifica 3: se desarrollaran pruebas practicas, en las que se valorara la
aplicacién de procedimientos y técnicas de cardcter experimental, asi como Ia
interpretacion de resultados.

Estas pruebas se realizardn en dos momentos del curso, de acuerdo con el calendario fijado para
la recuperacion de materias pendientes:

o Ultima semana de enero, con el fin de valorar una primera parte de los criterios y favorecer
un seguimiento individualizado.

o Ultima semana de mayo, como evaluacién final ordinaria, en la que se comprobara la
superacién de los aprendizajes minimos.

Hay que tener en cuenta que las asignaturas pendientes se van a superar
competencialmente, el alumno tendra que superar los criterios de evaluacién que tenga suspensos.

10. ADAPTACION DEL PROCESO DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
PARA EL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

Para dar respuesta a las distintas necesidades educativas del alumnado, el profesor
dispondra de una serie de actividades, de refuerzo en unos casos y de ampliacién en otros, que le
permita atender a la diversidad; facilitando a los alumnos que lo necesiten el acercamiento al
curriculo (adaptacion metodoldgica) consistente en adecuar las actividades, la duracion de las
pruebas de evaluacion...., teniendo en cuenta que los criterios de calificacidn y evaluacidon seran los
mismos que para el resto de los alumnos, dado que se trata de una adaptacidn no significativa.

En el caso de alumnos con Adaptaciéon Curricular Significativa (ACS) se seguiran las
directrices del Departamento de Orientacién para elaborar y poner en practica la adaptacién. Se
eliminarian o modificarian algunos objetivos para adaptarlos a las necesidades y se adecuara la
metodologia en funcién del estilo de aprendizaje que muestre el alumno. Las notas irdn referidas a
su adaptacion.



En el caso de alumnos con Plan de Trabajo Individual también se seguirdn las directrices
del Departamento de Orientacion para elaborar y poner en practica la adaptacion. En este caso no
se eliminardn objetivos, solo se temporalizara su consecucion adaptando el proceso de ensefianza
aprendizaje al ritmo del alumno, es decir, que se trabajaran todos los objetivos del nivel solo que
con retraso y con ayudas y adaptaciones metodoldgicas.

Se debe garantizar la continuidad del proceso educativo de todos los estudiantes.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacidn son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisiciéon de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacién negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serd continua, formativa e integradora. En la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o ambitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informatica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacion, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion
continua y finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios de evaluacion trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estard aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificacién
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacién se redondeard de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximard al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificaran con una nota de 0.



Se exigira al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
que si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.

En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacién al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y
procedimientos de evaluacidn y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio sera la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresiéon y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendra un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

a) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

b) Si el docente detecta que el alumno/a estd copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
que el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondrd la calificaciéon de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefanza-
aprendizaje de una forma objetiva



A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en prdactica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Dichas actividades favorecerdn la adquisicion de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacidn estard sujeto a la heterogeneidad del alumnado y
el criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas.

- Se modifica el apartado N (Actividades complementarias y
extraescolares organizadas desde la materia)

Se afiaden mas actividades extraescolares:

Actividades complementarias y Breve descripcion de la Temporalizacién
extraescolares actividad (indicar la SA donde se realiza)
Visita al museo Nacional del[Visita al museo para ver la| Segundo o tercer trimestre
Ciencias Naturales de Madrid ojbiodiversidad. (SA1, SA4 Y SA5)

visita al Museo Pedagdgico de|
Ciencias Naturales de Valladolid.
Charla sobre la mujer cientifica |[Formadores especializados|Primero o segundo trimestre
hablaran de las mujeres mas|(Todas las SA)

relevantes en el campo de la
ciencia y la contribucion que

hicieron.

Semana de la Ciencia Los alumnos de primero delPrimer trimestre
la ESO en el patio ensefiaran|(SA1, SA2, SA3)
proyectos cientificos
relevantes.

Salida de recogida de muestras [Recogida de muestras de| Segundo o tercer trimestre
diferentes especies de seres| (SA1, SA 4 y SA5)
\vivos.

Proyecto de reforestacion de las|Los alumnos de primero de| Tercer trimestre

Navas del Marqués la ESO contribuiran (SA5)
plantando arboles y

\valorando las opciones en la
reforestacion de las Navas

del Marqués.

Gymkana Juego por el entorno en el Tercer trimestre
que tengas que reconocer (SA1, SA4 y SA5)
plantas, arboles,

formaciones geoldgicas...




- Se modifica el apartado K Atencion a las diferencias
individuales del alumnado

En el apartado 1, 1. GENERALIDADES SOBRE LA ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO, se realiza un cambio en la tabla. Adjuntamos la nueva

tabla:

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Medidas/ Planes / Adaptacion curricular .
Alumnado | | . . Observaciones
significativa
A Adaptacion Curricular Significativa Se realiza un seguimiento al final de
cada trimestre con el departamento
de orientacidn.
B Medidas de Refuerzo Educativo Se realiza un seguimiento al final de
cada trimestre.
C Plan de Recuperacién Se realiza un seguimiento a lo largo
del tercer trimestre. Es evaluacion
continua.




2. ASIGNATURA BIOLOGIA Y GEOLOGIA 32 ESO:

- Se modifica el apartado B, concretamente el:

B.2. Temporalizacion. (Se modifica con las fechas actualizadas)

Desde el 15 de septiembre hasta las sesiones de evaluacién cero celebradas el 24, 25 y 26 de
septiembre.

- Se modifica el apartado J. Evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Las partes marcadas en rojo son las que modifican, se modifican concretamente los puntos 3,7,8,9
y 11:

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A
SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacién educativa a toda herramienta que sirva para evaluar
el proceso de ensefianza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempefio. Asi, es
posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado, analizar
las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podra registrar y obtener la
informacidon necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos instrumentos de
evaluacion seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la situacién educativa y
a la técnica evaluadora empleada.

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De esta
forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cémo los utilizan en una determinada situacidn.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidén se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, cdmo se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecdotico.

El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos,
actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte Util en la evaluacién, es necesario que el
observador registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.



La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usara puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver
al alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacidn educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
gue el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos
deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente util,
especialmente para la evaluacidn continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que
ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar
aspectos tales como:

- Si toma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensién, abstraccién y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicion de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacion aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Si incluye reflexiones o comentarios propios.

- Si amplia la informacidn sobre los temas trabajados.

- Si realiza esquemas, resimenes, subrayados...

- Cémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacién, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.

Los examenes, tanto en su versidn escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que
sirven para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentandole una serie de cuestiones o tareas
a resolver.

Las caracteristicas de los exdamenes son:
- Miden resultados maximos.

- Su aplicacién es estandar.



Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque utiles, estas pruebas no deberan ser las Unicas, ni las
mas relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mds que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacion de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas
aportan al profesorado informacidn valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y
superar estas deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para evaluar los
conocimientos previos sobre una unidad didactica determinada, o los conocimientos adquiridos al
finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo su respuesta
Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma afirmativa o
negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacién.

Estas fichas son simples pero muy Utiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso
del alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracién.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya
presencia o ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos
estan presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

2. La escala de valoracién evalla el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un
valor a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usara especialmente durante el refuerzoy
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcién de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacidn rapida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las
producciones de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con
medios digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.



Finalmente, cabe aclarar que, en relacion con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estan
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje
especificadas en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2
Guia de observacién 2

7. EVALUACIONES ANUALES.
Se realizaran:
- Una evaluacién inicial o diagnéstica.
- Tres evaluaciones de seguimiento con calificacidn orientativa.
- Una evaluacion final con calificacion definitiva.
- Una evaluacion extraordinaria.

A través de la evaluacion inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivara a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la

diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el
departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacién para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo. Sera
imprescindible la coordinacién entre el docente titular y el docente de apoyo. Dicha lista sera
cambiante y dindmica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus dificultades o vayan
apareciendo dificultades nuevas.



Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o
recuperacion de criterios de evaluacion. Dicha calificacion orientativa sera la nota obtenida tras
hacer la media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de evaluacién
trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el departamento. En el
Informe Nominativo Orientativo estaran recogidos los criterios de evaluacidn no superados, las
competencias clave no superadas, los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega de
actividades y tareas no realizadas, las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante el
proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar y todas las recomendaciones que el profesor
considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacién trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacion de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estan vinculadas con los criterios de
evaluacién. Finalmente seran las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se irdn haciendo distintas pruebas de refuerzo y recuperacion
de contenidos, para finalmente obtener en la evaluacidn final la nota numérica definitiva, que una
vez mas serd la media ponderada obtenida de todos los criterios de evaluacidn trabajados durante
el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion serd desigual, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidn tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcién
de los criterios de evaluacion no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurdandose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacién utilizados serdn los mas adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizaran a finales de junio, y la calificacidn final serd la media ponderada de las pruebas, debiendo
ser igual o superior a 5 para aprobar la materia.

Si el alumno obtiene una calificacién igual o superior a 5, se considerara aprobada la asignatura,
asignandole la puntuacién resultante de la media ponderada. Si la calificacion es inferior a 5, la
materia sera considerada suspensa, y se reflejara la nota obtenida en dichas pruebas. Ademas, se
emitira un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacién y las competencias clave
no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En el caso de que la calificacion del alumno en la prueba o pruebas de evaluacién sea inferior
a 5, la asignatura se considerara suspensa, el alumno recibirad la calificacion obtenida en dicha



prueba o pruebas y se emitird su Informe Nominativo Final basado en los criterios de evaluacién
no superados y en las competencias clave no superadas, asi como en las caracteristicas que ha
manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

De acuerdo con el modelo de evaluacién continua, los criterios de evaluacién se trabajaran a lo
largo de todo el curso mediante actividades ordinarias de aula y pruebas integradas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje usando diferentes herramientas de evaluacion.

No se realizaran pruebas de recuperacion especificas al finalizar el primer ni el segundo
trimestre, dado que el alumnado dispondra de distintas oportunidades para demostrar la
adquisicion de los aprendizajes en el desarrollo normal de la materia al ser evaluacidn continuay
al trabajarse los criterios varias veces a lo largo del curso con diferentes herramientas.

Una vez finalizada la evaluacion ordinaria de junio, el alumnado que no hubiera superado la
materia dispondra de una prueba extraordinaria de recuperacion en junio, que versara sobre los
criterios de evaluacidn no alcanzados.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 42 de la ESO
y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberdn seguir el plan de Recuperacion de
Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado, que se ajustara a los
principios de la LOMLOE, centrando la evaluacion en la superacién de los criterios de evaluacion
pendientes, que son la referencia fundamental para acreditar las competencias especificas de la
materia. Los criterios aprobados de los afios anteriores, se tendran en cuenta para la media del
alumno/ay no serd necesario recuperarlos.

Con el fin de garantizar la objetividad y adaptarse a la diversidad de aprendizajes, se han disefiado
diferentes pruebas de evaluacién diferenciadas segtin las competencias implicadas:

e Competencias especificas 1, 4 y 6: se aplicardan pruebas escritas y orales orientadas a
comprobar la adquisiciéon de los contenidos tedricos y la capacidad de expresion y
argumentacion del alumnado.

e Competencias especificas 2 y 5: se plantearan trabajos de investigacion y/o proyectos,
que podran complementarse con una defensa oral individual para evitar el uso indebido
de herramientas de inteligencia artificial y garantizar la autoria personal.

e Competencia especifica 3: se desarrollaran pruebas practicas, en las que se valorara la
aplicacion de procedimientos y técnicas de caracter experimental, asi como la
interpretacion de resultados.

Estas pruebas se realizardn en dos momentos del curso, de acuerdo con el calendario fijado para
la recuperacion de materias pendientes:

o Ultima semana de enero, con el fin de valorar una primera parte de los criterios y favorecer
un seguimiento individualizado.

o Ultima semana de mayo, como evaluacién final ordinaria, en la que se comprobara la
superacién de los aprendizajes minimos.



Hay que tener en cuenta que las asignaturas pendientes se van a superar
competencialmente, el alumno tendrd que superar los criterios de evaluacidn que tenga suspensos.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacion son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisiciéon de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacién negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serad continua, formativa e integradora. En la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o ambitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informatica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacion, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion
continua y finalmente, en la evaluacidn final, hacer la media de los criterios de evaluacién trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estard aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificacién
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacién se redondeard de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximard al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificardn con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
qgue si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.



En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y
procedimientos de evaluacidn y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio sera la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresién y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendra un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

c¢) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

d) Si el docente detecta que el alumno/a estd copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
gue el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefanza-
aprendizaje de una forma objetiva

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.



Dichas actividades favoreceran la adquisicién de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviardn al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacidon estara sujeto a la heterogeneidad del alumnado y
el criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas.

- Se modifica el apartado N (Actividades complementarias y
extraescolares organizadas desde la materia)

Se afiaden mas actividades extraescolares:

Actividades complementarias y . . Temporalizacion
Breve descripcion de la actividad L .
extraescolares (indicar la SA donde se realiza)
Semana de la Ciencia Los alumnos realizardn una serie Primer trimestre

de actividades y/o proyectos en el
patio del instituto para explicar al
resto del alumnado acerca de los|
contenidos aprendidos en clase.
Visita al Centro del Cancer, |Visita al centro de investigaciones Segundo y tercer trimestre
Banco de ADN y al INCYL en |oncoldgicas como posible salida

Salamanca profesional relacionada con la
biologia y al centro de
neurociencias.

3. ASIGNATURA BIOLOGIA Y GEOLOGIA 42 ESO

- Se modifica el apartado B, concretamente el:

B.2. Temporalizacion. (Se modifica con las fechas actualizadas)
Desde el 15 de septiembre hasta las sesiones de evaluacidn cero celebradas el 24 de septiembre.

Se modifica el apartado E:

- Se modifica el apartado E. Secuencia ordenada de unidades
temporales de programacion (unidades didacticas, unidades
tematicas, proyectos u otros)

Titulo Fechas y sesiones

PRIMER SA 1: La célula 14 sesiones

TRIMESTRE SA 2: El ciclo celular 10 sesiones




SA 3: La Herencia genética

16 sesiones

SA 4: informacidn e ingenieria genética

14 sesiones

SA 5: La evolucion

12 sesiones

Tierra

ISEGUNDO P -

TRIMESTRE ISA 6: Procesos geo/?gl'cos internos 12 seS{ones
SA 7: Procesos geoldgicos externos 10 sesiones
ISA 8: Historia de la Tierra 16 sesiones
ISA 9: Prevencion de riesgos naturales 7 sesiones

TERCER TRIMESTRE ISA 10: El universo, los planetas y origen de la|5 sesiones

ISA 11: ......Proyecto de investigacion

8 sesiones
curso)

- Se modifica el apartado F Concrecidn de planes, programasy
proyectos significativos y de centro vinculados con el
desarrollo del curriculo de la materia (incluidos Proyectos de
aprendizaje-servicio). (SE MODIFICA CON RESPECTO AL CURSO

24/25)

Estas son las nuevas actividades planteadas para este curso o nivel.

Actividades complementarias y

extraescolares

Breve descripcion de la

actividad

Temporalizacion

(indicar la SA donde se

realiza)

Semana de la Ciencia

Realizacién de actividades
practicas en el patio del
instituto para demostrar lo
aprendido en clase y
explicacion al resto de

compaferos.

Primer Trimestre (SA6y 7)

Charla sobre la mujer cientifica

Formadores especializados

hablardn de las mujeres mds
relevantes en el campo de la
ciencia y la contribucién que

hicieron.

Primero o segundo trimestre
(Todas las SA)

(hasta final de|




Museo de la Evolucién y Visita a los yacimientos de 22 Trimestre
Atapuerca (Burgos) Atapuerca y el Museo de la
Evolucion de Burgos para

reforzar los conocimientos

adquiridos de evolucidn.

Visita al Museo Geominero de  |Visita al IGME de Madrid para |Segundo Trimestre
Madrid con guia realizar observaciones sobre
rocas, minerales y fdosiles en el

museo con visita guiada .

- Se modifica el apartado J. Evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Las partes marcadas en rojo son las que modifican los puntos 3,7, 8,9y 11:

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A
SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacién educativa a toda herramienta que sirva para evaluar
el proceso de ensefanza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempefio. Asi, es
posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado, analizar
las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podra registrar y obtener la
informacion necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos instrumentos de
evaluacion seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la situacién educativa y
a la técnica evaluadora empleada.

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De esta
forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cémo los utilizan en una determinada situacidn.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, como se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecdotico.



El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos,
actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte Util en la evaluacién, es necesario que el
observador registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usard puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver
al alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacién educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos
deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacion verdaderamente util,
especialmente para la evaluacién continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que
ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar
aspectos tales como:

- Si toma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensidn, abstraccién y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicion de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacion aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Si incluye reflexiones o comentarios propios.

- Si amplia la informacién sobre los temas trabajados.

- Si realiza esquemas, resimenes, subrayados...

- Cémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacién, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.



Los exdmenes, tanto en su version escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que
sirven para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentdndole una serie de cuestiones o tareas
a resolver.

Las caracteristicas de los examenes son:

- Miden resultados maximos.

- Su aplicacién es estandar.

- Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estdn siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberan ser las Unicas, ni las
mas relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mas que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacidn de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas
aportan al profesorado informacién valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y
superar estas deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para evaluar los
conocimientos previos sobre una unidad did4ctica determinada, o los conocimientos adquiridos al
finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estdndar y siendo su respuesta
Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma afirmativa o
negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.

Estas fichas son simples pero muy utiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso
del alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracion.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya
presencia o ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos
estan presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzoy
recuperacion de contenidos.

2. La escala de valoracién evalua el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un
valor a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usara especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.



La rubrica otorga una descripcidén de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacién rapida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las
producciones de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con
medios digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacidn con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estan
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje
especificadas en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2
Guia de observacién 2

7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:

Una evaluacion inicial o diagndstica.

Tres evaluaciones de seguimiento con calificacion orientativa.

Una evaluacion final con calificacidon definitiva.

Una evaluacion extraordinaria.



A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivara a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el
departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacién para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo. Sera
imprescindible la coordinacién entre el docente titular y el docente de apoyo. Dicha lista serd
cambiante y dinamica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus dificultades o vayan
apareciendo dificultades nuevas.

Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o
recuperacion de criterios de evaluacion. Dicha calificacion orientativa sera la nota obtenida tras
hacer la media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de evaluacién
trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el departamento. En el
Informe Nominativo Orientativo estaran recogidos los criterios de evaluacién no superados, las
competencias clave no superadas, los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega de
actividades y tareas no realizadas, las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante el
proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar y todas las recomendaciones que el profesor
considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidon trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacién de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estdn vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente serdn las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se iran haciendo distintas pruebas de refuerzo y recuperacién
de contenidos, para finalmente obtener en la evaluacidn final la nota numérica definitiva, que una
vez mas sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de evaluacion trabajados durante
el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion sera desigual, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidn tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcion
de los criterios de evaluacién no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurandose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacion utilizados seran los mdas adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizardn a finales de junio, y la calificacidn final sera la media ponderada de las pruebas, debiendo
ser igual o superior a 5 para aprobar la materia.



Si el alumno obtiene una calificacién igual o superior a 5, se considerard aprobada la asignatura,
asignandole la puntuacién resultante de la media ponderada. Si la calificacion es inferior a 5, la
materia sera considerada suspensa, y se reflejard la nota obtenida en dichas pruebas. Ademas, se
emitira un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacidn y las competencias clave
no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En el caso de que la calificacidn del alumno en la prueba o pruebas de evaluacion sea inferior
a 5, la asignatura se considerard suspensa, el alumno recibird la calificacion obtenida en dicha
prueba o pruebas y se emitird su Informe Nominativo Final basado en los criterios de evaluacién
no superados y en las competencias clave no superadas, asi como en las caracteristicas que ha
manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

De acuerdo con el modelo de evaluacidon continua, los criterios de evaluacién se trabajaran a lo
largo de todo el curso mediante actividades ordinarias de aula y pruebas integradas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

No se realizaran pruebas de recuperacion especificas al finalizar el primer ni el segundo
trimestre, dado que el alumnado dispondra de distintas oportunidades para demostrar la
adquisicion de los aprendizajes en el desarrollo normal de la materia al ser evaluacion continuay
al trabajarse los criterios varias veces a lo largo del curso con diferentes herramientas.

Una vez finalizada la evaluacion ordinaria de junio, el alumnado que no hubiera superado la
materia dispondra de una prueba extraordinaria de recuperacion en junio, que versard sobre los
criterios de evaluacidn no alcanzados.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 4¢
de la ESO y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberan seguir el plan de Recuperacion
de Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado, consistente en resolver
una prueba escrita de distintas actividades y tareas entregadas en un cuadernillo y presentarlas en
los plazos indicados, también, podran realizarse pruebas orales y pruebas practicas para superar los
criterios pendientes.

Hay que tener en cuenta que las asignaturas pendientes se van a superar
competencialmente, el alumno tendra que superar los criterios de evaluacién que tenga suspensos.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacion son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisicion de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacion negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serad continua, formativa e integradora. En la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las



materias o dmbitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usardn Additio como herramienta informdtica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacidn, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion
continua y finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios de evaluacion trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estara aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificaciéon
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacidén se redondeard de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximara al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificardn con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
que si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.

En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y
procedimientos de evaluacién y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio serd la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas



A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresién y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendrd un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

e) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

f) Si el docente detecta que el alumno/a estd copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
qgue el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccidn personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefanza-
aprendizaje de una forma objetiva

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en prdactica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Dichas actividades favorecerdn la adquisicion de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacion estara sujeto a la heterogeneidad del alumnado y el
criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas



- Se modifica el apartado M: Procedimiento para la evaluacion
de la Programacion didactica.

Se anade la evaluacion de la practica docente en 42 ESO:

Desde el Departamento de se proponen las siguientes plantillas para la evaluacion de la practica docente en cada una
de las materias del Departamento y con una periodicidad trimestral.

La valoracidn de cada indicador se concreta en una escala del 1 (minimo) al 10 (maximo).

. PLANIFICACION

INDICADORES Valoracion Propuesta de mejora

Programa la asignatura teniendo en cuenta los objetivos y las
competencias clave previstas en las leyes educativas.

Programa la asignatura teniendo en cuenta el tiempo disponible
para su desarrollo.

Detecta las necesidades de los alumnos a través de una buena
observacion en el aula o a través de una prueba de evaluacion 0.

Utiliza materiales accesibles a todos en cuanto a su coste
econdmico y a su accesibilidad.

Selecciona y secuencia de forma progresiva los contenidos de la
programacién de aula teniendo en cuenta las particularidades de
cada uno de los grupos de estudiantes.

Planifica las clases de modo flexible, preparando actividades y
recursos ajustados a la programacién de aula y a las necesidades
y a los intereses del alumnado.

Establece los criterios, procedimientos y los instrumentos de
evaluacién, coevaluacion y autoevaluacién que permiten hacer el
seguimiento del progreso de aprendizaje de sus alumnos vy
alumnas.

Se coordina con el profesorado de otros departamentos que
puedan tener contenidos afines a su asignatura.

Se coordina con los miembros del Departamento que imparten el
mismo nivel.

Prevé las actividades a realizar con los especialistas que entran en
el aula (PT y Apoyos inclusivos)

2. MOTIVACION DEL ALUMNADO

INDICADORES Valoracion Propuesta de mejora

Plantea situaciones que introduzcan la unidad (lecturas, debates,
didlogos...).

Relaciona los aprendizajes con aplicaciones reales o con su
funcionalidad.




Informa sobre los progresos conseguidos y las dificultades
encontradas.

Informa adecuadamente y en un breve espacio de tiempo a las
familias de los alumnos (via agenda, mail, teléfono, etc)

Relaciona los contenidos y las actividades con los intereses del
alumnado.

Estimula la participacion activa de los estudiantes en clase.

Promueve la reflexion de los temas tratados.

3. DESARROLLO DE LA ENSENANZA

INDICADORES

Valoracion

Propuesta de mejora

Resume las ideas fundamentales discutidas antes de pasar a una
nueva unidad o tema con mapas conceptuales, esquemas...

Cuando introduce conceptos nuevos, los relaciona, si es posible,
con los ya conocidos; intercala preguntas aclaratorias; pone
ejemplos...

Tiene predisposicién para aclarar dudas y ofrecer asesorias
dentro y fuera de las clases.

Utiliza ayuda audiovisual o de otro tipo para apoyar los
contenidos en el aula.

Promueve el trabajo cooperativo y mantiene una comunicacion
fluida con los estudiantes.

Desarrolla los contenidos de una forma ordenada y comprensible
para los alumnos y las alumnas.

Plantea actividades que permitan la adquisicién de objetivos y
competencias propias de la etapa educativa.

Plantea actividades grupales e individuales.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANAZA APRENDIZAJE

INDICADORES

Valoracion

Propuesta de mejora

Realiza la evaluacién inicial al principio de curso para ajustar la
programacion al nivel de los estudiantes.

Detecta los conocimientos previos de cada unidad didactica.

Revisa, con frecuencia, los trabajos propuestos en el aula y fuera
de ella.

Proporciona la informacién necesaria sobre la resolucion de las
tareas y como puede mejorarlas.




Corrige y explica de forma habitual los trabajos y las actividades
de los alumnos y las alumnas, y da pautas para la mejora de sus
aprendizajes.

Utiliza suficientes criterios de evaluacién que atiendan de
manera equilibrada la evaluacién de los diferentes contenidos.

Favorece los procesos de autoevaluacion y coevaluacion.

Propone nuevas actividades que faciliten la adquisicion de
objetivos cuando estos no han sido alcanzados suficientemente.

Propone nuevas actividades de mayor nivel cuando los objetivos
han sido alcanzados con suficiencia.

Utiliza diferentes técnicas de evaluaciéon en funcion de los
contenidos, el nivel de los estudiantes, etc.

Emplea diferentes medios para informar de los resultados a los
estudiantes y a los padres.

A. EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA (SE MODIFICA CON RESPECTO AL CURSO 23/24)
En la siguiente tabla se recoge como sera valorada la programacién didactica.

Donde la valoracién serd 1 25%, 2 50%, 3 75% y 4 el 100%

OBIJETIVOS
Valoracion Temporalizacion

(1-4)*

Propuesta de

Responsables K
mejora

Se han trabajado todos Trimestral

los objetivos .
Profesor de la materia

Se han trabajado todas Trimestral

las competencias .
Profesor de la materia

Grado de consecucion de Trimestral

competencias .
Profesor de la materia

Grado de consecucion de Trimestral

objetivos .
Profesor de la materia

CONTENIDOS

Se han trabajado todos Trimestral

los contenidos .
Profesor de la materia

Grado de adquisiciéon de Trimestral
conceptos tedricos vy Profesor de la materia
practicos.

METODOLOGIA Y
DIDACTICA

Metodologias aplicadas. Mensual )
Profesor de la materia




Aplicacién de las Mensual

actividades. )
Profesor de la materia

Utilidad de las Mensual

actividades. )
Profesor de la materia

Diversidad de las Mensual

actividades. .
Profesor de la materia

Adecuacion de la Mensual

metodologia a las Profesor de la materia

necesidades del aula.

Adecuacion de la Trimestral

metodologia a la .

- .,g Profesor de la materia
adquisicion de

competencias

Resultados de alumnos
con materia pendiente

1 trimestre

Profesor de la materia

Aprovechamiento del PFL Trimestral
Profesor de la materia
Coordinacidon entre los Trimestral
miembros del .
Departamento Miembros del
Departamento
RECURSOS MATERIALES
Aprovechamiento de los Trimestral
recursos del Centro .
Profesor de la materia
Material audiovisual Trimestral
Profesor de la materia
Material informatico Trimestral
Profesor de la materia
Coordinacion Trimestral
interdepartamental .
Profesor de la materia
CRITERIOS DE

EVALUACION




Se ha trabajado Ia Trimestral
superacién de todos los

criterios de evaluacién Profesor de la materia

Grado de consecucion de Trimestral
los criterios de
evaluacion y de los

indicadores de desarrollo Profesor de la materia

ATENCION A LA
DIVERSIDAD, APOYO Y
REFUERZO

Se proponen actividades Mensual
de dificultad graduada
para el trabajo de los
mismos contenidos

Profesor de la materia

Se proponen actividades Mensual Profesor de la materia
de refuerzo y

profundizacién.

Se proponen tareas de Mensual Profesor de la materia

apoyo y afianzamiento.

- Se modifica el apartado O: Medidas extraordinarias para la
recuperacion de la materia en alumnos que hayan cursado la
asignatura y ya no estén en el centro

Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 42
de la ESO y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberan seguir el plan de
Recuperacién de Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado,
consistente en resolver una prueba escrita de distintas actividades y tareas entregadas en
Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 42 de la ESO
y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberan seguir el plan de Recuperacién de
Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado, que se ajustara a los
principios de la LOMLOE, centrando la evaluacion en la superacién de los criterios de evaluacion
pendientes, que son la referencia fundamental para acreditar las competencias especificas de la
materia. Los criterios aprobados de los aiios anteriores se tendran en cuenta para la media del

alumno/ay no sera necesario recuperarlos.



Con el fin de garantizar la objetividad y adaptarse a la diversidad de aprendizajes, se han disefiado

diferentes pruebas de evaluacidn diferenciadas segtin las competencias implicadas:

e Competencias especificas 1, 4 y 6: se aplicardn pruebas escritas y orales orientadas a
comprobar la adquisicion de los contenidos tedricos y la capacidad de expresion y
argumentacion del alumnado.

e Competencias especificas 2 y 5: se plantearan trabajos de investigacion y/o proyectos,
qgue podran complementarse con una defensa oral individual para evitar el uso indebido
de herramientas de inteligencia artificial y garantizar la autoria personal.

e Competencia especifica 3: se desarrollaran pruebas practicas, en las que se valorara la
aplicacion de procedimientos y técnicas de caracter experimental, asi como la

interpretaciéon de resultados.

Estas pruebas se realizardn en dos momentos del curso, de acuerdo con el calendario fijado para

la recuperacion de materias pendientes:

o Ultima semana de enero, con el fin de valorar una primera parte de los criterios y favorecer
un seguimiento individualizado.
o Ultima semana de mayo, como evaluacién final ordinaria, en la que se comprobara la

superacién de los aprendizajes minimos.

4. ASIGNATURA LABORATORIO DE CIENCIAS 42 ESO:

- Se modifica el apartado E: Secuencia ordenada de unidades
temporales de programacion (unidades didacticas, unidades
tematicas, proyectos u otros)

Debido a que organizativamente el laboratorio de ciencias se impartira por dos docentes de forma
paralela y para aprovechar el hecho de tener dos laboratorios los alumnos de los 42 de la ESO de
dividiran de forma equitativa en dos grupos. Estos grupos realizaran los mismos experimentos,
pero con una temporalizacion diferente con el objetivo de optimizar los recursos especificos de
cada laboratorio. De igual manera cada grupo sera coordinado por uno de los docentes de la
asignatura y ambos docentes estdn coordinados entre ellos para asegurarse del cumplimiento de
la programacidn y que no exista ningun tipo de agravio comparativo entre ambos grupos.

De tal manera que distribuiremos la temporalizacidn de las diferentes practicas de la siguiente
manera.



El orden aproximado de realizacion de las diferentes practicas es el siguiente (este orden podria
verse modificado segun las necesidades del grupo concreto de alumnos):

Grupo 1.
Normativa y uso del material de laboratorio
Elaboracién del informe de practicas y presentacion de la informacion cientifica
PRIMER Técnicas de microscopia y uso del microscopio dptico. Preparacion de muestras
Extraccidon de ADN
TRIMESTRE

Experimentos de microbiologia: microfauna de una gota de agua, cultivo en placa Petri.
Experimentos de bioquimica: biomoléculas, smosis, serpiente de carbono.

Técnicas de estudio de suelo y rocas

Identificacion de minerales y rocas
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9. Observacion del cielo nocturno y estudio de manchas solares.
10. Utilizacidn de aparatos de medida

11. Elaboracién de experiencia sobre la ley de Hooke

12. Técnicas de estudio y representacién grafica MRU

13. Técnica de estudio MRUA

SEGUNDO 14. Estudio de fuerzas de rozamiento y plano inclinado

TRIMESTRE 15. Técnicas de separacion filtracidon

16. Experiencia con péndulos.

17. Técnicas de separacion por densidad: creamos un densitémetro.
18. Principio de Arquimedes

19. Técnicas de separacién por magnetismo

20. Técnicas de separacién por destilacién

21. Experimentos de presion e hidrostatica, ley de pascal, diablo de descartes.
22. Experimentos de concentracion de solutos, diluciones seriadas

23. Experimentos de electrolisis
24. Creacion de disoluciones y Valoracién de PH de una disolucion
25. Reacciones quimicas y trabajo con reactivos

TERCER . .
TRIMESTRE 26. Calor: fabricamos un termémetro
27. Experiencia de separacidon de mezclas y cristalizacidon. Cromatografia.
Grupo 2.
Normativa y uso del material de laboratorio
Elaboracién del informe de practicas y presentacion de la informacion cientifica
Utilizacién de aparatos de medida
PRIMER Elaboracién de experiencia sobre la ley de Hooke
TRIMESTRE Técnicas de estudio y representacion grafica MRU

Técnica de estudio MRUA

Estudio de fuerzas de rozamiento y plano inclinado
Técnicas de separacion filtracion

Experiencia con péndulos.
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10. Técnicas de separacidn por densidad: creamos un densitémetro.

11. Principio de Arquimedes

12. Técnicas de separacidn por magnetismo

13. Técnicas de separacion por destilacion

14. Experimentos de presién e hidrostatica, ley de pascal, diablo de descartes.
SEGUNDO 15. Experimentos de concentracion de solutos, diluciones seriadas
TRIMESTRE 16. Experimentos de electrolisis

17. Creacidn de disoluciones y Valoracién de PH de una disolucién

18. Reacciones quimicas y trabajo con reactivos

19. Calor: fabricamos un termémetro

20. Experiencia de separacion de mezclas y cristalizacidon. Cromatografia.

21. Técnicas de microscopia y uso del microscopio dptico. Preparacidon de muestras

22. Extraccion de ADN

23. Experimentos de microbiologia: microfauna de una gota de agua, cultivo en placa Petri.

24. Experimentos de bioquimica: biomoléculas, smosis, serpiente de carbono.
TERCER 25. Técnif:és dglestudiq de suelo y rocas
TRIMESTRE 26. ldentificacién de minerales y rocas

27. Observacidn del cielo nocturno y estudio de manchas solares.

- Se modifica el apartado F Concrecidn de planes, programas y
proyectos significativos y de centro vinculados con el
desarrollo del curriculo de la materia (incluidos Proyectos de

aprendizaje-servicio).

Estas son las nuevas actividades planteadas para este curso o nivel.

Temporalizacion
Actividades complementarias y |Breve descripcion de la
.. (indicar la SA donde se
extraescolares actividad
realiza)
Semana de la Ciencia Realizacion de actividades Primer Trimestre (SA6y 7)
practicas en el patio del
instituto para demostrar lo
aprendido en clase y
explicacion al resto de
compafieros.
Charla sobre la mujer cientifica |[Formadores especializados Primero o segundo trimestre
. . , Todas las SA
hablaran de las mujeres mds ( )
relevantes en el campo de la




ciencia y la contribucién que

hicieron.
Museo de la Evolucién y Visita a los yacimientos de 22 Trimestre
Atapuerca (Burgos) Atapuerca y el Museo de la

Evolucion de Burgos para
reforzar los conocimientos

adquiridos de evolucion.

Visita al Museo Geominero de  |Visita al IGME de Madrid para |Segundo Trimestre
Madrid con guia realizar observaciones sobre
rocas, minerales y fosiles en el

museo con visita guiada .

- Se modifica el apartado J, Evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.

- Las partes marcadas en rojo son las que modifican, se
modifican los puntos 3, 7,9y 11:

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A
SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacidn educativa a toda herramienta que sirva para evaluar
el proceso de ensefanza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempefio. Asi, es
posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado, analizar
las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podra registrar y obtener la
informacion necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos instrumentos de
evaluacion seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la situacién educativa y
a la técnica evaluadora empleada.

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefanza-aprendizaje en el momento que se producen. De esta
forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.



Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, cémo se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecdotico.

El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos,
actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte Util en la evaluacién, es necesario que el
observador registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usard puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver
al alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacién educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos
deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacion verdaderamente util,
especialmente para la evaluacidn continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que
ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar
aspectos tales como:

- Si toma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensidn, abstraccién y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicion de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacion aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Si incluye reflexiones o comentarios propios.

- Si amplia la informacién sobre los temas trabajados.

- Si realiza esquemas, resimenes, subrayados...

- Coémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacion, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.



2. Pruebas.

Los examenes, tanto en su version escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que
sirven para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentandole una serie de cuestiones o tareas
a resolver.

Las caracteristicas de los exdmenes son:
- Miden resultados maximos.

- Su aplicacién es estandar.

Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estdn siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque utiles, estas pruebas no deberan ser las Unicas, ni las
mas relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mds que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacion de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas
aportan al profesorado informacidn valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y
superar estas deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para evaluar los
conocimientos previos sobre una unidad did4ctica determinada, o los conocimientos adquiridos al
finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo su respuesta
Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma afirmativa o
negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.

Estas fichas son simples pero muy utiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso
del alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracion.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya
presencia o ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos
estan presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzoy
recuperacion de contenidos.

2. La escala de valoracién evalla el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mds complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un
valor a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usara especialmente durante el refuerzoy
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.



La rubrica otorga una descripcidén de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacién rapida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las
producciones de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con
medios digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacidn con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estan
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje
especificadas en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2
Guia de observacién 2

7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:

Una evaluacion inicial o diagndstica.

Tres evaluaciones de seguimiento con calificacion orientativa.

Una evaluacion final con calificacidon definitiva.

Una evaluacion extraordinaria.



A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivara a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el
departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacién para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo. Sera
imprescindible la coordinacién entre el docente titular y el docente de apoyo. Dicha lista serd
cambiante y dinamica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus dificultades o vayan
apareciendo dificultades nuevas.

Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o
recuperacion de criterios de evaluacion. Dicha calificacion orientativa sera la nota obtenida tras
hacer la media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de evaluacién
trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el departamento. En el
Informe Nominativo Orientativo estaran recogidos los criterios de evaluacién no superados, las
competencias clave no superadas, los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega de
actividades y tareas no realizadas, las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante el
proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar y todas las recomendaciones que el profesor
considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidon trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacién de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estdn vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente serdn las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se iran haciendo distintas pruebas de refuerzo y recuperacién
de contenidos, para finalmente obtener en la evaluacidn final la nota numérica definitiva, que una
vez mas sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de evaluacion trabajados durante
el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion sera desigual, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidn tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcion
de los criterios de evaluacién no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurandose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacion utilizados seran los mdas adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizardn a finales de junio, y la calificacidn final sera la media ponderada de las pruebas, debiendo
ser igual o superior a 5 para aprobar la materia.



Si el alumno obtiene una calificacién igual o superior a 5, se considerard aprobada la asignatura,
asignandole la puntuacién resultante de la media ponderada. Si la calificacion es inferior a 5, la
materia sera considerada suspensa, y se reflejard la nota obtenida en dichas pruebas. Ademas, se
emitird un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacidén y las competencias clave
no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

En el caso de que la calificacion del alumno en la prueba o pruebas de evaluacién sea inferior
a 5, la asignatura se considerard suspensa, el alumno recibird la calificacion obtenida en dicha
prueba o pruebas y se emitird su Informe Nominativo Final basado en los criterios de evaluacién
no superados y en las competencias clave no superadas, asi como en las caracteristicas que ha
manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

De acuerdo con el modelo de evaluacion continua, los criterios de evaluacion se trabajaran a lo
largo de todo el curso mediante actividades ordinarias de aula y pruebas integradas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

No se realizaran pruebas de recuperacidn especificas al finalizar el primer ni el segundo trimestre,
dado que el alumnado dispondra de distintas oportunidades para demostrar la adquisicién de los
aprendizajes en el desarrollo normal de la materia al ser evaluacién continua y al trabajarse los
criterios varias veces a lo largo del curso con diferentes herramientas.

Una vez finalizada la evaluacion ordinaria de junio, el alumnado que no hubiera superado la materia
dispondrd de una prueba extraordinaria de recuperacién en junio, que versard sobre los criterios
de evaluacién no alcanzados.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Esta materia solo se cursa en 42 ESO, no puede haber alumnos con la materia pendiente.
De haberlo, por algiin motivo, se ajustara a los principios de la LOMLOE, centrando la evaluacion
en la superacion de los criterios de evaluacion pendientes, que son la referencia fundamental para
acreditar las competencias especificas de la materia. Los criterios aprobados de los afos anteriores

se tendran en cuenta para la media del alumno/a y no sera necesario recuperarlos.

Con el fin de garantizar la objetividad y adaptarse a la diversidad de aprendizajes, se han disefiado
diferentes pruebas de evaluacion diferenciadas segun las competencias implicadas, para
recuperar deberan entregarse los informes de laboratorios que no se han entregado o que se han
suspendido. Ademas, se podra decidir si evaluarse con pruebas practicas y/o escritas para

recuperar los criterios suspensos.



11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacidn son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisicién de conocimientos. Se calificardan en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacién negativa menos de 5.

La evaluacidon del alumnado serd continua, formativa e integradora. En la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o ambitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informatica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacion, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion
continua y finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios de evaluacion trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estard aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificacién
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacidén se redondeard de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximard al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificaran con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
que si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.

En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y



procedimientos de evaluacidn y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio sera la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresién y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendra un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

g) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

h) Si el docente detecta que el alumno/a esta copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
gue el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefianza-
aprendizaje de una forma objetiva

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Dichas actividades favorecerdn la adquisicion de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.



Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacion estara sujeto a la heterogeneidad del alumnado y el
criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas
- Se modifica el apartado O: Medidas extraordinarias para la
recuperacion de la materia en alumnos que hayan cursado la

asignatura y ya no estén en el centro

Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 49
de la ESO y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberan seguir el plan de
Recuperacién de Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado,
consistente en resolver una prueba escrita de distintas actividades y tareas entregadas en
Los alumnos con la materia pendiente, es decir, los alumnos que cursen 32 de la ESO o 42 de la ESO
y tengan suspensa la Biologia y Geologia de 12ESO, deberdn seguir el plan de Recuperacién de
Pendientes que el Departamento de Ciencias Naturales tiene disefiado, que se ajustara a los
principios de la LOMLOE, centrando la evaluacion en la superacién de los criterios de evaluacion
pendientes, que son la referencia fundamental para acreditar las competencias especificas de la
materia. Los criterios aprobados de los afos anteriores se tendrdn en cuenta para la media del

alumno/ay no sera necesario recuperarlos.

Con el fin de garantizar la objetividad y adaptarse a la diversidad de aprendizajes, se han disefiado

diferentes pruebas de evaluacién diferenciadas segtin las competencias implicadas:

e Competencias especificas 1, 4 y 6: se aplicardan pruebas escritas y orales orientadas a
comprobar la adquisicién de los contenidos tedricos y la capacidad de expresion y
argumentacion del alumnado.

e Competencias especificas 2 y 5: se plantearan trabajos de investigacion y/o proyectos,
que podran complementarse con una defensa oral individual para evitar el uso indebido
de herramientas de inteligencia artificial y garantizar la autoria personal.

e Competencia especifica 3: se desarrollaran pruebas practicas, en las que se valorara la
aplicacion de procedimientos y técnicas de caracter experimental, asi como la

interpretacion de resultados.



Estas pruebas se realizaran en dos momentos del curso, de acuerdo con el calendario fijado para

la recuperacidon de materias pendientes:

o Ultima semana de enero, con el fin de valorar una primera parte de los criterios y favorecer
un seguimiento individualizado.
o Ultima semana de mayo, como evaluacién final ordinaria, en la que se comprobaré la

superacién de los aprendizajes minimos.

5. ASIGNATURA DE BIOLOGIA, GEOLOGIA Y CIENCIAS
AMBIENTALES DE 12 BACHILLERATO

Se adjuntan las modificaciones de la asignatura a continuacion:

- Se modifica el apartado C: Secuencia ordenada de unidades
temporales de programacion (unidades didacticas, unidades
tematicas, proyectos u otros)

Titulo Temporalizacion

SA 1: La organizacion de los seres vivos. Biomoléculas. Células, | 16 sesiones
especializacion y ciclo celulares. Los Tejidos

SA 2: Evolucidn y clasificacion de los seres vivos. Biodiversidad | 4 sesiones
y Taxonomia. Claves dicotomicas para determinar especies.

SA 3: El arbol de la vida. La biodiversidad en numeros. 5 sesiones
PRIMER

TRIMESTRE ~ SA 4: Los microorganismos. Enfermedades, cultivo, y | 9 sesiones
esterilizacion. Las formas acelulares. Tipos de bacterias,
metabolismo, reproduccion y trasferencia

SA 5: La nutricion en animales. La digestion, respiracion, | 12 sesiones
circulacion y excrecion

SA 6: La relacion en animales. Receptores, efectores. | 12 sesiones
Coordinacion nerviosa y hormonal

SA 7: La reproduccion en animales. Tipos, gametos, aparatosy | 7 sesiones

SEGUNDO , . . .
desarrollo embrionario y postembrionario.

TRIMESTRE

SA 8: La nutricion de las plantas. Asimilacion, transporte, | 10 sesiones
intercambio de gases y desechos. La fotosintesis y la
respiracion.




SA 9 La relacion de las plantas y la reproduccion de las plantas: | 11 sesiones
Movimientos, defensas, fitohormonas y tipos de reproduccidn
segun la especie vegetal estudiada.

SA 10: Estructura y dindmica de la Tierra. Los procesos | 8 sesiones
geoldgicos internos.

SA 11: Procesos geoldgicos externos. Geologia y sociedad. | 6 sesiones
Riesgos geoldgicos.

SA 12: La historia de nuestro planeta. Reconstruccion de una | 8 sesiones
historia geoldgica. Dataciones y escala de tiempos geoldgicos.
TERCER Realizacion de perfiles y cortes topogrdficos.

TRIMESTRE  SA 13. La estructura y dindmica de los ecosistemas. Desarrollo | 7 sesiones
sostenible. Gestion de problemas ambientales a pequena y
gran escala.

SA 14: ......Proyecto de investigacion. Durante el presente curso | 4 sesiones
escolar se llevard a cabo un proyecto interdepartamental en el
gue se investigard sobre incendios, repoblacién, estudio y
recuperacion de suelos...

El nimero de sesiones ha sido modificado con respecto a cursos anteriores debido a la evidente
necesidad de aumentar las dedicadas a la parte de biomoléculas, la cual se considera esencial para
poder afrontar de manera exitosa la biologia de segundo de bachillerato.

- Se modifica el apartado H. Metodologia didactica. (Métodos
pedagodgicos: estilos, estrategias y técnicas de ensefianza.
Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios.)

8.0rientaciones metodoldgicas para el Refuerzo y Recuperacion de los contenidos.

Como se ha venido haciendo hasta ahora, a lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y
en cualquier momento del curso, se pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias,
Actividades de Refuerzo de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales
y/o caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Dichas actividades favoreceran la adquisicidon delas competencias clave.

A lo largo de las evaluaciones se iran realizando pequefias pruebas de contenidos,
favoreciendo el aprendizaje significativo de los contenidos mds importantes, tipo evaluacion
continua. Estas pruebas estaran relacionadas con lo que se esté viendo en clase, entendiendo
que, si se trabaja el mismo contenido en momentos distintos del afio y se aplica el conocimiento
para resolver un problema, el estudiante habra hecho un aprendizaje significativo, y si no es asi,
al menos tendra esas mismas oportunidades para adquirirlo, ya que previamente se hace ademas
un repaso.

Es por ello que no existiran pruebas especificas de recuperacidn de contenidos durante



el curso, a excepcidn de la recuperacién criterial final extraordinaria realizada en el mes de junio.



Contenid | Contenidos
o L. Peso , Peso | Instrumento de
Criterios de evaluacion os de | transversale | Indicadores de logro .. Agente evaluador | SA
CE , L evaluacion
materia s
1.1 Analizar criticamente conceptos | 6 A CT1. 1.1.1 Analiza los | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién
y procesos relacionados con los B CT2. diferentes niveles de Prueba oral , autoevaluaciény
contenidos de C CT3. organizacion de los seres Prueba practica coevaluacion
Biologia, Geologia vy Ciencias D CT4. vivos. Profundizando en el Registro anecdético
Ambientales interpretando E CT5. apartado molecular, Ficha de recogida 1
informacion en diferentes F CTe. celular y tisular de informacion
formatos (modelos, graficos, tablas, G CTo. interpretando la Guia de
diagramas, férmulas, esquemas, CT10. informacioén en diferentes observacién
etc.), utilizando el CT12. formatos.
pensamiento cientifico y
seleccionando y contrastando de 1.1.2. Analiza los | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacion
forma auténoma dicha microorganismos y las Prueba oral , autoevaluaciény
informacion. formas acelulares, de Prueba practica coevaluacién
(CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, manera que es capaz de Registro anecdético
STEMA4, CPSAAA4) comprender la Ficha de recogida 4
informacidn en los de informacion
diferentes formatos en los Guia de
gue se presenta observacién
1.1.3 Analiza la| 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién
clasificacion y evolucion Prueba oral , autoevaluaciény
actual de los seres vivos y Prueba practica coevaluacion
su evolucion, asumiendo Registro anecddtico 2,3

el contenido que se
presenta en diferentes
formatos.

Ficha de recogida
de informacion

54




Guia de
observacién

1.1.4 Analiza la funcién | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién
nutriciéon de las plantas, Prueba oral , autoevaluaciény
comprende la fotosintesis, Prueba practica coevaluacién

el intercambio de gases Registro anecddtico

entre otros conceptosy es Ficha de recogida

capaz de comprender la de informacion

informacidon en cualquier Guia de

formato en el que se observacién

presente.

1.1.5 Analiza las | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién

funciones de relacion vy
reproduccion de las
plantas, diferenciando las

fitohormonas, como
afectan los factores en su
regulacion y los

movimientos que poseen
y los diferentes tipos de
reproduccion existentes
en las plantas y en cada
tipo de planta.

Prueba oral

Prueba practica
Registro anecdético
Ficha de recogida
de informacion
Guia de
observacién

, autoevaluacion y
coevaluacion




1.1.6  Analiza la funcién | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién
de nutricion de los Prueba oral , autoevaluacién y
animales, tanto Prueba practica coevaluacién
invertebrados como Registro anecddtico

vertebrados y como Ficha de recogida

intervienen cada uno de de informacion

los aparatos de nutricidn Guia de

en ellos. observacién

1.1.7 Analiza la funcién de | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién
relaciéon de los animales Prueba oral , autoevaluaciény
vertebrados e Prueba practica coevaluacion
invertebrados, los Registro anecdético

estimulos, sentidos, las Ficha de recogida

respuestas y cdmo actuan de informacion

los sistemas o aparatos de Guia de

la funcién de relacion en observacién

ellos.

1.1.8 Analiza la funcién de | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién

reproduccion de  los
animales vertebrados e
invertebrados, los tipos
que hay, los tipos de
fecundacion, gametos, el
tipo de desarrollo
embrionario 'y como
intervienen los aparatos
diferentes aparatos
reproductores en ellos.

Prueba oral

Prueba practica
Registro anecdético
Ficha de recogida
de informacion
Guia de
observacién

, autoevaluacion y
coevaluacion




1.1.9. Analiza cédmo | 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién

actuan la  atmosfera, Prueba oral , autoevaluaciény

hidrosfera y en especial la Prueba practica coevaluacién

geosfera, entendiendo su Registro anecddtico

composicion, estructura, Ficha de recogida 10

teorias movilistas , de informacidén

isostasias, y tectdnica de Guia de

placas. Procesos observacién

geoldgicos internos.

1.1.10. Analiza la| 0.6 Prueba escrita Heteroevaluacién

estructura y dinamica de Prueba oral , autoevaluaciény

un ecosistema, Prueba practica coevaluacion

fomentando el desarrollo Registro anecdético

sostenible y la Ficha de recogida

concienciacién ambiental de informacion 13

con los grandes Guia de

problemas observacién

medioambientales de la

actualidad.
1.2 Comunicar informaciones u CT1. 1.1.1 Transmite 2.5 Prueba escrita Heteroevaluacién | 1,2,3,
opiniones razonadas relacionadas A CT2. informacidon seleccionada Prueba oral 4,5,6,
con los contenidos B CT3. y de calidad, de manera Prueba practica 7,8,9,
de la materia Biologia, Geologia y C CT4. precisa vy utilizando Registro anecdético 10,11,
Ciencias Ambientales, D CT5. diversos soportes. 12,13,
transmitiéndolas de forma E CT6. 14
clara y rigurosa, utilizando Ila F CTo. 1.2.2 Expresa opiniones | 2.5 Prueba escrita Heteroevaluacion | 1,2,3,
terminologia y el formato G CT10. objetivas y razonadas a Prueba oral 4,5,6,
adecuados: modelos, graficos, CT12. problemas planteados, Prueba practica 7,8,9,
tablas, videos, informes, diagramas, desde el conocimiento Registro anecdético 10,11,
formulas, esquemas, simbolos o adquirido. 12,13,
contenidos y 14




herramientas digitales, y
respondiendo de manera
fundamentada a las cuestiones que
puedan surgir durante el proceso.
(CCL1, CP1, STEM4, CD2, CD3)

1.3 Argumentar sobre aspectos |5 CT1. 1.3.1. Responde | 2.5 Prueba escrita Heteroevaluaciéon | 1,2,3,
relacionados con los contenidos de A CT2. razonadamente a Prueba oral 4,5,6,
la materia Biologia, B CT3. cuestiones relacionadas Prueba practica 7,89,
Geologia y Ciencias Ambientales C CT4. con los contenidos de la Registro anecdético 10,11,
defendiendo una postura de forma D CT5. materia de  Biologia, 12,13,
razonaday no E CT6. Geologia y  Ciencias 14
dogmatica, con una actitud abierta, F CT7. Ambientales.
flexible, receptiva y respetuosa G CT8. 2.5 Prueba escrita Heteroevaluacion
L 1.3.2. Desarrolla
ante la opinidn de CT9. ) o Prueba oral 123
los demas. CT10. conclusiones objetivas Prueba practica 4,5,6,
(CCL1, CCL5, STEM2, CC3, CCEC3.2) CT1L. y razonadas, a partir Registro anecdético 789,
CT12. del conocimiento 10,11,
CT13. cientifico  adquirido, 12,13,
CT14. respetando la opinién 14
CT15. de los demas.
2.1 Plantear y resolver cuestiones | 12 A CT1. 2.1.1 Busca, selecciona | 4 Registro anecdético | Heteroevaluacién | 1,23,
relacionadas con los contenidos de B CT2. y organiza informacién de Trabajo de | y coevaluacion 4,5,6,
la materia C CT3. diferentes medios, para investigacion 7,89,
Biologia, Geologia vy Ciencias D CT4. archivarla y utilizarla Rubrica 10,11,
Ambientales localizando y citando E CT5. posteriormente. Prueba oral 12,13,
fuentes adecuadas y F CT6. 14
G CT7.




seleccionando, organizando y CT8. 2.1.2 Discrimina entre | 4 Registro anecdético | Heteroevaluacion | 1,2,3,
analizando criticamente la CTo. las fuentes de informacién Trabajo de | coevaluacién 4,5,6,
informacién, desarrollando CT10. no cientifica y investigacion 7,8,9,
estrategias que permitan ampliar el CT11. contrastada. Rubrica 10,11,
repertorio linglistico individual. CT12. Prueba oral 12,13,
(CCL2, CCL3, CP1, CT13. 14
CP2, STEM2, STEMA4, CD1, CD2, CT14.
CD3, CD4, CPSAA4, CPSAAS) CT15. 2.1.3 Cita de manera | 4 Prueba oral Heteroevaluacién | 1,2,3,
correcta las  fuentes Trabajo de | coevaluacion 4,5,6,
utilizadas en el desarrollo investigacion 7,89,
de tareas diversas. Rubrica 10,11,
Guia de 12,13,
observacién 14
2.2 Contrastar vy justificar la A CT1. 2.2.1. Discrimina entre | 3.5 Registro anecdético | Heteroevaluacién | 1,23,
veracidad de Ila informacidn B CT2. las fuentes de informacién Trabajo de 4,5,6,
relacionada con los contenidos C CT3. no cientifica y investigacion 7,8,9,
de la materia Biologia, Geologia y D CT4. contrastada. Rubrica 10,11,
Ciencias Ambientales, con especial E CT5. Guia de 12,13,
énfasis en los F CTe. observacién 14
textos académicos, utilizando G CT7. Prueba oral
fuentes fiables y aplicando medidas CT8. 2.2.2. Conoce losriesgos | 3.5 Registro anecdético | Heteroevaluacién
de proteccidn frente CTo. digitales a los que estd Trabajo de 123
al uso de tecnologias digitales, y CT10. sometido, los identifica y investigacion o
, . S 4,5,6,
adoptando autonomia en el CT11. adopta medidas Rubrica 789
proceso de aprendizaje CT12. preventivas, en ocasiones Guia de 1’0’11’
con una actitud critica y escéptica CT13. con la orientacion del observacién Y
hacia informaciones sin una base CT14. docente, para proteger Prueba oral 12,13,
L e . . 14
cientifica, como CT15. dispositivos, datos

teorias
creencias

pseudociencias,
conspiratorias,

personales, salud y medio
ambiente, manteniendo




infundadas, bulos, etc.,
contribuyendo

a la consolidacién de su madurez
personal y social. (CCL2, CCL3,
STEM2, CD1,

CPSAA4, CC1, CC3)

actitudes criticas, legales y
seguras.

A CT1. 2.3.1. Valora la | 0.66 | Registroanecddtico | Heteroevaluacion
2.3 Argumentar sobre la B CT2. contribucion de la ciencia Trabajo de
contribucion de la ciencia a la C CT3. a la sociedad en su investigacion 1,23,
sociedad y la labor de las D CTA. entorno mas proximo. Rubrica 5,89,
personas dedicadas a ella E CT5. Guia de 13, 14
destacando el papel de la mujer y F CT6. observacién
entendiendo la G CT7.
investigacion como una labor CT8. 2.3.2. Valora 0.66 | Registro anecddtico | Heteroevaluacion | 1,2,3,
colectiva e interdisciplinar en CTo. positivamente el papel de Trabajo de 4,5,6,
constante evolucion influida CT10. las personas dedicadas a investigacion 7,8,9,
por el contexto politico y los CT11. la ciencia, Rubrica 10,11,
recursos econémicos. (CCL5, CC3) CT12. independientemente de Guia de 12,13,
CT13. su etnia, sexo o cultura. observacién 14
CT14.
CT15. 2.3.3. Valora el concepto | 0.66 | Registro anecddtico | Heteroevaluacién | 1,2,3,
de compartir el Trabajo de 4,5,6,
conocimiento para investigacion 7,8,9,
avanzar y mejorar en Rubrica 10,11,
todos los ambitos. Guia de 12,13,
observacién 14
3.1 Plantear preguntas y formular CT1. 3.1.1. Conoce y aplica el | 1 Prueba escrita Heteroevaluacién | 1,2,3,
hipodtesis que puedan ser A CT2. método cientifico en Rubrica 4,5,6,
respondidas o contrastadas B CT3. procesos bioldgicos, Prueba practica 7,8,9,
C CT4. geoldgico y ambientales. Registro anecdético 10,11,




utilizando la metodologia cientifica D CT5. Ficha de recogida 12,13,

para explicar fendmenos bioldgicos, E CT6. de informacion 14

geoldgicos y F CT7.

ambientales y realizar predicciones G CT8. 3.1.2 Es capaz de dar una | 1 Prueba escrita Heteroevaluacién

sobre estos. (STEM1, STEM2) CT9. respuesta razonada a un Rubrica 1,2,3,
CT10. problema planteado, Prueba practica 4,5,6,
CT11. basandose en el método Registro anecdético 7,8,9,
CT12. cientifico. Ficha de recogida 10,11,
CT13. de informacion 12,13,
CT14. 14
CT15.

3.2 Disefiar la experimentacion, la A CT1. 3.2.1. Disefia | 2 Prueba practica Heteroevaluacién

toma de datos y el andlisis de B CT2. experimentos que Registro anecdético 1,23,

fendmenos bioldgicos, C CT3. permitan resolver Guia de 4,5,6,

geolégicos y ambientales, vy D CT4. problemas o situaciones observacién 7,8,9,

seleccionar los instrumentos E CT5. planteadas por el Ficha de recogida 10,11,

necesarios de modo que F CT6. docente, aplicando el de informacion 12,13,

permitan responder a preguntas G CT7. método cientifico, tras Rubrica 14

concretas 'y contrastar una CT8. una investigacion.

hipétesis planteada CTo.

minimizando los sesgos en la CT10. 3.2.2. Disefia métodos con | 2 Prueba practica Heteroevaluacion 123

medida de lo posible. (STEM1, CT11. los que pueda recopilar Registro anecddtico 4’5’6’

STEM2, STEM3, CE3) CT12. datos que, tras su analisis, Guia de 7,8,9,
CT13. le permitan dar una observacion P
CT14. solucién  razonada vy Ficha de recogida 10,11,

. . g 12,13,
CT15. objetiva, a un problema o de informacién 14
proceso planteado. Rubrica

3.3 Realizar experimentos y tomar A CT1. 3.3.1. Conoce vy aplica las | 1.33 | Prueba practica Heteroevaluacién | 1,2,3,

datos cuantitativos y cualitativos B CT2. normas de seguridad de Registro anecddtico 4,5,6,

sobre fendmenos C CT3. un laboratorio. 7,89,




bioldgicos, geoldgicos % D CT4. Guia de 10,11,
ambientales, identificando las E CT5. observacién 12,13,
variables implicadas, F CTe. 14
seleccionando vy utilizando los G CT7.
controles, instrumentos, CT8. 3.3.2. Conoce y utiliza | 1.33 | Prueba practica Heteroevaluacion | 1,2,3,
herramientas o técnicas CTo. correctamente el material Registro anecdético 4,5,6,
adecuadas con correccién y CT10. de un laboratorio. Guia de 7,8,9,
precisién, asegurando la normativa CT11. observacion 10,11,
basica de seguridad en CT12. Ficha de recogida 12,13,
el laboratorio. (STEM2, STEM3, CT13. de informacion 14
CD1, CE3) CT14. 3.3.3. Se desenvuelvey es | 1.33 | Prueba prdctica Heteroevaluacion | 1,2,3,
CT15. resolutivo dentro de un Rubrica 4,5,6,
laboratorio. Guia de 7,89,
observacion 10,11,
12,13,
14
3.4 Interpretar y analizar resultados CT1. 341 Analiza Ia 2.5 Prueba practica Heteroevaluacion
obtenidos en el proyecto de A CT2. o Proyecto Autoevaluacion
investigacion utilizando, B CT3. posibilidad o no de Guia de 1,23
cuando sea necesario, C CT4. aplicar un  método, observacién 4,5,6,
herramientas  matematicas vy D CTS5. proceso o herramienta Ficha de recogida 7,8,9,
tecnoldgicas y reconociendo su E CT6. que le  permita de informacién 10,11,
alcance y limitaciones y obteniendo F CT7. alcanzar una solucién Rubrica 12,13,
conclusiones razonadas y G CT8. objetiva frente Prueba escrita 14
fundamentadas o CTo.
valorando la imposibilidad de CT10. problema planteado.
hacerlo. (STEM1, STEM2, STEMA4, CT11. - -
CD3, CE3) CT12. 342, Analiza o 2.5 Prueba practica Heteroevalugluon 1,2,3,
CT13. interpreta resultados (P;ro’yecto d Autoevaluacion 45,6,
CT14. obtenidos en e © 783
CT15. observacién 10,11,




ejercicios que le Ficha de recogida 12,13,

permitan llegar a una de informacion 14

conclusién razonada y Rubrica ‘

objetiva, aplicando las Prueba escrita

herramientas

adecuadas en cada

caso.
3.5 Establecer colaboraciones CT1. 3.5.1. Participa, 3.5 Guia de | Heteroevaluacion
dentro y fuera del centro educativo A CT2. colabora, interactua, en observacion Coevaluacion
en las distintas fases B CT3. definitiva, se comunica Rubrica Autoevaluacion 123
del proyecto cientifico, trabajando C CT4. usando entornos virtuales Registro anecddtico 4,516’
asi con mayor eficiencia, utilizando D CT5. habituales en educacién, Cuestionarios 7,8,9,
las herramientas E CTe6. como son Teams y correo Fichas de recogida 1’0’11’
tecnoldgicas adecuadas, aplicando F CT7. electrénico Educacyl de informacion T

) ., , 12,13,

medidas de proteccién frente al uso G CT8. donde envia enlaces de 14
de tecnologias CTo. sus creaciones o tareas,
digitales y valorando la importancia CT10. resuelve test digitales vy
de la cooperacion en la CT11. comparte a través de la
investigacion, desarrollando CT12. nube.
una actitud empatica frente a las CT13. 3.5.2. Participa y |35 Prueba practica Heteroevaluacion | 1,2,3,
experiencias aportadas por sus CT14. colabora en proyectos Proyecto Coevaluacién 4,5,6,
companeros, CT15. cientificos de divulgacion Guia de | Autoevaluacién 7,8,9,
respetando la  diversidad y e interés comunitario e observacién 10,11,
favoreciendo la inclusidon inclusivo. Rubrica 12,13,
(CCL5, STEM3, CD1, CD3, CD4, 14
CPSAA3.1, CPSAA3.2)
3.6 Presentar de forma oral, escrita A CT1. 3.6.1. Elabora material | 6 Prueba practica Heteroevaluacion | 1,2,3,
y multimodal, con fluidez y B CT2. escrito y audiovisual que Proyecto Coevaluacion 4,5,6,
rigurosidad, la introduccion, C CT3. expone, defiende y Guia de 7,89,
metodologia, resultados y D CTA. observacién 10,11,




conclusiones del proyecto cientifico E CT5. comparte en diferentes Rubrica 12,13,
utilizando el formato adecuado F CT6. formatos. Registro anecdético 14
(tablas, graficos, informes, etc.) y G CT7.
destacando el uso de herramientas CT8.
digitales. (CCL1, CP1, STEM4, CD2, CTo.
CD3, CE1, CE3) CT10.

CT11.

CT12.

CT13.
4.1 Resolver problemas, responder | 8 A CT1. 4.1.1. Elabora material | 8 Prueba escrita Heteroevaluacién
con creatividad y eficacia o dar B CT2. escrito y audiovisual que Prueba oral
explicacion de forma C CT3. expone, defiende vy Registro anecdético
oral, escrita y multimodal, con D CTA. comparte en diferentes
fluidez y rigurosidad a procesos E CT5. formatos. 123
bioldgicos, geoldgicos o F CTe. 4,5,6,
ambientales buscando vy utilizando G CT7. 7,8,9,
recursos variados como CTs. 1’0 ’11’
conocimientos, datos e CTo. Y
. g e 12,13,
informacidn, con especial énfasis en CT10.

- 14

los textos académicos, CT11.
razonamiento légico, CT12.
pensamiento computacional o CT13.
recursos digitales. (CCL1, CCL2, CT14.
CCL3, STEM1, STEM?2, CT15.
STEM4, CD1, CD5)
4.2 Analizar criticamente la solucion | 10 CT1. 4.2.1. Analizade manera | 10 Prueba escrita Heteroevaluacién | 1,2,3,
a un problema sobre fendmenos A CT2. critica y objetiva los Prueba oral 4,5,6,
biolégicos, B CT3. resultados obtenidos en Registro anecddtico 7,8,9,
geoldgicos o ambientales vy C CT4. un problema, Ficha de recogida 10,11,
modificar  los procedimientos D CT5. independientemente de si de informacidén 12,13,
utilizados o conclusiones E CTé6. son correctos o erroneos, 14




obtenidas si dicha solucion no fuese F CT17. de manera que le
viable o ante nuevos datos G CTS. permitan avanzar en su
aportados o CTo. conocimiento.
encontrados con posterioridad, CT10.
considerando tanto la experiencia CT11.
de éxito como de CT12.
fracaso una oportunidad para CT13.
aprender. (CCL3, STEM1, CD1, CT14.
CPSAA1.1, CPSAAL.2, CT15.
CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2, CE3)
5.1 Analizar las causas vy A CT1. 5.1.1 Identificayanaliza | 1.5 Proyecto Heteroevaluacién
consecuencias ecoldgicas, sociales y B CT2. los problemas Prueba escrita
econdmicas de los C CT3. ambientales, de manera Prueba oral 13
principales problemas D CT4. objetiva y cientifica, Ficha de recogida
medioambientales desde una E CT5. conociendo su origen y las de informacion
perspectiva global concibiéndolos F CT6. implicaciones que tienen a Rubrica
como grandes retos de Ia G CT7. nivel global.
humanidad basdandose en datos CT8. 5.1.2. Analiza y plantea | 1.5 Proyecto Heteroevaluacién
cientificos y en los contenidos CTo. herramientas y procesos Prueba escrita
de la materia Biologia, Geologia y CT10. que reduzcan y den Prueba oral
Ciencias Ambientales. (STEM2, CC4, CT11. solucion a problemas Ficha de recogida
CE1) CT12. medioambientales. de informacion 13
CT13. Rubrica
CT14.
CT15.
5.2 Conocer problemas A CT1. 5.2.1. Identifica y analiza | 4 Proyecto Heteroevaluacién
ambientales de ambito local que B CT2. problemas ambientales Prueba escrita
afectan al entorno y poner en C CT3. locales, de manera Prueba oral 13
D CT4. objetiva y cientifica, Ficha de recogida
E CT5. conociendo su origen y las de informacion




practica habitos, iniciativas, F CT6. implicaciones que tienen Rubrica
proyectos y soluciones tecnolégicas G CT7. en el entorno y los seres
sostenibles y CTS. vivos.
saludables, y argumentar sobre sus CTo. 5.2.2. Analiza y plantea | 4 Proyecto Heteroevaluacién
efectos positivos y la urgencia de CT10. herramientas y procesos Rubrica
adoptarlos CT11. que reduzcan vy den Registro anecdético
basandose en los contenidos de la CT12. solucion a problemas Prueba oral 13
materia  Biologia, Geologia vy CT13. medioambientales a nivel Prueba escrita
Ciencias Ambientales. CT14. local. Prueba practica
(CCL1, STEMS5, CD4, CPSAA2, CC3, CT15.
CC4, CE1, CE3)
6.1 Relacionar adecuadamente los A CT1. 6.1.1. Conoce y| 3.5 Prueba escrita Heteroevaluacién | 10,11,
grandes eventos geoldgicos vy B CT2. relaciona eventos Prueba oral 12
evolutivos de la C CT3. geoldgicos y bioldgicos Ficha de recogida
historia terrestre con determinados D CT4. qgue han dado lugar a la de informacion
elementos del registro geoldgico y E CT5. Tierra como la conocemos Rudbrica
con los sucesos F CT6. actualmente. Registro anecddtico
gue ocurren en la actualidad. (CCL3, G CT7.
CP1, STEM2, STEMS5, CPSAA2, CC4, CT8. 6.1.2 Relaciona procesos | 3.5 Prueba escrita Heteroevaluacién | 10,11,
CCEC1) CT9. pasados de la Tierra con Prueba oral 12

CT10. procesos actuales. Ficha de recogida

CT11. de informacion

CT12. Rubrica

CT13. Registro anecdético

CT14.

CT15.
6.2 Resolver problemas de datacion LA CT1. 6.2.1. Analiza, razona y | 1.5 Prueba escrita Heteroevaluacién | 12
aplicando diversas estrategias B CT2. proporciona dataciones Prueba oral
como métodos de C CT3. basadas en el Ficha de recogida

D CT4. conocimiento adquirido de informacion
E CT5. Rubrica




dataciodn, utilizando el pensamiento CT6. de los diferentes métodos Registro anecddtico
cientifico y analizando elementos CT17. de datacion trabajados.
del registro CTS.
geoldgico y fésil. (CCL3, STEM2, 6.2.2. Analiza, razona y | 1.5 Prueba escrita Heteroevaluacién | 12
CD1) proporciona dataciones Prueba oral
basadas en el registro de Ficha de recogida
fosiles guia. de informacion
Rudbrica
Registro anecdético
6.3 Interpretar la historia geoldgica A 6.3.1. Analiza, 2 Prueba escrita Heteroevaluacién | 12
y evolucion bioldgica a través de la B interpreta y desarrolla Prueba oral
interpretacion y C una hipdtesis evolutiva Ficha de recogida
elaboracion de cortes geoldgicos. D biolégica y geoldgica de de informacion
(STEM2, CC4) E una zona, utilizando sus Rubrica
F conocimientos, aplicados Registro anecddtico
G a un corte geoldgico.




- Se modifica el apartado K: Actividades complementarias y
extraescolares organizadas desde la materia.

Durante el presente curso 2025-26, el departamento de Biologia y Geologia prevé realizar
una salida a diferentes Centros de Investigacidon de Salamanca, entre ellos el IBFG, INCYL, Instituto
de investigacion del cancer y/o Banco de ADN en Salamanca. Ademas, se pretende reanudar el
Proyecto Significativo en 12 Bachillerato, bajo el titulo ARBOLES CENTENARIOS, en el que los
alumnos desarrollaran material explicativo de diferentes especies de arboles representativos de
la zona y su divulgacidn, accesible a todas las personas. Este proyecto sera complementado con
el anteriormente citado de Incendios y reforestacion.

- Se modifica el apartado I: Evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado: técnicas e instrumentos,
momentos, agentes, criterios de calificacion asociados a los
criterios de evaluacion.

Se modifica el punto 3,7,8,9y 10

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION
ASOCIADOS A SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacién educativa a toda herramienta que sirva para
evaluar el proceso de ensefianza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempeiio.
Asi, es posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado,
analizar las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluaciéon son el medio por el cual el profesor podrd registrar y
obtener la informacién necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos
instrumentos de evaluacién seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la
situacién educativa y a la técnica evaluadora empleada.

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De
esta forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, como se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...



2. Registro anecddtico.

El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos, actitudes,
intereses o procedimientos. Para que resulte util en la evaluacién, es necesario que el observador
registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usara puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver al
alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacién educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente Util,
especialmente para la evaluacién continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que ha
hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar aspectos
tales como:

- Sitoma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensidn, abstracciéon y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicién de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacién aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Siincluye reflexiones o comentarios propios.

- Siamplia la informacion sobre los temas trabajados.

- Sirealiza esquemas, resumenes, subrayados...

- Cébmo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendrdn en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacién, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.



Los exdmenes, tanto en su versidn escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que sirven
para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentandole una serie de cuestiones o tareas a
resolver.

Las caracteristicas de los examenes son:

- Miden resultados maximos.

- Su aplicacion es estandar.

- Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberdn ser las Unicas, ni las mas
relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mds que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacién de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas aportan
al profesorado informacidn valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y superar estas
deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para
evaluar los conocimientos previos sobre una unidad didactica determinada, o los conocimientos
adquiridos al finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo
su respuesta Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma
afirmativa o negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.

Estas fichas son simples pero muy Uutiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso del
alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracidn.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya presencia
0 ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos estan
presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzo y recuperacion
de contenidos.

2. La escala de valoracion evalua el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un valor
a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usard especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcidén de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacién rdpida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las producciones



de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con medios
digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacién con los instrumentos de evaluacidn, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estdn
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje especificadas

en la tabla de criterios de evaluacion e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2
Guia de observacion 2

7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:

- Una evaluacion inicial o diagndstica.

Tres evaluaciones de seguimiento con calificacidn orientativa.
- Una evaluacion final con calificacion definitiva.

- Una evaluacion extraordinaria.



A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivara a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el
departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacidn para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo.

Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademds de un Informe Nominativo Orientativo en el que estara recogida la nota
obtenida en cada uno de los criterios de evaluacién trabajados hasta la fecha, las caracteristicas que
ha manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar, asi como
todas las recomendaciones que el profesor considere oportunas. La calificacion orientativa sera la
nota obtenida tras hacer la media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de
evaluacion trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el
departamento.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidon trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacién de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estdn vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente serdn las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

La nota numérica definitiva de la evaluacién final serd la media ponderada obtenida de
todos los criterios de evaluacién trabajados durante el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion serd distinto, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidén tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcidn
de los criterios de evaluacion no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurandose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacidn utilizados seran los mas adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizaran en el mes de junio, y la calificacidn final serd la media ponderada de las pruebas y, si los
hubiera, los criterios ya aprobados durante el curso, debiendo ser igual o superior a 5 para aprobar
la materia.

Si el alumno obtiene una calificacidn igual o superior a 5, se considerard aprobada la
asignatura, asignandole la puntuacion resultante de la media ponderada. Si la calificacidn es inferior
a 5, la materia serd considerada suspensa, y se reflejara la nota obtenida en dichas pruebas.
Ademas, se emitird un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacién y las
competencias clave no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante
el proceso de enseflanza-aprendizaje.



8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos, favoreciendo el
aprendizaje significativo de los contenidos mas importantes, tipo evaluacidn continua. Estas
pruebas estaran relacionadas con lo que se esté viendo en clase, si bien el objetivo serd reforzar y
recuperar los criterios no superados. Se hardn en varias ocasiones (tantas como el docente
considere oportuno en funcion de los criterios pendientes) durante todo el afio, entendiendo que,
si se pregunta el mismo criterio en momentos distintos del afio se aplicara una media ponderada
del criterio en funcidn, siendo la nota del criterio la media ponderada de las notas obtenidas en
ese criterio.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE

No hay alumnos con la materia pendiente en primero de bachillerato

3. PLAN DE RECUPERACION.
3.1.MEDIDAS ORDINARIAS.

Recogiendo lo dicho en el anterior apartado, las medidas ordinarias consistirdan en que a lo
largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos favoreciendo el
aprendizaje significativo de los contenidos mas importantes, tipo evaluacidn continua. Se tratard en
todo momento de impartir los contenidos haciendo analisis retrospectivo para unir conocimientos
ya impartidos con los nuevos conocimientos, y asi realizar repaso de lo mds importante y favorecer
la calidad del aprendizaje. Se trabajara, por tanto, el mismo criterio en momentos distintos del afio,
siendo la nota del criterio la media ponderada de las notas obtenidas en ese criterio. No existiran
pruebas de recuperacién mas alla de la extraordinaria del mes de junio.

3.3 RECUPERACION DE ALUMNOS PENDIENTES.

Aplicando la actual legislacion, no existen alumnos con materias de los cursos de la ESO
pendientes en primero de bachillerato, por lo que este apartado no tiene sentido en este curso.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacidn son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisicion de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacién negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serad continua, formativa e integradora. En la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o dmbitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informatica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacidn, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion



continua y finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios de evaluacion trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estara aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificacién
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacién se redondeara de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximara al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se harad hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificardn con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
qgue si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.

En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y
procedimientos de evaluacién y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio serd la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresiéon y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.



Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendrad un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

i) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

j) Si el docente detecta que el alumno/a estd copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono mévil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
gue el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondrd la calificaciéon de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccidn personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefianza-
aprendizaje de una forma objetiva

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Dichas actividades favorecerdn la adquisicion de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacion estara sujeto a la heterogeneidad del alumnado y el
criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas



6. ASIGNATURA DE ANATOMIA APLICADA

Se modifica el apartado C: Secuencia ordenada de unidades
temporales de programacion (unidades didacticas, unidades
tematicas, proyectos u otros)

Se modifica la temporalizacién de las sesiones:

ORDEN

TiTULO

PRIMERA
EVALUACION

1.

Organizacion basica del cuerpo humano: citologia e histologia.

Coordinacion y relacién I: Sistema nervioso

Coordinacion y relacién Il: Sistema endocrino

Coordinacién y relacién Il: Organos de los sentidos

SEGUNDA
EVALUACION

Sistemas de aporte y utilizacién de la energia: metabolismo.

Nutricidn I: Aparato digestivo

Nutricidn Il: Aparato circulatorio

Nutricidn Ill: Aparato respiratorio y fonatorio

©|oo|N|o v s W

Nutricidn IV: Aparato excretor

TERCERA
EVALUACION

10. Aparatos reproductores

11. Coordinacién y relacion Ill: Aparato locomotor

12. Las caracteristicas del movimiento: expresién y comunicacidn corporal

Este orden podra sufrir ligeras modificaciones en funcién del grupo concreto de alumnos.

Esta es la aclaracidén que dijimos de poner sobre el tema de metabolismo. No se en que apartado

encajaria mejor pero podemos dejarlo aqui también he modificado la secuenciacidon de unidades

para que le de tiempo a Diana a dar toda la bioguimica y meterme yo con metabolismo el segundo

trimestre




Debido a su relevancia para los alumnos en cursos superiores se ampliard y dard mayor relevancia
al tema de Sistemas de aporte y utilizacién de la energia: metabolismo. Ampliando algunos
contenidos con la idea de facilitar su comprension.

Se modifica el apartado H: Evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado: técnicas e instrumentos, momentos, agentes,
criterios de calificacion asociados a los criterios de evaluacion.

Se cambian los siguientes apartados

- Se modifica el apartado I: Evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado: técnicas e instrumentos,
momentos, agentes, criterios de calificacion asociados a los
criterios de evaluacion.

Se modifica el punto 3,7,8,9y 10

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION
ASOCIADOS A SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacidén educativa a toda herramienta que sirva para
evaluar el proceso de ensefianza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempeiio.
Asi, es posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado,
analizar las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluaciéon son el medio por el cual el profesor podrd registrar y
obtener la informacién necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos
instrumentos de evaluacién seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la
situacién educativa y a la técnica evaluadora empleada.

C. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De
esta forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, cémo se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecddtico.



El registro anecdético es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos, actitudes,
intereses o procedimientos. Para que resulte util en la evaluacién, es necesario que el observador
registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usara puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver al
alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

D. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacién educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente util,
especialmente para la evaluacién continua. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo que ha
hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar aspectos
tales como:

- Sitoma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensién, abstraccion y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresion escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicién de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacién aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Siincluye reflexiones o comentarios propios.

- Siamplia la informacion sobre los temas trabajados.

- Sirealiza esquemas, resumenes, subrayados...

- Como de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacién, se aprovechara el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.

Los examenes, tanto en su version escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que sirven
para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentdandole una serie de cuestiones o tareas a
resolver.



Las caracteristicas de los exdmenes son:

- Miden resultados maximos.

- Suaplicacién es estandar.

- Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberdn ser las Unicas, ni las mas
relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mas que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacién de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas aportan
al profesorado informacién valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y superar estas
deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para
evaluar los conocimientos previos sobre una unidad diddctica determinada, o los conocimientos
adquiridos al finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo
su respuesta Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma
afirmativa o negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.

Estas fichas son simples pero muy Uutiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso del
alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracion.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya presencia
0 ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos estan
presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzo y recuperacion
de contenidos.

2. La escala de valoracion evalua el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un valor
a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usard especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcién de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacidn rapida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las producciones
de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con medios
digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)



E. Intercambios orales con los estudiantes.

Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacién con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estdn
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje especificadas

en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2
Guia de observacién 2

7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:

- Una evaluacion inicial o diagndstica.

- Tres evaluaciones de seguimiento con calificacién orientativa.
- Una evaluacion final con calificacién definitiva.

- Una evaluacion extraordinaria.

A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivard a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente, el




departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a priori”
necesitan refuerzo o ampliacidn para con prontitud poner en marcha los planes de refuerzo.

Al finalizar cada trimestre se realizaran las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademds de un Informe Nominativo Orientativo en el que estara recogida la nota
obtenida en cada uno de los criterios de evaluacién trabajados hasta la fecha, las caracteristicas que
ha manifestado el alumno durante el proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar, asi como
todas las recomendaciones que el profesor considere oportunas. La calificacion orientativa sera la
nota obtenida tras hacer la media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de
evaluacion trabajados, redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el
departamento.

Por tanto, el estudiante tendra superada de forma orientativa la evaluacién de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidon trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacién de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estdn vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente serdn las competencias clave las que decidan en si, si el alumno promociona
de curso y obtiene titulo.

La nota numérica definitiva de la evaluacién final serd la media ponderada obtenida de
todos los criterios de evaluacién trabajados durante el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion serd distinto, es decir, que cada uno de los
criterios de evaluacidén tienen un peso diferente.

Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas objetivas disefiadas en funcidn
de los criterios de evaluacion no superados. Estas pruebas incluirdn preguntas que cubran los
aspectos especificos que el docente determine, asegurandose siempre de que estén alineadas con
los criterios pendientes. Los instrumentos de evaluacidn utilizados seran los mas adecuados para
evaluar dichos criterios, y los alumnos seran informados previamente sobre ellos. Las pruebas se
realizaran en el mes de junio, y la calificacién final serd la media ponderada de las pruebas y, si los
hubiera, los criterios ya aprobados durante el curso, debiendo ser igual o superior a 5 para aprobar
la materia.

Si el alumno obtiene una calificacidn igual o superior a 5, se considerard aprobada la
asignatura, asignandole la puntuacion resultante de la media ponderada. Si la calificacidn es inferior
a 5, la materia serd considerada suspensa, y se reflejara la nota obtenida en dichas pruebas.
Ademas, se emitird un Informe Nominativo Final detallando los criterios de evaluacién y las
competencias clave no superadas, asi como las caracteristicas que el alumno ha mostrado durante
el proceso de ensefianza-aprendizaje.



8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos, favoreciendo el
aprendizaje significativo de los contenidos mds importantes, tipo evaluaciéon continua. Estas
pruebas estaran relacionadas con lo que se esté viendo en clase, si bien el objetivo sera reforzar y
recuperar los criterios no superados. Se haran en varias ocasiones (tantas como el docente
considere oportuno en funcién de los criterios pendientes) durante todo el afio, entendiendo que,
si se pregunta el mismo criterio en momentos distintos del afio se aplicara una media ponderada
del criterio en funcidn, siendo la nota del criterio la media ponderada de las notas obtenidas en ese
criterio.

9. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequeiias pruebas de contenidos,
favoreciendo el aprendizaje significativo de los contenidos mds importantes, tipo evaluacion
continua. Estas pruebas estaran relacionadas con lo que se esté viendo en clase, entendiendo
que, si se trabaja el mismo contenido en momentos distintos del afio y se aplica el conocimiento
para resolver un problema, el estudiante habra hecho un aprendizaje significativo, y si no es asi,
al menos tendra esas mismas oportunidades para adquirirlo, ya que previamente se hace ademas
un repaso.

Es por ello por lo que no existirdn pruebas especificas de recuperacién de contenidos
durante el curso, a excepciéon de la recuperacion criterial final extraordinaria realizada en el mes
de junio.

10. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE

No hay alumnos con la materia pendiente en primero de bachillerato

4. PLAN DE RECUPERACION.
4.1. MEDIDAS ORDINARIAS.

Recogiendo lo dicho en el anterior apartado, las medidas ordinarias consistiran en que a lo
largo de las evaluaciones se iran realizando pequefias pruebas de contenidos favoreciendo el
aprendizaje significativo de los contenidos mas importantes, tipo evaluacion continua. Se tratard en
todo momento de impartir los contenidos haciendo andlisis retrospectivo para unir conocimientos
ya impartidos con los nuevos conocimientos, y asi realizar repaso de lo mdas importante y favorecer
la calidad del aprendizaje. Se trabajara, por tanto, el mismo criterio en momentos distintos del afio,
siendo la nota del criterio la media ponderada de las notas obtenidas en ese criterio. No existirdn
pruebas de recuperacién mas alla de la extraordinaria del mes de junio.

3.3 RECUPERACION DE ALUMNOS PENDIENTES.



Aplicando la actual legislacion, no existen alumnos con materias de los cursos de la ESO
pendientes en primero de bachillerato, por lo que este apartado no tiene sentido en este curso.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacion son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisiciéon de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacién negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serad continua, formativa e integradora. En la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o ambitos, la consecucidn de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informatica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacion, previamente asociados a las competencias. Asi
serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la evaluacion
continua y finalmente, en la evaluacidn final, hacer la media de los criterios de evaluacién trabajos.
Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estard aprobado, si el resultado
es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa. En caso de tener que dar la calificacién
aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE

<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacién se redondeard de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una
nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicard sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia
al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nUmero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximard al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no
asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesion, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no
se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia,
en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las actividades
evaluables a las que no ha asistido se calificardn con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma
qgue si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesidon perdida,
entendiendo que esa sesidn es irrepetible.



En cuanto a la presentacion a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al
profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y
procedimientos de evaluacidn y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha
prueba.

La nota final de la materia en junio sera la media ponderada obtenida de todos los criterios
de evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendrd en cuenta la correcta expresién y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y
trabajo diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba o tarea tendra un cero en todos los
criterios que se abarquen en la misma. Si sucede durante las pruebas evaluables extraordinarias de
junio, la calificacién final sera de cero. Para ello en cuanto a las pruebas escritas:

k) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Moviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza
la prueba evaluable

1) Si el docente detecta que el alumno/a estd copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté
haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademas. para
verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique
de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio
similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o
ella, para poder garantizar una evaluacion objetiva.

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar
un uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
gue el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades, trabajos o
pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados en la prueba
evaluable o proyecto, al no ser una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta
en la necesidad de garantizar la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefanza-
aprendizaje de una forma objetiva

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.



Dichas actividades favoreceran la adquisicién de las competencias especificas y por tanto, de las
competencias clave.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviardn al
alumnado por el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacion estara sujeto a la heterogeneidad del alumnado y el
criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas

Se modifica el apartado G: Actividades complementarias y
extraescolares organizadas desde |la materia.

Actividades complementarias y |Breve descripcion de la Temporalizacion

extraescolares actividad (indicar la SA donde se realiza)
Visita al Centro del Cancer, al |Visita al centro de Tercer trimestre

IBFG, Instituto del ADN y al investigaciones oncoldgicas |(Todas las SA)

INCYL en Salamanca como posible salida

profesional relacionada con
la biologia, experimentacion
del ADN, Instituto de
biologia funcional y
gendmica y al centro de
neurociencias.

Charla por un antiguo alumno  |Visualizacién y elaboraciéon [Primer trimestre (SA 1)
del centro sobre tinciones de muestras de tejidos con
tinciones especificas

Semana de la Ciencia Realizacién de actividades [Primer Trimestre (SA6y 7)
practicas en el patio del
instituto para demostrar lo
aprendido en clase y
explicacion al resto de
compafieros.

Visita al museo de la Evolucion |Visita al museo para verla |Segundo o tercer trimestre
humana (Burgos) evolucion de género Homo
v el yacimiento de
Atapuerca.

(Todas las SA)




7. CULTURA CIENTIFICA 12 BACHILLERATO

El departamento de Ciencias Naturales no imparte la asignatura este afo, la imparte fisica y
guimica.

8. ASIGNATURA BIOLOGIA 22 BACHILLERATO

- Se modifica el apartado C: Criterios de evaluacion e
indicadores de logro, junto a los contenidos con los que se
asocian.

Se modifica la tabla DEL APARTADO C: Criterios de evaluacion e indicadores de logro, junto a los
contenidos con los que se asocian.



Conteni | Contenid
Pes dos de os Peso Instrumento Agente
Criterios de evaluacion o . Indicadores de logro de SA
materia | transvers IL ., evaluador
CE evaluacion
ales
1.1 Analizar criticamente 9 Al, A2, 3 Pruebas Heteroevalu
conceptos y procesos A3, A4, escritas acioén
bioldgicos, seleccionando, A5, A6,
contrastando e A7, AS, 1.1.1 Analiza los procesos Pruebas S1, 52,53, 54, S5,
interpretando informacion B1, B2, biolégicos contrastando y orales S6, 57, S8, 59, 510,
presentada en diferentes B3, B4, seleccionando la Registro S11, 512,513, S14,
lenguas y formatos B5, B6, informacion anecddtico 515, 516
(modelos, graficos, tablas, B7, BS, -
diagramas, férmulas, B9, C1, O.bservauon
esquemas u otros), C2, C3, directa
utilizando métodos C4, C5, 3 Pruebas Heteroevalu
inductivos y deductivos Ce, D1, escritas acién
que permitan integrar con D2, D3,
creatividad diversos D4, D5, 1.1.2 interpreta graficos, Pruebas S1,S2,S3, S4, S5,
medios y soportes. (CCL2, E1, E2, tablas, diagramas, orales S6, 57, S8, S9, S10,
CCL3, CP1, STEM1, STEM2, E3, F1, formulas, esquemasy Registro S11,S12,S13, S14,
STEM4, CD3, CPSAA4, F2, F3, otros anecdtico 515, 516
CCEC4.1) F4, F5,
F6 Prueba
practica
1.1.3 Utiliza soportes 3 Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,

creativos y diversos
medios para presentar

S11, S12, 5813, 514,
$15, S16

87



Pruebas
orales

Registro
anecdotico

Observacion

directa
1.2 Comunicar Al, A2, 1.66 | Pruebas Heteroevalu
informaciones u opiniones A3, A4, . escritas acion
. 1.2.1 Comunica §1,S52,S3, 54, S5,
razonadas relacionadas A5, A6, i .. o Prueh S6 57 58 59 510
con los contenidos de la A7, A8, informacion’y 0P|n|ones ruebas T
. e s razonadas relacionadas orales S11, 512,513, S14,
materia, transmitiéndolas B1, B2, ]
. con la materia » S15, S16
de forma clara y rigurosa, B3, B4, Observacion
utilizando la terminologia, B5, B6, directa
con fluidez linglistica B7, BS,
(teniendo en cuenta que la B9, C1, 1.66 Prue'bas He.teroevalu
mayoria de la informacion C2, C3, escritas acion
cientifica se transmite en C4, C5,
. 1.2.2 Trasmite ideas e Pruebas S1, 52,53, 54, S5,
lengua inglesa), y los Ce, D1, . ., orales
informaciéon de forma S6, S7, S8, S9, S10,
formatos adecuados D2, D3, | dlizand (i 11 512, S13. 514
(modelos, gréficos, tablas, D4, D5, fc:abrla u ,';an o grancas, Registro 515’ 516’ PO
videos, informes, El, E2, ablas, videos... anecdotico !
diagramas, f?rmulas, E3, F1, Prueba
esquemas, simbolos o F2, F3,

practica




contenidos y herramientas F4, F5, 1.66 | Pruebas Heteroevalu
digitales, entre otros) y F6 escritas acioén
respondiendo de manera

, Pruebas
fundamentada y precisa a
las cuestiones que puedan 1.2.3 Responde de orales S1,S2,S3,54,55,
surgir durante el proceso, manera precisa a las Registro S6, 57, S8, S9, S10,
manteniendo una actitud cuestiones que pueden anecddtico S11, 512,513, S14,
cooperativa y respetuosa. surgir $15, S16
(CCL1, CP1, STEM4, CD2, Prueba
cD3) practica

Observacion
directa
1.3 Argumentar sobre A1, A2, 1.66 | Pruebas Heteroevalu
aspectos relacionados con A3, A4, escritas acion
los cor‘1ten|dos dela A5, A6, Pruebas
materia, generando nuevo A7, A8, orales
conocimiento, B1 B2 §1,S2,S3, 54, S5,
. P 1.3.1 Argumenta sobre .

considerando los puntos B3, B4, . Registro S6, 57, S8, S9, S10,
fuertes y débiles de BS, B6, aspectos. relacionados con anecdstico S11,512, 513, S14,
diferentes posturas de B7, BS, la materia §15, S16
forma razonada con una B9, C1, Prl'Je?a
actitud abierta, flexible, C2, C3, practica
receptiva y respetuosa C4, C5, Observacion
ante la opinidn de los C6, D1, directa
demas y fomentando la D2, D3,
cohesién social al conocer D4, D5, 1.3.2 Reconoce los puntos | 1.66 | Pruebas Heteroevalu
la diversidad cultural de la E1, E2, fuertes y débiles de las escritas acién 51,52,53, 54, S5,

E3, F1,

diferentes posturas

S6, 57, S8, S9, 510,




sociedad. (CCL1, CCL5, F2, F3, Pruebas $11, 512,513, S14,
STEM2, CC3, CCEC3.2) F4, F5, orales S15, S16
F6 .
Observacion
directa
1.66 | Pruebas Heteroevalu
escritas acién/
1.3.3 Fomenta la cohesién Pruebas Coevaluacion
social y el respeto entre orales
compafieros, conociendo
la diversidad cultural de la Observacion
sociedad directa
Prueba
practica
2.1 Plantear y resolver 14 | a1, A2, 6 Pruebas Heteroevalu
cuest'lo.nes y crear A3, A4, escritas acion . |'s1s2.53 54,55,
contenidos innovadores y A5 A6 2.1.1 Planteay resuelve Coevaluacion
. . o . . Pruebas S6, S7, S8, S9, S10,
sostenibles relacionados A7 A8 cuestiones relacionadas
) re . orales S11, 512,513, 514,
con los contenidos de la B1, B2, con la materia
materia, localizando y B3, B4, Registro 515,516
citando fuentes de forma B5, B6, anecdotico
adecuada; seleccionando, B7, BS,
organizando y analizando BY, C1, 2.1.2 Crea contenidos 6 Pruebas Heteroevalu
criticamente |a 2, C3, innovadores y sostenibles escritas acién S1,S2,S3, 54, S5,
informacién mediante el ca, cs, para resolver problemas Pruebas S6, S7, S8, S9, S10,
desarrollo de estrategias C6, D1, planteados en las orales S11, 512,513, S14,
que mejoren eficazmente D2, D3, diferentes situaciones de S15, S16

Su comunicacion

D4, D5,

aprendizaje.




ampliando su repertorio E1, E2, Registro
linglistico individual. E3, F1, anecdotico
(CCL2, CCL3, CP1, CP2, F2, F3,
STEM2, STEM4, CD1, CD2, F4, F5, 2 Registro Heteroevalu
CD3, CD4, CD5, CPSAAA4, F6 anecdotico acion
CPSAAS, CE3) .y
Rudbrica
) Auoevaluaci
rravalode 1 on 51,52, 53, 54, S5
2.1.3 Localiza y cita de investigacion T
manera precis\; fuentes de Ob y 56,57, 58, 59, 510,
formacion o servacion S11, 512,513, S14,
irecta S15, S16
Registro
anecdético
Prueba
practica
2.2 Contrastar y justificar la Al, A2, 2.33 | Pruebas Coevaluacién | S1, S2, S3, 54, S5,
veracidad de informacion A3, A4, escritas S6, S7, S8, S9, S10,
relacionada con la materia, A5, A6, He.tleroevalu S11, 512,513, 514,
con especial énfasis en los A7, A8, Frucbas acion S15, S16
textos académicos, B1, B2, 2.2.1 Contrasta y justifica orales
utilizando fuentes fiables y B3, B4, la veracidad de la Rubrica
aplicando medidas de B5, B6, informacidn )
proteccion frente al uso de B7, BS, Reglstr,o.
tecnologias digitales, B9, C1, anecddtico
aportando datos y C2,C3, Prueba
adoptando autonomia en C4, G5, practica




el proceso de aprendizaje
junto con una actitud
critica y escéptica hacia
informaciones sin una base
cientifica como
pseudociencias, teorias
conspiratorias, creencias
infundadas, bulos, etc.
consolidando un juicio
propio sobre los aspectos
éticos y de actualidad en el
campo de la Biologia.
(CCL2, CCL3, STEMZ2, CD1,
CPSAA4, CC1, CC3)

C6, D1,
D2, D3,
D4, D5,
E1, E2,
E3, F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

2.33 | Pruebas Coevaluacién | S1, S2, S3, S4, S5,
escritas S6, S7, S8, S9, S10,
Heteroevalu | ¢11 615 513, 514,
Pruebas acién 515, 516
orales
2.2.2 Utiliza fuentes
fiables y aplica medidas Rubrica
de proteccidn frente al Registro
uso de tecnologias anecddtico
digitales
Prueba
practica
Observacion
directa
2.33 | Pruebas S1,S2, S3, 54, S5,
escritas Coevaluacién | S6, S7, S8, S9, S10,
$11, 512,513, S14,
2.2.3 Detecta bulos, Pruebas Heteroevalu 515, 516
informaciones orales acién
conspl.ran0|cas, o RUbrica
consolidando un juicio
propio sobre aspectos Registro
éticos de la biologia anecdotico
Prueba

practica




Observacion

directa
2.3 Identificar las Al, A2, Trabajo de Autoevaluaci S1,S2, S3, S4, S5,
publicaciones cientificas, A3, A4, investigacion | 6n S6, S7, S8, S9, S10,
seleccionando las bases de A5, A6, L .. | S11,S512,513, 514,
Jatos fiabl A7 AS 2.3.1 Identifica Prueba Coevaluacion | o' /g
atos nables, veracesy » AS, publicaciones cientificas, practica ’
que recogen los articulos B1, B2, seleccionando bases de Heteroevalu
correctamente revisados, B3, B4, datos fiables Observacion | acion
evaluando los riesgos de B5, B6, directa
usar las tecnologias para B7, BS,
. . Rdbrica
dichas busquedas, B9, C1,
haciendo un uso legal, €2, C3, Registro Autoevaluaci | S1,S2,S3, 54, S5,
seguro, saludable y c4, G5, anecdético | 6n $6, 57, S8, S9, S10,
sostenible de ellas. (CCL3, C6, Dl, S11, S12, S13, S14
STEM2, CD1, CD4) D2, D3, 2.3.2 Hace un uso legal, Prueba Coevaluacion | ¢, 10
D4, D5, seguro, saludable y practica Heteroevalu
E1, E2, sostenible de la tecnologia Observacion | 2"
E3. F1, y redes directa
F2, F3,
F4, F5, Rubrica

F6




3.1 Evaluar la fiabilidad de Al, A2, 8 Pruebas S1, S2,S3, S4, S5,
las conclusiones de un A3, A4, orales By S6, S7, S8, S9, S10,
trabajo de investigacion o A5, A6, Pruebas Coevaluacion S11, 512,513, S14,
divulgacion cientifica A7, A8, escritas Heteroevalu | ¢, o1
relacionado con los B1, B2, L acton
contenidos de la materia B3, B4, Rdbrica
de acuerdo con la B5, B6, Trabajo de
interpretacion de los B7, B8, 3.1.1 Evalda la fiabilidad investigacion
resultados obtenidos, B9, C1, de las conclusiones de un orucha
teniendo la capacidad de C2, C3, trabajo de investigacion o Actica
reformular el €4, G5, divulgacidn cientifica P
procedimiento del trabajo Ce, D1, Prueba
de investigacion, si fuera D2, D3, préctica
necesario. (CCL2, CCL3, D4, D5,
STEM1, STEM2, STEM3, E1, E2,
STEM4, CPSAA4, CE1) E3. F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6
3.2 Identificar las Al, A2, 1.66 | Pruebas Coevaluacién | S1, S2, S3, S4, S5,
publicaciones cientificas A3, A4, orales y S6, S7, S8, S9, S10,
dignas de confianza, A5, A6, Heteroevalu | S11,S12, 513, S14,
seleccionando las bases de A7, A8, 3.2.1 Identifica las Pru§bas acion 515, 516
datos fiables, veraces y B1, B2, publicaciones cientificas escritas
que recogen los articulos B3, B4, dignas de confianza RUbrica
correctamente revisados, B5, B6,
evaluando los riesgos de B7, BS, Prl:'et_)a
usar las tecnologias para B9, C1, practica




dichas busquedas. (CCL3,
CD1, CD4, CPSAA4)

C2, C3,
c4, C5,
C6, D1,
D2, D3,
D4, D5,
E1, E2,
E3. F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

Trabajo de
investigacion

Observacion
directa

3.2.2 Selecciona bases de
datos fiables para
recopilar informacién

1.66

Pruebas
orales
Pruebas
escritas
Rubrica
Prueba
practica
Trabajo de
investigacion
Observacion

directa

Proyecto

Coevaluacioén
y
Heteroevalu
acion

S1, 52, S3, 54, S5,
S6, 57, S8, S9, S10,
S11, S12, 513, 514,
S15, 516

3.2.3 Revisa y analiza los
riesgos de usar las
tecnologias para realizar
busquedas relacionadas
con la materia

1.66

Pruebas
orales

Pruebas
escritas

Rubrica

Observacion
directa

Coevaluacién
Heteroevalu
acion

S1,82,S3, 54, S5,
S6, 57, S8, 59, 510,
S11, S12, 513, 514,
S15, 516




3.3 Argumentar, utilizando
ejemplos concretos, sobre
la contribucién de la
ciencia a la sociedad y la
labor de las personas
dedicadas a ella,
destacando el papel de la
mujer y entendiendo la
investigacidn como una
labor colectiva e
interdisciplinar y con sus
limitaciones, en constante
evolucion influida por el
contexto politico y los
recursos econdémicos.
(CP1, CP2, CP3, STEM4,
CC1, CC3)

A1, A2,
A3, A4,
A5, A6,
A7, A8,
B1, B2,
B3, B4,
B5, B6,
B7, BS,
B9, C1,
C2, C3,
c4, C5,
C6, D1,
D2, D3,
D4, D5,
E1, E2,
E3.F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

3.3.1 Argumenta
utilizando ejemplos
concretos sobre la
contribucidn del a ciencia

Prueba
practica

Trabajo de
investigacion

Observacion

Coevaluacién
Heteroevalu
acion

S1, 82,53, 54, S5,
S6, 57, S8, 59, 510,
S11, S12, 513, 514,
S15, S16

a la sociedad directa
Proyecto
Registro Coevaluacién | S1, S2, S3, S4, S5,
anecdotico Heteroevalu | S6,S7, S8, S9, S10,
. acion S11, S12, 513, 514,
Trabajo de

3.3.2 Destaca el papel de
la mujerenla
investigacion cientifica

investigacion

Observacion

S15, 516

directa

Rubrica

Proyecto

Registro Coevaluacion | S1,S2,S3,54, S5,
3.3.3 Entiende la ciencia anecdotico Heteroevalu S6, 57, S8, S9, S10,
como una labor de Trabajo de acién S11, 512,513, 514,

investigacion colectiva en
constante evolucién e
influida por el contexto
socio-econémico

investigacion

Observacion
directa

Rubrica

S15, 516




Prueba

escrita

Proyecto
4.1 Explicar fenémenos Al, A2, 2.66 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2,S3, S4, S5,
biolégicos, a través del A3, A4, 4.1.1 Explica fend escritas acion S6, 57, S8, S9, S10,
planteamiento y A5, A6, o XP 'Cat e”‘,’mjnlos esist $11, 512, 513, 514,
resolucidn de problemas, A7, A8, '0 oglcos. a traves de egis rlo. S15, S16
buscando y utilizando B1, B2 planteamiento y anecddtico

o . o lucié |
criterios de validez, B3, B4, resolucion de problemas Observacion
calidad, actualidad y B5, B6, directa
fiabilidad junto con las B7, BS,
estrategias y recursos B9. C1 2.66 | Pruebas Heteroevalu S1, S2, S3, 54, S5,
adecuados, transmitiendo C2, C3, 4.1.2 Explica fendmenos escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
los elementos mas ca, Cs, biolégicos transmitiendo Registro S11, 512,513, 514,
relevantes de formaclaray C6, D1, los elementos mas anicdético 515,516
precisa, en diferentes D2, D3, relevantes en diferentes
formatos (graficos, tablas, D4, D5, formatos Observacion
diagramas, esquemas, etc.) E1, E2, directa
apr?;‘izhzndo las . EZ’ ' E; 2.66 | Pruebas Heteroevalu | S1, 52, S3, 54, S5,
:°°St' " T es q:e ‘l’ recen e escritas acion $6, 57, S8, S9, 510,
as tecnologias de la , F5,
S$11, S12, 513, S14,

informaciony la F6 Registro
! .CI .,y 4.1.3 Explica fendmenos 8l . S15, S16
comunicacién. (CCL1, anecdético

STEM1, STEM2, STEM4,
CD1, CD5, CPSAAL.1,
CPSAA4)

bioldgicos utilizando los
recursos adecuados

Observacion
directa




4.2 Analizar criticamente la Al, A2, 3 Pruebas Heteroevalu S1,S2, S3, S4, S5,
solucién a un problema A3, A4, ) . escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
utilizando los contenidos A5, A6, 4.2.1 Ar??hza criticamente . S11, 512,513, S14,
de la materia Biologia 'y A7, A8, la solucion a un prob.Iema Reglstrlo. §15, S16
desde un punto de vista anecdético
reformular los B1, B2, o
procedimientos utilizados B3, B4, biologico Observacidn
o conclusiones, si dicha B5, B6, directa
solucion no fuese viable o B7, BS,
ante nuevos datos B9, C1, 4.2.2 Reformula los 3 Prue‘bas He.t’eroevalu S1,S2, S3, 54, S5,
aportados o encontrados C2, C3, orocedimientos utilizados escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
con posterioridad, C4, G5, o formula unas Registro 511,512,513, 514,
desarrollando, de esta Ce, D1, conclusiones basadas en anecddtico 515,516
manera, una personalidad D2, D3, contenidos de la materia
auténoma y gestionando D4, D5, de biologfa Observacion
constructivamente los E1, E2, directa
cambios. (CCL2, CCL3, E3.FL, 1 | Pruebas Heteroevalu | S1, 52, S3, S4, S5,
STEMI, STEM2, CPSAAL-2, F2,F3, escritas acién S6, 57, S8, S9, S10,
CPSAAS, CE3) F4, F5, 4.2.3 Cre'a una ’ ' 511, 512, 513, 514,
F6 personalidad auténoma a Reglstro. 515, 516
la hora de aportar nuevos anecdaético
datos y conclusiones »
Observacion
directa
5.1 Argumentar sobre la Al, A2, 2.33 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
importancia de adoptar A3, A4, 5.1.1 Destaca la escritas acién S6, S7, S8, S9, S10,
habitos saludables y un A5, A6, importacion de adquirir S11, 512, 513, 514,
modelo de desarrollo A7, A8, habitos saludables Pruebas S15, S16
sostenible, basandose en C1, C2, orales




los principios de la biologia
moleculary
relacionandolos con los
procesos macroscopicos.
(CCL3, STEM2, STEMS,
CD4, CPSAA2, CC3, CC4)

C3, C4,
C5, C6,
E1, E2,
E3.F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

Pruebas
practicas

Registro
anecdotico

Observacion

directa
2.33 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
S14, 515, S16
Pruebas
orales
5.1.2 Argumenta sobre la
. . . Prueba
importancia de adquirir . L.
habitos saludables practica
Registro
anecdético
Observacion
directa
) 2.33 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
>-1.3 Relaciona los escritas acioén $6, 57, S8, 59, 510,
procesos moleculares con ' 514, 515, 516
los procesos Registro
macroscopicos anecdético

destacando el uso de
habitos saludables

Observacion
directa




5.2 Analizar y explicar los
fundamentos de la biologia
molecular en relacién con
el funcionamiento de los
sistemas biolégicos
apreciando la repercusion
sobre la salud. (CCL1,
STEM2, STEMS, CE1)

A1, A2,
A3, A4,
A5, A6,
A7, A8,
1, C2,
C3, C4,
C5, C6,
E1, E2,
E3.F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

1.33 | Pruebas Heteroevalu S1, S2, S3, S4, S5,
escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
S14, 515, 516
Prueba
5.2.1 Relaciona la biologia practica
molecular con los
sistemas bioldgicos Observacion
directa
Registro
anecdotico
1.33 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
S14, 515, S16
5.2.2 Explica como Pruebas
repercute la biologia orales
m.olec%JIar en los sistemas Registro
bioldgicos anecdético
Observacion
directa
1.33 | Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
escritas acion S6, 57, S8, S9, 510,
5.2.3 Analiza la S14, 515, S16
., . , Pruebas
repercusion de la biologia .
practicas
molecular en la salud
Registro

anecddtico




Observacion

directa
Al, A2, 3 Pruebas Heteroevalu | S1,S2, S3, S4, S5,
) A3, A4, escritas acion S6, S7, S8, S9, S10,
6.1 Explllca.r las A5, A6, ) S11, 512,513, S14,
caracteristicas y procesos A7, A8, 6.1.1 Explica las Registro 515, 516
vitales de los seres vivos B1, B2, caracteristicas y procesos anecdotico
mediante el andlisis de sus B3, B4, vitales de los seres vivos Prueba oral
biomoléculas, de las BS, B6, mediante el andlisis de
interacciones bioquimicas B7, BS, biomoléculas Observacion
entre ellas y de sus B9, C1, directa
reacciones metabdlicas. 2, 3, Ribrica
(CCL1, CCL2, STEM?2, ca, cs,
STEM4, CD1, CC4) C6, D1, 3 Pruebas Heteroevalu | S1, 2,3, 54, S5,
D2, D3, escritas acioén S6, S7, S8, S9, S10,
D4. D5 6.1.2 Explica las _ S11, 512, 513, S14,
El,’ E2,’ caracteristicas y procesos Reglstrlo. 515, 516
£3. F1, vitales de los seres vivos anecdotico
F2F3, mediante el analisis de sus Prueba oral
F4 F5 reacciones metabdlicas
F6' ! Observacion
directa
6.2 Aplicar metodologias Al, A2, 1.5 Rubrica Coevaluacién | S1, S2, S3, 54, S5,
analiticas en el laboratorio A3, A4, Heteroevalu | S6,S7, S8, S9, S10,
utilizando los materiales A5, A6, 6.2.1 Aplica metodologias Prue‘bas acion S11, 512, 513, 514,
adecuados con precisién. A7, A8, analiticas en el laboratorio escritas S15, 516
(STEM1, STEM2, CPSAA4) B1, B2, Registro
B3, B4, anecddtico




B5, B6,
B7, BS,
B9, C1,
C2, C3,
c4, C5,
C6, D1,
D2, D3,
D4, D5,
E1, E2,
E3. F1,
F2, F3,
F4, F5,
F6

Prueba oral

Observacion
directa

Prueba
practica

6.2.2 Utiliza los materiales
adecuados con precision
para cada una de las
actividades de laboratorio
propuestas

15

Rubrica

Pruebas
escritas

Registro
anecdotico

Prueba oral

Observacion
directa

Prueba
practica

Coevaluacién
Heteroevalu
acion

S1, 82, S3, 54, S5,
S6, 57, S8, 59, 510,
S11, S12, 513, 514,
S15, 516




- Se modifica el apartado H: Actividades complementarias y extraescolares organizadas desde |a

materia.

extraescolares

Actividades complementarias y

Breve descripcion de la
actividad

Temporalizacion

(indicar la SA donde se realiza)

Semana de la Ciencia

Los alumnos realizardn una
serie de actividades y/o
proyectos en el patio del
instituto para explicar al
resto del alumnado acerca
de los contenidos
aprendidos en clase.

Primer trimestre

Visita al CNIO

Visita al centro de
investigaciones oncoldgicas
como posible salida
profesional relacionada con
la biologia

Segunda evaluacién

Visita al Instituto de Biologia
Funcional y gendmica de
Salamanca

Visita al centro IBFG para la
investigacion basica en
biologia molecular, celulary
gendmica, estudiando
procesos fundamentales de
los organismos. Asi como
aplicaciones biomédicas y
biotecnoldgicas.

Tercera evaluacion




- Se modifica el apartado I: Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado: técnicas e
instrumentos, momentos, agentes, criterios de calificacidon asociados a los criterios de evaluacién.

Se modifica el punto 3,7,8,9y 10

Se modifica el apartado 3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacidn educativa a toda herramienta que sirva para evaluar el proceso de ensefanza, la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes y su desempefio. Asi, es posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado,
analizar las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podra registrar y obtener la informacidén necesaria para verificar los logros
o dificultades del estudiante. Estos instrumentos de evaluacidén seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la situacidn educativay
a la técnica evaluadora empleada.

E. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De esta forma los docentes pueden ver qué
conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacion se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar
su trabajo de observacién en el aula. Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, cdmo se comportan entre ellos,
qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecddtico.



El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se consideran importantes para el alumno o la clase,
dando cuenta de sus comportamientos, actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte util en la evaluaciéon, es necesario que el observador
registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como
neutral, ante otras personas, objetos o situaciones. Se usara puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver al alumno su
actitud y en su caso, poder mejorarla.

F. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacion educativa bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son
contestadas directamente por el alumno, y que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos deseados.

1. Cuaderno de clase.

El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente Util, especialmente para la evaluacidon continua. El alumno va
escribiendo en el cuaderno todo lo que ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar aspectos tales como:

- Sitoma apuntes adecuadamente.

- Su nivel de comprensidn, abstraccién y qué ideas selecciona.

- Su nivel de expresion escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.
- Ortografia, caligrafia, composicidn de frases...

- Los planteamientos que hace de la informacién aportada.

- Si ha entendido el contenido esencial.

- Siincluye reflexiones o comentarios propios.

- Siamplia la informacion sobre los temas trabajados.

- Sirealiza esquemas, resumenes, subrayados...



- Cémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en cuenta a la hora de analizar el cuaderno vy, una vez
sea realizada la evaluacidn, se aprovechara el momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.

Los examenes, tanto en su versidn escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que sirven para evaluar qué ha aprendido el alumnado,
presentdndole una serie de cuestiones o tareas a resolver.

Las caracteristicas de los examenes son:

- Miden resultados maximos.

- Su aplicacion es estandar.

- Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la diversidad del aula
- Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberdn ser las Unicas, ni las mas relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una perspectiva investigadora mas que sancionadora. Entendiendo
que, si el alumno no ha entendido un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacion de la prueba, con el fin de que
realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas aportan al profesorado informacidn valiosa para orientar sus clases, y al
alumno para corregir y superar estas deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para evaluar los conocimientos previos sobre una unidad
didactica determinada, o los conocimientos adquiridos al finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo su
respuesta Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma afirmativa o negativa, resulta facil para al profesor corregir
estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.



Estas fichas son simples pero muy utiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso del alumno le sirve para sistematizar la recogida de
informacion sobre pequefios trabajos de investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.

C. Lista de control y Escala de valoracién.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya presencia o ausencia se debe contrastar. La persona que
evalua se limita a indicar si los atributos estan presentes o no en el objeto evaluado. Se usard especialmente durante el refuerzo y recuperacién de
contenidos.

2. La escala de valoracion evalua el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que la lista de control en que no refleja solamente la
presencia o ausencia, sino que se le otorga un valor a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usard especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcién de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una calificacién rapida al docente. Se usaran rdbricas para
evaluar practicamente todas las producciones de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con medios digitales,
exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.
Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo, puesta en comun, debate, grabaciones, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacidn con los instrumentos de evaluacién, se pueden identificar los siguientes pesos asignados, que se
describen a continuacién. Estos pesos estan vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de contenidos
que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje especificadas en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del

apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO

Prueba oral 10




Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacidn 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecddtico 2

Guia de observacién




Se modifica el apartado 7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:
e Una evaluacion inicial o diagnéstica.
e Tres evaluaciones de seguimiento con calificacién orientativa.
e Una evaluacion final con calificacion definitiva.
e Una evaluacion extraordinaria.

A través de la evaluacidn inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades del
alumnado vy, a partir de ella se derivard a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacién. Internamente,
el departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a
priori” necesitan refuerzo o ampliacidn para con prontitud poner en marcha los planes de
refuerzo. Sera imprescindible la coordinacion entre el docente titulary el docente de apoyo.
Dicha lista serd cambiante y dindamica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus
dificultades o vayan apareciendo dificultades nuevas.

Al finalizar cada trimestre se realizardn las tres evaluaciones formativas de seguimiento, tras las
cuales el estudiante recibira en el boletin de notas una calificacidon en nuestra materia orientativa,
ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o recuperacion
de contenidos. Dicha calificacidn orientativa serd |la nota obtenida tras hacer la media ponderada
de la puntuacion obtenida de todos los criterios de evaluacién trabajados, redondeada segun las
normas de redondeo establecidas por el departamento. En el Informe Nominativo Orientativo
estaran recogidos los criterios de evaluacidn no superados, las competencias clave no superadas,
los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega de actividades y tareas no realizadas,
las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante el proceso ensefanza-aprendizaje que
deberia mejorar y todas las recomendaciones que el profesor considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendrd superada de forma orientativa la evaluacidn de seguimiento
siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los
criterios de evaluacidn trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada por los
estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacion de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estan vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente seran las competencias clave las que decidan en si, si el alumno
promociona de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se irdn haciendo distintas pruebas evaluables asociadas a diferentes
instrumentos de evaluacidn, para finalmente obtener en la evaluacién final la nota numérica
definitiva, que una vez mas sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de
evaluacidn trabajados durante el curso.

El peso dado a los criterios de calificacion serd desigual, es decir, que cada criterio de evaluacion
tiene un peso diferente.
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Los alumnos que no hayan superado el curso en la evaluacién final tendran derecho a una
evaluacidn extraordinaria, que consistird en una o varias pruebas evaluables, que contengas los
contenidos relacionados con aquellos criterios de evaluacién que no han sido superados a lo largo
del curso escolar. Sera a finales del mes de junio.

La calificacion del alumno sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de
evaluacién evaluados en estas pruebas

En el caso que la calificacién del alumno en dicha prueba escrita sea igual o superiora5 la
asignatura se considerara aprobada, y la nota sera la media ponderada de los criterios de
evaluacion

En el caso de que la calificacion del alumno en la prueba evaluable sea inferior a 5, la asignatura se
considerara suspensa, el alumno recibird la calificacién obtenida en dicha prueba y se emitird su
Informe Nominativo Final basado en los criterios de evaluacion no superados y en las
competencias clave no superadas, asi como en las caracteristicas que ha manifestado el alumno
durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

Se modifica el apartado 8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO
ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos asociadas a
diferentes criterios de evaluacién, favoreciendo el aprendizaje significativo de los contenidos mas
importantes, tipo evaluacidén continua. Estas pruebas estardn relacionadas con lo que se esté
viendo en clase. Se hardn en varias ocasiones durante todo el afio, entendiendo que, si se pregunta
el mismo criterio en momentos distintos del afio y se aplica el conocimiento para resolver un
problema, el estudiante habra hecho un aprendizaje significativo y tendrd superado ese criterio de
evaluacién, y si no es asi, al menos tendra esas mismas oportunidades para adquirirlo, ya que
previamente se hace ademds un repaso. Por lo tanto, consideramos que para recuperar un criterio
de evaluacidn puede tener varios momentos a lo largo del curso para poder ir adquiriéndolo. No
siendo necesaria una prueba de recuperacion de criterios especifica hasta el mes de mayo, donde
se realizaran diferentes pruebas de evaluacién acorde a cada alumno, con el objetivo de recuperar
aquellos criterios que tenga suspenso y usando las herramientas y los instrumentos mas acordes
para ello.

En el caso de Biologia de 22 de bachillerato la recuperacidn se hara de aquellos criterios que el
alumno no haya superado y sera asociado a los bloques de contenidos que el alumno no haya
superado. Siendo estos bloques los descritos en la tabla de contenidos.

Se modifica el apartado 9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Los alumnos con la materia pendiente deberdn seguir el plan de recuperacién de pendientes que
el departamento de ciencia naturales tiene disefiado, consistente en la realizacién de diferentes
pruebas evaluables que seran entregadas, realizadas y presentadas en los plazos indicados.

Hay que tener en cuenta que las asignaturas pendientes se van a superar competencialmente,
el alumno tendra que superar las competencias clave, no las competencias especificas.



Se modifica el apartado 11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacidn son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el grado de
adquisicion de conocimientos. Se calificaran en escala numérica del 1 al 10 siendo una calificacién
negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado sera continua, formativa e integradora. En la evaluacidn del proceso de
aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las materias o
ambitos, la consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las
competencias correspondientes.

El docente de biologia de 22 Bachillerato usara Additio como herramienta informdtica que permite
asignar a cada prueba de evaluacidn uno o varios criterios de evaluacién, previamente asociados a
las competencias. Asi serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante
durante la evaluacidn continua. Finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios
de evaluacidn trabajados. Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno
estard aprobado, si el resultado es inferior a cinco el alumno tendrd la materia suspensa.
(MODIFICACIC)N DE LATABLAY ESTE PARRAFO)

La nota final de cada evaluacion se redondeara de acuerdo con las normas de redondeo siempre y
cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido una nota
inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicara sera la siguiente; cuando el decimal que acompafia al
numero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nimero entero superior, en
cualquier otro caso se aproximara al nimero entero inferior. Tanto para la nota del alumno como
para la nota de las competencias.

Desde la materia se hara hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y continuada a
clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno no asista, se
entendera que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de contenidos, que
no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesidn, que no ha entregado la tarea que
debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que no se ha presentado
pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de ese dia, en definitiva que
ha faltado a toda actividad o dinamica programada, y que por tanto las actividades evaluables a las
gue no ha asistido se calificaran con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal forma que si
un alumno falta a clase, serd el alumno el que deba demostrar compromiso e interés suficiente para
solicitar al profesor orientaciones sobre cémo recuperar la sesién perdida, entendiendo que esa
sesion es irrepetible.

En cuanto a la presentacidn a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las faltas de
asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al profesor de la
materia, este podrad decidir qué pruebas evaluables, con qué instrumentos y procedimientos de
evaluacion y en qué momento se convoca de nuevo al alumno para repetir dicha prueba.

La nota final de la materia en junio serd la media ponderada obtenida de todos los criterios de
evaluacion trabajados durante el curso, ponderada segln las normas habituales de redondeo,
anteriormente descritas.



A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendra en cuenta la correcta expresion y ortografia,
teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo y trabajo
diario de todo el curso.

Al alumno/a que se le vea copiando en una prueba evaluable o tarea tendra un cero en la misma.
Si sucede durante la prueba escrita extraordinaria de junio, la calificacién sera de cero. Ademas, Se
establece que el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacién de actividades,
trabajos o pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados, al no
ser una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta en la necesidad de garantizar
la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefanza-aprendizaje de una forma objetiva.

En cuanto a las pruebas escritas:

Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podrd solicitar la recogida temporal de
dispositivos electrénicos (Mdviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se realiza la
prueba evaluable

Si el examen se realiza a lapiz o alguna pregunta estd en lapiz no se corregira.

Si el docente detecta que el alumno/a esta copiando o mantiene una actitud que indique intencion
de hacerlo (posesion de teléfono mévil o uso de relojes digitales o cualquier otro dispositivo no
autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que esté haciendo,
obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba. Ademads. para verificar la
veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al alumno/a que explique de manera oral
la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o que resuelvan un ejercicio similar, siendo
posible cambiar la nota si se detecta que no es una prueba realizada por el o ella, para poder
garantizar una evaluacion objetiva.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al alumnado por
el chat de Teams.

No obstante, el apartado de evaluacidon estard sujeto a la heterogeneidad del alumnado y el
criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las situaciones de
aprendizaje planteadas.

Se modifica el apartado K: Secuencia ordenada de unidades
temporales de programacion (unidades didacticas, unidades
tematicas, situaciones de aprendizaje, proyectos u otros). (SE
MODIFICA LA TABLA DEL CURSO 24/25)

Se cambia la temporalizacion de las sesiones en las diferentes S.A.

- TEMPORALIZACION S. APRENDIZAIJE SESIONES
- PRIMERA S.A. 1: Los bioelementos, 5
EVALUACION agua y sales minerales




S.A. 2: Glucidos
S.A. 3: Lipidos 5
S.A. 4: Proteinas, enzimas y 7
vitaminas
S.A. 5: Acidos nucleicos 4
S.A. 6: La célula. 2
Organizacion celular.
S.A. 7: La membrana 7
plasmatica. Las estructuras
celulares. El citoplasma y
estructuras celulares de
membrana.
S.A. 8: Los organulos 7
celulares delimitados por
membranas.

: SEGUNDA, S.A. 9: El nucleo vy la divisidn 9

EVALUACION celular.

S.A. 10: Metabolismo. 15
S.A. 11: Genética 2
mendeliana.
S.A. 12: Genética molecular. 10
S.A. 13: Mutaciones y 4
evolucion.
S.A. 14: Biotecnologia. 7
Ingenieria genética.

- TERCERA 3

EVALUACION S.A. 15: Microorganismos.
10

S.A. 16: Inmunologia.

- Se modifica el apartado L: Orientaciones para la evaluacion de
la programacion de aula y de la practica docente.

Indicadores de logro

Instrumentos

de evaluacion ..
evaluacion

Momentos en los
que se realizard la

Personas que
llevarén a cabo la
evaluacion

Tengo en cuenta el
procedimiento general, que
concreto en mi programacion

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion




de aula, para la evaluacion de
los aprendizajes de acuerdo
con el Proyecto Curriculary
con la programacion de area.

Aplico criterios de evaluacion
e indicadores de logro
(ponderacidn del valor de
trabajos, de las pruebas,
tareas de clase...) en cada uno
de los temas de acuerdo con
el Proyecto Curricular y, en su
caso, las programaciones de
areas...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Realizo una evaluacion inicial
a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la
que tengo en cuenta el
informe final del tutor
anterior, el de otros
profesores, el del Equipo de
Orientacion Educativa y
Psicopedagégica y/o
Departamento de
Orientacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Contemplo otros momentos
de evaluacion inicial: a
comienzos de un tema, de
Unidad Didactica, de nuevos
bloques de contenido...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo suficientes criterios de
evaluacidén que atiendan de
manera equilibrada la
evaluacién de las diferentes
competencias.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo sistematicamente
procedimientos e
instrumentos variados de
recogida de informacién
(registro de observaciones,
carpeta del alumno, portfolio
digital, ficha de seguimiento,
diario de clase)

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion




Corrijo y explico -habitual y
sistematicamente- los
trabajos y actividades de los
alumnos y, doy pautas para la
mejora de sus aprendizajes.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Uso estrategias y
procedimientos de
autoevaluacion,
heteroevaluacion y
coevaluacion en grupo que
favorezcan la participacion de
los alumnos en la evaluacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo diferentes técnicas de
evaluacién en funcién de la
diversidad de alumnos/as, de
las diferentes areas, de los
temas, de los contenidos...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo diferentes medios para
informar a padres, profesores
y alumnos (sesiones de
evaluacion, entrevistas
individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la
evaluacién.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Indicadores de logro

Instrumentos
de evaluacion

Momentos en los
que se realizard la

Personas que
llevardn a cabo la

evaluacion evaluacion
Tengo en cuenta el Rubrica Trimestral y final Autoevaluacion
procedimiento general, que .,
concreto en mi programacion Heteroevaluacion
de aula, para la evaluacién de
los aprendizajes de acuerdo
con el Proyecto Curriculary
con la programacién de area.
Aplico criterios de evaluaciéon | Rdbrica Trimestral y final Autoevaluacion

e indicadores de logro
(ponderacion del valor de

Heteroevaluacion




trabajos, de las pruebas,
tareas de clase...) en cada uno
de los temas de acuerdo con
el Proyecto Curricular y, en su
caso, las programaciones de
areas...

Realizo una evaluacidn inicial
a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la
gue tengo en cuenta el
informe final del tutor
anterior, el de otros
profesores, el del Equipo de
Orientacién Educativa y
Psicopedagodgica y/o
Departamento de
Orientacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Contemplo otros momentos
de evaluacidn inicial: a
comienzos de un tema, de
Unidad Didactica, de nuevos
bloques de contenido...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo suficientes criterios de
evaluacion que atiendan de
manera equilibrada la
evaluacion de las diferentes
competencias.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo sistematicamente
procedimientos e
instrumentos variados de
recogida de informacion
(registro de observaciones,
carpeta del alumno, portfolio
digital, ficha de seguimiento,
diario de clase)

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Corrijo y explico -habitual y
sistematicamente- los
trabajos y actividades de los
alumnos y, doy pautas para la
mejora de sus aprendizajes.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Uso estrategias y
procedimientos de

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion




autoevaluacion, Heteroevaluacion
heteroevaluacién y
coevaluacion en grupo que
favorezcan la participacién de
los alumnos en la evaluacion.

Utilizo diferentes técnicas de | Rubrica Trimestral y final Autoevaluacion
evaluacion en funcion de la
diversidad de alumnos/as, de
las diferentes areas, de los
temas, de los contenidos...

Heteroevaluacion

Utilizo diferentes medios para | Rubrica Trimestral y final Autoevaluacién
informar a padres, profesores
y alumnos (sesiones de
evaluacién, entrevistas
individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de
la evaluacioén.

Heteroevaluacion

Desde el Departamento de se proponen las siguientes plantillas para la evaluaciéon de la practica
docente en cada una de las materias del Departamento y con una periodicidad trimestral.

La valoracién de cada indicador se concreta en una escala del 1 (minimo) al 10 (maximo).

. PLANIFICACION

INDICADORES Valoracion Propuesta de mejora

Programa la asignatura teniendo en cuenta los
objetivos y las competencias clave previstas en las
leyes educativas.

Programa la asignatura teniendo en cuenta el
tiempo disponible para su desarrollo.

Detecta las necesidades de los alumnos a través de
una buena observacién en el aula o a través de una
prueba de evaluacion 0.

Utiliza materiales accesibles a todos en cuanto a su
coste econdmico y a su accesibilidad.

Selecciona y secuencia de forma progresiva los
contenidos de la programacién de aula teniendo en




cuenta las particularidades de cada uno de los grupos
de estudiantes.

Planifica las clases de modo flexible, preparando
actividades y recursos ajustados a la programacion
de aulay a las necesidades y a los intereses del
alumnado.

Establece los criterios, procedimientos y los
instrumentos de evaluacién, coevaluacion y
autoevaluaciéon que permiten hacer el seguimiento
del progreso de aprendizaje de sus alumnos y
alumnas.

Se coordina con el profesorado de otros
departamentos que puedan tener contenidos afines
a su asignatura.

Se coordina con los miembros del Departamento que
imparten el mismo nivel.

Prevé las actividades a realizar con los especialistas
gue entran en el aula (PT y Apoyos inclusivos)

2. MOTIVACION DEL ALUMNADO

INDICADORES

Valoracion

Propuesta de mejora

Plantea situaciones que introduzcan la unidad
(lecturas, debates, dialogos...).

Relaciona los aprendizajes con aplicaciones reales o
con su funcionalidad.

Informa sobre los progresos conseguidos y las
dificultades encontradas.

Informa adecuadamente y en un breve espacio de
tiempo a las familias de los alumnos (via agenda,
mail, teléfono, etc)

Relaciona los contenidos y las actividades con los
intereses del alumnado.




Estimula la participacién activa de los estudiantes en
clase.

Promueve la reflexidon de los temas tratados.

3. DESARROLLO DE LA ENSENANZA

INDICADORES

Valoracion

Propuesta de mejora

Resume las ideas fundamentales discutidas antes de
pasar a una nueva unidad o tema con mapas
conceptuales, esquemas...

Cuando introduce conceptos nuevos, los relaciona, si
es posible, con los ya conocidos; intercala preguntas
aclaratorias; pone ejemplos...

Tiene predisposicidn para aclarar dudas y ofrecer
asesorias dentro y fuera de las clases.

Utiliza ayuda audiovisual o de otro tipo para apoyar
los contenidos en el aula.

Promueve el trabajo cooperativo y mantiene una
comunicacién fluida con los estudiantes.

Desarrolla los contenidos de una forma ordenada y
comprensible para los alumnos y las alumnas.

Plantea actividades que permitan la adquisicidn de
objetivos y competencias propias de la etapa
educativa.

Plantea actividades grupales e individuales.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANAZA APRENDIZAJE




INDICADORES

Valoracion

Propuesta de mejora

Realiza la evaluacion inicial al principio de curso para
ajustar la programacion al nivel de los estudiantes.

Detecta los conocimientos previos de cada unidad
didactica.

Revisa, con frecuencia, los trabajos propuestos en el
aulay fuera de ella.

Proporciona la informacién necesaria sobre la
resolucidn de las tareas y como puede mejorarlas.

Corrige y explica de forma habitual los trabajos y las
actividades de los alumnos y las alumnas, y da
pautas para la mejora de sus aprendizajes.

Utiliza suficientes criterios de evaluacion que
atiendan de manera equilibrada la evaluaciéon de los
diferentes contenidos.

Favorece los procesos de autoevaluacion y
coevaluacion.

Propone nuevas actividades que faciliten la
adquisicion de objetivos cuando estos no han sido
alcanzados suficientemente.

Propone nuevas actividades de mayor nivel cuando
los objetivos han sido alcanzados con suficiencia.

Utiliza diferentes técnicas de evaluacidn en funcién
de los contenidos, el nivel de los estudiantes, etc.

Emplea diferentes medios para informar de los
resultados a los estudiantes y a los padres.

EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA (SE MODIFICA CON RESPECTO AL CURSO

23/24)

En la siguiente tabla se recoge como sera valorada la programacién didactica.

Donde la valoracion serd 1 25%, 2 50%, 3 75% y 4 el 100%




OBIJETIVOS

Valoracion | Temporalizacion Propuesta de
N Responsables )
(1-4) mejora
Se han trabajado Trimestral
todos los objetivos Profesor de la
materia
Se han trabajado Trimestral
todas las Profesor de la
competencias materia
Grado de Trimestral
consecucién de Profesor de la
competencias materia
Grado de Trimestral
consecucioén de Profesor de la
objetivos materia
CONTENIDOS
Se han trabajado Trimestral
todos los Profesor de la
contenidos materia
Grado de Trimestral
adquisicion de Profesor de la
conceptos tedricos y materia
practicos.
METODOLOGIA Y
DIDACTICA
Metodologias Mensual
aplicadas. Profesor de la
materia
Aplicacion de las Mensual

actividades.

Profesor de la
materia




Utilidad de las Mensual

actividades. Profesor de la
materia

Diversidad de las Mensual

actividades. Profesor de la
materia

Adecuacién de la Mensual

metodologia a las Profesor de la

necesidades del materia

aula.

Adecuacion de la Trimestral

metodologia a la
adquisicion de
competencias

Profesor de la
materia

Resultados de
alumnos con
materia pendiente

1¢" trimestre

Profesor de la
materia

Aprovechamiento Trimestral

del PFL Profesor de la
materia

Coordinacion entre Trimestral

los miembros del Miembros del

Departamento Departamento

RECURSOS

MATERIALES

Aprovechamiento Trimestral

de los recursos del Profesor de la

Centro materia

Material audiovisual Trimestral Profesor de la
materia

Trimestral Profesor de la

Material informatico

materia




Coordinacion
interdepartamental

Trimestral

Profesor de la
materia

CRITERIOS DE
EVALUACION

Se ha trabajado la
superacién de todos
los criterios de
evaluacion

Trimestral

Profesor de la
materia

Grado de
consecucién de los
criterios de
evaluacion y de los
indicadores de
desarrollo

Trimestral

Profesor de la
materia

ATENCION A LA
DIVERSIDAD,
APOYO Y REFUERZO

Se proponen
actividades de
dificultad graduada
para el trabajo de
los mismos
contenidos

Mensual

Profesor de la
materia

Se proponen
actividades de
refuerzoy
profundizacion.

Mensual

Profesor de la
materia

Se proponen tareas
de apoyoy
afianzamiento.

Mensual

Profesor de la
materia




9. ASIGNATURA GEOLOGIA Y CIENCIAS AMBIENTALES

Durante el curso 24/25 no se cursd. Se recupera y se actualiza la programacion de la asignatura de
Geologia y Ciencias Ambientales.

A.Conceptualizacion y caracteristicas de la
materia.

Geologia y Ciencias Ambientales de segundo de bachillerato es una materia de la modalidad del
bachillerato de Ciencias y Tecnologia cuyo objetivo es fomentar en el alumnado el estudio del
planeta Tierra (analisis de su composicidn y estructura, dindmica de los procesos geoldgicos internos
y externos que ocurren y han ocurrido a lo largo de su historia geoldgica, y su influencia sobre el
relieve) y de las principales amenazas sobre su biodiversidad, asi como las necesarias medidas a
adoptar para revertir este proceso, enmarcadas dentro de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

Esta materia tiene una marcada interrelacién con otras ciencias bdsicas propias de esta
modalidad de bachillerato (Fisica, Quimica o Biologia), evidenciando el necesario caracter
multidisciplinar de los avances en el conocimiento cientifico. En este sentido, esta materia tiene una
relevante repercusion social pues contribuye a mejorar en el alumnado la comprensidn sobre las
leyes que regulan el funcionamiento de nuestro planeta, asi como las complejas interacciones que
suceden en él y que repercuten de manera global en la sociedad, determinando nuestras futuras
condiciones de vida.

1. Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Geologia y Ciencias Ambientales permite desarrollar en el alumnado las capacidades
necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de bachillerato,
contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los siguientes términos:

Esta materia contribuye a la adquisicion en el alumnado de una conciencia civica frente a los
problemas medioambientales actuales, sobre la que se debe sustentar la aplicacién de medidas
para hacerles frente, basadas en el método cientifico y en su sostenibilidad. Con ello, el alumnado
consolida su madurez personal y su espiritu critico.

Uno de los procedimientos que permiten conseguirlo es la lectura y comprensién de la
informacion procedente de fuentes de reconocida fiabilidad, lo que permite que el alumnado
afiance sus habitos de lectura y estudio, repercutiendo de manera directa en un mejor dominio de
la lengua castellana. No obstante, un elemento esencial en la transmisidon del conocimiento es su
difusién, y puesto que la mayor parte de la informacidn cientifica se publica en inglés, esta materia



también contribuye a mejorar en el alumnado sus habilidades comunicativas en esta lengua
extranjera.

Para poder acceder a ella, y articular en torno a la misma, un proceso de ensefianza-aprendizaje,
el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion se perfila como un elemento
fundamental en el desarrollo de la materia, colaborando en la adquisicién de habilidades y destrezas
propias del método cientifico por parte del alumnado. Todo ello en conjunto posibilita que los
estudiantes comprendan los mecanismos subyacentes a la ciencia, asi como sus condicionantes y
limitaciones, y como el progreso en el conocimiento cientifico influye en la mejora de nuestras
condiciones de vida, siendo necesario que éstas vayan asociadas siempre a una actitud respetuosa
hacia el medio ambiente.

2.Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Geologia y Ciencias Ambientales contribuye a la adquisicion de las distintas
competencias clave en el bachillerato en la siguiente medida:

Competencia en comunicacidn linglistica

Esta materia contribuye al desarrollo de la competencia clave CL al incentivar en el alumnado la
busqueda de informacidn relacionada con la materia en fuentes fiables, asi como su compresién y
posterior transmisién de las ideas principales utilizando para ello un lenguaje inclusivo y no sexista.

Competencia plurilingtie

La materia contribuye a la adquisicidon conjunta de las competencias clave CL y CP, pues, tal y
como se ha escrito previamente, la informacidn cientifica mas relevante esta accesible solamente
en inglés. Por ello, a través de esa busqueda auténoma de informacidén y su comprension, el
alumnado ampliara sus conocimientos sobre la lengua inglesa, integrandolos en su desarrollo
personal.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

La competencia STEM es la que se trabaja en mayor medida en la materia. En este sentido, se
fomentara que el alumnado afronte problematicas geoldgicas y ambientales aplicando el método
cientifico y articulando posibles soluciones basadas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Competencia digital

Asimismo, es necesario que los estudiantes sean capaces de transmitir la informacion mas
relevante derivada de este proceso, haciendo uso, cuando sea preciso, de las nuevas tecnologias.
Ello contribuye a la adquisicién de la competencia clave CD.

Competencia personal, social y aprender a aprender

El trabajo colaborativo es esencial en el ambito cientifico. Por ello, el desarrollo de trabajos en
grupo en la materia contribuira a que el alumnado afiance su capacidad empatica y de planificacion
de objetivos, permitiendo en conjunto la adquisicidn de la competencia clave.

Competencia ciudadana




La capacidad de trabajo en grupo requiere asimismo el respeto a la diversidad de opiniones
dentro del grupo y la resolucion de conflictos con actitud dialogante. Estas cualidades contribuyen
a la adquisicion en el alumnado de la competencia clave.

Competencia emprendedora

El avance del conocimiento cientifico esta relacionado con el diagnéstico de las necesidades de
la sociedad, para poder plantear soluciones racionales e innovadoras. La resolucidn de problemas
usando las estrategias mas adecuadas va intimamente unida a la capacidad de afrontar los desafios
de una empresa.

Competencia en conciencia y expresidn culturales

En la materia se pretende que el alumnado relacione los conceptos con su entorno, valorando su
singularidad y necesidad de proteccion, y la necesidad del consumo responsable de los recursos
como un compromiso con el bien comun. De esta manera, se contribuira a la adquisicién de esta
competencia clave.

B. Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a partir del cual
se concretan las competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel de
concrecion de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.

En la materia Geologia y Ciencias Ambientales, se contemplan seis competencias especificas. La
primera pretende que los estudiantes interpreten y transmitan informacion cientifica empleando
un vocabulario adecuado. Para ello, se hace necesario que el alumnado identifique fuentes de
informacion fiables y veraces (segunda competencia especifica) y las analice de manera critica
(tercera competencia especifica).

Por otro lado, las competencias especificas cuarta y quinta pretenden que los estudiantes
expliqguen fendmenos relacionados con las ciencias geoldgicas y ambientales, analicen las
consecuencias ambientales de determinadas acciones y adopten formas de vida compatibles con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Finalmente, con la sexta competencia especifica se pretende que el alumnado reconstruya
historias geoldgicas y analice los riesgos geoldgicos de una determinada region.
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. Criterios de evaluacion e indicadores de logro, junto a los
contenidos con los que se asocian.

La adquisicion de las competencias especificas constituye la base para la evaluacién
competencial del alumnado.

El nivel de desarrollo de cada competencia especifica vendra determinado por el grado de
consecucién de los criterios de evaluacidon con los que se vincula, por lo que estos han de entenderse
como herramientas de diagndstico en relacidon con el desarrollo de las propias competencias
especificas.

Estos criterios se han formulado vinculados a los descriptores de las competencias clave en la
etapa, a través de las competencias especificas, de tal forma que no se produzca una evaluacién de
la materia independiente de las competencias clave.

Este enfoque competencial implica la necesidad de que los criterios de evaluacidn midan tanto
los productos finales esperados (resultados) como los procesos y actitudes que acompafan su
elaboracion. Para ello, y dado que los aprendizajes propios de Geologia y Ciencias Ambientales se
han desarrollado habitualmente a partir de situaciones de aprendizaje contextualizadas, bien reales
o bien simuladas, los criterios de evaluacién se deberan ahora comprobar mediante la puesta en
practica de técnicas y procedimientos también contextualizados a la realidad del alumnado.

CONTENIDOS

Los contenidos se han formulado integrando conocimientos, destrezas y actitudes cuyo
aprendizaje resulta necesario para la adquisicidén de las competencias especificas. Por ello, a la hora
de su determinacion se han tenido en cuenta los criterios de evaluacion, puesto que estos ultimos
determinan los aprendizajes necesarios para adquirir cada una de las competencias especificas.

A pesar de ello, en el curriculo establecido en este decreto no se presentan los contenidos
vinculados directamente a cada criterio de evaluacion, ya que las competencias especificas se
evaluaran a través de la puesta en accién de diferentes contenidos. De esta manera se otorga al
profesorado la flexibilidad suficiente para que pueda establecer en su programacién docente las



conexiones que demanden los criterios de evaluacidén en funciéon de las situaciones de aprendizaje
que al efecto disefie.

Los contenidos de esta materia se han organizado en nueve bloques tematicos. En el bloque A
“Experimentacidon en Geologia y Ciencias Ambientales” se analizan las fuentes de informacion
geoldgica y ambiental, haciendo hincapié en el patrimonio natural de nuestra Comunidad al tiempo
gue se trabajan destrezas necesarias para el trabajo en Geologia.

El bloque B “Estructura interna terrestre, tectonica de placas y geodinamica interna” se articula
en torno al estudio del interior terrestre, la dinamica continental y sus manifestaciones sobre el
relieve, asi como los riesgos asociados. Las caracteristicas, clasificacién, usos e identificacién de
minerales y rocas se abordan respectivamente en los bloques C “Minerales, los componentes de las
rocas” y D “Rocas igneas, sedimentarias y metamaérficas”.

El Bloque E “Procesos geoldgicos externos” analiza el modelado del relieve por accién de los
agentes geoldgicos externos, asi como los riesgos naturales asociados.

En el blogue F “Geologia histdrica” se estudian los principales acontecimientos geoldgicos y
bioldgicos desde la Tierra precdmbrica, las unidades geoldgicas de Espafia, y se interpretaran cortes
geoldgicos. En el bloque G “Capas fluidas de la Tierra” se analiza la estructura, dindmica vy
contaminacion de la atmdsfera e hidrosfera terrestres.

En el Bloque H “Ecologia, humanidad y medio ambiente” se explican los aspectos ecoldgicos
mas relevantes de los ecosistemas y su conservacion.

En el bloque | “Gestion sostenible de los recursos naturales” se analiza el consumo sostenible
de recursos abidticos y bidticos.

BLOQUE A. Experimentacion en Geologia y Ciencias Ambientales

Al. Fuentes de informacién geoldgica y ambiental (mapas, cortes, fotografias aéreas, cartografia,
textos, posicionamiento e imagenes de satélite, diagramas de flujo, etc.): busqueda,
reconocimiento, utilizacidn e interpretacion. Teledeteccion.

A2. Instrumentos para el trabajo geoldgico y ambiental: utilizacién en el campo y el laboratorio.
Nuevas tecnologias en la investigacidn geoldgica y ambiental.

A3. Estrategias para la busqueda de informacién, colaboracién, comunicacién e interaccidon con
instituciones cientificas: herramientas digitales, formatos de presentacion de procesos, resultados
e ideas (diapositivas, graficos, videos, posters, informes y otros).

A4. Herramientas de representacion de la informacidn geoldgica y ambiental: columna
estratigrafica, corte, mapa, diagrama de flujo, etc.

A5. Patrimonio geolégico y medioambiental de Castilla y Ledn. Valoracidn de su importanciay de la
conservacion de la geodiversidad.

A6. Trabajo cientifico y las personas dedicadas a la ciencia: contribucion al desarrollo de la geologia
y las ciencias ambientales e importancia social. Papel de la mujer.

A7. Evolucion histdrica del saber cientifico: avance de la geologia y las ciencias ambientales; labor
colectiva, interdisciplinar y en continua construccion.



BLOQUE B. Estructura interna terrestre, tectonica de placas y geodinamica interna

B1. Métodos de estudio de la estructura interna de la Tierra. Modelos geoquimico y dindmico. B2.
Teorias orogénicas: fijistas y movilistas (deriva continental y tecténica de placas)

B3. Manifestaciones de la tectdnica de placas: vulcanismo, seismos, procesos orogénicos,
movimientos continentales, etc. Riesgos asociados y necesidad de ordenacion del territorio.

B4. Deformaciones de las rocas: eldsticas, plasticas y fragiles. Relacién con las fuerzas que actuan
sobre ellas y con otros factores.

B5. Ciclo de Wilson: influencia en la disposicidon de los continentes y en los principales episodios
orogénicos.

BLOQUE C. Minerales, los componentes de las rocas
C1. Minerales. Clasificacion quimico-estructural de los minerales. Relacién con sus propiedades.

C2. Herramientas de identificacién de los minerales (guias, claves, instrumentos, recursos
tecnoldgicos, etc.).

C3. Diagramas de fases: condiciones de formacién y transformacion de minerales.
C4. Usos de los minerales. Importancia econdmica de su extraccién en Castilla y Ledn.
BLOQUE D. Rocas igneas, sedimentarias y metamérficas

D1. Rocas. Clasificacion de las rocas segun su origen (igneas, sedimentarias y metamorficas).
Propiedades. Relacién de su origen con sus caracteristicas observables.

D2. Ciclo litolégico: formacion, destruccion y transformacion de los diferentes tipos de rocas,
relacidn con la tectdnica de placas y los procesos geoldgicos externos.

D3. Herramientas de identificacion de las rocas (guias, claves, instrumentos, recursos tecnolégicos,
etc.).

D4. Magmatismo y rocas igneas. Factores de formacion y propiedades fisicoquimicas del magma,
tipos e identificaciéon de rocas igneas. Formaciones intrusivas y extrusivas. Vulcanismo y riesgos
asociados. Zonas volcdnicas de Espana.

D5. Metamorfismo y rocas metamorficas. Factores y tipos de metamorfismo, tipos e identificacion
de rocas metamorficas. Facies metamarficas. Tectdnica de placas y metamorfismo.

D6. Sedimentacidn y rocas sedimentarias. Cuencas de sedimentacién y ambientes deposicionales.
Diagénesis. Estrato y Estratigrafia. Principales rocas sedimentarias.

D7. Usos de las rocas. Importancia econémica en Castilla y Ledn.
BLOQUE E. Procesos geoldgicos externos
E1. Procesos geoldgicos externos (meteorizacidn, erosion, transporte y sedimentacion).

E2. Principales formas de modelado del relieve. Influencia de los agentes geoldgicos, el clima y las
propiedades y disposicidn relativa de las rocas predominantes. Relieve de Castilla y Ledn. Medidas
encaminadas a su conservacion.



E3. Procesos geoldgicos externos y riesgos naturales asociados: relacién con las actividades
humanas. Importancia de la ordenacidn territorial.

BLOQUE F. Geologia histdrica

F1. Medida del tiempo en Geologia: datacion relativa y absoluta. Unidades cronoestratigraficas y
geocronoldgicas. Principios estratigraficos.

F2. La Tierra en los eones Arcaico, Proterozoico y Fanerozoico.

F3. Geologia de Espafia: la Peninsula lbérica y la tecténica de placas. Unidades geoldgicas de la
Peninsula Ibérica: el Macizo Ibérico, las cordilleras alpinas, las grandes cuencas cenozoicas y areas
de actividad volcanica.

F4. Cortes geoldgicos: interpretacién y resolucién.
BLOQUE G. Capas fluidas de la Tierra

G1. Atmdsfera. Estructura, dindmica, funciones, influencia sobre el clima terrestre importancia para
los seres vivos. - Impactos regionales y globales de la atmdésfera (lluvia 4cida, smog, capa de ozono,
aumento del efecto invernadero). Métodos de prevencion y correccién. Cambio climatico inducido
por el ser humano, pruebas, consecuencias actuales y de futuro préximo. Informes cientificos
internacionales.

G2. Hidrosfera: estructura, dindmica, funciones, influencia sobre el clima terrestre importancia para
los seres vivos.

G3. Agua como recurso. Distribucién de recursos hidricos. Impactos en aguas superficies y
subterraneas (sobreexplotacion y contaminacién). Usos del agua e importancia del tratamiento
eficaz de las aguas para su gestidn sostenible.

GA4. Resiliencia planetaria.

G5. Proteccidn regional, nacional e internacional de espacios naturales. - Impacto ambiental.
Evaluacién de impactos ambientales.

G6. Retos de futuro. Compromisos nacionales e internacionales hacia la sostenibilidad. Agenda
2030.

BLOQUE H. Ecologia, humanidad y medio ambiente
H1. Medio ambiente y teoria de sistemas.

H2. Sistema Tierra y la humanidad. Medio ambiente: recurso para la humanidad. Humanidad y
medio ambiente a lo largo de la historia.

H3. Ecologia. Relaciones trdficas en el ecosistema. Dinamica del ecosistema. Regresion de los
ecosistemas. La influencia antrdpica.

H4. Biodiversidad. Causas de pérdida de la biodiversidad. Medidas encaminadas a la proteccion y
conservacion de la biodiversidad.

BLOQUE I. Gestion sostenible de los recursos naturales



I11. Recursos: abiodticos y bidticos. - Recursos abidticos (minerales y energéticos). Yacimiento y
reserva. Actividad minera: situaciéon actual en Castilla y Ledn. Medidas legislativas: planes
nacionales y europeos.

12. Recursos bidticos. Aprovechamiento de los recursos bidticos mediante produccién intensiva y
extensiva. Gestion de residuos y descartes. Impactos medioambientales y en la salud.

I13. Suelo como recurso: caracteristicas, composicién, horizontes edaficos, textura, estructura,
adsorcidn, relevancia ecoldgica y productividad. Contaminacidn y degradacion del suelo y relacidon
con la actividad humana (deforestacidn, agricultura y ganaderia intensivas y actividades
industriales). Politicas agrarias y ganaderas determinantes del futuro de los suelos.

14. Impacto ambiental y social de los diferentes tipos de recursos. Importancia de su extraccion, uso
y consumo responsables de acuerdo con su tasa de renovacién e interés econémico y a la capacidad
de absorcidn. Gestion sostenible de los residuos: importancia y objetivos (disminucion, valorizacion,
transformacién y eliminacién). Medidas preventivas, correctoras y compensatorias.
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social hacia
informaciones sin una
base cientifica como
pseudociencias, teorias
conspiratorias, creencias
infundadas, bulos, fake
news etc. para asi
consolidar un juicio
propio sobre los
aspectos éticos y de
actualidad en el campo
de la Geologia y las
Ciencias Ambientales.
(CCL2, CCL3, STEM2,
CD1, CD4, CPSAA4, CC1,
CC3)

. 2.66 [Trabajo de
2.2.2 Sefiala investigacion Todas
informaciones
pseudocientificas Prueba oral
como
informaciones poco Inflorrpe de
veraces y sin una practicas
base cientifica Registro anecddtico
Rabrica
2.66 [Trabajo de| Coevaluacion |T8,T11,
investigacion T13, T14

2.2.3 Identifica
bulos, fake news
relacionadas con la
Geologiayla
Ciencias
Ambientales

Prueba oral
Prueba escrita

Informe de
practicas

Registro anecddtico
Rubrica




publicaciones cientificas
dignas de confianza,
seleccionando las bases
de datos fiables, veraces
y que recogen los
articulos correctamente
revisados, evaluando los
riesgos de usar las

tecnologias para dichas

A4, C3, D3, A7

3.2.1 Identifica las
publicaciones
cientificas fiables

investigacion
Prueba escrita
Prueba oral

Informe de
practicas
Registro anecdodtico

Proyecto

heteroevaluacion

Al, A2, A3, Trabajo de| Coevaluaciony Todas
3.1 Evaluar la fiabilidad A4, C3,D3 investigacion heteroevaluacion
de las conclusiones de un ‘
trabajo de investigacién o 3.1.1 Evalda la Prueba escrita
divulgacién cientifica fiabilidad las Prueba oral
relacionado con los conclusiones de un
contenidos de la materia trabajo de Informe de
Geologia y Ciencias investigacion practicas
Ambientales de acuerdo Registro anecddtico
a la interpretacion de los
resultados obtenidos,
analizando criticamente —
. . Trabajo de| Coevaluaciony | Todas
las citadas conclusiones y i L L
investigacion heteroevaluacion
reformulando el 3.1.2 Interpreta
procedimiento, si fuera resultados Prueba escrita
necesario. (CCL2, STEM1, obtenidos
STEM2, STEM4, CPSAA4, analizando Prueba oral
CC3) criticamente las
. Informe de
conclusiones o
practicas
Registro anecddtico
3.2 Identificar las Al, A2, A3, Trabajo de| Coevaluaciony | Todas




busquedas. (CCL3, CD1, , 2 . Trabajo de Todas
3.2.2 Evalta el i S
CD4, CPSAA4) . investigacion
riesgo de la
y nl -
busqued’a en fas Registro anecddtico
tecnologias de la
informacion
Proyecto
3.3 Utilizar el A6, A7 3.3.1 Utiliza el 2.33 |Rubrica Coevaluacion Todas
pensamiento cientifico pensamiento Proyecto
para interpretar, cientifico para Registro anecdético
transmitir y argumentar interpretary
los elementos mas transmitir
relevantes de la informacion
contribucion de la relevante
ciencia a la sociedad y la 3.3.2 Destaca el 2.33  |Rubrica Coevaluacion Todas
labor de las personas papel de la mujer Proyecto
dedicadas a ella en la sociedad Registro anecdodtico
destacando el papel de 2.33  |Proyecto Coevaluacidony | Todas

la mujer y entendiendo
la investigacion como
una labor colectiva e
interdisciplinar en
constante evolucién
influida por el contexto
politico y los recursos
econdmicos, valorando
la existencia de una
lengua vehicular en la
gue compartir la ciencia
y que esta se entienda a
nivel universal. (CP1,
CP2, CP3, STEMZ2,
STEM4, CC1, CC3)

3.3.3 Entiende Ia
ciencia como una
labor de
investigacion
colectiva en
constante
evolucion e influida
por el contexto
socio-econémico

Rubrica

Registro anecdético

heteroevaluacion




4.1 Explicar fenédmenos
relacionados con los
contenidos de la materia
a través del
planteamiento y
resolucidn de problemas
buscando y utilizando
criterios de validez,
calidad, actualidad y
fiabilidad y las
estrategias y recursos
adecuados,
transmitiendo los
elementos mas
relevantes de forma
clara y precisa, en
diferentes formatos
(textos, graficos, tablas,
diagramas, esquemas,
etc.) aprovechando las
posibilidades que
ofrecen las tecnologias
de la informaciony la
comunicacion. (CCL1,
STEM1, STEM2, STEMA4,
CD1, CD5, CPSAA4)

A1, A2, A3,
A4, B1, B2,
B3, B4, B5,
C1,C2, C3,
c4D1,,D2,
,D4, D6, D5,
E1, E2, E3, F1,
F2, F3

3.5 |Prueba oral Autoevaluaciony| Todas
heteroevaluacion
Prueba escrita
4.1.1 Explica Prueba prdctica
fendmenos _ o
geologicos a través Registro anecdético
del planteamiento
y resolucién de
problemas
3.5 Prueba oral Autoevaluaciéony| Todas
heteroevaluacion
Prueba escrita
Prueba prdctica
4.1.2 Utiliza

diferentes formatos
para trasmitir las
ideas clave

Trabajo de
investigacion

Registro anecddtico




4.2 Analizar 7 Prueba oral Coevlacuion y Todas
criticamente la solucién heteroevaluacion
a un problema Prueba escrita
relacionado con los
contenidos de la materia Prueba prdctica
y reformular los
procedimientos Registro anecddtico
tilizad lusi .
u. |.za 05 © C(.),nc usiones 4.2.1 Analiza .
si dicha solucién no Y Trabajo de
. criticamente la i .,
fuese viable o ante . investigacion
solucién a un
nuevos datos aportados
problema
0 encontrados con .
. relacionado con la
posterioridad, .
materia
desarrollando una
personalidad auténoma
y gestionando
constructivamente los
cambios. (CCL2, CCL3,
STEM1, STEM2,
CPSAAL.2, CPSAAL.L,
CE3)
5.1 Promover y adoptar G1 G2, G3, 1.33 |Proyecto Autoevaluaciony| S11,
habitos sostenibles a G4 Prueba oral coevaluacion |S12, 513,
partir del analisis de los G5. G6 5.1.1 Promueve Prueba escrita S14
diferentes  tipos de H1, H2, H3, habitos sostenibles Prueba prdctica
recursos geoldgicos y de H4,11, 12, 13, en geologia Trabajo de
la biosfera y sus posibles| 14 investigacion
usos, realizando un Observacion directa
andlisis critico de Ila 1.33  |Proyecto Autoevaluacion y [S11, S12,
L 5.1.2 Adopta L

huella ecolégica de las - . Prueba oral coevaluacion [S13, S14

. habitos sostenibles .
acciones humanas. , Prueba escrita

en geologia

Observacion directa




(STEM2, STEM5, CC4,

Prueba prdctica

CE1) Trabajo de
investigacion
5.1.3 Analiza 1.33  |Observacion directa| Heteroevaluacion,|S11, S12,
criticamente la Proyecto Autoevaluacion y (S13, 514
huella ecoldégica de Prueba oral coevaluacion
las acciones Rubrica
humanas Prueba prdctica
relacionadas con la
materia
5.2 Relacionar el impacto G1 G2, G3, 1.33  |Observacion directa| Heteroevaluacion|S11, S12,
de la explotacién de G4 . Registro anecddtico| y coevaluacion |S13, S14
. 5.2.1 Relaciona el

determinados recursos G5. G6 impacto de |a
con el deterioro H1, H2, H3, ox FIJotaci(')n de Prueba oral
medioambiental H4, 11,12, 13, P

recursos con el
argumentando sobre la 14 .
) . deterioro
importancia de su . Proyecto

ambiental L

consumo Vi Rubrica
aprovechamiento
responsables, para asi 1.33 |Observacion directa| Coevaluaciony |(S11, 512,
adquirir una conciencia Registro anecddtico| heteroevaluacion |S13, S14

ciudadana mediante Ia
interaccion  pacifica |
respetuosa con  los
demas y con el entorno.
(STEM2, CPSAA2, CC1)

5.2.2 Promueve la
concienciacion
ciudadana ante la
explotacién de
recursos

Prueba oral

Prueba escrita

Proyecto
Rubrica




1.33 | Observacion Heteroevaluacion,|S11, S12,
directa Coevaluaciony |(S13,514
5.2.3 interactia de Registro anecddtico| autoevaluacion
forma pacifica para
defendery Prueba oral
concienciar sobre
el mal uso de los
recursos Proyecto
Rubrica
5.3 Elaborar un plan de 9 Proyecto Heteroevaluacion |S11, S12,
mejora en el uso y coevaluacion |S13,S514

responsable de los
recursos a nivel grupal,
aportando ideas
creativas, soluciones
innovadoras con sentido
critico y ético,
distribuyendo las tareas,
recursos y
responsabilidades para
lograr dicho objetivo y
evaluando el logro de los
propdsitos a la hora de
resolver un problema de
actualidad con
autonomia. (CCL3,
STEM2, STEM5, CD4,
CPSAA3.2, CPSAAS, CC3,
CE3, CCEC1)

G1 G2, G3, G4
G5. G6
H1, H2, H3,
H4, 11, 12, 13,
14

5.3.1 Trabaja de
manera grupal para
promover ideas
creativas e
innovadoras frente
a la utilizacién
excesiva de
recursos

Prueba oral

Trabajo de
investigacion

Observacion directa

Rubrica




y proponer acciones para

riesgos naturales

Prueba practica

6.1 Deducir y explicar la D1, D2, D3, 3 Registro anecdodtico| Coevaluaciony S10
historia geolégica de un D4, D5, D6, heteroevaluacion

area determinada D7, F1, F2, F3, 6.1.1 Deduce y Prueba escrita

identificando y F4 explica la historia o

analizando sus geoldgica Prueba practica

elementos geoldgicos a analizando la Prueba oral

partir de informacion en informacion

diferentes formatos obtenida en Trabajo de

(fotografias, cortes, diferentes formatos investigacion

mapas geoldgicos, etc.).

(CCL3, STEM2, CPSAA4)

6.2 Realizar predicciones Al, A2, A3, 6.2 1 Realiza 2.66 Registro Autoevaluacion, |S3,54,55
sobre fendmenos A4, B1, B2, T anecdotico Heteroevaluacion
geoldgicos y riesgos B3, B4, B5, predicciones sobre y coevaluacion
naturales en un area C1, C2,C3, ’pr'ocesos Prueba escrita

determinada analizando CAD1, D2, D4, geologlcos. aco'rdes

la influencia de D6, D5, E1, a ur]a'hlstorla Prueba practica

diferentes factores sobre E2, E3, F1, F2, geolog'lc.a ouna Prueb |

ellos (actividades F3, G1, G2, achyldad ruebaora

humanas, climatologia, G3, G4, G5, relacionada

relieve, vegetacion, G6, H1, H2, 2.66 |Registro anecddtico| Heteroevaluacion| S3,54,55
localizacion, procesos H3,H4,11, 12, 6.2.2 Realiza y coevaluacién
geoldgicos internos, etc.) 13, 14 predicciones sobre Prueba escrita




Geologia histérica y
relacionarlos con el
relieve actual de Castilla
y Ledn y de la Peninsula
Ibérica en general.
(STEM2)

A5, E2, F3

6.3.1 Conoce los
aspectos mas
relevantes de la
geologia histdrica

Prueba oral

Prueba practica
Proyecto

Rubrica

prevenir 0 minimizar sus 2.66 |Registro anecddtico| Heteroevaluacion|S3,54,S5
efectos negativos. (CCL3, y coevaluacion
CP2, STEM2, STEMS, Prueba escrita
CD4, CC4, CE3, CCEC1)
Prueba oral
Prueba practica
6.2.3 Promueve
acciones de
prevencion frente a
riesgos naturales
0.5 Registro anecddtico|Heteroevaluacion,| S3, S4,
6.3 Conocer los aspectos Autoevaluacién y | S5, S6,
mas relevantes de la Prueba escrita coevaluacion S10




sus aplicaciones

Prueba oral

Rubrica

0.5 Rubrica Heteroevaluacion,| S3, S4,
6.3.2 Relaciona la Autoevaluacién y | S5, S6,
geologia historica Observacion directa| coevaluacion S10
con el relieve
actual de Castillay
Lednydela
Peninsula Ibérica
1 Registro anecddtico| Heteroevaluacion | S3, S4,
) S5, S6,
641 Reahz? l? Prueba escrita S10
historia geoldgica
Prueba oral
1 Registro anecddtico| Heteroevaluacion
6.4 Comprender la
historia geoldgica y 6.4.2 Comprende Prueba escrita
evolucion bioldgica a D1, D2, D3, ) IFJS pr|nC|p|os.
través de la D4, D5, D6 bésicos y los aplica Prueba oral
interpretaciony D7, F1, F2, F3, a cortes geologicos Rubrica
elaboracion de cortes F4
geoldgicos. (STEM1, Observacion directa
STEM2, CC4)
1 Registro anecddtico| Autoevaluaciony | S1, S2,
coevaluacion S3, 54,
6.4.3 Interpreta Prueba escrita S5, S6,
cortes geoldgicos y S10




D. Contenidos de caracter transversal trabajados desde la
materia.
En la materia de Geologia de 22 bachillerato se trabajaran los contenidos transversales de la

siguiente manera:

CT1. Las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable. a Mediante
la busqueda de informacién relacionada con la materia buscando un rigor y un uso ético y
responsable de la misma.

CT2. La educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente de riqueza a se promovera el respeto entre guales a la hora de opinar o informar sobre las
distintas teorias o hipdtesis relacionadas con la materia

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si
mismo, gestidn de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales a Se trabajard en el aula la
confianza y el saber estar a la hora de realizar presentaciones en publico, procurando que los
alumnos tengan un vocabulario cientifico que les permita comprender y explicar a sus companeros
todos aquellos conceptos relacionados con la materia

CT4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura. a Se promovera la lectura de
articulos relacionados con los temas tratados en el aula para que los alumnos elaboren un
conocimiento propio y una adquieran una conciencia critica

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita. a Se promovera el correcto uso de la lengua,
procurando sefalar en todo momento posibles errores gramaticales, faltas de ortografia o tildes,

tanto en las pruebas escritas como en los distintos trabajos elaborados por los alumnos

E. Metodologia didactica. (Métodos pedagogicos: estilos,
estrategias y técnicas de ensefianza. Tipos de
agrupamientos y organizacién de tiempos y espacios.)

Estas orientaciones se concretan para la materia Geologia a partir de los principios
metodoldgicos de la etapa establecidos en los articulos 10, 11 y12, asi como en los anexos Il.A 'y
anexo lll, el cual recoge que:

“El alumnado debe ser un agente activo en su aprendizaje, asi que el estilo de ensefianza

mas adecuado serd integrador y participativo”.
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En primer lugar, se tratard de conocer el entorno fisico y socioeconémico del centro y del
alumnado para conseguir adaptar la programacion a las caracteristicas del alumnado.

1. Principios pedagdgicos.

Se determinaran lo principios pedagdgicos que identifican el conjunto de normas que
deben orientar la vida del centro educativo, al objeto de articular la respuesta mas adecuada
posible al alumnado:

a. Laatencién individualizada.

b. Laatencidny el respeto a las diferencias individuales.

c. La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente o a las que

vayan surgiendo a lo largo de la etapa.

d. La potenciacién de la autoestima del alumnado.

e. Laactuacién preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas de factores de

cualquier indole, en especial de los personales, sociales, econémicos o culturales.

f. La promocion, en colaboracién con las familias, del desarrollo integral del alumnado,

atendiendo a su bienestar psicofisico, emocional y social, desde la perspectiva del respeto a sus

derechos y al desarrollo de todas sus potencialidades.

g. El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacién de los diferentes profesionales que

desarrollan su labor en el centro.

h. La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la transicion de la

etapa de educacidn primaria a la de educacidn secundaria obligatoria sea positiva.
Para la elaboracion de la programacion docente y de los materiales diddcticos se utilizaran
modelos abiertos que atiendan a las distintas necesidades del alumnado, bajo los tres principios
en torno a los que se construye la teoria y la practica del Disefio Universal para el Aprendizaje:

a. Proporcionar multiples formas de implicacion, al objeto de
incentivar y motivar al alumnado en su proceso de aprendizaje.
b. Proporcionar multiples formas de representacidn de la informacion

y del contenido, al objeto de aportar al alumnado un espectro de opciones de acceso real

al aprendizaje lo mas amplio y variado posible.

C. Proporcionar multiples formas de accidn y expresion, al objeto de
permitir al alumnado interaccionar con la informacidn, asi como demostrar el aprendizaje

realizado, de acuerdo siempre a sus preferencias o capacidades.



5. 2. Principios metodoldgicos.

En atencidn a los principios pedagdgicos, y como concrecidn de estos, se fijan los principios
metodolégicos comunes a toda la etapa.
La etapa de bachillerato no es una etapa obligatoria, pero contribuye a la formacion de la

persona, afianzando el aprendizaje adquiridas en la etapa anterior, reforzando para etapas

educativas posteriores y consolidando habitos de trabajo, habilidades y valores que se
mantendran toda la vida. En definitiva, se busca que el alumnado se encuentre preparado para
afrontar con una prospectiva de adecuacién, proaccién y sostenibilidad, su realidad y los retos
del siglo XXl como personas, ciudadanos y futuros profesionales, en un mundo interconectado,
global y cambiante.

Al término esta etapa todo el alumnado, sin excepcién, debe haber adquirido y
desarrollado las competencias clave identificadas en el Perfil de salida. Dicho Perfil de salida,
gue se concreta y desarrolla a través de las competencias especificas de cada materia y los
criterios de evaluacidn, constituye el marco de referencia que permite dar respuesta a qué debe
saber o conocer el alumnado, qué debe saber hacer, ademds de cémo y para qué, elementos que
deben servir para fundamentar las decisiones en torno a las estrategias y orientaciones
metodolégicas que, partiendo de temas de interés del alumnado, les permitan construir el
conocimiento con autonomia y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

La practica docente garantizard la personalizacion del aprendizaje, la igualdad de
oportunidades y la inclusidon educativa a través de la puesta en practica de los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

En cuanto al desarrollo de las competencias clave, el alumnado serd competente en la
medida en que sea capaz de seleccionar y movilizar, entre los aprendizajes adquiridos, aquellos
que le permitan dar respuestas apropiadas en situaciones diversas. Por ese motivo, se hace
necesario que se planteen en el aula estrategias metodoldgicas que, tomando como punto de
partida tanto el nivel competencia inicial del alumnado como su realidad y contemplando una
amplia diversidad de contextos de aprendizaje, aseguren que serdn capaces de transferir los
aprendizajes a contextos diferentes, a lo largo del tiempo, para resolver problemas en entornos
reales. Entre los fundamentos tedricos del modelo de educacién por competencias desarrollados
durante las ultimas décadas por DeSeCo (el proyecto de estudio encargado por la OCDE, que se

encuentra en el origen de todas las Recomendaciones de la Unién Europea en torno a la



formulacion del modelo de educacidn por competencias), destaca que las competencias clave se
asientan sobre tres pilares:

o la actuacidon auténoma (en situaciones personales y sociales, simples y
complejas),

o la interaccién con grupos heterogéneos (para relacionarse, cooperar y
resolver situaciones)

o uso interactivo de herramientas (desde el lenguaje hablado y escrito y otros
lenguajes formales hasta las mas variadas tecnologias de la informacién y de la
comunicacion).

Esos tres pilares explican las consecuencias que se proyectan sobre el estilo de ensefianza, las
estrategias metodoldgicas y el resto de los elementos curriculares. Por ejemplo, un
planteamiento del aprendizaje de este tipo implica una metodologia especifica y una selecciény
uso de materiales y recursos diddcticos determinada, entre los cuales las Tecnologias de la
Informacidén y la Comunicacién (TIC) constituyen un recurso metodoldgico indispensable en las
aulas, puesto que en su uso convergen aspectos relacionados con la facilitacién, la integracién, la

asociaciéon y la motivacién de los aprendizajes.

3. Estilos de ensefianza.
Los principios metodoldgicos adecuados para estos objetivos deben reservar para el
alumnado un desempefio activo y participativo que potencie la capacidad reflexiva y de aprender

por si mismos y la capacidad de busqueda selectiva y el tratamiento de la informacién

a través de diferentes soportes, de forma que sean capaces de crear, organizar y comunicar su
propio conocimiento.

El docente desempeiiara la funcion de mediador o facilitador, acompafiante o guia del
alumno, en especial a través del disefio de situaciones de aprendizaje en las que se propondran
tareas que permitan al alumnado resolver problemas aplicando los conocimientos o saberes de
manera interdisciplinar. De esa manera se potenciard la autonomia progresiva de los alumnos en
el desarrollo de su aprendizaje. Asi mismo, el papel del docente serd determinante a la hora de
presentar los contenidos con una estructuracién clara en sus relaciones, de disefiar secuencias
de aprendizaje integradas que planteen la interrelacidn entre distintos saberes de una materia o
de diferentes materias y de planificar tareas y actividades que estimulen el interés y el habito de

la expresion oral y la comunicacion. También serd el mediador que facilite la comunicaciéon entre



todos los integrantes de la comunidad educativa tanto para el desarrollo de actividades
interdisciplinares como en la incorporacion de la transversalidad tematica requerida por
normativa en el aprendizaje competencial. Para abordar estos objetivos y enfoque del
aprendizaje es imprescindible el trabajo en equipo del profesorado, ya que esta metodologia
conlleva necesariamente la coordinacidon de todos los miembros del equipo docente de cada
grupo, que, a través de la reflexion comun y compartida, deben disefiar, planificar y aplicar con
eficacia las propuestas metodoldgicas con criterios comunes y consensuados.
4, Estrategias metodoldgicas y técnicas.

En la seleccion de metodologias adecuadas al estilo de ensefianza primaran, como
consecuencia, los principios de individualizacién del aprendizaje, de progresiva promocion de la
autonomia del alumno y de aprovechamiento del trabajo en equipo. Los ritmos individuales de
aprendizaje del alumnado se respetaran por medio del disefio de situaciones de aprendizaje, en
cuya seleccion y planificacién se considerard la importancia que deben tener procedimientos
como el trabajo por proyectos, los centros de interés, el estudio de casos o el aprendizaje basado
en problemas o retos, que son excelentes vias para potenciar la adquisicion de las competencias
clave por parte del alumnado. Dicho disefio tendrd en cuenta que en su desarrollo puedan
adaptarse, ademas de a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, a las posibles
necesidades educativas especiales, altas capacidades intelectuales, casos de integracién tardia o
dificultades especificas de aprendizaje. El trabajo auténomo del alumnado y el trabajo en equipo
se aunan en el uso de las metodologias activas, con las que el alumnado se familiarizar3,
monitorizado por su profesorado, con técnicas muy variadas, como la expositiva, la
argumentacion, el estudio biografico, el didlogo, la discusion o el debate, el seminario, el estudio
de casos, la resolucion de problemas, la demostracién, la experimentacidn, la investigacion, la
interaccion o el descubrimiento para realizar las tareas encomendadas de manera creativa y
colaborativa. Ambos elementos, la autonomia del alumno y el trabajo en equipo, constituyen
constantes que marcaran la gradacidn en el proceso de adquisicién de las competencias clave
previstas en el Perfil de salida de la ensefianza bdsica. Ademds, ambos deben promover la
reflexion sobre el aprendizaje, que de este modo se hara visible por medio de la metacognicién
a través de diferentes técnicas y procedimientos.

5. Recursos y materiales de desarrollo del curriculo. En el ambito de la autonomia
gue le otorga la ley educativa en vigor, los centros educativos tendran la potestad necesaria
para seleccionar sus materiales y recursos didacticos y de desarrollo curricular de acuerdo con

los criterios pedagdgicos que establezcan. Dicha seleccidn se adaptara, en la medida de sus



posibilidades, a las condiciones que impone el fomento y desarrollo del cambio metodolégico
hacia una perspectiva competencial e integradora. De acuerdo con dicho enfoque, los materiales
didacticos deberian caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacién o
estimulo, de manera que potencien la manipulacién, la observaciéon, la investigacion y la
elaboracion creativa. Se hara uso, por tanto, de material, tanto tradicional como innovador, en
diferentes soportes, tales como materiales impresos (murales, libros, prensa, diccionarios...),
audiovisuales, multimedia e informaticos, que aseguren la accesibilidad a la diversidad del
mismo. Dada la sociedad tecnoldgica en la que se vive, sera de especial importancia el uso de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacidon (TIC) tanto en lo que se refiere al equipamiento
(ordenadores, tabletas, pizarra digital, panel interactivo, dispositivos personales, moviles
inteligentes...) como a herramientas y programas (robots, realidad aumentada y apps de usos
muy diferenciados). El profesorado, ademads, elaborard sus propios recursos de desarrollo
curricular procurando integrar variedad de estos: analdgicos, digitales, manipulativos,
informativos, ilustrativos y tecnoldgicos con el fin de posibilitar el acceso al aprendizaje a todo el
alumnado.

6. Agrupamientos y organizacion del espacio y el tiempo.

El enfoque multidisciplinar del proceso educativo que exige la implantacién de este
modelo de ensefianza a través de metodologias activas requiere la flexibilidad en el uso de los
espacios y los tiempos e incorporar el trabajo colaborativo desde multiples dpticas. Dicha
metodologia debe orientarse a fomentar la construccion compartida del aprendizaje entre el
alumnado, por lo cual, la organizacién del aula debe favorecer procesos dialdgicos, la alternancia
de actividades individuales con otras de trabajo en grupos heterogéneos, organizaciones de
trabajo cooperativo y colaborativo, en las que, a través de la resolucidén conjunta de las tareas, la
realizaciéon de proyectos o el afrontamiento de retos, los miembros del grupo conozcan las
estrategias utilizadas por sus iguales y puedan aplicarlas a situaciones similares, con lo que se
facilitaran los procesos de generalizacion y de transferencia de los aprendizajes. La distribucion
variable y movible de los espacios y la diversidad de agrupamientos aportan un flujo de
comunicacion real entre alumnado y profesorado. El enfoque competencial precisa de ambientes
no jerarquizados y de espacios flexibles para que, después de procesos de entrenamiento en el
trabajo colaborativo en etapas y niveles anteriores, los distintos agrupamientos lleguen a
generarse y desarrollarse de manera natural. En cuanto a la gestion de la estructura de la sesion,

debe partirse de la premisa ya citada de que el alumnado debe asumir un desempeiio activo



durante la mayor parte del tiempo. Para ello las estructuras de la sesidon podran ser muy variadas:
desde el sistema clasico de inicio de clase para al abordaje de los aspectos teéricos que da paso
al resto de la sesion de trabajo, a la generalizacidon de la fase final de la sesién con caracter
conclusivo en la que se presenta el resultado o producto de la sesidn de trabajo, o la conocida
como clase invertida, en la que el trabajo individual o algunos procesos de aprendizaje se
transfieren fuera del aula y se reserva el tiempo en el aula para dinamizar el intercambio y trabajo
de aplicacion y colaborativo.
7. Orientaciones metodoloégicas.

Estas orientaciones se concretan para la materia Biologia, Geologia y Ciencias
Ambientales, a partir de los principios metodoldgicos de la etapa establecidos. Para la adquisiciéon
de los contenidos mencionados anteriormente, la ensefianza de esta materia debe combinar
estilos de ensefianza instrumentales e integradores, otorgando un enfoque holistico a la materia.
Trabajar el curriculo en espiral asegura el aprendizaje significativo, ya que supone una
perspectiva integradora y gradual de contenidos. A nivel metodoldgico, es esencial el trabajo
experimental basado en la aplicacién practica del método cientifico. Las estrategias
metodolégicas fomentaran, siempre que sea posible, la aplicacion practica mediante la
experimentacion. Siguiendo con la integracidn significativa de contenidos, las actividades en el
medio natural y salidas al exterior suponen un recurso esencial para el desarrollo efectivo del
curriculo y para la adquisicion de competencias. De igual forma, los proyectos de investigacién
que aseguren el uso de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn y las ensefianzas
transversales como son el futuro del planeta, el desarrollo sostenible o la educacién para la salud,
favoreceran una vision globalizadora de los procesos naturales.

La alternancia de técnicas con distinta tipologia a lo largo de las sesiones asegurard un
ritmo de aprendizaje acorde al diferente desarrollo del alumnado, potenciando el aprendizaje
significativo deseado. También se fomentard la realizacion de trabajos por proyectos que
favorezcan en el alumnado la reflexidn, la critica, la elaboracidn de hipdtesis y la investigacion
para la elaboracion de proyectos reales a partir de sus conocimientos y habilidades.

Uno de los objetivos es que los estudiantes analicen el mundo natural desde la
metodologia cientifica, desarrollando un criterio claro frente a las implicaciones técnicas y éticas
del desarrollo cientifico. En cuanto al uso de recursos, las orientaciones presentadas abren un
abanico de posibilidades en relacién con las herramientas para el desarrollo de la materia. El aula
puede establecerse en varias localizaciones (laboratorio o medio natural, entre otros), mostrando

diferentes ambientes de aprendizaje y aprovechando diferentes experiencias para el desarrollo



del curriculo y la adquisiciéon de competencias. De igual forma se combinaran diferentes tipos de
agrupamientos, potenciando el trabajo individual y colectivo siempre desde una perspectiva de
colaboracidn en la resolucién de las tareas y respeto hacia las diferentes opiniones y realidades.

Al inicio de curso se partira de una evaluacion inicial que indique los conocimientos
previos de los alumnos y se tratara de organizar una secuenciacion légica de los contenidos en
unidades diddcticas conectadas entre si que favorezcan el aprendizaje significativo.

También se tendran en cuenta los cambios fisicos de la pubertad, su propia identidad, la
inseguridad, el cuestionamiento de la autoridad establecida, la influencia del grupo de
compafieros y amigos, etc., son factores a tener en cuenta en la situacién ensefianza-
aprendizaje.

La metodologia propuesta se basa en:

a. la motivacion al alumno, mediante contenidos y propuestas que estimulen su curiosidad
b. lainteraccion alumno-profesor y alumno consigo mismo y con otros alumnos.

c. la aplicacion de los contenidos a situaciones reales a la vida cotidiana. Esto favorecera la
implicacion del alumnado en su propio aprendizaje.

d. laatencién ala diversidad con la realizacion de adaptaciones curriculares significativas o no

en funcion de las necesidades del alumnado.

Las tareas, proyectos, unidades didacticas y/o situaciones de aprendizaje se iniciaran con
preguntas o comentarios que traten de averiguar las ideas previas de los alumnos, asi como sus
actitudes ante los aprendizajes que va a adquirir. Después de este primer acercamiento se
expondran con claridad los objetivos que se persiguen y los contenidos que se van a trabajar. Al
inicio de cada clase se tratara de repasar para afianzar los aprendizajes logrados, volviendo sobre
lo aprendido y conectando con otros aprendizajes, y al final de cada aprendizaje, tarea, unidad
didactica se podrdn proponer pequefias las actividades evaluables a realizar en clase o en casa,
individuales o grupales.

El alumno dispondra de un libro de texto como material bibliografico basico y de un cuaderno
para la asignatura donde se recogera el trabajo diario tanto del aula como de casa.

Los saberes procedimentales se trabajardn con tareas, proyectos y experiencias que se puedan

realizar en clase, en casa, en el aula de informatica, en el laboratorio y en el campo.



Las posibilidades intelectuales de los estudiantes cambian de forma cualitativa a lo largo de
esta etapa. El desarrollo de estas capacidades les permitira analizar y resolver problemas de tipo
I6gico-formal y abordar el aprendizaje de los contenidos.

Aplicaremos los métodos siguientes:

a. Inductivo: partir de lo particular y cercano al alumno, para terminar en lo general, a través
de conceptualizaciones cada vez mas complejas.

b. Deductivo: partir de lo general, para concluir en lo particular, en el entorno cercano al
alumno.

c. Indagatorio: mediante la aplicacién del método cientifico.

d. Activo: basado en la realizacion de actividades y experiencias por parte del alumno.

e. Explicativo: basado en las estrategias de la explicacion.

f. Participativo: invitando al debate y a la colaboracién entre los alumnos.

La metodologia serd, por tanto, activa y participativa; ademas, debe facilitar el aprendizaje
tanto individual como colectivo y perseguir, como uno de sus ejes, la adquisicion de las
competencias clave, especialmente la relacionada con el conocimiento y la interaccién con el
mundo fisico.

Orientaciones metodoldgicas para el Refuerzo y Recuperacion de los contenidos.
La evaluacién educativa es un proceso amplio y complejo, que no debe solo limitarse a asignar una
calificacidn, sino que va mas alld y se integra por valoraciones de diversa indole que en su conjunto
buscan mejorar el aprendizaje de los estudiantes, asi como las practicas de ensefianza. Estos
diferentes tipos de evaluacidn tienen a su vez propdsitos y alcances especificos. La evaluacién debe
ser un proceso planificado que busca recoger, sistematizar y analizar informacién por medio de
técnicas, herramientas e instrumentos con el propdsito de verificar los avances y dificultades de los
alumnos, para posteriormente disefiar propuestas de intervencién con el fin de afianzar las

fortalezas y superar las dificultades

F. Materiales y recursos de desarrollo curricular.
El profesor elaborara una serie de presentaciones que se entregaran a los alumnos a través de
Teams. La informacidn obtenida a partir de libros de texto y otras fuentes de informacién, permitira

a los alumnos elaborar unos apuntes propios.



Durante las sesiones se hara uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién ya que
se mostraran estas presentaciones en Power Point proyectando imagenes y ejemplos que
acompafien los contenidos tedricos. Cuando sea necesario se utilizara la pizarra analdgica y como

algo excepcionales ordenadores portatiles

También se entrega a los alumnos contenidos fotocopiables y se realizan busquedas en internet
para aclarar conceptos o buscar ejemplos de preguntas de la EBAU con el fin de enfocar el trabajo

en el aula hacia la superacién de esta prueba.
A modo de resumen podemos destacar como materiales utilizados:

e Pizarra analdgica

e Proyector

e Fotocopias

e Tablet personal

e Ordenadores portatiles

e Materiales audiovisuales

G. Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo de la materia.



Planes, programas y proyectos

Implicaciones de cardcter general desde la materia

Temporalizacion
(indicar la SA
donde se
trabaja)

Plan de Lectura

Participar activamente en el Plan de Fomento a la Lectura, utilizando las directrices de dicho
plan, que implican favorecer la expresidn y presentacién, oral y escrita de tareas, la
correccidn ortografica y la comprension de textos.

Mostrar lecturas atractivas no relacionadas con la materia.

Promover la participacién verbal activa adecuada, el debate y la conversacién sobre los
contenidos en el aula, y corregir en el acto los errores de comunicacidon cometidos.
Realizar exposiciones orales indicando al alumno previamente la rdbrica que evallda su
comunicacion verbal, para favorecer el interés y el ensayo previo.

Presentar tareas escritas a mano y a ordenador con feedback para su correcciéon, teniendo
en cuenta el plan de centro para la mejora de la ortografia y la redaccion.

Plan de Convivencia

Cooperar con los distintos Departamentos, Comisidon de Convivencia y Equipo Directivo para
favorecer la buena convivencia y el clima en el centro.

Hacer cumplir las normas de convivencia habituales tanto en el aula como en cualquier
entorno del centro o salida extraescolar.

Promover el trabajo en equipo con actitudes de compafierismo, solidaridad, esfuerzo.

Usar técnicas grupales, como puedan ser los Circulos de Didlogo.

Plan de Accion Tutorial

Participacidn y coordinacién con otros departamentos para colaborar en los proyectos de
centro y en proyectos departamentales, que den visibilidad al trabajo realizado por los
alumnos en su proceso de aprendizaje.

Usar la agenda, IES Facil, Teams u otros medios disponibles para ofrecer a las familias
informacién relevante y obtener de ellas la informacidn necesaria.

Plan de Atencion a la
Diversidad

Para los alumnos con necesidades educativas especificas se llevaran a cabo las adaptaciones
correspondientes. Para la realizacién de estas adaptaciones, sera necesario un
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conocimiento previo del alumno por parte del profesor que imparte la asignatura junto con
los informes del departamento de Orientacién.

El profesor del grupo correspondiente realizara las adaptaciones necesarias a cada alumno,
apoyado y ayudado por los miembros del departamento de Biologia y Geologia y del
departamento de Orientacién, utilizando los materiales mds adecuados a cada caso
especifico.

Se procurara en la medida de lo posible, un seguimiento personalizado. Para conseguir esto,
se le daran tareas que realizara durante la clase, mientras que el resto de los alumnos siguen
el curriculo normal.

Cuando las explicaciones sean adecuadas a su nivel, atendera a éstas y participard como el
resto de los alumnos.

Se realizard una evaluacion continua, realizando un seguimiento de sus actividades,
esfuerzo y actitud.

Plan de Acogida

Se buscard la implicacién de los compafieros de clase en el proceso de adaptacion del recién
llegado para que durante el periodo inicial ayude de forma especial y continua al nuevo
compaiiero.

Se buscaran mecanismos para explicarle las normas de convivencia del centro y del aula.
Se favorecera la comunicacion entre los alumnos propiciando el trabajo en pequefios grupos
y actividades de dindmica de grupos en caso necesario.

Se le haran pruebas de nivel para poner en marcha los recursos y la metodologia mas
adecuada

Usar la agenda, IES Facil, Teams u otros medios disponibles para ofrecer a las familias
informacion relevante y obtener de ellas la informacién necesaria.

Permitir a las familias entrar en el centro para ver en exposiciones el resultado individual y
grupal del trabajo de los alumnos.

Plan de lgualdad Efectiva
entre Hombres y Mujeres

Se valorara el trabajo y las relaciones entre iguales. Se evitaran estereotipos.
Se realizardn actividades relacionadas con el dia de la Mujer en la Ciencia.




Se corregiran de forma inmediata actitudes que vayan en contra de la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

Plan de Orientacion
Académica y Profesional

Preparar a los alumnos para la prueba de la EBAU usando diferentes modelos de ejercicios
tipo.

Informar a los alumnos sobre los estudios que se imparten y las posibles salidas
profesionales.

Incluir al alumnado de la FPB en todas las a actividades.

Plan de Contingencia

Se tendran en cuenta las directrices que marquen las Autoridades Sanitarias y la Junta de
Castilla y Ledn en materia de salud de nuestra comunidad educativa, frente a posibles
apariciones de enfermedades en nuestra sociedad.

Plan de Digitalizacion

Mejorar la inclusidn del alumnado a través del uso de las TIC.

Sistematizar en todas las programaciones didacticas la secuenciacién de actividades para
alcanzar el grado adecuado de competencia digital de los alumnos del centro.

Crear repositorios en la nube con materiales didacticos dentro de cada departamento.
Ensefiar a buscar, sesgar, interpretar y sintetizar informacién en la red.

Promover y mejorar el uso de distintas herramientas digitales, especialmente el envio de
emails con datos adjuntos, envio a través de Teams, uso correcto de Word con inclusién de
imagenes, realizacion de presentaciones Power Point y otras, en funcién del nivel.

Se trabajaran los habitos seguros en Internet y el uso adecuado de aplicaciones mdviles.
Para fomentar el uso de los recursos TIC por parte de todo el alumnado y especialmente de
los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, se realizaran los trabajos en
Word y Power Point en grupos, de manera que se pueda garantizar que todos los alumnos
tengan a su alcance los recursos necesarios para el desarrollo de la competencia digital
(ordenador, internet, movil...).




Plan de Prevenciéon vy
Control del Absentismo
Escolar

Elaborar materiales que ayuden a los alumnos con desfase curricular a superar los
estdndares de aprendizaje basicos, o al menos a mejorar su nivel curricular, en coordinacion
con el departamento de Orientacién cuando la circunstancia lo requiera.

Favorecer el interés que muestran los alumnos por los contenidos y procurando que estos
conecten con su vida cotidiana.

Colaborar en los proyectos de centro que atraigan a las familias y las impliquen en el
aprendizaje de los alumnos, en este sentido, se dard visibilidad a las actividades realizadas
a través del Blog, exposiciones en la entrada y en las zonas que se habiliten para exposicion
en coordinacidn con el Departamento de Plastica.

Favorecer la comunicacién con las familias a través de la agenda del alumno, herramientas
contenidas en el lesFécil o similar, correo electrénico de @educa.jcyl.es y llamadas
telefénicas.

Control diario de faltas de asistencia. Permitir a las familias entrar en el centro para ver en
exposiciones el resultado individual y grupal del trabajo de los alumnos.

Proyecto de Autonomia

Utilizar los apoyos inclusivos para reforzar los contenidos y atender especialmente a los
alumnos que lo precisen.
Colaborar en la toma de decisiones sobre los alumnos propuestos para MARE, CLEN y CMAT.

Proyecto de Biblioteca

Presentar la Biblioteca como un lugar de trabajo y ocio, activo, con multitud de recursos,
gue permite el trabajo, la busqueda, de informacidn, el estudio, el dialogo, el trabajo en
equipo.

Realizar alguna actividad de busqueda de informacién en la Biblioteca.

Participacion y coordinacién con otros departamentos para colaborar en los proyectos de
centro y en proyectos departamentales, que den visibilidad al trabajo realizado por los
alumnos en su proceso de aprendizaje.

Programa 2030

Colaboracién y coordinacién entre las profesoras que imparten clase en la misma aula
durante los apoyos inclusivos, entre profesoras que comparten nivel e incluso etapa, para




decidir los contenidos mas relevantes a reforzar y generar actividades interactivas y
cooperativas.

Programa Proa +

En caso de tener alumnos que se benefician del programa Proa + asistiendo a clases dos
tardes la semana, aunque en principio las materias que se refuercen sean Lengua,
Matematicas e inglés, se realizard un seguimiento de las mejoras en el proceso de
aprendizaje del alumno y en el avance en esas areas tan importantes para nuestra materia.
Se buscard encontrar progresos y mejores resultados en los criterios de evaluacion y, por
tanto, en las competencias.

Aventura-T

Participar para la mejora de la convivencia con el proyecto Aventura-T, con la anotacién de
puntos, sobresalientes, elecciéon de alumnos destacados, etc.

Arboles centenarios

Participar en el Proyecto del Ayuntamiento, aumentando la informacién ecoldgica sobre el
entorno y usando dichos arboles como aulas educativas.




H. Actividades complementarias y extraescolares organizadas

desde |la materia.

Actividades complementarias y
extraescolares

Breve descripcion de la
actividad

Temporalizacion

(indicar la SA donde se realiza)

Visita IGE

Visita al instituto gemoldgico
espafiol y sus laboratorios
como una posible salida
profesional relacionada con
la geologia

Segunda evaluacién

(tema 3 rocas igneas)

Visita al IGME

Visita al Instituto geoldgicoy
minero de Espafia donde
podran contemplase
muestras de rocas y
minerales, asi como mapas y
técnicas de estudio

Segunda evaluacién

(temas minerales,
historia geoldgica)

rocas €

Proyecto de Reforestacién en las
Navas del Marqués

Proyecto interdisciplinar|
donde los alumnos de 2°
Bachillerato de Geologia v
Ciencias Ambientales se
encargaran de estudiar el
suelo y sus componentes. Se
centrardan también en los
efectos del cambio climatico
en los incendios de este
pasado verano

Segunda y Tercera evaluacion

(Temas Contaminacion del aire vy
Riesgos geoldgicos)

Semana de la Ciencia

Explicacion de maquetas
geoldgicas, realizacion de
\volcanes y visu de ejemplares
naturales entre otras.

Primera evaluacion

|. Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado:

técnicas e instrumentos, momentos, agentes, criterios de
calificacion asociados a los criterios de evaluacion.

La evaluacion educativa es un proceso amplio y complejo, que no debe solo limitarse a

asignar una calificacién, sino que va mas alla y se integra por valoraciones de diversa indole que en
su conjunto buscan mejorar el aprendizaje de los estudiantes, asi como las practicas de ensefianza.

Estos diferentes tipos de evaluacidon tienen a su vez propdsitos y alcances especificos. La evaluacién
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debe ser un proceso planificado que busca recoger, sistematizar y analizar informacién por medio
de técnicas, herramientas e instrumentos con el propdsito de verificar los avances y dificultades de
los alumnos, para posteriormente disefiar propuestas de intervencién con el fin de afianzar las
fortalezas y superar las dificultades.

La evaluacién no puede depender de una sola técnica o instrumento, porque de esta forma
solo se estarian evaluando un unico tipo de conocimiento, habilidad, actitud o valor de manera
desintegrada.

Por tanto, la evaluacion sera formativa, de observacion, con un marcado caracter
competencial y para determinarla se usaran diversas herramientas.

1. TECNICAS DE EVALUACION ASOCIADOS A SU TEMPORALIZACION

Se pondran en practica las siguientes técnicas de evaluacidn, segln las caracteristicas y
propdsitos particulares de la tarea a evaluar y segin el momento en el que se lleve a cabo:
Diagndstica: Permite conocer el grado en que se dominan determinados aprendizajes antes de
iniciar el trabajo con ellos. Puede realizarse al comenzar una unidad didactica, o al iniciar con un
contenido nuevo.

Inicial: Se puede llevar a cabo al comenzar cada situaciéon de aprendizaje, empleando diversos
instrumentos para recopilar informacién acerca de la situacién y el contexto inicial. Al terminar el
proceso se pueden contrastar los resultados con la situacién inicial para determinar los avances y lo
que es necesario mejorar.
Formativa: Orienta, a partir de los avances y las dificultades de los alumnos durante el proceso, los
ajustes en la estrategia de ensefianza con el fin de lograr las metas de aprendizaje.
Sumativa: Suele aplicarse al terminar los procesos, considerando diversos aspectos, para asignar
una calificacion mediante un valor numérico.
Continua o procesual: Consiste en valorar, a partir de la recogida y sistematizacién continua de
informacion, el aprendizaje de los estudiantes, asi como la intervencién docente, con el propdsito
de tomar decisiones de mejora sobre la marcha. Se pondrd en practica mientras el alumno trabaja
durante las situaciones de aprendizaje.
Final: Se valora la informacidn recopilada durante el inicio y en el desarrollo del proceso, para
vincularla con la que arrojan los resultados del cierre, con el fin de identificar en qué medida se
cumplieron las metas establecidas al inicio.
Diferida: Se lleva a cabo cierto tiempo después de que termind un proceso educativo, con el fin de
conocer la permanencia de los aprendizajes o la transferencia de estos a otros ambientes o
contextos. Este tipo de evaluacion permite saber si el estudiante aplica o no en su vida diaria los
aprendizajes alcanzados anteriormente.
Interna: Es la evaluacién que lleva a cabo el docente en el aula. Considerandose externa en el caso
de que la evaluacion se realice durante una actividad complementaria y/o en campo.
Evaluaciéon compartida:

. Autoevaluacion: Es la evaluacion que realiza el propio alumno acerca de sus

producciones y su proceso de aprendizaje. De esta forma, conoce y valora sus
actuaciones, y cuenta con bases para mejorar su desempefio
. Heteroevaluacion: Es la evaluacién que el docente u otros miembros de la

comunidad educativa realizan de las producciones de un alumno o un grupo de



alumnos. Contribuye a la mejora de los aprendizajes mediante la retroalimentacién que
se deriva de ella.

o Coevaluacion: Es la evaluacién que se realiza entre iguales acerca de alguna
produccidon o evidencia de desempefo determinada, tanto intra como intergrupal. De
esta forma aprenden a valorar los procesos y actuaciones de sus compafieros con la
responsabilidad que esto conlleva. Ademds, representa una oportunidad para
compartir estrategias de aprendizaje y aprender juntos.

Cualitativa: Centra su atencidn en las actividades, formas, medios y dinamicas en que el aprendizaje
se produce. Para concretarse emplea escalas nominales y de orden jerarquico, como categorias,
caracteres y atributos, entre otras. Para eliminar las dudas sobre su validez y confiabilidad, se deben
utilizar diversos instrumentos que sirvan para corroborar los resultados.

Cuantitativa: Se crean situaciones controladas para medir el rendimiento o logro de los estudiantes
en relacién con los objetivos o aprendizajes esperados. El resultado se refleja en resultados
numéricos que permiten comparar el desempefio del estudiante con determinados criterios
establecidos (definidos, observables y medibles), que permiten traducir dicho desempefio en una
calificacién numérica.

Cuali-cuantitativa: Abarca de manera integral los aspectos de la evaluacién cualitativa y
cuantitativa.

2. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Las técnicas o procedimientos de evaluacién seran:
a) de Observacion
b) de Andlisis del desempefio
c) de Analisis del rendimiento
Como procedimientos de evaluacién utilizaremos fundamentalmente:

1. Observacion sistematica en el aula.

2 Analisis de los registros anecddticos de los alumnos.

3 Proyectos y debates orales.

4. Interpretacidn de datos e informacién.

5 Pruebas especificas escritas u orales.

6 Cualquier actividad realizada por los alumnos podra ser evaluada, de esta

forma el alumno se acostumbrara al habito de trabajo diario y sistematico, como
resimenes, trabajos monograficos y pequefas investigaciones, esquemas, cuadernillos
de elaboracidn propia, llaveros chuleta, resolucién de ejercicios y problemas, mapas

conceptuales, tripticos, carteles, maquetas, etc.



3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A SU TEMPORALIZACION

Se entiende por instrumentos de evaluacién educativa a toda herramienta que sirva para
evaluar el proceso de ensefanza, la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y su desempefio.
Asi, es posible identificar aspectos que necesitan ser mejorados especificamente en el alumnado,
analizar las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones en el momento adecuado.

Los instrumentos de evaluacién son el medio por el cual el profesor podrd registrar y
obtener la informacién necesaria para verificar los logros o dificultades del estudiante. Estos
instrumentos de evaluacién seran elaborados por el docente de acuerdo con el contexto de la
situacion educativa y a la técnica evaluadora empleada. Cada criterio serd evaluado con varios
instrumentos de evaluacién siempre que sea posible

A. Instrumentos evaluativos de observacion.

Permiten evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el momento que se producen. De
esta forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores posee el
alumnado, y cdmo los utilizan en una determinada situacion.

1. Guia de observacion.

La guia de observacidn se basa en elegir una lista de indicadores, que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que permita al docente orientar su trabajo de observacién en el aula.
Sirve para observar las respuestas de los alumnos en una determinada actividad, como se
comportan entre ellos, qué preguntas hacen ante una determinada tematica...

2. Registro anecddtico.

El registro anecddtico es un informe en el que se describen hechos o situaciones concretas que se
consideran importantes para el alumno o la clase, dando cuenta de sus comportamientos, actitudes,
intereses o procedimientos. Para que resulte util en la evaluacién, es necesario que el observador
registre hechos significativos y hechos reincidentes.

3. Escala de actitudes.

La escala de actitudes se trata de una lista de enunciados o frases seleccionadas para medir la
actitud personal del alumno, tanto positiva, negativa como neutral, ante otras personas, objetos o
situaciones. Se usard puntualmente, ante contenidos muy concretos, con el objetivo de hacer ver
ala alumno su actitud y en su caso, poder mejorarla.

B. Instrumentos evaluativos escritos.

Las técnicas evaluativas escritas son un conjunto de herramientas de evaluacién educativa
bastante extenso. Hace referencia a pruebas que son contestadas directamente por el alumno, y
que el docente tiene que inferir si se han adquirido los conocimientos o comportamientos
deseados.

1. Cuaderno de clase.
El cuaderno de clase es un instrumento de recogida de informacién verdaderamente Util,
especialmente para la evaluacion continua, en 22 de bachillerato este instrumento ya tiene menos
peso, pero se ird observando de vez en cuando. El alumno va escribiendo en el cuaderno todo lo
qgue ha hecho, ya sea de forma diaria o semanal. Asi, con esta herramienta podemos comprobar
aspectos tales como:

o Si toma apuntes adecuadamente.

o Su nivel de comprensidn, abstraccién y qué ideas selecciona.



. Su nivel de expresidn escrita, claridad y propiedad de sus expresiones.

. Ortografia, caligrafia, composicion de frases...

o Los planteamientos que hace de la informaciéon aportada.
o Si ha entendido el contenido esencial.

. Si incluye reflexiones o comentarios propios.

o Si amplia la informacién sobre los temas trabajados.

. Si realiza esquemas, resimenes, subrayados...

o Cémo de cuidadoso es llevando al dia su cuaderno.

Ademas, desde un primer momento se debe avisar al alumnado sobre qué aspectos se tendran en
cuenta a la hora de analizar el cuaderno y, una vez sea realizada la evaluacién, se aprovechard el
momento para indicar aquello que lleva bien y aquello que debe mejorar.

2. Pruebas.

Los exdmenes, tanto en su versidn escrita tradicional como orales, son aquellas pruebas que sirven
para evaluar qué ha aprendido el alumnado, presentandole una serie de cuestiones o tareas a
resolver.

Las caracteristicas de los examenes son:

. Miden resultados maximos.
. Su aplicacién es estandar.
. Las tareas son uniformes para todos los estudiantes y adaptadas a la

diversidad del aula
o Los alumnos son conscientes de que estan siendo examinados.

Es muy importante entender que, aunque Utiles, estas pruebas no deberdn ser las Unicas, ni las mas
relevantes en el proceso evaluativo.

Consideramos importante tratar los errores o las incorrecciones en las pruebas desde una
perspectiva investigadora mas que sancionadora. Entendiendo que, si el alumno no ha entendido
un determinado concepto quizas requiera de algun tipo de apoyo tras la realizacién de la prueba,
con el fin de que realice el aprendizaje. Tanto las respuestas correctas como las incorrectas aportan
al profesorado informacidn valiosa para orientar sus clases, y al alumno para corregir y superar estas
deficiencias.

3. Cuestionarios.

Los cuestionarios vienen a ser pruebas en formato test, impresas u online. Sirven para
evaluar los conocimientos previos sobre una unidad didactica determinada, o los conocimientos
adquiridos al finalizar una tarea, planteando los items en un formato altamente estandar y siendo
su respuesta Unica. Como el alumno no tiene que redactar, sino contestar a unos items de forma
afirmativa o negativa, resulta facil para al profesor corregir estas pruebas.

6. Fichas de recogida de informacion.

Estas fichas son simples pero muy Uutiles, tanto para el alumno como para el profesor. En el caso del
alumno le sirve para sistematizar la recogida de informacion sobre pequefios trabajos de
investigacion. Para el profesor sirve como guia para valorar otros instrumentos.



C. Lista de control y Escala de valoracidn.

1. La lista de control es un instrumento en el que se presentan una serie de atributos cuya presencia
0 ausencia se debe contrastar. La persona que evalla se limita a indicar si los atributos estan
presentes o no en el objeto evaluado. Se usara especialmente durante el refuerzo y recuperacién
de contenidos.

2. La escala de valoracion evalua el grado o frecuencia de un atributo o item. Es mas complejo que
la lista de control en que no refleja solamente la presencia o ausencia, sino que se le otorga un valor
a cada uno de los items o aspectos a evaluar. Se usard especialmente durante el refuerzo y
recuperacion de contenidos.

D. Rubrica.

La rubrica otorga una descripcién de aquello que implica estar en cada nivel y aporta una
calificacién rdpida al docente. Se usaran rubricas para evaluar practicamente todas las producciones
de los alumnos (cuaderno, poster, tripticos, lapbook, maquetas, presentaciones con medios
digitales, exposiciones orales, graficas, etc.)

E. Intercambios orales con los estudiantes.
Se puede llevar a cabo de multiples formas, como entrevistas al alumno o entre alumnos, didlogo,
puesta en comun, debate, grabaciones, preguntas orales en clase, etc.

Finalmente, cabe aclarar que, en relacién con los instrumentos de evaluacién, se pueden
identificar los siguientes pesos asignados, que se describen a continuacién. Estos pesos estdn
vinculados a los criterios de evaluacidn (y sus correspondientes ponderaciones), la cantidad de
contenidos que se trabajan, los agentes evaluadores, y las situaciones de aprendizaje especificadas

en la tabla de criterios de evaluacién e indicadores de logro del apartado H punto 2.

NSTRUMENTO PESO
Prueba oral 10
Prueba escrita 10
Prueba practica 5
Proyecto 5
Trabajo e investigacion 5
Rubrica 5
Fichas de recogida de informacion 5
Registro anecdotico 2




Guia de observacion 2

4. AGENTES EVALUADORES
2. El docente.

Los docentes de la materia seran la figura evaluadora fundamental durante la practica de la
evaluacion compartida, ademas del coordinador de otros agentes evaluadores, marcando el cémo
(técnicas e instrumentos), el cudndo (temporalizacién) y la finalidad de dichas evaluaciones

2. Los estudiantes.

En el marco de una evaluacion distinta a la realizada por el docente, existen diversas
opciones de evaluacidn, principalmente la autoevaluaciéon y la coevaluacion, anteriormente
descritas.

La autoevaluacion es una oportunidad mds para que los estudiantes sean conscientes de su
trabajo y, también, para que aprendan a ver en qué pueden mejorar por si mismos, y tomen
conciencia de su aprendizaje, de sus limitaciones y de sus capacidades. En la autoevaluacion es el
propio alumno el que se autocalifica, por lo que se ve obligado a realizar un esfuerzo de autocritica
(feedback), valorando sus capacidades, actitud, esfuerzo, objetivos superados, logros y también
fracasos.

La coevaluacion consigue que los ambientes de trabajo se conviertan en lugares de unién
de los grupos y generan un gran equipo. Es muy interesante porque plantea una evaluacion entre
iguales. Es decir, son los propios compafieros/as que se evalian entre ellos/as, valorando el grado
de implicacién, actitud e interés de los distintos integrantes del equipo. Por esta razodn, la
coevaluacion es el método por excelencia para valorar proyectos en grupo como el Aprendizaje
Basado en Proyectos o ABP. La coevaluacion puede plantearse como una estrategia didactica
enfocada a aportar dinamismo a las clases y evitar la desmotivacién del alumnado. De este modo,
se fomenta la participacién del alumnado y la interaccién con compafieros y profesores. Para que la
coevaluacion sea eficaz es necesario que el docente transmita a los alumnos la importancia de una
evaluacion objetiva.

3. Otros miembros de la comunidad educativa.

Ademas de los propios docentes de la materia, en ocasiones, para evaluar ciertas
producciones de los estudiantes, como poster, maquetas, tripticos informativos, podcast, etc. puede
utilizarse la heteroevaluacion. La heteroevaluacién busca de la implicacién de toda la comunidad
educativa, la valoracién de comparfieros de otras clases y/o cursos, de profesores de otras
asignaturas, de conserjes, administrativos, de familias, etc.

Es muy util para proyectos o retos que parten de una necesidad del entorno del alumnado,
dado que un grupo de alumnos trabaja de manera conjunta para buscar la solucién a un problema
real o para poner en practica medidas preventivas para problemas reales. El objetivo es que nuestro
alumnado se preocupes mas por aquello en lo que esta trabajando.

5. ACTIVIDADES EVALUABLES.

El tipo de actividades evaluables que se realizaran seran muy variados, desde trabajos de
investigacion, resolucidon de retos, actividades extraescolares, juegos, actividades durante la semana
cultural, practicas de laboratorio, practicas de campo... Se valorara muy especialmente:



Correcta exposicidn oral en trabajos expositivos
Presentacion ordenada y limpia en sus creaciones.

La capacidad de trabajar con regularidad.

La participacion en clase.

El respeto hacia el medio fisico y el entorno de trabajo.

Las actividades realizadas tanto dentro como fuera del aula.

La realizacién correcta y colaborativa de las tareas individuales o en grupo,

en tiempo y forma.

La capacidad de trabajar en equipo, respetando las ideas de los demas.

La correccion de los errores cometidos, tanto en contenido como

gramaticales.

6. TABLA DE RELACION.



Criterio de
., Instrumento Agente Momento
evaluacion
Prueba escrita /oral y realizacién de
Informe de practicas/ Rubrica/registro de ., ., , |distintos registros anecddticos, trabajos
., . . Heteroevaluacidén/autoevaluaciéon/c . L, .
1.1 observacion/pruebas orales y escritas/fichas de ., de investigacion y/o al finalizar las|
. . ., -evaluacion . .
recogida de informacion mismas. Se realiza durante todo el
curso.
. Pruebas escritas/ Pruebas orales/ Trabajo de Prueba escrita /oral y realizacién de
. L, . L. . ., ., distintos registros anecddticos, trabajos|
investigacidn/ Informe de practicas/ Registro |Heteroevaluacidn/autoevaluaciéon/c . o .
1.2 L de investigacion y/o al finalizar las|
- ~evaluacion . .
anecdadtico mismas. Se realiza durante todo el
curso.
Prueba escrita /oral y realizacién de
Pruebas escritas/ Pruebas orales/ Trabajo de distintos registros anecddticos, trabajos|
1.3 investigacion/ Informe de practicas/ RegistroHeteroevaluacion de investigacidn y/o al finalizar lag
anecddtico/ Observacion directa mismas. Se realiza durante todo el
curso.
Prueba escrita /oral y realizacidn de
Pruebas escritas/ Pruebas orales/ Trabajo de ., ., , [distintos registros anecddticos, trabajos|
. S . i Heteroevaluacidn/autoevaluacion/c . o e
2.1 investigacion/ Informe de practicas/ Registro ., de investigacion y/o al finalizar las|
L. o L oevaluacion i )
anecdodtico/ Observacidn directa/ Rabrica mismas. Se realiza durante todo el
curso.
Realizacion de las distintas actividades
Trabajo de investigacion /Registro de ., registradas en clase de diferentes
., . . Heteroevaluacion , . .
2.2 observacién/ Pruebas escritas/Registro| ., ., pruebas practicas o trabajos de
(L autoevaluacién/coevaluacion A ., .
anecdético investigacion y pruebas escritas que
necesiten busqueda de informacién
Trabajo de investigacion/ Prueba escrita o, - .
J g / / Realizacion de las distintas actividades
Prueba oral/ Informe de practicas/ Registro ., ., registradas en clase de diferentes
3.1 Heteroevaluacién/coevaluacion

anecdodtico

pruebas practicas o trabajos de
investigacion alo largo del curso.
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3.2

Trabajo de investigacion/ Prueba escrita/|
Prueba oral/ Prueba practica/ Registro

anecddtico

Heteroevaluacién/coevaluacion

Proyectos, trabajos de investigacion y
pruebas practicas. Entrega del
producto final durante todo el curso.

3.3

Proyecto/ Rubrica/ Prueba escrita/ Prueba oral/|

Prueba practica/ Registro anecdético

Heteroevaluacién
autoevaluacion/coevaluacidon

Prueba practica (minerales, rocas,
tecténica de placas, riesgos, cortes
geoldgicos, atmdsfera, hidrologia...). En
todos los temas se haran actividades
practicas, salvo en los temas de medio
ambiente.

4.1

Pruebas orales y escritas/ Prueba practica
Registro anecddtico/Trabajo de investigacidn

Heteroevaluacion
autoevaluacion/coevaluacidon

Realizacion de las distintas registros
anecdodticos y/o pruebas escritas
durante todo el curso.

4.2

Pruebas orales y escritas/ Prueba practica
Registro anecddtico/Trabajo de investigacidn

Heteroevaluacion
autoevaluacién/coevaluacion

Se realizard en diferentes actividades|
practicas, en el tema de minerales, en
los de rocas y en los de tectdnica de
placas y riesgos geoldgicos.

5.1

Proyecto/Rubrica /Pruebas orales y escritas/|
Prueba practica /Registro anecddtico/Trabajo
de investigacién

Heteroevaluacion
autoevaluacién/coevaluacion

Exposiciones orales y ejercicios de
clase. En todos los temas de Medio
Ambiente  (Atmdsfera, hidrosfera,
recursos naturales y contaminacién de
agua vy aire)

5.2

Proyecto/Rubrica /Pruebas orales y escritas/
Prueba practica /Registro anecdodtico/Trabajo
de investigacion

Heteroevaluacion
autoevaluacion/coevaluacién

Proyecto de investigacion sobre
recursos naturales y gestion de los
recursos. Se realiza en la hidrosfera,
contaminacidn de agua y aire, recursos|

naturales y gestion de recursos.




5.3

Proyecto/Rubrica /Pruebas orales y escritas/|
Prueba practica /Registro anecdodtico/Trabajo
de investigacion

Heteroevaluacién
autoevaluacién/coevaluacion

Proyecto de investigacion sobre
recursos naturales y gestion de los
recursos. Se realiza en estos dos temas.

6.1

Pruebas orales y escritas/ Prueba practica
Registro anecddtico

Heteroevaluacién
autoevaluacién/coevaluacion

Cortes geoldgicos, realizacion de
historias geoldgicas, Modelos PAU. Se
realiza durante todo el curso.

6.2

Pruebas orales y escritas/ Prueba practica
Registro anecdético

Heteroevaluacién
autoevaluacion/coevaluacidon

Trabajos de exposicidon oral, realizacién
de sondeos vy riesgos geoldgicos,
estudios geoldgicos de diferentes|
lugares... Se realiza en el tema de
modelado del relieve en el de
hidrologia, atmosfera, riesgos
geoldgicos, modelado del relieve vy
tectdnica de placas.

6.3

Proyecto/Rubrica /Pruebas orales y escritas/|
Prueba  practica  /Registro  anecdético/|
Observacion directa

Heteroevaluacion
autoevaluacion/coevaluacién

En el tema de procesos geoldgicos y el
de Modelado del relieve,
profundizando en la Geomorfologia y
relieves tipicos de Castilla y Ledn y en
especial de Las Navas del Marqués. Se
realiza en el tema de tectdnica de
placas, geomorfologia externa y con
riesgos geoldgicos.

6.4

Proyecto/Rubrica /Pruebas orales y escritas/|
Prueba practica /Registro

anecddtico/Observacion directa

Heteroevaluacion
autoevaluacion/coevaluaciéon

Cortes geoldgicos, realizacion de
historias geoldgicas, Modelos PAU.
Durante todo el curso se realiza




7. EVALUACIONES ANUALES.

Se realizaran:

o Una evaluacidn inicial o diagnéstica.

. Tres evaluaciones de seguimiento con calificacidn orientativa.
o Una evaluacidn final con calificacidn definitiva.

o Una evaluacidn extraordinaria.

A través de la evaluacion inicial se detectaran los conocimientos previos y las dificultades
del alumnado vy, a partir de ella se derivard a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la
diversidad y se implementaran los consecuentes planes de Refuerzo y Ampliacidn. Internamente,
el departamento y los profesores de la materia elaboraran un listado con los alumnos que “a
priori” necesitan refuerzo o ampliaciéon para con prontitud poner en marcha los planes de
refuerzo. Serd imprescindible la coordinacién entre el docente titular y el docente de apoyo.
Dicha lista sera cambiante y dinamica en la medida en que los estudiantes vayan salvando sus
dificultades o vayan apareciendo dificultades nuevas.

Al finalizar cada trimestre se realizardn las tres evaluaciones formativas de seguimiento,
tras las cuales el estudiante recibird en el boletin de notas una calificacién en nuestra materia
orientativa, ademas de un Informe Nominativo Orientativo en caso de que precise refuerzo y/o
recuperacion de contenidos. Dicha calificacidn orientativa serd la nota obtenida tras hacer la
media ponderada de la puntuacién obtenida de todos los criterios de evaluacion trabajados,
redondeada segun las normas de redondeo establecidas por el departamento. En el Informe
Nominativo Orientativo estaran recogidos los criterios de evaluacién no superados, las
competencias clave no superadas, los contenidos que el alumno debe comprender, la entrega
de actividades y tareas no realizadas, las caracteristicas que ha manifestado el alumno durante
el proceso ensefianza-aprendizaje que deberia mejorar y todas las recomendaciones que el
profesor considere oportunas.

Por tanto, el estudiante tendrd superada de forma orientativa la evaluacién de
seguimiento siempre que el resultado de aplicar la media ponderada de las calificaciones
obtenidas en los criterios de evaluacion trabajados sea igual o superior a cinco.

Es muy importante tener en cuenta que toda actividad que se plantee para ser realizada
por los estudiantes tiene que aportar a las competencias clave, a través de la calificacion de las
competencias especificas de cada materia, que a su vez estan vinculadas con los criterios de
evaluacion. Finalmente seran las competencias clave las que decidan en si, si el alumno
promociona de curso y obtiene titulo.

Durante los tres trimestres se irdn haciendo distintas pruebas de refuerzo y recuperacion
de contenidos, para finalmente obtener en la evaluacidn final la nota numérica definitiva, que
una vez mas sera la media ponderada obtenida de todos los criterios de evaluacién trabajados
durante el curso.

El peso dado a los criterios de calificacién serd ponderado, es decir, que todos los
criterios de evaluacién tienen un peso acorde a los descriptores operativos que abarque.

Los alumnos que no hayan superado la materia en la evaluacion final tendran derecho a una
evaluacion extraordinaria, consistente en una o varias pruebas objetivas, disefiadas con
diferentes instrumentos y técnicas de evaluacidon (pruebas escritas, orales, practicas,
proyectos...). Estas se ajustaran a los criterios de evaluacidon no superados en la evaluacion
ordinaria, y seran comunicados al alumnado con antelacién suficiente.



La evaluacién extraordinaria se llevara a cabo a finales del mes de mayo. La calificacion final del
alumno en esta convocatoria se obtendra exclusivamente a partir de la media ponderada de los
criterios de evaluacién superados en dicha prueba o pruebas, teniendo en cuenta tanto los
criterios ya superados como aquellos que deban recuperarse.

e Sielalumno alcanza una calificacion igual o superior a 5 en la media de los criterios de
evaluacion, la materia se considerara aprobada, reflejandose en actas dicha nota como
resultado final.

e Sila calificacion obtenida es inferior a 5 en la media de los criterios de evaluacion, la
materia se considerard suspensa. En este caso, el alumno recibird la calificacion
correspondiente y se elaborard un Informe Nominativo Final, en el que se recogeran
los criterios de evaluaciéon no superados, las competencias clave no alcanzadas y las
caracteristicas observadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

8. RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

A lo largo de las evaluaciones se irdn realizando pequefias pruebas de contenidos
asociadas a diferentes criterios de evaluacién, favoreciendo el aprendizaje significativo de los
contenidos mas importantes, tipo evaluacidén continua. Estas pruebas estaran relacionadas con
lo que se esté viendo en clase. Se haran en varias ocasiones durante todo el afio, entendiendo
gue, si se pregunta el mismo criterio en momentos distintos del afio y se aplica el conocimiento
para resolver un problema, el estudiante habrd hecho un aprendizaje significativo y tendrd
superado ese criterio de evaluacion, y si no es asi, al menos tendra esas mismas oportunidades
para adquirirlo, ya que previamente se hace ademas un repaso. Por lo tanto, consideramos que
para recuperar un criterio de evaluacidén puede tener varios momentos a lo largo del curso para
poder ir adquiriéndolo. No siendo necesaria una prueba de recuperacion de criterios especifica
hasta el mes de mayo, donde se realizardn diferentes pruebas de evaluacién acorde a cada
alumno, con el objetivo de recuperar aquellos criterios que tenga suspenso y usando las
herramientas y los instrumentos mas acordes para ello.

En el caso de Geologia y Ciencias Ambientales de 22 de bachillerato la recuperacion se
hara de aquellos bloques de contenidos que el alumno no haya superado. Siendo estos bloques
los descritos en la tabla de contenidos.

9. ALUMNOS CON LA MATERIA PENDIENTE.

Los alumnos con la materia suspensa de 12 Bachillerato trabajaran los criterios no superados en
la asignatura de Biologia de 22 Bachillerato

10. ADAPTACION DEL PROCESO DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
PARA EL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

Para dar respuesta a las distintas necesidades educativas del alumnado, el profesor
dispondra de una serie de actividades, de refuerzo en unos casos y de ampliacién en otros, que
le permita atender a la diversidad; facilitando a los alumnos que lo necesiten el acercamiento al
curriculo (adaptacion metodoldgica) consistente en adecuar las actividades, la duracion de las
pruebas de evaluacidn...., teniendo en cuenta que los criterios de calificacion y evaluacion seradn
los mismos que para el resto de los alumnos, dado que se trata de una adaptacion no
significativa.

En el caso de alumnos con Adaptacién Curricular Significativa (ACS) se seguiran las
directrices del Departamento de Orientacidon para elaborar y poner en practica la adaptacion. Se



eliminarian o modificarian algunos objetivos para adaptarlos a las necesidades y se adecuara la
metodologia en funcion del estilo de aprendizaje que muestre el alumno. Las notas irdn referidas
a su adaptacion.

En el caso de alumnos con Plan de Trabajo Individual también se seguiran las directrices
del Departamento de Orientacidn para elaborar y poner en practica la adaptaciéon. En este caso
no se eliminaran objetivos, solo se temporalizara su consecucién adaptando el proceso de
ensefianza aprendizaje al ritmo del alumno, es decir, que se trabajaran todos los objetivos del
nivel solo que con retraso y con ayudas y adaptaciones metodolégicas.

Se debe garantizar la continuidad del proceso educativo de todos los estudiantes.

11. OTRAS CONSIDERACIONES IMPORTANTES.

Los criterios de evaluacién son los referentes para evaluar objetivos, competencias y el
grado de adquisicién de conocimientos. Se calificardn en escala numérica del 1 al 10 siendo una
calificacidén negativa menos de 5.

La evaluacién del alumnado serd continua, formativa e integradora. En la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta, desde todas y cada una de las
materias o ambitos, la consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de
las competencias correspondientes.

Los docentes usaran Additio como herramienta informadtica que permite asignar a cada
tarea de clase uno o varios criterios de evaluacién, previamente asociados a las competencias.
Asi serd facil revisar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada estudiante durante la
evaluacion continua y finalmente, en la evaluacion final, hacer la media de los criterios de
evaluacion trabajos. Si el resultado de dicha media es igual o superior a cinco, el alumno estara
aprobado, si el resultado es inferior a cinco el alumno tendra la materia suspensa. En caso de
tener que dar la calificacién aproximativa, se tendra en cuentea lo siguiente:

INSUFICIENTE SUFICIENTE BIEN NOTABLE SOBRESALIENTE
<5 5-5,99 6-6,99 7-8,99 9-10

La nota final de cada evaluacién se redondeara de acuerdo con las normas de redondeo
siempre y cuando el alumno haya conseguido una nota minima de 5. Si el alumno ha obtenido
una nota inferior a 5, su nota de boletin no sera superior a 4.

La norma de redondeo que se aplicara sera la siguiente; cuando el decimal que
acompana al nimero entero sea 0,6 o superior, el nUmero se aproximara al nimero entero
superior, en cualquier otro caso se aproximara al nimero entero inferior. Tanto para la nota del
alumno como para la nota de las competencias.

Desde la materia se hard hincapié en la importancia que tiene la asistencia diaria y
continuada a clase, se promoveran asi buenos habitos académicos. En el caso de que un alumno
no asista, se entenderd que el alumno ha perdido explicaciones de contenidos, de repasos de
contenidos, que no ha realizado las tareas de clases organizadas para esa sesidén, que no ha
entregado la tarea que debia entregarse, que no ha realizado trabajo individual y/o grupal, que
no se ha presentado pruebas evaluables, que no ha asistido a la actividad complementaria de
ese dia, en definitiva que ha faltado a toda actividad o dindmica programada, y que por tanto las
actividades evaluables a las que no ha asistido se calificardn con una nota de 0.

Se exigird al alumno un grado de responsabilidad y compromiso con la materia, de tal
forma que si un alumno falta a clase, sera el alumno el que deba demostrar compromiso e interés
suficiente para solicitar al profesor orientaciones sobre como recuperar la sesién perdida,
entendiendo que esa sesion es irrepetible.

En cuanto a la presentacidn a las pruebas evaluables, solo en el caso de que de que las
faltas de asistencia sean justificadas debidamente, y después de mostrar dicha justificacion al



profesor de la materia, este podra decidir qué pruebas evaluables, con qué
instrumentos y procedimientos de evaluacién y en qué momento se convoca de nuevo al alumno
para repetir dicha prueba.

La nota final de la materia en junio serd la media ponderada obtenida de todos los
criterios de evaluacién trabajados durante el curso, ponderada segun las normas habituales de
redondeo, anteriormente descritas

A la hora de calificar las pruebas escritas, se tendra en cuenta la correcta expresion y
ortografia, teniendo en cuenta las directrices del Plan de Fomento de la lectura del Centro.

No hay tareas extraordinarias para subir nota, la nota se va consiguiendo con el esfuerzo
y trabajo diario de todo el curso.

El alumno al que se le vea copiando o se tenga indicios y pruebas de que el alumno haya
copiado obtendrd un 0 en los criterios de evaluacién que busque evaluar dicha prueba. Para ello
en cuanto a las pruebas escritas:

a) Antes de realizar la prueba escrita, el profesorado podra solicitar la recogida temporal de
dispositivos electronicos (Mdviles, tabletas, auriculares, relojes digitales...) mientras se
realiza la prueba evaluable

b) Si el docente detecta que el alumno/a esta copiando o mantiene una actitud que indique
intencion de hacerlo (posesion de teléfono movil o uso de relojes digitales o cualquier otro
dispositivo no autorizado) se le podra retirar de manera inmediata la prueba evaluable que
esté haciendo, obteniendo una calificacion de 0 en todos los criterios de esa prueba.
Ademas. para verificar la veracidad y la objetividad de la prueba, se le podra pedir al
alumno/a que explique de manera oral la actividad de la que se tiene sospecha de fraude o
gue resuelvan un ejercicio similar, siendo posible cambiar la nota si se detecta que no es
una prueba realizada por el o ella, para poder garantizar una evaluacidn objetiva

Es importante ver el papel que tiene la Inteligencia artificial hoy en dia, y hay que fomentar un
uso responsable, seguro y educativo, por ello, el departamento de Ciencias Naturales establece
que el empleo de herramientas de inteligencia artificial en la realizacidn de actividades, trabajos
o pruebas evaluables supondra la calificacion de 0 en todos los criterios implicados, al no ser
una produccién personal del alumno. Esta medida se fundamenta en la necesidad de garantizar
la autenticidad, autoria y validez del proceso de ensefianza-aprendizaje de una forma objetiva.

A lo largo de las tres evaluaciones de seguimiento y en cualquier momento del curso, se
pondran en practica con prontitud y cuando sean necesarias, Actividades de Refuerzo y
Recuperacion de contenidos para aquellos alumnos que por sus dificultades personales y/o
caracteristicas de aprendizaje lo necesiten para continuar favorablemente en el conocimiento.
Pero no se realizara ninguna prueba escrita especifica de recuperacion.

Los Informes Nominativos Orientativos y el Informe Orientativo Final, se enviaran al
alumnado por el chat de Teams o se daran en persona.

No obstante, el apartado de evaluacién estarda sujeto a la heterogeneidad del
alumnado vy el criterio del docente, pues las caracteristicas pueden variar a lo largo de las
situaciones de aprendizaje planteadas.



J. Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

La atencidn a la diversidad queda recogida en el articulo 37 del Decreto donde se especifica que
la atencién al alumnado se regira por los principios de normalizacién e inclusion y se buscara que
puedan alcanzar los objetivos y las competencias previstas para la etapa.

El profesor velara en cada sesidn porgue ningin alumno quede excluido del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Si se diera el caso de alumnos con necesidades educativas especiales se harian
adaptaciones de tiempos, materiales e instrumentos de evaluacién.

K. Secuencia ordenada de unidades temporales de
programacion (unidades didacticas, unidades tematicas,
situaciones de aprendizaje, proyectos u otros).

Temporalizacion S. Aprendizaje Numero de sesiones
Primer trimestre [S1.La experimentacion en 9
geologia y métodos de estudio
S2. Los minerales 11
S3. Rocas igneas 10
S4. Rocas metamorficas 9
Segundo S5. Rocas sedimentarias 9
trimestre S6. la Tectonica de placas 12
S7. Geodindmica interna 10
S8. Geodinamica externa y 10
riesgos
Tercer trimestre [S9. Historia de la Tierra 13
S10. La atmosfera y 10
contaminacion
S11. La hidrosferay 10
contaminacion
S12. Recursos naturales 10
S13. La gestion del medio 8
ambiente

L. Orientaciones para la evaluacion de la programacion de
aula y de |la practica docente.

Momentos en los Personas que
. Instrumentos L, ,
Indicadores de logro ., que se realizard la llevardn a cabo la
de evaluacion .. ..
evaluacion evaluacion
Tengo en cuenta el Rubrica Trimestral y final Autoevaluacion
procedimiento general, que ..
. L Heteroevaluacion
concreto en mi programacién




de aula, para la evaluacién de
los aprendizajes de acuerdo
con el Proyecto Curriculary
con la programacion de drea.

Aplico criterios de evaluacién e
indicadores de logro
(ponderacion del valor de
trabajos, de las pruebas, tareas
de clase...) en cada uno de los
temas de acuerdo con el
Proyecto Curriculary, en su
caso, las programaciones de
areas...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Realizo una evaluacion inicial a
principio de curso, para ajustar
la programacion, en la que
tengo en cuenta el informe
final del tutor anterior, el de
otros profesores, el del Equipo
de Orientacidn Educativa 'y
Psicopedagdgica y/o
Departamento de Orientacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Contemplo otros momentos
de evaluacién inicial: a
comienzos de un tema, de
Unidad Didactica, de nuevos
bloques de contenido...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo suficientes criterios de
evaluacion que atiendan de
manera equilibrada la
evaluacion de las diferentes
competencias.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo sistematicamente
procedimientos e
instrumentos variados de
recogida de informacién
(registro de observaciones,
carpeta del alumno, portfolio
digital, ficha de seguimiento,
diario de clase)

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Corrijo y explico -habitual y
sistematicamente- los trabajos
y actividades de los alumnos y,

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion




doy pautas para la mejora de
sus aprendizajes.

Uso estrategias y
procedimientos de
autoevaluacion,
heteroevaluaciény
coevaluacion en grupo que
favorezcan la participacién de
los alumnos en la evaluacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo diferentes técnicas de
evaluacion en funcion de la
diversidad de alumnos/as, de
las diferentes areas, de los
temas, de los contenidos...

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

Utilizo diferentes medios para
informar a padres, profesores
y alumnos (sesiones de
evaluacion, entrevistas
individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la
evaluacion.

Rubrica

Trimestral y final

Autoevaluacion

Heteroevaluacion




