PERSONALE DIRIGENTE AREA SANITA’

Ipotesi

Accordo integrativo aziendale annuale sui criteri di
distribuzione dei fondi contrattuali

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI
LAVORO

(Artt. 94, 95 e 96 CCNL 19.12.2019)

Anno 2020
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Il giorno 28 dicembre 2020 alle ore 17.00, si € riunita la Delegazione trattante
di parte pubblica, costituita ai sensi del Decreto n. 14 dd 14.01.2020 e la
Delegazione trattante di parte sindacale, di cui all’art. 7 c. 3 del CCNL 19-12-
2019, dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Visti

- II CCNL 19.12.2019 del personale della Dirigenza dell’area sanita;

- la Delibera della Giunta Regionale FVG n. 1312 del 28 agosto 2020, che ha
approvato il documento d’intesa dd. 06.08.2020, con il quale sono state
attribuite alle Aziende del S.s.r. le risorse aggiuntive regionali per il
personale dirigente dell’area sanita per I'anno 2020 e definiti i criteri di
assegnazione delle stesse;

- l'accordo integrativo aziendale del 13.11.2020 con il quale & stata
concordata la finalizzazione delle risorse statali di cui al verbale di
confronto allegato alla suddetta intesa;

Le parti concordano quanto segue

Suddivisione ed utilizzo del FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI /@f/n
7

RISULTATO

Il Fondo per la retribuzione di risultato (art. 95 del CCNL 19.12.2019) riferito ad
ASUFC & provvisoriamente determinato nell’ammontare di cui all’allegato al
presente accordo (allegato n. 1), assicurando il mantenimento della
quantificazione storica dei fondi delle tre pregresse aziende, cosi come la loro
ripartizione tra Dirigenza medica/veterinaria e Dirigenza sanitaria, e definendo
I'attribuzione proporzionale dei rispettivi eventuali residui dei fondi di cui agli
artt. 94 (Fondo per la retribuzione degli incarichi) e 96 (Fondo per la
retribuzione delle condizioni di lavoro), riferiti all’anno 2020 o ad anni pregressi
e attualmente stimati come in allegato.

Le parti prendono atto che nell’anno 2020 la suddivisione del fondo suddetto e
I'attribuzione delle quote di risultato ai dirigenti medici, veterinari e sanitari
sono determinate secondo i criteri gia in essere presso le pregresse aziende,
uniformando in ASUFC per I'anno in corso la costituzione di un Fondo strategico
affidato alla Direzione, ammontate al 20 % del fondo storico, implementato con
i residui come sopra specificato e come risultante dal richiamato allegato.

Viene ribadito che I’Azienda si &€ impegnata a riconoscere, quale obiettivi di
Budget relativi alla retribuzione di risultato anno 2020, una quota del 30% dei
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citati obiettivi come attivita gia svolta per fronteggiare I'emergenza pandemica
per il periodo marzo-agosto 2020 a favore di tutto il personale dipendente

coma da disposizione gia inviata ai responsabili nella preparazione delle
proposte di Budget.

FONDO STRATEGICO

Il 20% dei fondi consolidati riferiti alle pregresse aziende, implementato con i
residui come dall‘allegato 1, & destinato alla realizzazione di obiettivi di
particolare rilevanza strategica individuati dalla Direzione generale ed
evidenziati nel prospetto allegato (allegato n. 2). Eventuali residui risultanti in
fase di rendicontazione, riferiti alle progettualita in questione, saranno utilizzati
per finanziare nell’ex ASUIUD le quote riferite agli obiettivi individuali, nell’ex
AAS2 la performance organizzativa e nell’'ex AAS3 le quote riferite agli obiettivi
generali.

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI (RAR)

Ad integrazione di quanto gia previsto nell'accordo del 13.11.2020,
relativamente all’utilizzo delle risorse di cui all’art. 1 del D.L. 18 marzo 2020,
n.18, convertito nella Legge 24 aprile 2020, n.27, come integrato e modificato
dall’articolo 2 comma 6 del D.L.19 maggio 2020 convertito con L. 27/2020, le
parti prendono atto dell'ammontare complessivo delle risorse regionali

aggiuntive per I'anno 2020 per |'area della dirigenza sanitaria di ASUFC, pari ad
€. 3.164.813,38.-

Tale importo, secondo quanto previsto dalla Delibera della Giunta Regionale FVG
n. 1312 del 28 agosto 2020, che ha approvato il documento d'intesa dd.
06.08.2020, & destinato ai seguenti obiettivi di interesse generale:

1. Emergenza COVID-19
2. Prevenzione collettiva e sanita pubblica

3. Integrazione ospedale/territorio e sviluppo dei percorsi

assistenziali »
4. Contenimento tempi di attesa 4
{/f “//v

Le parti concordano di destinare le suddette risorse per fronteggiare, in linea \

con la programmazione regionale, le criticita delle aree/settori evidenziati
nell’allegato prospetto (allegato n. 3).

Le parti danno inoltre atto che il residuo delle risorse statali destinate alla
premialita COVID-19, ammontante a circa euro 75.649,16 sara utilizzato, come %
gia definito nell'accordo integrativo aziendale del 13.11.2020, prioritariamente \\
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per remunerare particolari situazioni riferite a personale direttamente coinvolto
- nel periodo compreso tra il 1 marzo e il 17 maggio 2020 - nell’assistenza a
pazienti COVID-19, ma che non & rientrato, in quanto non rispondente ai criteri
previsti dal verbale di confronto regionale, nei premi incentivanti. E’ prevista
una quota individuale base, pari ad euro 300,00, integrata da un’ulteriore quota
determinata sulla base del periodo di assegnazione presso le strutture
impegnate nell’assistenza a pazienti COVID-19. Indicativamente la progettualita
dovrebbe riguardare n. 20 dirigenti, per un importo stimato di euro 20.000,00.
Eventuali ulteriori professionisti rispondenti ai suddetti criteri, ma individuati
dopo la sottoscrizione del presente accordo, potranno essere destinatari delle
suddette quote, nel rispetto del residuo di cui sopra.

L’eventuale ulteriore residuo risultante dopo questi riconoscimenti economici
incentivanti andra ad implementare I'ammontare complessivo delle RAR 2020.

Servizio regionale elisoccorso

Come previsto dall'intesa regionale, € fissato in euro 26,00 orari il compenso
incentivante da riconoscersi al personale della dirigenza medica direttamente
impegnato nell‘attivita di volo.

Le risorse dedicate al servizio di elisoccorso (sia per il personale della dirigenza
che per il personale del comparto) sono da considerarsi aggiuntive rispetto allo
stanziamento per gli obiettivi strategici regionali e fanno riferimento ad un
budget massimo disponibile “vincolato” pari a complessivi 381.000 euro.

______ 0__..__
La tariffa di liquidazione per le quote RAR e fissata in euro 60/ora.
In relazione, all’eccedenza oraria prodotta nell’anno 2020 dai dirigenti di ASUFC,

eventualmente residua dopo il pagamento delle quote RAR e/o del 20%
strategico, la stessa sara azzerata al termine dell’anno come previsto dal CCNL.

Si da’ atto che per le progettualita remunerate con le risorse aggiuntive
regionali e con il fondo strategico lidentificazione delle attivita svolte &
effettuata mediante |'utilizzo dello specifico codice di timbratura “22” e/o

certificata a consuntivo dal Direttore della struttura. (/7 )}

Kz'
Eventuali integrazioni/modifiche delle progettualita RAR e strategiche, N
pervenute dopo la sottoscrizione del presente accordo, potranno )}
modificare/integrare gli allegati solo a seguito di verifica di capienza dei fondi, \'/
di validazione della Direzione e di informazione preventiva alle 00.SS. \\ %
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Resta inteso che il pagamento delle progettualita riferite alle risorse aggiuntive
regionali e al Fondo strategico avverra solo a seguito di validazione, da parte del
Direttore di struttura, delle ore effettuate e previa verifica ed autorizzazione alla
liquidazione delle stesse da parte delle DMO o della Direzione sanitaria.

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI (Art. 94 CCNL
19.12.2019)
e
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO (Art. 96
CCNL 19.12.2019)

Anno 2020

Per lI'anno 2020, in considerazione della necessaria revisione organizzativa
derivante dalla costituzione della nuova Azienda Sanitaria Unificata Friuli
Centrale, le parti prendono atto della quantificazione provvisoria dei fondi di
ASUFC di cui agli artt. 94 (Fondo per la retribuzione degli incarichi) e 96 (Fondo
per la retribuzione delle condizioni di lavoro) del CCNL 19.12.2019, cosi come
risultanti dalla sommatoria dei fondi delle tre pregresse aziende. Per tali fondi si
confermano, per l'anno 2020, le destinazioni di cui agli specifici accordi
integrativi aziendali.

Si da atto che, qualora nei suddetti fondi risultino a consuntivo dell’anno in
corso eventuali risorse disponibili, le stesse, determinate separatamente tra le

tre pregresse aziende, andranno ad incrementare temporaneamente il rispettivo
fondo di risultato.

Si precisa, inoltre, che per eventuali incapienze del Fondo per la retribuzione
delle condizioni di lavoro si dara applicazione a quanto previsto dall’art. 98,
comma 4 lettera c) operando, per I'anno in corso, un trasferimento dal Fondo

per la retribuzione di risultato delle risorse necessarie alla copertura di dette
incapienze.

Infine, le parti si impegnano a valutare la possibilita di operare, per I’anno 2021,
come previsto dal vigente CCNL, il trasferimento di risorse dal Fondo per la
retribuzione di risultato al Fondo per la retribuzione degli incarichi, fino ad un

Y

massimo del 30%, necessarie alla definizione dei nuovi assetti organizzativi e .

*37/\

alla graduazione degli incarichi di ASUFC.
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La presente proposta, firmata in calce dalla parte pubblica e sindacale, acquista valore di
accordo sottoscritto tra le parti ad avvenuta certificazione, da parte dell'organo di controllo, di
compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e di rispetto della normativa vigente, o in assenza
di rilievi dell'organo medesimo entro 15 giorni dalla presentazione della stessa. Ai sensi dell’art.
8 c. 6 del CCNL 19-12-20189, in caso di rilievi la trattativa deve essere ripresa entro cinque

giorni.

Letto, approvato e sottoscritto
Udine, .28 /{3 QE)ZO
PARTE PUBBLICA

dott. Massimo Braganti - direttore generale

avv. Alessandro Faldon - direttore amministrativo
PARTE SINDACALE

AAROI EMAC
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