Termini e condizioni del “Programma Referral”
CONDIZIONI DELLA PROMOZIONE

GURUJOBS S.R.L.,con sedein Via Don Francesco Pasti 48, Funo di Argelato (BO), 40050, iscritta al
Registro delle Imprese Bologna con numero di Partita Iva 03890601200 organizza la suddetta
promozione denominata“PassaGuru”, regolata con i Termini e Condizioni indicati di seguito.

1. IN COSA CONSISTE LA PROMOZIONE

Loscopo della promozione € quello diincoraggiare i clienti attivi all’introduzione e ’acquisto dei
servizi forniti da Guru Jobs S.R.L. presso aziende che non hanno mai usufruito dei suddetti servizi.
Qualora il partecipante soddisfi i requisiti della promozione, ricevera un mese gratuito sul servizio in

piattaforma Gurulobs (d’ora in poi riferito come bonus).

2. A CHI E RIVOLTA LA PROMOZIONE

Lapromozioneerivoltaatuttiiclientiattivisottoscrittori del servizio in piattaforma Guru Jobs.

3. CHI E ESCLUSO DALLA PROMOZIONE?

Sono esclusi dalla partecipazione alla promozione coloro che, dal momento di adesione al
programma fino alla ricezione del bonus, risultino debitori nei confronti di Guru Jobs S.R.L. per
qualsiasi importo non pagato e dovuto. In tale fattispecie si rendera necessario saldare il proprio

debito prima ai fini dellaricezione del bonusoggetto del programma.

4. DURATA DELLA PROMOZIONE

Lapartecipazionealla promozione si rendera possibile a partire delle ore 24:00 del 20/07/2024 ed avra
durata indeterminata, con facolta di Guru Jobs S.R.L. di terminare la promozione previa

comunicazioneconampia finestra temporale di preavviso.

5. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Per parteciparealla promozione si renderanecessario compilare 'apposito form accessibile dal sito
dedicato.

Dal momento della registrazione, la referenza avra un periodo di massimo 90 giorni per procedere
all’attivazione del servizio.

Nella fattispecie in cui la stessa referenza venga segnalato da due o piu clienti, il bonus verra erogato
esclusivamente al primo segnalatore degli ultimi 90 giorni dalla data di sottoscrizione del servizio da

parte dellareferenza.

6. BONUS E TERMINI PER LA RICEZIONE

Seil cliente rispetta lecondizionispecificate nel punto 5, Uerogazione del bonus verra effettuata alla
data di scadenza dell’attuale abbonamento del cliente segnalatore. In altre parole, il cliente avra
diritto ad un mese di servizio aggiuntivo gratuito della piattaforma Guru Jobs.

Il bonus non sara soggetto a modifiche, alterazioni o compensazione. Se il cliente rifiuta il bonus, non
vi sara alcuna remunerazione alternativa.



7. CUMULABILITA DEL BONUS

Qualora il partecipante riesca ad introdurre piu referenze, la validita del bonus potra essere cumulata
fino ad un massimo di sei erogazioni, per un totale di sei mesi di servizio gratuito, erogati in base a
quanto previsto nel punto 6. Al superamento del massimale stabilito, il cliente potra proseguire
attivamente la partecipazione secondo le condizioni previste dal punto 6, tuttavia la ricezione del bonus
verra considerata unicamente alla sottoscrizione di un nuovo contratto come cliente di uno dei servizi
offerti da Guru Jobs S.R.L. ed erogata al termine dello stesso.

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza a quanto previsto dalla normativavigente in materia di protezione dei dati personali,
Guru Jobs S.R.L. informa che i dati personali fornitidal partecipante nell'ambito di questa Promozione
saranno integrati in un file di proprieta di Guru JobsS.R.L., Viale Palmiro Togliatti, 25, 40132 Bologna
(BO), per le seguenti finalita:

a) controllo, monitoraggio e gestione della Promozione;
b) erogazione del Bonus;

Il partecipante potra esercitare liberamente i propri diritti di accesso, rettifica, cancellazione e

opposizione tramite inviando un'e-mail alla casella di posta elettronica info@gurujobs.it, allegando
una copia del documento d'identita o documento equivalente che dimostri la suaidentita.

9. RESPONSABILITA DI GURU JOBS S.R.L. PER LA PROMOZIONE

Guru Jobs S.R.L. non e responsabile per possibili perdite, deterioramenti, furti, ritardi o per qualsiasi
altra circostanza, imputabile a terzi o a Internet, che possa compromettere la partecipazione alla
Promozione.

Guru Jobs S.R.L. siriserva il diritto di annullare qualsiasi partecipazione o di squalificare qualsiasi
partecipante laddove sospetti di una manipolazione fraudolenta della Promozione. Prima di procedere
con annullamento o la squalifica, potra contattare il partecipante inadempiente al fine di richiedere
delucidazioni in merito all’'inadempimento.

Guru Jobs S.R.L. esclude ogni responsabilita per danni di qualsiasi natura che, nonostante le misure di
sicurezza adottate, potrebbero essere dovuti all'uso improprio dei servizi da parte dei partecipanti, ivi
inclusi in particolare, ma non limitatamente a, danni di qualsiasi natura che potrebbero essere causati
dal furto d'identita di una terza parte da parte di un utente in qualsiasi tipo di comunicazione
effettuata.

10. DISPOSIZIONI FINALI

IL Cliente accetta che Guru JobsS.R.L. ha la facolta di posticipare, abbreviare, prorogare, modificare,
annullare o sospendere la promozione senza incidere sui diritti acquisiti dei partecipanti,
impegnandosi tuttavia a informare 'utente di tale circostanza in modo tempestivo.

Nel caso in cui una clausola qualsiasi di questi Termini e Condizioni sia dichiarata nulla o non valida,
le restanti clausole non interessate dalla stessa rimarranno in vigore.
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11. LEGISLAZIONE E FORO COMPETENTE
Le particoncordano cheil presente contrattoeregolato e interpretato in conformita alla legge italiana.
Per qualsiasi controversia derivante dal presente contratto o in relazione ad esso, il foro competente

sara esclusivamente quello di Bologna.



