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QUEL EST LE
MEILLEUR CONSEIL
QUE VOUS AVEZ
REÇU ?

L'entrepreneuriat, c'est transformer

une vision en réalité en prenant des

risques calculés, en innovant

constamment et en bâtissant des

relations solides pour créer de la

valeur durable.

d'avoir des objectifs clairs et de s'y
tenir

Adaptabilité
Leadership efficace
compétences en formation 

PARCOURS PROFESSIONNEL
Avec plus de 30 ans d'expérience dans le coaching, la gestion de projets et la gestion d'équipe, j'ai
exercé dans divers secteurs, notamment la défense et la logistique. Actuellement, je travaille en
tant que facilitateur indépendant à temps partiel, mettant à profit mon expertise pour
accompagner les professionnels dans leur développement. J'ai dirigé jusqu'à une équipe de 250
employés et géré un budget de 100 millions de dollars, ce qui m'a permis de développer une
solide expérience en gestion et en leadership.

Au cours de ma carrière, j'ai également exercé le rôle de consultant en formation, animant des
cours sur le leadership et la communication. Mon parcours inclut un séjour de trois ans au
Royaume-Uni, où j'ai optimisé le fonctionnement de mon organisation afin de mieux soutenir notre
clientèle, ainsi qu'une année et demie en Afrique en tant que formateur. Grâce à ma capacité à
développer des stratégies axées sur le client, j'ai pu améliorer continuellement les performances
individuelles et collectives, offrant des solutions durables et impactantes.

L’ENTREPRENEURIAT
EN UNE PHRASE… 

3 FORCES QUI VOUS
DISTINGUENT

QU’EST-CE QUI VOUS A MOTIVÉ À DEVENIR ENTREPRENEUR?
Je recherchais de l'autonomie et la possibilité d'utiliser mon expertise pour aider les autres à se développer, tout en créant
des solutions sur mesure.

3 VALEURS QUI
VOUS GUIDENT

Intégrité
Collaboration
Excellence 

VOTRE PLUS GRAND
RÊVE

Mon plus grand rêve, c'est d'abord de voir mes
enfants réussir et s'épanouir dans tout ce qu'ils
entreprennent. Je souhaite vraiment qu'ils
trouvent leur voie et qu'ils soient heureux et
épanouis. D'un autre côté, j'aimerais aussi que
mon parcours professionnel me permette de
voyager davantage. J'adore découvrir de
nouveaux endroits et cultures, et j'espère que
mon chemin me fera vivre ces expériences tout
en continuant à apprendre et à grandir.

VOTRE PASSION
Ma passion se divise en deux domaines :
l'aviation et le hockey. Depuis l'âge de 4
ans, l'univers de l'aviation m'a toujours
fasciné. J'ai eu la chance d'assister à des
airshows au Canada, aux États-Unis et en
Europe, ce qui m'a permis d'apprécier les
avions sous toutes leurs formes. En 2001,
j'ai même complété ma formation de pilote,
bien que je n'aie pas renouvelé mon brevet,
car c'est un passe-temps coûteux. Il y a
environ quatre ans, j'ai découvert le hockey
en rejoignant une ligue pour débutants. Ce
sport m'a captivé et aujourd'hui, je pratique
trois fois par semaine et joue jusqu'à deux
fois par semaine. Le hockey m'apporte non
seulement du plaisir, mais également un
sentiment de camaraderie avec mes
coéquipiers. Ces deux passions enrichissent
ma vie et me permettent d'explorer de
nouvelles compétences tout en restant actif.

QU’EST-CE QUI VOUS MOTIVE À ÊTRE MENTOR ?
Ce qui me motive à être mentor, c'est le désir de redonner et d'aider les autres
comme mes mentors m'ont aidé tout au long de ma carrière.

SELON VOUS, POURQUOI LE MENTORAT EST-IL
BÉNÉFIQUE POUR UN ENTREPRENEUR ?
Le mentorat offre un soutien précieux, des conseils expérimentés et un espace de réflexion,
permettant aux entrepreneurs de naviguer les défis avec confiance et sérénité.


