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Curriculum vitae 
 
 
 
Studi : 
• maturità classica 58/60  (1980) 
• laurea con lode in Economia e Commercio Università Luiss (1986) 
• corso di Specializzazione in Diritto e pratica tributaria , Scuola di Management 

Luiss (1987-1988) 
 
Abilitazione professionale: 
• per la professione di Dottore Commercialista (1987) 
 
 
Attività universitaria e di alta formazione: 
 
• Professore Straordinario di Economia e Gestione delle Imprese e di 

Organizzazione Aziendale presso l’Università Telematica San Raffaele  (Roma), 
dal 2016 

 
• titolare di contratto integrativo di docenza  presso la facoltà di Economia e 

commercio della LUISS – Guido Carli di Roma fino al 2015 
 
• membro del Comitato Scientifico del Master Tributario della LUISS BUSINESS 

SCHOOL di Roma, ad oggi 
 
• responsabile di progetti di formazione nell’area tributaria e nell’area Pubbliche 

Amministrazioni della LUISS  BUSINESS SCHOOL  di Roma, ad oggi 
 
• docente presso il  Master MBA e presso il Master EMAFIM della Luiss – Guido 

Carli in Roma, ad oggi 
 
• docente nelle aree della gestione delle imprese e delle PA e nell’area  tributaria 

presso la LUISS BUSINESS SCHOOL di Roma, ad oggi 
 

• responsabile di progetti di formazione e docente nell’area Programmazione, 
Controllo, Contabilità e fiscalità pubblica presso Ca’ Foscari Challenge School 
 ( Venezia), ad oggi. 

 
 
• docente su temi di programmazione e controllo, di contabilità pubblica, di 

gestione fiscale, di controllo di gestione e  di Bilancio Sociale per le Camere di 
Commercio ed altre P.A.  presso   l’Istituto G. Tagliacarne in Roma, fino al 2013 
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• docente in materia di contabilità pubblica, controllo di gestione e legislazione 

tributaria, di rendicontazione sociale, bilancio sociale e responsabilità sociale 
delle imprese presso primari Enti ed Istituzioni  di formazione  nazionali e locali 
(Il Sole 24 Ore, Infor, Euros, Sida srl, Sive Formazione Venezia, Forema Padova, 
Assindustria Trieste, Promocamera Sassari  ed altri ) 

 
 
Attività professionale: 
 
• formatore e consulente di primarie aziende nazionali ed estere su: 

 
- strumenti e tecniche di programmazione  e controllo di gestione   
- gestione amministrativa e contabile, adempimenti societari 
- strumenti e tecniche di rendicontazione sociale e di redazione di Bilanci     
sociali 
- impostazione e sviluppo di reti di imprese 

 
• formatore e consulente di pubbliche amministrazioni centrali e locali in materia  

di: 
- costruzione ed implementazione di strumenti di programmazione e controllo        
strategico 
-  gestione contabile e fiscale 
- impostazione di sistemi di contabilità integrata ( finanziaria ed economico/ 
patrimoniale) 
- impostazione metodologica di sistemi di controllo di gestione 

     - impostazione metodologica di sistemi di valutazione delle prestazioni  
- redazione di Bilanci sociali e di strumenti di analisi della  responsabilità sociale 
delle imprese e delle P.A. 

  
 
• collaboratore di Rina Value srl e di E Value srl per le attività di  valutazione 

indipendente  di programmi  regionali Fesr e Fsc e più in generale su progetti di 
valutazione delle politiche pubbliche 

 
 
 
 
 
 
Altri incarichi: 
 
• Membro dal 2014 del Comitato Direttivo della Fondazione Censis  
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( Centro Studi per gli Investimenti Sociali) 
 
• Membro di numerose commissioni di concorso pubblico presso il Ministero 

dell’Industria, Commercio ed Artigianato , poi Ministero delle Attività Produttive, 
poi ancora Ministero per o Sviluppo Economico,  per il reclutamento di personale  
delle Camere di Commercio  

 
• Membro di numerose commissioni di concorso pubblico presso singole Camere di 

Commercio per il reclutamento di personale dirigenziale. 
 
• Presidente o componente dal  2000  ad oggi di  numerosi Nuclei di valutazione, 

poi Organi di Valutazione strategica, poi Organi Indipendenti di valutazione,  per 
la verifica dell’efficacia sociale e  gestionale nelle PA 
(CCIAA di Padova, Venezia, Treviso, Belluno, Verona, Lecce, Reggio Emilia, 
Comune di Chioggia ed altri) 

 
• Membro dal 2001 del Comitato Scientifico della Fondazione Risorsa Donna in 

Roma 
 
• Membro del Comitato tecnico –scientifico del progetto “Agemanagement” , 

invecchiamento attivo , programma Equal – Regione Veneto, 2004-2006 
 
• Presidente dal 2005 al 2010  del Collegio dei Revisori di “Consorzio Pegaso”, 

ente strumentale della Regione Lazio 
 
  
Pubblicazioni principali: 
 
 

• “Le reti di impresa per lo sviluppo delle PMI”. Quaderni Cciaa Venezia 2015.  
 

• “La spesa dello Stato italiano per i diritti delle donne. 1948-2005” ricerca 
promossa da Fondazione Risorsa Donna, con presentazione di Giorgio 
Napolitano; pubblicata a cura del Ministero dei Beni Culturali, 2007 
 

• “Le agevolazioni sulle contribuzioni sociali”, in: L’incentivazione per lo 
sviluppo locale delle PMI, a cura di A. Taccone, Luiss edizioni 2001. 

 
 

• “Cittadino, economia e Stato”, Manuale di Scienza delle Finanze e Diritto 
Tributario. Ed. Paramond 2000 
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• “La finanza delle Camere di Commercio”, in: Le Camere di Commercio 
organizzazione e funzionamento, a cura di L. Fiorentino, prefazione di S. 
Cassese. Ed. Maggioli 1997 

 
• “La gestione fiscale per le CCIAA”  Ed. Strumenti Istituto Tagliacarne. 1994 

 
 
Conoscenze linguistiche ed informatiche: 
 

• Lingua inglese.  Ottima padronanza, scritta ed orale 
• Lingua francese. Buona padronanza scritta ed orale. 

 
Piena padronanza  dei più diffusi applicativi ( Word ,Excel, Power Point, Access ). 
 
 
Specifiche esperienze presso le Pubbliche Amministrazioni: 
 
Tra gli Enti e le Amministrazioni pubbliche supportate in attività di alta formazione e di supporto metodologico nello 

sviluppo organizzativo e gestionale, si segnalano: 

• Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

• Camera dei Deputati, 

• Ministero per lo Sviluppo Economico, 

• Ministero della Difesa, 

• Inps, 

• Inpdap, 

• Istat, 

• Enea, 

• Agenzia delle Entrate, 

• Agenzia delle Dogane, 

• Cassa Forense, 

• Inarcassa, 

• Ismea, 

• Regione Lazio, Regione Veneto, Regione Campania, Regione Abruzzo, Regione Calabria 

• diversi   Comuni e Province, su tutto il territorio nazionale 

• Unione Italiana delle Camere di Commercio e la quasi totalità delle Camere di Commercio, su tutto il 

territorio nazionale. 

 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96. 


