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Q’ Spolecenska odpovédnost
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QJ Aktualni situace

Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/24/EU
Zakon €. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek
Usneseni vlady Ceské republiky ze dne 24. ¢ervence 2017 &. 531,

o Pravidlech uplathovani odpovédného pristupu pfi zadavani
verejnych zakazek a nakupech statni spravy a samospravy






7Y,  Ppiiklady

Lesy CR - Provadéni lesnickych ¢innosti s prodejem dfivi - legalni zaméstnavani, férové pracovni podminky
a odpovidajici Uroven bezpecnosti prace pro vsechny osoby, které se na plnéni verejné zakazky podileji.
Také u svych subdodavatel(.

MPSV - Dodavky textilu pro nejchudsi osoby - zakaz nucené prace, zdkaz détské prace, bezpecné a
zdravotné nezavadné pracovni podminky, platné pracovni smlouvy. Predbézné trzni konzultace. Fair Wear
Foundation nebo identifikovat vyrobce, znacku a uvést adresu tovaren, kde se vyrabi.

MPSV - Poskytovani sluzeb fyzické ostrahy objektl MPSV - zaméstnavani dlouhodobé nezaméstnanych
osob a osob se zdravotnim postiZzenim.

Povodi Moravy - Zpracovani projektové dokumentace na rekonstrukci vodniho dila Letovice - odborna
studijni praxe - alespon jeden student magisterského stupné studia napf. v oboru vodnich staveb a dalSich
pfibuznych obor(.
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7Y, piiklady

TS Havlickliv Brod - TéZebni a péstebni prace v lesnich porostech — rozdéleni zakazky na ¢asti — jedna
z nich na péstebni prace ( obnova lesa, uklid klestu, stavba oplocenek, opravy a likvidace starych
oplocenek, ochrana mladych lesnich porost(, ochrana lesa proti skGdctim, profezavky a ostatni) —
Fokus Vysocina - socialni podnik

VSCHT - Zatepleni fasady a vyména oken - Memorandum - zajistit poddodavateléim na viech
urovnich dodavatelského fetézce férové podminky pro platby, distojné pracovni podminky pro

zaméstnance Ucastnikd dodavatelského fetézce na vsech jeho Urovnich.

Povodi Vitavy — Cestné prohlaseni - véasné platby subdodavatelim, vyuziti transparentniho uctu






7\ SO 20400

U UdrZitelné nakupovani

Udrzitelné nakupovani je nakupovani, které ma
nejpriznivéjsi environmentalni, socialni a ekonomicky
dopad v ramci celého Zivotniho cyklu a které se snazi

minimalizovat negativni dopady.

guidelines
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http://www.iso20400.org/

7 core subjects of ISO 20400

Community,
involvement &
development

practices

fizeni organizace: rozhodovaci
procesy a struktury
lidskd préva EalpoperaLng )

, , practices environment
pracovni postupy a podminky
Zivotni prostredi
spravedlivé provozni postupy: boj
proti korupci, hospodarska soutéz,
atd. Social Responsibility — 1SO 26000
spotrebitelské otazky 7 Core Subjects
zapojeni a rozvoj komunity Since 2010
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