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PROBLEMY ZAMESTNAVATELU S EXEKUCEMI

e Administrativni narocnost

komunikace s exekutory, kalkulace srazek, skoleni
pracovnikd, nejednotnost pozadavku EU)

* Problémy s motivaci zaméstnancu
odmeny, povyseni, prescasy...

* Nejistota / slozita legislativa
délame to spravne?

* Rizika
u zaméstnanct, pokuta od EU

# Zaméstnavatelé resi problém statu na své naklady
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DOPADY NA ZAMESTNAVATELE

& &

e Vyssi fluktuace = vyssi naklady (nabor, zauéeni...)

* Nizsi produktivita prace = vyssi naklady (vice
zaméstnancu), nizsi trzby (ztraty ve vyrobé)

& &4 Vvv/

e Vyssi personalni kapacity HR = vyssi naklady

eVV/

* Nedostatek pracovniku = nizsi trzby, vyssi
naklady

NV Agentura
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ZAMESTNANEC A ZIVOT S EXEKUCI

- Narust dluhu
- Blokované vsechny ucty

- Redukované prijmy na nezabavitelné minimum (nap¥. mzda, diichod,
materska, rodicovska, podpora v nezameéstnanosti aj.)

- Zaznam v Centralni evidenci exekuci (stigma)

- Ztizeny pristup k zameéstnani a ohrozeni stavajiciho

- Ztizeny pristup ke standardnimu bydleni a ohrozeni stavajiciho
- Nemoznost nakladat se svym majetkem

- Hrozba mobiliarni exekuce

- Frustrace z neexistence reseni

-> Casto vede k paralyze a sekundarnimu zadluzeni
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DX

pro socialni zaclefiovani



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

PROC PRAVE ZAMESTNAVATELE

* CSR, investice nebo oboji?
* Fluktuace, produktivita, loayalita
* Konkurencni vyhoda — silné pouto, loayalita

* Boj proti predatorum ¢i nespravedlnostem,
redukce problému v budoucnu

NV Agentura
DX
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CO LZE U ZAMESTNAVATELE ZACHYTIT

. 528 700 K¢
Uvér od
spolecCnosti

471 429 K¢
Tommy

Stachi

26 520 K¢

15 000 K¢

Vye tvéru Vymahano Pivodni DLUH VYMAHANO

NV Agentura
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VZAJEMNA POMOC

Zamestnavatel: snizeni nakladu + rust trzeb =
rust zisku

Zamestnanec: (vy)reseny problém
Spolecnost: lepsi stav verejnych financi, rust

WIN — WIN - WIN

NV Agentura
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ANKETA NA URADECH PRACE

(fa. Abydos)

Redlné duvody odmitnuti
nastupudo zameéstnaniv %

20
‘ M neuvadi
5 b

M predluzenost
i zdravotni davody

M nezajem o zaméstnani

Metoda: kvalitativni Ustni dotazovani 92 uchazedl

Predluzenost:
« Uchaze¢ nema zajem pracovat v zamésthaneckém poméru
po exekucnich srazkach by mél mené nez na socialnich davkach
« Dlouhodobé se zadluZeni hezaméstnani dostavaji do neresiteiné situace
« Celospolecensky problem vyZzadujici komplexni feSeni

NV Agentura
A

pro socialni zaclefiovani



2 P
ST Evropska unie

* * Evropsky socialni fond
ek Operacni program Zameéstnanost
VYKONNOST ZAMESTNANCE DLE MiRY ZADLUZENI
Zamestnanec Pracovni vykonnost Zamestnavatel
Primérené Vysoka Standardni ¢innosti personalniho oddéleni a
A Zameéstnanec je motivovan, chce mzdove uctarny

zadluzeni spinit svdj cil — splatit zavazek
Nadmérné Klesa Poradce zaméstnance

zadluZeni Zamestnanec resi sve problem — + Analyza jeho finan&ni a osobni situace

komu kolik zaplatit, aby odvratil +  Vyplaceni mezd v hotovosti

hrozici exekuci

« Zalohy a kratkodobé financni vypomoc

Exekuce Nizka Nakladné vedeni agendy
Ztraci motivaci byt zaméstnan Poradce zamésthance
Strida pracovni poméry Hromosvod"

Roste fluktuace + naklady na pfijimani a
vystupy zaméstnancu

Osobni bankrot Roste Agenda pouze s jednim insolvenZnim
Jedna pevné uréena srazka sprévcem
Odpada stresova komunikace s
veriteli

Casové omezené — nadéje
>\/< Agentura Zd:jojkogr: (.).Igrz]a KllJlfle;, PhD. Jak ovliviiuji osobni bankroty a exekuce zaméstnancl
7\~ prosocialni zaclefiovani podniky ajejich hakiady
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PRIKLADY ZAMESTNAVATELU

«1 JUTA
ugrmblcg 5 pﬂﬂ{*‘li&?m

u

Nenechte se zlakat pujckami,

které vas dovedou az k exekuci!
Prijdte se poradit s mzdovou ucetni
nebo p sonalistko
a vyuzijte zuroéné pujcky,

kterou vam J

NV Agentura
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£8 3 mid. NAKLADY PREDLUZENOSTI V UK

il d £89 million costs due to worse education and
£22g9 million costs dueto o510 yment outcomes for young people

increased risk of children
L - being taken info b, T p——— £19 million costs due to
Tim : poorer physical health
“aversesnavuns £5 million costs due to

£443 million cost of : ‘.
employees in small :
businesses losing their job . |

increased ‘desperation’ crime

£658 million extra « « <« «
costs of older people
needing to move into
care homes earlier

£g960 million .......
mental health

costs

£2.3 billion costs
2 duetojoblossor
@ ¢ lost productivity
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spokojeny zamestnanec

spokojeny zakaznik

spokojeni majitelé (akcionari)

www.socialni-zaclenovani.cz
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DEKUJI ZA POZORNOST

Radek Habl
608 96 76 91

radek.habl@osops.cz
habl.radek@vlada.cz
info@radekhabl.cz

www.mapaexekuci.cz
www.socialni-zaclenovani.cz/

www.socialni-zaclenovani.cz
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