NARODNI CENA NARODNI CENA CESKE REPUBLIKY ZA SPOLECENSKOU
CESKE REPUBLIKY

7a spoledenskou odpovédnest]| ODPOVEDNOST A UDRZITELNY ROZVOJ — STATUT

®

1. Narodni cena Ceské republiky za spoleéenskou odpovédnost a udrzitelny rozvoj

Spolecenska odpovédnost organizaci (Corporate Social Responsibility — CSR) predstavuje dobrovolny zavazek
organizace zohlednovat pfi svém rozhodovani potfeby svych zainteresovanych stran. CSR je odpovédnost
organizace za dopady jejich rozhodnuti a aktivit na spolecnost a Zivotni prostfedi prostfednictvim
transparentniho etického chovani, které: pfrispiva k udrZitelnému rozvoji, zdravi a dobrym Zivotnim
podminkam ve spolec¢nosti; bere v Uvahu ocekavani zainteresovanych stran; je v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy a mezinarodnimi standardy chovani; je integrovano v rdmci celé organizace a uplatfiovano

v jejich vztazich.

Spolecensky odpovédné chovani predstavuje dobrovolné prevzeti spoluodpovédnosti za kvalitu Zivota
obcanl, za udrzitelny rozvoj lidské spole¢nosti. Spoleéensky odpovédné organizace nejenom plni poZzadavky
pravnich predpisu, ale nad jejich ramec uplatriuji odpovédné, etické a udrzitelné chovani vicéi svému okoli.
Spolecensky odpovédnd a udrzitelnd strategie managementu postavend na ekonomickém,
environmentdlnim a socidlnim pilifi jednak posiluje dlvéryhodnost organizace v ocich vsech
zainteresovanych stran i spolecnosti jako celku, jednak iniciuje vytvareni podstatnych nefinanénich ukazatell

vykonnosti organizace.

Narodni cena CR za CSR a udrZitelnost je harmonizovdna s mezindrodnim schématem uznavani EFQM
,Committed to Sustainability” — zavazek k udrZitelnosti. Toto schéma uznavani bylo vymezeno ve spolupraci
EFQM (Evropska nadace pro management kvality) a UN Global Compact. Schéma uznavani vychazi z Modelu

excelence EFQM.

Ucelem Narodni ceny Ceské republiky za CSR a udrzitelnost je poskytnout organizacim nezavislé externi
hodnoceni Grovné plnéni principli CSR a udrZitelného rozvoje, resp. zpétnou vazbu o stavu kultury excelence,
spoleenské odpovédnosti a udritelnosti v organizaci. NC CR za CSR a udrzitelnost podporuje ve spoleénosti
povédomi o tom, co spolecenskd odpovédnost a udrzitelny rozvoj znamenaji, jaky maji vyznam a smysl

v praktickém Zivoté.
2. Kategorie Narodni ceny Ceské republiky za spoleéenskou odpovédnost a udrzitelny rozvoj

Narodni cena za spoledenskou odpovédnost a udrzitelny rozvoj (dale jen ,NC CR za CSR a udrzitelnost*) se

vyhlasuje v nasledujicich kategoriich:

2.1 Verejny sektor:

Do kategorie Vefejny sektor NC CR za CSR a udrzitelnost se mohou pfihlasit:

e  organizace verejného sektoru — organizace statni spravy a mistni samospravy,



e vefejné prospésné organizace?, jejichz hlavni naplni ¢&innosti neni podnikani? s pravni osobnosti zapsané
ve vefejném rejst¥iku nebo v jiné evidenci podle zvldstniho pravniho predpisu® nebo jeji ¢ast (napf.
odstépny zavod, zdvod zahraniéni osoby nebo jeji odstépny zavod, pobocény spolek, organiza¢ni jednotka
zahraniéniho spolku), kterd ma v Ceské republice samostatnou pravni osobnost,

Za organizace verejného sektoru se pro Ucely této kategorie nepovaZzuji verejné vyzkumné a vzdélavaci

instituce nebo inovaéni centra.

2.2 Soukromy sektor

Do kategorie Soukromy sektor NC CR za CSR a udrzitelnost se mohou pfihlasit organizace, jejich hlavni naplni
¢innosti je podnikani a jsou zaloZeny podle ktomu uréenych pravnich predpisl, vyjma soukromych

vzdélavacich a vyzkumnych instituci nebo inovacnich center.

2.3 Vzdélavani, véda a vyzkum:

Do kategorie Vzdélavani, véda a vyzkum NC CR za CSR a udrzitelnost se mohou pfihlésit organizace ziizené
za Ucelem vyzkumu, vyvoje a Sifeni znalosti, bez ohledu na jejich pfislusnost do vefejného nebo soukromého
sektoru:

e  vyzkumné instituce?,

e akreditované vzdélavaci instituce®,

e technologicka a inovacni centra.
3. Poplatky

Uc&ast v Narodni cené Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost neni zpoplatnéna. Rada kvality Ceské

republiky vSak mliZe stanovit omezeny pocet ucastnikd.

4. Podminky pfihlaseni organizace do Narodni ceny CR za spoleéenskou odpovédnost a udrzitelny
rozvoj

4.1 Organizace, kterd ma zajem zu&astnit se NC CR za CSR a udrzitelnost, vyplni pFihlaku. Tato pfihladka je

k dispozici na www.narodniportal.cz/ocenéni _za kvalitu a CSR nebo na vyZzadani na e-mailové adrese

sekretariatu Rady kvality Ceské republiky sekretariatRKCR@mpo.cz.

4.2 Organizace zasle vyplnénou a podepsanou pfihlasku elektronicky ve formatu ,PDF“ do sekretariatu Rady

kvality Ceské republiky na e-mailovou adresu sekretariatRKCR@mpo.cz. Sekretariat Rady kvality Ceské

elektronicky potvrdi organizaci schvéleni/neschvaleni jeji G¢asti v NC CR za CSR a udrZitelnost. Organizaci,
jejiz Géast v NC CR za CSR a udrZitelnost byla schvalena soucasné zasle: ,,Smlouvu o spolupraci pfi hodnoceni
NC CR za CSR a udrzitelnost”, ,Pokyny pro Géastniky NC CR za CSR a udrZitelnost” a vzor pro vyhotoveni

,Podkladové zpravy“.

1§ 146 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich predpisd.
2 Naptiklad § 217 odst., 307 odst. 1, § 402 a nasl. zékona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpisu.
3) Napfiklad zékon €. 304/2013 Sb., o veFejnych rejsticich fyzickych a pravnickych osob a o evidenci svéfeneckych
fond(, ve znéni pozdéjsich predpist
4 Uvedené v seznamu vyzkumnych instituci MSMT, které prokazaly napInéni defini¢nich znak{l organizace pro vyzkum
a Sifeni znalosti stanovenych predpisy Evropské unie véetné prokazani zapisovanych Udaju
5) Zakon €. 561/2004 Sb., 8kolsky zakon, ve znéni pozdé&jsich piedpist a zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o
zméné a doplnéni dalsich zakon( (zdkon o vysokych skolach)
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4.3 Podepsanim Smlouvy o spolupréci pfi hodnoceni NC CR za CSR a udriitelnost s organizatorem
hodnoceni Narodnich cen Ceské republiky, Ministerstvem priimyslu a obchodu, se organizace stava jejim

ucastnikem.

5. Hodnoceni Narodni ceny CR za spole¢enskou odpovédnost a udrzitelny rozvoj

Hodnoceni organizace Ucastnika NC CR za CSR a udrZitelnost probiha dle schématu uznavani EFQM:
,Committed to Sustainability” — zavazek k udrZitelnosti, které je zaméreno na hodnoceni strategie

udrzitelného rozvoje ve Ctyfech oblastech: People (Lidé), Planet (Zemé), Profit (UZitek), Products (Produkty).

Schéma uznavani ,,Committed to Sustainability” se zamérfuje na hodnoceni spolecenské odpovédnosti a
udrzitelnosti organizaci. Vyuziva prostiedi Modelu excelence EFQM. Schéma bylo vytvofeno ve spolupraci
Evropské nadace pro management kvality (EFQM) s UN Global Compact. Do praxe jej uvedla Evropska nadace

pro tizeni kvality (European Foundation for Quality Management - EFQM; www.efgm.org )

Proces hodnoceni NC CR za CSR a udrzitelnost se skldda z téchto hlavnich krok:

e Pfiprava Podkladové zpravy hodnocenou organizaci.

e Pfiprava na hodnoceni na misté dle informaci uvedenych v Podkladové zpravé.

e Provedeni hodnoceni na misté. Bodové hodnoceni organizace dle dilCich kritérii a kritérii Modelu EFQM
e Zpracovani zpétné vazby pro organizaci — tzv. Zpravy hodnotitele, ve které jsou hodnotiteli identifikovany

silné stranky a oblasti pro zlepSeni organizace ve strukture jednotlivych kritérii Modelu excelence EFQM.
5.1 Podkladova zprava

Uc&astnik NC CR za CSR a udrZitelnost vyhotovi do zaslané $ablony Podkladovou zpravu. Podkladova zprava je
zamérena predevsim na informace souvisejici s ¢innosti Gcastnika a jeho zainteresovanymi stranami, na jeho
pfistupy v rdmci uplatfiovaného systému managementu, strategie ¢i planovani, dale na pracovni vztahy,
vzdélavani, dodrzovani lidskych prav, ekologii, na dodrZovani pravnich predpist a na vztahy se zakazniky.
V Podkladové zpravé ucastnik sam zhodnoti, jaké predpoklady vytvari pro dosazeni cild spolecenské

odpovédnosti a udrzitelného rozvoje dobrovolné, nad ramec zakonem stanovenych povinnosti.

V ptipadé, 7e je u¢astnik Narodni ceny Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost signatdfem UN Global
Compact a ma k dispozici zpravu ,,Communication on Progress” (pro podnikatelsky sektor) nebo zpravu
,Communication on Engagement” (pro verejny sektor), prilozi pfisluSnou zpravu jako pfilohu k Podkladové
Zprave.

5.2 Hodnoceni na misté

V rdmci hodnoceni na misté tym hodnotiteld ovéruje uUdaje, které ucastnik uvedl v Podkladové zpravé.
Hodnoceni na misté probiha v sidle nebo misté podnikani G¢astnika a trvd jeden den. Tym hodnotitel& NC CR

za CSR a udrzitelnost se sklada z vedouciho hodnotitele a hodnotitele.
5.3 Postup hodnoceni
5.3.1 Uéastnik Narodni ceny Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost v Podkladové zpravé uvede

potfebné informace a zaSle ji na e-mailovou adresu sekretaridtu Rady kvality

sekretariatRKCR@mpo.cz. republiky ve IhGté stanovené v pokynech uvedenych na

https://www.narodniportal.cz/Narodni cena CR za CSR . Podkladové zprava musi byt podepsana

odpovédnym zastupcem uUcastnika odpovédnym zastupcem ucastnika.



5.3.2  Pro hodnoceni konkrétniho t¢astnika uvedeného v planu NC CR za CSR a udrzitelnost se uréeny tym

hodnotitell seznami s informacemi uvedenymi v ,Podkladové zpravé“.

Tym hodnotiteld provede hodnoceni na misté formou rozhovorl s odpovédnymi pracovniky
Gcastnika a rozhovora s cilovymi skupinami. Hodnotitelé se béhem hodnoceni na misté fidi ,,Pokyny
pro hodnotitele NC CR za CSR a udrzitelnost”.

Hodnotitelem je osoba, ktera je drzitelem certifikdtu ,,Hodnotitel Modelu excelence EFQM“ a je
soucasné drzitelem osvédceni ,Manazer CSR”, resp. spliuje poZzadované kvalifikacni poZzadavky na
hodnotitele NC CR za CSR a udrzitelnost, jejichz splnénim prokazuje zpGsobilost opravriujici

k provedeni hodnoceni organizace dle Modelu CSR.

5.3.3 Tym hodnotitel(i provede hodnoceni G¢astnika NC CR za CSR a udrzitelnost. Po ukoné&eni hodnoceni
na misté tym hodnotitelll pod vedenim vedouciho hodnotitele zpracuje Zpravu hodnotitele. Ve
Zpraveé hodnotitele poskytne hodnocené organizaci zpétnou vazbu ve formé identifikovanych silnych
stranek a oblasti pro zlepseni. Zprava hodnotitele (zprava tymu hodnotitell) obsahuje vysledky a
zjisténi z hodnoceni na misté a pridéleny pocet bod( za jednotliva kritéria Modelu excelence EFQM

a celkovy pocet bod( udélenych organizaci.

5.3.4 Vedouci hodnotitel uzavie Zpravu hodnotitele véetné bodového hodnoceni jednotlivych kritérii
Modelu excelence EFQM. Zpravu hodnotitele zasle na e- mailovou adresu sekretaridtu Rady kvality
CR sekretariatRKCR@mpo.cz.

5.3.5 Pracovnici sekretariatu Rady kvality ovéfi uplnost Podkladovych zpradv a Zprav hodnotitele, které
prevzali od Gcastnikd a vedoucich hodnotitell jednotlivych Géastnikd NC CR za CSR a udrzitelnost.

5.3.6 JURY prevezme od sekretaridtu Rady kvality Podkladové zpravy a Zprdvy hodnotitele jednotlivych
ucastnika NC CR za CSR a udrzitelnost a podle dosaZenych bodd stanovi celkové poradi Uéastnikd NC
CR za CSR a udrzitelnost, a to v kazdé kategorii podle kap. 2 tohoto statutu. Déle zatadi viechny

Ucastniky do dosazené Urovné ocenéni dle kap. 6.1 tohoto statutu.

5.3.7 Vysledné poradi G&astnikl v kategoriich NC CR za CSR a udrzitelnost véetné jejich dosazené Grovné

ocenéni predd JURY predsedovi Rady kvality Ceské republiky.

6 Stupné ocenéni NC CR za CSR a udrzitelnost

Organizace mohou v NC CR za CSR a udrzitelnost v kazdé kategorii podle kap. 2 tohoto statutu ziskat na
zékladé dosazeného poctu bodi Urovné ocenéni dle kap. 6.1. VSichni Gcastnici, ktefi dosahli nékteré z Grovni
uvedenych v kap. 6.1, obdrZi diplom a mezinarodni certifikat. Ddle je vyhlasovano poradi 1. — 3. mista v kazdé
kategorii NC CR za CSR a udrzitelnost.

Ocenéni , Absolutni vitéz Narodni ceny Ceské republiky za CSR“ ziskd ucastnik NC CR za CSR a udrzitelnost,
ktery pfi hodnoceni dosahl nejvyséiho poétu bod( ze viech tGcastnikl soutéZicich ve véech kategoriich NC CR

za CSR a udrzitelnost.

6.1 Urovné ocenéni v Narodni cené Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost

6.1.1 Ocenéni l. stupné za spolecensky odpovédnou organizaci

Ocenéni ziskd ucastnik, ktery dosahl 40 az 200 bodl, pfi vyuZivani schématu uznavani EFQM

Committed to Sustainability, jako néstroje fizeni kvality.
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Ocenénim je diplom ,Spolecensky odpovédna organizace I. stupné“”, s uvedenim roku a kategorie

podle kap 2 tohoto statutu, ve které bylo ocenéni ziskano.

Ucastnik, ktery dosahl 40 a7 200 — bod( ziska také mezinarodni certifikat

,Committed to Sustainability — 1 hvézda“

6.1.2 Ocenéni ll. stupné za spolecensky odpovédnou organizaci

Ocenéni ziskd ucastnik, ktery dosahl 201 az 300 bodd, pfi vyuzZivani schématu uzndvani EFQM
Committed to Sustainability pro zlepSovani vykonnosti.

X

Ocenénim je diplom ,Spolecensky odpovédna organizace Il. stupné®, s uvedenim roku a kategorie

podle kap 2 tohoto statutu, ve které bylo ocenéni ziskano.

Ucastnik, ktery dosahl 201 a7 300 — bod(i ziska také mezinarodni certifikat

,Committed to Sustainability — 2 hvézdy*“

6.1.3 Ocenéni lll. stupné za spolecensky odpovédnou organizaci

Ocenéni ziska ucastnik, ktery dosahl 301 aZz 500 bodu, pfi prokazani vyvazenych vysledkd vykonnosti
prostfednictvim systematického rozvoje dle schématu uznavdni EFQM Committed to Sustainability.

Ocenénim je diplom ,Spolecensky odpovédna organizace lll. stupné®, s uvedenim roku a kategorie
podle kap 2 tohoto statutu, ve které bylo ocenéni ziskano.

Ucastnik, ktery dosahl 301 a vice bodd, ziska také mezinarodni certifikat
,Committed to Sustainability — 3 hvézdy"“.

7 Rizeni Narodni ceny Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost

7.1 Vyhladovatel Narodni cen Ceské republiky

Vyhlaovatelem Narodnich cen Ceské republiky (dale jen ,NC CR“) mezi které patfi i NC CR za CSR a
udrZitelnost je Rada kvality Ceské republiky. NC CR se zpravidla vyhladuji v listopadu, Mésici kvality v Ceské
republice. Vyhladenim je zahajen dalsi roénik NC CR. NC CR vyhladuje za Radu kvality Ceské republiky jeji

predseda.

Soucasti vyhlageni je informace o terminu, do kterého se mohou organizace prihlasit do NC CR. V pfipadé, ze
Rada kvality Ceské republiky stanovi omezeny pocet G&astniks dle kap. 3 tohoto statutu, je sou¢asti vyhlageni
také informace o nejvy$$im moZném poctu Glastnikl nebo dal$i omezeni. Ro¢nik NC CR je ukoné&en

vyhlasenim vysledk v listopadu roku, ktery bezprostfedné nasleduje po roce, ve kterém byl zahajen.
7.2 Rada kvality Ceské republiky
Rada kvality:

a) Jmenuje ¢leny JURY pro NC CR za CSR a udrzitelnost.

b) Zajistuje slavnostni predavani ocenéni NC CR za CSR a udrZitelnost.
Rada kvality zabezpecuje pomoci svého vykonného sekretariatu:

c¢) Organizaéni a administrativni ¢innosti spojené s NC CR za CSR a udrZitelnost: evidence a kontrola Gplnosti

prihlasek ucastnik(, zajisténi smluvnich vztahl s ucastniky a hodnotiteli, prezkoumani zpUsobilosti



hodnotitell, udrzovani a archivace Podkladovych zprav, Zprav hodnotitele a dalSich doklad(, priibéina
komunikace s Ucastniky a hodnotiteli apod.

d) Ptipravu, pldnovani a organizaci vlastniho hodnoceni G€astnikél NC CR za CSR a udrZitelnost.

e) Propagaci NC CR za CSR a udrzitelnost,

f) Organizace slavnostniho predavani ocenéni a administrativni ¢innosti spojené s predavanim diplomu

a mezinarodnich certifikatll ocenénym organizacim.

7.3 JURY (Rada pro hodnoceni) pro Narodni cenu CR za CSR
7.3.1 JURY je sloZena z ¢lentl Rady kvality Ceské republiky. JURY mad 5 &len(, z toho jeden je predseda.

7.3.2 JURY navrhuje predseda Rady kvality Ceské republiky.
7.3.3 Cleny JURY jmenuje Rada kvality Ceské republiky.

7.3.4 JURY potvrzuje spravnost celkového sestupného pofadi hodnocenych tG&astniké v kategoriich NC CR za
CSR a udrzitelnost.

JURY podle dosazeného poctu bod( sestavuje koneéné poradi ucastnikd v NC CR za CSR a udrZitelnost
v kazdé kategorii ucastnikl dle kap. 2 tohoto statutu a kazdého z Géastnikd zaradi do pfislusné urovné

stupné ocenéni.

7.3.5 Pro jednani JURY se pfiméiené pouzije Jednaci ¥ad Rady kvality CR.

8 Vyhlaseni vysledki Narodnich cen Ceské republiky, NC CR za CSR a udrZitelnost

8.1 Rada kvality Ceské republiky zvefejfiuje vysledky Narodnich cen CR (programy NCK CR a NC CR za CSR a
udrzitelnost) a pofada slavnostni predavani ocenéni organizacim vitézl kazdoro¢né v listopadu, v rdmci

programu , Listopad - Mésic kvality v Ceské republice”

8.2 Rada kvality Ceské republiky v ramci slavnostniho vyhlageni vysledké pfedava ocenéni prvnim tfem

nejlepsim organizacim v kazdé kategorii NC CR za CSR a udrzitelnost.

8.3 Rada kvality Ceské republiky oceni diplomem ,Absolutni vitéz Narodni ceny Ceské republiky za CSR*,
ktery pfi hodnoceni dosahl nejvyssiho poctu bodu ze vSech Ucastnikl soutéZicich ve vsech kategoriich
NC CR za CSR a udriitelnost.

8.4 Rada kvality Ceské republiky neposkytne ani nezvefejni vysledky NC CR za CSR a udrzitelnost dfive ne?
v den slavnostniho predavani Narodnich cen Ceské republiky.

8.5 Rada kvality Ceské republiky preda Gcastnikovi NC CR za CSR a udrfitelnost Zpravu hodnotitele
nejpozdéji v den slavnostniho predavani Narodnich cen Ceské republiky.

9 Ochrana udaju

9.1 Vsechny informace, které Ucastnik uvede v Podkladové zpravé nebo poskytne hodnotitellim béhem
hodnoceni na misté, se povazuji za citlivé a treti strané mohou byt poskytnuty pouze s pisemnym
souhlasem ucastnika.

9.2 Hodnotitelé a ¢lenové JURY jsou povinni zachovavat ml¢enlivost o informacich uvedenych v kap. 9.1

tohoto statutu.

9.3 Povinnost zachovavat mi¢enlivost maji i dalSi osoby, které se pfi fizeni, organizaci nebo pfi zabezpeceni
hodnoceni NC CR za CSR a udriitelnost dozvédély informace uvedené v kap. 9.1 tohoto statutu.
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9.4 Rada kvality Ceské republiky tfeti strané neposkytuje a nezvefejiiuje:

10
10.1

10.2

10.3

104

10.5

10.6

10.7

Podkladovou zpravu a Zpravu hodnotitele.
DosaZeny pocet bodll v ramci hodnoceni.
Nazev organizace Ucastnika, ktery z NC CR za CSR a udrZitelnost odstoupil.

Néazev organizace Ucastnika, ktery v NC CR za CSR a udrzitelnost neziskal 74dné ocenéni.
Stiet zajmu
KaZzda osoba podilejici se na €innostech spojenych s NC CR za CSR a udrZitelnost ma povinnost
vykonavat pravomoci ji svéfené timto statutem nebo metodickymi pokyny tak, aby nedochazelo ke

stfetu zajmU mezi jejich osobnimi zajmy a nestrannym vykonem v mezich opravnéni svérenych ji timto
statutem nebo metodickymi pokyny.

Osobnim zajmem se rozumi takovy zdjem, ktery pfinasi osobé podilejici se na ¢innostech spojenych
s NC CR za CSR a udrZitelnost osobni vyhodu nebo zamezuje pfipadnému snizeni majetkového nebo
jiného prospéchu. Osoba podilejici se na &innostech spojenych s NC CR za CSR a udrZitelnost nesmi
vyuzit svého opravnéni nebo informaci ziskanych pfi vykonu opravnéni svérenych ji timto statutem

nebo metodickym pokynem k ziskdni majetkového prospéchu pro sebe nebo jinou osobu.

Dojde-li ke stfetu zajmu osobniho se zdjmem na nestranném vykonu opravnéni v mezich oprdvnéni
svéfenych timto statutem nebo metodickymi pokyny u osoby podilejici se na ¢innostech spojenych
s NC CR za CSR a udrzitelnost, nesmi takova osoba uprednostnit zadjem osobni pfed nestrannym
vykonem oprdvnéni v mezich tohoto statutu nebo metodickych pokyn(. Osoba podilejici se na
¢innostech spojenych s NC CR za CSR a udrZitelnost, kterd se dozvi o stfetu zajmd osobniho se zajmem
na nestranném vykonu ¢&innosti spojenych s NC CR za CSR a udrzitelnost v mezich ji timto statutem
nebo metodickymi pokyny svéfenych opravnéni, je povinna tuto skutec¢nost bezodkladné oznamit
Radé kvality Ceské republiky na jeji doru¢ovaci adresu.

Je-li osobou ve stfetu zajma dle kap. 10.2 ¢len JURY, ozndmi stfet zajm( predsedovi Rady kvality Ceské

republiky na doru¢ovaci adresu Rady kvality Ceské republiky.

Je-li osobou ve stfetu zajm0 dle odst. 10.2 pfedseda Rady kvality Ceské republiky, ozndmi stfet zajm0
prvnimu mistopfedsedovi Rady kvality Ceské republiky na dorucovaci adresu Rady kvality Ceské

republiky.

Namitku stfetu zajmu osobniho se zajmem na nestranném vykonu opravnéni v mezich svérfenych
osobé podilejici se na ¢innostech spojenych s NC CR za CSR a udrzitelnost mliZze vznést také Gcastnik.
Namitka se podava Radé kvality Ceské republiky na jeji doruc¢ovaci adresu.

Ozndmeni a namitku o stietu z4jm0 dle odst. 10.2 a7 10.5 vyfizuje Predsednictvo Rady kvality Ceské
republiky bezodkladné. Jedna-li se o osoby, se kterymi ma Ministerstvo primyslu a obchodu uzavieny
smluvni vztah nebo osoby, které se takovy smluvni vztah dotyka, Pfedsednictvo Rady kvality Ceské
republiky, postoupi oznameni nebo namitku o stfetu zajmud Ministerstvu pramyslu a obchodu.

Dojde-li ke stietu zajmd, je PFedsednictvo Rady kvality Ceské republiky opravnéno nahradit osobu ve
stfetu zajmU osobou, ktera splfiuje podminky uvedené v tomto statutu.



11 Spolecna ustanoveni o doruéovani

11.1 Dorucovaci adresa Rady kvality Ceské republiky: Ministerstvo préimyslu a obchodu, Rada kvality Ceské
republiky, Na FrantiSku 32, 110 15 Praha 1 nebo datovda schranka ID: bxtaaw4 nebo
sekretariatRKCR@mpo.cz.

11.2 Za elektronické doruceni se povaZzuje doruceni prostfednictvim datové zpravy nebo zpravy podepsané

elektronickym podpisem® nebo e-mailem ve formatu ,PDF*.

6) § 5 a7 7 zakona €. 297/2016 Sb., o sluibach vytvarejicich davéru pro elektronické transakce, ve znéni pozdéjsich
predpisd,
zakon €. 308/2008 Sh., o elektronickych tkonech a autorizované konverzi dokumenta.
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