VYROCNI ZPRAVA za rok 2022

Odborna sekce 4 - Kvalita a udrzitelny rozvoj

1. Proces OS

Odborna sekce €. 4 vroce 2022 fungovala v rezimu slou¢enych odbornych sekci
Kvalita ve vzdélavani, CSR a Kvalita v Zivotnim prostiedi.

2. Zasedani OS

V roce 2022 probéhlo jedno prezenéni zasedani OS. Zasedani se konalo 9. 5. 2022
na pidé TU - VSB Ostrava jako doprovodna akce v poradi jiz 31. roéniku mezinarodni
konference KVALIRA- QUALITY 2022 v Ostravé (detailnéji o akci viz. web stranky
poradaijici spole¢nosti DTO CZ.)

V ramci uvedeného zasedani bylo projednano nékolik vyznamnych bodu.

Byla pfijata nova €lenka, a to Ing. Alena Plaskova, ktera nahradila Ing. Lucii Madlovou
(pozadala o uvolnéni z davodu vytiZeni jinymi pracovnimi aktivitami).

Informace o pfipravach vyznamné svétove akce tykajici se inzenyrského vzdélavani —
WEC 2023, ktera se uskutedni v fijnu 2023 v Praze (poprvé v historii v Ceské
republice). Pozvanku okomentoval a zpravu o sou¢asném stavu pfiprav, prednesl ¢len
organizacniho vyboru Ing. Trojan. Na této vyznamné akci se organizacné podili tfi
¢lenové nasi sekce, a to Prof. Ing. Rizena Petfikova, CSc, Ing. Zora Vidovecova a
Ing. Alan Vapenicek, CSc. V ramci této akce by mélo probéhnout mj. i Batovské forum,
které by méla spolugarantovat RK CR.

Samostatny bod jednani byl vénovan sou¢asnému zafazeni a organizacnimu ¢lenéni
sekci vramci RK CR. Po vSeobecné diskuzi bylo pfijato toto usneseni, které bylo
rovnéz soucasti zapisu, ktery byl pfedan na RK CR v kvétnu 2023:

Sekce 4 byla vytvorena administrativnim spojenim pivodné samostatné fungujicich
sekci Vzdélavani, ZP a CSR. Vzhledem k faktu, Ze v$echny tyto tfi oblasti jsou
prifezové a zasahuji do v8ech obort ¢innosti a podnikani, je velmi slozité koordinovat
je v ramci jednoho celku. KaZzda oblast ma sva viastni specifika, ktera by méla byt, a
Jsou, individualné konzultovana napric¢ obory. Z tohoto ddvodu pokladame spojeni za
nefunkcéni a navrhujeme zvolit jinou variantu spoluprace a navrhujeme toto reseni:

Pokladame za vhodné osamostatnit Vzdélavani v oblasti kvality do samostatné sekce
a sekci 4 ponechat pod nazvem: ,Spolec¢enska odpovédnost a udrzitelny rozvoj*“
nebo ,,Spolecenska odpovédnost”. Obé oblasti maji spolecné pilife: ekonomicky,
environmentalni a socialni, stejné jako spole¢né strategické nasmérovani az do roku
2030 (viz "Evropa 2030", tak i "Ceska republika 2030"), jimz je 17 cild trvale
udrzitelného rozvoje a mezinarodni standard chovani obsahujici principy trvale
udrzitelného rozvoje, které doplriuji 7 principt spole¢enské odpovédnosti. MPO je téz
gestorem za spole¢enskou odpovédnost vuci EU. (Petfikova-Plaskova)



V této souvislosti je potieba si rovnéz uvédomit formu vnimani vztahu mezi ,CSR" a
LudrzZitelnym rozvojem®, UdrZitelny rozvoj je pouze jeden, CSR a udrZitelny rozvoj
pokryvaji ¢i v pripadé CSR mohou pokryvat vSechny ftfi pilife — environmentalni,
socialni a ekonomicky, nicméné mezi né nelze vkladat rovnitko. Udrzitelny rozvoj jsou
obecné cile (17 cilt). CSR je pak nastroj, nebo konkrétni aktivity, kterymi jsou cile
naplriovany. Dal$i odlisnosti je pak to, Ze CSR nemusi vZdy nutné naplnit véechny tfi
pilife. Naopak cile udrZitelného rozvoje mohou naplriovat aktivity, které jako CSR
oznacovany nejsou, napf. ucast v Programu EMAS, dokonce vubec nemusi byt s
udrZitelnym rozvojem pfimo spojovany — zefektivnéni procesu vyroby za uc¢elem uspor.
Udrzitelny rozvoj je vSak vzdy nutné vnimat jako jiz zminény obecny cil postaveny na
véech trech pilitich. (MZP)

V ramci diskuze se Clenové sekce vétsinove vyjadrili pro navrhované reseni budouci
Cinnosti sekce a rozdéleni pokladaji jednoznacné za reSeni efektivni a smyslupiné.
Bezprostfedné po schvéleni predsednictvem a RK CR budou dotaZeny v$echny
souvisejici personalni naleZitosti

Zasedani sekce bylo rovnéz spojeno s moznosti u€asti ¢lenli sekce na pravidelném
zasedani kateder na TU - VSB Ostrava a nasledné i samotném 31. roéniku konference
KVALITA-QUALITY v Ostravé. Rada &lent sekce této moznosti vyuzila jak pasivni, tak
i aktivni formou (aktivni u€astnici: Prof. Ing. RGZena Petfikova, CSc, Prof. Ing. Jaroslav
Nenadal, CSc).

Vramci obdobi 2022 podpofila nase sekce celkem 10 odbornych projektd,
predlozenych nasimi Cleny, které byly projednany v ramci odborné sekce a nasledné
schvaleny v ramci zasedani pfedsednictva a nasledné také v ramci rozsifené RK CR.

V prosinci 2022 byl pfedloZen pfedmétny projekt TQ01000301 na téma ,UdrzZitelnost
systému  socialniho  podnikani z  pohledu diverzity lidskych  zdroja
a zabezpeceni kontinuity znalosti“ — na pfipravach, a nasledném feSeni, se podili
Clenky sekce (Ing. Hana Urbancova, Ph.D., doc. Ing. Pavla Vrabcova, Ph.D., Ing.
Sarka Jankd, Ph.D.). Projekt byl projednan, podpofen a nasledné& i doporugen
k realizaci RK CR.

A konecné, i kdyz v hodnoceném obdobi probéhlo pouze jedno prezenénijednani OS,
Clenové se vzajemné informovali OL formou vzdy, pokud bylo zapotiebi.

3. Planované hlavni aktivity odborné sekce pro obdobi 2023

e Manazer kreativity a inovaci 2023 / unor - Cerven 2023

e Koncepce a modely Bata vyuzitelné v sou¢asné praxi fizeni nasich podnikl / bfezen
2023

e Konference s mezinarodni uc¢asti KVALITA — QUALITY 2023 / duben 2023
e Pressure’23 / duben 2023

e Jefaby 2023 / kvéten 2023

e Kulaty stil Asociace ZZ-CR / &erven 2023

e Diskuzni férum — bezpecna prace se zdroji 1Z a zafi€i, ochrana obyvatel / kvéten a
zari 2023

e Diskuzni férum — Revizni a odborny technik jefabu a zdvihadel / Fijen 2023



o

Environmentalni legislativa / fijen 2023

Kulaty stal pro lektory a poradce pro oblast vzdélavani v oboru ,Integrované
systémy managementu® / prosinec 2023

Podpora Cill udrzitelného rozvoje (SDGs) — participace a aktivni zapojeni Rady
kvality CR na Cenach SDGs / 2023

Publika¢ni €innost a osvéta v oblasti SDGs / 2023
Podpora vyuky etiky, moralky, CSR a SRB na v$ech typech $kol / 2023

Podpora zavadéni systémul environmentalniho managementu (ISO 14001, EMAS),
v&etné podpory souvisejicich projektd / 2023

Podpora environmentalniho znageni v CR (nové vyrobky a vyrobkové skupiny,
propagace, publicita pfedavani certifikata) / 2023

Podpora environmentalniho vzdélavani zameéstnancu verejné spravy / 2023

Podpora uplathovani akreditace v oblasti Zivotniho prostfedi / 2023

. PInéni planu hlavnich aktivit odborné sekce za obdobi 2022

Zastupci OS se ucastnili konferenci a hodnoceni v ramci Cen hejtmana za CSR za
obdobi 2022, v€etné osobni uc€asti pfedsedkyné sekce 4 na slavnostnim pfedavani
Cen hejtmana MSK, mistopfedsedkyné RK CR na slavnostnim pfedavani Cen
hejtmana Olomouckého kraje. Zastupci OS se rovnéz zucastnili predavani
Narodnich cen CR za CSR. Prof. Ing. RiiZzena Petfikova, CSc, mistopfedseda RK
CR, byla jednou z predavajicich.

Ing. Katefina Latalova, Ph.D a Ing. Sarka Jankd, Ph.D, jakoZto dlouholeté
hodnotitelky Ceny Hejtmana MSK a NC CR za CSR a Modelu EFQM 2020,
pokracovaly v této Cinnosti i v pribé&hu roku 2022. Prof. Ing. Rizena Petfikova, CSc,
v roce 2022 opét plsobila jako &lenka Jury pro NC CR za CSR.

Témér vdechny projekty s podporou RK CR (a tudiz pIné v kontextu s pravidly RK
CR, schvalené OS, poté predsednictvem a Radou kvality CR) probé&hly v
planovanych terminech. S detaily, terminem, prGbéhem, programem a hodnocenim
je mozné se seznamit prostfednictvim zavéreCnych zprav z akci, které jsou
k dispozici jak u organizatort akci, tak i na sekretariatu RK CR.

Projekty, predlozené sekci 4 byly finanéné podporeny RK. VeSkera dokumentace
byla pfedana na RK v souladu s pravidly a poZzadavky.

PFinosy pro Narodni politiku kvality

Odborna sekce i pfes narocné obdobi priibézné poskytovala koordinaci a odbornou
podporu v zaleZitostech tykajicich se agendy spoleCenské odpovédnosti, udrzitelného
rozvoje a vzdélavani. V hodnoceném obdobi 2022 ¢lenové OS pravidelné poskytovali
pfipominky k pfipravované NPK, v pfipadé aktivni uCasti na odbornych aktivitach
(konferencich a seminafich) vzdy prezentovali aktualni ¢innosti Rady v daném obdobi.



6. Informace o planu prace (témata a oblasti) na nasledujici rok 2023

e Vroce 2023 i naSi odbornou sekci ¢eka participace na finalizaci jiz zmifiované NPK
pro obdobi do roku 2030, jakoZto klicového dokumentu pro cinnost sekci RK a
samotné RK CR

e Pravidelné prezenc¢ni zasedani ¢lenl nasi OS je planovano opét jako doprovodna
akce 32. ro¢niku mezinarodni konference KVALITA-QUALITY 2023 (18.-19.dubna
2023 v Ostravé). Hostitelskou organizaci by méla byt spole€nost Technické sluzby
Opava, absolutni vitéz NC za Q a CSR za obdobi 2022.

e V fijnu 2023 probéhne v Praze WEC 2023 (7. Svétovy kongres inzenyru). WEC je
vyznamnou akci se zameéfenim na technické a technologické novinky a inZenyrské
vzdélavani. Kazdorocné se jej u€astni vyznamné osobnosti z celého svéta, a jak jiz
bylo zminé&no, CR ziskala pofadatelstvi tohoto svétového setkani poprvé v historii.
Na organizaci budou kooperovat ¢lenové sekce (napf. jmenovité prof. Ing. Ruzena
Petfikova, CSc, Ing. Zora Vidovecova, Ing. Alan Vapenicek, CSc., a dalsi...).

e Mimo vySe uvedené aktivity OS predpoklada opét podporu odbornych akci,
zamérenych na rozvoj vzdélavani jak v technickych oblastech, tak oblastech etiky
podnikani a CSR, kreativity a inovaci, vybranych odbornych konferenci a kulatych
stold, zaméfenych zejména na udrzitelny rozvoj, inovace a kvalitu Zivota (detailngji
viz. bod .3.)

Datum: 8. 2. 2023

Predklada: Ing. Sarka Jankd, Ph.D.
predsedkyné Odborné sekce 4



