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TERMS AND CONDITIONS 
Vest Points 

 

At Vest, we are committed to being your ally in building your financial freedom: that is the 
fundamental mission on which we base everything we do. 

Together we have come a long way. We have continuously improved the platform and added 
tools to make your investment experience simpler, more accessible, and better informed. 

Invest with Vest, reduce or eliminate monthly fees by accumulating points. Accumulate Vest 
Points for eligible activities and use them to reach the monthly threshold that eliminates the 
maintenance fee for the current month. 

Program Duration 

The Vest Points program will be valid from October 1, 2025, and will be in effect indefinitely. Vest 
reserves the right to modify, suspend, or terminate this campaign, as well as its applicable Terms 
and Conditions, at its sole and exclusive discretion, at any time and without prior notice. 

Who can participate in this program? 

This program is valid for all users with an open investment account at Vest. The account must 
remain open to accumulate and use the program points. 

Key Definitions 

●​ Portfolio value: sum of cash and securities in the account, valued at market close. 
●​ Last business day: the last business day of the NYSE calendar. 
●​ Deposit: fund inflows initiated by the user to their Vest account. They do not include 

interest, dividends, refunds, accounting adjustments, rewards, or internal movements. 
●​ FPSL: Fully Paid Stock Lending. 
●​ Opt-In FPSL: status in which the account (a) is enrolled and active at the close of the last 

business day (NYSE), or (b) has requested enrollment but, due to operational, regulatory, 
or risk criteria, cannot be activated. 

How does the program work? 

In the Vest app, you will find a "Vest Points" section with your point balance and the eligible 



 
actions for the month. It is important to meet the conditions of each action for the points to be 
valid. 

You can earn: 

●​ 50 points for maintaining a portfolio of USD 5,000 or more at the close of the last 
business day of the month. 

●​ 50 points for being in Opt-In status in FPSL at the close of the last business day of the 
month. 

○​ Exception: if you opted-in but are not eligible to participate in the FPSL program 
due to operational, regulatory, or risk criteria, you will retain the 50 points. Vest 
may verify and revoke points if your eligibility changes or if non-compliance is 
detected. 

○​ If you are Opt-Out, points are not awarded. 
●​ 50 points for making one or more deposits totaling USD 20 or more during the calendar 

month, if you have less than USD 5,000 in your portfolio. 
●​ 50 points for each referral who opens and funds their investment account with a minimum 

of USD 20 during the 60 days following the account opening. 

Accumulation and Use: 

●​ Points do not expire and have no cap. They are automatically consumed to reach the 
threshold of the evaluated month, and any remainder is accumulated for future months. 

●​ The operational order of point application may be defined by Vest to ensure consistency 
and fraud prevention. 

How are points calculated and how will the commission be charged? 

●​ Point calculation: determined with data from the last business day (NYSE) of each month. 
●​ Charge: if applicable, the monthly fee is debited on the first business day of the following 

month. 
●​ Fee structure: 

○​ 100 or more points: no monthly fee 
○​ 1 to 99 points: USD 2 
○​ 0 points: USD 3 

●​ Launch: for a single time, before the first charge, there will be a period of more than 35 
days to accumulate points. After that, only the current month will count. 

●​ Proration: in case of account opening during the first 15 days of the month, a proration will 
be made in the commission value, and if the opening is in the last 15 days of the month, 
the user will receive these days as a grace period and the mentioned conditions will apply 
from the following month. 

​



 
Semi-annual Freebie 

●​ Benefit to reimburse one month's fee, redeemable from the Vest Points Center. 
●​ Exact modality: the user will receive a freebie every semester, that is, on January 1 and 

July 1 of each year, we will credit a freebie that you can use from the points administrator 
in the app. 

Payments, lack of cash, and liquidation 

The user authorizes Vest to automatically debit the cash balance of their account for applicable 
charges and commissions, including those of the Vest Points program. If cash is insufficient, and 
in accordance with the authorization accepted at account opening, Vest may liquidate positions 
to cover amounts owed. Order of priority: first available cash and then more liquid assets, which 
may generate market losses, commissions, and tax effects. 

Fraud, abuse, and compliance prevention 

Vest may review, withhold, or cancel points and benefits, and suspend or cancel participation if 
abuse, suspicious activity, or violations are detected, including: 

●​ Circular or simulated deposits 
●​ Improper use of referrals or manipulation of FPSL status 
●​ Non-compliance with these Terms or Vest policies 

Vest may request additional information and will cooperate with regulatory authorities as 
applicable. 

Changes and termination of the program 

Vest may modify the mechanics, eligible actions, point values, fee structure, or terminate the 
program at any time. In case of termination, pending points are canceled and cannot be used. 

Privacy and data 

The processing of personal data is governed by Vest's Privacy Policy. Participation implies the 
processing of data necessary to operate the program, prevent fraud, and comply with 
regulations. 

Other considerations: 

●​ The program is only available in countries where Vest has coverage. 
●​ Vest may issue interpretive criteria, examples, and operational guides that will form part of 

these conditions. 
●​ The nullity of one clause does not affect the validity of the rest. 
●​ Not cumulative with other discounts, promotions, or incentives. 



 
●​ Any violation of the Terms and Conditions established herein may result in the suspension 

of your Vest investment account. 
●​ Vest reserves the right not to grant Vest Points program points if Vest determines, at its 

sole discretion, that there may have been fraudulent activity or a violation of these Terms 
and Conditions in relation to the participant's activities in their participation in the 
program. 

Limitations: 
 
The benefits derived from the program, and the program itself, are not transferable, cannot be 
commercialized, and will not be cumulative with other determined offers, and are only available in 
countries where Vest has coverage. Employees, contractors, or similarly associated persons with 
Vest or an affiliate of Vest; and employees of any securities regulatory organization or exchange 
or any broker-dealer may not be participants in this program. Vest may reject applications for 
participation in this program at its discretion. Other restrictions may apply. 
 
Taxes: 
 
Taxes related to this program are the sole responsibility of the participant. Before participating, 
consult your tax advisor about the appropriate tax treatment for this program and about any tax 
implications associated with receiving program benefits. 
 
For any questions or clarifications about our "Vest Points" campaign, please contact our support 
team at support@mivest.io. 
 
 
 
 
V.01 10/01/2025 
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TERMOS E CONDIÇÕES 

Vest Points 

 

Na Vest, nos comprometemos a ser seu aliado na construção de sua liberdade financeira: essa é 
a missão fundamental na qual baseamos tudo o que fazemos. 

Juntos, percorremos um longo caminho. Melhoramos continuamente a plataforma e adicionamos 
ferramentas para tornar sua experiência de investimento mais simples, mais acessível e mais 
bem informada. 

Invista com a Vest, reduza ou elimine as taxas mensais acumulando pontos. Acumule Vest Points 
por atividades elegíveis e use-os para atingir o limite mensal que elimina a taxa de manutenção 
do mês atual. 

Duração do programa 

O programa Vest Points será válido a partir de 1º de outubro de 2025 e terá vigência indefinida. 
A Vest se reserva o direito de modificar, suspender ou encerrar esta campanha, bem como seus 
Termos e Condições aplicáveis, a seu exclusivo e único critério, a qualquer momento e sem aviso 
prévio. 

Quem pode participar deste programa? 

Este programa é válido para todos os usuários com uma conta de investimento aberta na Vest. A 
conta deve permanecer aberta para acumular e usar os pontos do programa. 

Definições Chave 

●​ Valor do portfólio: soma de dinheiro e títulos na conta, avaliados no fechamento do 
mercado. 

●​ Último dia útil: o último dia útil do calendário da NYSE. 
●​ Depósito: entradas de fundos iniciadas pelo usuário em sua conta Vest. Não incluem 

juros, dividendos, reembolsos, ajustes contábeis, recompensas ou movimentos internos. 
●​ FPSL: Fully Paid Stock Lending. 
●​ Opt-In FPSL: status em que a conta (a) está inscrita e ativa no fechamento do último dia 

útil (NYSE), ou (b) solicitou a adesão, mas, devido a critérios operacionais, regulatórios ou 
de risco, não pode ser ativada. 

​
​



 
Como o programa funciona? 

No aplicativo da Vest, você encontrará uma seção "Vest Points" com seu saldo de pontos e as 
ações elegíveis para o mês. É importante cumprir as condições de cada ação para que os pontos 
sejam válidos. 

Você pode ganhar: 

●​ 50 pontos por manter um portfólio de USD 5.000 ou mais no fechamento do último dia 
útil do mês. 

●​ 50 pontos por estar em status Opt-In no FPSL no fechamento do último dia útil do mês. 
○​ Exceção: se você optou por participar, mas não é elegível para participar do 

programa FPSL devido a critérios operacionais, regulatórios ou de risco, você 
manterá os 50 pontos. A Vest poderá verificar e revogar pontos se sua 
elegibilidade mudar ou se for detectado descumprimento. 

○​ Se você estiver em Opt-Out, os pontos não serão concedidos. 
●​ 50 pontos por fazer um ou mais depósitos totalizando USD 20 ou mais durante o mês 

calendário, se você tiver menos de USD 5.000 em seu portfólio. 
●​ 50 pontos por cada indicação que abrir e financiar sua conta de investimento com um 

mínimo de USD 20 durante os 60 dias seguintes à abertura da conta. 

Acumulação e Uso: 

●​ Os pontos não expiram e não têm limite. Eles são consumidos automaticamente para 
atingir o limite do mês avaliado, e qualquer remanescente é acumulado para meses 
futuros. 

●​ A ordem operacional de aplicação dos pontos poderá ser definida pela Vest para garantir 
consistência e prevenção de fraudes. 

Como os pontos são calculados e como a comissão será cobrada? 

●​ Cálculo dos pontos: determinado com dados do último dia útil (NYSE) de cada mês. 
●​ Cobrança: se aplicável, a taxa mensal é debitada no primeiro dia útil do mês seguinte. 
●​ Estrutura de taxas: 

○​ 100 ou mais pontos: sem taxa mensal 
○​ 1 a 99 pontos: USD 2 
○​ 0 pontos: USD 3 

●​ Lançamento: por uma única vez, antes da primeira cobrança, haverá um período superior 
a 35 dias para acumular pontos. Depois disso, apenas o mês atual contará. 

●​ Rateio: em caso de abertura de conta durante os primeiros 15 dias do mês, será feito um 
rateio no valor da comissão, e se a abertura for nos últimos 15 dias do mês, o usuário 
receberá esses dias como período de carência e as condições mencionadas se aplicarão 
a partir do mês seguinte. 



 
Brinde (Freebie) Semestral 

●​ Benefício para reembolsar a taxa de um mês, resgatável no Vest Points Center. 
●​ Modalidade exata: o usuário receberá um brinde a cada semestre, ou seja, em 1º de 

janeiro e 1º de julho de cada ano, creditaremos um brinde que você poderá usar no 
administrador de pontos do aplicativo. 

Pagamentos, falta de dinheiro e liquidação 

O usuário autoriza a Vest a debitar automaticamente o saldo em dinheiro de sua conta para 
encargos e comissões aplicáveis, incluindo os do programa Vest Points. Se o dinheiro for 
insuficiente, e de acordo com a autorização aceita na abertura da conta, a Vest poderá liquidar 
posições para cobrir os valores devidos. Ordem de prioridade: primeiro dinheiro disponível e 
depois ativos mais líquidos, o que pode gerar perdas de mercado, comissões e efeitos fiscais. 

Prevenção de fraude, abuso e conformidade 

A Vest poderá revisar, reter ou cancelar pontos e benefícios, e suspender ou cancelar a 
participação se detectar abuso, atividade suspeita ou violações, incluindo: 

●​ Depósitos circulares ou simulados 
●​ Uso indevido de referências ou manipulação do status FPSL 
●​ Não conformidade com estes Termos ou políticas da Vest 

A Vest poderá solicitar informações adicionais e cooperará com as autoridades reguladoras, 
conforme aplicável. 

Alterações e término do programa 

A Vest pode modificar a mecânica, ações elegíveis, valores de pontos, estrutura de taxas ou 
encerrar o programa a qualquer momento. Em caso de término, os pontos pendentes são 
cancelados e não poderão ser usados. 

Privacidade e dados 

O tratamento de dados pessoais é regido pela Política de Privacidade da Vest. A participação 
implica o tratamento dos dados necessários para operar o programa, prevenir fraudes e cumprir 
as regulamentações. 

Outras considerações: 

●​ O programa está disponível apenas em países onde a Vest tem cobertura. 
●​ A Vest pode emitir critérios interpretativos, exemplos e guias operacionais que farão 

parte destas condições. 



 
●​ A nulidade de uma cláusula não afeta a validade das demais. 
●​ Não cumulativo com outros descontos, promoções ou incentivos. 
●​ Qualquer violação dos Termos e Condições aqui estabelecidos pode resultar na 

suspensão de sua conta de investimento Vest. 
●​ A Vest se reserva o direito de não conceder pontos do programa Vest Points caso 

determine, a seu exclusivo critério, que pode ter havido atividade fraudulenta ou uma 
violação destes Termos e Condições em relação às atividades do participante em sua 
participação no programa. 

Limitações: 

Os benefícios derivados do programa, e o próprio programa, não são transferíveis, não podem 
ser comercializados e não serão cumulativos com outras ofertas determinadas, e estão 
disponíveis apenas nos países em que a Vest tem cobertura. Funcionários, contratados ou 
pessoas de forma semelhante associadas à Vest ou a uma afiliada da Vest; e funcionários de 
qualquer organização reguladora de valores mobiliários ou bolsa ou qualquer corretor de valores 
mobiliários não poderão ser participantes deste programa. A Vest poderá recusar as solicitações 
de participação neste programa a seu critério. Outras restrições podem ser aplicadas. 

Impostos: 

Os impostos relacionados a este programa são de responsabilidade exclusiva do participante. 
Antes de participar, consulte seu assessor fiscal sobre o tratamento tributário apropriado para 
este programa e sobre quaisquer implicações fiscais associadas ao recebimento dos benefícios 
do programa. 

Para quaisquer dúvidas ou esclarecimentos sobre nossa campanha "Vest Points", entre em 
contato com nossa equipe de suporte em ajuda@mivest.io. 

 

 

V.01 01/10/2025 
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TÉRMINOS Y CONDICIONES 

Vest Points 

 

 

En Vest, nos comprometemos a ser tu aliado en la construcción de tu libertad financiera: esa es 
la misión fundamental en la que basamos todo lo que hacemos. 

Juntos hemos recorrido un largo camino. Hemos mejorado continuamente la plataforma y 
añadido herramientas para que tu experiencia de inversión sea más sencilla, más accesible y 
mejor informada. 

Invierte con Vest, reduce o elimina cargos mensuales acumulando puntos. Acumula Vest Points 
por actividades elegibles y úsalos para alcanzar el umbral mensual que elimina el cargo de 
mantenimiento del mes en curso. 

Duración del programa 

El programa Vest Points será válido desde el 1 de octubre de 2025 y tendrá vigencia indefinida. 
Vest se reserva el derecho de modificar, suspender o dar por terminada esta campaña, así como 
sus Términos y Condiciones aplicables, a su entera y exclusiva discreción, en cualquier momento 
y sin necesidad de previo aviso. 

¿Quién puede participar en este programa?   

Este programa es válido para todos los usuarios con cuenta de inversión abierta en Vest. La 
cuenta debe permanecer abierta para acumular y hacer uso de los puntos del programa.  

Definiciones clave 

●​ Valor del portafolio: suma de efectivo y valores en la cuenta, valorados al cierre del 
mercado. 

●​ Último día hábil: el último día hábil del calendario de la NYSE. 
●​ Depósito: entradas de fondos iniciadas por el usuario a su cuenta Vest. No incluyen 

intereses, dividendos, reembolsos, ajustes contables, “rewards” ni movimientos internos. 
●​ FPSL: Fully Paid Stock Lending.  
●​ Opt‑In FPSL: estado en el que la cuenta (a) se encuentra inscrita y activa al cierre del 

último día hábil (NYSE), o (b) ha solicitado la adhesión pero, por criterios operativos, 
regulatorios o de riesgo, no puede activarse.  



 
¿Cómo funciona el programa?  

En la app de Vest encontrarás una sección de “Vest Points” con tu saldo de puntos y las acciones 
elegibles del mes. Es importante cumplir las condiciones de cada acción para que los puntos 
sean válidos 

Puedes obtener: 

●​ 50 puntos por mantener un portafolio de USD 5,000 o más al cierre del último día hábil 
del mes. 

●​ 50 puntos por estar en estado Opt‑In en FPSL al cierre del último día hábil del mes.  
○​ Excepción: si hiciste Opt‑In pero no eres elegible para participar en el programa 

de FPSL por criterios operativos, regulatorios o de riesgo, mantendrás los 50 
puntos. Vest podrá verificar y revocar puntos si cambia tu elegibilidad o detecta 
incumplimiento. 

○​ Si estás en Opt‑Out, no se otorgan los puntos. 
●​ 50 puntos por realizar uno o más depósitos que sumen USD 20 o más durante el mes 

calendario, si tienes menos USD 5,000 en tu portafolio.  
●​ 50 puntos por cada referido que abra y fondee su cuenta de inversión con un mínimo de 

USD 20 durante los siguientes 60 días a la apertura de la cuenta. 

Acumulación y uso: 

●​ Los puntos no expiran y no tienen tope. Se consumen automáticamente para alcanzar el 
umbral del mes evaluado y cualquier remanente queda acumulado para meses futuros. 

●​ El orden operativo de aplicación de puntos podrá ser definido por Vest para asegurar 
consistencia y prevención de fraude. 

¿Cómo se calculan los puntos y cómo se hará el cobro de la comisión?  

●​ Cálculo de los puntos: se determina con datos del último día hábil (NYSE) de cada mes. 
●​ Cobro: si corresponde, el cargo mensual se debita el primer día hábil del mes siguiente. 
●​ Estructura de cargos: 

○​ 100 o más puntos: sin cargo mensual 
○​ 1 a 99 puntos: USD 2 
○​ 0 puntos: USD 3 

●​ Lanzamiento: por única vez, antes del primer cobro habrá un periodo superior a 35 días 
para acumular puntos. Después, solo contará el mes en curso. 

●​ Prorrateo: en caso de apertura de cuenta durante los primeros 15 días del mes, se hará 
un prorrateo en el valor de la comisión, y si la apertura es el los últimos 15 días del mes, el 
usuario recibirá estos días como periodo de gracia y aplicarán las condiciones 
mencionadas a partir del siguiente mes.  



 
Freebie semestral 

●​ Beneficio para reembolsar el cargo de un mes, canjeable desde el Vest Points Center. 
●​ Modalidad exacta: el usuario recibirá un freebie cada semestre, es decir el 1 de enero y el 

1 de julio de cada año abonaremos un freebie que podrás usar desde el administrador de 
puntos en la app.  

Pagos, falta de efectivo y liquidación 

El usuario autoriza a Vest a debitar automáticamente el saldo en efectivo de su cuenta para 
cargos y comisiones aplicables, incluidos los del programa Vest Points. Si el efectivo es 
insuficiente, y conforme a la autorización aceptada en la apertura de cuenta, Vest podrá liquidar 
posiciones para cubrir importes adeudados. Orden de prioridad: primero efectivo disponible y 
luego activos más líquidos, pudiendo generar pérdidas de mercado, comisiones y efectos 
fiscales. 

Prevención de fraude, abuso y cumplimiento 

Vest podrá revisar, retener o anular puntos y beneficios, y suspender o cancelar la participación 
si detecta abuso, actividad sospechosa o violaciones, incluyendo: 

●​ Depósitos circulares o simulados 
●​ Uso indebido de referidos o manipulación del estado FPSL 
●​ Incumplimiento de estos Términos o de políticas de Vest 

Vest podrá solicitar información adicional y cooperará con autoridades regulatorias según 
aplique. 

Cambios y terminación del programa 

Vest puede modificar la mecánica, acciones elegibles, valores de puntos, estructura de cargos o 
terminar el programa en cualquier momento. En caso de terminación, los puntos pendientes se 
anulan y no podrán usarse.  

Privacidad y datos 

El tratamiento de datos personales se rige por la Política de Privacidad de Vest. La participación 
implica el tratamiento de datos necesarios para operar el programa, prevenir el fraude y cumplir 
con la normativa. 

Otras consideraciones: 

●​ El programa solo está disponible en países dónde Vest tiene cobertura. 



 
●​ Vest puede emitir criterios interpretativos, ejemplos y guías operativas que formarán 

parte de estas condiciones. 
●​ La nulidad de una cláusula no afecta la validez del resto. 
●​ No acumulable con otros descuentos, promociones o incentivos.  
●​ Cualquier violación de los Términos y Condiciones aquí establecidos puede resultar en la 

suspensión de su cuenta de inversión Vest. 
●​ Vest se reserva el derecho de no otorgar los puntos del programa Vest Points en caso 

que Vest determine a su entera discreción que puede haber habido actividad fraudulenta 
o una violación de estos Términos y Condiciones en relación con las actividades del 
participante en su participación en el programa. 

​
Limitaciones:  

Los beneficios derivados del programa, y el programa en sí, no son transferibles, no pueden ser 
comercializados ni serán acumulables con otras ofertas determinadas, y solo están disponibles 
en los países en los que Vest tenga cobertura. Los empleados, contratistas o personas asociadas 
de manera similar con Vest o un afiliado de Vest; y los empleados de cualquier organización 
reguladora de valores o bolsa o cualquier corredor de bolsa no podrán ser participantes de este 
programa. Vest podrá rechazar las solicitudes de participación en este programa a su discreción. 
Pueden aplicarse otras restricciones. 

Impuestos:  

Los impuestos relacionados con este programa son responsabilidad exclusiva del participante. 
Antes de participar, consulta a tu asesor fiscal sobre el tratamiento fiscal apropiado para este 
programa y sobre cualquier implicación fiscal asociada a la recepción de los beneficios del 
programa. 

Para cualquier duda o aclaración sobre nuestra campaña "Vest Points", ponte en contacto con 
nuestro equipo de soporte en soporte@mivest.io . 

 
 
 
V.01 01/10/2025 
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