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(J. Nr. 483-1922)

Indstilling fra Lenudvalget angaaende Overenskomst med de kommunale Arbejsmaends
Fagforening og med Smede- og Maskinarbejdernes Fagforening.

H. P. Christensen forelagde Forslagene. Det var ikke let at komme nedad, og der havde
veeret fort mange Forhandlinger, fer man var naaet til Enighed om et Forslag. For
Haandvaerkernes Vedkommende var Timelgnnen nedsat fra 185 Qre til 175%: @re. For
Arbejdsmeendenes Vedkommende havde der vaeret en Del Vanskeligheder, idet der dels
maatte tages Hensyn til Nedgangen i Timelgn for de private Arbejdere, medens en Del
Arbejdsmeend paa den anden Side var kommen i Lanklasse, og deres Lgn kunde man ikke
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rore ved, lige saa lidt som de gvrige Maanedslgnnede. Man var da enedes om den
Mellemvej at dele Arbejdsmaendene i to Grupper, saaledes at Timelgnnen for de faste
pensionsberettigede Folk reduceres fra 162 Qre til 155%2 @re og for de lgse Arbejderes
Vedkommende fra 162 Qre til 142%% Ore. San- og Helligdagsarbejde havde hidtil veeret
betalt med 100 % Tillaeg; det var nu reduceret til 50 % fra Kl. 6-12 Middag. For Overarbejde
efter Arbejdstiden vilde Tillzeget blive for de farste to Timer 30 %, for naeste Time 50 %, og
derefter 100 %. Disse Bestemmelser gjaldt ogsaa for Kommunens Kedelpassere, og her
var tillige indfert den Bestemmelse, at de skulde veere villige til at tage Anseettelse paa en
anden Arbejdsplads, hvis et andet Udvalg fik Brug for en Mand. Taleren vilde anbefale at
tiltreede Overenskomsten, som traeder i Kraft den 16. Oktober og er gaeldende indtil 1. April
1923.

Vald. Pedersen erkendte, at der ved denne Overenskomst var vist Resignation fra begge
Sider, og vilde gerne have givet Overenskomsten sin Tilslutning, saafremt den havde vaeret
ens for alle. Men selv om det maaske ikke kunde nytte, vilde Taleren alligevel rette en
indtreengende Henstilling til Byraadet om at slette det Skel, der her var sat mellem
Arbejderne. Efter Forslaget skulde de, som havde stadigt Arbejde, lannes med 155%2 @re
pr. Time, altsaa et Afslag paa 62 @re, medens de gvrige, som i heldigste Tilfelde kun var
beskaeftiget 8-9 Maaneder, fik et Afslag paa 20 Jre. Det maatte rent menneskelig set
synes uretfaerdigt at baere sig saaledes ad mod de Mennesker, der var udsat for at komme
ind i de arbejdslgses Raekker, og Taleren kunde af den Grund ikke stemme for
Overenskomsten. Samtidig vilde Taleren meget anbefale, at man ved saadanne
Overenskomster kom ind paa en procentvis Reduktion, for det var absolut det mest
retfeerdige. Her havde man taget det meste fra dem, der havde mindst i Forvejen, og det
var i det lange Lab ikke en holdbar Taktik, idet det skabte Misforngjelse, ikke blot hos
Arbejderne selv, men ogsaa hos de ledende, naar de skulde have forskelligt Ignnede Folk
ved det samme Arbejde.

P. Petersen kunde give Hr. Vald. Pedersen Ret i en Del af hans Betragtninger, seerlig
angaaende den procentvise Nedseettelse; men det havde ikke kunnet lade sig gennemfgre
denne Gang. Men naar man fra Talerens Side var gaaet med til en Timelgn af 142%: Qre,
medens de private Arbejdere fik 112 Qre, saa havde man strakt sig saa vidt, at man nadig
skulde have Utak derfor. Hvorvidt det var for meget eller for lidt at leve af, skulde Taleren
ikke komme ind paa, men det var i hvert Fald 30%2 @re mere end private Arbejdere fik for
lignende Arbejde, saa disse kunde jo fgle sig lige saa brastholdne over denne Forskel som
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de lgse Arbejdere ved Kommunen.

Bernt Jensen oplyste, at da Overenskomsten var opsagt, havde Udvalget undersagt,
hvorledes Lenningerne laa i andre Byer, og det viste sig da vanskeligt at undgaa en
Reduktion i Aarhus. Men paa den anden Side var Lgnnen for Kommunens faste Folk ikke
hgjere end i andre Byer, og selv om det blev ngdvendigt at tage en Lanreduktion for visse
Klasser, burde man ikke af den Grund stille Kommunens faste Folk daarligere end andre
Steder. En procentvis Nedseettelse kunde ikke godt tages her, hvor kun enkelte
Ovenskomster var opsagte. En ny Bestemmelse var indfart m. H. t. Betaling for Vejlaengden
til Arbejdspladsen, hvilket szerlig angik Arbejdet i Skovene. Skovudvalget havde hidtil med
Fordel kunnet anvende Folk fra Nabokommunerne, men nu var Organisationen altsaa gaaet
med til en Reduktion her imod, at man for Fremtiden beskaeftiger Folk fra Aarhus
Kommune.

Andr. Christensen bemaerkede, at det foreliggende Forslag kun var midlertidigt, idet der
skulde optages Forhandlinger sammen med andre Kommuner om Arbejdsforholdene. | og
for sig var det et meningslast Forhold, at der skulde veere en saadan Forskel paa Lgnnen,
men da Kommunens lavest Iannede Folk alligevel var 30 Qre over private Arbejdere,
maatte Konsekvensen veere, at de hgjest lannede skulde laengere ned. Skulde der vaere en
Klassificering, burde det snarest vaere efter Alder og Anciennitet.

Vald. Pedersen havde ikke villet sige Utak til nogen, men tvaertimod udtalt sin
Anerkendelse af Overenskomsten som Helhed, blot der ikke var indfert den neevnte
Forskel, som blot skabte Kritik og Ufred paa Arbejdspladserne. Naar private Arbejdere
havde 112 Qre i Timen, maatte man tage i Betragtning, at de ofte havde Lejlighed til at faa
Akkordarbejde, hvorved Fortjenesten blev en Del starre, medens Kommunens Arbejdere
ikke havde Adgang dertil. Kommunens Pensionsreglement var i visse Tilfaelde hverken til
Gavn for Kommunen eller for Arbejderne, bl. a. var der en meerkelig Bestemmelse om
Ventepenge, der gjorde megen Skade. Hr. Overretssagfererens Klassificering viste, at han
ikke havde noget som helst praktisk Kendskab til Forholdene, for Kommunen
beskaeftigede overhovedet kun ldre gifte Arbejdere.

H. P. Christensen mente, at Spagrgsmaalet om en Deling var et Organisationsspgrgsmaal,
idet det slet ikke var Udvalgets Paafund, men et Krav fra den Organisation, man havde
forhandlet med, og Organisationerne burde derfor se at komme bedre i Kontakt med
hinanden, inden der skulde forhandles neeste Gang. Men forgvrigt fandtes denne Deling i to
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Klasser i neesten alle Byer lige fra Kagbenhavn, og Udvalget mente derfor ikke at kunne
modseette sig Kravet her ogsaa. Taleren var selv Tilheenger af, at man ved de kommende
Forhandlinger holdt sig til Procentsystemet. Bestemmelsen om Ventepenge var indsat efter
Statens Pensionslov; men selvfglgelig burde man veere forsigtig med at ansaette flere Folk,
end der var absolut Brug for.

Vald. Pedersen indrgmmede, at der var Forskel paa Lgnnen i flere Byer; men i Aarhus var
den nu bleven starre end andre Steder Organisationsspegrgsmaalet skulde Taleren ikke ved
denne Lejlighed komme ind paa, skent der var Stof nok dertil. Angaaende
Pensionsreglementet vilde Taleren henlede Opmaerksomheden paa den ny Aldersrentelov.
Nu afskedigede man en Del Folk, som ikke havde betalt til Pensionskassen, med en
Pension af ca 1000 Kr.; men hvis dette Belgb blev nedsat noget, kunde de faa Aldersrente
af Staten og derved mere Pension, medens Kommunen kom til at betale mindre. M. H. t
Arbejdet i Skovene, maatte det nu, da Afstandsbestemmelsen var aendret, vaere en absolut
Forudsaetning, at de udenbys Arbejdere snarest blev ombyttede med Folk fra Kommunen.

Niels Barnow mente ikke, det var nogen absolut Betingelse, at disse Folk skulde
afskediges, men kun at man fortrinsvis beskeeftiger Byens Folk. Det drejede sig om 6
Mand, og der vilde neeppe blive Vanskeligheder for de 5 Arbejderes Vedkommende; men
den sjette kunde daarligt undveeres, da han boede lige ved Skoven og var en Slags
Opsynsmand derude.

Indstillingen vedtoges.

Formanden meddelte, at Byraadet var indbudt af "Jydsk Naturvidenskabelig Selskab" til at
se de nye Samlinger i Laessgesgades Skole farstkommende Sgndag.
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(J. Nr. 483-1922)
Indstilling fra Lenudvalget angaaende Renggringskonernes Lenningsforhold.
Falgende Indstilling forelaa:

"I de af Byraadet vedtagne ZAndringer i Overenskomst med de kommunale Arbejdsmaends
Fagforening er Lannen forskellig for Igse og faste Arbejdsmaend, hvilket har medfart, at
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Kommunens Renggringskoner, som i H. t. Overenskomsten af 19. Novbr. 1921 lgnnes med
20 % under den til enhver Tid geeldende Timelgn (Grundlgn uden Dyrtidstillaeg) for
Kommunens Arbejdsmaend, har gjort gaeldende, at deres Lan vil veere at beregne efter
Lgnnen for faste Arbejdsmaend.

Imidlertid har Udvalget forhandlet med Rengaringskvindernes Organisation, og er man
under Forbehold af Byraadets Approbation blevet enige om fra 1. Novbr. 1922 indtil 1. April
1923 at fastsaette Lannen til 68 Kr. pr. Maaned, uden at den Aftale igvrigti Fremtiden
medfarer Andring i den fastsatte Bestemmelse om, at Lgnnen skal ligge 20 % under
Timelgnnen for Kommunens Arbejdsmeend.

Forannaevnte Aftale fremsendes hermed til det serede Byraads Afgarelse."
H. P. Christensen forelagde Indstillingen.

Indstillingen vedtoges.
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