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Uddrag fra byradsmadet den 9. juni 1938 - side 12 Til ferste side

Klik her for at abne den oprindelige kilde

(J. Nr. 63-1938)

Indstilling fra Socialudvalget om Bemyndigelse til at udarbejde Forslag til Ansaettelse af
Sundhedsplejersker.

Budgetudvalget anbefaler Forslaget og indstiller, at Socialudvalget bemyndiges til at
udarbejde naermere Forslag til Sagens Ordning.

Chr. Nielsen henstillede, at Sagen fremmes hurtigt, hvis det skal ske i indeveerende Aar,
idet det fgrste Hold omtrent var faerdige med deres Uddannelse, og hvis de blev optaget
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andetsteds, blev man ngdt til at vente 1 Aar. Udvalget kunde have et Forslag feerdigt il
naeste Byraadsmade.

Megller Rasmussen kunde paa Gruppens Vegne stette Tanken om Anszettelse af
Sundhedsplejersker, men det var rigtigst at begynde lidt smaat, f. Eks. med Anseettelse af 4
Plejersker. Muligvis vilde Barneplejestationen i Christiansgade herved blive overfladig, men
det kunde rnaaske undersgges i Socialudvalget.

Socialudvalget bemyndigedes til at udarbejde naermere Forslag.

Uddrag fra byradsmadet den 23. juni 1938 - side 21 Til ferste side

Klik her for at abne den oprindelige kilde

(J. Nr.63-1938)

Indstillingfra Socialudvalget

om Ansaettelse af Sundhedsplejersker fra 1. September 1938.
Falgende Indstilling forelaa:

"Under Henvisning til Lov Nr. 85 af 31. Marts 1937 om Bekaempelse af Sygelighed og
Dgadelighed blandt Bern i det forste Leveaar og til Byraadets Skrivelse af 16. Juni 1938, der
tilbagesendes, tillader man sig - efter at have forhandlet med Amtsleegen - at indstille, at
der i Aarhus Kommune ansaettes Sundhedsplejersker fra 1. September 1938.

Til en Begyndelse foreslaas ansat en ledende Sundhedsplejerske, der aflennes efter 7.
Lanklasse med et Tilleeg paa 400 Kr., samt 4 Sundhedsplejersker, der aflgnnes efter 8.
Lagnklasse med et Tilleeg af 400 Kr., hvortil kommer Tjenestedragt, Karselsgodtgerelse og
Telefon. Sundhedsplejerskernes Virksomhed foreslaas henlagt under det sociale Udvalg
med Kontor i Vester Allé 5.

Med Hensyn til deres Virksomhed henvises til hoslagte Udkast til Instruks for
Sundhedsplejerskerne i Aarhus. Endvidere vedleegges et Eksemplar af fornaevnte Lov, af
Cirkuleere af 3. Juli 1937 fra Indenrigsministeriet og af Cirkulaere af 9. Juli 1937 fra
Sundhedsstyrelsen.

Omkostningerne vil under Forudsaetning af, at 4 Sundhedsplejersker og en ledende
Sundhedsplejerske ansaettes fra 1. September 1938, blive i 1938-39:
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Lan + Reguleringstilleeg til Sundhedsplejerskerne ................ ca. 9600 Kr.
Tjenestedragt anslaaet........... -1200"

Befordringsgodtgerelse........... -500"

Telefon til 5 Sundhedsplejersker

og Kontoret................... -800"

Kontorhold (en 2. Grads Assistent beskaeftiget den halve Dag ... -1200"
Husleje, Rengaring m. m.......... -1200"

Tryksager, Porto m. m. anslaaet-500"

Aflgsning under Sygdom........... -500"

15500 Kr.

Heraf kan det forventes, at Staten

betaler Halvdelen eller....... 7750 Kr.

Udgiften for indevaerende Aar foreslaas opfert paa nseste Aars Budget.
Det tilfgjes, at Ordningen skal godkendes af Sundhedsstyrelsen.”
Skrivelse af 24. Juni fra Udvalget:

"l Indstilling herfra af 22. Juni om Ansaettelse af Sundhedsplejersker er det beklageligvis
anfgrt, at de 4 Sundhedsplejersker foreslaas aflannet efter 8. Lanklasse med et Tilleeg af
400 Kr.

Det var Hensigten, at de skulde aflannes efter 8. Lgnklasse uden seerligt Tilleeg udover
Tjenestedragt, Kerselsgodtggrelse og Telefon.

Man har D. D. underrettet Lgnudvalget, til hvilken Sagen er oversendt af Byraadet."
Instruks

for

Sundhedsplejerskerne i Aarhus.

§1.

Sundhedsplejerskens Opgave er alene at give Raad og Vejledning med Hensyn til det
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sunde Speaedbarns Ernesering og Pleje, og hun skal herved i alt veesentligt fglge de
Anvisninger, der er givet i den af Sundhedsstyrelsen udgivne "Vejledning i det spaede
Barns Ernzering og Pleje", samt i egvrigt i fornedent Omfang samarbejde med Hjemmets
Leege.

Ved sine regelmaessige Besgag i Hiemmet under Barnets ferste Leveaar giver hun dels ved
mundtlig Vejledning og dels ved Demonstrationer et praktisk Kursus i Barnets Ernaering og
Pleje, ligesom hun laerer Moderen at raadfere sig med Sundhedsstyrelsens Vejledning.

Over for det syge Barn har Sundhedsplejersken ingen raadgivende eller plejende
Funktioner.

§2.

Straks efter enhver Fedsel i Hiemmet underretter Jordemoderen eller den som Jordemoder
fungerende Laege Sundhedsplejerskernes Kontor derom paa et lukket Brevkort, som giver
alle forngdne Oplysninger. Ved Fadsel paa Fedselsanstalten, Hospital eller Klinik sker
herfra tilsvarende Meddelelse ved Udskrivningen.

Samme Dag som Meddelelsen modtages, sender Kontoret denne til Sundhedsplejersken,
som herefter snarest muligt afliegger Besag i Hiemmet og tilbyder sin Vejledning, idet hun
udtrykkeligt ggr opmaerksom paa, at hendes Hjeelp er ganske gratis, og at det for
Foraeldrene er en fudkommen frivillig Sag, om de vil have Sundhedsplejerskens Bistand
eller ikke.

Safremt Hiemmet ikke fgr har har modtaget den trykte "Henvendelse til Foraeldrene om
Sundhedsplejerskerne i Aarhus”, udleverer hun en saadan til Hemmet.

Hun afleverer altid sit Visitkort, ogsaa hvor hendes Besgg ikke anskes.

Hvis et Hjem tilkendegiver Sundhedsplejersken, at hendes Hjeelp ikke anskes, og en
Forstaaelse ikke kan opnaas, skal hun forlade Hiemmet og maa ikke uopfordret atter
besage dette.

§3.

Har Fadslen fundet Sted i Hiemmet, aflaegger Sundhedsplejersken sit forste Besag saa
snart som muligt, i Regelen 2. -3. Dag og senest 4. -5. Dag efter Fadslen.

§4.
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Sundhedsplejersken skal ved sine Bes@g beflitte sig paa at give en saa grundig og
indgaaende Vejledning som muligt, og hun maa derfor tilrettelaegge sin Arbejdsplan
saaledes, at hun altid har tilstraekkelig Tid hertil.

Hos Faerstegangsfgdende og i Hiemmet, hvor Sundhedsplejersken ikke tidligere har givet
Vejledning, maa Besggene ganske selvfalgelig blive hyppigere, kraeve leengere Tid og ofte
stor Taalmodighed fra Sundhedsplejerskens Side. Til Gengaeld vil Hjem, der tidligere har
faaet Vejledning og har forstaaet denne, kunne ngjes med faerre og kortere Besgag.

§ 5.

I hvert Hiem aflaegges 10 Besgag efter felgende Skema:
1. Beswag: snarest efter Fgdslen, i Reglen
.-3. Dag, senest 4. -5. Dag.

. Beswg:8-12 Dageefter Fadslen.

.-3-4 Uger--

-5-6-

-8-9--—-

.-2 1/2- 3 Mdr. efter Fadslen.

.-4-4 1/2--

. -5-6---

© ® N o o A w NN

78—
10. -9-12—

Forsaavidt der ved et Besgg skgnnes at veere seerlige Vanskeligheder, saaledes
vedrgrende Diegivningen, Barnets Trivsel, Moderens Forstaaelse eller lignende, aflaegges
om muligt lejlighedsvis et hurtigt paafalgende ekstraordinsert Besag, hvorved Besgget faar
Karakter af et Dobbeltbes@g. Efter Fgdsler i Hiem, der tidligere har modtaget
Sundhedsplejerskens Vejledning, kan Besagenes Antal indskraenkes til 7, idet f. Eks.
Besggene Nr. 5 og 9 udgaar, medens Besggene Nr. 7 og Nr. 8 erstattes med eet Besag.

Barnet skal regelmaessigt vejes af Sundhedsplejersken ved Hjeelp af hendes Bismer, der
altid medbringes.
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§ 6.

Saafremt Sundhedsplejersken faar Mistanke om, at et Barn er sygt eller viser Symptomer
paa begyndende Sygdom, skal hun ufortavet opfordre Familien til at sgge Laege, og hun
maa her ganske overlade til Familien, hvilken Laege der skal tilkaldes, og maa i saa
Henseende hverken direkte eller indirekte give noget Raad.

Tilsvarende geelder for Sundhedsplejerskens Forhold over for Hiemmets Valg af
Jordemoder og Sygeplejerske.

§7.

Hvis det ved et af Sundhedsplejerskens Besag viser sig, at Barnet er sygt og under
Laegebehandling, skal hun afholde sig fra enhver Udtalelse vedrgrende de af Laegen givne
Ordinationer udover Indskeerpelse over for Familien af, at Ordinationerne ber fglges. Hun
skal ggre opmaerksom paa, at hendes Vejledning alene gaelder sunde Bern og derfor kun
har egentlig Betydning, efter at Barnets Sygdom er overstaaet, og hun skal eventuelt afkorte
sit Besag i Overensstemmelse dermed.

Hvis Laegen giver hende Besked om midlertidig at ophgre med Besag i Hiemmet under
Barnets Sygdom, skal hun rette sig derefter og indgive Anmeldelse herom til Kontoret samt
treeffe Aftale med Laegen om, at han til Kontoret anmelder, naar Besgg atter kan finde Sted.

| Tilfeelde af sygelige Tilstande eller Sygdomme af laengere Varighed (vanskelig Trivsel,
Fordgjelsesforstyrrelser, Rakitis eller lign.), der er under Laegebehandling, skal
Sundhedsplejersken samarbejde med den behandlende Laege og indhente hans
Vejledning med Hensyn til Behandling af det saerlige Tilfeelde, under sine Besag i Hiemmet
hjeelpe med til, at Ordinationerne fglges og meddele den behandlende Laege sine
lagttagelser. Hun maa ikke paa egen Haand aendre Behandlingen. Hvis Laegen ansker, at
Sundhedsplejersken skal afleegge hyppigere Besgg i saadanne Hjem, kan @nsket
imadekommes i det Omfang, der er foreneligt med Sundhedsplejerskens egentlige
Virksomhed.

§8.

Sundhedsplejersken maa ikke give Anvisning paa Brug af nogen Art af Medicin, herunder
ogsaa Vitaminpreeparater og lignende. Se dog Punkt 4 og 11 i "Retningslinier for
Sundhedsplejerskens Arbejde."
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§9.

Ved smitsom Sygdom i et Hiem maa Embedslaegen afgare, hvorvidt Sundhedsplejersken
kan besgge det, og bar i bekreeftende Fald paalaegge hende at afliegge Besgget som det
sidste paa den daglige Tur.

Saafremt Difteritis, Scarlatina eller andre lignende alvorligt smitsomme Sygdomme
behandles i Hiemmet, skal Sundhedsplejerskeni hvert Fald indstille sine Besgag i dette og
gore Anmeldelse til Kontoret derom. Med Hensyn til Geneptagelse af Besagene forholdes
som naevnti § 7, Stk. 2.

I Hiem med smittefarlig Tuberkulose, der er under Tilsyn af Sygeplejerske fra den stedlige
Tuberkulosestation, bar man tilstraebe, at denne Sygeplejerske efter Konference med
Sundhedsplejersken overtager dennes Funktioner i paagaeldende Hjem.

§ 10.

Hvis Sundhedsplejersken har Formodning om selv at lide af Sygdom, der kan frembyde
Smittefare for Barnene (herunder ogsaa Forkglelse, Snue, ondt i Halsen), maa hun indstille
sine Besag.

§ 12.

Sundhedsplejerskens Arbejde med det enkelte Barn maa kun foregaa i Barnets Hjem, og
hun maa ikke modtage M@dre med Spaedbern i sit eget Hjem.

§12.

Sundhedsplejersken skal Hverdage Kl. 7 1/2-8 %2 have Telefon-Treeffetid, i hvilken Madrene
eventuelt kan spgrge hende til Raads, og saaledes, at ogsaa Laegen, Jordemoderen eller
Sygeplejersken kan saette sig i Forbindelse med hende.

Sundhedsplejersken skal, naar hun er i Funktion, beere sin Tjenestedragt.
§13.

Sundhedsplejersken bgr beflitte sig paa at feestne sit Samarbejde med andre
Medicinalpersoner (Laeger, Jordemgadre, Sygeplejersker) i Kommunen.

§ 14.
Sundhedsplejersken maa veere opmaerksom paa saadanne sociale Forhold, som kan
paavirke det spaede Barns Trivsel uheldigt, og hun maa, hvis hun ikke selv kan hjeelpe og
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raade fyldestggrende, foreleegge Sagen for Kontoret.

Vejledning og Raad i denne Henseende maa gives med szerlig Takt og Diskretion og som
Regel kun efter Opfordring fra Hiemmet.

Sundhedsplejersken har uden for Samarbejdet med Kontoret, Amtslaegen og Hiemmets
Laege Tavshedspligt med Hensyn til, hvad hun under sit Arbejde erfarer om Familiens
Forhold.

Sundhedsplejersken maa ikke under nogen Form modtage Gaver af de Hjem, hun tilser.
§ 15.

Sundhedsplejersken skal efter Kontorets neermere Anordning fere Optegnelser vedrgrende
ethvert Barn paa dertil bestemte Kartotekkort. Hun maa aldrig fremtage disse Kort i
Familiens Neerveerelse.

§ 16.

Sundhedsplejersken sorterer i laegelige og hygiejniske Spgrgsmaal under Amtslaegen og
skal i saa Henseende rette sig efter hans Paalaeg. | @vrigt sorterer hun under
Sundhedsplejerskernes Kontor og skal rette sig efter de af dette gennem den ledende
Sundhedsplejerske givne Paaleeg.

Eventuelle Forespergsler og Klager vedrgrende Praktiseringen af denne Instruks rettes til
Sundhedsplejerskernes Kontor, der ved leegelige og hygiejnisee Spgrgsmaal forelaegger
Sagen for Amtsleegen.

Hun maa ikke uden Kontorets Tilladelse helt eller delvis tage fri paa Hverdage, og hun maa
straks give Kontoret Underretning om Sygdomsforfald."

Borgmesteren forelagde Indstillingen.

l. C. Sgrensen meddelte, at den konservative Gruppe var Tilhaenger af Indfgrelse af
Sundhedsplejersker og i Princippet tiltraadte Indstillingen. Det havde dog veeret rart, om
man ferst havde drgftet Spergsmaalet, hvorledes Sundhedsplejerskernes Virksomhed vil
forholde sig til Barneplejestationen, for hvis Virksomheden blev grebet rigtigt an, skulde
Stationen kunne overfladiggeres, og Byraadet gav jo ogsaa Tilskud til denne. Udgiften vilde
naeste Aar blive betydeligt sterre, idet der i Forslaget kun var regnet med 7 Maaneder.
Spergsmaalet om Pensionering burde ogsaa afgeres. Det var heller ikke givet, at den
foreslaaede Lan var den helt rigtige, og Taleren vilde foreslaa, at Lenudvalget udtaler sig
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derom, fgr de endelig anseettes.

K. Mousten havde intet imod, at Lanudvalget drefter Lanspergsmaalet, men derfor kunde
man godt vedtage Forslageti Princippet, og Udvalget kunde opslaa Stilingerne. Man
havde dreftet Spgrgsmaalet om Barneplejestationen og var enige om, at de to Institutioner
selvfalgelig ikke skal kollidere med hinanden, og det maatte vaere Sundhedsplejerskernes
Opgave at tage sig af Bernene i deres farste Leveaar.

Borgmesteren gik ud fra, at man undersgger dette Forhold, for man kunde ogsaa faa for
mange Institutioner indenfor samme Omraade, og hvis der kunde ske Indskraenkning et
Sted, var det naturligt, at det sker. Angaaende Lgnnen vilde Sagen blive sendt til
Lenudvalget.

Indstillingen vedtoges, idet Sagen sendes til Lanudvalget.

30. Borgmesteren meddelte, at Byraadet hermed tog Ferie til midt i August Maaned.

Uddrag fra byradsmadet den 19. august 1938 - side 4 Til ferste side

Klik her for at abne den oprindelige kilde

(J. Nr. 63-1938)
Skrivelse fra Socialudvalget angaaende Ansaettelse af Sundhedsplejersker.
Felgende Skrivelse forelaa:

"I Forbindelse med Indstilling herfra af 22. Juni 1938 om Ansaettelse af Sundhedsplejersker
undlader man ikke herved at meddele, at man D. D. har tilskrevet Frk. Else Weiergang,
Holbaek, at man er sindet at ansaette hende som ledende Sundhedsplejerske i Aarhus, naar
hun er i Stand til at tiltreede (formentlig omkring 1. Oktober 1938), og at man har tilskrevet
Frkn. Inger J. Vig-Nielsen, Martha Lorentzen, Gudrun Hartung og Inga Kjelner, at man er
sindet at anseette dem som Sundhedsplejersker i Aarhus fra 1. Oktober 1938 at regne."

Chr. Nielsen anmodede om Byraadets Tilslutning hertil, idet det var nedvendigt at sikre sig
for at kunne faa kvalificerede Folk. Der vilde senere komme Forslag om Lgnnen.

I C. Sarensen henstillede, at man ikke anseetter dem, fer Sagen havde vaeret i Lgnudvalget,
og Lennen er fastsat efter Forlag fra dette.
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Chr. Nielsen svarede, at det var ogsaa Meningen. Men man var nadt til at skrive til dem, at
de vilde blive antaget, for at vaere paa den sikre Side.

Borgmesteren antog, at Ansaettelse vilde ske efter den saedvanlige Form med en Prgvetid
m. v.

Johs. Riber spurgte, hvordan man kunde ansaette Folk i en Stilling, naar de ikke vidste,
hvad de skulde have i Lan.

Chr. Nielsen erindrede om, at Byraadet tidligere havde vedtaget at ansaette
Sundhedsplejersker, og Udvalget gnskede blot Byraadets Tilslutning til, at det bliver de 5
naevnte. De havde den Tillid til Kommunen, at der ikke bydes dem en Lgn, som de ikke kan
veere tjent med, men der var ikke lovet dem noget bestemt.

l. C. Serensen kunde gnske, der havde foreligget en Afskrift af den Skrivelse, som var
tilsendt dem, for Udvalget syntes allerede at have engageret dem, og saa var Sagen blot en
Komedie.

E. Winterberg erkendte, at det kunde se saaledes ud, men det var ikke Socialudvalgets
Skyld, for da Sagen tidligere blev behandlet i Byraadet, gjorde Udvalget opmeerksom paa,
at det var meget vanskeligt at faa fat paa disse Plejersker, men Byraadet havde forsgmt at
fastsaette Lgnnen for dem.

Stecher Christensen oplyste, at Socialudvalget havde tilstillet Lanudvalget et Forslag til
Lanning af dem, og Lenudvalget havde stillet et AEndringsforslag dertil. Hvis Udvalgene ikke
kunde blive enige, maatte Byraadet treeffe Afgarelse. Skrivelsen i Dag var egentlig
overfladig, idet Byraadet har vedtaget, at der skal ansaettes saadanne, men det er
Socialudvalget, som har Ret til at ansaette dem, naar Lgnnen er fastsat.

Borgmesteren gik ud fra, at der traeffes en Ordning mellem de to Udvalg, og derefter vilde
der vel komme Forslag til Byraadet angaaende Lenspgrgsmaalet.

Godkendtes.

Uddrag fra byradsmadet den 22. september 1938 - side 9 Til forste side

Klik her for at abne den oprindelige kilde

(J. Nr. 63-1938)
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Indstilling i Sagen angaaende Ansaettelse af Sundhedsplejersker.
Lgnudvalget foreslaar, at Lanforholdene for Sundhedsplejersker fastsaettes som falger:

"Den ledende Sundhedsplejerske placeres i Tjenestemandsregulativets 10. Lgnklasse og
de gvrige Sundhedsplejersker placeres i 12. Lgnklasse, alle med Lenanciennitet fra
Ansaettelsesdagen.

Der ydes samtlige Plejersker et Tillzeg paa 400 Kr. aarlig, i Bekleedningsgodtggrelse 100
Kr. aarlig og i Befordringsgodtgerelse 100 Kr. aarlig samt fri Telefon.

Der ydes Plejerskerne Reguleringstilleeg i Henhold til Tienestemandsregulativets § 29, Stk.
1 og 2, og midlertidigt Dyrtidstillaeg som fastsat for Sygeplejersker.

Med Hensyn til Pensionsspergsmaalet vil Indstilling senere fremkomme."
Fra Socialudvalget forelaa falgende Skrivelse:

"Tilbagesendes med Bilag til Aarhus Byraads Lgnudvalg, idet man skal meddele, at man
efter Omsteendighederne indtil videre skal undlade at modseette sig Lgnudvalgets Forslag.

Det tilfgjes, at man efter Forhandling med Lenudvaigets Formand har givet Frk. Else
Weiergang Tilsagn om Fastansaettelse som ledende Sundhedsplejerske efter en Proavetid,
saaledes at hun, uanset at hun er fyldt 40 Aar ved Fastanseettelsen, kan opnaa Pension
efter Aarhus Kommunens Pensions-Regulativs Regler for Personer, der fastansaettes for
det fyldte 40 Aar.

Af de nedennaevnte 4 Sundhedsplejersker, der agtes antaget fra 1. Oktober, Frk. Martha
Lorentzen, Frk. Inga Kjelner, Frk. Inger J. Vig-Nielsen og Frk. Gudrun Hartung har Frk.
Lorentzen veeret fastansat som kommunal Hiemmesygeplejerske med Anciennitet fra 1.
April 1930, hvorfor man gaar ud fra, at hun maa faa Anciennitet som Sundhedsplejerske fra
1. Oktober 1936, idet hun har . haft 6 Maaneders Orlov, og idet der ved hendes Ansaettelse
som kommunal Sygeplejerske blev givet hende 6 Aars Anciennitet af Hensyn til, at hun ikke
som andre Sygeplejersker skulde bo paa Hospital og af Hensyn til Arbejdets saerlige Art.
Ved Aflanningen som Sundhedsplejerske er der formentlig ved det seerlige Tilleeg paa 400
Kr. netop taget Hensyn til disse Forhold."

Thomas Christensen kunde godt stemme for Forslaget; men det var en maerkelig Form for
Lgnningstillleg med en Grundlan og 4-5 Tillaeg, og Taleren vilde henstille i Fremtiden at
gere dette lidt simplere.
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Chr. Nielsen svarede, at Grundlgnnen var fastsat efter Placering i Lenklasserne, og
Overplejersken fik et seerligt Tillaeg. De evrige Tilleeg var de samme, som gjaldt for andre.

Lenudvalgets Indstilling vedtoges.
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