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Indstilling fra Lønudvalget angaaende Lønnings- og Ansættelsesvilkaar for Overlægen ved
Børneafdelingen.

Følgende Indstilling forelaa:

"Stillingen lønnes med 1. Lønklasses Slutløn, f. T. 9600 Kr., plus Reguleringstillæg og
midlertidigt Dyrtidstillæg, ialt for Tiden 1104 Kr. aarligt for gifte, plus et personligt ikke
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pensionsgivende Tillæg paa 4600 Kr. aarlig, ialt f. T. 15304 Kr. aarlig for gifte. Stillingen
forventes forbundet med Lærervirksomhed ved Aarhus Universitet, for hvilken Lønnen
regnes at blive 3000 Kr. aarlig. Saafremt Lønnen for Lærervirksomheden skulde blive mere
end 3000 Kr., vil det ovenfor nævnte personlige Tillæg - efter nærmere Aftale med
Lægeforeningen - være at nedsætte med et Beløb, der svarer til Halvdelen af, hvad Lønnen
for Lærervirksomheden overstiger 3000 Kr. aarlig. Overlægen har endvidere ubeskaaret
Ret til Lægehonorarerne for Afdelingens udenbys Fællespatienter og eventuelle
Enestuepatienter indtil 1696 Kr. aarlig. Overstiger Honorarerne noget Aar dette Beløb,
tilfalder Halvdelen af det overstigende Beløb Kommunen.

Overlægen har fri Konsultations-, men ikke Praksisret.

Med Stillingen er forbundet Ret til Pension, idet dog kun den regulativmæssige, faste Løn
er pensionsgivende. Saafremt Stillingen besættes med en Læge, der ved Ansættelsen er
over 40 Aar, regnes Pensionsalderen fra Ansættelsesdagen, idet der dog ved Ansættelsen
gives den paagældende Lejlighed til at forøge sin Pensionsalder, saaledes at højest
Pension kan opnaas ved det fyldte 65. Aar, mod at betale Pensionsbidrag 5 % p. a. af
9600 Kr. for det Tidsrum, hvormed Pensionsalderen forøges. Er den paagældende under
40 Aar, er Pensionsvilkaarene de for Kommunens Tjenestemænd almindeligt gældende.

Saafremt Børneafdelingen indenfor ½ Aar faar en Belægning paa 10920 Sygedage eller
derover (svarende til 60 Senge) vil der være at optage ny Forhandling med
Lægeforeningen om Lønvilkaarene for Stillingen."

Stecher Christensen oplyste, at Udvalget havde haft en lang Forhandling med
Lægeforeningen, idet man mente, at ved en saa lille Afdeling kunde Lønnen være mindre
end for de andre Overlæger. Lægerne gjorde imidlertid gældende, at Pladsen skulde
besættes med en fuldt uddannet Specialist, og at den sikkert hurtig vilde vokse. Man var
saa omsider enedes om det foreliggende Forslag.

Indstillingen vedtoges.
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Indstilling fra Sygehusudvalget angaaende Besættelse af Overlægestillingen ved
Kommunehospitalets Børneafdeling.

Udvalget indstiller at ansætte Dr. med. Bent Andersen, København.

K. Mousten anbefalede Indstillingen og oplyste, at den paagældende var enstemmig
anbefalet baade af Sundhedsstyrelsen og det faglige Udvalg.

Bent Andersen ansattes.
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