
久留米大学 2023 年度卒業生調査（2021 年 3 月～2023 年 3 月卒）の調査結果について 

【調査期間：令和 6 年 7 月 1 日～8 月 20 日、配信アドレス数：4009 件、回答件数： 296 件】 

 

 

現在の就職状況

会社員

公務員

無職

大学院・専門学校等

団体職員

その他

自営業

教師

保育士



在学中の教育の成果や効果を検証するにあたり、在学中に学んだことや経験したことで、卒業後の進路・就職状況に特に役に立ったこと（複数回答可）。 
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コミュニケーションスキル

アルバイトなどの就業経験

自己管理力

クラブ・サークル活動、ボランティア活動などの課外活動

主体性

PCの操作、情報ツールを用いる能力

チームワーク力

積極性

所属学部・学科・専攻の専門科目の学習

一般教養的な科目の学習

インターンシップ・就職活動の経験

問題解決力

演習（ゼミナール）・卒業研究

ビジネスマナー

公務員講座

資格取得に向けた学修

論理的思考能力

文章作成能力

地域連携活動

キャリア教育

国際的な視野

外国語の学習

倫理観

数字やデータによる把握・分析力

その他

海外留学の経験



 

現在のキャリア等の状況を鑑み、在学中においてもっと学んでおけば良かったと思うこと（複数回答可）。 
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PCの操作、情報ツールを用いる能力

ビジネスマナー

資格取得に向けた学修

外国語の学習

コミュニケーションスキル

数字やデータによる把握・分析力

積極性

主体性

国際的な視野

問題解決力

所属学部・学科・専攻の専門科目の学習

自己管理力

文章作成能力

海外留学の経験

一般教養的な科目の学習

論理的思考能力

インターンシップ・就職活動の経験

チームワーク力

クラブ・サークル活動、ボランティア活動などの課外活動

公務員講座

アルバイトなどの就業経験

キャリア教育

演習（ゼミナール）・卒業研究

倫理観

地域連携活動

その他



無 有 計 無 有 計 無 有 計

文学部 24 10 34 16 10 26 16 3 19 79 29.1%

　　心理学科 11 3 14 7 4 11 2 1 3 28 28.6%

　　情報社会学科 2 0 2 3 0 3 3 0 3 8 0.0%

　　国際文化学科 9 2 11 2 4 6 9 2 11 28 28.6%

　　社会福祉学科 2 5 7 4 2 6 2 0 2 15 46.7%

人間健康学部 4 5 9 16 8 24 7 2 9 42 35.7%

　　総合子ども学科 2 2 4 7 3 10 2 0 2 16 31.3%

　　スポーツ医科学科 2 3 5 9 5 14 5 2 7 26 38.5%

法学部 22 6 28 22 5 27 18 2 20 75 17.3%

　　法律学科 21 3 24 15 3 18 14 2 16 58 13.8%

　　国際政治学科 1 3 4 7 2 9 4 0 4 17 29.4%

経済学部 17 2 19 10 2 12 14 1 15 46 10.9%

　　経済学科 9 2 11 6 1 7 9 0 9 27 11.1%

　　文化経済学科 8 0 8 4 1 5 5 1 6 19 10.5%

商学部 16 5 21 12 3 15 15 2 17 53 18.9%

　　商学科 16 5 21 12 3 15 15 2 17 53 18.9%

大学院 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0.0%

　　比較文化研究科 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -

　　心理学研究科 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0.0%

　　ビジネス研究科 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -

回答者計（名） 84 28 112 76 28 104 70 10 80 296 22.3%

割合（％） 75.0% 25.0% 73.1% 26.9% 87.5% 12.5%

※ 本調査は、Googleフォームにより2024年7月１日から8月２０日を調査期間としてメール送信にて呼びかけて実施したものです。

　（総回答件数は２９6名分を集計）

2023年度卒業生調査（就職後の退職または転職経験の有無について）集計結果

（調査対象者：2021年３月～2023年９月卒業）

2021年3月又は9月卒
退職または転職経験

2022月3月又は9月卒
退職または転職経験

2023月3月又は9月卒
退職または転職経験 回答者計

（名）

回答者のうちの
退職・転職経験

割合
（％）


