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Administrativni pracovnik, referent / \

Celkovy hruby plat

50 % zaméstnancl vydélava vic nez je uvedena hodnota (median).

20 845 Kc

Region: Ustecky kraj

Praxe:: Middle

Vzdélani: Maturita

Velikost spole¢nosti: Stfedni firma

Vzorek: 3592 skute¢nych plat(

Spoleénosti: Hunter Douglas Kadan s.r.0., Accom Czech, JOB ASISTENT, centropol

Popis prace

e Vyfizovani firemni korespondence, elektronické posty a telefonickych hovor(

e Evidence, zakladani, vyhledavani, archivace dokumentu

e Vyfizovani zélezitosti ve jménu spolenosti na Ufadech a v institucich

¢ PInéni operativnich uloh

¢ Obsluha kancelarskych zafizeni (kopirovacich zafizeni, faxu)

» Pfiprava podkladl pro nadfizené a ostatni oddéleni spole¢nosti

e Komunikace s externimi partnery spole¢nosti V mensich spole¢nostech mize administrativni
pracovnik vykonavat i ¢innosti popsané v naplni prace Asistent, Sekretarka, Office manager, Recepéni
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Mzdova pasma
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Rozpéti platu
Hruby plat Pramér 1. decil 1. kvartil median 3. kvartil 9. decil
Zakladni mésicni plat 19 259 12 816 16 474 18 981 21684 25 644
Celkovy mési¢ni plat* 21 694 14 618 18 409 20 845 23 836 29 063

*Do celkového meési€niho platu jsou rozpocitany finanéni benefity obdrzené béhem roku (13. plat, odmény, provize) a mési¢ni variabilni slozka mzdy.
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Administrativni pracovnik, referent

Celkové platby podle praxe

Pramér 1. decil 1. kvartii  median 3. kvartil 9. decil
Junior 20 269 13 682 17118 19 405 22 246 27 304
Middle 21 694 14 618 18 409 20 845 23 836 29 063
Senior 22 956 15215 19 232 21 963 25 275 30 880

Region: Ustecky kraj, velikost firmy: Sttedni firma, vzd&lani: Maturita

Celkové platby podle velikosti firmy

Prameér 1. decil 1. kvartii  median 3. kvartil 9. decil
Mala firma 20 122 13 343 17 084 19 390 22 313 27 760
Stfedni firma 21 694 14 618 18 409 20 845 23 836 29 063
Velka firma 22 807 14 890 19 271 22 001 25 245 30 875

Region: Ustecky kraj, praxe: Middle, vzdélani: Maturita

7 Vé

Celkové platby podle vzdélani

Prameér 1. decil 1. kvartii  median 3. kvartil 9. decil
Niz&i nez maturitni 20 503 12 706 16 740 19418 22 830 28 778
Maturita 21 694 14 618 18 409 20 845 23 836 29 063
Vysokoskolske vzdélani 23 541 15678 20 015 22 897 26 049 30 999

region: Ustecky kraj, velikost firmy: Stfedni firma, prax: Middle
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Administrativni pracovnik, referent

Celkové platby v regionech

Pramér 1. decil 1. kvartii  median 3. kvartil 9. decil
Praha 25 764 18 682 22798 25 370 28 075 32416
Jihomoravsky kraj 22 387 16 140 19 433 21 768 24 504 28 898
JihoCesky kraj 21193 15 355 18 587 20 491 22773 27179
Kraj Vysocina 21877 16 083 19119 21074 23 496 27 727
Karlovarsky kraj 22 104 15 065 19 052 21179 23 767 29 027
Kralovéhradecky kraj 22 643 16 429 19 330 21 623 24 917 30 251
Liberecky kraj 22 532 15 828 19 334 21 673 24 587 30 036
Olomoucky kraj 20 833 15139 18 054 20 029 22 669 27 152
Moravskoslezsky kraj 20 900 15094 18 158 20 200 22738 27 380
Pardubicky kraj 21 802 15 869 19 003 21 140 23 523 27 389
Plzerisky kraj 23 384 16 743 20 463 22 916 25 754 30 124
Ustecky kraj 21 694 14618 18 409 20 845 23 836 29 063
Stfedocesky kraj 24 035 16 893 20 862 23 465 26 399 31 447
Zlinsky kraj 21178 15 346 18 454 20 393 22 930 27 720

Praxe: Middle, velikost firmy: Stfedni firma, vzdélani: Maturita

Celkové platby ve vékovych kategoriich

Priamér 1. decil 1. kvartii  median 3. kvartil 9. decil
<24 20916 14133 17 971 20 258 22 806 27 868
25-34 21 825 15 165 18 802 21 014 23 727 28 882
35-44 22 064 14 571 18 513 21 091 24 184 29778
45-54 21 567 14 294 18 221 20 655 23 796 29 703
55+ 20 894 14 146 17 535 19 956 23 283 28 568

Region: Ustecky kraj, praxe: Middle, velikost firmy: St¥edni firma, vzd&lani: Maturita
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Financni benefity

Variabilni slozka mzdy
0% zaméstnancl uvedlo, ze ziskava variabilni slozku mzdy.

13. plat

0% zaméstnancl uvedlo, Ze ziskava 13. plat, pfi¢emz stfedni hodnota tohoto bonusu je 28 000 K&.

Odmeény a provize
0% zaméstnancl uvedlo, Ze ziskava odmeény, pficemz stfedni hodnota tohoto bonusu je 4 000 K¢&.
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Administrativni pracovnik, referent

Metodika

Vstupni data

Lidé na trhu prace maji moznost ziskat porovnani svého platu s jinymi zaméstnanci na stejné pozici a ve
stejném regionu. Kazdy, kdo vyplni dotaznik se 14 otazkami (8 z nich je povinnych), se stava respondentem a
zdarma ziskava porovnani platu s prdmérem referenéniho vzorku. Ten je tvofen ostatnimi respondenty podle
vyplnéné pozice a regionu.

Udaje od kazdého respondenta maji platnost jeden rok a v 2adném piipadé se do zadanych informaci
nezasahuje. V8echna data v prlizkumu platl jsou anonymni.

Vystupni data

Pfed samotnymi vypoéty se vzorek Gdajl "vydisti". Jako prvni se odfiltruji chyby, napfiklad zaporna ¢isla,
extrémni hodnoty, jako napfiklad plat 10 K&/meésic nebo 10 mil. KE/mésic. Druhym krokem Cisténi databaze je
detekovani duplicitnich dotaznik(l a uréeni extrém(. Extrémy se urcuji specificky pro konkrétni pozice s
prihlédnutim na region (prazsky region, mimoprazsky region). Metodika detekovani extrémnich udajl
(ofezavani udajl) je zaloZzena na hrubych odhadech parametri teoretického rozdéleni platl na pozici podle
regionu.

Vylouéeni odpovédnosti

Vysledek analyzy uvedeny v tomto dokumentu je ve smyslu zakona ¢. 618/2003 Sb. o autorském pravu a
pravech souvisejicich s autorskym pravem ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,autorsky zakon®)
povazovan za dilo a poziva pravni ochrany v souladu s ustanovenimi autorského zakona. Autorem dila, resp.
osobou opravnénou k vykonu majetkovych prav autora dila, je obchodni spole¢nost Profesia, spol. s r.0. se
sidlem v Bratislavé.

UZivatel neni opravnén bez pfedchoziho pisemného souhlasu autora zhotovovat rozmnoZeniny tohoto dila,
vefejné rozsifovat original dila €i jeho rozmnoZzeninu prodejem nebo jinou formou pfevodu viastnického prava,
najmem nebo vypujéenim. Souhlas autora se vyzaduje i na zpracovani dila a zafazeni dila do souborného
dila. Jakékoli neopravnéné nakladani, pouzivani, pfenechani dila do najmu a Uprava dila autora v rozporu se
souhlasem autora nebo s autorskym zakonem jsou zakazany. PouZiti tohoto dokumentu na jiné ucely je bez
pfedchoziho souhlasu autora zakazano.

Kontakt

Profesia CZ, spol. s r.o.

Opletalova 55 Obchodni oddéleni Profesia CZ s.r.o.
110 00 Praha 1 Tel.: +420 221 419 767

Ceska republika E-mail: obchod@platy.cz
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