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Het voorbereidende

taaltraject

Deelnemers in het voorbereidende taaltraject werken
aan de taalvaardigheden en cultuurverschillen die
nodig zijn om goed voorbereid te starten met het
voorschakeltraject richting de metaaltechniek. Zij
leren vaktaal herkennen, begrijpen en gebruiken en
oefenen met communiceren in het beroep. Hierdoor
kunnen deelnemers vaklessen beter volgen en
actiever meedoen op de werkvloer. Door deze voor-
bereiding groeien deelnemers in zelfvertrouwen en
zelfstandigheid. Zo zorgt het taaltraject voor een
sterke start in de metaal!

Doel

Het doel van dit taaltraject is om deelnemers te ondersteunen
in het begrijpen en gebruiken van de vaktaal van de
module en de werkvloer, zodat zij een goede start maken
en succesvol kunnen deelnemen aan het traject richting
de metaaltechniek.

Kaders

« Het traject bestaat uit vier aaneengesloten weken
met drie lesdagen per week.

- Een lesdag bestaat uit twee dagdelen.

« De lessen worden gegeven door een gecertificeerde
NT2-docent.

« De lessen vinden plaats op een van de locaties van
ROC Nijmegen.

« ROC Nijmegen biedt tweeénhalf dagdeel aan
taallessen aan.

- Een dagdeel per week is gericht op werknemers-
vaardigheden en werkcultuur.
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Werkwijze

Binnen dit traject wordt gewerkt met pre-teaching van
vaktaal, waarbij kernwoorden en zinsstructuren vooraf
expliciet worden aangeboden en gekoppeld aan concrete
handelingen. Deelnemers zien, horen en gebruiken de
taal direct tijdens het uitvoeren van praktijkopdrachten,
waardoor taal en handelen met elkaar verbonden
worden. De werkwijze volgt een vast didactisch principe:
aanbieden, begrijpen, toepassen en herhalen in de
beroepscontext. De vaardigheden lezen, luisteren,
spreken en schrijven worden geoefend binnen thema’s
uit de beroepscontext. De nadruk ligt op het oefenen
van de vaardigheden spreken en luisteren.

Peijnenburg Re-integratie zal samen met het \Werk-
centrum trainingen en workshops aanbieden gericht op
werknemersvaardigheden en het omgaan met culturele
verschillen op de werkvloer. Hierbij ligt de focus op het
ondersteunen van nieuwkomers bij het begrijpen van
de Nederlandse werkcultuur, omgangsvormen,
communicatie en verwachtingen.

Taaldoelen per week

« Week 1: Deelnemer begrijpt en gebruikt basisvaktaal
(gereedschap, materialen, veiligheid) en kan eenvoudige
instructies volgen en korte zinnen maken (ik pak...,
ik gebruik...).

« Week 2: Deelnemer volgt werkinstructies, benoemt
handelingen tijdens het werken, gebruikt meettaal
(ik meet.., de maat is..) en gebruikt veiligheidstaal
(pas op, stop, dit is gevaarlijk).

» Week 3: Deelnemer begrijpt eenvoudige technische
informatie (tekeningen), overlegt met collega’s,
luistert naar instructies en kan problemen benoemen
(dit klopt niet, de maat is fout).

« Week &4: Deelnemer legt eigen werk eenvoudig uit,
gebruikt vaktaal en veiligheidstaal in zinnen en kan
kort presenteren (ik heb dit gemaakt...).
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