TBRENTA \

BDRBU

7 PER | GIOCATORI

SOCIETA
AFFILIATA

ALCUNE IMPORTANTI REGOLE PER UN COMPORTAMENTO CORRETTO, LEALE E SPORTIVO,
NEL RISPETTO DI SE STESSI E DEGLI ALTRI,DENTRO E FUORI IL CAMPO DA CALCIO.
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4:;\ 1. Rispetto

= Rispettare allenatori, compagni,
aversari e arbitro.

+ Niente insulti, prese in giro o
comportamenti aggressivi.

\ allenamento!partnta

7 2. Ordine _\]
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+ Gli zaini devono essere
sistemati in ordine sulla panca.

+ Spogliatoi e spazi comuni
devono essere lasciati sempre

puliti e in ordine. |
\_ oo W L

'_3.- 5. lmpegno

+ Ascoltare |'allenatore e seguire
le indicazioni.

« Partecipare agli allenamenti con
attenzione e voglia di imparare.

« Dare il massimo,

indipendentemente dal risultato
Ve —ero
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‘l 7. Prima di tutto, imparare'\
tas
« |l risultato della partita non € la
cosa pill importante.

« L'obiettivo & migliorare, divertirsi
e imparare a giocare insieme.
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« Salutare sempre a inizioffine J
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3. Disciplina

« Rispettare gli orari stabiliti, arrivare al
campo almeno 15 minuti in anticipo

« Durante gli allenamenti / tornei / partite,
utilizzare esclusivamente il kit ufficiale

Brenta Borgu il e
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= Si gioca e si cresce insieme.
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« Incoraggiare i compagni,
soprattutto dopo un errore

* Un errore pud capitare a tutti:
si riparte subito senza
colpevollzzare s

\
\ B Fairplay
\

» Accettare vittorie e sconfitte
con serenita.
+ Vietato protestare verso
arbitfl (] awersarl
= Aiutare un avversario se cade
osifa male /
e

8. Divertirsi

s Scendere in campo con il

!
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I.
f sOrriso, giocare con
' entusiasmo e ricordarsi che il
e e calcio é prima di tutto

divertimento, amicizia e
K passmne

s.o, COMPORTAMENTO DURANTE L'ALLENAMENTO E LE PARTITE. {({

mister a portarlo in campo e a riporlo alla fine della seduta.

{ e Ogni giocatore sara responsabile del materiale adoperato durante I'allenamento e aiutera i !
i

Per le convocazioni alla partita il mister valutera la presenza e I'impegno agli allenamentl
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di mancato rispetto del regolamento.

i O * La societa si riserva di prendere provvedimenti in caso di atteggiamenti scorretti o in caso
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