
 

 
S.S.D. CERTOSA A.R.L. 

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI (DVR) 

1. Premessa e ambito di applicazione 

Il presente DVR è redatto ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e si applica a tutte le aree operative 

e attività della S.S.D. Certosa A.R.L., inclusi: 

	 •	 Campi allenamento e spogliatoi 

	 •	 Uffici, aree comuni, eventi e trasferte 

	 •	 Compiti di segreteria, manutenzione e gestione impianti 

La responsabilità della redazione del DVR spetta al datore di lavoro, supportato dal 

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e, se previsto, dal medico 

competente    . 

⸻ 

2. Organizzazione del processo 

Team di valutazione 

Comitato DVR composto da: 

	 •	 Datore di lavoro 

	 •	 RSPP 

	 •	 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) 

	 •	 Responsabile Safeguarding 

Fasi del processo (Procedure standardizzate – art. 29 D.Lgs. 81/08)  : 

	 1.	 Descrizione generale dell’attività 



	 2.	 Identificazione dei pericoli 

	 3.	 Valutazione rischio (gravità e probabilità) 

	 4.	 Individuazione delle misure di prevenzione e protezione 

3. Identificazione dei pericoli 

⸻

4. Valutazione dei rischi 

Per ogni pericolo si valuta: 

	•	 Probabilità (P): bassa, media o alta 

	•	 Gravità (G): lieve, media o grave 

	•	 Livello rischio: combinazione di P x G 

Esempi: 

	•	 Campo bagnato → P: medio, G: lieve, rischio medio 

	•	 Trasferimento con pullman → P: basso, G: grave, rischio alto 

⸻ 

5. Misure di prevenzione e protezione 

Aree Pericoli individuati

Campi in erba sintetica Scivolamenti, cadute, posture scorrette

Spogliatoi Contatto intimo non appropriato, bagni bagnati, spazi poco controllati

Uffici e aree comuni Incendi, posture errate, cavi elettrici liberi

Eventi e trasferte Aree affollate, trasporti, abitudini alimentari, rischio meteo

Manutenzione impianti Uso di attrezzi, discesa materiali, sostanze chimiche

Pericolo Misure di controllo

Scivolamento sul sintetico Segnalazione delle zone pericolose, manutenzione giornaliera, scarpe adatte

Bagni/spogliatoi Supervisionati, pulizia giornaliera, supervisionati da almeno due adulti



6. Piano delle azioni 

	•	 Scadenza controlli campi: giornaliera 

	•	 Formazione staff: semestrale (primo soccorso, incendi, meteo) 

	•	 Controlli ambientali: trimestrali sui campi e impianti 

	•	 Aggiornamento DVR: annuale o in seguito a modifiche/incidenti      

⸻ 

7. Responsabilità e ruoli 

	•	 Datore di lavoro (Presidente o DG): garantisce attuazione e verifica del DVR 

	•	 RSPP: coordinamento tecnico-operativo delle misure di sicurezza 

	•	 RLS: rappresentanza dei lavoratori nella sicurezza 

	•	 Responsabile Safeguarding: controllo delle interazioni minori-adulti nelle aree 
sensibili 

⸻ 

8. Monitoraggio e revisione 

Il DVR viene rivisto e aggiornato: 

	•	 Annualmente o ogni 3 anni (normativa) 

	•	 Dopo incidenti o segnalazioni 

	•	 In occasione di variazioni strutturali o organizzative    

Incendi negli spazi comuni Estintori e vie di fuga disponibili, formazione antincendio per responsabili

Viaggi e trasferte Assicurazione, elenchi partecipanti, taxi/pullman testati, norme alimentari

Alimentazione atleti Consigli nutrizionali base e presenza di responsabile medico sportivo

Attrezzature e manutenzione DPI appropriati, manutenzione programmata e registro controlli



⸻ 

Conclusione e firma 

Il presente DVR viene approvato in data 16 LUGLIO 2025  
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