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Petrokimia Gresik, perusahaan Solusi Agroindustri anggota holding Pupuk Indonesia, kembali
menorehkan prestasi membanggakan di bidang Keselamatan dan Kesehatan Kerja Lingkungan
(K3L). Dalam ajang Indonesian Conference & Competition Occupational Safety & Health (ICC-OSH)
2026 yang digelar beberapa waktu lalu di Yogyakarta, Petrokimia Gresik Group berhasil memborong
8 predikat “5 Stars”, penghargaan tertinggi dalam kompetisi tersebut.

"Kami mengirimkan delapan gugus K3L untuk berkompetisi di ajang ICC-OSH 2026, dua di antaranya
berasal dari entitas afiliasi perusahaan. Alhamdulillah semuanya berhasil mendapatkan predikat
tertinggi. Petrokimia Gresik grup berkomitmen menerapkan prinsip-prinsip K3L secara disiplin dan
inovatif," ujar Direktur Utama Petrokimia Gresik, Daconi Khotob, di Gresik, Selasa (26/5/2026).

Adapun gugus inovasi Petrokimia Gresik yang berhasil meraih predikat "5 Stars" yaitu Tim Prospace,
Phase, Glorious, Concrete, Shield, dan Fly. Sementara dua gugus afiliasi perusahaan yang juga
meraih penghargaan serupa yaitu SS Crest dari PT Aneka Jasa Grhadika dan Sl Pintar dari Petro
Graha Medika. Kedelapan gugus inovasi tersebut berhasil menjadi yang terbaik setelah berkompetisi
bersama lebih dari 50 tim dari 34 perusahaan di seluruh Indonesia.

Daconi menambahkan, capaian ini juga menjadi motivasi bagi seluruh insan perusahaan untuk terus
melahirkan inovasi dalam penerapan K3L.

Berbagai inovasi yang dipresentasikan dalam kompetisi tersebut berfokus pada penguatan
implementasi K3L dan peningkatan keandalan operasional perusahaan. Inovasi tersebut mencakup
optimalisasi proses operasional, penguatan sistem kerja, peningkatan efektivitas pengelolaan
lingkungan, serta berbagai pengembangan berkelanjutan lainnya guna mendukung operasional
perusahaan yang unggul, andal, dan berkelanjutan.

Lebih lanjut ia menegaskan bahwa disiplin K3L bukan lagi sebatas kewajiban. Bagi Petrokimia Gresik,
penerapan K3L sudah menjadi kebutuhan sebagai salah satu strategi perusahaan dalam
mewujudkan keberlanjutan operasional.

"Penghargaan ini adalah bonus. Tujuan utama kami adalah meningkatkan safety di lingkungan kerja,
sehingga memberikan perlindungan bagi tenaga kerja sekaligus menjaga keberlanjutan operasional
perusahaan guna mendukung ketahanan pangan nasional," tandas Daconi.

ICC-OSH merupakan ajang konferensi dan kompetisi Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)
bergengsi di Indonesia yang mempertemukan kalangan profesional, akademisi, dan korporasi untuk
berkolaborasi serta mendemonstrasikan inovasi di bidang K3.
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