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HUT KE-54 PETROKIMIA GRESIK, 49 INSAN PERUSAHAAN TERJUN KE SEKOLAH 
MENGINSPIRASI 1.300 PELAJAR 

 
Nomor​ :​38/SP/PG/VII/2026 
Hari / Tanggal​ :​Selasa, 14 Juli 2026  
 
Dalam rangka Hari Ulang Tahun (HUT) ke-54 bertema Growing the Future, Petrokimia Gresik, 
perusahaan Solusi Agroindustri anggota holding Pupuk Indonesia, (Persero), menggelar PG 
Inspiration Day bagi sekitar 1.300 pelajar di Kabupaten Gresik. Sebanyak 49 Insan Petrokimia Gresik 
turun langsung sebagai pemateri, pengajar, dan fasilitator untuk berbagi pengalaman, pengetahuan, 
serta inspirasi agar para pelajar berani mengembangkan potensi, membangun kompetensi, dan 
mempersiapkan diri menghadapi dunia kerja. 
 
PG Inspiration Day tahun ini digelar di dua sekolah, yaitu SMK Assa’adah pada Selasa (14/7/2026) 
dan SMAN 1 Kedamean pada Rabu (15/7/2026). Kegiatan diikuti 580 siswa SMK Assa’adah dan 720 
siswa SMAN 1 Kedamean melalui seminar umum dan sesi classroom yang terbagi dalam 18 kelas. 
 
Ke-49 Insan Petrokimia Gresik tersebut berasal dari berbagai fungsi perusahaan, mulai dari 
operasional pabrik, riset, laboratorium, keselamatan dan kesehatan kerja (K3), pengembangan SDM, 
hingga fungsi korporat. Berbekal pengalaman profesional di bidangnya masing-masing, mereka 
berbagi wawasan mengenai dunia industri, budaya keselamatan, pengembangan diri, serta 
kompetensi yang dibutuhkan untuk menghadapi dunia kerja. Keterlibatan para relawan ini menjadi 
wujud komitmen Petrokimia Gresik dalam menghadirkan pengalaman nyata dari dunia industri ke 
lingkungan sekolah. 
 
Direktur Utama Petrokimia Gresik, Daconi Khotob, mengatakan bahwa setiap anak memiliki 
kesempatan yang sama untuk meraih masa depan yang lebih baik. Yang dibutuhkan bukan hanya 
ilmu pengetahuan, tetapi juga keberanian untuk bermimpi, kemauan belajar, serta semangat untuk 
terus berkembang. 
 
“Growing the Future bukan hanya tentang menumbuhkan sektor agroindustri, tetapi juga tentang 
menumbuhkan manusia. Masa depan Indonesia ditentukan oleh generasi muda yang memiliki 
kompetensi, karakter, dan keberanian untuk terus berkembang. Karena itu, kami ingin hadir 
mendampingi mereka sejak di bangku sekolah,” ujar Daconi. 
 
Melalui seminar dan sesi classroom, para pelajar berdialog langsung dengan Insan Petrokimia Gresik 
mengenai pengembangan diri, budaya Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), dunia kerja, hingga 
pentingnya membangun kompetensi sejak dini. Berbekal pengalaman nyata para narasumber di 
dunia industri, para pelajar memperoleh wawasan mengenai keterampilan yang dibutuhkan di dunia 
kerja sekaligus motivasi untuk terus belajar, beradaptasi, dan mempersiapkan masa depan sejak di 
bangku sekolah. 
 
Kepala SMK Assa'adah, Ainur Rofiq menyampaikan terima kasih atas kepedulian Insan Petrokimia 
Gresik yang datang menginpirasi bagi para siswa di sekolahnya. Materi dan pengalaman yang 
disampaikan, tambahnya, memberikan wawasan lebih luas lagi bagi siswa SMK Assa'adah. 
 
"Petrokimia Gresik banyak memberikan kontribusi bagi peserta didik SMK Assa'adah. Sinergi yang 
sekarang ini dibangun antara dunia industri dalam hal ini Petrokimia Gresik dengan lembaga 
pendidikan akan menumbuhkan motivasi bagi siswa untuk terus berkembang," ujarnya. 
 
Menurut Daconi, pendidikan merupakan investasi jangka panjang dalam membangun Indonesia. 
Karena itu, dunia industri memiliki tanggung jawab untuk mendukung dunia pendidikan dalam 

 

https://petrokimia-gresik.com/
https://www.pupuk-indonesia.com/


​ ​  

​ ​ SIARAN PERS 
menyiapkan sumber daya manusia yang tidak hanya unggul secara akademik, tetapi juga memiliki 
karakter, budaya keselamatan, kemampuan beradaptasi, serta kesiapan menghadapi perubahan. 
 
“Kami tidak hanya datang untuk memberikan motivasi, tetapi juga berbagi pengalaman nyata dari 
dunia industri. Kami ingin para pelajar mengetahui kompetensi apa yang dibutuhkan, tantangan yang 
akan mereka hadapi, dan bagaimana mempersiapkan diri agar mampu bersaing di masa depan. 
Dengan kemauan belajar, disiplin, dan kerja keras, setiap anak memiliki kesempatan yang sama 
untuk mewujudkan cita-citanya,” tambah Daconi. 
 
Komitmen Petrokimia Gresik dalam mendukung pendidikan juga diwujudkan melalui berbagai 
program berkelanjutan, salah satunya Beasiswa Petro (BESTRO) yang turut diperkenalkan kepada 
para pelajar dalam kegiatan ini. BESTRO memberikan kesempatan kepada pelajar berprestasi untuk 
melanjutkan pendidikan ke perguruan tinggi. Selain bantuan biaya pendidikan, penerima beasiswa 
juga memperoleh pembinaan kepemimpinan, pengembangan soft skill, kewirausahaan, kesehatan 
mental, serta pembekalan untuk meningkatkan kompetensi dan kesiapan memasuki dunia kerja. 
 
Sebagai bentuk dukungan terhadap dunia pendidikan, Petrokimia Gresik juga menyerahkan bantuan 
dana pendidikan kepada kedua sekolah. Kedua sekolah menerima total bantuan sebesar Rp 27 juta 
untuk mendukung peningkatan kualitas pembelajaran. 
 
“Semangat Growing the Future kami wujudkan melalui berbagai program yang membuka akses 
pendidikan sekaligus memperkuat kapasitas generasi muda, termasuk melalui BESTRO. Kami ingin 
Petrokimia Gresik tidak hanya hadir memberikan inspirasi, tetapi juga membuka kesempatan agar 
semakin banyak generasi muda dapat berkembang dan meraih cita-citanya,” tutup Daconi. 
 
PG Inspiration Day merupakan agenda tahunan dalam rangkaian HUT Petrokimia Gresik. Sejalan 
dengan tema HUT ke-54, Growing the Future, program ini menjadi bagian dari komitmen perusahaan 
dalam menyiapkan generasi muda yang unggul, berkarakter, berbudaya keselamatan, dan siap 
menghadapi tantangan masa depan melalui kolaborasi antara dunia pendidikan dan dunia industri. 
 
PT Petrokimia Gresik​ Untuk keterangan lebih lanjut hubungi : 
Sekretaris Perusahaan​ ​ Sekretaris Perusahaan : Nuril Huda 
​ ​ Kantor​        :​ (031) 3981811  
​ ​ ​ ​ Ext. 2218 
Nuril Huda​ Email : nuril.huda@petrokimia-gresik.com 
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