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Relatorio de prestacdo de contas do més de fevereiro de 2024, referente ao Contrato de
Gestao n° 564/2022 celebrado entre o Instituto de Satide e Acao Social e o municipio de
Santo Antonio de Jesus BA. Segue discriminado o que contempla esse relatério:

1- Contrato de Gestdo

2- Resultado e Homologacao

3- Edital de Chamamento Publico
4- Regulamento de Compras

5- POP de Gestao de Pessoas

6- Capa Prestacdo de contas

7- Prestacdo de contas consolidada
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CONTRATO DE GESTAO N2 564/2022

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI

CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DE JESUS EA
EMPRESA ISAS — INSTITUTO DE SAUDE E
ACAO SOCIAL.

O MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DE JESUS, pessoa juridica de direito interno, inscrito no CNPJ sob
0 n? 13.825.476/0001-03, com sede administrativa na Avenida Dr. Urcisino Pinto de Queiroz, n2 167,
Centro, Santo Antonio de Jesus — BA, CEP: 44.430-182, por seu Gestor, o Sr. Genival Deolino Souza,
brasileiro, maior, contador, portador da Cédula de Identidade n? 00.705.934-50 SSP/BA e inscrito no
CPF n2 096.160.805-63 e 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n2 11.795.661/0001-77, com sede administrativa na Avenida Luis Viana, s/n,
Centro — Santo AntOnio de Jesus - Estado da Bahia, conjuntamente, por sua gestora interina, a
Secretaria Municipal Saude, a Sr2 Ariana Reis Bastos Castro, brasileira, maior, portador do CPF n?
820.641.565-34, doravante denominado CONTRATANTE, e ISAS — INSTITUTO DE SAUDE E ACAO
SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o n? 16.438.624/0001-25, com sede na Rua Antenor Moreira Pinho, n2
75, Bairro do Jardim Acacia no municipio de Feira de Santana-BA, CEP: 44.004-424, Telefone: 75 3021-
3557, E-mail: contratos@isas.org.br, doravante denominada CONTRATADA, cuja celebracdo foi

autorizada pelo processo administrativo n® 237/2022 (1Doc) e que se regera pelo disposto na Lei
Federal N.2 8.666/93, as quais as partes se sujeitam a cumprir, sob os termos e condi¢des
estabelecidas nas seguintes cldusula que se anunciam a seguir e do qual ficam fazendo parte
integrante, independente de transcri¢ao, os documentos:

a) Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022 e seus anexos.

b) Proposta apresentada pela CONTRATADA em 17/08/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste CONTRATO DE GESTAO é a gest3o, operacionalizagdo e execucdo dos servicos de
saude na Unidade de Pronto Atendimento Porte Il, no municipio de Santo Antonio de Jesus BA,
conforme especifica¢gdes, quantitativos, regulamentagdo do gerenciamento e execu¢ao de atividades
e servicos de saude e demais obrigacdes a seguir:

Aquisicdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

Gestdo, guarda, conservacdo e manuten¢do do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo
Municipio, incluindo os mobilidrios e os equipamentos médico-hospitalares;

Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operacdo das atividades
relacionadas a atengdo a saude na Unidade de Pronto Atendimento tipo Il, conforme especificacdes
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deste Termo de Referéncia;

Execucdo direta ou subcontratacdo e gestao, em qualquer caso, dos servicos acessérios necessarios
ao funcionamento das atividades relacionadas a aten¢do a saude na Unidade de Pronto Atendimento
UPA-SAJ, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos
respectivos Anexos;

Operacionalizar o atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usuarios da Unidade
de Pronto Atendimento porte Il;

Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servicos acessérios ao funcionamento das atividades
relacionadas a Unidade de Pronto Atendimento porte I, UPA-SAJ, tais como hotelarias, manutencao
predial e de conforto ambiental, engenharia clinica e tecnologia da informacdo, conforme
especificacOes, quantitativos, regulamentacdo do gerenciamento e execucdo de atividades e servicos
de saude, elencados no edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022 e seus anexos.

Os anexos do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022 e seus anexos, fazem parte
indissociavel deste contrato de gestdo independente de transcricdo.

A licitante obriga-se a aceitar, quando solicitado pela Administracdo, nas mesmas condi¢des e dentro
do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nos servigos de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato de gestdo, e as supressoes
resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma dos §§ 1.2 e 2.2 do art. 65 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO RECURSO FINANCEIRO E DA CAPTACAO DE RECURSO

As despesas decorrentes do presente contrato de gestdo correrdo a conta da seguinte dotacdo
orcamentdria:

Unidade: 1402 - Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade: 2052- Manutencdo das A¢des da Unidade de Pronto Atendimento - UPA
Elementos de Despesa: 33.90.30.00.00.00-Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 011400 — Transf. de Recursos do SUS

Unidade: 1402 - Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade: 2052- Manutencio das A¢des da Unidade de Pronto Atendimento - UPA
Elementos de Despesa: 33.90.30.00.00.00 - Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 610200 — Rec. de Impostos e Transf. de Impostos — Saude 15%

Nos proximos exercicios, vigorardao as dota¢des orcamentdrias que forem adotadas nos orgamentos
vindouros.

Os recursos financeiros necessarios a execucdo do objeto do Contrato de gestdo, pela CONTRATADA
serdo obtidos na forma descrita no Termo Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2
001/2022.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA REVISAO

Na hipdtese de comprovado desequilibrio econémico-financeiro do contrato de gestdo, que
inviabilize a sua boa execucdao nas condi¢des inicialmente pactuadas, a revisdo ocorrera na forma
descrita no Termo Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

A comprovacgdo de desequilibrio econdmico-financeiro a que se refere esta cldusula devera ser feita
através da apresentacdo dos demonstrativos de custos associado a operacionalizacdo da Unidade de
Pronto Atendimento.

Qualquer altera¢do ou modificacdo das condicdes iniciais, decorrentes de ma gestdo, culpa e/ou dolo
da CONTRATADA, verificada por ocasido do encerramento do prazo inicial de vigéncia previsto no
“caput” da cldusula quinta, podera ensejar anao dilagcdo de prazo ou renovacgdo do presente contrato
de gestdo.

Em qualquer hipdtese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa, nos termos da
Constituicdo Federal, sem que decorra direito a indenizacao.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O valor global deste contrato é de RS 9.266.074,47 (Nove milhdes, duzentos e sessenta e seis mil,
setenta e quatro reais e quarenta e sete centavos), constante da proposta de preco apresentada pela
CONTRATADA, entendido este como prego justo e suficiente para a total execugdo do presente
objeto.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGCOES E DA FORMA DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 20 (vinte) dias, contados a partir da apresentagdo
da Nota Fiscal/Fatura, na forma da legislagdo em vigor, devidamente atestada pela Secretaria de
Saude de Santo Antbnio de Jesus - Bahia.

A CONTRATADA, para recebimento do pagamento mensal, deverda atender todas as condi¢Bes
elencadas no TermoReferéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS

O prazo inicial de vigéncia do Contrato de Gestdo decorrente da presente sele¢do é de 12 (doze)
meses, a partir da suaassinatura, podendo tal prazo ser prorrogado até o limite estipulado pelo
Art. 57, 1l da Lei n2 8.666/93.
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CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados na Upa 24h Reginaldo Fernandes dos Santos, localizada na Urbis
I, n2 67.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

A fiscalizacdo dos servicos sera realizada por representante da Secretaria de Saude, para verificacao
do cumprimento das Clausulas Contratuais e terdo poderes para verificar e exigir o seu fiel
cumprimento, sendo que sua auséncia ou eventual omissdo ndo eximira a CONTRATADA dos
compromissos e obrigacdes assumidas perante a CONTRATANTE.

Competird ao representante da Secretaria de Saude do Municipio de Santo Anténio de Jesus,
proceder ao acompanhamento da execucdo dos servicos prestados, o qual atestard em termos
definitivos, sua conclusao.

O servico serd autorizado mediante Nota de Empenho, Ordem de Servigo ou documento equivalente,
gue instruirdo a execuc¢do dos trabalhos e que documentarao as comprovagdes dos servicos quando
realizados.

INTERVENCAO DO MUNICIPIO — Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servicos de satde
prestados a popula¢do, o Municipio de Santo Antonio de Jesus podera assumir imediatamente a
execucao dos servigos que foram transferidos observadas as condigdes estabelecidas na legislagdo
que rege o tema.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS — A CONTRATANTE sendo responsével pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato de gestdo, pelo que exercera a supervisao, fiscalizacdo e
avaliacdo das acbes desenvolvidas na Unidade pela CONTRATADA, procedera na forma descrita no
Termo Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

Os resultados alcancados deverdo ser razoes de analise criteriosa da CONTRATANTE, que adotara
medidas de correcdo quando necessdrias, visando garantir a plena eficacia do instrumento, e em
persistindo as falhas, para informar aos dirigentes da CONTRATANTE e subsidiar o Gestor do
Municipio de Santo Ant6nio de Jesus.

A verificacdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA,
restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de desempenho, em
confronto com as metas pactuadas.

Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidagdo dos relatdrios técnicos emitidos
pela Comissdo de Supervisdo e Avaliagdo ou equivalente, sobre o desempenho administrativo,
financeiro, tecnoldgico e cientifico da CONTRATADA, devendo o Secretdrio de Saude encaminhi-la,
acompanhada de seu parecer conclusivo, ao Tribunal de Contas do Municipio de Santo Antdnio de
Jesus.
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A Secretaria de Saude procedera a verificagao periddica do desenvolvimento das atividades e retorno
obtido pela CONTRATADA com a aplicacdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério
circunstanciado, encaminhando cépia ao Conselho de Saude.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

Constituem direitos e obrigacGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA estdo elencadas no Termo
Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

CLAUSULA DECIMA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os tributos, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais, custos e despesas que sejam devidos
em decorréncias direta ou indireta do presente contrato de gestdo, ou da sua execugdo, serdao de
exclusiva responsabilidade do contribuinte, assimdefinido na Norma Tributaria.

§ 12 Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades contratuais, as quais
prevalecerdo até a vigéncia das garantias previstas na Legislacao.

§ 22 A CONTRATADA ficara sujeita, em caso de inadimplemento de suas obriga¢bes contratuais, as
penalidades previstas na Lei Federal N.2 8.666/93 com altera¢des posteriores, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

A CONTRATADA serio aplicadas as seguintes sangdes, graduadas conforme a gravidade da infragdo,
sem prejuizo de sangdes civis e criminais, apds o prévio processo administrativo, garantida a ampla
defesa e o contraditério, pelo descumprimento parcial ou total dos compromissos assumidos:

Adverténcia sempre que o licitante ou contratado ndo informar alteragées em
seus dados cadastrais. Multa por atraso imotivado na execugdao do objeto, nos

prazos abaixo definidos:

a) 0,3% (Trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
servico ndo realizado, mediante conclusdao de avaliacdo processual realizada pelo preposto da
CONTRATANTE, com direito a ampla defesa;

b) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servico nao realizado, por cada dia
subsequente ao trigésimo, considerando os aspectos relevados no item |;
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Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdao Municipal por prazo nao
excedente a 02 (dois) anos, nas seguintes situacoes:

a) admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificacdo ou vantagem, inclusive prorrogacdo
contratual, durante a execucdo do contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatédrio da licitacdo ou nos respectivos instrumentos contratuais;

b) incorrer em inexecucdo de contrato de gestao.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes desta punicdo e até que seja promovida sua reabilitacdo
perante a Administracdo Publica Municipal, nas seguintes situagoes:

a) haver concorrido, comprovadamente, para a consumacao de ilegalidade, obtendo vantagem
indevida ou se beneficiando, injustamente, das modificagcdes ou prorroga¢des contratuais;

b) ensejar a sua contratacdo pela Administra¢cdo, no prazo de vigéncia da suspensdo do direito de
licitar ou contratar com a Administragdo ou da declaracao de inidoneidade;

c) fraudar, em prejuizo da Administragdo, os contratos de gestdo celebrados:
c.1) elevando arbitrariamente os pregos;

c.2) prestar servico utilizando veiculos, equipamentos e/ou materiais, como verdadeiro ou perfeito,
bem falsificado, roubado ou deteriorado;

c.3) prestando servicos divergente das condi¢des contratadas;

c.4) alterando substancia, qualidade ou quantidade da medicamento e/ pd penso utilizado na prestacio
dos servigos;

c.5) tornando, injustificadamente, mais oneroso o contrato de gestao.

A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65 § 82 da Lei
8.666/93 e sera executada apods regular processo administrativo, oferecido a CONTRATADA a
oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificacdo, nos termos do §32 do art. 86 da Lei 8.666/93, observada a seguinte ordem:

mediante desconto no valor da garantia depositada no respectivo
contrato de gestdo; mediante desconto no valor das parcelas devidas
ao contratado;

mediante procedimento administrativo ou judicial de execugao.
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Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Precos — Mercado (IGP-
M) ou equivalente, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
CONTRATANTE ou cobrados judicialmente.

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da
infracdo cometida pela licitante ou CONTRATADA e dos prejuizos causados a Administracdo Publica
Municipal, ndo impedindo que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato de gestao.

O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento do prazo execucdo do contrato de gestdo, se dia de expediente normal na
reparticdo interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

Em despacho, com fundamentacdo sumaria, podera ser relevado:
o atraso ndo inferior a 05 (cinco) dias;
a execuc¢do de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato de gestdo deverdo ser
cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade contratante em
admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que serd penalizado na forma do Inciso Il do item 10.2.

Os danos e prejuizos serdo ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apds prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério, contado da
notificagdo administrativa a CONTRATADA,sob pena de multa.

As sangBes previstas no nesta Clausula sdo de competéncia exclusiva do titular da Secretaria
Municipal da Administracdo, permitida a delegacdo para a sang¢ao prevista no subitem 19.2.1,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vistas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO

A alteragdo de quaisquer das clausulas ou condigdes contidas neste contrato de gestdo sé podera ser
procedida mediante Termo Aditivo, assinado pelas partes, resguardado o disposto no art. 65, inciso |,
alineas “a” e “b” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUB-CONTRATACAO

A CONTRATADA poderd subcontratar servicos mediante justificativa e aprovagdo pela
CONTRATANTE, atendendo as condi¢cdes constantes no Termo de Referéncia, anexo | do Edital de
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
Este contrato de gestdo podera ser rescindido:
Por ato unilateral da Administracdo nos casos dos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei Federal n.o 8.666/93;

Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administracado; e

Judicialmente, nos termos da legislagao.

Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE,
em tempo superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a CONTRATADA
notificar a Secretaria, formalizando a rescisdo e motivando-a devidamente, informando do fim da
prestacdo dos servicos contratados, sem prejuizo de indenizacdo a quea CONTRATADA faca jus, bem
como da obrigatoriedade do Municipio de Santo Anténio de Jesus arcar com os custos relativos a
dispensa do pessoal contratado par a execucdo do objeto do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2
001/2022,

Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de comprovado desequilibrio econémico-financeiro
do contrato de gestdo, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas na Proposta Técnica
sem que tenha havido a repactua¢ao da avenga.

Verificada uma das hipdteses previstas em cldusula contratual, o Poder Executivo providenciara a
imediata revogac¢do do decreto de permissao de uso dos bens publicos.

A rescisdo deste contrato de gestdo implicara reten¢do de créditos decorrentes da contratagdo, até o
limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, bem como na assung¢do do objeto do contrato de
gestdo pela CONTRATANTE na forma que a mesma determinar.

A CONTRATADA terd o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da rescisdo
do Contrato de gestdo, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE,
tempo em que garante a assisténcia aos clientes da Unidade;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente contrato de gestdo, bem como qualquer
dano causado a CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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A CONTRATADA declara haver levado em conta, na apresentacdo de sua proposta, os tributos,
contribuicdes fiscais, para- fiscais, emolumentos, encargos sociais e todas as despesas incidentes
sobre a compra do material, ndo cabendo quaisquer reivindica¢cdes devidas a erros nessa avaliacao,
para efeito de solicitar revisdo de pregos por recolhimentos determinados pela autoridade
competente.

A CONTRATADA respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisagdes no
fornecimento do material, salvo na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, sem que haja culpa
da CONTRATADA, devidamente apurados na forma da legislacdo vigente, quando comunicados a
CONTRATANTE no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da ocorréncia, ou por ordem expressa e
escrita da CONTRATANTE.

Ficando comprovado, depois do negdcio realizado e antes da entrega do objeto que a CONTRATADA
acresceu indevidamente a seus precos valores correspondentes a quaisquer tributos, encargos,
emolumentos, contribuicGes fiscais e para-fiscais ndo incidentes sobre a compra efetuada, tais
valores serdo imediatamente excluidos, com o reembolso do valorque porventura tenha sido pago a
CONTRATADA.

A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo
transfere a Administra¢cdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o
objeto do Contrato de Gestdo.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA — A CONTRATADA é responsavel pela indenizagao de
dano decorrente de a¢do ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que
seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos d6rgdos do SUS e a terceiros a estes
vinculados; Bem como aos bens publicos méveis e imdveis objetos de permissdo de uso, de que trata
a Lei Municipal 803/2007 e demais diplomas, assegurando-se o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢Ges cabiveis.

A responsabilidade de que trata o §52 desta clausula estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestagdo dos servicos, nos estritos termos do art. 14 da Lei n2. 8.078, de 11/09/90
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE

Fica estabelecido que na hipotese da CONTRATANTE deixe de exigir da CONTRATADA qualquer
condicdo deste contrato de gestdo, tal faculdade ndo importard em novagao, ndo se caracterizando
como renuncia de exigi-la em oportunidades futuras.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Santo Antdnio de Jesus, Estado da Bahia, como o competente para
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dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste contrato de gestdo, renunciando as partes a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
juridicos.

Santo Antonio de Jesus — Bahia, 13 de Outubro de 2022.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE JESUS
Genival Deolino Souza - Prefeito
CONTRATATANTE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTO ANTONIO DE JESUS
Ariana Reis Bastos Castro — Secretaria Interina
CONTRATATANTE

ISAS — INSTITUTO DE SAUDE E ACAO SOCIAL
Radival Carlos de Oliveira Galiano — Presidente
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
ARIANA REIS BASTOS RADIVAL CARLOS DE
CASTRO OLIVEIRA GALIANO (emitido
Papel: Parte pelo CPF 280.761.845-68)

(CPF 820.641.565-34) Data: 19/10/2022 10:43:59 -
Data: 17/10/2022 09:52:20 -03:00 03:00
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mtowm;- ,'5? Telefone: (75) 3632-1320, e-mail cplsaj21@gmail.com

RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Jesus
COMUNICA aos interessados no a Chamamento Publico n° 001/2022, Processo Administrativo N°
237/2022, cujo objeto ¢ o selecao de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social para gestdo, operacionalizagdo e execugdo dos servigos de saude na Unidade de
Pronto Atendimento Porte II, no municipio de Santo Antdnio de Jesus BA, conforme especificagdes,
quantitativos, regulamentacao do gerenciamento e execucdo de atividades e servigos de saude e demais
obrigacdes a seguir:

Aquisigao, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

Gestdo guarda, conservacdo e manutengdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo
Municipio, incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-hospitalares;

Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operacdo das atividades
relacionadas a aten¢do a saude na Unidade de Pronto Atendimento tipo II, conforme especificacdes
deste Termo de Referéncia;

Execugdo direta ou subcontratagdo e gestdo, em qualquer caso, dos servicos acessorios
necessarios ao funcionamento das atividades relacionadas a atengdo a saide na Unidade de Pronto
Atendimento UPA-SAJ, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e
nos respectivos Anexos;

Operacionalizar o atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usuarios da
Unidade de Pronto Atendimento porte II;

Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servigos acessorios ao funcionamento das atividades
relacionadas a Unidade de Pronto Atendimento porte II, UPA-SAJ, tais como hotelarias, manuteng@o
predial e de conforto ambiental, engenharia clinica e tecnologia da informagao, conforme estabelecido
neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nosseus anexos respectivos. O resultado final das
Organizagdes Sociais de Saude, habilitadas com o valor ofertado em sua proposta comercial o resultado
da Nota Final, onde:

FUNDACAO ABM DE PESQUISA E EXTENSAO NA AREA DE SAUDE —-FABAMED,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.413.531/0001-20 com o valor ofertado em sua proposta comercial de
R$11.879.742,32 (onze milhdes oitocentos e setenta e nove mil setecentos e quarenta e dois reais e
trinta e dois centavos) e detentora da NF (Nota Final), 11,05 (onze virgula zero cinco);

ISAS- INSTITUTO DE SAUDE E ACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ sob o n°
16.438.624/0001-25, com o valor ofertado em sua proposta comercial de R$ 9.266.074,47 (nove
milhdes duzentos e sessenta e seis mil setenta e quatro reais e quarenta e sete centavos), detentora da NF
(Nota Final), 13,79 (treze virgula setenta e nove), DECLARADA VENCEDORA

Com vistas a respeitar o rito legal, fica aberto o prazo para as licitantes apresentarem eventuais
recursos, observando-se, para esse efeito, o rito e as disposi¢des estabelecidas no art. 109 da Lei Federal
n°® 8.666/93 e suas alteragdes. Santo Antonio de Jesus, Bahia. 29 de setembro de 2022. Antonio
Alexandre da Silva Lima Pereira - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/sajba.1doc.com.br/verificacao/3DFB-9253-B6AD-7F4A e informe o codigo 3DFB-9253-B6AD-7F4A

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO ALEXANDRE DA SILVA LIMA

CERTIFICACAO DIGITAL: RJI5QZFCNEFBQOFBMTA5QU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO n2 001/2022

Referente ao Processo Administrativo N2 237/2022 (1-DOC), Chamamento Publico n2 001/2022, cujo
objeto é o selegdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social para
gestdo, operacionalizagdo e execugdo dos servigcos de saude na Unidade de Pronto Atendimento Porte Il, no
municipio de Santo Antdénio de Jesus BA, conforme especificagbes, quantitativos, regulamentagdo do
gerenciamento e execug¢do de atividades e servigos de saude e demais obrigagdes a seguir:

Aquisigdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

Gestdo guarda, conservagdo e manutengdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo Municipio,
incluindo os mobilidrios e os equipamentos médico-hospitalares;

Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a opera¢do das atividades
relacionadas a atengdo a salde na Unidade de Pronto Atendimento tipo Il, conforme especificagdes deste
Termo de Referéncia;

Execugdo direta ou subcontratagdo e gestdo, em qualquer caso, dos servigos acessorios necessarios ao
funcionamento das atividades relacionadas a atengdo a saude na Unidade de Pronto Atendimento UPA-SAJ,
conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos respectivos Anexos;

Operacionalizar o atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usudrios da Unidade de
Pronto Atendimento porte II;

Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servicos acessérios ao funcionamento das atividades
relacionadas a Unidade de Pronto Atendimento porte Il, UPA-SAJ, tais como hotelarias, manutengdo predial e de
conforto ambiental, engenharia clinica e tecnologia da informagdo, conforme estabelecido neste Termo de
Referéncia, no Contrato de Gestdo e nosseus anexos respectivos.

Tipo de Licitagdo (Critério de julgamento): Técnica e Prego

CONSIDERANDO tudo o quanto relatado no processo administrativo em epigrafe que atendeu a todos os
requisitos legais e o quanto disciplinado no instrumento convocatério pertinente decido ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o objeto em tela em favor da:

ISAS- INSTITUTO DE SAUDE E ACI'\O SOCIAL, inscrita no CNPJ sob o n? 16.438.624/0001-25, com o valor
ofertado em sua proposta comercial de RS 9.266.074,47 (nove milhdes duzentos e sessenta e seis mil setenta e

quatro reais e quarenta e sete centavos), detentora da NF (Nota Final), 13,79 (treze virgula setenta e nove)

ASSIM ADJUDICO E HOMOLOGO O PRESENTE PROCEDIMENTO, PARA QUE SE PRODUZAM SEUS
EFEITOS JURIDICOS.

Santo Antonio de Jesus, BA, 11 de outubro de 2022.

GENIVAL DEOLINDO SOUZA

Prefeito Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/D489-448D-3754-724D e informe o cddigo D489-448D-3754-724D

Assinado por 1 pessoa: GENIVAL DEOLINO SOUZA

CERTIFICACAO DIGITAL: REUXMUM3MKJDNDU2RJGO0QJ
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE — 0S N2 001/2022 NO
AMBITO DO MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DE JESUS — BAHIA.

PREAMBULO DO EDITAL

I. Objeto: E objeto deste Termo de Referéncia é a selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social para gestdo, operacionalizagdo e execugdo dos servicos de saude na Unidade de Pronto Atendimento Porte
Il, no municipio de Santo Antonio de Jesus BA, conforme especificagdes, quantitativos, regulamentagdo do gerenciamento e
execugdo de atividades e servigos de salde e demais obrigagdes a seguir:
Aquisicdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;
Gestdo, guarda, conservagdo e manutengdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo Municipio, incluindo os
mobilidrios e os equipamentos médico-hospitalares;
Contratacgdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operagao das atividades relacionadas a atengdo a
saude na Unidade de Pronto Atendimento tipo I, conforme especificagbes deste Termo de Referéncia;
Execucgdo direta ou subcontratagdo e gestdo, em qualquer caso, dos servigos acessérios necessarios ao funcionamento
das atividades relacionadas a atengdo a satide na Unidade de Pronto Atendimento UPA-SAJ, conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos respectivos Anexos;
Operacionalizar o atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usudrios da Unidade de Pronto
Atendimento porte I;
Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servigos acessérios ao funcionamento das atividades relacionadas a Unidade
de Pronto Atendimento porte Il, UPA-SAJ, tais como hotelarias, manutengdo predial e de conforto ambiental, engenharia
clinica e tecnologia da informacgdo, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nosseus
anexos respectivos.

II. Grgios Interessados: Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Satde de Santo Antdnio de Jesus, BA.

IIl. Modalidade e n2 de ordem: CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022

IV. Processo Administrativo: N2237/2022

V. Objetivos: Garantir a economicidade, a eficiéncia no atendimento e a vantajosidade para o Municipio; Prestar assisténcia
gratuita a sadde dos usudrios do Sistema Unico de Satide — SUS, observando o disposto no art. 198, da Constituicdo Federal, no
Inciso |, do art. 49, da Constituicdo Estadual, no art. 79, da Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, que fixa os
principios do Sistema Unico de Satide — SUS e na forma deste Termo de Referéncia; Assegurar a gestio da qualidade dos
servigos de saude no atendimento ao usudrio do SUS; Favorecer a efetiva redugdo de formalidades burocraticas e flexibilidade
administrativa na prestacdo dos servigos de saude, sem se descuidar dos principios que regem a administracdo publica; Ampliar
a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgdo administrativa por objetivos, onde preponderam os resultados
alcancados face as metas pactuadas; Atender a demanda de atendimento médico ambulatorial especializado e internagao
hospitalar nas especialidades de Clinica Médica, Saude Mental, Clinica Cirurgica e Servico de Atendimento em Diagnose e
Terapia (SADT), além dos servigcos de apoio a assisténcia hospitalar. Garantir a humanizacdo da assisténcia.

VI. Justificativa: O Municipio de Santo Antonio de Jesus-BA passa por um momento de reestruturagdo de seu modelo gestor
onde busca incessantemente opgGes de melhoria da utilizagdo do recurso publico, com o objetivo de oferecer os melhores
servicos a populagao, de forma digna e responsavel.

CONSIDERANDO a norma instituida do artigo 22 da Lei Federal 8.080/90, que estabelece que a saude é um direito e
garantia fundamental do ser humano, devendo o Estado prover todas as condi¢Ges indispensaveis ao seu pleno exercicio;
CONSIDERANDO a Portaria Ministério da Saude n? 1.820/2009, que dispde sobre os direitos dos usuarios da salide em
todos os niveis da atengdo;

CONSIDERANDO a Portaria GM n2 1.863/2003, que instituiu a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias com previsdo de
atengdo integral as demandas em urgéncia;

CONSIDERANDO a Portaria GM n2 2048/2002, que estabelece os principios dos Sistemas de Urgéncia e Emergéncia e
regulamenta o funcionamento de todos os seus componentes;

CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n2 2.079/2014, que dispde sobre a normatizagdo do
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funcionamento das Unidades de Pronto Atendimento (doravante denominado apenas "UPA") 24h e congéneres, bem
como do dimensionamento da equipe médica e do sistema de trabalho nessas unidades;
CONSIDERANDO as Portarias Ministério da Saude n2 1.601/11, 2.648/11, 2.820/2011, 342/13 e 104/2014, que
estabelecem as diretrizes para a implantagdo e o conjunto de servigos nas UPAS.
CONSIDERANDO que o Ministério da Satude langou em 2003 a Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncia com o intuito
de estruturar e organizar a rede de urgéncia e emergéncia no pais,de forma que, a partir de entdo, o Sistema Unico de
Saude passaria por divisdo tripartite;
CONSIDERANDO que com a divisdo tripartite, a atengdo primdria passaria a ser constituida pelas Unidades Basicas de
Saude e Equipes de Saude da Familia; enquanto o nivel intermedidrio de atengdo ficaria a encargo do Servico de
Atendimento Movel as Urgéncias 192 (doravante denominado apenas "SAMU 192" e das Unidades de Pronto
Atendimento (ou apenas "UPA 24h"); e o atendimento de média e alta complexidade seria, por sua vez, realizado em
hospitais;
CONSIDERANDO que a Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias visa articular e integrar todos os equipamentos de
saude para ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral dos usuarios em situagdo de urgéncia/emergéncia aos
servicos de saude de forma agil e oportuna;
CONSIDERANDO que a Rede de Urgéncias é pensada de forma integrada, de modo a disponibilizar o acesso a saude a
toda populagdo, de forma efetiva, isondmica e acessivel, propiciando atendimento as demandas particulares e sociais;
CONSIDERANDO que Unidades de Pronto Atendimento funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia durante (sete) dias
por semana, e podem resolver grande parte das urgéncias e emergéncias das questdes correlatas a salvaguarda da saude
dos usuarios do sistema;
CONSIDERANDO que a area de atengdo especializada pode ser conceituada e ao mesmo tempo delimitada pelo territério
em que é desenvolvido o conjunto de agGes, praticas, conhecimentos e técnicas assistenciais caracteristicamente
demarcadas pela incorporagdode processos de trabalho;
CONSIDERANDO que no Municipio de Santo Antdnio de Jesus encontram-se dois equipamentos de saude de altissima
relevancia para a regido do recéncavo baiano, garantindo o atendimento, bem como o internamento na média e alta
complexidade na assisténcia Materno-Infantil, nos traumas, nas urgéncias e emergéncias, nas cirurgias do aparelho
digestivo e ortopédica, na atividade de terapia intensiva e na assisténcia como um todo para uma regido
predominantemente cortada pela BR101 e outra vias relacionadas.Sdo os seguintes Hospitais:
| - Hospital Regional
Il - Santa Casa de Misericérdia.

CONSIDERANDO que o modelo de gestdo, principalmente relacionado na opera ionizagao e gerenciamento de uma UPA
por OrganizagGes Sociais e suas respectivas metas pactuadas garantem um bom nivel de exceléncia nos registros, na
informatizagdo, na boa aplicagdo do prontuario, nas notificagdes e de tudo que é necessario em tecnologia neste sentido,
muitas vezes dificuldades que sdo vivenciadas no setor publico.
CONSIDERANDO que ha um protocolo de intengdo pactuado para a regido MACRO-LESTE no dambito da CIR/CIB no
sentido de garantir a rede de atencdo a urgéncia e emergencial, tendo como um polo regulador a cidade de Santo
Antonio de Jesus com equipamento da Unidade de Pronto Atendimento porte Il nela sediada.
Neste sentido, o Municipio de Santo Antbnio de Jesus pretende qualificar o atendimento e a gestdo da UPA porte I, UPA-
SAJ, utilizando um modelo de gestdao que permita maior flexibilidade na prestagdo dos servigos.

A seguir encontra-se a produgdo mensal estimada para operacionalizacdo da Unidade de Pronto Atendimento porte I, UPA-SAJ,

por uma Organizagdo Social, conforme preconiza a Portaria GM 342/2013, sendo:
O atendimento médico diario a populagdo, com uma quantidade mensal estimada de 3.500 (trés mil e quinhentos)
atendimentos e uma quantidade anual estimada de 42.000 (quarente e dois mil) atendimentos.

VII. Regime de execugdo: empreitada por PRECO GLOBAL

VIIl. Condi¢Ges para participagdo: Serdo admitidas a participagdo nesta selegdo das OrganizagBes Sociais que estejam
devidamente qualificadas e que atendam o estabelecido na Lei Municipal n2 1549/2020 e no Decreto Municipal n? 105/2020,
cuja natureza social dos seus objetivos esteja relacionadaao objeto deste Edital de Chamamento Publico.

IX Condicoes Impeditivas de Participacdo: E vedada, sob qualquer hipdtese, as participagdo de: Pessoas Juridicas declaradas
inidéneas por qualquer esfera federativa, ou suspensas de licitar ou impedidas de contratar com o Municipio de Santo Antonio

de Jesus, enquanto durarem os efeitos da sangdo; Pessoas Juridicas sob processo de faléncia, recuperagdo de crédito ou
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insolvéncia civil; Pessoas Juridicas cujo diretor seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até terceiro grau de servidor publico do Municipio de Santo Anténio de Jesus; As entidades de beneficio mutuo,
destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associados, sécios ou instituidores; Os sindicatos, as
associagOes de classe ou de representagdo de categoria profissional; As organizagdes partidarias, inclusive suas fundagGes; As
entidades que operam planos de saude e assemelhados com finalidade lucrativa; As cooperativas.

X. Da despesa:
X.l. Dotagao or¢amentaria:
C6d. Reduzido: 2052.39.610200
Unidade Orgamentaria: 1402 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Agdo: 2.052 - MANUTENCAO DAS ACOES DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica.
Fonte de Recurso: 610200 - Rec. de Impostos e Transf. de Impostos - Saude 15%

XI. Data da primeira sessdo do certame: 17/08/2022, Horario: 9h (horario de Brasilia/DF)

XIl. Local de realizagdo do certame: O certame serd realizado na Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, sito
Avenida Roberto Santos, n? 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224a 228, CEP: 44.440-90. Santo Antonio de
Jesus, Bahia.

XIIl. Vigéncia do Contrato: O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo serd de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura,
podendo ser renovado, desde que acordado entre as partes, com as devidas autorizagGes até o limite da lei.

XIV. Valor estimado sendo:
Mensal RS 1.086.834,97 (um milhdo oitenta e seis mil oitocentos e trinta e quatro reais e noventa e sete centavos);
Anual RS 13.042.019,66 (treze milhdes quarenta e dois mil, dezenove reais e sessenta e seis centavos)

XV. Regéncia Legal: Lei Municipal n? 1549/2020, do Decreto Municipal n2 105/2020, sendo aplicada subsidiariamente a Lei
Federal n2 8.666/93, Lei Federal n2 8.080/1990, Decreto Federal n2 7.508/2011, e demais normas e regulamentagdes aplicaveis
bem como, as condig¢des fixadas neste Edital.

XVI. Acesso ao Edital: disponibilizado gratuitamente no, https://sai.io.org.br/ba/santoantoniodejesus/site/editais.

XVII. Esclarecimentos: As informagdes e esclarecimentos referentes ao objeto desta licitagdo serdao prestados pela Diretoria de
Licitagbes e Compras e ou pela Comissdo Especial de Chamamento Publico, em dias Uteis, das 08h as 14h, através do e-mail:
licitacao@saj.ba.gov.br. em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data estabelecida para a entrega dos envelopes de propostas,
identificados como o CHAMAMENTO PUBLICO em epigrafe. A Comissdo respondera em até 03 (trés) dias Uteis antes do
recebimento das propostas.

Presidente da Comissao Especial de Chamamento Publico: Antonio Alexandre da Silva Lima Pereira
Nomeado pelo Decreto Municipal n? 30 de 09 de fevereiro de 2022.
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DADOS DO EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022

SECAO 1. DO OBJETO
1.1 Indicado no campo |, do predmbulo do Edital.

SECAO II. DA DESPESA
21 Indicado no campo X, do predmbulo do Edital.

SECAO IlIl. DOS ORGAOS INTERESSADOS
3.1 Indicado no campo I, do preambulo do Edital.

SECAO V1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Serdo admitidas a participar desta selecdo Organizagdes Sociais que estejam devidamente qualificadas e que
atendam o estabelecido na Lei Municipal n? 1549/2020 e no Decreto Municipal n? 105/2020, cuja natureza social dos
seus objetivos esteja relacionadaao objeto deste Edital de Chamamento Publico.

4.2 CondigGes Impeditivas de Participagdo, sendo vedadas, sob qualquer hipotese, as participagdes de:
4.2.1 Pessoas Juridicas declaradas inidoneas por qualquer esfera federativa, ou suspensas de licitar ou
impedidas de contratar com o Municipio de Santo Antonio de Jesus, enquanto durarem os efeitos da sangdo;
4.2.2 Pessoas Juridicas sob processo de faléncia, recuperagdo de crédito ou insolvéncia civil;
4.2.3 Pessoas Juridicas cujo diretor seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau de servidor publico do Municipio de Santo Ant6nio de Jesus;
4.2.4 As entidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de
associados, socios ou instituidores;
4.2.5 Os sindicatos, as associagdes de classe ou de representacao de categoria profissional;
4.2.6 As organizagGes partidarias, inclusive suas fundagdes;
4.2.7 As entidades que operam planos de salde e assemelhados com finalidade lucrativa;
4.2.8 As cooperativas.

SECAO V. DOS PROCEDIMENTOS

5.1. O representante da licitante, identificado (CREDENCIADO) por documento habil, deverda entregar,
impreterivelmente, os envelopes “DOCUMENTOS DE HABILITACAO n2 1”, “PROPOSTA DE TRABALHO n2 2” no dia,
hordrio e local ja fixados no preambulo deste edital.
5.2. Na primeira sessdo, os envelopes contendo os documentos relativos a “PROPOSTA DE TRABALHO n2 2”
deverdo ser rubricados pelos representantes devidamente credenciados das licitantes participantes presentes, ficando
0s mesmos em posse da Comissdo de licitagdo para sua abertura em fase pertinente.
5.2.1. Os envelopes contendo os documentos relativos a “DOCUMENTOS DE HABILITACAO n2 1”, serdo
abertos, na presenga das interessadas, ainda na primeira sessdao pela Comissdao Especial de Chamamento
Publico, que fard a conferéncia e dara vista da documentagdo, a qual devera ser rubricada por todos os
representantes devidamente credenciados das licitantes participantes presentes.
5.2.2. Abertos os envelopes contendo os documentos de HABILITACAO, caberd a Comissdo Especial de
Chamamento Publico, a seu juizo exclusivo e ou em diligéncia juntamente com o setor técnico demandante
apreciar os documentos de cada licitante, depois de devida analise e julgamento tornar publico o nome das
habilitadas e das inabilitadas.
5.2.3. Apds os cumprirem-se os ritos e prazo legais, posterior ao julgamento dos “DOCUMENTOS DE
HABILITACAO n2 1”, caberd a Comissdo Especial de Chamamento Publico, a convocagdo publica dos licitantes
participantes para sessdao de abertura dos envelopes “PROPOSTA DE TRABALHO n2 2 n2 2” que serdo abertos, na
presenga das interessadas e que fara a conferéncia e dard vista da documentagao, aqual devera ser rubricada
por todos os representantes devidamente credenciados das licitantes participantespresentes.
5.2.4. Abertos os envelopes de “PROPOSTA DE TRABALHO"”, caberd a Comissdao Especial de Chamamento
Publico, a seu juizo exclusivo e ou em diligéncia juntamente com o setor técnico demandante apreciar os
documentos de cada licitante, depois de devida analise e julgamento tornar publico as notas alcangada pelas
licitantes participantes habilitadas.
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5.2.4.1. Apds cumprirem-se os ritos legais, posterior ao ato da Homologagdo as empresas que foram
inabilitadas, terdo um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para retirar seus envelopes “PROPOSTA DE
TRABALHO n2 2 n? 2”, lacrados e inviolados, junto a Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento na Diretoria de Licitagdes e Compras, junto a Comissdao Permanente de Licitagdes
do Municipio de Santo Antdonio de Jesus, em dias Uteis, de 08h as 14h no enderego constante do
predmbulo deste Edital. Ao findar o prazo os envelopes que permanecerem em posse desta
Comissdo serdo descartados

5.3. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no envelope DOCUMENTOS DE
HABILITACAO n2 1, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste instrumento convocatério ou com
irregularidades insanaveis, serdo inabilitadas.
5.4. Quando for necessaria a suspensdo da reunido para andlise da documentagdo e ou realizagdo de diligéncias e
ou consultas, a Comissdo interrompera os trabalhos, os atos pertinentes serdo consignados em ata e as licitantes
participantes,interessadas poderao ser convocadas previamente e ou mediante publicagdo de aviso no Diario Oficial do
Municipio.
5.4.1. Quando for necessaria a suspensdo da sessdo os envelopes “PROPOSTA DE TRABALHO n2 2” ficaram
sob a guarda da Comissdo Especial de Chamamento Publico, devidamente rubricados no fecho pelos seus
membros e pelos representantes legais das licitantes presentes.
5.4.2. Ocorrendo o desdobramento da sessdo, nova data e horario serdo estabelecidos pela Comissdo
Especial de Chamamento Publico para continuidade dos tramites das fases pertinente:
a) Se houver renuncia registrada em ata ou formalizada por escrito de todas as licitantes ao direito
deinterposicdo de recurso; ou
b) Depois de transcorrido o prazo regulamentar, sem que tenha havido interposi¢do de recurso; ou
c) Apds dado a conhecer o deferimento ou indeferimento de recurso interposto.
5.5. As aberturas dos envelopes pertinente a cada fase serdo realizadas em sessdo publica, da qual se lavrara ata
circunstanciada, assinada pelos membros da Comissdo Especial de Chamamento Publico e pelos representantes legais
das licitantes presentes.
5.5.1. Consideradas as ressalvas contidas neste Edital, qualquer reclamagdo devera ser feita no ato da
reunido pelos representantes legais das licitantes presentes; e
5.5.2. Ainabilitagdo da licitante importa preclusdao do seu direito de participar das fases subsequentes.
5.6. Apos a fase de habilitagdo, ndo cabera desisténcia das propostas, salvo por justa motivacdo decorrente de fato
superveniente e aceita pela Comissdo Especial de Chamamento Publico.

5.7. Ultrapassada a fase de habilitagdo das licitantes e abertas as propostas ndo caberdo desclassifica-las por
motivo relacionado com a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o resultado do

julgamento.
5.8. E facultada a Comissdo Especial de Chamamento Publico ou a autoridade superior em carater de diligéncia

solicitar o envio de documentagdo para esclarecer e ou para complementar a instrucdo, a ser agendada pelo Presidente
da Comissdo, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.
5.8.1. E facultado ao Presidente da Comissdo o solicitar do(s) licitante(s) a apresentacdo do(s) respectivo(s)
documento(s) original (ais) apresentado(s) para efeito de verificagdo e ou confirmagdo de sua(s)
autenticidade(s);
5.8.1.1. “E pacifico o entendimento do Tribunal de que falhas sandveis, meramente formais,
identificadas nas propostas, ndo devem levar necessariamente a inabilitagdo, cabendo a Comissdo
Julgadora promover as diligéncias destinadas a esclarecer duvidas ou complementar o processamento do
certame (Lei 8.666/1993, art. 43, §39). F o sentido que se extrai do Acérddo 2.521/2003-TCU-Plendrio, in
verbis: “atente para o disposto no art. 43, §3°, abstendo-se, em consequéncia, de inabilitar ou
desclassificar empresas em virtude de detalhes irrelevantes ou que possam ser supridos pela diligéncia
autorizada por lei”.
Acérdio 3.340/2015 — Plenadrio.
5.10. Credenciamento:

5.10.1. Considera-se como representante legal qualquer pessoa investida de poderes pela licitante,
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mediante apresentagdo do contrato, procuragdo ou documento equivalente, para manifestagdes em seu nome
durante a reunido de abertura dos envelopes, seja referente a documentagdo ou a proposta. O representante
legal do proponente devera apresentar-se ao Presidente da Comissdo de Licitagdo munido de:
5.10.1.1. Procuragdo ou declaragdo da licitante com poderes para que a pessoa credenciada possa
manifestar-se em seu nome em qualquer fase desta licitagdo, conforme sugerido no Anexo Ill. Modelo de
Carta de Credenciamento, em copia acompanhado dos originais para afericdo de sua autenticidade ou
com autenticagdo cartorial.

5.10.1.2. Estatuto Social, ata de eleicdo da diretoria vigente, carteira de identidade ou outro

documento equivalente com foto, inclusive também a do_ proponente outorgante, em copia

acompanhado dos originais para aferi¢do de sua autenticidade ou com autenticagdo cartorial.
5.10.1.3. Para a fase de credenciamento entende-se que:
5.10.1.3.1. Quando o representante for o representante legal da empresa licitante, na forma
do estatuto social e da ata de eleicdo da diretoria vigente, fica o mesmo desobrigado da
apresentagdo de procuragdo ou declaragdo de credenciamento;
5.10.1.3.2. Cada representante podera representar apenas uma licitante;
5.10.1.3.3. O documento de representagdo devera ser apresentado a Comissdo Especial de
Chamamento Publico no inicio dos trabalhos, isto é, antes da abertura dos envelopes
“Documentagdo” e “Proposta”, ou quando esta o exigir;
5.10.1.3.4. A ndo apresentagdo ou incorregio de qualquer documento de
CREDENCIAMENTO, bem assim o ndao comparecimento do licitante ou de seu representante
legal a sessdo, inviabilizard as manifestagdes do(s) licitante(s) no certame. Neste caso, o(s)
portador(es) dos envelopes podera(do) assistir apenas como ouvinte(s), ndo podendo rubricar
documentos ou fazer qualquer observagdo em ata ou mesmo de se manifestar ou interferir no
desenvolvimento dos trabalhos, ressaltando que quando a documentag¢do de credenciamento
estiver, por lapso, dentro de quaisquer dos envelopes (1 ou 2), o respectivo envelope sera
entregue ao licitante que estard autorizado a abri-lo e retira-lo, lacrando-o em seguida, uma vez
que o citado documento se encontra no recinto, com o intuito de ampliar a disputa.
5.11. Recomenda-se que todos os representantes dos licitantes permanegam na sessdo até a conclusdo dos
procedimentos, inclusive assinando a ata respectiva, sob pena de decadéncia do direito de manifestagdo.
5.12. Apds o encerramento da fase de credenciamento ndo serd permitida a participacdo de retardatarios, salvo na
condicdo de ouvintes;

SEC,Z\O VI. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

6.1 Os licitantes deverdo entregar no até o dia, horario e local ja fixados no preambulo deste Edital, a Comissdo de
Licitagdo, sua documentagdo a ser apresentada em trés envelopes opacos, indevassaveis, rubricados, que deverdo ser
entregues pessoalmente pelos responsaveis, ou outro devidamente credenciado do licitante, contendo na parte exterior os
seguintes dizeres:

ENVELOPE “N2 1” — DOCUMENTOS DE HABILITA(}AO
Municipio de Santo Antdnio de Jesus/Estado da Bahia.
Nome da Organizagdo Social.

Enderego completo da licitante.

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

ENVELOPE “N22” — PROPOSTA DE TRABALHO
Municipio de Santo Antdnio de Jesus/Estado da Bahia.
Nome da Organizagdo Social.

Enderego completo da licitante.

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

SECAO VII. DA HABILITAGAO - ENVELOPE N° 1 (DOCUMENTOS DE HABILITAGAO)
7.1 A licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE N2 01, os documentos relacionados a seguir:
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7.1.1 DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE JURIDICA:

7.1.11 Comprovacao do registro de ato constitutivo devidamente registrado como pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, acompanhados dos demais documentos aditivos e modificativos do seu
texto ou, preferencialmente, da respectiva consolidagdo.

a) Atas das ultimas reunides do 6rgdo Deliberativo e da sua Diretoria, devidamente

registrada;

b) Estatuto social, atualizado.
7.1.1.2 Qualificagdo da entidade como Organizagdo Social, através de Ato do Prefeito do Municipio de
Santo Antonio de Jesus, publicado no Diario Oficial do Municipio, com base em processo instruido com a
manifestagdo do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, (Lei Municipal n2 1549, de 03 de margo de
2020), emitido com data anterior a data marcada para a primeira sessdao do certame.

7.1.2 DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA- (ENVELOPE “Ne 1”
DOCUMENTOS DE HABILITACAO):

7.1.21 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.1.2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

7.1.23 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.1.24 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.1.25 prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual/municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.1.2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante;

7.1.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento de tributos relacionados ao objeto licitatério,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo emitida pela correspondente
Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.13 DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA-
(ENVELOPE “N2 1” DOCUMENTOS DE HABILITAGAO):
7.13.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.
7.13.2 Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e

apresentados na forma da Lei Federal que comprovem a boa situagao financeira da empresa, sendo
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados pelo
INPC/IBGE — indice Nacional de Precos ao Consumidor do Instituto Brasileiro Federal de Geografia e
Estatistica, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta.As
empresas obrigadas por Lei a apresentarem ECD — Escrituragdo Contabil Digital, para satisfacdo da
exigéncia do subitem “7.1.3.2”, do Edital do CHAMAMENTO PUBLICO em epigrafe, deverdo juntar o
respectivo comprovante de transmissdo ao SPED (Servigo Publico de Escrituragdo Digital) e o conjunto
completo de documentos transmitidos a Secretaria da Receita Federal e a Junta Comercial, através de
Sistema de Escrituragao Digital, a saber:

a) “Recibo de  Entrega de Livro Digital”, documento que dispde de identificacdo do

arquivo (balangoe demonstragdes), apresentados a Receita, sendo que o mesmo pode

ser confirmado no site da Receita Federal sobre o numero de

autenticagdo/identificagdo;

b) Termo de abertura e encerramento do Livro (arquivo digital) apresentado;

c) Balango Patrimonial; e

d) Requerimento de Autenticagdo de Livro Digital (documento que confirma a
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solicitagdo da empresa junto a Junta Comercial do Estado que o mesmo seja
autenticado).
7.133 O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por contador
ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
7.1.34 A boa situacdo financeira sera avaliada pelos Indices Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), que deverdo apresentar o valor minimo igual ou superior a 1 (um), resultantes da
aplicagdo das seguintes formulas:

ATIVO TOTAL
56 = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO CIRCULANTE

Lc= PASSIVO CIRCULANTE
7.1.35 As férmulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de calculos juntado ao
balango.
7.1.3.6 Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comissdo reserva-se o direito de efetuar os calculos.
7.1.3.7 Se necessdria a atualizagdo do balango e do capital social, deverd ser apresentado,

juntamentecom os documentos em apre¢o, o memorial de célculo correspondente.

7.1.4 DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA- (ENVELOPE “N2 1” DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO):
7141 Apresentacdo de Comprovagdo quanto a qualificagdo como Organizagdo Social em

conformidade ao Art n212 do Decreto municipal n2105/2020;

7.1.4.2 DA FORMA DA DOCUMENTAGAO:
7.143 Os licitantes ainda deverao atender as seguintes regras:
7.1.3.16.1 Todos os documentos de habilitagdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartério de
Titulos e Documentos.
7.1.3.16.2  As declaracdes deverdo estar emitidas em papel timbrado do Org3o ou Empresa
que as expediram, sendo os modelos sugeridos conforme:
- Modelo de Declaragdo de Pleno Conhecimento e Atendimento e Concordancia as
Exigéncias de Habilitacdo e as condi¢des Editalicias e de Futura Contratagdo;
ANEXO lIl.A. - Modelo de Declaragdo Idoneidade;
ANEXO II1.B. - Modelo de Declaragdo de Atendimento o art 9°, inciso Ill, da lei 8.666/93
(Inexisténcia de Servidor Publico Municipal em Quadro Funcional);
ANEXO III.C. - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Empregados Menores nos termos
do inciso XXXIIl do Artigo 72 da Constituicdo Federal de 1998 (lei n.2 9.854/1999);
ANEXO III.D. - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo.

7.1.3.16.3 O representante legal que assinar pela empresa licitante os documentos de que
trata a SESSAO VII — DA HABILITACAO deverd estar credenciado para esse fim, comprovando
seu credenciamento;

7.1.3.16.4 Os documentos pertinentes e exigidos neste Edital, dentro do Envelope n2 01,
deverdo ser entregues numerados sequencialmente e na ordem indicada neste Edital, a fim de
permitir maior rapidez durante a conferéncia e exame correspondente. Os documentos
complementares deverdo ser colocados no final da pasta, apds os documentos exigidos no
Edital.

7.1.3.16.5 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo
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deverdo estar:
l. Em nome da licitante, e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e
enderegorespectivo;
Il.  Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz;ou

1. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial;

IV.  Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria
natureza,comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

7.1.3.16.6  Os documentos exigidos neste Chamamento Publico poderdo ser apresentados no
original, por qualquer processo de cépia autenticada por Cartorio competente ou por membro
da Comissdo Especial de Chamamento Publico ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.
7.1.3.16.7 Os documentos serdo autenticados pela Comissdao Especial de Chamamento
Publico, a partir do original, em qualquer fase deste processo licitatério, sendo que;

I Serdo aceitas somente cdpias legiveis;

1. N3o serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas; e,

1. A Comissdo Especial de Chamamento Publico reserva-se o direito de solicitar

o original dequalquer documento, sempre que julgar necessario.

SEGAO VIII. ENVELOPE N° 2 (PROPOSTA DE TRABALHO):

8.1 O proponente devera elaborar a sua PROPOSTA DE TRABALHO de acordo com as exigéncias constantes neste
TERMO DE REFERENCIA, fica esclarecido que n3o serdo admitidas propostas alternativas.
8.2 Em subsidio a elaboragdo da PROPOSTA DE TRABALHO a entidade podera realizar Visita técnica:
8.2.1 Da Visita técnica:
a) A Entidade se de seu interesse podera agendar a visita técnica através e- mail

smssaudesaj@gmail.com, com antecedéncia minima de (02) dois dias Uteis anteriores a

data estabelecida para a entrega dos envelopes proposta, que devera ser apresentada em
sua proposta de trabalho.
b) A Entidade interessada podera substituir o Atestado de Visita Técnica por uma Declaragao
de que Possui Pleno Conhecimento do Objeto, (conforme modelo sugerido no ANEXO III.E.),
assinada pelo seu representante legal o que implicara no pleno conhecimento e aceitagdo
dos servigos serem prestados, ndo tendo peso alegacGes futuras de desconhecimento das
condigdes em que o servigo se efetivara, acatando a todas as condigdes deste TERMO DE
REFERENCIA, que deverd ser apresentada em sua PROPOSTA DE TRABALHO.
8.3 A PROPOSTA DE TRABALHO deverd ser apresentada conforme modelo do Anexo |, onde deverd conter os itens
abaixo indicados:
8.4 8.3.1 CAPACIDADE TECNICA comprovada através da demonstracio pela entidade de sua experiéncia
gerencial na area relativa a Gestdo de Unidade de Saude compativel com o objeto desta selegdo,
conforme disciplina da Sec¢ao D deste Edital.

8.3.2 PROPOSTA TECNICA seguindo instrucdes do Anexo | que contemplard as informagdes
necessarias e suficientes relativas aos critérios de avaliagdo constantes no Anexo I.B - CRITERIOS PARA
ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO.

8.3.3 PROPOSTA ORCAMENTARIA, com a previsdo de todas e quaisquer despesas necessarias ao
fiel cumprimento do contrato a serem celebrados, inclusive todos os custos com material de consumo,
salarios, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas de todo o pessoal da contratada, como também
fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados, incluindo ferramentas, utensilios e
equipamentos utilizados, depreciagdo, aluguéis, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros
custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com as obriga¢Ges contratuais, na forma do Anexo
L.A:

8.3.3.1 Quadro orgamentario sintético;
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8.3.3.2 Quadro or¢gamentario analitico;
8.3.3.3 Quadro detalhado de despesas de pessoal;
8.3.3.4 Quadro de Encargos Sociais e Trabalhistas.

8.3.4 Na hipdtese de isengdo ou imunidade tributaria, a Organizagdo Social deverad identificar no
Quadro detalhado de despesas de pessoal os encargos sobre os quais estdo isentos/imunes.

8.3.5 O valor do orgamento deve se referir a data de recebimento das propostas.

a

8.4 CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO:

8.4.2 As Propostas de Trabalho serdo julgadas pela Comissdo Especial de Chamamento Publico,
onde o presidente da CPL é responsavel unicamente quanto ao julgamento das exigéncias
habiltatdrias referentes a qualificagdo juridica, fiscal econémica e financeira, ndo participando
quanto as exigéncias e ou julgamento técnico das propostas, que sera devidamente julgado pelos
membros técnicos da Comissdo Especial de Chamamento Publico com observancia aos seguintes
critérios, além de outros estabelecidos neste Termo de Referéncia Anexo I.B

- economicidade;
- otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo;

8.4.3 Na aplicagdo da economicidade, a Comissdo Especial observara a relagdo custo- beneficio
entre o precgo proposto e o rol de servigos oferecidos;

8.4.4 Na aplicagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e resultado, a Comissdo Especial
avaliara o grau de atendimento da atividade e servigo, segundo Proposta de Trabalho, observada a
experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato de Gestdo;

SEGAO IX. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS NOTAS
9.1 CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA NOTA DA PROPOSTA DE TRABALHO

NCT + NCG

Significando:
NCT = Nota Técnica aferida a Organizagao Social por sua expertise
NCG = Nota de Capacidade Gerencial

9.2 CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA NOTA DA PROPOSTA DE PRECO

9.2.1 No julgamento das Propostas para a definigdo da Nota da Proposta de Preco (NPP) serdo avaliados os
Precos Propostos (PP) pelos participantes do processo seletivo (proponente), sendo atribuida nota dez (10) a
Proposta de Menor Prego (MP), mediante a aplicagdo da férmula seguinte:

NPP = MP * 10 / PP
Significando:
NPP = Nota da Proposta de Prego

PP = Prego do Proponente
MP = Menor prego apresentado entre todas as propostas de prego valido.

SECAO X CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA NOTA FINAL
10.3.1. A Nota Final (NF) serd obtida a partir da seguinte férmula:

NF = [(NCT+NCG) * 60] + (NPP * 40) / 100

Significando:
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NF = Conceito estabelecido para a Nota Final.

NCT = Nota Técnica aferida a Organizagdo Social por sua expertise;
NCG = Nota obtida pela adequabilidade da Proposta Técnica;

NPP = Nota da Proposta de Prego.

10.3.2. A Comissdo Especial de Chamamento Publico procederd ao calculo da NF (Nota Final), observando uma
combinagdo entre nota técnica (com peso 60) e nota de prego (com peso 40) de cada interessado, e elaborara relatério-
sintese fundamentando seu trabalho, devidamente assinado por todos os seus integrantes, justificando objetivamente as
notas atribuidas as Propostas, por proponente, procedendo a respectiva classificagdo em ordem decrescente, usando os
critérios estabelecidos no Anexo |.B.
10.3.3. Considera-se vencedora do processo de sele¢do a Proposta que obtiver a maior Nota Final, atendidas as condigdes
exigéncias do edital;
10.3.4. Ocorrendo a hipdtese de igualdade de pontuagdo (NF — Nota Final) entre mais de uma PROPOSTA DE TRABALHO,
aselegdo da entidade vencedora sera decidida pelos critérios abaixo na seguinte ordem:
I Primeiro: maior nota resultante do somatério de NCT + NCG;
Il Segundo: menor prego bruto apresentado entre Propostas — NPP;
IIl. Terceiro: permanecendo ainda o empate, como um ultimo critério, a definicdo se fara por
sorteio em presenga dos proponentes.

10.3.5. A avaliagdo técnica da Organizagdo Social vai ser balizada por dois elementos bdsicos, o primeiro sera a
comprovac¢do daCapacidade Técnica por Atestados conforme definido a seguir, (NCT = Nota Técnica aferida a Organizagdo
Social por sua expertise) e o segundo sera o alcance da pontuagdo obtida na Proposta Técnica (NCG = Nota de Capacidade
Gerencial), de acordo com o disposto neste Edital.
10.3.6. A proposta de trabalho consistirda na apresentacdo de um modelo de gestdo onde o proponente devera
demonstrar metodologia para o funcionamento dos diversos setores da unidade, seguindo o Roteiro de Elaboragdo da
Proposta Técnica definido na Se¢do C do Edital, bem como na apresentagdo de comprovagdo de experiéncias anteriores na
gestdo/administra¢do de unidades de salde.

SECAO XI. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS, IMPUGNAGCAO DO EDITAL, REVOGACAO E NULIDADE.

111 Observado o disposto no artigo 109 da Lei n.2 8.666/93, a licitante podera apresentar recurso ao Presidente da
Comissdo Especial de Chamamento Publico, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagdo do ato ou lavratura da
ata, nos casos de habilitagdo ou inabilitagdo da licitante ou do julgamento das propostas, anulagdo ou revogacdo deste
CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022.

11.2 Para efeito do disposto no § 52 do art. 109 da Lei n.2 8.666/93, ficam os autos deste CHAMAMENTO PUBLICO com
vista franqueada aos interessados.

11.3 Interposto, o recurso sera dado publicidade na imprensa oficial para a manifestagdo das contrarrazdes no prazo
de 05 (cinco) dias uteis. Findo esse periodo, impugnado ou ndo o recurso, a Comissdo Especial de Chamamento Publico
poderd, reconsiderar a sua decisdo ou fazé-lo subir, devidamente informado, o Prefeito Municipal.

114 Quaisquer argumentos ou subsidios concernentes a defesa da licitante que pretender modificagdo total ou parcial
das decisdes da Comissdo Especial de Chamamento Publico deverdo ser apresentados por escrito, exclusivamente,
anexando-se ao recurso proprio.

11.5 A interposicdo de Recursos deverd ser apresentada através do e-mail oficial: licitacao@saj.ba.gov.br e ou

protocolizado no Servico de Protocolo da Prefeitura Municipal, enderecado a Comissdo Especial de Chamamento Publico.
11.5.1 No caso de protocolizado no Servigo de Protocolo da Prefeitura Municipal, a Recorrente em tela devera
imediatamente comunicar a Comissdo Especial de Chamamento Publico do referido protocolo e-mail oficial:
licitacao@saj.ba.gov.br.

11.6 E facultado a qualquer cidad3o impugnar, por escrito, os termos do presente Edital, até 05 (cinco) dias Uteis antes

da data fixada para abertura dos envelopes de habilitagdo (Documentagdo), devendo a Prefeitura Municipal, por

intermédio da Comissdo Especial de Chamamento Publico, julgar e responder a impugnagdo em até 03 (trés) dias Uteis.
11.6.1 Em se tratando de licitante, a impugnagdo ao presente edital devera ser protocolada até o segundo dia
util que anteceder a data fixada para a abertura dos envelopes, em conformidade com o § 22 do art. 41 da Lei
8.666/93.

11.7 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Prefeitura Municipal a licitante que ndo o fizer

até o segundo dia util que anteceder a data marcada para recebimento dos envelopes “Documentagdo” e “Proposta”,

apontando as falhas ou irregularidades que o viciariam, hipdtese em que tal comunicagdo ndo terd efeito de recurso.
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11.8 A impugnacio feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar deste CHAMAMENTO PUBLICO
até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.
11.9 A impugnagdo interposta deverd ser apresentada através do e-mail oficial: licitacao@saj.ba.gov.br e ou

protocolizado no Servigo de Protocolo da Prefeitura Municipal, enderegado a Comissao Especial de Chamamento Publico.
11.9.1 No caso de protocolizado no Servigo de Protocolo da Prefeitura Municipal, a requerente em tela devera
imediatamente comunicar a Comissdo Especial de Chamamento Publico do referido protocolo através do e-mail
oficial: licitacao@saj.ba.gov.br.

11.10 A autoridade competente podera revogar a licitagdo por razbes de interesse publico decorrente de fato

superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
11.11 A homologacgdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

SEGAO XII. DAS DILIGENCIAS E VISTORIAS

12.1. A Comissdo Especial de Chamamento Publico reserva-se o direto se necessario de promovera diligéncias
destinadas a esclarecer ou a complementar as informagGes apresentadas, nos termos do Art. 43 §32 da Lei n?
8.666/93, bem como designara equipe técnica especifica para proceder as vistorias junto aos estabelecimentos de saude
aprovados na fase de habilitagdo.

SECAO XIIl. DA ADJUDICACAO

13.1 A execucdo dos servigos correspondentes ao objeto sera adjudicada globalmente a uma Unica empresa, depois de
atendidas as exigéncias, condicdes e prazos disciplinados no instrumento convocatdrio deste CHAMAMENTO PUBLICO N2
001/2022 .

SECAO XIV. DA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO
14.1. Apdés a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, devera ser firmada o Termo de Contrato,
prorrogavel na forma dos art. 57, § 1° e 79, §52 da Lei n° 8.666/93.
14.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, podendo o
prazo ser prorrogado quando por interesse da administragdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do
direito a contratagao, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.
14.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data
de seu recebimento. Neste caso, o Adjudicatdrio deverd as suas expensas, providenciar a entrega do instrumento
devidamente assinado pela pessoa competente, no setor de Contratos da Prefeitura, no prazo de até 03 (trés) dias.
14.2.2. Na situagdo acima, é importante que a Administracdo certifique-se de que o Termo de Contrato,
devolvido assinado pela Contratada, ndo sofreu qualquer alteragdo.
14.2.3. O prazo para assinatura e devolugdo do Termo de Contrato poderd também ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.
14.3. Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo realizard consulta sobre a regularidade fiscal e
trabalhista da adjudicataria, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.
14.3.1. Na hipotese de irregularidade fiscal ou trabalhista, o contratado deverad regularizar a sua situagdo
perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e seus
anexos.
14.4. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas condigoes
de habilitagdao, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, poderd ser convocado outro licitante, desde que
respeitada a ordem de classificagdo para celebrar a contratagdo nas mesmas condi¢Ges da proposta vencedora, sem
prejuizo das sangdes previstas em Lei.
14.5. E facultado a Prefeitura Municipal, quando a convocada n3o assinar o referido documento no prazo e condigdes
estabelecidos, chamar as licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condi¢des propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos pregos atualizados, ou revogar esta
CHAMAMENTO PUBLICO, independentemente da cominacdo prevista no art. 81 da Lei n.2 8.666/93.
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14.6. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pela Prefeitura Municipal, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a
as penalidades legalmente estabelecidas.

14.7. O disposto nesta sub-condigdo ndo se aplica as licitantes convocadas nos termos do art. 64, § 22 da Lei n.2 8.666,
de 21 de junho de 1993, que nao aceitarem a contrata¢do, nas mesmas condi¢des propostas pela contratada, inclusive
guanto ao prazo e prego.

SEGAO XV - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
15.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos neste Edital e seus anexos.

SECAO XVI - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1 As obrigacGes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas neste Edital e seus anexos e na proposta

apresentada.

SECAO XVII. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A participagdo na licitacdo implica plena aceitagao, por parte do licitante, das condigdes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e seus Anexos, bem como da obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nele contidas.
17.2 Qualquer modificagdo no instrumento convocatdrio exige divulgagdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em

que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

17.3 Em caso de divergéncia entre disposi¢gdes deste Edital, Termo de Referéncia), de Referéncia e suas especificacGes
e ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo a do Termo de Referéncia.

17.4 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo com base nas disposi¢cGes da Lei n. 8.666, de 1993, e demais
diplomas legais eventualmente aplicaveis.

17.5 O Edital estda disponibilizado gratuitamente para download, na integra, no seguinte enderego eletrénico
https://sai.io.org.br/ba/santoantoniodejesus/site/DiarioOficial, no Link Transparéncia — Editais;

17.6 Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, através do seguinte
correio eletronico licitacao@saj.ba.gov.br nos dias Uteis, no horario das 08h00min as 14h00min;

17.7 A Prefeitura Municipal, com relagdo a este CHAMAMENTO PUBLICO podera transferir a data de abertura dos
envelopes Documentagdo e Propostas, por sua conveniéncia exclusiva, o que sera divulgado na forma da lei;

17.8 As duvidas e/ou omissBes, porventura existentes nas Especificacbes constantes do Termo de Referéncia/
Especificagbes técnicas deste Edital, sdo de competéncia pela Secretaria demandante e sua area técnica.

17.9 Serdo aferidas quanto a contratagdo todas as empresas participantes do presente certame, através do
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

17.10  Serdo respondidas duvidas do presente edital desde que venham a ser manifestadas por escrito, identificadas
como a CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2022 em tela e enderecada a Comiss3o Especial de Chamamento Publico , através
do correio eletrénico licitacao@saj.ba.gov.br, em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data estabelecida para a entrega dos

envelopes. A Comissdo responderd em até 03 (trés) dias Uteis antes data estabelecida para a entrega dos envelopes;

17.11 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatério.

17.12 Em caso de divergéncia entre as especificages do objeto descritos neste edital e as especificagbes técnicas
constantes no Termo de Referéncia - Anexo |, o licitante devera obedecer a este ultimo.

SECAO XXIIl. DO FORO
23.1. As questGes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente
serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de Santo Antonio de Jesus.

SECAO XXIV. DOS ANEXOS
24.1 Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO I. TERMO DE REFERENCIA (PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGCOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO):
ANEXO I.A. MODELO- PROPOSTA DE TRABALHO (PROPOSTA TECNICA);
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ANEXO I1.B. CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTOS DAS PROPOSTAS DE TRABALHO;

ANEXO I.C. METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO
ANEXO I.D. MODELO- TERMO DE PERMISSAO DE USO;

ANEXO I.E. MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO;

ANEXO I.F. DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO.

MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO;

DECLARACOES:

Modelo de Declaragdo de Pleno Conhecimento e Atendimento e Concordancia as
Exigéncias de Habilitagdo e as condigGes Editalicias e de Futura Contratagao;

ANEXO III.A. Modelo de Declaragdo Idoneidade;

ANEXO III.B. Modelo de Declaragdo de Atendimento o art 9°, inciso I, da lei 8.666/93 (Inexisténcia de
Servidor Publico Municipal em Quadro Funcional);

ANEXO IlI.C. Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Empregados Menores nos termos do inciso
XXXIIl do Artigo 72 da Constituicdo Federal de 1998 (lei n.2 9.854/1999);

ANEXO III.D. Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo

ANEXO IIL.E. Modelo de Declaragdo de Conhecimento Técnico do Objeto

ANTONIO ALEXANDRE DA SILVA LIMA PEREIRA
Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico
Portaria SMS n2 39/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

O modelo de Organizagao Social (OS) adotado para a transferéncia de gestao das Unidades
de Saude do Municipio de Santo Anténio de Jesus/BA busca a implantacdo de um sistema
que impligue em modernizagdo, eficiéncia e economia no gerenciamento de recursos. Esse
modelo devera atender as necessidades programadas de assisténcia a salide e implantar o
gerenciamento dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e de pessoal na Atengdo
Especializada e a gestdo da qualidade em salde, que serdo acompanhados pela Secretaria
Municipal de Saide de Santo Antdnio de Jesus/BA.
O Gestor Publico do Sistema Municipal de Salude regula, monitora, avalia e controla a
atividade assumida pela OS, com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia,
enquanto a OS gerencia e produz servigo dentro de critérios especificados no Edital de
Sele¢do e no CONTRATO DE GESTAO. A Organizagdo Social, através da absor¢do da gestdo
dessa atividade, efetivada mediante o CONTRATO DE GESTAO, fundamentar-se-d no
propdsito de que a gestdo da satde por este modelo tenha como objetivos:

a) Garantir a economicidade, a eficiéncia no atendimento e a vantajosidade para o

Municipio;

b) Prestar assisténcia gratuita a satde dos usuarios do Sistema Unico de Saude —

SUS, observando o disposto no art. 198, da Constitui¢do Federal, no Inciso |, do art.

42, da Constituicdo Estadual, no art. 72, da Lei Federal n? 8.080, de 19 de

setembro de 1990, que fixa os principios do Sistema Unico de Salide — SUS e na

forma deste Termo de Referéncia;

c) Assegurar a gestdo da qualidade dos servigos de salide no atendimento ao

usuario do SUS;

d) Favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocraticas e flexibilidade

administrativa na prestacdo dos servicos de saude, sem se descuidar dos

principios que regem a administracdo publica;

e) Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

f) Implantar um modelo de geréncia dentro da concepc¢do administrativa por
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g) Atender a demanda de atendimento médico ambulatorial especializado e

internacdo hospitalar nas especialidades de Clinica Médica, Saide Mental, Clinica

Cirurgica e Servico de Atendimento em Diagnose e Terapia (SADT), além dos

servigos de apoio a assisténcia hospitalar.

h) Garantir a humanizacdo da assisténcia.
0 modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a regionalizagao da salde,
atendendo aos pacientes do municipio, preservando-se a missao da Secretaria Municipal
de Saude — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e o contido no CONTRATO DE GESTAO.
Devera atender também, a tudo quando estabelecido na LEI MUNICIPAL N2 1549, DE 03 DE
MARCO DE 2020 e no Decreto Municipal N2. 105, de 16 de margo de 2020.

2. OBJETO

E objeto deste Termo de Referéncia é a selecdo de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagdo Social para gestdo, operacionalizagdo e execucdo
dos servicos de salide na Unidade de Pronto Atendimento Porte Il, no municipio de Santo
Antonio de Jesus BA, conforme especificagdes, quantitativos, regulamentagdo do
gerenciamento e execugdo de atividades e servigos de saude e demais obrigagdes a seguir:

- Aquisigdo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares;

- Gestdo, guarda, conservagdo e manutengao do prédio, terreno e dos bens inventariados

pelo Municipio, incluindo os mobiliarios e os equipamentos médico-hospitalares;

- Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operacdo das
atividades relacionadas a atencdo a salde na Unidade de Pronto Atendimento tipo I,

conforme especificacdes deste Termo de Referéncia;

- Execucdo direta ou subcontrata¢do e gestdo, em qualquer caso, dos servigos acessérios
necessarios ao funcionamento das atividades relacionadas a atencdo a salide na Unidade de
Pronto Atendimento UPA-SAJ, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no

Contrato de Gestdo e nos respectivos Anexos;
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- Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servicos acessérios ao funcionamento das
atividades relacionadas a Unidade de Pronto Atendimento porte Il, UPA-SAJ, tais como
hotelarias, manutencdo predial e de conforto ambiental, engenharia clinica e tecnologia da
informagdo, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos

seus anexos respectivos.
2.1- JUSTIFICATIVA

O Municipio de Santo Antonio de Jesus-BA passa por um momento de reestruturagdo de seu
modelo gestor onde busca incessantemente opcdes de melhoria da utilizagdo do recurso
publico, com o objetivo de oferecer os melhores servicos a populacdo, de forma digna e

responsavel.

CONSIDERANDO a norma instituida do artigo 22 da Lei Federal 8.080/90, que estabelece que
a salde é um direito e garantia fundamental do ser humano, devendo o Estado prover todas

as condicOes indispensaveis ao seu pleno exercicio;

CONSIDERANDO a Portaria Ministério da Saude n2 1.820/2009, que dispoe sobre os direitos

dos usuarios da saude em todos os niveis da atencgdo;

CONSIDERANDO a Portaria GM n2 1.863/2003, que instituiu a Politica Nacional de Atengdo

as Urgéncias com previsdo de atengdo integral as demandas em urgéncia;

CONSIDERANDO a Portaria GM n2 2048/2002, que estabelece os principios dos Sistemas de

Urgéncia e Emergéncia e regulamenta o funcionamento de todos os seus componentes;

CONSIDERANDO a Resolu¢do do Conselho Federal de Medicina n2 2.079/2014, que dispde
sobre a normatizacdo do funcionamento das Unidades de Pronto Atendimento (doravante
denominado apenas "UPA") 24h e congéneres, bem como do dimensionamento da equipe

médica e do sistema de trabalho nessas unidades;

CONSIDERANDO as Portarias Ministério da Saude n2 1.601/11, 2.648/11, 2.820/2011,
342/13 e 104/2014, que estabelecem as diretrizes para a implantacdo e o conjunto de

servicos nas UPAS.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

w

Pagina 17 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE LICITAGOES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

CONSIDERANDO que o Ministério da Satide lancou em 2003 a Politica Nacional de Urgéncia e
Emergéncia com o intuito de estruturar e organizar a rede de urgéncia e emergéncia no pais,

de forma que, a partir de ent3o, o Sistema Unico de Satde passaria por divis3o tripartite;

CONSIDERANDO que com a divisdo tripartite, a atengdo primaria passaria a ser constituida
pelas Unidades Basicas de Saude e Equipes de Saude da Familia; enquanto o nivel
intermediario de atencao ficaria a encargo do Servico de Atendimento Mdvel as Urgéncias
192 (doravante denominado apenas "SAMU 192" e das Unidades de Pronto Atendimento
(ou apenas "UPA 24h"); e o atendimento de média e alta complexidade seria, por sua vez,

realizado em hospitais;

CONSIDERANDO que a Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias visa articular e integrar
todos os equipamentos de saude para ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral
dos usudrios em situacdo de urgéncia/emergéncia aos servicos de saude de forma agil e

oportuna;

CONSIDERANDO que a Rede de Urgéncias é pensada de forma integrada, de modo a
disponibilizar o acesso a saude a toda populacdo, de forma efetiva, isondmica e acessivel,

propiciando atendimento as demandas particulares e sociais;

CONSIDERANDO que Unidades de Pronto Atendimento funcionam 24 (vinte e quatro) horas
por dia durante (sete) dias por semana, e podem resolver grande parte das urgéncias e

emergéncias das questdes correlatas a salvaguarda da satide dos usuarios do sistema;

CONSIDERANDO que a area de atengdo especializada pode ser conceituada e ao mesmo
tempo delimitada pelo territério em que é desenvolvido o conjunto de acdes, praticas,
conhecimentos e técnicas assistenciais caracteristicamente demarcadas pela incorporagao

de processos de trabalho;

CONSIDERANDO que no Municipio de Santo Antdnio de Jesus encontram-se dois
equipamentos de salde de altissima relevancia para a regido do recéncavo baiano,
garantindo o atendimento, bem como o internamento na média e alta complexidade na
assisténcia Materno-Infantil, nos traumas, nas urgéncias e emergéncias, nas cirurgias do

aparelho digestivo e ortopédica, na atividade de terapia intensiva e na assisténcia como um
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todo para uma regido predominantemente cortada pela BR101 e outra vias relacionadas.

S30 os seguintes Hospitais:
| - Hospital Regional
11 - Santa Casa de Misericordia

CONSIDERANDO que o modelo de gestdo, principalmente relacionado na opera ionizagdo e
gerenciamento de uma UPA por Organizagdes Sociais e suas respectivas metas pactuadas
garantem um bom nivel de exceléncia nos registros, na informatizagdo, na boa aplicagdo do
prontudrio, nas notificagdes e de tudo que é necessario em tecnologia neste sentido, muitas

vezes dificuldades que sdo vivenciadas no setor publico.

CONSIDERANDO que ha um protocolo de intengdo pactuado para a regido MACRO-LESTE no
ambito da CIR/CIB no sentido de garantir a rede de atengdo a urgéncia e emergencial, tendo
como um polo regulador a cidade de Santo Antonio de Jesus com equipamento da Unidade

de Pronto Atendimento porte Il nela sediada.

Neste sentido, o Municipio de Santo Antonio de Jesus pretende qualificar o atendimento e a
gestdo da UPA porte Il, UPA-SAJ, utilizando um modelo de gestdo que permita maior

flexibilidade na prestagdo dos servigos.

A seguir encontra-se quadro de produgdo mensal estimada para operacionalizacdo da
Unidade de Pronto Atendimento porte |l, UPA-SAJ, por uma Organizagdo Social, conforme

preconiza a Portaria GM 342/2013:

B QDT ESTIMADA
ATENDIMENTO DIARIO QDT ESTIMADA ANUAL
MENSAL

Atendimento médico a populacdo 6.000 atendimentos | 72.000 atendimentos

I. MONITORAMANTO DO NUMERO DE ATENDIMENTOS NA UPA 24 HORAS LEVARA EM
CONTA OS SEGUINTES PROCEDIMENTOS:

a. Registrados na forma de BPA - Boletim de Produgdo Ambulatorial individualizado;

b. Atendimento de urgéncia com observacdao em até 24 horas com atengdo especializada;
c. Atendimento Médico em UPA 24 horas de pronto atendimento;

d. Atendimento Médico ortopédico com Imobilizagdo provisdria 24 hrs.
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3. DOS LOCAIS A SEREM TRANSFERIDOS

A prestagdo dos servigos devera ser realizada no municipio de Santo Anténio de Jesus,
Estado da Bahia, no seguinte enderegos:

UNIDADES DA ATENCAO ESPECIALIZADA

ITEM | LOTE UNIDADE CNES ENDERECO

Upa 24h Reginaldo Fernandes dos Urbis lll, n2 67, Santo Antdnio de
1 LOTE1 0156132
Santos Jesus - Ba

44  ATENCAO ESPECIALIZADA.
4.1.1 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO SAJ

A Upa 24h Reginaldo Fernandes dos Santos, conforme Portaria Ministerial n.2
1.020/2009, é uma unidade de salde estruturada com perfil de Urgéncia e Emergéncia,
como descrito neste Termo de Referéncia e devera ser programado para desenvolver um
trabalho assistencial com oferta 100% SUS e seu fluxo de clientela caracterizado por

demanda esponténea e referenciada.

Com inicio de funcionamento no ano de 2020, a partir das politicas publicas implantadas
pelo Governo Federal, atualmente a UPA é classificada como TIPO Il, em fung¢do do porte
e modelo de constru¢do aprovado e dado a um conjunto de indicadores monitorados

pelo Ministério da Saude.

A unidade tem perfil assistencial capaz de ofertar ao usuario do SUS o atendimento

ambulatorial

e de pronto atendimento em urgéncia e emergéncia, realizando atendimento de média
complexidade com regime de observagdo 24 horas e demais servigos de apoio diagndstico

e administrativo.

A Unidade de Pronto Atendimento de Santo Antdnio de Jesus obedece as seguintes

diretrizes:
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|. Funcionamento ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana,

incluindo feriados e pontos facultativos;

Il. Composta de Equipe Assistencial Multiprofissional com quantitativo de profissionais
compativel com a necessidade de atendimento com qualidade, considerando a
operacionalizagdo do servico, o tempo - resposta, a garantia do acesso ao paciente e o
custo-efetividade, em conformidade com a necessidade da Rede de Atencdo a Saude -
RAS e as normativas vigentes, inclusive as resolugdes dos conselhos de classe profissional;

11l. Acolhimento;
IV. Classificagdo de risco
A UPA 24h, se encontra em efetivo funcionamento e desempenha as seguintes atividades:

e Acolher os pacientes e seus familiares (demanda espontanea) em situagdo de
urgéncia e emergéncia, sempre que buscarem atendimento na UPA 24h;

e Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por
quadros agudos ou agudizados de natureza clinica, e prestar o primeiro
atendimento aos casos de natureza cirurgica e de trauma, estabilizando os
pacientes e realizando a investigacdo diagndstica inicial, de modo a definir a
conduta necessaria para cada caso, bem como garantir o referenciamento dos
pacientes que necessitarem de atendimento;

e Funcionar como local de estabilizagdo de pacientes atendidos pelo SAMU 192;

e Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento nos casos de menor
gravidade;

e Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos
casos demandados a UPA24h;

e Prestar apoio diagnodstico e terapéutico conforme a sua complexidade; e

e Manter pacientes em observagdo, por até 24 horas, para elucidagdo diagndstica
ou estabilizacdo clinica, e encaminhar aqueles que ndo tiveram suas queixas
resolvidas com garantia da continuidade do cuidado para internagdo em servicos

hospitalares de retaguarda, por meio da regulacdo do acesso assistencial.
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e Recepgdo com sala de espera;

e Sanitarios;

e SAME;

e Sala de acolhimento com classificagdo de risco;
e Consultdrios médicos;

e Sala de radiologia;

e Posto de coleta;

e Farmacia;

e Sala de reidratagao;

e Sala deinalagdo;

e Sala de drenagem de abscesso;

e Sala administrativa;

e Sala para o Servigo Social;

e Sala de sutura;

e Sala de gesso;

e Sala de utilidades;

e Sala de guarda temporaria de cadaveres;
e Sala de guarda temporaria de residuos;
e Sala para conforto da equipe multidisciplinar;
e Sala de estar para os plantonistas;

e Vestiario masculino;

e Vestiario feminino;

e Central de material esterilizado;

e Copa com refeitério;

e Sala de expurgo;

e Areaverde;

e Posto policial;

e Guarda maca;

e Leitos de Observagdo: masculino, feminino,
isolamento, sala vermelha.

4. DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO CONTRATO DE GESTAO
EXECUTADOS
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5.1. A Contratada devera se responsabilizar pela gestdo plena e integral das Unidades de

Saude, incluindo, mas ndo se limitando as indica¢des e diretrizes, a seguir:

a) Gerenciamento de Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

b) Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das fungdes de gestdo
administrativa e assistencial;

c) Educacdo permanente, formacdo e aperfeicoamento profissional;

d) Gerenciamento do Patrimédnio, das instalagées (incluindo Segurancga);

e) Manutencdo predial e de equipamentos;

f) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacoes;
g) Gerenciamento da Qualidade em Saude;

h) Relagdes com fornecedores;

i) Gerenciamento dos servigos de transporte;

j) Gerenciamento de Nutricdo e Dietética;

k) Gestdo documental fisico e eletrénico;

I) Gerenciamento dainformacdo inclusive automatizada;

m) Governanga;

n) Assegurar o cumprimento da Legislagdo Brasileira;

o) Gerenciamento de Riscos;

p) Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores,
fluxo de pagamentos);

q) Prestacdo de Contas;

r) Representacdo, inclusive juridica;

s) Projetos de sustentabilidade;

t) Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

u) Prover as instalacdes e aparato necessarios aos servicos de gestdo administrativa;
v) Garantir os servicos assistenciais integralmente gratuitos a populacgéo;

w) Assegurar boas praticas de governanca e transparéncia.

5.2. Servico de Pessoal e de Terceiros (RH) — a Contratada sera integralmente
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compdem o Contrato, observando que a forga de trabalho deva constituir-se de recursos
humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para

o perfil das unidades e os servicos a serem prestados.

5.2.1. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de Pessoas e
obedecer as Normas do Ministério da Saude/MS, do Ministério do Trabalho e
Emprego/MTE, especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranga e Salude
no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude (NR 32), assim como as
Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda, implantar e desenvolver
uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencdo de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do MTE num prazo ndo superior a 90 dias do
contrato assinado com a Organizac¢do Social.

5.2.2. Devera apresentar a Secretaria Municipal de Saude - SMS e tornar publico,
Regulamento Proprio direcionando a Politica de Pessoal inclusive quanto ao
Recrutamento, Selegdo, Gerenciamento, Capacitacdo, entre outros itens, cabendo
ampla publicidade do documento em tela além de permanente disposi¢do em site
da OS.

5.23. Constituicdo das Equipes Profissionais — As equipes médica e de
enfermagem e demais profissionais de saude deverdo ser disponibilizados em
quantitativo suficiente para o atendimento dos servicos, tendo como referéncia o
nimero de leitos de observagéo, o fluxo de atendimento das Unidades de Satde,
as normas e parametrizagdes de cada categoria profissional. Igualmente a equipe
devera ser composta por profissionais com titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Profissional competente.
5.24. Na urgéncia e emergéncia, todos os profissionais contratados da equipe de
enfermagem e médica devem demonstrar experiéncia anterior quanto a Suporte
Avangado de vida em situagbes de trauma (ATLS) e Suporte Avangado de Vida em
Cardiologia (ACLS) além de demonstrar conhecimento em BLS (Basic Life Suport).
Os profissionais que atuardo na area de pediatria deverdo também estar
instruidos no PALS (Suporte Avancado de Vida em Pediatria). A enfermagem da

unidade devera instituir a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de
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da Assisténcia de Enfermagem nas instituicdes de saude brasileiras. A Organizacdo
Social deve se comprometer em desenvolver programa de educa¢do continuada
com vista a aprimorar a capacita¢do dos seus profissionais nos itens acima
enunciados.

5.2.5. Educacdo Permanente — A capacitacdo das categorias profissionais ligadas

a assisténcia é de responsabilidade da contratada.

5.3. Patrimonio — A contratada fica responsavel pela manutengdo preventiva e
corretiva da estrutura fisica das Unidades de Salde, no que tange a depreciacdo do
imovel pelo uso, tais como: pintura (anual), servicos de carpintaria, jardinagem,
rapinagem, manutencdo da rede elétrica, hidraulica e esgotamento sanitério, servicos
gerais de reparos na estrutura da unidade. A estrutura fisica predial deve ter aparéncia e
funcionalidade de qualidade, em perfeitas condi¢des de uso dentro das normas vigentes
em vigilancia sanitaria. As areas fisicas e instalagbes das unidades deverdo ter perfeitas

condi¢des de higiene e conservagdo as areas.

53.1. As benfeitorias realizadas pela contratada nas instalagdes das Unidades de
Salde, bem como os equipamentos adquiridos, serdo incorporados, sem 6nus, ao
patriménio da Secretaria Municipal da Satde ao final da vigéncia do Contrato de

Gestdo.

53.2. Equipamentos, Instrumentais e Mobilidarios — A contratada se obriga
durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, a manter e conservar
todos os equipamentos clinicos, ndo-clinicos e mobiliarios, bem como todos os
instrumentos cirdrgicos para realizacdo de exames, os respectivos equipamentos
e assessorios, assim como devera manter o ambiente seguro, com préaticas que

assegurem padroes altos de conforto e limpeza.

53.2.1. A contratada podera celebrar Contrato de Comodato para os

equipamentos de laboratdrios e materiais de andlises clinicas, bomba de infusdo
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ou outra modalidade para utilizacdo de equipamentos que a especialidade médica

venha necessitar.

5.4. Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos — E dever da contratada, manter na unidade,
estoque em qualidade e quantidade suficientes de medicamentos, material médico
hospitalar e correlatos. A contratada so podera utilizar os produtos farmacéuticos
registrados na ANVISA. E vedada a utilizacdo de materiais e substancias proibidas.
54.1. Farmacia — A CONTRATADA devera dispor de um Servico Central de
Farmacia, dirigido por farmacéutico, que desenvolva atividades clinicas e
relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as
caracteristicas de cada Unidade de Saude, mantendo coeréncia com o porte e o
nivel de complexidade da mesma. Devera elaborar diretrizes gerais e especificas a
cada Unidade de Saude da rede, supervisionar, monitorar e avaliar os Servigos

Locais de Farmacia.

54.11. A Secretaria Municipal de Salde disponibilizard os medicamentos
relacionados com a Farmacia Basica para dispensagdo ao publico do Ambulatério
de acordo com as normas municipais. No programa de curativos especiais, serdo
disponibilizados os curativos de acordo com o fluxo e protocolo técnico municipal,

bem como dos imunobioldgicos de acordo o Programa Nacional de Imunizagéo.

54.12. Ainda em prazo ndo superior a 30 (trinta)dias apds a assinatura do
contrato, a OS devera apresentar a SMS, Regulamento de Compra e Aquisi¢ao de

Equipamentos, Materiais e Insumos, cabendo ampla publicidade do documento.

5.5. Apoio Logistico (Facilities) — A contratada podera celebrar contrato com prestadores
de servigos, visando a prestacdo de servigos tais como: lavanderia, gases medicinais,
alimentagdo, transportes e outros. Também sera responsavel pelo processamento do
enxoval do estabelecimento, incluindo-se ai os reparos e reposi¢oes que se fizerem

necessarios.
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acompanhantes serdo de inteira responsabilidade da contratada. Os profissionais de
assisténcia direta ao paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipdtese alguma,
se afastar da unidade para refeicdes, devendo, portanto, serem fornecidas dentro das

dependéncias da unidade, de modo alternado, a fim de ndo interromper o atendimento.

5.7. Gestdo Documental — E necessario, a apresentacdo de proposta para controle e
conservagao das informagbes relativas aos pacientes (fichas e prontuarios), dos
atendimentos pregressos a sua gestdo, por periodo de até 20 anos, conforme outorga a
Resolugdo do Conselho Federal de Medicina - CFM n° 1.821/2007, ndo apenas
conservando a guarda e ordem, bem como atendendo as solicitacdes relativas ao acesso
as informacdes. A metodologia desta guarda documental devera ser apresentada na
proposta técnica de trabalho, incluindo sistemas informatizados de guarda eletrénica de

documentos.

5.8. Manuais e Protocolos — Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de
funcionamento e de atendimento deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema
informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas anualmente,
assinadas pelo Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os
processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais

até os operacionais e técnicos.

5.8.1. A Proponente deverd implantar protocolos médicos, de enfermagem e
demais dareas, em concordancia com a SMS, garantindo a eliminacdo de
intervengdes desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que
deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a
todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizados, revisadas anualmente e

assinadas pelo Responsavel Técnico.

5.9. Prestacao de Contas — Auditoria Independente: Conforme Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, no seu art. 2°, XIV, prestagdo de contas € o procedimento em que se

analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento
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Gestdo.

5.9.1. A Organizacdo Social, no momento da prestacdo de contas devera
apresentar a seguinte documentagdo, conforme menciona o art. 3° da Resolugdo
do TCM/BA n° 1.269/2008.

| — extrato bancario de conta especifica mantida pela OS, no qual esteja
evidenciada a movimentacdo dos recursos repassados;

Il — original do comprovante da despesa (nota fiscal ou recibo), acompanhado de
declaracdo do dirigente da OS, certificando que o servico foi realizado ou o
material foi recebido;

Il — relatorio analitico sobre a execucdao do objeto do Contrato de Gestdo,
contendo comparativo entre metas propostas e os resultados alcangados;

IV — relatdrio de resultados atingidos com a execucdo do Contrato de gestdo,
elaborado pela Comissdo de Avaliacdo;

V —demonstrativo integral das receitas e despesas efetivamente realizadas pelas
OS, relativamente aos recursos recebidos;

VI - Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio,
Demonstrativo dos Fluxos de Caixa, Demonstrativo das Mutacdes do Patrimoénio
Social e notas explicativas das Demonstragcdes Contabeis, caso necessario;

VIl — detalhamento das remuneragdes pagas a diretores, empregados e
consultores com recursos vinculados ao Contrato de Gestdo ou ao Termo de
Parceria;

VIl — parecer e relatério de auditoria independente, nos casos em que o
montante de recursos repassados for igual ou maior que RS 600.000,00
(seiscentos mil reais), exigéncia constante do Decreto Federal n2 3.100/99, em
seu art. 19;

IX - comprovante da publicacdo, na imprensa oficial, do extrato do Contrato de

Gestdo e da execugdo fisica e financeira.

5.10. Informacdo em Saude — A contratada fica responsavel pela aquisicdo e

implantagdo do Sistema de Informagdo de Saude, nas unidades sob sua gestdo. Por
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de pessoal e suporte de TI. O sistema de informagdo em salde em questdo, deve
obrigatoriamente fazer interface com os sistemas oficiais do Ministério da Saude, a saber:

CNES, SIA/SUS, SIH/SUS, SUREM/SISREG.

5.10.1. Prontudrio do Paciente — As unidades devem possuir todos os registros do
paciente, individualizado, com as informacgdes completas do quadro clinico e sua
evolucdo, intervengOes e exames realizados, todas devidamente registradas de
forma clara e precisa, datadas, assinadas, com n2 Conselho Classe e carimbadas
pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem,
nutricdo, assistente social e demais profissionais que o assistam).

5.10.1.1. Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados e disponiveis no
Servico de Arquivo Médico e Estatistica — SAME sob metodologia especifica,
garantindo a recuperagdo do mesmo prontuario, por cada vez, para cada paciente,

evitando a duplicagdo, perda de informacdo e espaco de estocagem.

5.10.2. Informatica e Telefonia — Cabera a contratada adquirir, instalar e manter a
rede logica (estruturada) e elétrica para informatica, bem como a aquisigdo de
microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras, ativos de
rede (switch), rede wireless, link de comunicagdo de dados, sistema de gestdo e
outros, para o pleno funcionamento e informatizagdo da Unidade. Também deve
cuidar da telefonia.

5.10.2.1. A Contratada devera informar, mensalmente, toda a
producdo ambulatorial da unidade nos sistemas oficiais do Ministério da Satde
(Sistema de Informacdo Ambulatorial — SIA/SUS), em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal da Saude, obedecendo a cronograma

oficial.

5.11. Comissdes Permanentes e/ou Grupos de Trabalho — A contratada devera manter
em funcionamento, no minimo, as seguintes Comissoes de Carater Permanente,
seguindo o que recomenda a legislagdo para cada uma delas:

+ Comiss3o de Etica Médica;
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+ Comissdo de Obitos;

+ Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

» Comissdo de Farmacia e Terapéutica;

» Comissdo de Controle de Infec¢do relacionada a Assisténcia a Saude;
» Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes — CIPA;

» Ndcleo de Seguranca do Paciente;

» Ndcleo de Epidemiologia.

5.12. Legislacgido Ambiental — A gestdo da unidade devera respeitar a legislagcdo
pertinente e possuir para apresentar se necessario, toda a documentacado requerida pela
Administracdo Publica, 6rgdo de controle interno e externo. O Plano de Gerenciamento
de Residuos Solidos de Saude/PGRSS devera ser implantado até o terceiro més apds a
assinatura do contrato, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal,
mantendo-se atualizado de acordo com as Normas do Conselho Nacional do Meio

Ambiente (CONAMA), do Ministério da Satide, bem como da VISA municipal.

5.13. Nucleo de Epidemiologia (NEP) — A contratada é responsavel por montar NEP,
que sera responsavel pela realizagdo de Vigildincia Epidemioldgica de Doencgas de
Notificacdo Compulséria notificadas nas unidades sob sua gestdo, bem como a producéo
de informacgdo de relevancia epidemioldgica tendo por base os dados gerados pelas

unidades sob sua gestdo.

5.13.1. E de responsabilidade da Contratada garantir a coleta dos exames
laboratoriais necessarios para as investigagoes epidemioldgicas, conforme

preconizado e instituido pela Diretoria de Vigilancia a Satide — DVIS do municipio.

5.14. Direitos Humanos — A Contratada ndo podera desenvolver nas unidades de satde
sob sua gestdo nenhum tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia
permissdo da Secretaria Municipal de Saude/Diretoria de Atencdo Especializada em

Saude SMS/DAES. De igual forma deve obedecer a legislacdo que trata dos clientes
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idosos, adolescentes e criangas no que diz respeito a acompanhamento em regime de

internagdo hospitalar e pré-hospitalar.
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5. RELACAO ATUAL DE CATEGORIAS/FUNCOES E ESTATUTARIOS (CEDIDOS) POR
UNIDADE DE SAUDE

6.1. As estimativas de pessoal devem ser dimensionadas conforme informagdes a serem
levantadas na visita técnica, que devera OBRIGATORIAMENTE ser realizada com base na
capacidade instalada das Unidades de Saude, bem como, no perfil assistencial proposto e

na quantidade de atendimentos a serem realizados.

6.2. Os profissionais médicos das UPAS 24h deverdo ter as escalas de trabalho
organizadas para atender o quadro de distribuicdo elaborado e o contido na Portaria
Ministerial n210/2017, bem como deverdo se responsabilizar por atender todos os
procedimentos médicos nas areas de clinica médica, pediatrica e ortopédica e
acolhimento de urgéncias psiquiatricas para posterior regulagdo.

6.3. Para consecucdo dos servicos prestados nas Unidades de Salde, devem ser
observadas o pardmetro das categorias de profissionais, os servidores estatutarios
“Efetivos” atuais que serdo cedidos e com seus vencimentos pagos diretamente pela
administracdo, ainda que a subordinacdo administrativa passe a ser regida pela
Organizacgdo Social, conforme o Art. 27 da Lei Municipal N2 1.736, de 05 de Setembro de

2018, como seguem:

6.3.1. DIMENSIONAMENTO DE QUADRO DE PESSOAL- UPA 24 HORAS (LOTE 1)

L. PROFISSIONAIS DE SAUDE
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8 | Farmacéutico 36 1
9 | Nutricionista 30 1
10 |Assistente Administrativo 44 2
11 | Auxiliar de Higienizagcdo 44 10
12 | Auxiliar de Manutengao 44 1
13 | Auxiliar Farméacia 44 6
14 | Copeira 44 2 i
&
15 | Maqueiro 44 4 B
w
16 |Motorista 44 3 e
g
17 | Recepcionista 44 5 b
o
2
18 | Técnico de Enfermagem 36 22 §
@
19 | Técnico de Radiologia 24 8 g
©
20 | Auxiliar de Almoxarifado 44 1 E..tJ
g
21 | Porteiro 44 2 o
e
22 | Auxiliar SAME 44 1 ;
b3
23 | Coordenador Administrativo 44 1 e
[=)
8
24 | Controlador de Fluxo 44 1 g
5
25 | Supervisor Almoxarifado 44 1 g
g
26 | Técnico de Informatica 44 1 §
T
27 | Técnico Contabil 44 1 2 2
@ =
o @
Subtotal Pessoal 102 =g
g g
g
1. PROFISSIONAIS MEDICOS S 2
Fin Quant. g g
Carga Horaria = <3
ITEM NOME = QTDE Plantdo S8
por plantdao = 29
Més $ 8
- ©
— g8
1 Clinico Geral (SD\SN) - Semana 12 6 23 o £
2 12 6 8 25

Clinico Geral (SD\SN) - Final de semana e
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feriado

3 Diretor Médico 12 1 21

6. PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

6.1. CUSTO DA UNIDADE- UPA 24 HORAS PORTE Il

Custeio Estimado - UPA
A RECURSOS HUMANOS VAE&RR':IS\;SAL Percentual %
Composi¢cdo da Remuneragdo RS 266.083,30 24,48% @
Beneficios R$5.162,41 0,47% =)
Encargos Sociais Incidentes sobre a @
Remuneracdo R$ 57.045,55 5,25% %
Provisionamento R$ 112.073,28 10,31% )
Subtotal RS 440.364,55 40,52% §
B MATERIAL DE CONSUMO YALOR MENSALEM Percentual g
REAIS 2
Medicamentos de uso interno RS 48.083,33 4,42% 53
Material de imagens (material de radiologia) RS 4.583,33 0,42% 'EE
Material médico-hospitalar de consumo 5
(penso e insumos) RS 36.666,67 3,37% &
Material de manutengéo predial RS 4.583,33 0,42% :9_
Material de limpeza e descartaveis RS 5.000,00 0,46% ;
Material de expediente (material de %
escritdrio) RS 2.666,67 0,25% g
Enxoval e Uniforme R$3.916,67 0,36% £
Combustiveis e Lubrificantes RS 3.483,33 0,32% %
Equipamentos de protecéo individual (EPI's) R$ 4.000,00 0,37% §
Gases medicinais RS 13.500,00 1,24% §
Subtotal RS 126.483,33 11,64% §
C SERVICOS DE TERCEIROS VALOR MENSALEM Percentual g
REAIS B w
Manutengdo corretiva e preventiva de % %
equipamentos médico- g §
hospitalares/administrativos RS 11.750,00 1,08% b f
Locagdo de equipamentos E g
biomédicos/administrativos R$ 20.666,67 1,90% 4] §
Servicos de Tecnologia da Informagédo g §
(equipamentos, software, rede, sistema e =3
etc.) R$ 9.583,33 0,88% 58
Servigos de vigilancia/Seguranca patrimonial RS 9.916,67 0,91% g3
Fornecimento de dgua e saneamento R$ 6.166,67 0,57% 5 =
Fornecimento de energia elétrica RS 12.833,33 1,18% o %
Telefonia e internet RS 1.500,00 0,14% g E
Recolhimento e tratamento (gerenciamento) | R$ 3.750,00 0,35% <&
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de residuos
Servigos de conservagdo e manutengdo
predial RS 8.833,33 0,81%
Servigos de conservagao e manutengao de
equipamentos e materiais permanentes RS 7.166,67 0,66%
Servigo de Rouparia/Lavanderia RS 4.916,67 0,45%
Servigo de telemedicina para ECG/ raio X R$ 3.000,00 0,28%
Servigo de alimentagdo e nutrigdo R$31.583,33 2,91%
Servigos graficos/publicacdo RS 1.625,00 0,15%
Servigo de guarda/digitalizagdo de
prontudrios RS 1.966,67 0,18%
Servigo de Laboratdrio de Analises Clinicas RS 29.916,67 2,75%
Servico de Consultoria em Saude RS 20.500,00 1,89%
Servigo de Aluguel de Equipamentos RS 15.333,33 1,41%
Servigos Médicos por PJ RS 262.183,33 24,12%
Subtotal RS 463.191,67 42,62%
Subtotal A+B+C RS 1.030.039,55 94,77%
D Outras Despesas VALORR':I::\;SAL EM Percentual
D.1 Rateios (Especificar) RS 56.795,42 5,23%
RS 56.795,42
Subtotal 5,23%
RS 1.086.834,97
TOTAL MENSAL 100,00%
R$ 13.042.019,66
TOTAL 12 MESES 100,00%

As planilhas acima referenciadas, que demonstram a estimativa de custo das Unidades, tiveram como
base de referéncia, valores apresentados por Organizac&o Social do ramo conforme cotagdes.

7. VALOR GLOBAL DO CONTRATO DE GESTAO

LOTE DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR GLOBAL 12 MESES
Contratacdo de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, para

LOTE | gestdo, operacionalizagdo e execugdo dos servicos de

RS 1.086.834,97 R$ 13.042.019,66

saude na Unidade de Pronto Atendimento porte I,
UPA-SAJ para 12 meses.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO / PRESTACOES DE CONTAS

8.1 0s repasses financeiros devidos a contratada serdo efetuados através de conta
corrente especifica e exclusiva, vinculada ao contrato de gestdo, de modo a que os
recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos proprios da
CONTRATADA.

Para verificar a validade das assingturas, acesse https://sajba.1dod.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE
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8.2 Os pagamentos aos fornecedores dos Orgdos e Entidades da Administracdo
Publica Municipal Direta e Indireta somente serdo efetuados mediante crédito em
conta corrente mantida no BANCO (NOME DO BANCO).

8.3 Os repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ou captados em
virtude do contrato de gestdo ao qual este Termo de Referéncia se refere, deverdo
estar vinculados ao cumprimento das metas pactuadas em programagdo do Plano de
Trabalho e as entregas das Presta¢des de Contas.

8.4 Os repasses financeiros serdo efetuados de acordo com o Cronograma de
Desembolso para execugdo do Contrato de Gest3o.

8.5 O valor do Contrato de Gestdo destinado as despesas de custeio das
unidades assistenciais sera repassado em 12 (doze) parcelas mensais, de acordo com o
cronograma de desembolso do contrato apds comprovagao do cumprimento de metas
e demonstragdo de qualidade a ser cumprida pela Organizagdo Social.

8.6 As parcelas serdo repassadas em até 05 (cinco) dias Uteis de cada més, apds a
apresentacdo da prestagdo de contas, 30 (trinta) dias apds 0 més de execugao; ficando
a liberagdo da quarta parcela condicionada a aprovac¢do da prestacdo de contas da
primeira; a liberagdo da quinta parcela, condicionada a aprovacdo da prestacdo de
contas da segunda e assim sucessivamente; ndo impedindo descontos posteriores
relativos a avaliagdo das metas, quando assim for necessario e definido pela Comissao
de Fiscalizagdo do Contrato, tendo em vista a variabilidade de prazo da aprovagdo da
producdo, seja pelo julgamento do avaliador, pela liberagdo da critica pelo Sistema de
Informaces Ambulatoriais do Sistema Unico de Salide/SIA/SUS ou pela verificacdo da
existéncia de glosas ao contratado, situagdes que alteram o total de produgao, ficando
sob responsabilidade da Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato julgar e definir tais
situagodes.

8.7 As despesas decorrentes de provisionamentos, conforme detalhadas em
proposta, deverdo ser mantidas e aplicadas em conta especifica, sendo movimentada
mediante autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude, devendo a Contratada
comprovar a ocorréncia de tais despesas. Cabera a proponente, nos processos de
pagamento, com base na folha de pessoal mensal demonstrar o valor que devera ser
provisionado, baseado nos percentuais de encargos apresentados na planilha de
encargos sociais, conforme modelo fornecido.

8.8 Os repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ou captados em
virtude do contrato de gestdo ao qual este Termo de Referéncia que se refere, deverao
estar vinculados ao cumprimento das metas pactuadas em programacéo do Plano de
Trabalho e as entregas das Prestacdes de Contas, conforme quadro abaixo;
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12 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds 30 (trinta) dias apds a
apos o inicio das atividades o més de execugao entrega da Prestacdo de
na(s) respectiva(s) das atividades. Contas.
unidade(s).
22 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds Andlise da 12 Prestagdo de
do més subsequente ao o més de execugdo Contas pela Comissao de
inicio das atividades. das atividades do Fiscalizagdo do Contrato
més subsequente.
32 PARCELA | Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apos Aprovagao da 12
do més subsequente. o més de execugdo Prestagdo de Contas e
das atividades do analise da 22 Prestagdo
meés subsequente. de Contas.
42 PARCELA | Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apos Aprovagao da 22
do més subsequente. o més de execugdo Prestagdo de Contas e
das atividades do analise da 32 Prestagdo
més subsequente. de Contas.
52 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds o Aprovagao Trimestral
do més subsequente, més de execugdo das | da Prestagdo de Contas,
condicionada a avaliagdo atividades do més com imputacdo de
trimestral das metas subsequente. glosas equivalentes a
(glosas). execugdo das metas e
analise da 42 Prestacao
de Contas.
62 PARCELA | Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds Aprovagao da 42
do més subsequente. o0 més de execugao Prestacdo de Contas e
das atividades do anélise da 52 Prestagdo
més subsequente. de Contas.
72 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds Aprovagao da 52
do més subsequente ao o0 més de execucao Prestacdo de Contas e
inicio das atividades. das atividades do analise da 62 Prestagéo
més subsequente. de Contas.
82 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apos o Aprovagao Trimestral
do més subsequente. més de execucdo das | daPrestagdo de Contas,
atividades do més com imputagdo de
subsequente. glosas equivalentes a
execucdo das metas e
analise da 72 Prestagdo
de Contas.
92 PARCELA | Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds Aprovagao da 72
do més subsequente. 0 més de execugao Prestacdo de Contas e
das atividades do analise da 82 Prestagéo
més subsequente. de Contas.
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de continuidade do
Contrato de Gestao,
através de Termo Aditivo
de Prorrogagdo de Prazo
em virtude do bom
andamento da execugdo do
mesmo, devidamente
avaliado e aprovado pela
Comissdo de Fiscalizagdo e
pela Secretaria Municipal
de Saide —SMS, e
conforme o interesse das
partes.

o més de execugao
das atividades do
més subsequente.

SECRETARIA DE SAUDE
102 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apos Aprovagao da 82
do més subsequente ao o més de execugao Prestacdo de Contas e
inicio das atividades. das atividades do analise da 92 Prestagdo
més subsequente. de Contas.
112 PARCELA Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias ap6s o | Aprovagdo Trimestral da
do més subsequente. més de execucdo das Prestacdo de Contas,
atividades do més com imputacdo de glosas
subsequente. equivalentes a execucdo
das metas e analise da
102 Prestacdo de Contas.
122 PARCELA | Até o 52 (quinto) dia util 30 (trinta) dias apds Aprovagdo da 102
do més subsequente. o més de execugao Prestacdo de Contas e
das atividades do analise da 112 Prestag@o
més subsequente. de Contas.
132 PARCELA Ocorrera apenas em caso 30 (trinta) dias apds Aprovagao da 112

Prestacdo de Contas e
analise da 122 Prestagdo
de Contas.

09. DOS PRAZOS

O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo serd de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura, podendo ser renovado, desde que acordado entre as partes, com as devidas
autorizacOes até o limite da lei.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Para o atendimento de suas competéncias cabe a CONTRATADA, além das obrigacdes
constantes dos diplomas legais que regem a presente contratagdo, as seguintes

responsabilidades:

|. Atender de forma indiferenciada aos usudrios dos servicos objeto deste Contrato de
Gestao;

1. Indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdo do Contrato de
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excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patrimonio do
Municipio ou ao de outra Organizacdo Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o
patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

Il. Adogcdo de praticas de planejamento sistematico das agdes da Organizacdo Social,
mediante instrumentos de programagdo, orgamentagdo, acompanhamento e avaliacdo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV. Sera realizado obrigatoriamente a publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, de
demonstragdes financeiras, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo;

V. Estipular como limites e critérios a serem utilizados para despesas com remuneragao,
saldrios e vantagens de qualquer natureza no pagamento dos dirigentes e empregados da
Organizagdo Social, sendo utilizado niveis compativeis com os valores médios de mercado da
rede de saude. Em situacGes excepcionais, a Contratacdo de profissional com remuneragao
superior aos limites estabelecidos na programagdo e carater temporario, pela Organizagdo
Social, mediante autorizagdo prévia e expressa do orgdo deliberativo, visando a
continuidade da prestacdo dos servigos. A contratacdo devera ser imediatamente submetida
a apreciagdo do Poder Publico, através da Secretaria Municipal da area de atuacdo da
entidade, e ndo importara em incremento dos valores do Contrato de Gest3o;

VI. Obrigatoriedade de comprovagao de que a entidade possui regulamento proprio para
contratagdo de obras e servigo, compras e contratagdo de pessoal com recursos publicos
concedidos a titulo de fomento, atendendo aos principios constitucionais da Administracdo
Pulblica;

VII. A Organizacgao Social devera adotar como limite prudencial de gastos com pessoal até 70%
dos recursos financeiros pactuados no ambito do Contrato de Gestdo com despesas de
remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos
pelos seus dirigentes, empregados e servidores publicos cedidos, guardada essa
proporcionalidade nas repactuagdes ocorridas durante a implementagdo do contrato;

VIIl. A Organizagdo Social devera dar ampla publicidade ao regulamento para contratagdes,
bem como os contratos celebrados com a utilizagdo de recursos publicos e 0 mantera no seu
endereco eletronico disponivel para o acesso ao publico;

IX. A Organizacdo Social devera publicar no seu endereco eletronico relatérios financeiros e
relatérios de execucdo do Contrato de Gestdo deixando-os disponiveis para o acesso ao
publico;
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X. Conhecimento das alteracdes de perfil epidemioldgico do territério adstrito a Unidade
Assistencial que interfiram na operacionalizagdo dos servigos, bem como no cumprimento e
no alcance das metas propostas;

XI. Boa operacionalizacdo da Unidade de Pronto Atendimento Porte Il, devendo para tal
disponibilizar de estrutura fisica com equipamentos, mobilia, arsenal, ofertados pelo
governo municipal, com devido controle patrimonial;

Xll. Garantia de suprimento dos equipamentos, correlatos, acessorios e insumos para
implantacdo da rede ldgica da informatica — TIC, incluidos ai os softwares e provedores
necessarios para o funcionamento da Rede de Informagdo e Comunicagdo virtual (internet),
conforme definicdes do Anexo | — Termo de Referéncia, como responsabilidade da OS;

XlIll. Definicdo pela Organizacdo Social, quanto a reposigdo do material médico hospitalar e
de consumo, necessarios a boa funcionalidade da Unidade de Pronto Atendimento Porte II;

XIV. Responsabilizagdo pela Organizacdo Social quanto a gestdo e controle dos documentos,
mormente prontuarios médicos, do periodo anterior a sua gestdo, retroagindo a
documentos datados de < 20 anos, como outorgado em legislagdo que mantém
obrigatoriedade de guarda pelo referido periodo;

XV. Manuten¢do pela Organizacdo Social do Alvarad Sanitario da Unidade de Pronto
Atendimento Porte |l e atualizado junto a Vigilancia da Satide Municipal;

XVI. Garantia de uma transigcdo tranquila na passagem de comando a Organizagdo Social pela
atual gestora, impedindo cisdo ou solucdo de continuidade na assisténcia aos usuarios do
SUS;

XVIl. No Rateio de despesas compartilhadas com a matriz ou nucleo gerencial da instituigdo,
a Organizacdo Social devera discriminar o valor total do servico contratado e o valor rateado
para o Contrato de Gestdo, ndo podendo ultrapassar o indice de 10% ao més, em relagcdo ao
valor mensal contratado.

10.2. As despesas efetuadas pela Organizagdo Social classificadas como rateio da sede
deverdo atender aos seguintes critérios:

| — rastreabilidade;

Il — clareza;

11l - desdobramento analitico de sua composigao;
IV — proporcionalidade.

10.2.1. Entende-se por rastredvel a despesa cuja comprovacdo devera ser documental,
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dos recursos do contrato de gestdo para verificacdo de que seu pagamento tenha ocorrido
com tais recursos.

10.2.2. Entende-se por clareza a indicagdo da despesa por expressao usual de mercado sob a
qual ndo paire controvérsia e significado.

10.2.3. O desdobramento analitico consiste no detalhamento das despesas que compdem o
rateio;

10.2.4. As despesas rateadas entre dois ou mais contratos de gestdo devem ter seus valores
custeados de forma proporcional, tendo como pardmetro vincular o valor do Contrato de
Gestdo e a totalidade dos colaboradores da Organizagdo Social de Saude.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1 A CONTRATANTE, além das obrigacdes contidas no contrato de gestdo por
determinacdo legal, obriga-se a:

| - Disponibilizagdo de instalagdes fisicas da Unidade de Pronto Atendimento Porte Il e,
montada e organizada conforme determina o projeto arquiteténico, com o devido controle
patrimonial;

Il - Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de acordo
com o estabelecido neste Contrato de Gestdo e demais instrumentos de programacgdo e
selecdo;

11l - Proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na
imprensa oficial no prazo legal de 10 dias corridos contados da data de sua assinatura;

IV - Providenciar, anualmente, a consigna¢do das dotacdes destinadas a custear este
Contrato de Gestdo no projeto de Lei Orcamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo
no planejamento plurianual do Municipio;

V - Prestar esclarecimentos e informagdes a contratada que visem orienta-la na correta
prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questées omissas neste instrumento assim
como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente Contrato;

VI - Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acdo administrativa e gerencial da
contratada com vista a propiciar condi¢des para o alcance de seus objetivos, assegurando-
lhe a necessaria autonomia administrativa;

VIl - Realizar o Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, mediante designagdo
formal de Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato;

VIIl - Publicar, em meios eletronicos de acesso publico, todos os termos de gestdo e
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IX - Promover, observado o interesse publico e as disposicdoes legais pertinentes, o
afastamento de servidores publicos para terem exercicio na Organizagao Social.

12. DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 A supervisdo, fiscalizagdo e acompanhamento do Contrato de Gestdo sera realizada por
uma Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato, especialmente constituida
para tal fim, composta por servidores da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, previamente
designados e com a atribui¢do de avaliar, acompanhar e fiscalizar o Contrato de Gestdo, sem
prejuizo da agdo institucional dos demais érgdos normativos, de controle interno e externo.

12.2 A fim de complementar o acompanhamento do contrato serd designado um
profissional, pela Secretaria Municipal da Salde, para ocupar a funcao de Gerente
Operacional Municipal, além de realizar a interlocugdo com a contratada, podendo vistoriar
a unidade para verificar a operacionalizacdo dos servigos, observando os atendimentos, a
presenga dos profissionais contratados e escalados, o abastecimento de insumos, as
condigOes da estrutura fisica e dos equipamentos.

12.3 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacgdo do Contrato compete analisar o
Relatdério Mensal apresentado pela CONTRATADA com comparativo entre metas propostas e
os resultados alcancados, acompanhados da prestacdo de contas mensal. As Prestacdes de
Contas Mensais serdo consolidadas trimestralmente com demonstrativos contabeis e
financeiros e documentos fiscais. A Comissdo podera realizar visita técnica ao servico sem
aviso prévio, bem como solicitar dados complementares para emitir o parecer de avaliagdo.

12.4 Sera expedido Relatério Mensal de Avaliagdo pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Contrato que sera parte integrante do processo de pagamento, o qual sera
submetido ao Secretario Municipal da Saude.

12.5 As metas contratuais serdo monitoradas mensalmente e consolidadas trimestralmente
para computo do alcance do cumprimento das metas e aplicagdo de desconto financeiro
compativel de acordo com os pardmetros constantes do Anexo | — Termo de Referéncia.

12.6 O desconto previsto no paragrafo anterior serd de até 30% do valor repassado do
periodo avaliado, este percentual podera sofrer alteracio em virtude dos custos fixos
efetivos apurados na execugdo do contrato vinculado ao cumprimento das metas pactuadas.

13.7 O desconto incidira sobre o percentual destinado do tipo da meta (quantitativo ou
qualitativo) do valor da parcela a ser repassada no periodo subsequente a avaliagdo pela
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato.

12.8 A CONTRATADA deverad prestar contas até o 102 dia Gtil do més subsequente ao
encerramento do més de referéncia, do exercicio financeiro ou a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, através de Relatério Mensal de Prestacdo de Contas
encaminhado a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, pertinente a
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execucao desse contrato de gestdo, com base no Plano de Metas definido como
compromisso da contratada.

12.9 A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro,
consolidara as informacdes dos Relatérios Mensais de Prestacdo de Contas, no Relatério de
Prestacao de Contas Anual, e o encaminhara a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Contrato, em até 30 dias apds o encerramento do exercicio financeiro.

12.10 Os resultados alcangados pela CONTRATADA deverdo ser objeto de anélise criteriosa
pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, que devera analisar o
contetdo do Relatério de Prestacdo de Contas e atestar a veracidade e a fidedignidade das
informagdes apresentadas.

12.11 A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato constituida pela
Contratante emitira Relatdrio Técnico Trimestral sobre os resultados alcangados pela
contratada na execu¢do do contrato de gestdo, bem como sobre a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades/servicos e o encaminhara a Diretoria de
Atengdo Especializada da Secretaria Municipal da Saude até o 252 dia do més subsequente a
cada trimestre do exercicio financeiro.

12.12 A Diretoria de Atencdo Especializada encaminhard, trimestralmente, o Relatério
técnico trimestral da Prestagdo de Contas ao Secretario Municipal da Saude, ao drgao
deliberativo da contratada e a Secretaria Executiva do Conselho de Gestdo das Organizagdes
Sociais-COGEQS, até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada trimestre
do exercicio financeiro.

12.13 Na hipdtese de ndo cumprimento da metas em pelo menos 80 %, sera instaurado
processo administrativo, instruido com os relatdrios técnicos de desempenho, para que a
entidade contratada, exerca o contraditorio e a ampla defesa apresentada a justificativa,
seguindo-se o feito para deliberagdo do COGEOS, a fim de que este exerca a competéncia
definida no art. 32, VII, da Lei Municipal n2 1.549/2020. De acordo com a manifesta¢do do
COGEOQS, o titular da pasta devera solicitar pareceres de outros érgdos do Municipio, em
especial da Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio, para
decidir, alternativamente, sobre a aceitacdo da justificativa, indicando medidas de
saneamento ou promover a rescisdo do Contrato de Gestdo.

12.14 Sera elaborada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato ao final
de cada exercicio financeiro, a consolidacdo dos Relatdrios técnicos trimestrais devendo o
Secretdrio Municipal de Saude encaminha-la aos 6rgdos de controle e fiscalizacdo externos,
no prazo maximo de 60 dias, acompanhado de parecer conclusivo.

12.15 Sempre que julgar necessario, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato podera requisitar as informagdes, bem como convocar reunides extraordinarias e
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Gestdo, com vistas a obter informacgdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento de seu
trabalho.

12.16 Eventuais excedentes financeiros do Contrato de Gestdo ao final do exercicio,
apurados no balango patrimonial e financeiro da entidade, serdo incorporados ao
planejamento financeiro do exercicio seguinte e utilizados no desenvolvimento das
atividades da entidade com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos e das metas do
Contrato de Gestdo, apds devida aprovagao da Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagao
do Contrato de Gestdo e anuéncia do Gestor Municipal de Saude.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 A prestagdo de contas mensal apresentada pela CONTRATADA conterd no minimo as
seguintes informagdes:

a) Relatdério de execucdo das metas quantitativas e qualitativas assinado pelo
responsavel da Contratada;

b) Relagdo de funcionarios ativos e desligados, folha analitica, folha sintética,
comprovagao de pagamento da folha, comprovagdo de pagamento dos encargos
sociais e trabalhistas, escalas de servigo;

c) Em caso de ocorréncia de eventos de utilizacdo de provisionamentos, comprovacdo
do pagamento;

d) Relatério da execucdo financeira, extrato da conta exclusiva, fluxo de caixa da
competéncia da prestagdo, notas fiscais e comprovantes de pagamentos dos
prestadores de servigos e fornecedores de materiais.

13.2 A CONTRATADA se obriga a encaminhar a CONTRATANTE todos os contratos firmados
com prestadores de servigo ou fornecedores de materiais;

13.3 Demais documentos poderdo ser solicitados, a qualquer tempo, pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo.

13.4 Poderdo ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que ndo se enquadrarem no
objeto deste Contrato de Gestdo, além daquelas que ndo estiverem previstas, bem como,
aquelas despesas rejeitadas ou ndo aprovadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

14. DOS RECURSOS HUMANOS

14.1 A CONTRATADA contratara pessoal para a execug¢do de suas atividades, sendo de sua
inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalhista, resultantes da execuc¢do do
objeto do presente contrato de gestao.
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14.2 Uma vez que a entidade tenha realizado a selegdo da equipe médica em acordo a
Legislagdo vigente em espécie CLT, com ampla publicidade, na impossibilidade desta
contratacdo, em situagdes especiais, podem ser absorvidos por servigos de terceiros dado as
condicdes inerentes as atividades da Unidade de Saude, desde que devidamente justificado
e documentado para avaliacdo e autorizacdo do Gestor da Secretaria Municipal de Satde.

14.3 A condigcdo excepcional de contratagdo indicada no item anterior necessariamente
importara na revisdo dos pregos contratados, extirpando deles as caracteristicas préoprias do
regime celetista para incluir, tdo somente, aquelas caracteristicas do regime extraordinario
apresentado.

14.4 Estipular como limites e critérios a serem utilizados para despesas com remuneracao,
salarios e vantagens de qualquer natureza no pagamento dos dirigentes e empregados da
Organizagdo Social, sendo utilizados niveis compativeis com os valores médios de mercado
praticados na rede privada de saude.

14.5 Os servidores publicos municipais de cargo efetivo, poderdo ser colocados a disposigao
da contratada para terem exercicio na Unidade de Salde mediante ato do Prefeito do
Municipio, nas condi¢oes previstas na Lei Municipal n.2 1.549/2020 que disciplina as
relagdes entre o Municipio e as Organizagdes Sociais, regulamentada pelo Decreto Municipal
n2 105/2020.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1 A rescisdo do Contrato de Gestdo devera ser precedida mediante a abertura de
Processo Administrativo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes
da Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos danos e prejuizos decorrentes de
sua acdo ou omissdo:

|. Pela CONTRATANTE, nas hipoteses de:

a) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a Organizagdo Social for desqualificada, por
qualquer razdo, conforme Lei Municipal n? 1.549/2020 e Decreto Municipal n2 105/2020, ou
nos casos de dissolucdo da entidade;

b) o Municipio apresentar razoes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e
amplo conhecimento;

c) descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, dos planos, dos objetivos e metas,
decorrente de ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo da lei ou do estatuto social por parte da
Organizagao Social;

d) ndo atendimento as recomendagbes decorrentes da fiscalizagdo realizada pela Secretaria
Municipal responsavel pelo servigo/atividade transferido, expressas nos relatérios da
Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato;
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e) alteragdo do Estatuto da Organizagdo Social que implique modificagdo das condi¢des de
sua qualificacdo ou de execugdo do Contrato de Gestdo.

f) podera ser rescindido o Contrato de Gestdao da Organizagdo Social que praticar qualquer
ato ilicito, fraudulento ou simulado, bem como que descumprir qualquer das clausulas
previstas no Edital ou no Projeto de Transferéncia ou qualquer forma, fizer uso de falsa
declaragdo, simulagdo de enderegos, descumprimento dos horarios de atendimento
previamente estabelecidos, adulteracdo de documentos exigidos para inscricdo ou servicos
credenciados, ou assinar e receber pelos procedimentos realizados por profissionais ndo
capacitados ou habilitados, independentemente do ressarcimento e indenizagdo dos
prejuizos a que der causa.

1. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

15.2 A Rescisdo do Contrato de Gestdo importara na reversdo dos bens permitidos, dos
valores entregues a utilizagdo da Organizagdo Social e dos servidores cedidos, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

15.3 No caso da Rescisdo do Contrato venha a incorrer a descontinuidade no cumprimento
das obrigagcdes assumidas pelo Contrato de Gestdo, cabera ao Municipio assumir a execugao
dos servigcos ou atividades quer foram transferidas, podendo viabilizar outros meios idoneos
que assegurem a manutengao dos servigos essenciais.

15.4 Serdo assegurados a contratada o contraditorio e a ampla defesa, nos termos dos Art.
49, § 39, Lein2 8666/93 e Art. 52, LV da CFB.

16. DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

16.1 As obrigacdes protraidas para além do termo final do contrato ndo induzem sua
prorrogagao, sendo o contrato considerado extinto quando do término da sua vigéncia,
devendo a CONTRATANTE prosseguir com as medidas necessarias a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do cumprimento de obrigacdes eventualmente remanescentes.

16.2 Quando do encerramento deste Contrato de Gestdo, independente dos motivos que o
ocasionaram, devera a:

I. ACONTRATADA:

a. Apresentar, no prazo maximo de 60 dias, o Relatdrio de Prestacdo de Contas Final do
periodo de vigéncia do Contrato De Gestdo, que refletira a consolidacdo dos Relatdrios
Técnicos Trimestrais;

b. Devolver a contratante o saldo remanescente da conta bancaria vinculada ao contrato;

c. Devolver a contratante todos os bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos
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Il. CONTRATANTE:

a. |. Revogar a permissdo de uso do bem publico;
Cessar os afastamentos dos servidores publicos colocados a disposigdo da
Organizagao Social, se houver;
c. Inventariar os bens sob responsabilidade da contratada para execucdo do objeto
contratado, inclusive daqueles adquiridos em virtude do Contrato de Gestdo.
16.3 As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Contrato que devera conter a
data efetiva de encerramento das atividades, declaracao de devolugdo dos bens permitidos
pelo Municipio e de cumprimento dos compromissos assumidos pela contratada.

17. DAS SANCOES

17.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
legislacdo especifica, a Administracdo Publica podera, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, aplicar a Organizagdo Social seguintes sangdes:

| — adverténcia;

a) A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizagdo Social no ambito da parceria que ndo
justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

Il — suspensdo temporaria;

b) A suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com O&rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos. A sancdo de
suspensado temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdao da
penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que
dela provieram;

11l — declaragao de inidoneidade;

c) A declaragdo de inidoneidade impede a Organizagado Social de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com o6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
quando a Organizagdo Social ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

32

Pagina 46 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITACGES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

17.1.1 E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
abertura de vista dos autos processuais.

17.2 As agGes punitivas da administragdo publica do Poder Executivo municipal destinadas a
aplicar as sangOes prescrevem, no prazo de cinco anos, contados da data de apresentagdo da
prestagdo de contas ou do fim do prazo para apresentacdo da prestagdo de contas anual ou
final, no caso de omissdo do dever de prestar contas.

17.2.1 A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apuracao da infragdo.

17.2.2 A prescrigdo punitiva de que trata o item 18.2.1 ndo dispensa processo administrativo
para colheita de provas de eventual ilicito praticado pela Organizacdo Social, para efeito de
eventual ressarcimento ao erario, nos termos do § 52 do art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

17.3 Da decisdo administrativa que aplicar as sangoes previstas nos incisos | a lll do caput do
item 18.1 cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decis3o.

17.4 Na hipotese de aplicacdo de sangdo de suspensdo temporaria ou de declaragdo de
inidoneidade, a Organizagdo Social devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente
no sistema contabil competente, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagdo.

17.5 A Secretaria Municipal de Salde, mediante parecer do Conselho de Gest3do das
Organizagdes Sociais, podera proceder, a qualquer tempo, a desqualificacdo da Organizacdo
Social, por ato proprio ou a pedido da Secretaria Municipal da Saide quando verificado que
a entidade:

| - descumpriu qualquer clausula das disposigoes contidas no Contrato de Gestdo;

Il - dispés de forma irregular dos recursos, bens ou servicos publicos que |he forem
destinados;

Il - incorreu em irregularidades fiscal ou trabalhista;
IV - descumpriu as normas estabelecidas na legislagdo aplicavel neste Termo de Referéncia.

V - promoveu alteragdo da sua finalidade, com mudangas que impliquem na desconfiguragdo
das condi¢des que instruiram sua qualificagdo.

17.6 A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, conduzida por Comissao
Especial de Apuracdo de Processos Administrativos, designada pelo Prefeito, assegurado o
direito de ampla defesa e ao contraditério, estando os dirigentes da Organizacdo Social
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suscetiveis a responder, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua agdo ou omissdo.

17.7 A perda da qualificagdo como Organizagdo Social, sem prejuizos das sangdes contratuais,
penais e civis aplicaveis, implicara:

| - aimediata rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico Municipal;

Il - a reversdo dos bens cujo uso |he tenha sido permitido pelo Municipio e dos valores
concedidos para a utilizagdo da Organizagao Social, a titulo de fomento.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada a
CONTRATANTE, propor a devolu¢do de bens ao Poder Plblico Municipal, cujo uso fora a ela
permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento do objeto contratual;

18.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar
exercidos pela CONTRATANTE sobre a execugdo dos servigos previstos no presente Contrato,
a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa da
CONTRATANTE, ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas
sera objeto de termo aditivo ou de notificacdo dirigida 8 CONTRATADA;

18.3 Os bens moveis e imdveis cedidos a CONTRATADA, nas condicOes estabelecidas no
“Termo de Permissdo de Uso”, mediante prévia avaliagdo e expressa autorizacdo da
CONTRATANTE, poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior funcionalidade, os
quais integrardo o patriménio do Municipio;

18.4 Em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdo do Contrato de Gestdo, o
patrimonio, os legados e as doagdes que forem destinados a CONTRATADA via Contrato de
Gestdo, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo
incorporados ao patrimonio do Municipio ou ao de outra Organizagdo Social, qualificada na
forma da Lei Municipal n? 1.549/2020 e Decreto Municipal n2 105/2020, ressalvados o
patrimonio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

18.5 O Municipio podera assumir a execucdo dos servigos que foram transferidos, a fim de
manter a sua continuidade na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento das
obrigagoes assumidas no Contrato de Gestdo;

18.6 Os servigos objeto deste Contrato de Gestdo nao podem sofrer solugdo de continuidade
durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante
vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com a entidade contratada, sobre os quais
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19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas do Contrato de Gestdo correrdo por conta dos recursos da Dotacdo
Orcamentaria a seguir especificada:

- = = ~ | NATUREZADA
ORGAO/U.O. | FUNCAO | SUBFUNCAO | PROGRAMA | PROJ/ATIV | DISCRIMINACAO DESPESA FONTE

Manutengdo das
Acoes da
Unidade de
03 - SMs 10 302 016 2052 Prontq 3.3.90.39.00 | 14
Atendimento -

1402 - FMS UPA

20. DA ALTERACAO CONTRATUAL

20.1 O CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado a qualquer tempo, parcial ou totalmente,
mediante justificativas por escrito, que contera a declaragdo de interesse de ambas as partes
e devera ser autorizado pelo Secretdrio Municipal da Saude, apds demonstrado, por meio de
parecer sobre o desempenho da Organizagdo Social nos ultimos 12 meses elaborado pela
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, designada para tal fim, observando a
legislacdo vigente.

20.2 Durante o curso da execu¢do do contrato, os valores estipulados somente poderdo ser
corrigidos consoante as seguintes regras:

a) Do reajustamento anual:

» Os valores orgamentarios sdo fixos e irreajustaveis durante o transcurso do
prazo de 12 meses da data de celebragdo do Contrato de Gestdo. Apds o
prazo podera haver concessdo de reajustamento, mediante a aplicacdo do
indice de Precos ao Consumidor Amplo-Especial — IPCA-E para os grupos de
despesas que representem custeio, ndo inerentes a mao de obra.

» A repactuacdo contratual também podera ser solicitada pela CONTRATADA
nos casos de variacdes contratuais decorrentes de acordos e convengdes
coletivas e tarifas de transporte coletivo, exclusivamente para o grupo de
despesa referente a mao de obra.

b) Da repactuagdo fisica orgamentaria - A qualquer tempo, com tramitagdo processual
coordenada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato de
Gestdo, que instruira o expediente com dados objetivos indicadores de necessidade
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assistencial, ou mudanga nas demandas e fluxos da Rede de Saude Municipal,
especialmente considerado a questdo territorial do Distrito Sanitario, e dos
Programas de Atencdo, com evidencia de novas necessidades se sobrepondo as
originais, inclusive com comprometimento nos resultados da assisténcia, situagdo
que deve ser avaliada pela area técnica da Secretaria Municipal de Saude, para
adequagdo da proposta de trabalho a ser submetida ao gestor da saude, tudo dentro
dos limites da lei e regras da administracdo municipal.

c) Da revisao de valores orcamentarios - Dependera de requerimento do interessado,
quando visar recompor o valor de financiamento das atividades que tenha se tornado
insuficiente, instruido com a documentagdo que comprove o desequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, a ser submetido a administracdo para a devida
avaliacdo de recomposicdo do valor considerado inadequado.

d) Da manutengdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato - Na hipotese
de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em
caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econdémica
extraordinaria e extracontratual.

20.3 As eventuais alteragdes pactuadas serdo formalizadas por intermédio de termo de
aditamento ao presente CONTRATO DE GESTAO, a exce¢do da variacdo do valor contratual
para fazer face ao reajuste dos valores orcamentarios previstos no prdprio contrato, as
atualizagOes, compensagdes ou apenagdes financeiras decorrentes das condigdes de repasse
nele previstas, bem como o empenho de dotacbes orcamentarias suplementares até o limite
do seu valor corrigido, que podem ser registrados por simples apostila, dispensando a
celebragdo de aditamento.

20.4 Qualquer alteragdo ou modificacdo das condi¢des do ajuste, decorrentes de ma gestdo,
culpa ou dolo da CONTRATADA, podera ensejar a ndo dilagdo de prazo, repactuagdo ou
renovagdo do presente contrato.

20.5 Na hipotese de ampliacdo da rede de servigos programada pela Secretaria Municipal da
Salde de Santo Antdénio de Jesus, havera notificacdo da Organizacdo Social, sendo
franqueada em Edital e em contrato de gestdo a permissibilidade de Termo Aditivo até o
limite da Lei, com a alteragdo das metas e servigos, conforme plano de reestruturagdo e
reforma no que couber, conforme decisdo da Secretaria Municipal de Saude.

20.6 Serdo assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos
Art. 49, § 32, Lei n2 8666/93 e Art. 52, LV da CFB.

21. DA REGENCIA LEGAL:
21.1 Esta selecdo obedecera, as disposicoes da Lei Municipal n2 1549/2020, do Decreto
Municipal n2 105/2020, sendo aplicadas subsidiariamente a Lei Federal n2 8.666/93, Lei
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Federal n? 8.080/1990, Decreto Federal n2 7.508/2011, e demais normas e regulamentacdes
aplicaveis bem como, as condicdes fixadas neste Edital.

22. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

22.1 Serao admitidas a participar desta selegdo Organizagbes Sociais que estejam
devidamente qualificadas e que atendam o estabelecido na Lei Municipal n2 1549/2020 e no
Decreto Municipal n2 105/2020), cuja natureza social dos seus objetivos esteja relacionada
ao objeto deste Edital de Chamamento Publico.

23. DA PROPOSTA DE TRABALHO

23.1 O proponente devera elaborar a sua PROPOSTA DE TRABALHO de acordo com as
exigéncias constantes neste TERMO DE REFERENCIA, fica esclarecido que nao serao
admitidas propostas alternativas.
23.2 Em subsidio a elaboragdo da PROPOSTA DE TRABALHO a entidade podera realizar Visita
técnica:
25.2.1 Da Visita técnica:
25.2.1.1 A Entidade se de seu interesse podera agendar a visita técnica através e-
mail smssaudesaj@gmail.com, com antecedéncia minima de (02) dois dias uteis
anteriores a data estabelecida para a entrega dos envelopes proposta, que

devera ser apresentada em sua proposta de trabalho.
25.2.1.2 A Entidade interessada podera substituir o Atestado de Visita Técnica

por uma Declaragdo de que Possui Pleno Conhecimento do Objeto, assinada pelo
seu representante legal, o que implicara no pleno conhecimento e aceitagdo dos
servicos serem prestados, ndo tendo peso alegacdes futuras de
desconhecimento das condigdes em que o servigo se efetivara, acatando a todas
as condi¢des deste TERMO DE REFERENCIA, que devera ser apresentada em sua
proposta de trabalho.

23.3 A Proposta de Trabalho devera ser apresentada conforme modelo do Anexo |, onde

devera conter os itens abaixo indicados:

23.3.1 A PROPOSTA DE TRABALHO devera conter os itens abaixo indicados:
| CAPACIDADE TECNICA comprovada através da demonstrac3o pela entidade
de sua experiéncia gerencial na area relativa a Gestdo de Unidade de Saude
compativel com o objeto desta sele¢do, conforme disciplina da Segdo D deste Edital.
1] PROPOSTA TECNICA seguindo instrucdes do Anexo | que contemplara as
informacdes necessarias e suficientes relativas aos critérios de avaliacdo constantes
do item 26 - CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE
TRABALHO.
1l PROPOSTA ORCAMENTARIA, com a previsdo de todas e quaisquer despesas
necessarias ao fiel cumprimento do contrato a ser celebrado, inclusive todos os
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trabalhistas de todo o pessoal da contratada, como também fardamento,
transporte de qualquer natureza, materiais empregados, incluindo ferramentas,
utensilios e equipamentos utilizados, depreciacao, aluguéis, impostos, taxas,
emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se
relacionem com as obrigacdes contratuais, na forma do Anexo I:
a) Quadro orgamentario sintético;
b) Quadro orgamentario analitico;
¢) Quadro detalhado de despesas de pessoal;
d) Quadro de Encargos Sociais e Trabalhistas.
23.3.2 Na hipdtese de isengdo ou imunidade tributaria, a Organizacdo Social devera
identificar no Quadro detalhado de despesas de pessoal os encargos sobre os quais
estdo isentos/imunes.
23.3.3 O valor do orcamento deve se referir a data de recebimento das propostas.

24. CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO
24.1 As Propostas de Trabalho serdo julgadas pela Comissdo Especial de Chamamento
Publico, onde o presidente da CPL é responsavel unicamente quanto ao julgamento das
exigéncias habiltatorias referentes a qualificagao juridica, fiscal econdmica e financeira, ndao
participando quanto as exigéncias e ou julgamento técnico das propostas, que sera
devidamente julgado pelos membros técnicos da Comissdo Especial de Chamamento Publico
com observancia aos seguintes critérios, além de outros estabelecidos neste Termo de
Referéncia (Anexo Il)

| - economicidade;

Il - otimizacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servico;
24.2 Na aplicagdo da economicidade, a Comissdo Especial observara a relagdo custo-
beneficio entre o preco proposto e o rol de servigos oferecidos;
24.3 Na aplicacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e resultado, a Comissdo Especial
avaliara o grau de atendimento da atividade e servico, segundo Proposta de Trabalho,
observada a experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato de
Gestao;
24.4 Sera considerada vencedora do processo de selecdo a Proposta de Trabalho que obtiver
a maior pontuacdo na avaliacdo, atendidas todas as condicdes e exigéncias do Edital;
24.5 A Comissao Especial de Chamamento Publico procedera ao calculo da NF (Nota Final),
observando combinagdo entre nota técnica (NCT + NCG) e nota de prego (NPP) de cada
interessado, e elaborara relatério sucinto e fundamentado do seu trabalho, devidamente
assinado por todos os seus integrantes, justificando as notas atribuidas as Propostas de
Trabalho, procedendo a respectiva classificagdo em ordem decrescente, usando os critérios
estabelecidos no Anexo Il.

25. DA DISCIPLINA ATINIENTE A QUALIFICAGCAO TECNICA:

25.1 Apresentacdo de comprovacgdo quanto a qualificacdo como Organizagao Social em
conformidade ao Art n212 do Decreto municipal n2105/2020;
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26. CRITERIO DE JULGAMENTO:
26.1 Técnica e Preco

27. DAS DILIGENCIAS E VISTORIAS

27.1 A Comissdo de Credenciamento, reserva-se o direto se necessario de promovera
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar as informagoes apresentadas, nos
termos do Art. 43 §32 da Lei n2 8.666/93, bem como designara equipe técnica especifica
para proceder as vistorias junto aos estabelecimentos de salde aprovados na fase de
habilitagdo.

28. DOS ANEXOS:
ANEXO |- MODELO PARA A PROPOSTA DE TRABALHO (PROPOSTA TECNICA)

CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

Santo Antdnio de Jesus, 11 de maio de 2022.

Marcus Teixeira Torres
Departamento de Atengdo Especializada em Salde

William Almeida Cerqueira
Departamento de Gestdo Administrativa e Educa¢do em Saude

Aprovo este termo de referéncia

Santo Antonio de Jesus, 11 de maio de 2022.

José Leonel Cafezeiro Argolo

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO | - MODELO PARA A PROPOSTA DE TRABALHO (PROPOSTA TECNICA)

1. ROTEIRO PARA ELABORACAO

1.1 Da Formatagao do Texto:

O texto deve ser digitado com fonte Times New Roman ou Arial de tamanho 12, inclusive
para titulos do corpo do texto, O texto deve ter cor Unica, preta ou azul escuro, os destaques
devem obedecer ao estilo da fonte usando negrito ou italico. A lauda (pagina) deve ter
impressdo de um so lado, com espacamento simples, com as margens: Superior 3 cm /
Inferior 2 cm / Esquerda 3 cm / Direita 3 cm.

A proposta devera conter consideragGes somente de carater técnico.

Sob a responsabilidade exclusiva da proponente a apresentacdo da Proposta Técnica devera
ser demonstrada de forma completa, organizada e ordenada, para a perfeita compreensao
desta Comissdo, sendo vedada a inclusdo posterior de documentos que deveriam constar
originalmente da Proposta Técnica.

1.2 Da Composigdo do Contetido:

Deverd compor um texto de aproximadamente 50 (cinquenta) paginas, onde estardo
distribuidos os temas a serem apresentados para a avaliacdo da Comissdo Especial, que dara
a nota por cada um dos itens exigidos.

A Proposta Técnica devera ser redigida em lingua portuguesa, impressa em papel timbrado
da Organizacdo

Social, com um indice e todas as paginas do corpo principal e de seus anexos devidamente
numeradas e rubricadas, com assinatura na ultima folha, inexisténcia de emendas ou rasuras,
sem acréscimos ou entrelinhas, com texto em linguagem clara, objetiva e que ndo dificulte a
exata compreensdo de seu enunciado, constando como data da producdo do texto, o dia
fixado para entrega dos envelopes a Comissdao havendo no rodapé de cada pagina a
identificagdo da proposta com referéncia ao n2 do Edital do Chamamento Publico a que se
destina.

1.3 Da Parte Descritiva da Proposta Técnica

A Proposta Técnica para o Planejamento, Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo das A¢des e
Servigos de Salude da Unidade de Saude objeto do Contrato de Gestdo constara dos
seguintes itens:

1.3.1 Modelo Gerencial / Assistencial:
Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial e Assistencial proposto para as Unidades
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(a) Descrigdo geral da organizagdo do servigo

Descricdo do Modelo de Gestdo a ser implantado com a apresentacdo do modelo de
Organograma da Unidade de Saude, bem como a descricdo da organizagao dos servigos
assistenciais incluindo o modelo de atengdo a saude a ser adotado.

(b) Organizacao do processo de trabalho

A entidade devera discorrer sobre a organizagdo da porta de entrada dos usuarios aos
servicos ofertados na referida unidade de salde, protocolos e organizacdo das atividades,
conforme previsto na Politica de Atencao as Urgéncias.

(c) Discorrer sobre os Protocolos Clinicos e Protocolo Operacional Padrdo — POP para o
funcionamento das unidades de saude, incluindo a definigdo sobre a incorporagdo destes
instrumentos no processo de trabalho dos Pontos de Atencdo as Urgéncias.

(d) Descrever cada servico do Ponto de Atencdo as Urgéncias, propondo a sua estrutura,
competéncias, fluxos de funcionamento, incluindo o fluxo de Referéncia e contrarreferéncia
com os demais pontos da RAS, bem como o fluxo para solicitacdo de regulacdo, através do
SAMU.

(e) Outras iniciativas e programas que a Entidade interessada ja tenha em desenvolvimento
ou pense em iniciar a sua implantacdo. Neste caso, devera ser apresentado um plano de
organizagao especifico com definicdo de alcance, metodologia, cronograma de implantagdo
e resultados esperados.

(f) Integracdo da Unidade de Salde objeto do Contrato com o Sistema de Atencdo a de
Saude / Rede de Servigos, discorrendo sobre a relagdo, integracdo e articulagdo das
Unidades de Saude com a Rede publica de Assisténcia a Saude existente no Municipio.

1.3.2 Modelo de Gestao de Pessoas:

A Entidade devera apresentar o quantitativo estimado, apontando, por categoria, a
qguantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho e o salario total. Portanto, neste
item sera apresentado o Modelo de Gestdo de Pessoas proposto para as Unidades de Saude,
que sdo objeto do Contrato de Gestdo, elencando os seguintes tdpicos:

(a)Politica de Gestdo de Pessoas a ser praticada, inclusive com critérios que serdo adotados
para a selecdo de pessoal: Apresentar a Politica de Gestdo de Pessoas, bem como os
métodos e fases de recrutamento e selegdo publica para contratagdo de pessoal da area de
assisténcia (médicos, enfermeiros, assistente social, nutricionistas, e que mais houver,
coordenador técnico, além dos técnicos, dos administrativos e equipe de apoio, através da
CLT.

(b) Organizagdo / Dimensionamento dos Recursos humanos necessarios a Unidade de Satde:
Apresentar o Dimensionamento de colaboradores necessarios, por categoria profissional,
pautada em Politica de Gestdo de Pessoas, visando recrutar trabalhadores para as unidades
de saude, conforme o presente Termo de Referéncia.
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(c) Politica de Educacdao Permanente: Apresentar a Politica de Educacdo Permanente da
Instituicdo, no formato de educagdo permanente e educagao em servico, que deve incluir os
cursos de qualificagdo para todas as categoriais profissionais, de acordo com as
caracteristicas de cada um dos servicos apontados neste Termo de Referéncia. O referido
plano devera incluir a realizacdo, no minimo, de 03 atividades de educa¢do permanente por
ano de carater multiprofissional e, no minimo, 02 atividades para cada categoria profissional.
(d) Apresentagdo do SESMT (Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho), O seu objetivo é garantir um ambiente de trabalho mais seguro aos
colaboradores, além de prevenir doengas ocupacionais.

1.3.3 Modelo de Gestao Administrativa:

Este item deverd caracterizar o Modelo de Gestdo Administrativa proposto para as Unidades
de Saude objeto do Contrato de Gestdo e devera conter os seguintes topicos:

(a)Atividades Administrativas e Financeiras

Neste item a OS devera apresentar as estratégias e agdes que serdo desenvolvidas para
administrar as Unidades de Saude nos seus negocios externos e internos garantindo
modernidade, a eficiéncia e economia no gerenciamento de recursos materiais e financeiros,
de modo a viabilizar a oferta adequada de cuidado a populagdo para atender as
necessidades programadas de apoio a assisténcia a salde.

(b) Gerenciamento de Materiais e Suprimentos.

Devera descrever o processo de implantacdo e operacionalizacdo para o gerenciamento dos
Materiais e Suprimentos, visando garantir a oferta adequada de cuidado alinhado as reais
necessidades de saude das comunidades de atuagdo. Nesta perspectiva, a OS devera
demonstrar também como ira comprometer-se com o fornecimento (aquisicdo) e devida
reposicdo periddica dos uniformes e crachas de identificagdo dos colaboradores, se
necessario, assim como a aquisicdo complementar, conservacdo e reposicio dos
instrumentais e equipamentos das Unidades de Saude.

(c) Gerenciamento do Patrimonio (Predial e Equipamentos).

A OS devera descrever o processo de operacionalizagdo e gerenciamento do Patriménio,
incluindo os tramites e procedimentos para a manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos e mobilidrios, bem como a manutencdo predial, garantindo as condicGes
técnicas e operacionais para a manutencdao das licencas e alvaras nas reparticoes
competentes, necessarias a execugao dos servigos objeto do contrato.

(d) Gestdo de Tecnologia da Informagdo — TI.

Descrever o processo de Gestdo de Tecnologia da Informagdo (Tl), responsabilizando-se com
a aquisicdo e suprimento dos equipamentos, correlatos, acessorios e insumos para
implantacdo da rede ldgica, incluindo a disponibilidade de softwares e provedores
necessarios para adequado funcionamento da Rede de Informagcdao e Comunicagdo virtual

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

42

Pagina 56 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITAC@ES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

(internet), devendo possuir um sistema de informacdo (SI) que contenha os mddulos que
automatizam a maioria dos processos primarios.

(e) Servigos e Atividades de Apoio.

Descrever a operacionalizagdo dos servigos de apoio e logistico para o funcionamento das
Unidades de Saude, tais como transporte maritimo e terrestre, higienizagdo, seguranca,
gases medicinais, manejo e destinagdo dos residuos, entre outros, conforme estabelecido no
presente Termo de Referéncia.

(f) Apresentacdo do Regulamento Préprio para contratagdo de servigos e compras.

Discorrer sobre as informagdes do regulamento utilizado pela Organizagdao Social para
compras, como também para locagdo, contratagdo de obras e servicos a ser adotado para as
Unidades de Saude, com a apresentacdo dos mecanismos de transparéncias e critérios
minimos para a sele¢cdo das contratagoes.

1.3.4 Modelo de Gestao de Qualidade:

Este item devera caracterizar o Modelo de Gestdo de Qualidade proposto para as Unidades
de Salde objeto do Contrato de Gestdo e devera conter os seguintes topicos:

(a) Plano de Implantagcdo das Comissdes Técnicas.

Descrever sobre cronograma de implantagdo e funcionamento das Comissoes Técnicas, bem
como de outras Comissées Permanentes de Avaliagdo e Acompanhamento das Atividades.
(b) Organizagdo do Servigo de Arquivamento Médico e Estatistico — SAME.

Descrever sobre o Servigo de Prontuario do Paciente informando quanto a metodologia da
guarda documental, ndo apenas conservando a guarda e ordem, bem como atendendo as
solicitagOes relativas ao acesso as informagdes e de acordo com a legislagdo vigente.

(c) Monitoramento de indicadores de desempenho de qualidade e de produgdo.

Descrever sobre a metodologia de controle interno escolhida para a realizacdo do
monitoramento e estratégias visando o alcance dos indicadores de qualidade e de produgao.
(d) Proposta de Servigos de Atendimento ao usuario e Pesquisa de Satisfagdo.

A OS apresentara a politica de satisfacdo dos usuarios, mencionando sobre os Servigos de
Atendimento ao Usudrio proposto para as Unidade de Saude e como sera a mensuracgao da
satisfacdo dos clientes para avaliar o alcance dos resultados e formas de divulgacdo destes
ao publico, incluindo a descricdo das estratégias a serem implementadas para a tomada de
decisdes a partir das sugestdes/reclamagoes dos usuarios.

(e) Monitoramento e garantia da qualidade da informagao.

A Entidade devera apresentar o fluxo para alimentacdo dos sistemas de informacdo de uso
pelas unidades de satude, mencionados no Termo de Referéncia, conforme cronograma
estabelecido pelo Ministério da Salde e/ou Secretaria Municipal de Saude, através da
descricdo das agOes para alimentar e manter atualizados os bancos de dados e os sistemas
de informagdes locais e nacionais de saude do SUS de forma regular.

(f) Seguranga do Paciente.
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A Entidade devera descrever como objetiva contribuir para o cuidado em satide dos usuérios
nas unidades de salide que sdo objeto deste Termo de Referéncia, com vistas a reduzir a
probabilidade de Eventos Adversos resultantes da exposigdo ao cuidado em saude, com
enfoque na melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de tecnologias da saude.
Para tal, devera demonstrar como pretende disseminar a cultura de seguranga do paciente,
a articulagdo e integracdo dos processos de gestdo de risco e na garantia de boas praticas de
funcionamento do servico de satde.

2. ROTEIRO PARA ELABORACAO PROPOSTA ORCAMENTARIA.

A Proposta de Preco para execucao da Proposta Técnica devera conter a previsdo de todas e
quaisquer despesas necessarias ao fiel cumprimento do Contrato a ser celebrado, inclusive
todos os custos com material de consumo, salarios, encargos sociais, previdenciarios e
trabalhistas de todo o pessoal da contratada, como também, no que couber, custos com
fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados, incluindo ferramentas,
utensilios e equipamentos utilizados, depreciac¢do, aluguéis, impostos, taxas, emolumentos e
quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com as obrigagoes
contratuais, contendo ainda:

2.1 Quadro or¢amentario sintético

ESPECIE Valor em R$
Valor mensal

Valor anual

2.2 Quadro orgamentario analitico:

CUSTEIO ESTIMADO - UPA
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Medicamentos de uso interno

Material de imagens (material de radiologia)
Material médico-hospitalar de consumo (penso
e insumos)

Material de manutencéo predial

Material de limpeza e descartaveis

Material de expediente (material de escritorio)
Enxoval e Uniforme

Combustiveis e Lubrificantes

Equipamentos de protegdo individual (EPI's)
Gases medicinais

Subtotal

VALOR MENSAL
C SERVICOS DE TERCEIROS EM REAIS Percentual

Manutengdo corretiva e preventiva de
equipamentos médico-
hospitalares/administrativos

Locacdo de equipamentos
biomédicos/administrativos

Servigos de Tecnologia da Informagdo
(equipamentos, software, rede, sistema e etc.)
Servigos de vigilancia/Seguranga patrimonial
Fornecimento de agua e saneamento
Fornecimento de energia elétrica

Telefonia e internet

Recolhimento e tratamento (gerenciamento) de
residuos

Servigos de conservagdao e manutengao predial
Servigo de Rouparia/Lavanderia

Servico de telemedicina para ECG/ raio X
Servigo de alimentagao e nutrigdo

Servicos graficos/publicacdo

Servico de guarda/digitalizacdo de prontuarios
Servico de Laboratdrio de Anélises Clinicas
Servigco de Consultoria em Saude

Servigo de Aluguel de Equipamentos

Servigos Médicos por PJ

Subtotal

Subtotal A+B+C

VALOR MENSAL
D Outras Despesas EM REAIS Percentual

D.1 |Rateios (Especificar)
Subtotal

TOTAL MENSAL

TOTAL 12 MESES
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LEGENDA:
' proposta devera prever no montante A (Recursos Humanos) a forca de trabalho 100% celetista (Consolidacdo das Leis
Trabalhistas/CLT);

2 0O rateio refere-se as despesas compartilhadas com a matriz ou nucleo gerencial da Instituicdo considerando a
obrigatoriedade de n3o ultrapassar o indice de (dez) 10% ao més do valor total do contrato. E necessario o desdobramento
analitico da composigdo;

*Na hipdtese de isengdo ou imunidade tributaria, a Organizacdo Social devera apresentar documento (s) comprobatério (s)
da situacdo.

Transferir para outras Unidades de servicos especializados, os usuarios com
necessidade de tratamento fora do perfil da Unidade com vaga assegurada pela
Secretaria Municipal de Salide ou outros mecanismos de regulagdo para os usuarios.

Instituir as comissoes abaixo listadas em até 2 (dois) meses apds o inicio das
atividades hospitalares e manté-las conforme legislagdo e regulamentagdo vigentes,
assim como quaisquer outras que venham a se tornar legalmente obrigatérias ou
necessarias:

a) Comissdo de Controle de Infecgdo Pré-Hospitalar (CCIPH);
b) Comissdo de Etica Médica;

c) Comissdo de Verificagdo de Obitos;

d) Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

e) Comissdo de Vigilancia Epidemioldgica.

Implantar Diretrizes Clinicas, Normas, Rotinas Basicas e Procedimentos
preferencialmente no inicio das atividades assistenciais, de acordo com os seguintes
preceitos:

a) Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado a
populagdo, voltadas para a atengdo acolhedora, resolutiva e humana;

b) Implementar a¢des de cuidados a salde baseados em evidéncias cientificas e nas
diretrizes de boas praticas de atengdo segundo os principios sugeridos pelo CFM,
Ministério da Saude e Organizagao Mundial da Saude (OMS);

c) Revisar e ajustar, apds a implantagdo, as diretrizes clinicas, normas, rotinas
basicas e procedimentos, sempre que houver alteracdes que envolvam novas
tecnologias, incremento ou desativagdo de servicos ou alteragdes na estrutura
organizacional;

d) Quaisquer mudangas nos procedimentos e rotinas de funcionamento da UPA
deverdo ter anuéncia da Secretaria Municipal de Saude de Santo Antdnio de Jesus.
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PLANILHA DE RH UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Quant.
Minima

Categoria Profissional

Carga
Horaria

Salario
Base

Insalubridade

/

Periculosidade

Gratificacdo
Normativa
(RT)

Adicional
Noturno

Beneficios

Remuneracgdo Total

Remuneragédo
Total X
Quantidade
Minima

Encargos
Sociais e
Trabalhistas

Total

Gestor

Coordenador Enfermagem

Assistente Social

Bioquimico

R T R

Técnico de Laboratério

Enfermeiro

Enfermeiro CCIH

Farmacéutico

Nutricionista

Assistente Administrativo

Auxiliar de Higienizagdo

Auxiliar de Manutengédo

Auxiliar Farmécia

Copeira

Magqueiro

Motorista

Recepcionista

Técnico de Enfermagem

Técnico de Radiologia

Auxiliar de Almoxarifado

Porteiro

Auxiliar SAME

Coordenador Administrativo

Controlador de Fluxo
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Na hipdtese de isengdo ou imunidade tributaria, a Organizagdo Social deverd identificar no Quadro de forma detalhada os
tributos sobre os quais estdo isentos/imunes.

TOTAL DE VENCIMENTOS PROFISSIONAIS

A
A.1 | INSS Patronal
A2 | FGTS

A.3 | SESI/SESC
A.4 | SENAI/SENAC

A5 | INCRA
A.6 | SEBRAE
A.7 | Saldrio Educacdo
A.8 | RAT/FAP
A.9 | PIS/PASEP
Subtotal A 0,00%
B

B.1 | 139 Saldrio

B.2 | Férias+ 1/3 Férias

B.3 | Aviso Prévio Trabalhado
B.4 | Auxilio Doenca

B.5 | Acidente de Trabalho
B.6 | Faltas Legais

B.7 | Férias s/Licenga Maternidade
B.8 | Licenca Paternidade
Subtotal B 0,00%

C.1 | Aviso Prévio Indenizado
C.2 | Indenizacdo Adicional
C.3 | Multa FGTS (40%)

Subtotal C 0,00%
D
D.1 | Incidéncia Ax B

Subtotal D 0,00%
E

E.1 | Incidéncia FGTS s/ Aviso indenizado
E.2 | Incidéncia FGTS s/ Afastamento superior 15d
Acidente do Trabalho

Subtotal E 0,00%

F.1 | Incidéncia A x Saldrio Maternidade
Subtotal F 0,00%
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 0,00%

*Na hipatese de isen¢do ou imunidade tributaria, a Organizagdo Social devera apresentar documento (s) comprobatario (s)

inaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE
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da situacdo. :
5 o
PLANILHA DE MEDICOS @
g
&
2 % QUAT. PLANTOES VALOR DO &
SEGUNDA A DOMINGO QNT. MEDICOS/DIA 12 HORAS PLANTAO 12 HRS TOTAL é
Meédico Plantonista (seg a sex) 6 138 q
Médico Plantonista (sab e dom) 6 48 “;
TOTAL g
a

OBS: 0S VALORES PARA OS FERIADOS PODERAO SER PAGOS PELOS VALORES DOS PLANTOES DE SABADO E DOMINGO.
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ANEXO II - CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1. Da Pontuagdo das Notas.

1.1 A Comissdo Especial de Chamamento Publico procederd ao célculo da NF (Nota Final), observando uma combinacdo
entre nota técnica (com peso 60) e nota de preco (com peso 40) de cada interessado, e elaborara relatdrio-sintese
fundamentando seu trabalho, devidamente assinado por todos os seus integrantes, justificando objetivamente as notas
atribuidas as Propostas, por proponente, procedendo a respectiva classificagdo em ordem decrescente, usando os critérios
estabelecidos.

1.2 Considera-se vencedora do processo de selegdo a Proposta que obtiver a maior Nota Final, atendidas as condigdes e
exigéncias do edital;

1.3 Ocorrendo a hipotese de igualdade de pontuacdo (NF — Nota Final) entre mais de uma PROPOSTA DE TRABALHO, a
selecdo da entidade vencedora sera decidida pelos critérios abaixo na seguinte ordem:

| Primeiro: maior nota resultante do somatério de NCT + NCG;

Il Segundo: menor prego bruto apresentado entre Propostas — NPP;

Il Terceiro: permanecendo ainda o empate, como um ultimo critério, a defini¢do se fara por sorteio em

presenga dos proponentes.
1.4 A avaliagdo técnica da Organizagdo Social vai ser balizada por dois elementos bésicos, o primeiro sera a comprovacao da
Capacidade Técnica por Atestados conforme definido a seguir, (NCT = Nota Técnica aferida a Organizagdo Social por sua
expertise) e o segundo serd o alcance da pontuagdo obtida na Proposta Técnica (NCG = Nota de Capacidade Gerencial), de
acordo com o disposto neste Edital.
1.5 A proposta de trabalho consistira na apresentagdo de um modelo de gestdo onde o proponente devera demonstrar
metodologia para o funcionamento dos diversos setores da unidade, seguindo o Roteiro de Elaboracdo da Proposta Técnica
definido na Se¢do C do Edital, bem como na apresentacdo de comprovacdo de experiéncias anteriores na
gestdo/administracdo de unidades de saude.

2. DA CAPACIDADE DE GESTAO (TECNICA)
| Serdo aceitos atestado (s) de experiéncia em gestdo da satide, fornecido (s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, emitido em nome do proponente, para cada unidade de satde da qual
seja ou tenha sido responsavel pela gestdo. O atestado deverd informar sobre as especialidades, servicos de
apoio diagndstico e servigos assistenciais realizados.
Il Somente serdo reconhecidos os atestados demonstrados no item | mediante copias de contratos de
gestdo e do registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide/CNES.

2.1Todos os atestados deverdo conter:
a. Identificagdo da pessoa juridica emitente.
b. Nome e cargo do signatario.
c. Enderego completo do emitente.
d. Periodo de vigéncia do contrato.
e. Objeto contratual
f. Outras informag@es técnicas necessarias e suficientes para a avaliagdo das experiéncias pela Comissao
Especial de Chamamento Publico.

2.2 INDICADORES DA CAPACIDADE TECNICA (NCT)
2.2.1 Os atestados de capacidade técnica apresentados serdo avaliados considerando a experiéncia da entidade em termos
de tempo e complexidade da atividade, conforme especificagdo e pontuagdo dos itens abaixo relacionados:

a) A nota atribuida a cada atestado serd aferida através da férmula: Fator x Peso;

b) A nota (NCT) méaxima sera de 12 pontos;

c) Na apresentacdo de mais de 01 atestado em tempo concomitante de experiéncia em mesma tipologia

de Unidade sera considerado para fins de pontuacdo apenas um deles, sendo o de maior duracdo;

d) Salienta-se que caso um mesmo atestado englobe mais de um complexo de atividades descrita, sera

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE
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2.2.6 Experiéncia em gestdo de Unidade Pronto Atendimento — (UPA 24h Porte |, I1, lll e PA), conforme tempo de
experiéncia envolvido.
2.2.6.1 Tempo de experiéncia (em meses)/Fator/ Peso respectivamente:

De até 12 meses /2 /0,3

De 12 a 24 meses/ 3 /0,3

Maior ou igual a 24 meses /4 /0,3

3. DO CALCULO DA PONTUACAO PARA A PROPOSTA TECNICA:
a) O calculo da Capacidade Gerencial (NCG) do Proponente sera pontuado conforme indicado no Quadro a seguir:

QUADRO DE PONTUAGAO (NCG) ESTABELECIDA PARA A PROPOSTA TECNICA.
ITENS DA PROPOSTA TOPICOS SUBTOTAL
(a)0,6
(b) 0,8
Modelo Gerencial/ Assistencial (1.3.1) (c)0,6 3,8 pontos
(d)0,6
(e)0,6
(f) 0,6
(a) 0,6
Modelo de Gestdo de Pessoas (1.3.2) (b)0,6
(c)0,6
(d)0,6
(a) 0,5
(b) 0,3
Modelo de Gestdo Administrativa (1.3.3) (c)o,3 2,0 pontos
(d)o,3
(e)0,3
(fo,3
(a)0,4
(b) 0,3
Modelo de Gestdo da Qualidade (1.3.4) (c)0,3 1,8 pontos
(d)o,3
(e)0,3
(f)o,2
TOTAL DE PONTOS NCG 10,0 pontos

2,4 pontos

b) Para efeito de célculo da Capacidade Gerencial sera adotado as seguintes notas como critério de
avaliagdo da pontuagdo por topico:

b.1) Nota zero para quem ndo atender ao contetdo exigido;

b.2) 50% da nota para quem atender de forma parcial ao contetdo exigido;

b.3) Nota total para quem atender de forma integral ao contetido exigido.

4. DO CALCULO DA PONTUAGAO PARA A PROPOSTA DE PRECO:

4.1 No julgamento das Propostas para a defini¢do da Nota da Proposta de Preco (NPP) serdo avaliados os Precos Propostos
(PP) pelos participantes do processo seletivo (proponente), sendo atribuida nota dez (10) a Proposta de Menor Prego (MP),
mediante a aplicacdo da formula seguinte:

NPP =MP *10 / PP
Significando:
NPP = Nota da Proposta de Preco
PP = Prego do Proponente
MP = Menor prego apresentado entre todas as propostas de preco valido.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

51

Pagina 65 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITACGES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

5. DO CALCULO DA NOTA FINAL (NF)
5.1 A Nota Final (NF) serd obtida a partir da seguinte férmula:

NF = [(NCT+NCG) * 60] + (NPP * 40) / 100
Significando:
NF = Conceito estabelecido para a Nota Final.
NCT = Nota Técnica aferida a Organizagdo Social por sua expertise;
NCG = Nota obtida pela adequabilidade da Proposta Técnica;
NPP = Nota da Proposta de Preco.
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ANEXO I.C
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METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

1.METAS, INDICADORES E SISTEMAS DE AVALIACAO

1.1. Preliminarmente merece consideracdo observar que a gestdo, operacionalizacdo e execugdo das agdes e servicos de
saude, far-se-a por meio de Contrato de Gestdo que registrara todos os compromissos e responsabilidades das partes, para
assegurar o cumprimento fiel do acordado e minimizar possiveis riscos que possam comprometer os resultados voltados a
atencdo do cliente nas unidades.

1.2. Dentre os aspectos de operacionalizagdo do Contrato de Gestdo observa-se que ele se cumpre mensalmente em
duas partes distintas a saber:

1.2.1. Uma parte fixa que corresponde a 80% (oitenta por cento) do seu valor total

1.2.2 Uma parte varidvel que correspondente a 20% (vinte por cento) do seu valor total, referente ao resultado da avaliacdo
de produgdo e desempenho.

1.3. Destaca-se que as metas de produgdo sdo individualizadas por acdo/atividade/procedimento (conjunto que forma um
GRUPO DE META) com registro mensal e avaliada pelo resultado total (do GRUPO) obtido no acumulado de cada trimestre
eanualmente.

1.4. A parte variavel do repasse tera na avaliacdo dos Indicadores de Produgdo (Metas Quantitativas) a correspondéncia de
60% (sessenta por cento) da parte varidvel do orcamento, observada a avaliagdo dos indicadores que sera realizada
trimestralmente na forma ajustada no Contrato de Gestdo.

1.5. Estas avaliagGes iniciardo a partir dos 03 (trés) meses subsequentes ao inicio das atividades do contrato, conforme
cronograma definido junto a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Execugdo do Contrato da SMS, estabelecida
especificamente para este fim, composta por profissionais com capacidade para analisar o desempenho das atividades
técnicas, de gerenciamento e financeira.

1.6. A avaliacdo e andlise serdo efetuadas conforme as metas de producdo estabelecidas no contrato de gestao.

1.7. Para andlise dos indicadores de producdo serdo avaliados os procedimentos apresentados e aprovados por més de
atendimento. Os Indicadores de Produgdo serdo monitorados mensalmente e devem ser apresentados na Prestagdo de
Contas, 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do més de execugao.

1.8. As metas elencadas nas tabelas abaixo foram definidas considerando a média de produgdo das respectivas unidades
constantes no Relatério de Gestdo do Departamento de Atencdo Especializada da Secretaria Municipal de Saude.

2. SISTEMA DE AVALIACAO DAS METAS QUANTITATIVAS

2.1. A avaliagdo referente aos Indicadores de Produgdo (Metas Quantitativas) correspondera a 60% (sessenta por cento) da
parte varidvel do orcamento, observado que, embora sejam avaliados mensalmente, os descontos serdo realizados
trimestralmente de forma dicotémica (cumpriu/n3o cumpriu a meta) e verificados conforme o quadro abaixo:

REGRA 1: 60% DA PARTE VARIAVEL / PELO NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE
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REGRA 2: VALOR (%) DA UNIDADE DE SAUDE / NUMERO DE GRUPOS DE METAS

ITEM PERCENTUAL ALCANCADO VALOR A REPASSAR
>=80% 100% do orcamento pactuado
Entre 70% e 79,9% 80 % do orcamento pactuado

Entre 60% e 69,9%

60 % do orcamento pactuado

GRUPO DE META

Entre 40,1% e 59,9%

40 % do orgamento pactuado

<=40%

0 % do orcamento pactuado

2.2- Analise das metas quantitativas terdo os procedimentos apresentados e aprovados por meio de execugdo - com base

nos relatdrios gerenciais encaminhados pela contratada mensalmente, extraidos do sistema de informacdo do SUS.

2.3- As metas quantitativas poderdo ser revistas sempre que existir o interesse publico, de forma a garantir o desempenho

desejado para unidade de acordo com o perfil do usudrio/paciente.

3. INDICADORES DE QUALIDADE (METAS QUALITATIVAS)

A avaliagdo da CONTRATADA quanto ao alcance de metas qualitativas serd feita com base nos seguintes Indicadores de

Desempenho, a partir do inicio da operacdo da unidade de internagdo, conforme apresentagao abaixo:

INDICADOR

Implantar comissdes de Controle de
Infeccdo Pré-Hospitalar, Comissdo de
Etica Médica, Comissdo de verificagdo de
obitos, Comissdo de Revisdo de
Prontudrios e Comissao de Vigilancia
Epidemioldgica.

Implantagdo de Atendimento aos
Usudrios.

METAS

Comissdes implantadas em até 30
dias, com a realizacdao de, ao
menos 1 reunido

Servico implantado em até 90
dias, com retorno das demandas
em até 15 dias e 100% das
demandas registradas.

FONTES DE VERIFICACAO

Portaria da comissdo e Ata da reunido
(300 pontos)

Servigo de Ouvidoria (100 pontos).

Implantar protocolos clinicos para as
patologias mais prevalentes em urgéncia
e emergéncia.

Implantar ou reciclar os
protocolos a cada 6 meses, com
qualificacdo de toda equipe.

Protocolos implantados e equipe
qualificada (100 pontos).
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; e [Relatério consolidado da pesquisa de 1
Garantir a participagdo de ao

i rios atendid 'satisfagdo realizada pela contratante
N P menos os usudrios atendidos
Avaliacdo mensal da satisfacdo do 2 (100 pontos).

usudrio atendido na UPA SAJ. nURASAL

Apresentacdo dos dados produzidos, de |Dados estatisticos de atendimento [

forma sistematica e atualizada para mensal entregue em meio
alimentagdo do sistema de informagdes |magnético para serem
utilizado pela Secretaria de Satde de processados pela Secretaria
Santo Antonio de Jesus. Municipal de Saude de Jesus.

Relatério Mensal dos dados (100
|pontos).

Desse modo, o Calculo de Repasse Mensal se dara da seguinte forma:
RM = PF (80%) + PV (ATE 20% DOS CUSTOS) ONDE:

RM = REPASSE MENSAL PF = PARCELA FIXA

PV = PARCELA VARIAVEL

O calculo da PARCELA VARIAVEL sera realizado a partir da pontuacdo dos indicadores para avaliacio dos servicos,
quantitativos e qualitativos atingida pela CONTRATADA. A pontuagdo maxima possivel é de 1400 pontos, conforme

demonstrado na tabela de metas/indicadores acima.

Para calculo do valor da PARCELA VARIAVEL serd aplicado o escalonamento a seguir:

PERCENTUAL DE ALCANCE DE METAS PERCENTUAL DA PARCELA VARIAVEL A SER TRANSFERIDO
De 0a 50% 0%
De 51a70% 70%
De 71 a 80% 80%
De 81 a 90% 90%
De 91 a 100% 100%

4. SISTEMA DE AVALIACAO DAS METAS QUALITATIVAS

PONTOS ALCANCADOS VALOR A REPASSAR

Maior ou igual a 80 pontos 100% do orcamento pactuado
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Entre 70 e 79,9 pontos 80% do orcamento pactuado
Entre 60 e 69,9 pontos 60% do orcamento pactuado
Entre 40,1 e 59,9 pontos 40% do orcamento pactuado
Menor ou igual a 49% 0% do orcamento pactuado

4.1. A CONTRATANTE mantera um sistema de avaliacdo de satisfagdo do usuario, cuja a metodologia de satisfagdo sera
submetida e aprovada no Conselho de Gestdo das Organizacdes Sociais.

5. ESTRUTURA FISICA

5.1 UPA Il SAJ possui em sua estrutura fisica os seguintes itens:

e  Recepgao com sala de espera;

e Sanitdrios;

e SAME;

e Sala de acolhimento com classificagdo de risco;
e Consultérios médicos;

e Sala de radiologia;

e Posto de coleta;

e Farmacia;

e  Sala de reidratacao;

e Saladeinalagao;

e Sala de drenagem de abscesso;

e Sala administrativa;

e Sala para o Servigo Social;

e Sala de sutura;

e Sala de gesso;

e Sala de utilidades;

e  Sala de guarda temporaria de cadaveres;

e  Sala de guarda temporaria de residuos;

e Sala para conforto da equipe multidisciplinar;
e Sala de estar para os plantonistas;

e Vestidrio masculino;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

e Vestidrio feminino;

56

Pagina 70 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITAC@ES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

e Central de material esterilizado;
e  Copa com refeitério;

e Sala de expurgo;

e Areaverde;

e Posto policial;

e  Guarda maca;

e Leitos de Observagdo: masculino, feminino, isolamento, sala vermelha.
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ANEXO V — MODELO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DO IMOVEL SITUADO NA RUA __ No. NO MUNICIPIO DE

ENARUA No NO MUNICIPIO DE NESTE ESTADO E DOS BENS MOVEIS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM: 1) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE , COMO PERMITENTE, E
2) , COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:
Aos ___ dias do més de _____ de 20__, na Secretaria de ______ do Municipio de situada

na perante as testemunhas abaixo assinadas, presentes, de um lado o Municipio de
através da Secretaria Municipal de Satde, doravante designado simplesmente Municipio,
neste ato representado pelo Sr. _, (Qualificar), e, de outro lado, , domiciliado/sediado no
Municipio de no. ___, inscrito no CPF/CNPJ sob o no. doravante
designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste ato representado por é assinado o presente TERMO DE
PERMISSAO DE USO DE IMOVEIS E DE BENS MOVEIS a titulo precario, na forma do constante no processo administrativo no
aplicando-se a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, as disposigdes legais, bem como pelas clausulas e
condigdes seguintes:

na Rua

PRIMEIRA: - (objeto) — Constitui objeto desta permissao de uso o (os) imovel(is) de propriedade do Municipio, situados na
Rua no. , No Municipio de e na Rua no. , No Municipio de
e os bens moveis relacionados.

SEGUNDA: - (Destinagdo dos bens) — Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-do,
exclusivamente, a prestacdo de assisténcia a saude da populacdo, vedada a sua destinagdo para finalidade diversa, sob
pena de rescisdo de pleno direito do presente instrumento.

TERCEIRA: - (Prazo) — A presente permissdo de uso sera valida apenas enquanto estiver em vigor o contrato de gestao n2
XXX/2020, do qual é parte integrante.

QUARTA: - (Conservagdo dos bens) — Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os bens que tiverem o uso permitido,
mantendo-os permanentemente limpo e em bom estado de conservacdo, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condicdes, a
sua guarda, até a efetiva devolucdo.

QUINTA: - (Montagens, construgdes, benfeitorias) — E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construgdes ou benfeitorias,
sejam estas de que natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo da Secretaria de Municipal de Salude, devendo-se
subordinar eventual montagem de equipamentos ou a realizagdo de construges também as autorizagdes e aos
licenciamentos especificos das autoridades municipais competentes.

PARAGRAFO UNICO: - Finda a permissdo de uso, reverterdo automaticamente ao patriménio do MUNICIPIO, sem direito a
indenizacdo ou a retencdo em favor do PERMISSIONARIO, todas as construcdes, benfeitorias, equipamentos e/ou
instalacBes existentes nos imdveis, assegurado ao MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua reposicdo a situagdo
anterior e a indenizacdo das perdas e danos que lhes venham a ser causadas.

SEXTA: - (Fiscalizagdo) — Obriga-se o PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos bens que tenham o uso permitido aos
servidores da Secretaria Municipal de ou de quaisquer outras repartigdes publicas municipais, incumbidos de
tarefas de fiscalizacdo geral, ou em particular, da verificacdo do cumprimento das disposicdes do presente termo.

SETIMA: - (ObrigacBes para com terceiros) —O MUNICIPIO n3o sera responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacdes
assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste termo.
Da mesma forma, o MUNICIPIO n3o serd responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizag8es a terceiros,
em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregados, visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.

OITAVA: - (Outros encargos) — O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, custas,
emolumentos ou contribui¢des federais, estaduais ou municipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da
utilizacdo dos bens e da atividade para a qual a presente permissdo é outorgada, inclusive encargos previdenciarios,

58

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://sajba.1doc.com.br/verificacao/A499-611D-FEC7-6FFE e informe o codigo A499-611D-FEC7-6FFE

Assinado por 1 pessoa: MARCUS TEIXEIRA TORRES

Pagina 72 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITAC@ES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

trabalhistas, securitarios, auxilio alimentacdo e transporte, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os
alvards e seguros obrigatdrios e legalmente exigiveis.

PARAGRAFO UNICO: - O PERMISSIONARIO nio terd direito a qualquer indenizagdo por parte do MUNICIPIO, no caso de
denegacdo de licenciamento total ou parcial da atividade que se propde a realizar nos imdveis objetos deste termo.

NONA: - (RestrigBes outras no exercicio dos direitos desta permiss3o) — O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da
presente permissdo e obriga-se, por si, seus herdeiros e sucessores:

a restituir os imdveis e os bens méveis ao MUNICIPIO, nas condicBes previstas no paragrafo tnico da clausula décima
segunda, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja
necessidade do envio de qualquer interpelacdo ou notificagdo judicial, sob pena de desocupagdo compulséria por via
administrativa;

a ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda deste termo;

a ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive a seus eventuais sucessores, 0s
bens objeto desta permissdo ou os direitos e obrigacdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia autorizagdo do
Prefeito e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.

DECIMA: - (CondigBes de Devolugdo) — Finda a qualquer tempo a permissdo de uso devera o PERMISSIONARIO restituir os
bens em perfeitas condi¢Ges de uso, conservacao e habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso permitido serd indenizado pelo
PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigir a reposicio das partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do
valor correspondente ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse publico.

DECIMA-PRIMEIRA: - (Devolugdo dos bens) — O PERMISSIONARIO ficara sujeito & multa de até 5% (cinco por cento) sobre o
valor do CONTRATO DE GESTAO, se findada por qualquer das formas aqui previstas a permissio de uso e o
PERMISSIONARIO n3o restituir os bens na data do seu termo ou sem a observancia das condigdes em que o recebeu.

PARAGRAFO UNICO. A multa incidird até quando os bens forem efetivamente restituidos ou retornem aquelas condictes
originais, seja por providéncias do PERMISSIONARIO, seja pela adogdo de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta tltima
hipétese, ficara o PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de todas as despesas realizadas para tal
finalidade.

DECIMA-SEGUNDA: - (Remogdo de Bens) — Terminada a permissdo de uso ou verificado o abandono do(s) imével(is) pelo
PERMISSIONARIO, podera o MUNICIPIO promover a imediata remocdo compulséria de quaisquer bens ndo incorporados ao
seu patriménio, que ndo tenham sido espontaneamente retirados dos iméveis, sejam eles do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

§10. Os bens anteriormente mencionados poderdo ser removidos pelo MUNICIPIO para local de sua escolha, ndo ficando
este responsdvel por qualquer dano que aos mesmos venham a ser causados, antes, durante ou depois da remogao
compulséria, nem tampouco pela sua guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.

§20. Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietérios, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a data
de sua remogdo, podera o MUNICIPIO, mediante decisio da Administracio Municipal: 1) doa-los, em nome do
PERMISSIONARIO, a qualquer instituicdo de beneficéncia ou, quando de valor inexpressivo, deles dispor liviemente; 11)
vendé-los, ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hipdtese, empregar a quantia recebida para o
ressarcimento de qualquer débito do PERMISSIONARIO para com o MUNICIPIO ou de despesas incorridas, depositando
eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO, na conta-corrente informada pelo Fundo Municipal de Sadde de
. Para a pratica dos atos supramencionados, concede o PERMISSIONARIO, neste ato, ao
MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigacdo de prestacdo de contas.

DECIMA-TERCEIRA: - (Rescisdo de Pleno Direito) — A presente permissdo de uso estara rescindida de pleno direito com o
término da vigéncia do Contrato de Gestdo.
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§1o - Além do término do Contrato de Gestdo, o descumprimento, pelo PERMISSIONARIO, de qualquer das obrigacdes
assumidas dara ao MUNICIPIO o direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso
com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

§20: - Rescindida a permissdo, o MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrard na posse dos iméveis e de todos os bens
moveis afetados a permissdo, oponivel inclusive a eventuais cessiondrios e ocupantes.

DECIMA-QUARTA: - (Notificagdes e Intimagdes) — O PERMISSIONARIO serd notificado das decisdes, dos despachos
proferidos ou que lhe formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas: 1) Publicagdo no Diario Oficial da
Unido, com a indicagio do niimero do processo e nome do PERMISSIONARIO; 1I) por via postal, mediante comunicacio
registrada e enderecada ao PERMISSIONARIO, com aviso de recebimento (A.R.); I1l) pela ciéncia que do ato venha a ter o
PERMISSIONARIO: a) no processo, em raz3o de comparecimento espontaneo ou a chamado de reparti¢do do MUNICIP10; b)
através do recebimento de auto de infracdo ou documento andlogo.

DECIMA-QUINTA: - (Rito Processual) — A cobranca de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente
Termo, inclusive multas, far-se-d mediante processo administrativo, pelo processo de execugdo, mediante inscrigdo em
Divida Ativa, na forma da lei.

PARAGRAFO UNICO: - Por essa via o MUNICIPIO podera cobrar ndo apenas o principal devido, mas ainda juros de mora de 1%
(um por cento) ao més, atualizacdo monetdria, multa contratual, fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e
honorarios de advogado, pré-fixados estes em 20% (vinte por cento) do valor em cobranca, além das custas e despesas do
processo.

DECIMA SEXTA: - (Condi¢8es Juridico-Pessoais) — O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacio legal
comprovando o atendimento das condig8es juridico-pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado
conforme, é rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim que o lavrei.

, de de

Secretdria de Satde de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

PERMISSIONARIO
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ANEXO VI — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de gestdo que entre si
celebram o  MUNICIPIO  DE
e a empresa

O Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ n.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX com sede na
XXXHKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representado neste ato pelo XxomxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXX, portador do RG n.2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob n.2 xxxxxxxxxxxxxxx, doravante denominado
CONTRATANTE, e (PESSOA JURIDICA), com sede a (endereco), (e-mail), (telefone), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° (CNPJ) representada neste ato por (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA),
(profissdo), (nacionalidade), (estado civil), portador da carteira de identidade no (Cl) inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob o n° (CPF) residente e domiciliado na Rua (ENDERECO DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA), doravante
denominada CONTRATADA, cuja celebracdo foi autorizada pelo processo administrativo n.2 XxxxxXXXXXXXXXXXXXXX e que se
regera pelo disposto na Lei Federal N.2 8.666/93 & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, as quais as partes se sujeitam a cumprir, sob os
termos e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausula que se anunciam a seguir e do qual ficam fazendo parte integrante,
independente de transcri¢do, os documentos:

a) Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX e seus anexos.

b) Proposta apresentada pela CONTRATADA em / / .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0 objeto deste CONTRATO DE GESTAO & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme especificacdes,
quantitativos, regulamentacdo do gerenciamento e execugdo de atividades e servicos de saude, elencados no edital de
CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX e seus anexos.

Os anexos do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX e seus anexos, fazem parte indissocidvel deste contrato de
gestdo independente de transcrigdo.

A licitante obriga-se a aceitar, quando solicitado pela Administragdo, nas mesmas condi¢Ses e dentro do prazo contratual
estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nos servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato de gestdo, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma dos §§ 1.2 e
2.2do art. 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO RECURSO FINANCEIRO E DA CAPTAGAO DE RECURSO

As despesas decorrentes do presente contrato de gestdo correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

UNIDADE GESTORA PROJETO/ATIVIDADE: ELEMENTO DE DESPESA: FONTE:

Nos proximos exercicios, vigorardo as dotagdes orgamentarias que forem adotadas nos orcamentos vindouros.

Os recursos financeiros necessarios a execucdo do objeto do Contrato de gestdo, pela CONTRATADA serdo obtidos na forma
descrita no Termo Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA REVISAO

Na hipétese de comprovado desequilibrio econémico-financeiro do contrato de gestdo, que inviabilize a sua boa execugdo
nas condicBes inicialmente pactuadas, a revisdo ocorrerd na forma descrita no Termo Referéncia do Edital de
CHAMAMENTO PUBLICO N.2 XXX/XXXX.

A comprovagdo de desequilibrio econdmico-financeiro a que se refere esta cldusula deverd ser feita através da
apresentacdo dos demonstrativos de custos associado a operacionalizacdo da Unidade de Pronto Atendimento.

Qualquer alteracdo ou modificacdo das condigdes iniciais, decorrentes de md gestdo, culpa e/ou dolo da CONTRATADA,
verificada por ocasido do encerramento do prazo inicial de vigéncia previsto no “caput” da clausula quinta, podera ensejar a
ndo dilacdo de prazo ou renovagdo do presente contrato de gestdo.

Em qualquer hipotese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa, nos termos da Constituigdo Federal, sem que
decorra direito a indenizacao.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO

O valor global deste contrato é de RS XxXXXXxXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX), constante da proposta de prego apresentada
pela CONTRATADA, entendido este como preco justo e suficiente para a total execucdo do presente objeto.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES E DA FORMA DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 20 (vinte) dias, contados a partir da apresentacdo da Nota Fiscal /Fatura,
na forma da legislagcdo em vigor, devidamente atestada pela Secretaria de Satde de Santo Antdnio de Jesus - Bahia.

A CONTRATADA, para recebimento do pagamento mensal, devera atender todas as condi¢Ges elencadas no Termo
Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS

O prazo inicial de vigéncia do Contrato de Gestdo decorrente da presente selegdo é de 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado até o limite estipulado pelo Art. 57, Il da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados na Upa 24h Reginaldo Fernandes dos Santos, localizada na Urbis Ill, n2 67.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A fiscalizacdo dos servicos sera realizada por representante da Secretaria de Saude, para verificagdo do cumprimento das
Clausulas Contratuais e terdo poderes para verificar e exigir o seu fiel cumprimento, sendo que sua auséncia ou eventual
omissdo ndo eximird a CONTRATADA dos compromissos e obrigacdes assumidas perante a CONTRATANTE.

Competird ao representante da Secretaria de Salde do Municipio de Santo Antonio de Jesus, proceder ao
acompanhamento da execucdo dos servigos prestados, o qual atestard em termos definitivos, sua conclusdo.

O servico serd autorizado mediante Nota de Empenho, Ordem de Servico ou documento equivalente, que instruirdo a
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INTERVENCAO DO MUNICIPIO — Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servicos de satide prestados a populac3o, o
Municipio de Santo Antbnio de Jesus poderd assumir imediatamente a execucdo dos servicos que foram transferidos
observadas as condicdes estabelecidas na legislagdo que rege o tema.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS — A CONTRATANTE sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do Contrato de gestdo, pelo que exercerd a supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo das acbes desenvolvidas na
Unidade pela CONTRATADA, procedera na forma descrita no Termo Referéncia do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N¢
XXX/XXXX.

Os resultados alcancados deverdo ser razées de andlise criteriosa da CONTRATANTE, que adotara medidas de correcdao
quando necessarias, visando garantir a plena eficicia do instrumento, e em persistindo as falhas, para informar aos
dirigentes da CONTRATANTE e subsidiar o Gestor do Municipio de Santo Antdnio de Jesus.

A verificacdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados
obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de desempenho, em confronto com as metas pactuadas.

Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidagdo dos relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de
Supervisdo e Avaliagdo ou equivalente, sobre o desempenho administrativo, financeiro, tecnoldgico e cientifico da
CONTRATADA, devendo o Secretario de Satude encaminhd-la, acompanhada de seu parecer conclusivo, ao Tribunal de
Contas do Municipio de Santo Antonio de Jesus.

A Secretaria de Saude procedera a verificagdo periddica do desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela
CONTRATADA com a aplicagdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério circunstanciado, encaminhando cépia ao
Conselho de Saude.

CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

Constituem direitos e obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA estdo elencadas no Termo Referéncia do Edital de
CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX.

CLAUSULA DECIMA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os tributos, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais, custos e despesas que sejam devidos em decorréncias direta
ou indireta do presente contrato de gestdo, ou da sua execucdo, serao de exclusiva responsabilidade do contribuinte, assim
definido na Norma Tributdria.

§ lo. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades contratuais, as quais prevalecerdo até a
vigéncia das garantias previstas na Legislacdo.

§ 2o0. A CONTRATADA ficard sujeita, em caso de inadimplemento de suas obrigagSes contratuais, as penalidades
previstas na Lei Federal N.2 8.666/93 com alteragdes posteriores, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

A CONTRATADA serdo aplicadas as seguintes sancdes, graduadas conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de
sangOes civis e criminais, apds o prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério, pelo
descumprimento parcial ou total dos compromissos assumidos:

Adverténcia sempre que o licitante ou contratado ndo informar alteracées em seus dados cadastrais.
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a) 0,3% (Trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servico ndo
realizado, mediante conclusdo de avaliagdo processual realizada pelo preposto da CONTRATANTE, com direito a ampla
defesa;

b) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servico ndo realizado, por cada dia subsequente ao
trigésimo, considerando os aspectos relevados no item I;

Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Municipal por prazo ndo excedente a 02 (dois)
anos, nas seguintes situagdes:

a) admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificacdo ou vantagem, inclusive prorrogacdo contratual, durante a
execucdo do contrato de gestdo celebrado com o Poder Ptblico, sem autorizagcdo em lei, no ato convocatdrio da licitacdo
ou nos respectivos instrumentos contratuais;

b) incorrer em inexecugdo de contrato de gestao.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes desta puni¢do e até que seja promovida sua reabilitacdo perante a Administragdo Publica Municipal, nas
seguintes situagdes:

a) haver concorrido, comprovadamente, para a consumacdo de ilegalidade, obtendo vantagem indevida ou se
beneficiando, injustamente, das modificagdes ou prorrogagdes contratuais;

b) ensejar a sua contratagdo pela Administragdo, no prazo de vigéncia da suspensao do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo ou da declaracdo de inidoneidade;

) fraudar, em prejuizo da Administracdo, os contratos de gestdo celebrados:
c.l) elevando arbitrariamente os pregos;

c.2) prestar servico utilizando veiculos, equipamentos e/ou materiais, como verdadeiro ou perfeito, bem falsificado,
roubado ou deteriorado;

c.3) prestando servigos divergente das condi¢8es contratadas;
c.4) alterando substancia, qualidade ou quantidade da medicamento e/ p6 penso utilizado na prestagdo dos servigos;
c.5) tornando, injustificadamente, mais oneroso o contrato de gest&o.

A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65 § 82 da Lei 8.666/93 e sera executada
apos regular processo administrativo, oferecido a CONTRATADA a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar do recebimento da notificacdo, nos termos do §32 do art. 86 da Lei 8.666/93, observada a seguinte
ordem:

mediante desconto no valor da garantia depositada no respectivo contrato de gestao;
mediante desconto no valor das parcelas devidas ao contratado;
mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua
diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Pregos — Mercado (IGP-M) ou equivalente, a qual serd descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrados judicialmente.

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da infragdo cometida pela
licitante ou CONTRATADA e dos prejuizos causados a Administragdo Publica Municipal, ndo impedindo que a Administragdo
rescinda unilateralmente o contrato de gestdo.
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O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do
prazo execucdo do contrato de gestdo, se dia de expediente normal na repartigdo interessada, ou no primeiro dia util
seguinte.

Em despacho, com fundamentagdo sumaria, podera ser relevado:
0 atraso ndo inferior a 05 (cinco) dias;
a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca.

Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato de gestdo deverdo ser cancelados e/ou rescindidos,
exceto se houver justificado interesse da unidade contratante em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que sera
penalizado na forma do Inciso Il do item 10.2.

Os danos e prejuizos serdo ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos prévio
processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditdrio, contado da notificacdo administrativa a CONTRATADA,
sob pena de multa.

As sang0es previstas no nesta Clausula sdo de competéncia exclusiva do titular da Secretaria Municipal da Administracdo,
permitida a delegacdo para a sangdo prevista no subitem 19.2.1, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO

A alteracdo de quaisquer das clausulas ou condigdes contidas neste contrato de gestdo s6 podera ser procedida mediante
Termo Aditivo, assinado pelas partes, resguardado o disposto no art. 65, inciso |, alineas “a” e “b” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUB-CONTRATACAO

A CONTRATADA podera subcontratar servicos mediante justificativa e aprovacdo pela CONTRATANTE, atendendo as
condigBes constantes no Termo de Referéncia, anexo | do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO
Este contrato de gestdo podera ser rescindido:
Por ato unilateral da Administracdo nos casos dos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei Federal n.o 8.666/93;

Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo; e

Judicialmente, nos termos da legislacdo.

Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE, em tempo superior a
90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a CONTRATADA notificar a Secretaria, formalizando a rescisdo
e motivando-a devidamente, informando do fim da prestacdo dos servicos contratados, sem prejuizo de indenizagdo a que
a CONTRATADA faga jus, bem como da obrigatoriedade do Municipio de Santo Antdnio de Jesus arcar com os custos
relativos a dispensa do pessoal contratado par a execucdo do objeto do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/XXXX,

Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do contrato de gestao,
que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas na Proposta Técnica sem que tenha havido a repactuag¢do da avenga.
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Verificada uma das hipdteses previstas em cldusula contratual, o Poder Executivo providenciard a imediata revogacdo do
decreto de permissdo de uso dos bens publicos.

A rescisdo deste contrato de gestdo implicara retencdo de créditos decorrentes da contratagdo, até o limite dos prejuizos
causados a CONTRATANTE, bem como na assunc¢do do objeto do contrato de gestdo pela CONTRATANTE na forma que a
mesma determinar.

A CONTRATADA terad o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato de gestdo,
para quitar suas obrigacBes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE, tempo em que garante a assisténcia aos
clientes da Unidade;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do presente contrato de gestdo, bem como qualquer dano causado a CONTRATANTE ou a terceiros
em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

A CONTRATADA declara haver levado em conta, na apresentagao de sua proposta, os tributos, contribuigdes fiscais, para-
fiscais, emolumentos, encargos sociais e todas as despesas incidentes sobre a compra do material, ndo cabendo quaisquer
reivindicagBes devidas a erros nessa avaliagdo, para efeito de solicitar revisdo de precos por recolhimentos determinados
pela autoridade competente.

A CONTRATADA respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisacées no fornecimento do material, salvo
na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, sem que haja culpa da CONTRATADA, devidamente apurados na forma da
legislacdo vigente, quando comunicados a CONTRATANTE no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da ocorréncia, ou por
ordem expressa e escrita da CONTRATANTE.

Ficando comprovado, depois do negdcio realizado e antes da entrega do objeto que a CONTRATADA acresceu
indevidamente a seus pregos valores correspondentes a quaisquer tributos, encargos, emolumentos, contribuigdes fiscais e
para-fiscais ndo incidentes sobre a compra efetuada, tais valores serdo imediatamente excluidos, com o reembolso do valor
que porventura tenha sido pago a CONTRATADA.

A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato de Gestdo.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA — A CONTRATADA é responsével pela indenizagcdo de dano decorrente de acdo
ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos drgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados; Bem como aos bens publicos mdveis e imdveis objetos de
permissdo de uso, de que trata a Lei Municipal 803/2007 e demais diplomas, assegurando-se o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes cabiveis.

A responsabilidade de que trata o §52 desta cldusula estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a
prestacdo dos servicos, nos estritos termos do art. 14 da Lei n2. 8.078, de 11/09/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FACULDADE DE EXIGIBILIDADE
Fica estabelecido que na hipétese da CONTRATANTE deixe de exigir da CONTRATADA qualquer condigdo deste contrato de

gestdo, tal faculdade ndo importard em novagdo, ndo se caracterizando como rentincia de exigi-la em oportunidades
futuras.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
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Fica eleito o Foro da Cidade de Santo Anténio de Jesus, Estado da Bahia, como o competente para dirimir questdes
decorrentes do cumprimento deste contrato de gestdo, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos juridicos.

Santo Antonio de Jesus —Bahia, .....ccccceevees d€ e d€

XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXX XXX

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXKXXXXKXXXXXXXX XXX XXX

CONTRATADA
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ANEXO I.F

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA DE SAUDE

MODELO DE FORMULARIO DE DADOS NECESSARIOS A ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO.

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO

PROPONENTE

NOME DA EMPRESA

C.N.P.J.N.2

ENDERECO

TELEFONE FAX E-MAIL

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

NOME COMPLETO

CILN.2

C.P.F.N.2

PROFISSAO

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL

ENDERECO RESID.

DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO N.2 DO BANCO

NOME DA AGENCIA N.2 DA AGENCIA

N.2 CONTA CORRENTE

-, de de

Local e data

Assinatura Representante Legal e Carimbo
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ANEXO Il - MODELO
CARTA DE CREDENCIAMENTO

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

A empresa , com sede na cidade de , Estado de

, sito a , heste ato representada pelo Sr(a.)

, sécio-proprietario(a) desta empresa, CREDENCIA  o(a) Sr.(a)

, (qualificagdo completa), residente e domiciliado(a) na cidade de , sito

a , portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n2 e do C.P.F. n?

, para representar-nos, no presente certame ref. ao Processo Licitatério em epigrafe, podendo para

tanto praticar todos os atos necessarios para o fiel cumprimento deste credenciamento, bem como, estando investido de

poderes para impetrar e desistir de eventuais recursos.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVAGCAOQ: Devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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ANEXO IIl - DECLARAGOES:

ANEXO IILA.
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO, ATENDIMENTO E CONCORDANCIA AS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO E AS

CONDICOES EDITALICIAS DA FUTURA CONTRATAGAO.

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

(Identificagdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido de
(Identificagdo completa da licitante) doravante denominado (Licitante), em cumprimento do art. 49 da Lei Federal n2
8.666/93 e em face do quanto disposto no art. 96 e no art. 87, inciso IV do mesmo diploma, declaramos o Pleno

Conhecimento, Atendimento e Concorddncia as Exigéncias de Habilitacio e as Condicdes Editalicias e de futura

Contratacao.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO: Devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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ANEXO lIl.B.

DECLARAGAO IDONEIDADE

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da licitagdo instaurada pelo Municipio
de Santo Antonio de Jesus, na Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO N2 /2022 que objetiva a

, com data da reunido inicial marcada para o dia de de 2022,

as : horas, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar com o Poder Publico, em quaisquer de suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

(cidade) (estado) de de 2022.

[ J—

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO: Devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.

Pagina 85 de 89


mailto:licitacao@saj.ba.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITAC@ES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

ANEXO III.C.
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO O ART 9°, INCISO IlI, DA LEI 8.666/1993.

INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICPAL NO QUADRO FUNCIONAL

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da licitagdo instaurada pelo Municipio

de Santo Antdnio de Jesus na Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO N2 __ /2022, cujo objeto é que nao

possuimos servidor publico municipal em nosso quadro técnico, conforme determina o art. 9°, inciso lll, da Lei 8.666/1993.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO: Devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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ANEXO III.D.
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1998 (LEI N.2 9.854/1999);

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

A BMPIESA.ciiicciiiiiiiieeecieeeecite e e te e etae e e stee e e saae e e sbeeestaeaenanes infra-signatdria declara, sob as penas da rescisdo do
futuro contrato, para os devidos fins requeridos no inciso Ill, do art. 7° da Constituicdo Federal de 1998, consoante o que se
estabeleceu no art. 1°, da Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seus quadros de empregados menores
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo emprega menores de 16 anos, salvo na condigdo de

aprendiz, a partir de 14 anos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO: Deverd ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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ANEXO IIl.E.

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

Em cumprimento as determinacgdes das Leis Federais n? 8.666/93 e altera¢es posteriores, DECLARAMOS, para

fins de participagdo na licitagdo retro mencionada que:

a.) nossa empresa ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta;
b.) ndo foi declarada inidénea pelo Poder Publico de nenhuma esfera;

c.) ndo existe fato impeditivo a nossa habilitagdo;
d.) ndo possuimos entre nossos proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo ou em comissao;

e.) atesta o estrito cumprimento do disposto no art. 72, inc. XXXIIl da Constituicdo Federal/88, estando ciente que

qualquer eventual infringéncia a esta regra, devidamente comprovada, acarretara imediata inabilitagdo, desclassificacdo e

até a rescisdo de eventual contrato a ser firmado.
Por ser a expressdo da verdade, eu, firmo o presente.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO: Deverd ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE LICITAC@ES E COMPRAS

Avenida Roberto Santos, n2 96, Bairro, Centro, Itaguari Shopping Center, salas 224 a 228
CEP: 44.440-900, Santo Antbnio de Jesus, Bahia. e-mail: licitacao@saj.ba.gov.br.

ANEXO IIL.F.

DECLARACAO DE CONHECIMENTO TECNICO DO OBJETO

REFERENTE A CHAMAMENTO PUBLICO N2___ /2022

DECLARAMOS em atendimento as exigéncias editalicias de qualificagdo técnica que o

Sr. , portador da cédula de identidade n.2 — SSP- ,

Representante legal da Empresa , exercendo a fungdo de obteve, todas as informacgdes

necessarias ao perfeito conhecimento do objeto do certame e, consequentemente, para a elaboragdo de sua proposta.

Por ser a expressdo da verdade, eu, firmo o presente.

(cidade) (estado), ___de de 2022.

* Assinatura do Responsavel/ Representante Legal da Licitante.

OBSERVACAO': Devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.

OBSERVACAO?: Sdo indispensdveis a presen¢a de ambas as assinaturas*.
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CAPITULO Il. DA SELEGAO DE FORNECEDORES

Art. 3° - A aquisicao e a contratacao de servigcos e obras efetuar-se-d0 mediante selecéo
de fornecedores.

Paragrafo unico: Fica dispensado o procedimento de Selegdo de Fornecedores, mediante
prévia autorizagao por escrito da Diretoria Administrativa, nos seguintes casos:

| - Aquisicdo de bens ou contratacdo de servigos diretamente do produtor, fabricante,
importador ou de prestador de servicos quando nao for possivel entabular competicao,
vedada a preferéncia de marca, por se tratar de bem ou servigo Unico, sem similar a que
se atribua mesma funcao ou eficiéncia;

Il - Inexisténcia de interessados na selegéo regularmente realizada;

[l - Compra ou locagao de imével destinado ao atendimento das finalidades precipuas do
ISAS, cujas necessidades de instalagao e localizagao condicionem a sua escolha, desde
que o prego seja compativel com o de mercado;

IV — Compras ou contratagao de servigco ou obra de pequeno valor, assim consideradas
aquelas cujo valor total ndo ultrapasse 2 (dois) salario minimo nacional, vedada a
aplicacao dessa hipotese para fracionamento de compras ou contratagdes;

V - Quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e
outros bens, mediante justificativa e concordancia da coordenacao da unidade;

VI - Despesas relativas a inscricdo e participagcao de seus funcionarios em palestras,
seminarios ou cursos de capacitacdo ou aprimoramento profissional, de interesse do
ISAS, desde que realizados por instituicdes de reconhecida qualidade;

VII - Para a aquisicdo de componentes ou pegas de origem nacional ou estrangeira,
necessarios a manutengcao de equipamentos durante o periodo de garantia técnica, junto
ao fornecedor original desses equipamentos, quando tal condicdo de exclusividade for
indispensavel para a vigéncia da garantia;

Art. 4° - A realizagao de selegcao de fornecedores nao obriga o ISAS a formalizar o
ato.

O lll - DAS COMPRAS
| - DEFINIGAO

Considera-se compra toda aquisicdo de bens de consumo e materiais
tes, com a finalidade de suprir o ISAS com os materiais necessarios ao
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desenvolvimento de seus projetos e atividades assistenciais. O fornecimento podera

ocorrer de forma total ou parcial.
TiTULO Il - DO PROCEDIMENTO DE COMPRAS

Art. 6° - O procedimento de compras compreende o cumprimento das etapas a seguir
especificadas:

| - Solicitagao de cotacao;

Il - Selecéo de fornecedores;

[Il - Apuragao da melhor oferta;

IV - Emissao da requisicao de compra (ordem de despesa).

Art. 7° - O procedimento de compras tera inicio com o recebimento da requisicao de
compra, que devera conter as seguintes informagdes:

| - Descrigdo pormenorizada do bem que deve ser adquirido;

Il - Especificagcbes técnicas;

[Il - Quantidade a ser adquirida;

IV - Prazo para utilizacao;

V- Regime de compra: rotina ou urgente;

VI - Informagdes sobre a movimentagao do material no estoque.
VIl - Projeto a que se destina.

Art. 8° - Considera-se de urgéncia a aquisicdo de material inexistente no estoque, com
imediata necessidade de utilizagao.

§ 1° O requisitante devera justificar a necessidade de adquirir o bem em regime de
urgéncia.

§ 2° O responsavel pelas compras podera questionar a Diretoria — ou quem for designado
para isso - sobre a urgéncia da situacdo, caso conclua nao estar essa condigao
caracterizada. A Diretoria — ou o substituto — decidira sobre a existéncia de urgéncia da
icdo imediatamente, informando ao responsavel,;

ando for utilizado o regime de urgéncia para a aquisicdo de material ou
nto em falta no estoque, que comprometa o funcionamento do ISAS, a Diretoria
rativa devera apurar de quem é a responsabilidade por tal falha e adotar as
ncias cabiveis.

iretoria Administrativa, ou quem for designado, devera selecionar com critérios
as empresas que participardao da selecéo, considerando idoneidade, qualidade,
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durabilidade e menor custo, além de garantia de manutencao, reposicao de pegas e

atendimento de urgéncia, quando for o caso.

Paragrafo unico: Para fins do disposto no “caput” deste artigo, considera-se de menor
custo aquele que resulta da verificagdo e comparacdo do somatério de fatores utilizados
para determinar o menor preco avaliado, que além de termos monetarios, encerram um
peso relativo para a avaliagcdo das propostas envolvendo, entre outros, os seguintes
aspectos:

| - Custos de transporte até o local da entrega, incluindo seguro, se houver;
Il - Forma de pagamento;

lIl - Prazo de entrega;

IV - Custos para operacgao do produto, eficiéncia e compatibilidade;

V - Durabilidade do produto;

VI - Credibilidade mercadoldgica da empresa proponente;

VIl - Disponibilidade de servigos;

VIII - Eventual necessidade de treinamento de pessoal;

IX - Qualidade do produto.

Art. 10 - O processo de selegcdo compreendera a cotagdao entre os fornecedores que
devera ser feita, no minimo, na seguinte quantidade:

| - Compras no valor de até R$8.000,00 (oito mil reais): 03 (trés) cotacdes com diferentes
fornecedores;

Il - Compras acima do valor de R$8.000,00 (oito mil reais): 04 (quatro) cotagcdes com
diferentes fornecedores.

§ 1° Para as compras realizadas em regime de urgéncia serao feitas trés cotagodes.

§ 2° Quando nao for possivel realizar o numero de cotagdes estabelecido no presente
artigo, a Diretoria do ISAS - ou quem for designada — autorizara ou ndo a compra com o
numero de cotagdes que houver, mediante justificativa.

brigatdria, a consideracdo de qualquer proposta encaminhada ao ISAS para a
de bens e servicos que lhe tenha sido dirigida, ainda que o proponente nao
a relacdo de fornecedores cotados na selegcdo, devendo, nesse caso, ser
da proponente prova de idoneidade fiscal e financeira.

Pedidos de Cotacgédo serdo divulgados sempre que possivel na pagina da
a Internet por meio de solicitacdo de compra/servico simplificada e
lamente, em quadro afixado na entrada do escritério da Administracdo do
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Instituto, de modo a fomentar a publicidade sobre o interesse na aquisicdo do bem ou

produto.

Art. 12 - O Pedido de Cotacdo podera ser feito por todos os meios validos de
comunicacao, tais como Internet, fax, e-mail ou carta, levando-se a termo as cotacdes
obtidas.

Art. 13 - A melhor oferta sera apurada considerando-se os procedimentos contidos no
presente Regulamento e sera apresentada aos responsaveis pelo encaminhamento a
quem competira aprovar a realizacdo da compra. Na falta do encarregado, cabe ao seu
substituto a aprovacédo da compra.

Art. 14 - Apdos aprovada a compra e celebrado contrato, se houver, sera emitido pedido de
compra, com o arquivamento de uma via dela para registro contabil e prestacdo de
contas.

Art. 15 - Também serdo arquivados contrato formal efetuado com o fornecedor, se houver
nota fiscal, fatura recibo ou qualquer outro documento que comprove a prestagao do
servigo ou entrega do bem ou produto objeto da compra.

Art. 16 - O recebimento dos bens e materiais sera realizado pelo responsavel pelo
recebimento da nota fiscal, fatura, recibo, ou documento equivalente do fornecedor, e
conferéncia dos materiais, consoante as especificagdes contidas na ordem de despesa ou
na cotagao.

§ 1° Devera ser realizada a conferéncia da autenticidade da nota fiscal, mediante
consultas aos sites das Receitas Federal, Estadual e Municipal.

§ 2° Caso seja constatada irregularidade na emissdo da Nota Fiscal ou na situagao legal
do Fornecedor, esta devera ser comunicada imediatamente a Diretoria e proceder ao
cancelamento da compra e devolucdo do material.

TiTULO Il - DAS COMPRAS DE PEQUENO VALOR

Art. 17 - Para fins do presente Regulamento considera-se compra de pequeno valor a
aquisicdo de bens de consumo inexistentes no estoque e sem previsdo de consumo,
adquiridas através de nota fiscal, cujo valor total ndo ultrapasse 1 (um) salario minimo
al a época da aquisicao.

s compras de pequeno valor estao dispensadas do procedimento de selecédo de
res.

- As compras de pequeno valor deverdao ser comprovadas através de nota fiscal,
umento fiscal emitido o Instituto, aplicando-se os procedimentos previstos nos
do Art. 16 deste Regulamento.

IV - DO FORNECEDOR EXCLUSIVO
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Art. 20 - A compra de bens de consumo e materiais permanentes fornecidos com

exclusividade por um unico fornecedor esta dispensada do procedimento de selegao de
fornecidos, aplicando-se a ela, todavia, os mesmos procedimentos previstos nos §1° e §2°
do Art. 16 deste Regulamento.

Art. 21 - A condi¢cado de fornecedor exclusivo sera comprovada através de qualquer meio
idéneo, inclusive por meio de carta de exclusividade apresentada pelo fornecedor.
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1.0 POLITICA DE GESTAO DE PESSOAS

Politica de Recursos Humanos a ser implementada

A politica de Recursos Humanos integrada sera baseada na modernizagdo e melhoria da
base organizacional do sistema de recursos humanos e adotara os principios
fundamentais em relagdo aos parametros de educacgédo continuada nos programas de
capacitagcao e qualificacdo dos funcionarios. Ademais, mantera o quadro de pessoal em
adequadas condicdes de formacido e constante atualizagcdo profissional, como suporte
essencial aos objetivos de melhoria continua dos procedimentos produtivos e gerenciais
de forma a melhorar e modernizar as condi¢cdes de trabalho.

O objetivo da politica de RH do ISAS é de estabelecer um conjunto de orientagdes,
baseadas em crencgas e valores institucionais, que devem nortear as relagdes de trabalho,
dando sustentagédo as estratégias estabelecidas pela organizagédo, de forma dinadmica e
duradoura, objetivando assegurar a disponibilidade de pessoas qualificadas, saudaveis e
seguras, motivadas e satisfeitas que agreguem valor para a organizagao.

Estruturacao atual do RH no ISAS

Atualmente, a Coordenacdo de Recursos Humanos do ISAS dispde de uma estrutura

composta pelas seguintes areas:

e Servico de Psicologia: responsavel pelos processos de recrutamento e selegéo,
acompanhamento dos novos colaboradores, planejamento e execugao dos programas
de Treinamento e Desenvolvimento e aplicagdo do conhecimento da Psicologia para
compreensao, intervencdo e desenvolvimento das relagdes e dos processos inter e
intrapessoais, inter e intragrupais.

e Servico Social Organizacional: responsavel por prestar assisténcia social aos
colaboradores, visando identificar e estabelecer condicbes favoraveis a remocao dos
obstaculos que possam impedir o desenvolvimento pessoal e profissional, propiciando
assim, a manutencao da qualidade nas relacdes e servigos.

Pessoal: responsavel por garantir a confiabilidade da folha de pagamento e
lidar uma imagem de competéncia na area de pessoal para que o colaborador
ta apoiado e confiante nas informacgdes prestadas.

uto tem o compromisso de estar permanentemente em busca de seres humanos
assimilar e praticar seus principios e valores, preparando-os para o futuro e,
rantindo sua existéncia. Considerando que 0s processos de provisao sao de
importancia para ajudar a organizagao a alcangar os objetivos, o processo de
ao do instituto visa identificar o nivel técnico do candidato, suas caracteristicas
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psicologicas e conhecimentos gerais, buscando identificar aqueles que mais se

aproximam do perfil desejado, ou seja, aqueles cujos valores individuais estdo em
consonancia com os valores estabelecidos pela organizagao.

Diante da informacao de que atualmente existem profissionais atuando na UPA o ISAS
entende submeter os mesmos ao processo de avaliacado para identificar aquelas pessoas
com perfil para compor a futura equipe de profissionais.

Avaliacdo do Desempenho

Considerando que € papel dos Recursos Humanos instrumentalizar as pessoas para
desenvolverem suas potencialidades, revelando o melhor de cada um, o programa de
avaliacdo do desempenho propde intensificar o processo de desenvolvimento e
acompanhamento dos colaboradores, visando dar oportunidade de crescimento pessoal e
profissional, evitar demissdes e, consequentemente, contribuir para a redugcao de custos.

Este programa consiste em uma apreciacao sistematica do desempenho de cada pessoa,
em funcdo das atividades que ela desempenha, das metas e resultados a serem
alcancados, das competéncias que ela oferece e do seu potencial de desenvolvimento.

Os obijetivos ao avaliar o desempenho dos colaboradores sao:

e Assegurar um clima de trabalho de respeito e confianga entre as pessoas;

e Encorajar as pessoas a assumir responsabilidades e a definir metas de
trabalho;

e Desenvolver um estilo de administragcdo que seja democratico, participativo e
consultivo;

e Criar um proposito de direcao, futuro e melhoria continua entre as pessoas;

e Gerar uma expectativa permanente de aprendizagem, inovagao,
desenvolvimento pessoal e profissional;

e Transformar a avaliagdo de desempenho de um sistema de julgamento e
arbitrario para um processo de diagndstico de oportunidade de crescimento;

e Dar feedback ao colaborador avaliado, visando reduzir dissonancia a respeito
de sua atuagao na organizacao.

Para atingir estes objetivos se utilizarao trés ferramentas:

e Acompanhamento do Novo Colaborador. Consiste na avaliacdo do desempenho
nos primeiros 30 e 80 dias de contratados. A proposta é fazer com que o
colaborador seja observado com maior cuidado durante o seu periodo de
experiéncia. Neste espaco de tempo, se verifica como este novo colaborador se
adapta a funcao e se este condiz com as expectativas tanto do lider como um
todo. Um questionario auxilia a revelar pontos que precisam ser trabalhados,
esenvolvidos, treinados. Aqui sdo abordados temas relacionados ao interesse,
rapidez em aprender, qualidade e eficiéncia, iniciativa, relagdo do colaborador
com a equipe de trabalho e com o lider imediato. Este acompanhamento da
informacdes a respeito das pessoas selecionadas além de prevenir futuros
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problemas evitando gastos de recursos desnecessarios. A avaliacao é realizada

pelo lider imediato e pelo proprio colaborador e o objetivo € buscar uma
aproximacao das duas partes. O lider funciona como o elemento de guia e
orientagdo, enquanto o colaborador auto avalia o seu desempenho em fungao
da retroacéao fornecida pelo lider.

e Programa de Acompanhamento do desempenho (PAD). Consiste no
acompanhamento/avaliagcdo do colaborador cujo lider imediato identifica que
houve queda no desempenho. A proposta, ja que toda pessoa precisa receber
feedback de seu trabalho assim como a organizagdo precisa saber como as
pessoas desenvolvem suas atividades para ter uma ideia de suas
potencialidades, € dar apoio aos lideres para que possam, periodicamente,
avaliar seus colaboradores. A avaliagao deve ser flexivel e realizada pelo lider e
liderada, através de contato direto, levando em consideragdo o
acompanhamento cotidiano. O programa prevé que, ao ser identificado, o
colaborador que esta com dificuldade de adequacdo no ambiente de trabalho
seja submetido a um acompanhamento pelo RH. E necessario que o lider
imediato responda a um questionario sobre o desempenho do colaborador e o
mesmo preencha um questionario de Auto avaliacdo. Na etapa seguinte, o
Servico de Psicologia do RH passa a acompanhar periodicamente o
colaborador com o intuito de auxiliar na identificacdo dos fatores que estado
acarretando a queda do desempenho e nas agdes que precisam ser adotadas
para o restabelecimento da qualidade nos servigcos prestados pelo colaborador.

e Avaliagdo de Desempenho. Consiste na avaliagdo do desempenho do
colaborador no primeiro ano de empresa, a cada semestre, a partir do segundo
ano a avaliacdo é anual. O ISAS tem construido o proprio sistema de avaliacéo
ajustado as caracteristicas de cada geréncia/projeto o que significa que para
cada area se adotam modelos de questionario diferenciado.

Programas Motivacionais e de Educacido Continuada

As pessoas e organizagdes crescem através da aprendizagem continua. Desenvolver
pessoas nao € apenas dar-lhes informacdes para aprendizado de novos conhecimentos e
ilidades, mas também dar-lhes a formacao basica para que aprendam novas atitudes,
s, ideais, conceitos, se tornando mais eficazes naquilo que fazem.

essa concepgao o instituto promove trabalhos de desenvolvimento técnico e
com os colaboradores, contribuindo para o seu crescimento profissional e
Ivendo os seguintes programas:

ograma para Desenvolvimento de Lideres.

rograma de Atendimento ao Cliente.

Programa Linha de Frente.

e Treinamento Etiqueta no Trabalho e Atendimento ao Cliente.
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e Treinamentos em diversas areas para desenvolvimento do trabalho em equipe e

das relagdes interpessoais, promogao da integragdo, autoconhecimento,
importancia da comunicagéao (clareza, identificacdo de barreiras), dentre outros.

No intuito de combater absenteismo e estimular a produc¢ao, o instituto entendendo que a
produtividade do trabalhador esta associada a seu estado de saude, se preocupa com 0
bem-estar de seus trabalhadores e busca oferecer-lhe condicdbes que promovam e
protejam a sua saude de forma integral.

O “Programa de Assisténcia a Saude na Empresa’ tem o objetivo de promover
atividades de cunho preventivo e educativo que proporcionem a promogao e recuperacao
da saude dos colaboradores.

O “Programa Qualidade de Vida” consiste em buscar um estado de equilibrio entre a
saude fisica e emocional do individuo, propiciando um bem-estar em suas relacdes
sociais e profissionais, através do processo de melhoria da qualidade de vida no trabalho.
Tenta-se a implementacao de atividades referentes ao desenvolvimento da qualidade de
vida na esfera do trabalho, com o objetivo de proporcionar aos colaboradores a melhoria
de sua qualidade de vida no trabalho, intensificando o estado de satisfagcdo/motivacéo e,
consequentemente, o aumento da produtividade dos mesmos. E realizado um
acompanhamento sistematico dos colaboradores através de visitas a todos os setores, a
fim de identificar as necessidades e aspiracdes referentes ao ambiente de trabalho e
quais os fatores que estao interferindo no clima organizacional.

O “Projeto de Visitas a Area de Trabalho” visa aprimorar a comunicacdo nos setores e,
entre estes, fomentando o desenvolvimento de equipes favoraveis ao desempenho
funcional, bem como o aperfeicoamento das relagdes interpessoais.

O objetivo do programa é ampliar o canal de comunicacgao no instituto, possibilitando uma
maior interacdo entre o0s colaboradores. Quanto as estratégias, realiza-se um
levantamento das demandas e necessidades dos colaboradores para uma futura
intervencdo que promova a melhoria das relagdes interpessoais e a melhoria das
condigdes dos atos comunicativos visando um relacionamento mais eficaz. Por isso se
ouve o colaborador, adequando suas necessidades as possibilidades da empresa. Ouvir e
levar em conta a sua expressao traz inumeras vantagens como melhora das relagbes de
, identificacao de oportunidades, estimulacao da criatividade das pessoas.

olvimento do Projeto acontece em 3 etapas.

Na 12 etapa: usada como instrumento de coleta de dados a aplicagdao de
estionarios em grupo e a observagao direta. Para alcangar o objetivo sao
isitados todos os setores da UPA e registradas as informagdes fornecidas
pelos colaboradores.
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e Na 22 etapa, apods a coleta dos dados, € realizada a tabulacédo dos mesmos.

¢ Na 32 etapa ha a finalizagédo das atividades com a apresentagao do relatério dos
resultados apurados para os respectivos Gerentes, Coordenadores,
supervisores, possibilitando desta forma o desenvolvimento de acdes corretivas
e preventivas.

Gestao do RH
Um elemento importante na gestdo dos recursos humanos € e sera o registro e controle
de pessoal. Na unidade, o registro consistira em na:

e Identificacdo dos colaboradores: todo colaborador devera usar, durante o
horario de trabalho e nas instalacdes da UPA, o cracha, a fim de facilitar a
identificacdo e garantir a seguranga. O cracha sera fornecido no ato da
admissao do colaborador e apresentara no verso uma tarja magnética, que
funciona também como instrumento de registro da jornada de trabalho.

e Marcagdo e controle do ponto: todos os colaboradores deverdo registrar,
diariamente, a sua jornada de trabalho no relégio de ponto eletrbnico. Cada
colaborador devera marcar apenas o seu proprio cartdo, pois a marcagao do
ponto por outro colaborador, a pedido daquele, representa falta grave, passivel
de punigéo. O registro do ponto, na entrada, saida do almogo e da jornada de
trabalho sera feito de forma magnética com a utilizagcdo do proprio cracha. Ao
fim de cada més, dia 20, o Setor de Pessoal apurara os registros e emitira um
Cartdo de Ponto que sera enviado para o responsavel de cada setor para
assinatura do colaborador e evolugao aos Recursos Humanos.

A concessao de férias devera ser comunicada ao colaborador, por escrito, com
antecedéncia de, no minimo, 30 dias. O colaborador dara recibo e devera também
entregar a CTPS ao Setor de Pessoal dois dias antes das férias para ser feita a anotagao
correspondente. Todo colaborador tem direito anualmente ao gozo de um periodo de
férias, sem prejuizo da remuneragédo. Para tanto, devem ser observadas as seguintes
proporgdes:

e Até 05 faltas injustificadas = 30 dias corridos de férias.

e De 06 a 14 faltas injustificadas = 24 dias corridos de férias.
De 15 a 23 faltas injustificadas = 18 dias corridos de férias.
24 a 32 faltas injustificadas = 12dias corridos de férias.
Mais de 32 faltas injustificadas = o colaborador perdera o direito ao gozo de
férias.

erem consideradas serao apenas as injustificadas.

cias consideradas legais ndo acarretam na redugdo de férias. Sera adotado
ritério, apés o primeiro ano de contrato, para a concessao das férias dos
radores lotados na UPA, o percentual de 9% do efetivo total.
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POLITICA DE SEGURANCA NO TRABALHO E PREVENGAO DE ACIDENTES -
PROJETO PARA DEFINICAO DA POLITICA DE SEGURANCA NO TRABALHO E
PREVENCAO DE ACIDENTES

Considerando que Prevengao € a melhor forma de evitar acidentes no trabalho, a Politica
de Seguranca no Trabalho e Prevengao de Acidentes a ser adotada na UPA tera por
objetivo a manutengdo de um ambiente de trabalho seguro e saudavel em suas
instalagbes e incentivara as agdes adequadas que minimizem os acidentes.

Entre as atividades a serem desenvolvidas por meio da referida politica, destacamos a
protecdo a saude dos funcionarios; criacdo de uma mentalidade preventiva coletiva;
adogdao de equipamentos de protegcdo individual e/ou coletivo e promocado e
conscientizagdo com relacdo aos riscos e agentes existentes em nosso ambiente de
trabalho.

Os funcionarios serao orientados para que sejam cumpridas as normas trabalhistas
visando minimizar os acidentes de trabalho, doengas ocupacionais, bem como, proteger a
integridade e a capacidade do trabalhador.

Objetivos

1. Promover a lideranca do Corpo Gerencial e Técnico da Area de Seguranca e
Saude do Trabalho e de todos os gestores;

2. Garantir a busca e promocédo das atualizagdes técnicas e legais para o Corpo
Gerencial e Técnico de Seguranga e Saude do Trabalho;

3. Gerir os riscos a Seguranga e Saude do Trabalhador em cada atividade que
desempenhe na unidade, de acordo com os padrdes técnicos e normativos
estabelecidos nacionalmente.

Programas/atividades

Programa de Prevencgao a Riscos Ambientais - PPRA

Tera por objetivo reconhecer, avaliar e estabelecer controle dos riscos ambientais
existentes ou que venha a existir, tendo em consideragao a protecao do meio ambiente e
dos recursos naturais.

trutura do Programa

senvolvimento do Programa

rmas de Registro e de Manutengao

eriodicidade e Forma de Avaliagao Qualitativa e Quantitativa
jdas Preventivas e de Controle

o de Acao para Gerenciamento dos Riscos:

. Plano para o Ambiente

.2. Plano para o Trabalhador
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f.3. Plano para o Controle Ambiental

f.4. Acidentes com Material Biologico — Condutas

f.5. Plano de Agao para Substancias Quimicas Utilizadas por Setor
f.6. Fichas de Seguranga dos Produtos Quimicos

f.7. Quadros de EPI por Setor

Laudo Técnico de Condigoes Ambientais - LTCAT

Tem por objetivo caracterizar exposicdo a todos os riscos, agentes nocivos (quimico,
fisico e bioldgico), agentes de acidentes e situagao ergondmicas existentes no ambiente
de trabalho; as suas intensidades, variagdes, potencialidades; além do registro historico
das exposigdes.

Conteudo do LTCAT:

a) Metodologia

b) Niveis de Ruidos

c) Niveis de Temperatura

d) Laudos Técnicos por Setor

Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO

Tem por objetivo promover a saude dos trabalhadores, facilitando o encaminhamento das
acgdes da empresa no ambito das questdes médico-ocupacionais no que diz respeito aos
aspectos da medicina, higiene e seguranga do trabalho.

Conteudo do PCMSO:

a) Apresentagdo dos riscos por funcado existente na unidade e os controles médicos
necessarios;

b) Apresentacao da relagdo de exames ocupacionais, e suas finalidades;
c) Controle Médico e de Higiene a serem implementados no PCMSO:
Acidentes de Trabalho

Profilaxia do Tétano e Hepatite

Diabetes

Hipertensao Arterial

Toxicoldgicos

Da agua

Programa de Preservacgao Auditiva

adiacdes lonizantes

imeiros Socorros

NN~

a de treinamento dos funcionarios
objetivo possibilitar aos funcionarios meios para que possam desempenhar as
iidades com seguranga.
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e Realizagdo de Treinamentos para os funcionarios da unidade, com registro de

presenga por meio de atas;
e Elaboragéao e distribuicdo de Manuais.

Manual de Seguranga do trabalho

Conteudo:

a) Acidente de Trabalho

b) Riscos Ambientais

c) Seguranca Elétrica

d) Equipamentos de Protecéao Individual - EPI

e) Prevencao e Combate a Principio de Incéndio

Manual de Primeiros Socorros
Conteudo:

a) Desmaios

b) Convulsdes

c) Hemorragias

d) Fratura

e) Queimaduras

f) Asfixia

g) Choque Elétrico

h) Ferimentos

i) Transporte de Acidentados

Manuel de Biosseguranga
Conteudo:

a) O que é Biosseguranga

b) Avaliacao de Risco

c) Riscos Biologicos

d) Fatores de Risco

e) Risco de Contagio apos Exposicao
f) Higienizagdo das Maos

g) Uso de EPI

h) Descarte de Perfuro Cortante e Separagao do Lixo
i) Profilaxia Pré e Pés Contagio
dimento em Caso de Acidente

e Prevencao de Risco
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e) Segregacao dos Residuos
f) Bem Estar do Trabalhador
g) Risco Ergonémico

OUTRAS AGOES

a) Registro dos Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais

b) Emissdo da CAT — Comunicagao de Acidente de Trabalho

c) Elaboracdo de Estatisticas dos Acidentes de Trabalho por tipo, por area e por
afastamento

d) Analises individuais e coletivas dos acidentes e doengas ocupacionais

e) Investigacao e implementagao de procedimentos preventivos

f) Elaboracéo de relatérios gerenciais

Uso de EPI
Garantir a aquisi¢ao e a utilizagcdo de equipamento de proteg¢ao individual e coletivo, de
acordo com os requisitos técnicos para a seguranga e saude do trabalhador

a) Equipamento de Protecgao Individual — EPI para prote¢ao do trabalhador:
Protecao Cranio

Protecao Face

Protecao Olhos

Protecao Nariz

Protecao Ouvido

Protecao Torax

Protecdo Membros Superiores e Inferiores

NoOORWN =~

b) Equipamentos de Protegao Coletiva
1. Extintores
2. Sistemas de detecgao e combate a incéndios.

CONDUTAS PARA COMBATER O ABSENTEISMO E ESTIMULAR A PRODUCAO
O termo absenteismo é usado para designar as auséncias dos trabalhadores no processo
de trabalho, seja por falta ou atraso, devido a algum motivo interveniente.

atica do absenteismo tem gerado muitas discussodes a respeito de suas razdes
e subjetivas e varios campos do conhecimento tém sido chamados a contribuir
u entendimento: a Psicologia, a Sociologia, a Ergonomia.

ismo tem exigido muito das organizagdes e de seus administradores, devido
as serem ligadas a varios fatores, que vao desde as questdes sociais, saude,
e pessoas, entre outros problemas, tornando assim, este tema complexo.
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Seu efeito € negativo, onde a auséncia dos trabalhadores diminui a produgao, reflete nos
indicadores de qualidade de forma negativa e como consequéncia repercute diretamente
na economia.

O alto nivel de competitividade em empresas de ponta, demanda a necessidade do
perfeito equilibrio entre produtividade e capacidade de produgdo estimada. Para a
efetividade das mesmas, faz-se necessario a prevencao de qualquer tipo de ocorréncias
que reduzam a possibilidade de vantagens competitivas. Para tanto, o nivel de
absenteismo deve ser reduzido até quase a escala zero, bem como a eliminagao das
causas.

Para compreender os modelos desenvolvidos atualmente na condugdo das pessoas nas
diversas organizagdes precisa-se conhecer um pouco sobre a complexidade das
organizacbes e os modelos adotados na administracdo das pessoas no processo
produtivo.

A gestdo de pessoas vem para auxiliar a coordenacao dos esforgcos das pessoas que
trabalham em uma organizacdo e que tem como objetivo tornar real a misséo
organizacional bem como promover a realizagao pessoal. Nenhuma empresa sobrevive
sem esta sinergia.

O RH adotara uma metodologia de gestao de pessoas cujo objetivo ndo é mudar de forma
radical a postura dos trabalhadores.

As pessoas nao precisam ser administradas e sim devem ser consideradas parceiras da
organizagao.

Pode-se dividir o absenteismo em dois grupos:
- Auséncias legitimas
- Auséncias nao-justificadas

SUGESTOES DE CONDUTAS

Analisar a situagao

O absenteismo excessivo ndo s prejudica o cumprimento das metas de trabalho,
do grandes dificuldades operacionais, mas também pde em duvida a habilidade de
, chefes, supervisores, em lidar com o problema. Assim, é imperativo que se
as auséncias nao-justificadas.

ezes, a diferenga entre supervisores com problemas de absenteismo e aqueles
a é apenas o tempo que eles dedicam a anadlise dos indices de
imento ao trabalho. Esses indices podem revelar situagbes graves e
r os funcionarios que estao apresentando distor¢des no indice de absenteismo.
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Demonstrar preocupacao

Demonstrar ao funcionario que se esta ciente da situagao e preocupado com o caso. Em
geral, isso sera suficiente para corrigir a situagdo. Contudo, se as auséncias persistirem
mesmo depois de demonstrar a preocupagao, deve-se passar para o estagio seguinte.

Explicar as consequéncias

Explicar ao funcionario faltoso todas as consequéncias de sua atitude e as dificuldades
que sua auséncia causa ao setor, seja relembrando os aspectos da politica da unidade ou
os ditames da legislacdo trabalhista.

Ao apontar as consequéncias de auséncias excessivas, sera levado em consideragédo o
individuo. Bons funcionarios nao se transformam em problemas da noite para o dia.

Nesta etapa, sera avaliado o relacionamento do funcionario com a chefia ou mesmo com
colegas de trabalho.

Aplicar as normas
Por mais bem dirigida que seja a politica da unidade quanto ao absenteismo, ela nao tera
nenhum valor, a menos que a aplique na ocasiao oportuna.

PREVENINDO O ABSENTEiISMO

Treinamento do funcionario recém contratado

Sera incluido na programacao do treinamento introdutério a politica da unidade: misséo,
visao, valores, regimentos, normas, protocolos. Nesta oportunidade serdo abordadas as
consequéncias do alto indice de absenteismo para a unidade e para a equipe de trabalho.

Treinamento mensal
Este tema devera ser incluido periodicamente nos treinamentos mensais.

Desenvolver uma politica de reconhecimento e valorizagao
Sera instituida uma politica de reconhecimento e valorizagdo dos funcionarios, com
salarios justos, beneficios, incentivos ao desenvolvimento e participacao.

Em uma gestdo moderna, como a que sera implantada, o ser humano ndo pode mais ser
como um recurso. A sua area de hoje em diante, sera de VH: Valores Humanos.

ualmente a literatura especializada que “nao existe nenhuma técnica inovadora
que seja implantada na empresa se ela nao estiver centrada no individuo. Ele é
e desencadeador das mudancgas na sua organizagédo. A empresa moderna so6 sera
ncedora se dedicar tempo e investimento aos seus valores humanos”.
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Por esta razdo que para combater elevados indices de absenteismo, seréo
implementadas, na unidade, programas e beneficios que devem atender a dois campos

de objetivos: os da Instituicdo e dos funcionarios.

Medicina Preventiva

Além de disponibilizar o atendimento médico inerentes a saude ocupacional, serédo
implementadas acbes de medicina preventiva como campanhas de vacinagéo,
campanhas de prevengao de doencas como hipertensdo, enfermidades relacionadas ao
aparelho respiratorio, AIDS, diabetes, saude bucal, entre outras.

Programa de Ginastica Laboral

Por meio de convénio com Universidades e Faculdades serdo realizadas duas vezes por
semana, aulas de 10 a 15 minutos de ginastica laboral, promovendo a integracao entre os
funcionarios e a diminuigao do absenteismo por dores lombares.

Relatérios Gerenciais

O departamento de Recursos Humanos emitira relatérios mensais de faltas indicando as
auséncias justificadas e nao justificadas, para que sejam analisados pelos gestores dos
diversos setores, objetivando o0 acompanhamento das faltas de cada funcionario e da sua
area de atuacdo como um todo.

5.1 CRITERIOS DE SELEGCAO DE PESSOAL
Selecao e Recrutamento
Para o recrutamento dos profissionais adotados como técnicas de recrutamento:

o Consulta ao banco de dados de candidatos que participaram de processos
anteriores;

. Consulta ao cadastro de ex-colaboradores;

o Recrutamento virtual através do site da organizagao (www.isas.org.br);

o Apresentacao de candidatos por indicacao de funcionarios;

o Anuncios nos principais jornais;

o Agéncia de recrutamento para os cargos de maiores dificuldades.

As etapas a serem adotadas sao:

e Triagem de curriculos;

Entrevista grupal ou individual;

Dindmica de Grupo com a presenca da liderancga,;

Para os cargos de Enfermagem, Nutricdo, Assisténcia Social, Bioquimico e
Técnicos de Laboratério, Técnico de Enfermagem e Técnico de Raio X sera
licado prova tedrica e pratica;

ara os cargos de Motorista/ Digitador sera aplicado teste pratico; Os
candidatos selecionados serdao encaminhados para Avaliagao Psicoldgica; Sera
dado retorno sobre o0 processo aos demais candidatos; Depois de selecionado o
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candidato, o RH/Psicologia dara retorno ao candidato e agendara a avaliagao
meédica. O encaminhamento do candidato para avaliacdo médica sera feito pelo
Setor de Pessoal. Momento em que sera entregue a relagdo de documentos
que deverdo ser apresentados para a contratagcdo (prazo de entrega — trés
dias).

O “Programa de Integragcao do novo colaborador’ visa integrar as pessoas a cultura
organizacional e ajustar as expectativas dos novos contratados. O mesmo tem duragao
de 01 (um) dia e os principais objetivos: dar boas-vindas e acolher os novos
colaboradores; garantir que conhegam a histéria do ISAS, suas metas e filosofia; mostrar
ao colaborador a sua importancia; dar conhecimentos sobre seus direitos e deveres. Ao
fazer parte do ISAS as pessoas passam a ser denominadas de COLABORADOR,

Entendendo que é com a sua colaboragcdo que torna os servigcos qualificados, na busca
permanente da satisfagao dos clientes.

O regime de trabalho que sera adotado pelo ISAS estara fundamentado na CLT -
Consolidacao das Leis do Trabalho, cabendo ao Setor de Pessoal a execugao das
atividades financeiras e contabeis referentes aos proventos e beneficios dos
colaboradores. O contrato de trabalho sera da modalidade “Contrato por Tempo
Determinado” com admissdo feita por um periodo pré-determinado com o obijetivo
especifico, havendo a necessidade de continuidade dos servigos 0 mesmo podera ser
renovado por um novo periodo.

Remuneracao e Beneficios

Quanto a Remuneragdo e Beneficios, o ISAS realizara o pagamento dos proventos
mensalmente, no 5° dia util do més subsequente ao trabalhado, conforme calendario
anual. Todos os colaboradores deverao abrir conta no banco que o ISAS opera para o
recebimento dos seus proventos.

Os beneficios oferecidos aos empregados ocupam um papel importante na forma de
remunerarem os funcionarios, ressaltando, além do aspecto financeiro, a importancia que
os beneficios exercem na atracédo e retencao de talentos na empresa, colaborando para
uma melhoria no clima organizacional e impactando positivamente os resultados, sendo
iretamente associados a satisfagdo dos empregados. Diante desta compreenséao,
esenvolve uma politica de beneficios que visa assegurar a qualidade de vida dos
ores, possibilitando o comprometimento com a organizagao.
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5.2 DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

Vinculado a Gestdo de Pessoas, a ISAS estabeleceu diretrizes a administracédo de
remuneragao objetivando facilitar o processo de gestado salarial e contribuir na atragéao,
retengado, valorizacdo e desenvolvimento de colaboradores de acordo com o nivel de
complexidade da atividade profissional desenvolvida e condizente com as praticas de
mercado e estratégias da Instituicdo, além de garantir o equilibrio entre as areas, assim
como a manter o orgamento de pessoal em equilibrio. Esta politica é aplicada a todos os
colaboradores da ISAS em regime CLT.

Todos os cargos disponiveis para utilizagdo na Instituicdo s&o revistos anualmente,
conforme estratégias da area de Desenvolvimento Humano e Organizacional - DHO
Remuneragcao Sede. Estes podem ser atualizadas com o mercado, considerando os
cenarios semelhantes ao da Instituicdo, comparando com o mesmo perfil € considerando
fatores de influéncia interna e externa como porte, segmento de mercado, regido de
atuacao, legislacéao, sindicatos, entre outros.

Todos os cargos estardo com o cédigo C.B.O. (Cdodigo Brasileiro de Ocupacgdes)
compativel a denominagdo do cargo e as atividades exercidas pela fungdo. Cada cargo
possuira um documento formal denominado de “Descrigdo de Cargo”, onde estado
identificadas as atribuicdes, responsabilidades, competéncias e qualificacdes necessarias
para ocupar tal cargo. A Descricdo de Cargo pode sofrer alteragbes, conforme
necessidade da atividade ou de mercado.

A administracao de salarios tem como responsabilidades:

. Reajustar os salarios conforme de tabela salarial

. Reajustar os salarios conforme convengao coletiva

. Reajustar os salarios por:

o} Promocgodes

o} Mérito

o} Enquadramento

O processo de Remuneragdo da ISAS tem como norteador das atividades os seguintes
pressupostos:

. Os salarios praticados devem ser revestidos de confidencialidade.

. Para as Pessoas com Deficiéncia sao praticados salarios e funcbes em igualdade
de condigdes.

. Nao se aplicam, para todos os fins, alteragdes salariais retroativas.

s descri¢gdes de cargo devem ser realizadas em conjunto pela equipe de Gestéo
as da unidade e area de DHO Remuneracdo Sede Administrativa juntamente
pectivo lider.

gestores devem solicitar estudos e informacgdes de novas estruturas ou fungdes
rea em relacido ao mercado.

tacdo/Sede: DHO Remuneragdo Sede, deve recomendar e avaliar as
de mercado dimensionamento na construcido do edital de publicizacdo de
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Demonstrativo de Despesas conforme resolugdao TCM 1355/17

Secretaria de Santo Anténio de

CONTRATANTE:
Jesus BA
A Secretaria Municipal de Santo Antonio de Jesus
ISAS-Instituto de Satde e Agao Social
CNPJ: 16.438.624/0001-25
UNIDADE: UPA 24 HRS
COMPETENCIA: fev/24
NOTAS FISCAIS: 76e77
Custeio Estimado - UPA
VALOR MENSAL
A [RECURSOS HUMANOS Percentual
EM REAIS
A.1 |Composi¢do da Remuneragdo RS 251.343,18 32,68%
A.2 |Beneficios RS 1.456,00 0,19%
A.3 |Encargos Sociais Incidentes sobre a Remuneragdo RS 63.147,01 8,21%
A.4 [Provisionamento RS 119.777,80 15,57%
k 1A RS 435.723,99 56,65%
VALOR MENSAL EM
B |MATERIAL DE CONSUMO Percentual
REAIS
B.1 |Medicamentos de uso interno RS 29.384,27 3,82%
B.2 |Material de imagens (material de radiologia) RS 3.000,00 0,39%
B.3 |Material médico-hospitalar de consumo (penso e insumos) RS 24.959,31 3,25%
B.4 |Material de manutengdo predial RS 4.589,00 0,60%
B.5 |Material de limpeza e descartdveis RS 3.672,36 0,48%
B.6 |Material de expediente (material de escritdrio) RS 987,00 0,13%
B.7 |Enxoval e Uniforme RS - 0,00%
B.8 |Combustiveis e Lubrificantes RS - 0,00%
B.9 |Equipamentos de protecdo inidividual (EPI's) RS 998,00 0,13%
B.10 |Gases medicinais RS 6.990,00 0,91%
Subtotal B RS 74.579,94 9,70%
VALOR MENSAL EM
C |SERVICOS DE TERCEIROS Percentual
REAIS
C.1 [Manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos médicos-hospitalares/administrativos | RS 4.000,00 0,52%
C.2 |Locagdo de equipamentos biomedicos/administrativos RS 2.996,00 0,39%
C.3 [Servigos de Tecnologia da Informag&o (equipamentos, software, rede, sistema e etc) RS 6.099,46 0,79%
C.4 _|Servicos de vigilancia/Seguranga patrimonial RS - 0,00%
C.5 [Fornecimento de dgua e saneamento RS 2.897,63 0,38%
C.6 [Fornecimento de energia elétrica RS - 0,00%
C.7 |Telefonia e internet RS 831,18 0,11%
C.8 [Recolhimento e tratamento (gerenciamento) de residuos RS 2.010,50 0,26%
C.9 [Servigos de conservagdo e manutengdo predial RS 2.000,00 0,26%
C.10 |Servigos de conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais permanentes RS 1.000,00 0,13%
C.11 |Servigo de Rouparia/Lavanderia RS 1.777,10 0,23%
C.12 |Servico de telemedicina para ECG/ raio X RS 2.029,00 0,26%
C.13 |Servico de alimentagdo e nutricdo RS 24.993,84 3,25%
C.14 |Servigos gréficos/publicagio RS 500,00 0,07%
C.15 |Servigo de guarda/digitalizagdo de prontudrios RS - 0,00%
C.16 |Servigo de Laboratério de Andlises Clinicas RS 11.600,48 1,51%
C.17 |Servigo de Consultoria em Saude RS - 0,00%
C.18 |Servico de locacdo de Equipamentos de Saude RS 5.000,00 0,65%
C.19 |Servigos Médicos por PJ RS 140.800,00 18,31%
Subtotal C R$ 208.535,19 27,11%
k | A+B+C RS 718.839,12 93,46%
VALOR MENSAL EM
D |Outras Despesas REAIS Percentual
D.1 [Rateios (Despesas RH, financeira, contabilidade, juridico, faturamento, administrativa) RS 50.318,74 6,54%
Subtotal D RS 50.318,74 6,54%
TOTAL MENSAL RS 769.157,86 100,00%
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