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1. IDENTIFICACAD:

SEGMENTO — PROTEGAO SOCIAL BASICA

Nome do Executor: Instituto Nossa Senhora de Fatima
Enderego: Dom Orone, 250 Bairmo: Copacabana

CEP: 16.700-000 e-mail: colegiodospadres@hotmail.com
Site:www.insf.gov.br

Telefone; (18) 3608-1793 Celular; (18) 99150-1999
Natureza: Privada

Capacidade de Atendimento: 105 criancas e adolescentas

RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Pe. Cicero Tiago Sousa

Enderego: Dom Orione, 250 Bairro Dom Orione

Telefone: (18) 3606 -1783

Deocumento de ldentificacio: RG: 40.902 970-1 SESP SP CPF: 020.388.283-00

DOCUMENTAGAO DE REGULARIDADE DE FUNCIONAMENTO:

CNPJ: 48 467 .244/0001-31

Inscricdo Estadual; 330.004.771-118

Utilidade Pablica Municipal: Lei 296/57

Utilidade Pablica Estadual: Lei 10.002/77

Utilidade Pablica Federal: Decreto 89986 de 24/07/1984

Conselho Municipal de Assisténcia Social: CMAS 06/04

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: 28.996.021.486/94-54
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2. FILOSOFIA DA INSTITUICAD

Mossa missao tem objetivo a convivéncia, formacgdo, construgso, integragio e
desenvolvimento de identidade social e familiar, educagdo, cuidados pessoals familiar
& meio de convivéncia de cada atendido e suas familias.

Mossa visfo, & ser uma instituigio referéncia no setor assistencial, com agtes
integradas a sociedade e suas necessidades, buscando exceléncia e expansao dos
trabalhos.

U Projeto Centro Educacional Dom Orione - C.E.D.O. Tem carater preventivo,
com o intuito de formar cidadSos que adquiram uma boa autoestima, autonomia e
raciocinio légico oferecendo assim uma educaglo reflexiva formando cidad&os
responsaveis. Destinada a atender criangas e adolescentes de ambos os sexos com
idade entre 06 e 15 anos no contra tumo escolar, participando das oficinas, recebendo
todos os cuidados necessdrios que uma crianga ou adolescente merecem ter,
recebem gratuitamente alimentacdo, higiene e formacdo intelectual, cultural,
esportivas, educacional, danga, misica, teatro, arles plasticas, informéatica,
musicalidade infantil, entre outras atividades proporcionando um ambiente agradavel
& a oportunidade de viverem aquilo que & proprio da inféncia e adolescéncia, ou seja,
o brincar e o descobrir a sl mesmo.

O formato educacional dentro da instituicdo & desenvolver agtes de carater
preventivo-educacional em situagbes gue contribuam para a descoberta da identidade
@ construgao da autonomia, centralizando as potencialidades, proporcionando e
estimulando o desenvolvimento de habitos de vida saudavel, através de atividades
recrealivas, esportivas, artisticas, didaticas, socioculturals e musicais, que assegurem
um grande numero de novas e repetidas experiéncias, oferecendo oportunidades ao
publico-aivo, para desenvolverem uma imagem positiva de si, ampliando sua
autoconfianga, identificando cada vez mais suas limitagtes e possibilidades, e agindo
de acordo com elas. Assim, é de suma Iimportdncia que a crianca e o adolescents
encontrem na Instituicio um espago onde possa desenvolver aspectos emocionais e
cognitivos, tendo oportunidades de falar, cantar, brincar, criar e respeitar valores, os
quais sd30 essencials para sua formaclo pessoal e soclal. Foram realizadas
capacitagbes mensais com temas diversos com os funciondrios, com objetive de
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melhor o ambiente de trabalho e o atendimento com nossas criangas e adolescantes

e familiares.

A entidade funciona de segunda a sexta-feira, das 07hOOmin as 17h00min
horas, conta com um grande quadro de funciondrios, sendo, coordenador, assistente
social, psicdloga, facilitadores de oficinas, cozinheiras, auxiliares de servigos gerais e

secratira,

3. FONTE ANUAL DE FINANCIAMENTO

Fonte

Obs.: Os valores de julho a dezembro & a média do primeiro semestre, esse valor
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serd atualizado com o balancete anual do escritSrio,
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4, INTERVENGOES DA EQUIPE

f INTERVENGOES DA EQUIPE TECNICA E COORDENACAD
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5. ATIVIDADES REALIZADAS

5.1 Higiene e Alimentagio

A saude & um elemente essencial para a vida humana, sabemos também que
a higiene e alimentagio sdo importantes para melhor qualidade de vida. Os alimentos
540 como um combustivel para o nosso corpo, ddo a energia necessaria para
desenvolver todas as tarefas do nosso dia a dia.

sendo ponto relevante para a pessoa, a instituigao durante esse ano promoveu
atividades de vida diaria, observando-se que algumas criancas e adolescentes tinham
dificuldades em realizar tais atividades, ou mesmo, desconheciam sua importancia,
dessa forma alem das afividades praticas houve o trabalho de orientacio, Também
foram trabalhadas diversas formas de higiene e alimentagdo com o objetivo de
reconhecer a necessidade da higiene diaria, a importdncia de ingerr alimentos
saudaveis e higienizados para beneficiar sua propria saiude, na prevencio de
doengas. Com isso, nossos educandos foram incentivados aos bons habitos
alimentares, reconhecendo quais os alimentos que fazem bem a sadde. Também,
foram orientados dianamente na execugdo e nos culdados com a higiene bucal,
escovando os dentes sempre apos qualquer refeicio e principalmente orientados com
a higiene do corpo (banha).

6. GRUPO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS COM
CRIANGAS E ADOLESCENTES

JANEIRO

Por se tratar de um periodo de férias escolares, onde a frequéncia do educando
& reduzida optamos por ndo realizar a reunido do SCFV com criancas e adolescentes.

FEVEREIROD

O grupo é executado semanalmente com a Psicdloga com duracdo de 1hora
por semana, com lodas as lurmas, manh& e tarde e na (ltima semana do més, sendo
realizado no dia 17 de fevereiro das 08h00min as 10n00min & 14h00min &= 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psicdloga contando com a presenga de 62
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criangas & adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado foi: Boas Vindas
& acolhida as criangas e adolescentes egresso e os festejos camavalescos & sua
historia cultural, realizamos um momenio de descontragdo com as marchinhas
tocadas desta época, foi um momento de descontraciio e alegria.

Foi trabalhado com a Psicologa na brinquedoteca a acolhida das criancas e
adolescentes novatos na entidade. Foi realizada roda de conversa onde a Psictloga
@ apresentou & falou qual a sua fungio na entidade e de que forma ela poderia ajuda-
los. Momento este que surgiram muitas perguntas, todos queriam se expressar.

Foi tralhado ainda atividades onde eles escreveram sobre suas familias, a fim
de que a profissional possa conhecer um pouco mais a fundo a histéria de cada um

MARCO

O grupo e executade semanalmente com a Psicdloga com duragio de 1hora
por semana, com todas as turmas, manh# e tarde e na ditima semana do més, sendo
realizado no dia 17 de margo das 08h00min 4s 10h00min & 14h00min 4s 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psictloga contando com a presenca de 62
criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado foi “O Monstro
das cores”, livro infantil da espanhola Anna Lenas, foi um referente para trabalhar as
emoches com as crlangas. Num primeiro momento as criancas assistiram a historinha
"0 monstro das cores”, essa histdria nos permite explorar as emogtes, através das
cores. Apds, cada um falou sobre a emoglo que estava sentindo, escolheram a cor
correspondente e pintaram o monstro das cores que foi impresso em branco para eles
pintarem e assim expressar suas emogbes, fol um momento muito rico, onde as
criangas puderam expressar suas emocdes e colocar para fora toda sua alegria ou
frustacoes.

ABRIL

O grupo e executado semanalmente com a Psicdloga com duracio de 1hora
por semana, com todas as turmas, manha e tarde e na dltima semana do més, sendo
realizado no dia 26 de abril das 09h00min &s 10h00min e 14h00min as 15h00miIn
conduzido pela Assistente Social e Psictloga contando com a presenca de 61
criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado foi: “Seguranga



Publica” devidos aos Gitimos acontecimentos, contamos com a presenca do Soldado
Evandro Gongalves, foi um momento multo rico, onde as criangas puderam tirar suas
dividas e medo em relagio as questies de fake News, foram orientadas COMO agir e
aos cuidados que elas devem ter com as redes socials.

MAIO

O grupo & executado semanalmente com a Psicbloga com duracio de 1hora
par semana, com todas as turmas, manha e tarde e na Ultima semana do més, sendo
reaiizado no dia 24 de maio das 09h00miIn 4s 10h00min e 14h00min as 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psictloga contando com a presenca de T4
criancas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado foi: “Dia Nacional
de Combate ao Abuso & 4 Exploracio Sexual de Criangas e Adolescentes” contamos
com a presenca das Conselheiras Tutelares que abordou o tema de uma forma bem
lidica tirando dividas de nossas criangas. Foram orientadas como agir e aos cuidados
que elas devem ter com as redes sociais,

JUNHO

O grupo & executado semanalmente com a Psicologa com duracéo de 1hora
por semana, com todas as turmas, manha e tarde e na dltima semana do més, sendo
realizado no dia 20 de junho das 09h00min &s 10h00min & 14h00min as 15h00min
conduzido pela Assistente Social @ Psicdloga contando com a presenca de 83
criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordada “Santimentos”,
foi entregue para as criangas um dado com expressdes de medo, raiva, alegria, friste,
onde 05 mesmos jogavam o dado e de acordo com a expressao eles falavam sobre o
que estavam sentindo, foi um momento muito rico, pois as criangas colocaram tudo
para fora do que estavam sentindo,

JULHO

O grupo & executado semanalmente com a Psicologa com duragio de 1hora
por semana, com todas as turmas, manhd e tarde e na Gltima semana do més, sendo
realizado no dia 26 de julho das 09h00min &s 10h00min & 14h00min as 15h00min
conduzido pela Assistente Social & Psicdloga contando com a presenga de 83
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criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado “Auto estima”, fol
entregue para as criangas uma folha de sulfite com frases de auto estima falando
sobre eles e pintura, onde ps mesmos expressaram seus sentimentos, fol um
momento muito rico, pois as criangas colocaram tudo para fora do que estavam
sentindo.

AGODSTOD

O grupo & executado semanalmente com a Psicéloga com duracao de 1hora
por samana, com todas as turmas, manha e tarde @ na lltima semana do més, sendo
realizado no dia 24 de agosto das 0Sh00min as 10h00min e 14h00min &s 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psicdloga contando com a presenga de 83
criangas e adoiescentes conforme lista em anexo. O tema abordado “ldentidade”, teve
como objetivo criar mecanismo de auxiliar no processo de formacgdo individual social
& psicologica de cada crianga de modo atuar diretamenta na formago humana das
criangas e adolescente, ajudando em sua autoestima. Fol entregue para as criangas
uma cartolina com as seguintes frases: "Como minha familia me v&" e "Como maus
professores me v&" onde os mesmos expressaram com varios tipos reagéo, foi um
momeanto muito proveitoso, pols as criangas colocaram tudo para fora do que estavam
sentindo, aprendendo a se perceber como individuos, conhecemos nossas
habilidades e descobrimos esses limites.

SETEMBRO

O grupo & executado semanalmente com a Psicologa com duragio de 1hora
por semana, com todas as turmas, manh# e tarde e na Gltima semana do més, sendo
realizade no dia 26 de setembro das 08h00min as 10h00min e 14h00min as 15h00min
conduzido pela Assistente Social @ Psicdloga contando com a presenca de 75
criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado “Setembro
Amarelo”, fol feito uma roda de conversa com as criangas sobre o tema e feita
explicagies "combate ao suicidic”, foi falade sobre os sintomas da depresséo, doenga
bastante perigosa. Por isso, & fundamental que familiares, amigos, professores,
colegas de escola, de trabalho & outros gue convivem com uma pessoa depressiva
estejam bem atentos ao comportamento, as falas, 4s companhias e a qualquer
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anormalidade. Com acompanhamento médico, pelos servigos de prevencdo ou com
um simples abrago € possivel sim evitar a tragédia que significa um suicidio. Todos
devemos agir, tomar iniciativas e valorizar a vida" realizamos atividades de caca
palavras de praticas usado no nosso dia-dia que fortalega, foi realizade com as
criangas um coraclo com lacos amarelos simbolizando o tlema.

OUTUBRO

O grupo & executado semanalmente com a Psicologa com duragdo de 1hora
por semana, com todas as turmas, manha e tarde e na Glitima semana do més, sendo
realizado no dia 24 de setembro das 09h00min as 10h00min & 14h00min as 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psicologa contando com a presenca de 70
criangas e adolescentes conforme lista em anexo. O tema abordado "Outubro Rosa",
Foi feito uma roda de conversa com as criangas sobre o tema e feita explicacdes, foi

falado sobre a necessidade do auto exame, do risco dessa doenga. Ter
acompanhamento médico, pelos servigos de prevencao, Todos devemos agir, tomar
iniciativas e valorizar a vida® realizamos atividades de caca palavras, e fol passado
um video sobre o assunto.

NOVEMBRO

O grupo & executado semanalmente com a Psicologa com duracdo de 1hora
por semana, com todas as turmas, manha e tarde e na Ultima semana do més, sendo
realizado no dia 24 de novembro das 09h00min as 10h00min e 14h00min &s 15h00min
conduzido pela Assistente Social e Psicdloga contando com a presenca de 76
criancas e adolescentes conforme lista em anexo.

0 tema abordado "Autoconhecimento” foi trabalhado com as criangas sobre a
questdo de reconhecer seus gostos e interesses pessoais,

A sftividade escolhida foi "0 Autoconhecimento Infantil”, esta atividade feve
como objetivo conhecer as criangas, seus gostos e preferéncias, desta forma, a
atividade visou auxiliar as criangas a identificarem e expressarem suas proprias
emogoes, permitindo assim que elas se desenvolvam com boa saide emocional,
sendo capazes de lidarem de maneira madura com seus desafios pessoais e
profissionais ao longo da vida.
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No primeire momento, as criangas foram separadas por turma para realizarem
esta atividade. Durante a atividade foi perguntado para as criancas sobre suas
preferéncias como: filme ou sére favorita; comida, animal, esporte e cor favorita: o
que desejavam aprender e o que gostariam de ser quando crescessem. No final da
atividade, foi solicitado as criangas que fizessem um autorretrato, para verificar a sua
autopercepcao.

Em suma, no decorrer deste més de novembro, foram atendidas 76 criangas.
Atraves desta atividade foi possivel identificar que algumas criangas apresentaram
dificuldade em expressar que profissio desejavam para o futuro, eniretanto, por conta
da idade em que se enconiram este fato esta de acordo com o desanvolvimento infantil

DEZEMBRO

No dia 11 de dezembro fol realizado o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos cujo tema fol Festa de Natal com inicio 4s 08h0Omin e terminando as
14h30min, conduzido pelo Diretor, coordenador assistente Social e Psictloga
contando com a presenga de 97 criangas e adolescentes conforme lista em anexo.

Neste dia juntamos os dois periodos, aproveitando o més de dezembro que é
um més de muitas comemorages, optamos por fazer uma grande festa de
encerramento do ano letivo em uma area de lazer do Sol Nascente.

As criangas e adolescentes tiveram muita diversdo com misicas, brincadeiras,
dancgas e piscina para aproveitarem o dia.

O ponto alto da festa fol a chegada do Papai Noel, que presenteou as criancas
& adolescentes com doces e realizou a enftrega dos presentes que foram arrecadados
através dos padrinhos e madrinhas, fazendo com que o dia deles fosse mais feliz.

Logo apods a entrega dos presentes foi servido um delicioso almogo e para
finalizar as atividades foi feita uma reflexdo de que o Natal & tempo de esperanca e
de paz, onde a cada dia nos é dada a chance de semear algo bom e cultivar os bons
sentimentos, amor, felicidade, compaixao, respeito, cumplicidade, amizade e perdao.

No dia 20 foi oferecido pelos proprietarios do restaurante Quinta do Sarddo um
deliciosc almogo para nossas criangas.

10
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7. GRUPOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS COM PAIS
OU RESPONSAVEIS

JANEIRQ

O grupo é execulado mensalmente, porém neste més nio foi realizado devido
ao nimero menor de criangas.

FEVEREIRO

O grupo & executado mensalmente com a Psicdlogo e Assistente Social e
Coordenador, sendo realizado no dia 23 de fevereiro das 17h00min as 18h00min
contando com a presenca de 59 pais ou responsavels conforme lista em anexo.

O tema abordado foi Boas Vindas e acolhida das criangas e adolescentes
egresso e os festejos carmnavalescos, e tiramos dividas dos pais sobre as atividades
execuladas na entidade e as regras de uma maneira geral, uma vez que foram
matriculadas novas criangas.

MARCO

O grupo é executado mensalmente com a Psicologo e Assistente Social e
Coordenador, sendo realizado no dia 30 de margo das 17h00min as 18h00min
contando com a presenca de 58 pais ou responsaveis conforme lista em anexo

Com pauta sobre assuntos pertinentes ao ser servigo executado, fol trabalhado
tema "Autocuidado e cuidado com o outro”.

ABRIL
O grupo é executado semanalmente com a Psicologa com duraglo de 1hora

por seamana, com todas as turmas, manha e tarde e na dlitima semana do més, sendo
realizado no dia 26 de abril das 1ThC0min as 18h00min conduzido pela Assistente

Social e Psicologa contando com a presenca de 49 pais ou responsaveis conforme
lista emn anexo.

O tema abordado foi “Seguranga Publica” devido aos ultimos acontecimentos,
contamos com a presenca do Soldado Evandro Gongalves, foi um momento muito
rico, onde os pais puderam tirar suas dividas e medo em relacdo as questfes de fake

11
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News, foram orientadas como agir e aos cuidados que elas devem ter com as redes
SOCIals.

MAIO

Meste més o grupo foi realizado presencialmente no dia 24 de maio das
17h00min as 18h00min, contando com a participag@o do Coordenador, Psicologia e
Assistente Social, com a paricipacio de 75 pais, com pauta sobre assuntos
pertinentes ao ser senvigo executado, fol trabalhado o tema "Dia Nacional de Combate
ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Crancas e Adolescentes” contamos com a
presenca das Conselheiras Tutelares gue abordou o tema com um video de suma
importancia que marcou esta data "Aracell”, tirando dividas dos pais, foram orientadas
como agir @ o8 cuidados que eles devem ter com seus filhos(as), sendo eles o
responsaveis preservar os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana.

JUNHO

Neste més o grupo foi realizado presenciaimente no dia 28 de junho das
17h00min as 18h00min, contando com a participagdo do Coordenador, Psicologia e
Assistente Social, com a participagio de 49 pais, com pauta sobre assuntos
pertinentes ao ser servigo executado, fol realizado uma dindmica apds a reunido
“Baldes", foi entregue para cada pai, um baldo, onde oz mesmos encheram, e este
baldo representava seus filhos, logo em seguida comecamos a jogar os baldes e nao
podernia deixar cair, @ 20s poucos ia saindo um parlicipanta do grupo, dificultando cada
vez mais manté-los no ar. Abre-se entdo uma reflexdo fazendo uma relagio entre a
dindmica e vida escolar. Os educadores precisam da ajuda dos pois & responsaveis
para executarem um bom trabalho com seus filhos.

JULHO

Neste més o grupo foi realizado presencialmente no dia 27 de junho das
09h00min as 10h00min, contando com a parficipagdo do Coordenador, Psicologia e
Asgsistente Social, com a paricipagio de 20 pais, com pauta sobre assuntos
pertinentes ao ser servigo executado, este més realizamos online.

12



AGOSTO

Neste més o grupo foi realizado presencialmente no dia 31 de agosto das
08h00min as 10h00min, contando com a participacdo do Coordenador, Psicologia e
Assistente Sccial, com a participagio de 24 pais, com pauta sobre assuntos
perinentes ao ser servigo execulado, este més realizamos online. foi discutide
tambem sobre o "Agosto Lilas",

SETEMBRO

Meste més o grupo foi realizado presencialmente no dia 20 de setembro das
17h00min as 18h00min, contando com a participacdo do Coordenador, Psicologia e
Assistente Social, com a participagio de 33 pais, com pauta sobre assuntos
pertinentes ao ser sernvico executado, este més realizamos presencial, fol discutido
fambém sobre o “Setembro Amarelo” Fol realizada uma palestra sobre o tema com
uma profissional do Caps.

OUTUBRO
Neste més fol realizado individualmente com todos os pais ou responsaveis, a
rematricula para ano de 2024, atualizacdo de dados e documentos.

NOVEMBRO
Neste més foi realizado individualmente com todos os pais ou responsaveis, a
remaltricula para ano de 2024, atualizac8o de dados e documentos.

DEZEMERO
Neste més néio houve grupo socioeducativo com pais ou responsaveis.

8. PERFIL DAS FAMILIAS EM ATENDIMENTO

8.1 - Familias referenciadas no CRAS: 46

8.2 - Famillas beneficidrias de Programa Bolsa familia: 21

8.3 - Familia beneficiaria de Programa Renda Cidada: 01

B.4 - PCD beneficidrio de Beneficio de PrestacSo Confinuada: 02
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B.5 - Familias beneficiarias de Beneficio de Prestagio Continuada ao Idoso: 00

8.6 -Criangas ou adelescentes incluidos em servigo de acolhimento Institucional: 01
8.7 -Criancas & adolescentes em atendimento no CAME - Centro de Atendimento
Multiprofizsional: 18

8.8 - Cnangas e adolescentes em atendimento Psicolégico na Salde Mental; 02

8.9 - Criangas e Adolescentes em situacio de vulnerabilidade social: 46

9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES ARTISTICAS/ICULTURAIS

JANMEIRO

MNo mes em gquestao seguiremos o cronograma do projeto de férias que segue
abaxo:

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Mo Periodo de férias o funcionamento da Entidade se dara de forma especial
das 0Th30min as 12h00min.

FUNGAO SOCIAL

O projeto em questao busca contemplar a programacio de férias das criancas
e adolescentes do Centro Educacional Dom Orione - C.E.D.O. Os usudrios do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15 anos, atendendo assim as
necessidades daqueles que participam desie servigo, evitando que fiqguem nas ruas
ou até mesmo sozinhos em periocdo de férias escolar.

JUSTIFICATIVA

A programacao de férias tem a finalidade de realizar atividades voltadas para o
lazer e o bem-estar das criangas e adolescentes proporcionando a eles brincadeiras
e atividades fisicas levando-os a momentos de convivéncia sauddvel, criativa e
construtiva,
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OBJETIVO GERAL

U objetivo da proposta @ proporcionar momentos de integracdo, diversao,
participagio em atividades fisicas, oferecendo um tempo de qualidade & lazer,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
= Promover a recreaglo através de brinquedos, brincadeiras, jogos, passeios,;
* Promover a socializagao;
» Estimular a criatividade e a imaginagio;
» Ampliar a coordenagio motora.

PUBLICO ALVO

Este projeto buscarad atender as criangas de 06 anos a 15 anos devidamente
matriculados na entidade,

METODOLOGIA

* Realizaco de brincadeiras de roda, a fim de promover a socializacdo entre
criangas e adolescentes & monitores;

= Promover passeios pelo baimo e parques proximos a entidade. possibilitando o
contato com a natureza;

* Desenvolvimento de brincadeiras na quadra explorando cantigas, jogos,
brincadeiras livres;

s Filmes diversos:

« Utilizagdo de jogos diversos a fim de desanvolver o raciocinio légico e atencdo.

AVALIAGAD

A aveliagdo serd processual, observando-se a atenciio, parficipagao,
socializacho e interesse durante as atividades e brincadeiras propostas.

FEVEREIRO
Meste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

= Acolhida das novas criangas, o acolhimento consiste em fazer a crianca se
sentir, segura, amada e protegida & nova estrutura;
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Mrvin Swabera e Falias

Explorar o ambiente do CEDO;

Roda de conversa;

Da bagunca a ordem: fazer com que as criangas sentadas em roda contem
para o companheiro ao lado todos ao mesmo empo (isso vai gerar um caos).
Depois pedir a uma crianga gue cante a misica dele para todos.

Conclusdo: perguntar as criangas como se sentiram cantaram juntas & quando
uma somente cantou. Hesultado: a organizacao e disciplina & essencial;
Recebendo elogios: colar com fita crepe nas costas das criangas uma folha e
dar para as criancas um lapis;

Ap som da maisica andam pelo espago, quando a musica parar, escrever uma
palavra de elogio/qualidade nas costas do colega mais proximo. Depois de
algumas vezes, parar a brincadeira pedir para que retirem o papel das costas
& leiam o0 que os colegas escreveram sobre ele. Ao final forme uma roda e cada
um l& o que pegou.

Baldo surpresa: dentro de balbes escreva frases de boas-vindas. Coloca cada
uma dentro de um baldo e d& para crianga encher. Ao som da musica as
criangas brincam no espaco, explorando seus movimentos. Ao ouvir sinal
estoure o baldo, pegar com papel com frase que havia nele. Ao final fome uma
roda & cada um |8 a frase que pegou,

Semana do camaval,

Confecgdo de mascaras;

Fastinha de carnaval:

Atividades com bolinha crepom, colorir o vaso com flores,
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MARGO

Meste més foram desenvelvidas as seguintes atividades:

Disciplina: Artesanato e Leitura

Dia Internacional da Mulher: roda de conversa, pintura com banco de palavras,
dobradura (flor) e cartdo;

Objetivo: valorizar a atuacdo da mulher na sociedade moderna, conscientizar a
crianga sobre a importancia da figura humana.

inicio do Outono;

Objetivo: Desenvolver a imaginagdo, promover a compreensao das estagdes e
dos ciclos da natureza,

Pintura com cola e guache, colagem com bolinhas de crepom e pintura com
lapis de cor;

Dia Mundial as Salide Bucal;

Objetivo: ter habitos saudéveis de higiene bucal, falar sobre a importancia dos
culdados com os dentes;

Dia Mundial da agua;

Objetivo: Falar sobre a importancia da dgua, importancia para a vida, economia,
desperdicio, valorizagio o meio ambiente.

Pintura com giz de cera na lixa @ mosaico;

Montar a gota d'agua;
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* Mosaico;
Objetivo: desenvolver habilidades, motoras, nociio de espaco.

* Desenho com diz molhado;
Objetivo: coordenagdo motora imaginacdo.

+ Dobradura e pintura;

« Colagem;

« [nicio do Projeto Homero Brito;
Objetivos: falar sobre a biografia de Romero Brito. Trabalhar conceito de cores,
formas, proporgdes, criatividade, autoestima, primeiro trabalhar em conversas,
depois a crianga escolhe o molde a ser trabalhado, imprimir e pintar a tela com
o desenho escolhido por cada crianga,

* Dia do Circo: colar o palhacinho de EVA picado;

 Grafismo: imprimir a imagem do palhacgo e no lugar de pintura completar com
grafismo (concentragio e agilidade);
Objetivo: despertar o interesse por atividades criativas e IGdicas, socializaclo,
coordenacgdo motora.

* Dia da Sadde e Nutrigio: escolher o carddpio, rodas de conversa. contar uma
histdria sobre alimentagio;
Objetivo: Atrair a atengSo para a importincia de manter bons habitos
alimentares saudaveis.

Disciplina: Danga e Teatro
Meste més fol realizado ensaio com todas criancas de uma peca teatral sobre
a Pascoa.

Disciplina: Informatica
Meste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:
= Elaboragio das aulas para familiarizacio com o computador, como atividades
interativas usando o Paint, e sites de jogos educativos como
hitps://www.escolagames . com.br, também serdo instuidos sobre os

periféricos e suas fungbes e a pratica para desenvolvimento da coordenacio
motora;
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flmin Sembers de Falban

Introdugao word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizacSio com as
mesmas, assim como digitagio e formatacio de texto, salvar e editar arquivos:
Uigitagdo e formatacio de texto usando word, padronizagio de texto e tipos de
arquivos, insercio de imagem em um documento e talvez insergio de tabelas.

Disciplina: Mdsica

Ld

Conhecendo o violdo e marcages;

Cantando musicas estimulandoe marcagio de tempo e afinacio;

Treinos com os primeiro 3 acordes basico usando movimentagbes a ritmo;
Montando duas musicas para o repertério;

Conhecendo cada aluno, como nome, idade & tendéncias musicais;

Objetivo: sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e a pericia no
instrumento e envolvidos (canto e teclado),

As criancas aproveitaram bem o conteGdo, por ser uma oficing muito

extrovertida.
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Disciplina: Educacéo Fisica

Centamos com um voluntdrio para ministrar esta aula, Sr, José Luiz. Foram
realizadas brincadeiras e jogos dirgidos para os alunos novos se enturmassem,
proporcionando momentos de lazer e descontragso.

ABRIL

Meste més foram desenvolvidas as sequintes atividades:

1
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Disciplina: Artesanato e Leitura

Pascoa: carimbo com coelhinhos de papel e roda de conversa sobra significado
da Pascoa,

Festa comemorativa com entregas de bombons:

Dia Nacional do Livro Infantil;

Contacao de historias;

Conhecendo sobre Monteiro Lobato;

Tapete da Leitura;

Memorizagio: procurar palavras escondidas através dos desenhos:

Objetivo: atenclo, concentraglio e memaria.

Dia dos Povos Indigenas;

Objetivos: - resgatar nossa histdria e nossas ralzes:

- Refletir com as criangas sobre a cultura, indigena, seus habitos, alimentos e
costumes, conversa informal, histéria e atividade no sulfite

Grafizmo: completar o desenho da folha como o modelo,

Disciplina: Danga ¢ Teatro

Pascoa:

- Carimbo com coethinhos de papel:

- Conversa sobre significado da Pascoa:

- Festa comemorativa com entregas de bombons.

Dia Nacional do Livro Infantil

Contacho de histérias: O julgamento da ovelha:
Conhecendo sobre Monteiro Lobato:

Tapete da Leitura;

Ensaio: "Dia das Maes" musica “Um anjo no Céu”,

Disciplina: Informatica

Neste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Elaboracdo das aulas para familiarizag8o com o computador, como atividades
interativas usando o Paint, e sites de jogos educativos como
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hitps:/f'www escolagames.com br, também ser@o  instruidos sobre os
periféricos & suas funges e a pratica para desenvolvimento da coordenacao
motara;

Introdugdo Word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizacdo com as
mesmas, assim como digitagio e formatacdo de texto, salvar e editar arquivos;
Digitacdo e formatagao de texto usando word, padronizagao de texto e tipos de
arquivos, insercdo de imagem em um documento e talvez insercdo de tabelas.

Disciplina: MGsica

MAIO

Cantando misicas estimulando marcacso de tempo e afinagiio vocal:

Revisdo dos 3 acordes basicas usando sequencias de musicas infantis para o
treino dos acordes;

Estimulos de ritmos usando o corpo & assimilacdo de ritmo do repertrio:
Montando mais musicas para o repertério;

Avaliando cada aluno e pontuando-os;

Organizando o repertdric comum de cada equipe;

Cantando e fazendo exercicios para vocal:

Obletivo: sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e a pericia no
instrumento e envolvidos (canto e violdo),

Montagem de regras para cumprirem em aula & metas para alcangarem ainda
sem prazo de término.

Meste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Disciplina: Artesanato e Leltura

Roda de conversa com as criangas sobre o dia do trabalho (1" de maio), sua
importancia para o nosso dia a dia;

Fintura das profissdes e colar na ordem certa

ConfecgBo do cartiio dos Dia das Maes:

Dia Internacional da Familia;
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Desenho da familia:
Dia Nacional do Combate & Abuso & exploragdo Sexual Infantil:
Semaforo do corpinho;

Passeata de conscientizagio da dia 18 de maio:
Desanho marque a casa diferente:
Lembrancinha para quermesse:

Painel Festa Junina:

Objetivo: Concentracio e discriminacio visual,

Disciplina: Danga e Teatro

Ensaios e apresentacio do Dia das Mies:

Jogos de comandos;

A maquina da imaginacao;

Atividades com video em comemoracgéo ao dia da familia:
Objetivo:

- Reconhecer a importincia da mae na familia, resgatar valores que (respeito,

amor, partilha) a famllia ests perdendo, estimular os lagos afetivos;

- Centribui na formacio corporal, afstivo e cognitivo, por ter uma caracterfstica

lidica se torna mais atrativa e eficiente em seu desenvolvimanto:

- Imaginago criativa, percepgdo, ritmo, trabalho em equipe, expressio

corporal, vocal, concentragiio e atengao dentre outros:

- Propiciar a crianga a reflexao de sua estrutura familiar & o conhecimento entre
25 pessoas que rodeiam, oportunizando atividades que despertem o respeito e

o interesse pelos diferentes grupos familiares.

Disciplina: Informética

» Alividades interativas usando o Paint e Paint 3D, e sites de jogos educativos

como https./iwww. escolagames.com.br, continuidade com prética para o

desenvolvimento da coordenagio motora:
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* Introducdo word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizacéo com as
mesmas, assim como digitacGio e formatacio de texio, salvar e editar
arquivos;

» Digitagio e formatagdo de texto usando word, padronizacao de texto e tipos
de arguivos, insercio de imagem em um documents e talvez insercio de
tabela; inserclo de objetos em documentos word, coma gréficos de todos os
tipos, desenhos, mapas mentais, links de videos e artigos,

Disciplina: Misica

« Cantando musicas marcag8o ritmos e afinagio vocal com exercicios de VOZ,

* Revisdo das sequéncias de musicas infantis para o treino dos acordes;

» Imitando som da natureza no vicl3o pra comparar as propriedades do som:

» Montando mais miisicas para o repertério;

= Avaliando cada aluno e pontuando-os:

+ Organizando o repertdrio comum de cada equipe,;
Objetivo: Sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta & a pericia no
instrumento e envolvides (canto & violdo).

* Montagem de regras para cumprirem em aula e metas para alcancarem sem
prazo determinado.

a5
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JUNHO
Neste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Disciplina: Artesanato e Leitura

-

Dia do meio ambiente, pintura & colagem com papel crepom (bolinhas);
Conversa sobre o meio ambiente;

Colorir os balbes e colar papel colorido picado;

Roda de conversa sobre higiene pessoal, atividade sobre o tema (leitura e
pintura no papel),

Desenho livre sobre a festa junina no papel A3;

Festa Junina, dancas tipicas e guloseimas;

Continuagao do boneco de neve, colorir e colar casca de ovo;

Roda de conversa sobre o inicio do inverno, os cuidados gue devemaos ter,
nogéo de tempo e espago;

Montar o boneco de neve, pintura, recortar e colar;

Quebra-cabega, pintar o caipirinha na carfolina e recortar para montar o
quebra-cabeca;

Bringquedoteca.

Objetive. Coordenagio motora, espago e conscientizagio,

Disciplina: Danga e Teatro

Ensalos e apresentagdo festa junina (quadrilha e danga com a misica “S&o
Joao da Terra");

Ensaic de danga para apresentagdc na quermesse, musica “Clima de Rodeio™
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« Afividades de S8o Jodo (desenho para colorir);
Objetivo: possibilitar as criangas conhecer as fradicbes dos festejos junino,
seus simbolos, trajes e dangas,
- Estimular a criatividade oral, corporal, o raciocinio e socializaco.

Disciplina: Informatica

» Afividades interativas usando o Paint e Paint 3D, e sites de jogos educativos
como hitps:/'www . escolagames.com.br, continuidade com pratica para o
desenvolvimento da coordenac3o motora;

= Introdugio word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizag8o com as
mesmas, assim como digitacio e formatacio de texto, salvar e editar
arquivos,

« Digitagdo e formatacio de texto usando word, padronizagdo de texto e tipos
de arquivos, insergio de imagem em um documento e talvez insercio de
tabela; inser¢do de objetos em documentos word, como graficos de todos os
tipos, desenhos, mapas mentais, links da videos e arligos,

Disciplina: Masica
+ Cantando musicas estimulando marcagio de tempo e afinagio vocal;

= Estudo dos 6 acordes basicas usando sequencias de misicas infantis para o
treino dos acordes;

+ Estimulos de ritmos usando o corpo e assimilagio de ritmo do repertdrio;
« Trabalhamos com atividades para memorizacao;
« Avaliando cada aluno & pontuando-os;
« Organizando e trabalhando no repertério para a apresentacdo na Quermesse;
« Cantando e fazendo exercicios e frava-linguas o preparo vocal,
Objetivo: sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta & a pericia no
instrumento & envolvidos (canto e viol@o).

« Montagem de regras para cumprirem em aula e metas para alcancarem ainda
sem prazo de termino,
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JULHO

No més em guesido seguimos o cronograma do projeto de férias que segue
abaixo:

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

No periodo de férias o funcionamento da Entidade se deu de forma especial
das 07ThO0Omin as 12h00min.

Rotina

Entrada; O7h00min as 07h30min
Café: 0Fh30min as 08h00min

9
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Inicio das atividades: 08h00min as 10h30min
Momento livre: 10h30min 4s 11h00min
Almogo: 11h00min &s 12h00min

Fungio Social

O projeto em questdo busca contemplar a programacéo de férias das criancas
& adolescentes do Centre Educacional Dom Crione - C.E.D.O, usudrios do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15 anos, atendendo assim as
necessidades daqueles que participam deste servico, evitando que figuem nas ruas
ou até mesmo sozinhos em periodo de férias escolar.

Justificativa

A programacao de férias tem a finalidade de realizar atividades voltadas para o
lazer e o bem-estar das criangas e adolescentes proporcionando a eles brincadeiras
e atividades fisicas, levando-os a momentos de convivéncia saudavel criativa e
construtiva, Fol trabalhado de acordo com o tema do Fortalecimento "Deveres e
Responsabilidade da Crianca”,

Objetivo Geral
O objetivo da proposta é proporcionar momentos de integracio, diversao,
participagao em atividades fisicas, oferecendo um tempo de qualidade e lazer.

Objetivos Especificos
= Promover a recreacio através de brinquedos, brincadeiras, jogos, passeios;
* Promover a socializagio;
= Estimular a criatividade e a imaginacao;
= Ampliar a coordenagio motora;
= [ncentivar o gosto pela misica e canto.

Publico Alvo

Este projeto buscara atender as criangas de 06 anos a 15 anos devidamente
matriculados na entidade.




'Fhu twhern oy Falima

Metodologia

Reallzacio de brincadeiras de roda, a fim de promover a socializacio entre
criangas e adolescentes e monitores:

Promover passeios pelo bairro e parques proximos a entidade, possibifitando o
contato com a natureza;

Desenvolvimento de brincadeiras na quadra explorando cantigas, jogos,
brincadeiras livres;

Escutar diversas musicas e cantos para apos interpretd-las a partir de
desenhos livres;

Utilizagdo da misica e danga como expressio corporal;

Filmes diversos;

Utilizagdo de par lendas através de rodas de leitura;

Utilizagao de jogos diversos a fim de desenvolver o raciocinio ldgico e atencio,

Avaliacdo

A avaliagdo sera processual, observando-se a atenglo, participagao,

socializagao e interesse durante as atividades e brincadeiras propostias.

AGOSTO

Disciplina: Artesanato
Neste més foram desenvolvidas as seguintes alividades:

Confecgdo das lembrancinhas do dia dos pais (quebra Cabega);
Pintar o desenho o desenho conforme a sequéncia dos nimeros:

Leitura, fazer com que as criangas tenham interesse pela leitura e se
concentrar;

Roda de conversa sobre o folclore;

Vamos decorar pintando o bumba-meu-boi de acordo com as formas
geométricas indicadas;

Jogos dos sele erres, vamos marcar os sete erros na sena do curupira e depois
pintar;

Vamos completar a cabega da mula-sem-cabeca com giz de cera;
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Cruzadinha legal, fazer com que a crianga fortaleca a concentrago e atencao:
Fintar os personagens do folclore e falar sobre a lenda de cada um deles:
Objetivo; atengao, coordenagao motora, nogo numérica e cores e trabalhar as
culturas folcldricas.

Disciplina: Leitura e Danga e teatro

Alividade "Siga as pegadas” utilizando os sapatos das criangas na sala de aula;
Objetiva:  Trabalhar o ritmo, coordenacdc motora, equilibri, atencao,
sequéncia de movimento, memédria e esquema corporal,

Roda de conversa, scbre o dia dos Pals e pintamos o desenho sobre o tema:
Objetivo: trabalhar o ritmo, coordenagao motora, equilibrio, atengso, sequéncia
de movimento, memdria e esquema corporal;

- Reforgar os lagos entre pais e filhos.

Brincadeira folclérica, & “ciranda” se caracteriza pela formagao de uma grande
roda, onde as criangas dangam ao som da musica:

Objetivo: imporidncia das dangas e brincadeiras folcloricas para a na cultura e
que & passada de geragio para geragio,

Apresentacio do tema “Folclore” através de imagens dos personagens mais
conhecidos, como Saci Pereré, Cuca, Curupira, boto cor-de-rosa. Fol realizada
uma roda de conversa para compartilhar o que cada cnanga sabia sobre o tema
e apliquei uma atividade de colorir os personagens;

Objetivo: compreender o folclore como manifestacio sociocultural.

Disciplina: Informaética
= Afividades interativas usando o sistema da Gamificago Netbil, e sites de jogos

educativos como hitps./www.escolagames.com.br, continuidade com prética
para desenvolvimento da coordenacao motora;

Introdugdc word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizac8o com as
mesmas, assim como digitag3c e formatagdo de texto, salvar e editar arquivos,
passando alividades interativas com o sistema da Netbil;

Digitagio e formatagio de texto usando word, padronizago de texto e tipos
de arquivos, insergio de imagem em um documento e talvez insercio de
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tabelas e passando atividades interativas comespondentes ao ano escolar com
o sistema da Netbil;

Insergdo de objetos em documentos word, como graficos de fodos os tipos,
desenhos;

Mapas mentais, links de videos e artigos e passando atividades interativas
comespondentes ao ano escolar com o sistema da Netbil.

Disciplina: Mdsica

Trabalho nas notas e sinais musicas na partitura;

Revisdo das sequéncias de musicas infantis para o treino dos acordes:
Brincadeiras como forca usando nomes Instrumentos musicais e usando o
corpo pra tocar as notas da partitura divididos e duas equipes cada sala;
Montamos novo repertorio;

Avaliando cada aluno e pontuando-os e anotando os nomes de alunos que
quebram as quebrar de regras na lousa;

Objetivo: Sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e s pericia nos
Instrumentos envolvidos (canto e violdo):

Montagem de regras para cumprirem em aula e metas para alcancarem ainda
sem prazo de término.
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SETEMBRO

Disciplina: Artesanato
Neste més foram desanvolvidas as seguintes atividades:
« Afividades, ligue os pontos de acordo com a numeragdo e descobrir a ave que
forma;
« Satembro amarelo, conversa informal com a Psicologa falando sobre o més de
setembro que & o més do combate ao suicidio. Apds dar as criangas papel

dobradura onde as criangas fizeram um girassol para dar a uma pessoa que
elas gostem muito;

« 21 dia da arvore, foi entregue para as criangas uma folha onde contém o
comego de um desenho de uma arvore, para completarem com frutas e flores;

« [Fuoi realizada uma roda de conversa sobre primavera, onde as criancas falaram
sobre esta estacdo. Fol enfregue para as criangas uma folha de sulfite com
vasos @ flores para pintarem;

+ Aftividades de dobraduras, recortar borboletas e colocar no jardim;

» Cruzadinhas;

« Dia nacional do Trénsito, pintura do semaforo, caga-palavras, explicagbes
sobre os cuidados com o trdnsito;
Objetivo: atengdo, coordenagdo motora, cores, despertar o interesse pela
preservacao da natureza, assim como, as formas de vida e sua sobrevivéncia.

Disciplina: Leitura e Danca e teatro

= Alividades de leitura, cada criangas escolheu um libro e depois fizeram um
resumo da historia;

+» “Selembro Amarelo®, foi passado um video sobre o tema, e roda de conversa
sobre o tema combate ao suicidio;

« Atividades sobre a primavera de colagem, usando forminhas de doces para
completar as flores;
Objetivo: despertar o prazer pela leitura através de diversas fontes e também
trabalhar a concentragio, memdria, raciocinio e compreensao, estimulam a
linguagem oral @ amplia a capacidade crialiva; trabalhar emogies, promover
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conversas sem julgamentos sobre possiveis problemas que as criangas ou

adolescente esteja enfrentando, preservacio do meio ambienta assim como as
formas de vida e sobrevivéncia.

Disciplina: Informética

« Atividades interativas usando o sistema da Gamificagio Netbil, e sites de jogos
educativos coma hitps./’www.escolagames.com br, continuidade com pratica
para desenvolvimento da coordenacio motora;

« Introdugao word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizagdo com as
mesmas, assim como digitago e formatagio de texto, salvar e editar arquivos
& passando atividades interativas com o sistema da Netbil;

» Digitagdo e formatagio de texto usando word, padronizaco de texto e tipos
de arquivos, insercio de imagem em um documento e talvez insergio de
tabelas e passando atividades inlerativas correspondentes ao ano escolar com
o sistema da Netbil;

+ Insercdo de objetos em documentos word, como gréficos de todos os tipos,
desenhos, mapas mentais, links de videos e artigos e passando atividades
interativas correspondentes ao ano escolar com o sistema da Netbil

Disciplina: Misica

= Trabalho com as notas e sinais musicais na partitura;

= [Brincadeiras com forca usando nomes instrumentos musicais e usando o
corpo pra tocar as notas da partitura divididos e duas equipes cada sala;

« Montamos novo repertrioc e estudamos o repertdrio para futuras
apresentacies;

« Avaliando cada aluno e pontuando-os & anotando os nomes de alunos que
quebram as quebrar de regras na lousa:
Objetivo: Sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e a pericia nos
instrumentos envolvidos (canto e violao),

* Montagem de regras para cumprirem em aula @ metas para aicancarem
dinda sem prazo de término;
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OUTUBRO

Disciplina: Artesanato e Leitura

Meste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Contagao de historia, apés fazer com que as criangas falem sobre o que
entendeu, foi feito de acordo com a histéria;

Dia dos animais: conversa sobre a importancia e os cuidados que devemos
ter com eles,

Fintar @ decorar a arca de Noé:

ar
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« Semana da Criancga: passeio, torta na cara, fulebol de Espuma
lembrancinhas;

» Dia do Professor;

« Desenho livre;

* Pintura Mandala;
Objetivo; atengio, coordenagSo motora, cores, cooperacio, imaginacao;
meamdria & esquema corporal, incentivar as criancas a refletirem sobre o
meaio ambiente.

Disciplina: Leitura e Danga e teatro

Atividades “Siga a pegada”;

Atividade “Danga da Cadeira™

Comemoragdo da Semana da Crianca, Passeio ao Cinema, brincadeiras
diversas, piscina de sabdo dia fantasia e cabelo maluco, torta na cara, entrega
de sacolinhas;

Pega Teatral sobre "Natureza™,

Objetivo: ritmo, coordenagdo motoro, atenclo, sequencias de movimenios,
meméria e esquema corporal.

Disciplina: Informatica
*» Afividades interativas usando o sistema da Gamificagiio Netbil, e sites de jogos

educativos como hitps:/fwww.escolagames.com.br, continuidade com pratica
para desenvolvimento da coordenacio motora;

Introdugdo word e conhecimento de suas ferramentas e familiarizagio com as
mesmas, assim como digitagio e formatagao de texto, salvar e editar arquivos

e passando atividades interativas com o sistema da Netbil:

Digitagac e formatagio de texto usando word, padronizaciio de texto e tipos
de arquivos, insergdo de imagem em um documentio e talvez insercéo de
tabelas e passando atividades interativas correspondentes ao ano escolar com
o sistema da MNetbil;
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* Insercdo de objetos em documentos word, como graficos de todos os tipos,
desenhos, mapas mentais, links de videos e artigos e passando atividades
interativas correspondentes ao ano escolar com o sistermna da Netbil,

Disciplina: Mdsica

Trabalho com as notas e sinais musicais na partitura;

Brincadeiras como forca usando nomes instrumentos musicais e usando o
corpo pra tocar as notas da partitura divididos e duas equipes cada sala;
Montamos novo repertdric e estudamos o repertdric para futuras
apresentacies;

Avallando cada aluno e pontuando-os e anotando os nomes de alunos que
gquebram as quebrar de regras na lousa;

Objetivo: Sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e a pericia nos
instrumentos envolvidos (canto e violdo),

Montagem de regras para cumprirem em aula e metas para alcancarem
ainda sem prazo de término.




NOVEMERO

Disciplina: Artesanato Leitura

Neste més foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Grafomotricidade: educar os movimentos das criangas em relagdo a escrita e
o desenho;

Pintar a nuvem e colar barbante no pontilhado da chuva;

Proclamagdo da Republica, fazer com que a crianga tenha consciéncia e
Interesse pelo tema, promover a criatividade;

Pintura;

Conversa informal sobre o lema;

Cubra os pontilhados & depois pinte;

Dia consciéncia negra, roda de conversa sobre rasas, igualdade e preconceito;
Ensaio para o desfile do dia 08/12 (aniversario da cidade),

Disciplina: Danga e teatro

Ensaio com todas as turmas para apresentacao do desfile da cidade, com a
musica “Envelhecendo na Cidade”.
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Disciplina: Informatica

Atividades interativas usando o sistema da Gamificagdo Nethil, e sites de jogos
educativos como https.//'www escolagames.com.br, continuidade com pratica
para desenvolvimento da coordenagdo motora,

Introdugo werd e conhecimento de suas ferramentas e familiarizagio com as
mesmas, 8ssim como digitagio e formalagio de texto, salvar e editar arguivos
e passando atividades interativas com o sistema da Netbil;

Digitagao e formatagio de texto usando word, padronizagio de texto e tipos
de arquivos, insergdo de imagem em um documento e talvez insercio de
tabelas e passando atividades interativas correspondentes ao ano escolar com
o sistema da Netbil;

Inserg@o de objetos em documentos word, como graficos de todos os tipos,
desenhos, mapas mentais, links de videos e arligos e passando atividades
interativas comespondentes ao ano escolar com o sistema da Netbil.

Disciplina: Misica

Brincadeiras como forca usando nomes instrumentos musicais e usando o
corpo pra tocar as notas da partitura divididos e duas equipes cada sala e jogo
de memdria com as notas da partitura;

Preparagio para apresentacdo do aniversario da cidade, com ensaios, estudos
& gravaches;

Objetive: sociabilizar os alunos a musicalidade conjunta e a pericia nos
instrumentos envolvidos (canto e violdo).

Montagem de ragras para cumprirem em aula e metas para alcancarem.
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DEZEMBRO

Disciplina: Artesanato
O artesanato tem beneficios incriveis para as criangas. Além de aprenderem a
terem paciéncia e concentraglio, incentiva o pensamento livre e a resolucdo de

problemas. Quando feito em grupo, o artesanato para criangas pode ser incrivelmente
relaxante, divertido e social,

A Leitura fortalece a conex@o com quem |& para a crianga (pais, familiares ou
cuidadores, desenvolve a atengdo, a concentracdo, o vocabuldrio, 8 memdria e o
raciocinio, estimula a curiosidade, a imaginacéo e a criatividade além de ajudar no
desenvolvimento da linguagem oral favorecendo no aprendizado da escrita.

MNeste més foram realizadas as seguintes a atividades:

= Hrincadeiras ao ar livre;
» Ensaio para o desfile em comemoragio ao aniversério de Guararapes;
« Atividades sala de video.

Disciplina: Leitura Teatro e Danga

Desenvolver a expressio corporal & muito importante ndo st para trabalhar
afividades que envolvam masica, teatro e danga, mas também para o reconhecimento
do corpo, de suas possibilidades e limitagdes espaciais, temporais e laterais. O teatro
& a danga & uma experiéncia comum gque promove a toler8ncia e aprego uns pelos
outros.

A disciplina tem por objetivo proporcionar &s criangas e adolescentes o
desenvolvimento da linguagem e o conhecimento do proprio corpo, provocando e
estimulando os diversos aspectos: fisicos, mentais, sensoriais e emocionais.

Neste més foram realizadas as seguintes atividades:

* PBrincadeiras ao ar livre;
« [Ensaio para o desfile em comemoragio ao aniversario de Guararapes;
» Alividades sala de video.
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Disciplina: Informaética
Em dezembro por se tratar de um més de férias ndo houve atividades
relacionadas a oficina de informética. E importante dizer que a oficina ndo aconteceu

neste mes pois se trata de um projeto executado através de recursos do COMDICA
com duragdo de 10 meses.

Disciplina: Misica

Em dezembro por se tratar de um més de férias ndo houve atividades
relacionadas a oficina de informatica. E importante dizer que a oficina nfo aconteceu
neste més pois se trata de um projeto executado através de recursos do COMDICA
com duragdo de 10 meses.
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MARGO - 30/03/2023
ABRIL - 27/04/2023
MAIO - 05/05/2023
JUNHO - 06/06/2023
JULHO - 07/07/2023
AGOSTO - 08/08/2023
SETEMBRO - 05/09/2023
OUTUBRO - 06/10/2022
NOVEMBRO - 06/11/2023
DEZEMBRO - 01/12/2023

11. CAPACITAGOES, CURSOS E REUNIOES

JAMNEIRO:
20101723 - Assisténcia Social pelo aplicativo google Meet, com a participagio do
coordenador, com pauta- Planc de trabalho do Asilo & emenda impositiva.

FEVEREIRO:

03/02/23 - Assisténcia Social pelo aplicativo google Meet, com a participacio do
coordenador, com pauta Plano de trabalho SCFV (Idoso Instituto) @ emenda impositiva
das entidades.

24/02/23 - Tema: Motivacio

Horarios: 14h30min as 17h30min

Parlicipantes. Funciongrios

Profissional: Psicologa Marcela Melanin Montoro

Foi iniciada a capacitagdo com uma dindmica *Vamos andar de trem”, onde a
locomotiva era a facilitadora e os vagdes os participantes. Para iniciar a facilitadora
escolheu um funcionario atribuindo a ele uma qualidade, em sequida esse funciondrio
escolheu mais outro companheiro atribuindo também uma qualidade & ele & assim
sucessivamente, até irem todos os participantes e formar um grande trem repleto de
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qualidades. Apds foi iniciada entdo a palestra com o tema central que era sobre
Motivacdo.

A palestrante falou sobre o equilibrio entre 0 que vocé produz e a sua
capacidade de produzir. Se vocé produz além de sua capacidade, vocé ird se esgotar.
Porém, se vocé estiver produzindo abaixo, quem estard se esgotando serd o seu
tempo. O equilibrio estd em produzir exatamente o que vocé & capaz dentro do tempo
normal. Trabalhou tambem outras questdes como ser proativo, ter objetivos, fazer
sempre primeiro o que & mais importante, trabalhar em relagio ao ganha x ganha
onde para vocé ganhar o outro no precisa perder, comunicagio empatica, saber ouvir
@ compreender, sinergia e autor renovacgio.

Vi

Para finalizar foi entregue uma lembrancinha para cada participante com um
bombom de ouro branco simbaolizando uma equipe de ouro.

MARCO:

22/03/23 - Reunifo na Assisténcia Social com as enlidades, explicagbes sobre o
publico atendido, com a participagio do coordenador e a assistente social;

23/03/23 - Reunido setor de cultura, sobre calendario de eventos do municipio,
domingo na praga, aprovagao dos planos das emendas impositivas com a participacio
do coordenador;

24/03/23 - Reunido na Assisténcia Social, aprovagdo dos planos;

31/03/23 - Reunido na Assistdéncia Social, votagio do novo biénio do Conselho

Municipal da Assisténcia Soclal; com a participaglo, Coordenador, secretaria,
assistente social:

31/03/23 - Capacitacio de Funcionarios.
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Horarios: 14h30min as 17h30min

FParticipantes: Funciondrios da Instituigao

Profissional: Psicologa Marcela Melanin Montoro

Tema: "Amar e servir os pobres especiaimente os mais abandonados sem distingao”,

Foi iniciada a capacitagdo com uma dindmica "Boneca” os participantes fizeram
um circulo, essa boneca passou de mao em méao, onde os participantes expressaram
um sentimento ao pegar a boneca, depois expressaram o mesmo sentimento para o
colega ao seu lado. Objetivo: Faga com o seu irméo o que vocé quer que faga com
VOCE,

A palestrante falou sobre empatia, capacidade de se identificar com outra
pessoa, de senlir o que ela sente, de querer o que ela quer, de apreender do modo
comeo ela apreende, se colocar no lugar de outra pessoa, como se estivesse vivendo
a mesma situagio. Para finalizar foi entregue uma lembrancinha para cada
participante com balas de goma coloridas simbolizando um arco iris.

ABRIL:

17/04/23 - Reunido no Saldo Nobre da Prefeitura, votagio dos membros ne nove
biénio para Presidéncia do Conselho da Assisténcia Social, com a participaco da
Assistente Social,

27/04/23 - Reunido da Cultura, participago coordenador

28/04/23 - Capacitagdo de Funciondrios

Horarios: 14h30min as 17h30min

Participantes: Funciondrios da Instituigio

Profissional: Psicologa Marcela Melanin Montoro

Tema: "Missdo, Visdo e Valores"

Nesta capacitagao foi abordado miss&o, visdo e valores, no qual, sdo as partes
de uma das mais importantes ferramentas de gestdo que as empresas podem usar
para definir a sua estrategia de negédcio.
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Missao, Visio e Valores s3o trés fatores fundameantais para a elaboracio de
um Planejamento Estratégico e, mais do que isso: estas definighes s&o importantes
pois servern como direcionadores para todas as decisbesa serem tomadas
pelos gestores no dia a dia. Elas servirdo como base para definicdo de
comportamentos, @ devem deixar muito claro qual o caminho a ser seguido, e onde a
entidade pretende chegar.

O planejamento estrategico @ um processo sistémico que permite definir o
melhor caminho a ser seguido por uma organizagao, para atingir um ou mais objetivos,
dentro de um contexto previamente analisado.

- Nossa visdo: Instituto Nossa Senhora de Fatima

Ser uma instituicdo referéncia no setor assistencial, com agdes integradas a
sociedade e suas necessidades, buscando exceléncia e expansao dos trabalhos.

MAIO:

11/08/23 — Reunido do Conselho de Assisténcia Social, pauta; monitoramento das
0SCs, recebimentc de requerimento de inscricBo no CMAS, confergncia da
assisténcia, alteracdo do plano de trabalho da Mirim para construgdo, execugio
financeira 2022- PMASWeb com a participac8o da assistente social:

16/05/23 — Reunido da rede na sede do Conselho Tutelar, com participagio do
coordenador;

23/05/23 -~ Reunido da Assisténcia Social, pauta: organizacio para Conferencia de
Assisléncia Social, com a participagic da assistente social;

31/05/23 - Reunido da rede na sede do Conselho Tutelar, com participacio do
coordenador e Assistente Social;

26/05/23 - Capacitagdo de Funcionérios

Horarios. 14h30min as 17h30min

Participantes: Funcionarios da Instituigio

Profissional. Psicologa Marcela Metanin Montoro

Tema: Amor ac Papa e a Igreja

Mesta capacitagio foi abordado o que & o amor a igreja, onde o amor, a
verdade, 0 amor & a propria esséncia do evangelho, & Jesus Cristo & nosso Exemplo.



Sua vida foi um legado de amor. Ele curou os enfermos, ergueu os debilitados e salvou
0s pecadores.

O amor & um valor universal, Esta em todas as culturas, em todas as épocas,
em todas as areas geograficas, em todas as pessoas. £ a aspiragio mais verdadeira
& profunda inscrita no corag8o humano. Porém em nossa experiéncia verificamos que
o nosso amor € “seletive”, amamos uns e ndo ocutres. Jesus ensinou o caminho arduc-
absolutamente impraticavel para alguns do amor até para com os inimigos.

A Igreja & a nossa Mae; & através dela que renascemos para Deus, atraves do
Bafismo; por isso, deve ser conhecida, amada, respeitada, obedecida e defendida.
S6 ela perdoa os nossos pecados. E ela e somente ela, que nos da o Corpo e o
Sangue do Senhor na Sagrada Eucaristia, para remedio e suslento de nossas forgas.
E ela que nos da a efusdo do Espirito Santo pela Crisma. E ala que transforma am
sacramento & bengdo a nossa unido conjugal; & ela e somente ela, que nos da os
sacerdotes; & ela que, enfim, nos unge no leito da dor e da morte.

Tambem fol abordado o amor ao papa, no qual, Sagundo Papa Francisco: "0
amor verdadeiro nunca € até um certo ponto & nunca se da por satisfeito; o amor vai
alem, ndo pode passar sem ale, O Senhor nos mostrou isto dando sua vida na cruz a
perdoando seus assassinos. E ele nos confiou o mandamento que lhe & mais caro:
que nos amemos uns aos outros como Ele nos amou. Este & o amor que da
cumprimento a Lei, a fé, a vida!

JUNHO

16/06/23 — Reunido da Assisténcia Social, pauta: organizagio para Conferencia de
Assisténcla Social, Plane de trabalho Casa Assisténcia, verba para populagio de rua,
com a participagio da assistente social;

30/06/2023 - Capacitagio de Funcionarios

Horarios: 14h30min as 17h30min

Participantes: Funciondrios da Instituicao

Profissional: Psicologa Marcela Melanin Montoro

Tema; Bem-estar do funcionanio
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Por muitos anos, o conceito de bem-estar no trabalho foi associado aos saldrios
recebidos pelos profissionais. O valor de um emprego era medido através do poder
aquisitivo que ele podia oferecer ao colaborador, por mais que isso custasse sua
salude mental.

Mo entanto, com a forga dos movimeantos socials e os valores promovidos pelas
novas geracBes, o mercado passou por uma transformacdo. Hoje, amblentes de
trabalho harménicos, pautados em respeiio e empatia, 550 o objetivo a ser alcangado.
Bem-estar no frabalho ndo é um luxo. E possivel compreender que quando a relacio
entre o colaborador @ a empresa & de respeito e cuidado, ambas as partes lucram no
processo.

N&o cabe repetir os erros do passado, como rigidez, burocracia, salanos
imutaveis e pressio por resultados. E preciso pavimentar uma nova forma de se
construir relagies de trabalho, @ compreender que os tempos mudaram.

As empresas, hoje, entendem a necessidade de conciliar a vida profissional e
pessoal ao fazer do trabalho um ambiente harménico, onde o funclonario possa sentir-
se valorizado,

A performance dos colaboradores esta diretamente associada ao sentimento
de bem-estar no trabalho. Assim, da mesma forma que funcicnarics felizes se
empenham mais em aumentar seus resultados, agqueles desmotivados acabam tendo
um menor desempenho, além de serem mais propensos a desenvolverem doencas
ocupacionais. Nenhum funcionario entrega bons resultados se esta infeliz e
desmotivado. Pode até ser que ele mantenha sua performance, mas isso pode
significar que ele esta sacrificando sua salde emocional, o que pode acarretar em
diversas consequéncias ruins para si mesmo e para a empresa,

Certamente, para gue um colaborador melthore continuamente o seu
desempenho, ele precisa gostar da fungio que esta executando ou se manter
motivado naquela para a qual foi designado.

Um profissional criativo, por exemplo, pode se desmotivar 20 realizar uma
mesma acdo repetitiva. A satisfagdo no trabalho & entendida como a relagdo
percebida entre o que um individuo espera do seu trabalho e o que ele percebe que
asta obtendo.



Entdo, & percaptivel que os beneficios e a remuneragao deixam de ser os
fatores determinantes para que os colaboradores se sintam felizes e realizados na
escolha de um emprego.

JULHO

04/07/23 - Reunifo Conselho Tutelar discussio sobre casos de familias,

05/07/23 - Departamento de Cultura — Festa do Folclore;

05/07/23 - Reunido da Assisténcia Social, pauta: organizacgio para Conferencia de
Assisténcia Social, Plano de trabalho. equipe de visitas nas entidades, com a
participacio da Assistente Social;

30/07/23 - Capacitagio de Funcionarios

Horarios: 08h00min &s 12h00min

Participantes: Funcionanos da Instituigao

Profissional: Psicdloga Marcela Melanin Montoro

Tema: Espirito de familia

Nesta capacitagio fol abordado o espirito de familia, no qual, &€ amar estar entre
os membros da familia (trabalho e casa), ndo para se fechar, mas para ganhar forgas
para estar mais aberto aos outros.

Cada membro da familia contribui para a formacgao do espirito familiar: a arte
de viver que prioriza os parentes mais préximos, Se apenas uma pessoa ndo estiver
a bordo, ndo havera coesdo familiar real. A dificuldade, portanto, reside em criar
solidariedade unénime, para além das diferengas entre as pessoas. Estar atento a
cada membro da familia & uma das chaves para cultivar a alegria & o bem-estar de
cada membro da familia.

O Senhor habita na familia real e concreta, com todos os seus sofrimentos,
lutas, alegrias e propdsitos diarios, Quando se vive em familia, & dificil fingir @ mentir,
ndo podemos mostrar uma mascara. Se o amor anima essa autenticidade, o Senhor
reina nela com sua alegna a paz.

Um lugar onde tudo & de todos, onde o "nos” prevalece sobre o "eu”, onde tudo
e plural.
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A familia & o calor, o afeto, a compreensdo, a partilha de sentimentos e a
comunhdo de vida. Podemos fazer crescer o espinito de familia em todos os lugares
onde estamos. No trabalho, na comunidade, na igreja, com o8 amigos.

A familia natural nos da tudo isso sem gue a tenhamos escolhido, simplesmente
nascemos nela. A familia mais ampla, gue abraga a humanidade & uma escolha, &
uma decisao, & um compromisso, nds a construimos.

Fazer crescer o espinto de familia nos ambientes onde estamos alarga nosso
horizonte para acreditarmos & termos como meta a fraternidade universal.

AGOSTO:

07/08/23 - Reunido CMAS Google Meet, mudanga no Plano de frabalho Asilo, Crie e
Instituto com a participa¢io da Assistenta Social;

25/08/23 - Reunido Rede discussdo sobre casos de familias; com a participacio da
coordenagao e psicologia;

31/08/23 - Reunifio da Rede discussdo sobre casos de familias; com a participacio
da coordenacao;

25/08/23 - Capacitacdo funcionarios

Horarios: 13h00min &s 17h00min

Participantes: Funcionarios da Instituigao

Profissional: Psicdloga Marcela Melanin Montora

Tema:; Competéncias Socioemocionails

MNesta capacitagio foram abordadas as habilidades socioemaocionais, no qual,
sa0 um conjunto de compeléncias que contribuem para a convivéncia com os outros
e para o relacionamento consigo mesmo, Essas caracteristicas criam condigdes para
gue haja uma melhor inleragio nos distintos grupos sociais, como trabalho, ambiante
educacional & familia. S80 as competéncias que um ser humano tem ao interagir de
maneira produtiva e saudavel com agueles que estdo a sua volta.

Basicamente, elas sdo habilidades de compreensdo de seus sentimentos e dos
sentimentos dos outros. Ao contrario do que muitos pensam, as pessoas nao nascem
com habilidades socioemocionais @ feitas, contudo, ha pessoas gue tém mais
facilidade am desenvolvé-las no cotidiano.
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Também foram abordados:

= Empatia;

= Criatividade;

« Como as habilidades socicemocionais tormam-se um diferencial de um
profissional;

« Autopercepcao,

» Sensibilidade;

« Pensamento critico;

« Comunicagao,

+« Colaboragao;

+ Atencdo plena;

= Coragem.

31/08/23 - Reunifio da Rede discussio sobre casos de familias com a participagio da
coordenacao.

SETEMBRO:

06/09/23 - Reunido CMAS Google Meet, Plano de trabalho Educandario @ scbre a
Emenda Estadual, Oficio do CRIE participagdo da Assistente Social;

29/09/23 - Capacitagdes funcionarios

Horarios: 13h00min as 17 /h00min

Participantes: Funcionarios da Instituigdo

Tema: Selembro amarelo

Setembro & o més em que & realizada a campanha de conscientizagao sobre a
preveng3o do suicidio, sendo o dia 10 desse més o Dia Mundial de Prevengao ao
Suiclidio, Essa campanha, conhecida como "Setembro Amarelo”, fol criada no Brasil,
em 2015, pelo Centro de Valorizag@io da Vida (CVV), Consetho Federal de Medicina
(CFM) e a Associagéo Brasileira de Psiquiatria (ABP), Essa & uma campanha de
extrema importancia, uma vez gue o suicidio @ um problema grave de salde plblica
e que, muitas vezes, pode ser evitado.

MNesta capacitacao foi abordado: a importancia de se falar a respeito do suicidio,
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transtormos mentals, transtorno afetivo bipolar, borderline, esquizofrenia e prevencao
ao suicidio.

OUTUBRO

25M0/23 - Reunido Assistenclal Social — pauta vagas e demandas das enlidades
participacio da Assistente Social @ Coordenador.

31M0/23 - Reunifo da Cultura sobre desfile da cidade, parficipa¢@o do coordenador
27/10/23 - Capacitagbes dos Funcionarios

Horérios: 13h00min s 17hO00min

Participantes: Funcionarios da Instituigio

Tema: Clima Organizacional @ Trabalho em equipe

Uma das maiores preocupacbes profissionais @ o sucesso na camelra e o que
muitas empresas buscam & a boa relagdo entre os colaboradores e, por isso, chamam
a atencdo para a importéncia do trabalho em equipe. A empresa e feita por pessoas
e ter um trabalho em equipe & uma das formas de sucesso para a organizagao.

Mas, qual a importancia em trabalhar em equipe? A atuagio coletiva aumenta
ainda mais o desempenho dos funcionarios e favorece a construgio de um ambiente
colaborativo. Um time que tem resultados positivos € aquele com boa comunicagdo,
sem espaco para competitividade interna e que pensa no aicance dos objetivos,

Um fato que deve ser ressaltado, antes de tudo, & que existem diferengas entre
um grupo & uma equipe.

Trabalhar em equipe & sobre se reunir com as pessoas e desenvolver algo. E
o processo para unir as habilidades, talentos e forgas para produzir uma determinada
tarefa que, muitas vezes, seria dificil executar com somente uma pessoa.

Trabalhar em grupo esta relacionado a interagdo, produtividade, sinergia e
integrac&o em prol de um objetivo em comum, & isso pode ser uma experiéncia otima
para todos. O trabalho em equipe funciona quando tem a jungio dos mais diferentes
talentos e trabalham em harmonia mesmo com as diferencas. A dedicagdo e o esforgo
de cada um devem ser direcionados para um objetivo @m comum.

A unido dos colaboradores traz inGmeros beneficios para a empresa, sendo o
principal deles o aumento da produtividade e o engajamento de colaboradores.
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Isso ocorre porque, em uma equipe de trabalho, as tarefas podem ser
distribuidas de acordo com a afinidade e habilidade cognitiva de cada colaborador,
acarretando em um foco mailor do funciondrio em sua atividade e, consequentemente,
se essa regra for aplicada a toda equipe, havera um aumento na produtividade e
engajamento de todo um time.

Alaém disso, um outro aspecto importante para a organizagio, gue se aflora
durante a atividade em equipe, € o sentimento de pertencimento a um grupo e criagao
do patriménio colaborativo. Com esses dois aspectos, junto da melhoria da
comunicagso, o clima organizacional da empresa se aprimora.

Portanto, um time que sabe se expressar e tem sentimento de pertencimento
no cargo que ocupa, & um time motivado e unido, resultando em uma convivéncia
mais produtiva, leve e focada,

NOVEMBRO

21/11/23 - Secretariado de Obras e Economia, Cultura @ Educacio Gestio de
Conflitos e Liderangas, com participagdo do Coordenador, Auxiliar de Escritorio Diretor
Financeiro.

24/11/23 - Capacitagbes dos Funcionarios

Horarios: 13h00min as 17h00min

Participantes; Funcionarios da Instituigio

Tema: Dinamica do papel amassado

A Dindmica do Papel Amassado Psicologia @ uma técnica utilizada na
psicologla para auxiliar no processo de auloconhecimento, expressdo emoclonal e
resolucio de conflitos. Essa dindmica congiste em amassar um papel em branco e,
em seguida, desamassé-lo, representando simbolicamente a transformacdo de
emocBes negativas em positivas.

Esta dindmica funciona através da representagio simbdlica das emogdes. Ao
amassar o papel, 8 pessoa projeta suas emoctes nagativas, comao raiva, tristeza ou
frustragdo. Em seguida, ao desamassar o papel, ela simboliza a transformacdo dessas
emoghes em algo mais positivo, como esperanga, superagio ou alegria,
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Essa dinamica relaciona-se & fransformagdo das emocles negativas em
positivas, ao processo de autoconhecimento e a4 expressao emocional, bem como,
permite gue a pessoa explore suas emocoes de forma simbdlica e encontre novas

perspectivas para lidar com seus conflitos internos.

DEZEMEBRO

21M12/23 - Reunido da Assisténcia Social sendo a pauta; remanejamentos, e o Plano
para melhorar a gestdo do Bolsa Familia, com a participacdo da Assistente Social,

12. ALTERAGAO NO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

JANEIRO: nada consta
FEVEREIRO: nada consta
MARCO: nada consta
ABRIL: nada consta
MAIO: nada consla
JUNHO: nada consta
JULHO: nada consta
AGOSTO: nada consta
SETEMBRO: nada consta

OUTUBRO:
Motivo do Previsdo de

N Fungdo | afastamento Retorno
| Marcela Melanin Montoro Psicologa ] Rescisdo
NOVEMBRO: nada consta
DEZEMBRO:

' Motivo do Previsdo de
Nome Fungdo afastamento Retorno
Esther Ellen da Silva Pinto | Psicdioga |  Admissdo
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13. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA

JANEIRO: nada consta

FEVEREIRO: nada consia

MARGO: nada consta

ABRIL: nada consta

MAIO: nada consta

JUNHO: nada consia

JULHO: nada consta

AGOSTO: reformas salas dos funcionarios
SETEMBRO: reformas salas da coordenagao
OUTUBRO: reformas salas de reunides
NOVEMBRO: reformas salas de video
DEZEMBRO: término das reformas

14, AQUISIGAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS

+ 2 jogos de mesa de granito com G cadeiras

15. EQUIPAMENTOS

Quantidade | Descrigdo dos itens

Hall de Entrada

Sofas

=& |

Mesa de madeira

Secretaria

Mesa

Armario madeira

Computador

Impressora multifuncional

Ar mnﬂlt_:unadl:r

L el L Bt

Telefone celular

Telefone fixo

| el | s | e | ke | [ |

| Modem

Sala de funcionarios

Sofas

e 1351

Armario
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Puffs

Sala Reunibes

B

Cadeiras

—_—

Mesa

=

Estante

Sala Psicologia

Mesa escritorio

MNotebok

Telefone fixo

Cadeiras

Pullmnas

.ﬁ.nmirm aco

il P P | | =

Ar condicionado

_Mesa

Cadeiras

Paltrona

Modem

Motebook

e | s | |l | P

Telefone fixo

Sala Assisténcia Social

Armario madeira

Notebook

Mesa

BalcSo

Cadeiras

Telefone fixo

b |t | TN ||l | el |

Ar condiclionado

Sala Presidente

Armano madeira

Mesa de escritbrio

Armario de chaves

L";nn‘mutadnr

Telefones fixo

Cadeira executiva

~ Sofas

Poltronas

.-.I.MM-'-,II-M—\.;Idﬂﬂ-

Ar condicicnado

~Armario de madeira

Cadeiras

Mesas escolares

Climatizador

Mesa de escritdrio

MJJIEHJ

Prateleiras de madeira
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Sala Video
1 ™
1 Climatizador
1 Ar condicionado
o 1 Rack
Sala Brinquedoteca
1 Armario de madeira
8 Mesas
24 Cadeiras
1 Climatizador
1 Ventilador
Sala Informatica
21 Mesas de madeira computador
21 __Cadeiras
1 Armario madeira
B 20 Computadores
1 Servidor
1 Projetor
1 Climatizador
1 Caixa de som
Sala de Jogos
1 Mesa de jogo de botdo
r i Mesas de pebolim
1 Armario
2 Mesas de Air Game
2 Meszas de Ping Pong
Sala de Danca e Teatro
1 Armano
2 Ventiladores
1 Climatizador
16 Camas elaslicas
Sala Muay Thal e Jiu-jitsu
40 Tatames
5 Sacos de pancada
2 Ventiladores
15 Kit luva de Muay Thai 10 0z
15 Kit luva de Muay Thai 14 Oz
30 Caneleira Infantil de Muay Thai tamanho P
30 Caneleira de Muay Thal tamanho M
10 Aparador de chute grande
10 __Aparador de chute THAI PAD
20 Aparador de soco (manopla de soco)
| 5 Saco de Pancada (1.60m)
15 Short de Muay Thal infantil tamanho P
15 Short de Muay Thai infantil tamanho M
30 Kimonos
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Armarios para organizagao de material

Cronometro Eletrénico

2
1
1

Balanga digital

Sala Muasica

Armario

Eagleiras

=

Viokao

Violdo elétrico

Estante para partitura

Trangulo

Agogd

Tamborim

Pandeiro

Balera_
Piano

~ |« =B B RS2 EI=S~

Orgdo

Auditério

3

Carteiras universitarias

Arquivo morto e depdsito

e
all

Armaric de fermo

i | P | = | G D | D

il
| o

...-...n._'.-.-J,H

il i f] et ot | | P
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16. LISTA DOS EDUCANDOS DESLIGADODS 2023 PELOS PAIS ENQOU
RESPONSAVEIS OU ABANDONO.

Data do Termo
Criancaladolescente Turma Dﬂllg:rnﬂnl'. Assinado
01 | Leandro Lucio Malheiro da Silva N&o
02 | Luiz Guilherme de Oliveira | T4 D2/02/23 NEo
03 Rafaela Menossi da Lima T6 02/02/23 Nao
04 Isadora dos Santos Marini L] 02/02/23 |  Nao
05 Hefton Brayan P. de Dliveira T3 __07/02/23 Nao
06 Lara Eduarda F. da Silva T6 07/02/23 Nao
07 Gabriel A. | Barros T6 0B/02/23 Sim
o8 Luis Felipe O. Vigira T4 09/02/23 Né&o
09 ‘-ras-n'l:m Vitdria C. Souza T6 09/02/23 N&o
10 Sthefany Gino Alves 16 09/02/23 Na&o
11 Eloa da | g_t;g_tg Oliveira | T6 09/02/23 | Nao
12 Davi Fermreira Carvalho T6 09/02/23 N&o
13 Bruno Pereira A. Portela T3 09/02/23 Nao |
14 Walex Emanocel Diniz T2 14/02/23 |  Nao
15 Jodo Lucas Lima da Silva T1 14/02/23 Nao
16 |  Matheus R. Pereira Filho T2 23/02/23 Nao
17 Milena Paula Pereira T3 23/02/23 Ndo
18 | Miguel Zulcao T8 | D3/04/23 Nao
19 | Vinicius Rafael Barros Lisboa T8 03/04/23 N&o
20 Felipe S. saito Fernandes T8 03/04/23 Néo
21 | Kauan Henrique Cassiano Kiill T1 03/04/23 Sim
| 22 Otavio Augusto Zargo T1 05/05/23 Sim
| 23 José Elias Vianna T2 05/05/23 Sim
24 Geovana Eloisa Silva T8 05/06/23 | Sim
25 Tayana Vitoria Zargo T8 05/06/23 Sim
26 Ingrid M. Alves da Silva 17 05/06/23 Sim
i Emanuelly Gino Alves TG 05/06/23 Sim
28 | Maria Luiza Bronete T7 | 05/06/23 Sim
20 | Pablo de Oliveira T4 05/06/23 Sim
30 Rodrigo de Oliveira T2 | 050623 | Nao
3 Gabriel Virgilio de Oliveira T4 05/06/23 MNao
32 Igor Carvalho de Oliveira T4 05/06/23 |  Sim
33 _Ana Beatriz da = ‘Silva TS 05/06/23 Sim
34 | Hanng Vitorio da Silva T3 05/06/23 Sim
35 Rodrigo de Oliveira T2 03/08/23 Sim
_36 Pablo de Oliveira T4 03/08/23 Sim
37 Mara Luiza Bronete 17 03/08/23 Nao
| 38 Emanuelly Gino Alves L 03/08/23 |  Sim
L 38 Yndrid M. Alves da Silva | T7 03/08/23 Sim
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40 Tayna N. Zargo FialhoO T8 | 03/08/23 Sim
41 Geovana Eloiga Silva T8 03/08/23 Sim
42 Vinicius Kayahara G. Arevedo T1 04/09/23 Nao
43 | Vitdria Cristina de C. Rodrigues T1 040823 Sim
44 Lara Gabrielli Goncalves TS 04/09/23 aim
45 Beatriz Trindade da Silva T5 04/10/23 Nao
46 Jonathan F. nascimento 14 _30M1/23 | Nao
47 Davi Pitori ! T3 30/11/23 Néo
48 José Alexandre Martins T4 3011723 MNio
A9 Yurl G. Fialho Oliveira T4 3011723 Nao
a0 Isabelly C. Vieira T8 3011723 M&o
51 Luls Miguel G. Cassiano T8 30/11/23 N&o
| 52 Ana Julia Martins de Souza T8 3011123 Nao
53 Ana Clara R.Miranda T4 | 22112123 MNao
54 Victor R.Miranda T3 | 22112123 Nao

Obs,.: Para aqueles que ndo possuam termo de desligamento assinado foi realizado

contato telefGnico e visita domiciliar, ndo obtendo retorno da familia, consideramos
abandono das atividades. E importante dizer que o desligamento acontece somente
quando a crianga atinge o percentual de faltas permitida.

16. MATRICULAS EFETUADAS

Crianga /Adolescente Data Encaminhado

01 Enzo Costa Toguato 10/02/23 Familia

02 Ana Lisseft Batista Bazerra 130223 Conselho Tutelar

03 Cristiano Ronaldo N. Parro | 15/02/23 Fam[lla- =

04 Sthefany Nunes Pereira 1502723 CRASI/Conselho Tutelar |

05 Jodo Miguel Nunes Pereira 15/02/23 | CRAS/Conselho Tutelar |
| 06 |  Ana Laura de Castro Branco 24/02/23 CRAS/Conselho Tutelar |
07 | Vitor Ismael Rodrigues Miranda 24/02/23 CRAS/Conselho Tutelar

08 Ana Clara Rodrigues Miranda 24/02/23 CRAS/Conselho Tutelar

09 | Lara Kethellyn dos Santos Oliveira | 09/03/23 | ~ CRAS

10 Davi Lucca Moraes Teixeira 20/03/23 CRAS

11 Anna Jhulia da Silva Santos 20003723 CRAS

12 | Pedro Gabriel dos santos Nunes 200323 CRAS

13 igor Carvalho de Oliveira 20/03/23 CRAS
(14 Davi Lucas Moraes _ 200323 | CRAS

15 José Miguel E. Vianna 20/03/23 CRAS

16 Gabriel V. de Oliveira 20/03/23 ERPLE

17 | Lara Fernanda \itoriano Jacinte | 25/04/23 | CRAS
| 18 | Mikaelly Femanda Lemes Gama | 02/05/23 CRAS
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19 Leonardo Quiderolli | 25/05/23 CRAS/Conselho
20| DAYEERNENSOW Pedoad | 2aoszs CRAS/Conseiho
21 Rylan Mendes Mato 25/05/23 CRAS
22 Hugo batista Lemos 14/06/23 CRAS
23 Enzo Rafae! Fialho Oliveira 16/08/23 CRAS
24 Rodrigues de Oliveira Silvério 07/07/23 CRAS
25 Pablo de Oliveira Silvério 07/07/23 CRAS
26 |  Pedro Henrigue da S. Felipe 27107123 CRAS
27 Arthur H. da Silva Felipe 27107723 CRAS
28 Elloa Vitaria da EIIH'E Felipe 2710723 CRAS
29 Davi Pitori 27107123 CRAS
30 | Luis Henrique Sanches da Silva 16/08/23 CRAS/Casa abrigo
3 Yann Mateus Diniz de Oliveira | 1E.I'U'E|'23 CRAS
32 Migue! Araujo Jorge 19/10/23 CRAS
33 Maria Fernanda F. Machado 191023 CRAS
34 Lara Maria Portela 311023 CRAS
17. FERIAS DE FUNCIONARIOS
JANEIRO:
Motivo do Previsdo de
e F"'_wh afastamento Retorno
Maria Iranilda A.de .
Souza foinhens férias 04/01 & 02/02
Limara Regina Rocha | Servigos gerais fhiing 04/01 a 02/02
Marcela Melanin ;
Montaro Psicologa fénas I 04/01 a 02/02
FEVEREIRO: nada consta
MARGCO: nada consta
ABRIL: nada consta
Motivo do Previsio de |
Nome runglio afastamento Retorno
Tatiane Cristina Silva Auxiliar de
faincas trio 02/04/23 03/05/2023

MAIO: nada consta
JUNHO: nada consta
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JULHO:
Bl Motivo do Previsdo de
_ Nome | Funed | afastamento Retorno
Sebastiana R.de Servigos Gerais
) = 10/07/23 08/0823
AGOSTO:
| Motivo do | Previsdo de
I_ Nome Fungéo afastamento Retorno
Elaine Cristina Servigos Gerais
Teixaira Rodrigues DETE-.I'EE- 07/09/23
OUTUBRO: nada consta
SETEMBRO: nada consta
NOVEMBRO: nada consta
DEZEMBRO:
| e Motivo do Previsio de
Nome [ Fumgo afastamento Retorno
Jessica Mairade | Auxiliar de
Barros Severo Cozinha 04/12/23 0zi01/24

CONSIDERACOES FINAIS DO RELATORIO GERAL

Durante o decorrer desse ano de 2023 a instituiclo, procurou promover
gficazmente todas as agbes previstas em seu plano anual de trabalho, documento
este que fora consultado para elaboragio desse presente relatdrio,

Tendo em vista que as instituicbes atualmente no Brasil exercem um papel
complementar junto ao poder publico na questdo do atendimento social junto a
populagdo, vislumbramos que a nossa buscou trabalhar com excel&ncia para exercer
esse papel junto a sociedade do municipio, sendo a maioria dos atendidos filhos de
pais separados que se encontram em situagdo de violéncia e ou negligéncia, ou seja,
situagdo de vulnerabilidade ou risco social e que necessitavam de um local seguro.

Assim que desempenhamos nosso papel, colaborando para uma formagdo
pessoal e soclal dos nossos assistidos
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Os grupos de SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
atuou de forma ativa dentro da entidade, também procuramos dentro dos itens
festividades, eventos, organizar momentos de experéncias intergeracionais, am uma
benéfica troca de experiéncia e relagdes com 05 mais jovens, em um momento de
interagdo, ftroca e compartiihamento de experiéncias que promoveram o
fortalecimento de vinculos dos participantes que vivenciam diferentes ciclos de vida.

E na questio do gquanio & importante agir para possibilitar transformar
criancas & adolescentes em prd ativa, respeitando as adversidades, valorizacbes de
vinculos afetivos, contudo ser um reflexivo democratico @ humanista. Esse trabalho
possibilitou conhecer de forma mais aprofundada as historias de vida do educando,
pois, ao se conhecer a biografia de uma pessoa, descobrimos suas potencialidades,
alcangando os objetivos do caminho trilhado.

Estamos sempre em buscar de aperfeicoar nossos trabalhos, &, por isso, que
contamos com parceria do poder publico municipal que multo nos ajudou, com os
Conselhos de Apoio, com a comunidade, com os voluntarios, benfeitores, funcionarios
e também de toda a sociedade.

Guararapes, 29 de janeiro de 2024,

Pe. Cicero Tiago Sousa Lucas Rodrigues Morais

Presidente Coordenador

lvone Ferrante de Souza

Assistente Social
CRESS 62885

65



RELATORIO
ANUAL

SCFV PESSOA IDOSA

INSTITUTO NOSSA SENHORA
DE FATIMA

2023



[natitulo

Tirven Semhrn il Falfimn

RELATORIO ANUAL 2023
1. IDENTIFICAGCAOD:

SEGMENTO - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Nome do Executor. Instituto Nossa Senhora de Fatima
Endereco: Dom Orione, 250 Bairro: Copacabana

CEP: 16.700-000 e-mail: colegiodospadres@hotmail.com
Site:www . insf.gov.br

Telefone: (18) 3606-1793 Celular: (18) 89150-1989
MNatureza: Privada

Capacidade de Atendimento: 20 Idosos(as)

RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Pe. Cicero Tiago Sousa

Endereco: Dom Orione, 250 Bairro Dom Oricna

Telefone; (18) 3606 -1783

Documento de Identificagio: RG: 40.902.970-1 SESP SP CPF: 020.388.283-00

DOCUMENTAGCAC DE REGULARIDADE DE FUNCIONAMENTO:

CNP.J: 48 467 344/0001-31

Inscrigio Estadual: 330.004.771-118

Utilidade Publica Municipal: Lel 206/57

Utilidade Publica Estadual: Lel 10.002/77

Utilidade Publica Federal: Decreto 89986 de 24/07/1984

Conselho Municipal de Assist®ncia Social: CMAS 06/04

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Soclal: 28.996 021.486/54-54
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2. FILOSOFIA DA INSTITUICAO

A nossa missdo tem como foco a convivéncia, formagso, construgso,
integragao e desenvolvimento de identidade social e familiar, a autonomia, cidadania,
educacao, cuidados pessoais, familiar e meio de convivencia de cada atendido e suas
familias.

Nossa visdo & ser uma instituicio referéncia no setor assistencial, com agbes
Integradas a sociedade e suas necessidades, buscando exceléncia e expansdo dos
trabalhos.

Mossos valores sdo fé, humanizac@io, cooperacio, respeito, solidariedade,
responsabilidade social e ética.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Pessoa idosa tem
como finalidade o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento sauddvel, no desenvolvimento da autonomia, sociabilidades. no
fortalecimento dos vinculos com familiares, convivio comunitario, e na prevencao de
siluagdes de risco social. A intervenglo social deve estar pautada nas caracleristicas,
interesses @ demandas dessa faixa etaria e deve considerar que a vivéncia em grupo,
as experimentagbes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, assim como a
valorizagao das experiéncias vividas entre os usuarios constituem formas privilegiadas
de expressio, interacdo e protecdo social,

A execugdo do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para a
pessoa idosa ao longo do ano de 2023, buscou proporcionar atividades socials,
culturais e recreativas, promovendo interacSo e estimulando habilidades, com isso os
idosos tém a oportunidade de socializar, construir novas amizades e fortalecar lagos
com outros membros do grupo. Para o usudrio, isso contribui para o bem-estar
emocional, prevenindo o isolamento social, visando reduzir demandas por cuidados
de saude mais intensivos, impactando positivamente junto acs sistemas de salde e
assisténcia social.

O servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para a pessoa idosa
busca oferecer uma variedade de atividades, como oficinas cullurais, recreativas e
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esportivas, palestras educativas e passeios visando estimular o corpo @ a mente,
promovendo o envelhecimento ativo e saudavel,

Além disso, a0 manter os idosos engajados e ativos, esses servicos podem
contribuir para a prevencio de doencas, melhoria da qualidade de vida, promovendo
a8 inclusdo dos idosos na comunidade ajuda a construir uma sociedade mais
consciente, solidaria e receptiva & diversidade geracional.

Os Grupos s&o realizados todas as segundas quartas e sextas tendo Inicio as
8h30min e término as 11h00min.

3. FONTE ANUAL DE FINANCIAMENTO

Fonte Fonte Fonte
Periodo Municipal Estadual Fonte Fm:laml. Préprio
Janeiro X X d X  R$6.117,54
Fevereiro X X X R$ 10.855 38 |
Margo X ¥ X RS 1248522 |
Abril R$ 3.000,00 | RS 1.000,00 X R$ 25202,74
Maio R$3.000,00 | RS 1,000,00 X | R$3429924
Junho R$ 3.000,00 | RS 1.000,00 X R$ 113.938 27
Julho R$3.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 33.816,40
Agosto R$3.000,00 | R$1.00000 | RS$ 1.000,00 | RS 3381640
Setembro | R$ 3.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | RS 33.816.40
Outubro R$ 3.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 33.816.40 |
Novembro | R$3.00000 | X | R$1.000,00 | RS 33.816,40 |
Dezembro R$ 1.000,00 |
R$3.000,00 | e 4 nooon | RS 1.000,00 | R$33.816.40
TOTAL | RS 27.000,00 | R$9.000,00 | RS 6.000,00 | RS 405.786,80

Obs.: Os Valores de julho a dezembro & a média do primeira semestre, esse valor
sera atualizado com o balancete anual do escritdrio.
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4. INTERVENCOES DA EQUIPE

INTERVENGOES DA EQUIPE TECNICA

JAN [ FEV | MAR | ABR | WAl | JUN | JUL T A0 | BET OUT | NOV | DEZ | TOTAL

T Atendimento |
individualizado &5 = - & - = - = & - < . | 1
familias

Atendimenta |
individualizado 45 - - - 2 ) 1 1 4 2 & F | 22
Idosas (as)

Acolhida - - . 10 - ¥ | 2 3 1 4 1 - 21

Escuta gualificada - . - - = : . - % - = - =

Visitas domiciiores | - = 3 i ' i 3 5

Visitas institucionais | - = | : 5 . . p E = -

Drientaghes & 1 - : -

encaminhamentos

Estudo Soclal - 5 - : = - ; , = - : -

o
relatérios efou - = - 11 1 2 3 4 2 4 Z 1 29
Pwaon |

5. GRUPO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS COM
PESODAS IDOSAS

JANEIRO - Nada Consta
FEVEREIRO - Nada Consta
MARGO - Mada Consta
ABRIL

Os Grupos s&o realizados todas as segundas quartas e sextas tendo iniclo as
Bh30min e término as 11h00min.
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Inicia-se as atividades com um café da manha e roda de conversas para partilha
de informacBes, autoconhecimento e interagao.

Foram realizadas atividades fisicas como caminhada, respeitando a
capacidade funcional da pessoa idosa.

Realizou-se também atividades lidicas como pintura e jogos recreativos, tais
atividades propicia que os idosos exercite suas habilidades motoras e desenvolva a
sua imaginacio, E através de riscos e o uso de diversos movimentos que fazendo
com que o idoso busque o controle do seu préprio corpo, possibilitando maior
autonomia no contato com objetos durante a exploragdo espacial, estimulando assim
o desenvolvimento e a ampliagio dos seus movimentos psicomotores.

MAIO

Inicia-se as atividades com um café da manh3 e roda de conversas para partilha
de informacdes, autoconhecimento e interacao.

Foram realizadas atividades fisicas como caminhada e circuite motor
respeitando a capacidade funcional da pessoa idosa.

Realizou-se também bingo iniciando as atividades em comemoracsio ao dia das
mdes e como encerramento fol realizado um café da manha especial para as
participanies.

Realizou-se alividades dirigidas de pintura, atividades de estimulacao cognitiva,
jogos recreativos, atividades lGdicas visando a estimulagBo da criatividade e
confecgdo de porta guardanapos. Tais atividades propicia que os idosos exercite suas
habilidades motoras e desenvolva a sua imaginag3o. E através de riscos e o uso de
diversos movimentos faz com gue as participantes busquem o controle do proprio
corpo, possibilitando maior autonomia no contato com objetos durante a exploracio
espacial, estimulando assim o desenvolvimento e a ampliacio dos seus movimentos
psicomotores.

JUNHO

Neste més contamos com a contribuicio de um Personal Voluntario que iniciou
as alividades de alongamento com as idosas.



Realizou-se atividades dirigidas de pintura e pintura em tela, Tais atividades
propicia gue os idosos exercitem suas habilidades motoras e desenvolva a sua
imaginacio, as atividades també&m propiciam as participantes maior autonomia e
estimulagdo de movimentos psicomotores,

JULHO

Inicia-se as atividades com um café da manh4 e roda de conversas para partilha
de informagfes, autoconhacimento e interacdo,

Neste més contamos com a contribuig8o de um Personal Training Veluntario
que ministrou atividades de alongamento com as idosas, tais atividades auxiliam na
melhora da circulagio sanguinea, prevenindo problemas ariculares nos bragos,
pemas & coluna, melhorando a coordenagio motora.

Realizou-se atividades dirigidas de pintura e pintura em tela que contribui para
a melhora da coordenagio motora e a capacidade de organizacio. E ulilizada também
Como um recurso terapéutico, pois ativa os canais sensoriais durante a pratica de
pintar ou desenhar, auxiliando no equilibrio das emogdes.

Trabalhou-se também com as participantes atividades de estimulacio
cognitiva, jogos recreativos, atividades lOdicas visando o desenvolvimento do
raciocinio, eshmular a meméria, a concentragiio e a atencio a fim de retardar o
agravamento dos sintomas do envelhecimento.

AGOSTO

Inicia-se as alividades com um café da manha e roda de conversas para partitha
de informagdes, autoconhecimento e interagio.

Neste més contamos com a contribuiglo de um Personal Training Voluntario
que ministrou atividades de alongamento, circuito esportivo e vélei adaptado com as
idosas, lais atividades auxiliam na melhora da circulago sanguinea, prevenindo
problemas articulares nos bragos, pernas e coluna, melhorando a coordenacdo
motora

Realizou-se atividades dirigidas de pintura e pintura gamafas contribui para a
melhora da coordenagdo motora e a capacidade de organizagio, E utilizada também
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como um recurso terapéutico, pois ativa os canais sensoriais durante a pratica de
pintar ou desenhar, auxiliando no equilibric das emogies.

Trabalhou-se também com as particlpantes atividades de estimulagdo
cognitiva, jogos recreativos, atividades lGdicas visando o desenvolvimento do
raciocinio, estimular a memdéria, a concentracéo e a atenclo a fim de retardar o
agravamento dos sintomas do envelhecimento.

SETEMBRO

Inicia-se as atividades com um café da manhi e roda de conversas para partilha
de informacbes, autoconhecimento e interacao.

Meste més contamos com a contribuicio de um Personal Training Voluntario
que ministrou atividades de alongamento, circuito esportive e vdiei adaptado e
basquete com as idosas, tais atividades auxiliam na melhora da circulagdo sanguinea,
prevenindo problemas articulares nos bragos, pemas e coluna, melhorando a
coordena¢io motora.

Realizou-se atividades de artesanato, decoragdo para parede de borboletas
feitas com CD e uma Guirlanda de Natal feita de fuxicos,

A realizacio de trabalhos manuais tern por objetive a melhora da auto confianga
e aumento da capacidade de superagio, reduz o stress, desenvolve a coordenacio
motora, protege o cerebro contra falhas de meméria.

O fato de criar uma pega com as proprias maos faz vocé se sentir importante.
Aprender algo nove, feita por vocs, com suas proprias mdos, implica na superacio de
um obstaculo apos o oulro, vencendo cada etapa do processo de criagdo, resultando
&m pecas unicas, incriveis e a certeza de que vocé é capaz.

Trabalhou-se também com as participantes atividades de estimulagio
cognitiva, jogos recreativos, atividades lidicas visando o desenvolvimento do
raciocinio, estimular a memdria, a concentraco e a atencdo a fim de retardar o
agravamento dos sintomas do envelhecimento.
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OUTUBRO

Inicia-se as atividades com um café da manha e roda de conversas para partilha
de informagdes, autoconhecimento e interacdo

Meste més contamos com a confribuicio de um Personal Training Voluntario
que ministrou afividades de alongamento, circuito esportivo vblel adaptado e
basquete, tais atividades auxiliam na melhora da circulagdo sanguinea, prevenindo
problemas articulares nos bragos, pernas e coluna, melhorando a coordenacio
motora.

Realizou-se atividades manuais com a oficing de fuxico para a confeccio de
um lindo porta papel! higi&nico.

A realizac3o de trabalhos manuals tem por objetivo a melthora da auto confianga
& aumento da capacidade de superagio, reduz o stress, desenvolve a coordenacao
motora, protege o cérebro contra falhas de memdria,

Trabalhou-se também com as participantes atividades de estimulacio
cognitiva, jogos recreativos, atividades lidicas visando o desenvolviments do
raciocinio, estimular a memaria, a concentrago e a atencao a fim de retardar o
agravamento dos sintomas do envelhecimento.

NOVEMBRO

Inicia-se as atividades com um café da manha e roda de conversas para partitha
de informacdes, autoconhecimento e interago.

Neste més contamos com a contribuigdo de um Persanal Training Voluntério
que ministrou atividades de alongamento, circuito esportive vilei adaptado e
basquete, tais atividades auxiliam na melhora da circulagdo sanguinea, prevenindo
problemas articulares nos bragos, pernas e coluna, melhorando = coordenacgio
motora.

Trabalhou-se também com as participantes atividades de estimulagio
cognitiva, jogos recreativos, atividades lidicas visando o desenvolvimento do
raciocinio, estimulagdo da memdria, da concentracio e atencdo com a finalidade de
retardar o agravamento dos sintomas do envelhecimento.



Realizou-se alividades manuals sendo finalizada a oficina de fuxico que
propiciou aos participantes a criagio de um porta papel higiénico.

DEZEMBRO

Inicia-se as atividades com um café da manha e roda de conversas para partilha
de informagoes, autoconhecimento e interagio.

Neste més contamos com a contribuigio de um Personal Training Voluntaro
que ministrou atividades de alongamento, circuito esportive vdlei adaptado e
basquete, tais atividades auxiliam na melhora da circulagdo sanguinea, prevenindo
problemas articulares nos bragos, permas & coluna, melhorando a coordenacio
motora.

Trabalhou-se também com as participantes atividades de estimulagio
cognitiva, jogos recreativos, atividades lidicas visando o desenvolvimento do
raciocinio, estimulagio da memdria, da concentraglo e atengdo com a finalidade de
retardar o agravamento dos sintomas do envelhecimento.

Realizou-se atividades manuais com a oficina de pintura e decoupage em
caixinhas de MDF. Tais atividades traz inimeros beneficios para a satde das pessoas
idosas, pois reduz o estresse, ajuda a reduzir a deterioragio cognitiva, trabalha a
autoestima, a psicomotricidade fina e grossa, e melhora a salde emocional e a
crigtividade.

9. DESCRICAO DAS ATIVIDADES COMUNITARIAS

JANEIRO: nada consta

FEVEREIRO: nada consta

MARGO: nada consta

ABRIL

Mo dia 01 houve a realizac8o de um café da manha espacial marcando a inauguracio
do SCFV da pessoa idosa contando com a presenga da Primeira Dama do Municipio,
a Gestora da Assisténcia Social, uma representanie de CRAS.
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Participou também o Diretor Presidente do Instituto o coordenador as técnicas
responsaveis pela execugdo do Servico e as idosas atendidas.

MAID

Mo dia 19 de maio a equipe da Clinica odontolégica Espaco Sorrir estiveram
presentes ministrando uma palestra sobre cuidados bucais na terceira idade.

10
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JUNHO

No dia 07 de junho a psicdloga Luciana Arruda conduziu uma roda de Conversa
com a tematica autoconhecimento.

Dia 21 de junhe foi realizada atividade intergeracional o Arraia do CEDO
envolvendo o SCFV com criancas e adolescentes e o SCFV da pessoa idosa.

11
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JULHO

No dia 12 de julho a psicologa Luciana Arruda conduziu uma roda de Conversa
com a tematica quantas histdrias cabem em uma palavra? A atividade consistia em
que cada participante sorteasse uma palavra e logo apos partilhassem histérias de
sua vida fazendo uso da palavra sorteada.

12
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Dia 14 de julho participagio na Conferéncia Municipal de assisténcia Sodial.

Dia 26 de julho a psicdloga Luciana Arruda conduziu uma roda de conversa
com a tematica fazendo as pazes com o espelho.
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AGOSTO

Mo dia 16 de agosto a psicdloga Luciana Arruda conduziu uma roda de
Conversa com a temética fazendo as pazes com a crianca interior. Iniclou-se a
atividade explanando que cada um de nds tem, no seu interior, uma crianga que
precisa de ser ouvida e cuidada. Como adultos, muitas vezes temos vergonha de dar
VOZ a essa crianga, dizendo que o passado j& se foi @ que as magoas de infancia
precisam de ser esquecidas e ultrapassadas.

Com o intuito de olharmos para essas memorias do passado cada participante
foi convidada a partilhar uma historia da infancia e fazer as pazes com a crianga
interior e para finalizar esse momento cada uma pode escolher uma boneca ou peldcia
para que levassem para casa.

Dia 30 de agosto a psictloga Luciana Arruda conduziu uma roda de conversa
com a tematica simbologia. Para iniciar foi apresentado as participantes 2 imagens a
primeira era a borboleta que & considerada o simbolo da transformacio, da felicidade,
da beleza, da inconstancia, da efemeridade da natureza e da renovacio.

A segunda imagem fol uma fior que simboliza a beleza, a perfeicso, o amor, a
gloria e a alegria a flor representa também a paciéncia de esperar o desabrochar.
Depois de apresentada as imagens, foram pedido para que cada uma delas

escolhessem a imagem que as representassem naquele momento e partilhassem
historias.

14



SETEMBRO
Mo dia 13 de setembro a psicéloga Luciana Armuda conduziu uma roda de
Conversa com a temafica conserva de bons pensamentos, primeiramente foi entregue

15
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um papel as participantes e foi pedido para que escrevessem qualquer colsa desde
um soffise que lhe transmitiu alegria, um abrago reconfortante, a alegria de receber
um presente ou de comer o prato preferido, ou um filme a que assistiu... O importante
¢ que seja algo positivo. Logo apds foi pedide para que as paricipantes
compartifhassem o que escreveram.

No dia 15 de setembro a psicéloga Marcela conduziu uma roda de conversa
com o tema Entendendo o Amor Préprio.

Foi explanado que o amor proprio & fundamental para o desenvolvimanto
pessoal @ emocional e de como pessoas que se amam tem mails facilidade de lidar
com os problemas digrios.

Foi explicado também os passos para a construgo do amor-proprio, como
por exemplo, reconhecer seus limites, ndo tentar agradar a todos, cortar relacdes
que n&o Ihe fazem bem, permitir-se descansar, aprender que nossos erros NAo nNos
definem, etc.

No dia 20 de setembro a psicdloga Luciana Arruda conduziu uma roda de
conversa com a tematica Bingo das emocbes.

16






OUTUBRO

Mo dia de 02 de outubro deu-se inicio as comemoracBes ao dia mundial do
idoso fomos ate o Hotel Vila Cedros para um café da manha, onde puderam desfrutar
de momeantos de alegria & interaco,

Dia 03 de Outubro fomos a um passeio até o Restaurante a Quinta do Sardao,
chegando ac local fomos recepcionados por uma funciondria que nos apresentou todo
0 espago e logo apos podemos desfrutar de um delicioso almogo.

Ressalta-se que neste dia as participantes do grupo tiveram uma experiencia
unica, teve musica, danca e interagio com idosos de outras cidades que estavam
presentes.

Dia 06 de outubro para finafizar a semana houve um descontraido bingo e
participagdo da bailarina Luciana Arruda que realizou uma apresentacio de danga do
Ventre.

Dia 10 de outubro foi dia de comemoragSo no cinema, contando com a
participacdo das ldosas, criangas e funcionarios da instituicso.

No dia 18 de outubro a psicdloga Luciana Arruda executou uma atividade onde
fol entregue as participantes uma folha grande de papel e pedido para que dividisse

18
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em 4 pares e que cada uma utilizando seu espaco fizessern um desenho de livre
escolha

Na segunda parte da atividade as participantes teriam que unir seus desenhos
e contar uma histaria.

O objetivo da atividade fol o de mostrar que mesmo com historias de vidas
diferentes em algum momento haverd algo em comum entre as pessoas, seja o
numero do sapato, uma comida preferida, um filme etc.

No dia 30 de outubro contamos com a participagio da Ana Carla que foi dar

seu testemunho de como conseguiu passar pelo cincer de mama e orientar sobre a
importancia da prevencio,

19
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NOVEMBRO

Dia 08 fol realizada a dindmica da teia, com a psicdloga Luciana Arruda, a
alividade consistia em escolher uma pessoa & dizer algo positivo sobre ela e passasse
o barbante adiante formando uma grande lela de amizade e positividade
proporcionando interagdo

Dia 22 foi realizada a dindmica do cracha, fol entregue as participantes do grupo
folhas com diversos adjetivos onde elas deveriam escolher uma pessoa que
representasse a palavra escolhida.

Dia 29 foi o dia escolhido para abertura do Potinho Conserva de bons
pensamentos. Ha alguns meses cada participante escreveu em um papel algo que
desejasse para o Natal e o préximo ano. Neste dia os participantes foram conduzidos
para um local onde ficassem mais praximos da natureza e pudéssemos abrir o potinho
e refletir sobre os escritos no papel e para aqueles que nao estavam presentes no dia

em que os desejos foram escritos tiveram a oportunidade de explanar sobre seus
desejos e sonhos.

21
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DEZEMBRO

Dia 12 foi realizada uma confraternizagdo no Hotel Vila Cedros. onde os
participantes trocaram presentes no amigo secreto e desfrutaram de um delicioso
jantar.

Dia 18 Roda de conversa sobre o ano de 2023 e o desenvolvimento do Grupo.
Entrega dos trabalhos realizados e finalizando com um café da manha especial,

Dia 19 encerramento das atividades com um delicioso café e um bingo repleto
de brindes e muita animacao.
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10. REUNIOES DA EQUIPE
JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL 01 e 03/04/2023
MAIO 03 e 05/05/2023
JUNHO (05 e 07/06/2023
JULHO 03 e 5/07/2023
AGOSTO 07 e 09/08/2023
SETEMBRO (04 e 06/09/2023
OUTUBRO 04 e 06/10/2023
NOVEMBRO 06/11/2023
DEZEMBRO 01/12/2023

11. CAPACITAGCOES, CURSOS E REUNIOES

JANEIRO: Nada Consta
FEVEREIRO: Nada Consta
MARCO: Nada Consta
ABRIL: 28/04/2023

MAIOD: 26/05/2023
JUNHO: Nada Consta
JULHO: 30/07/2023
AGOSTO: 25/08/2023
SETEMBRO: 28/06/2023
OUTUBRO: 27/10/2023
NOVEMBRO: Nada Consta
DEZEMBRO: Nada Consta
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12. ALTERAGAO NO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

JANEIRO: Nada Consta
FEVEREIRO: Nada Consta
MARCO: Nada Consta
ABRIL: MNada Consta
MAIO: Mada Consta
JUNHO: Nada Consta
JULHO: Nada Consta
AGOSTO: Nada Consta
SETEMBRO: Mada Consta

OUTUBRO:
' Nome ‘Fungdo [ Motivo do Previsio de
| afastamento Retorno
Marcela Melanin Psicologa Rescisdo
Montoro | |
NOVEMBRO:
‘Nome Fungio Motivo do Previsdo de
afastamento Retorno
Gabriela Gomes Psicologa Admissio
Trinconi

DEZEMBRO: Nada Consta

13. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA

JANEIRO: Nada Consta
FEVEREIRO: Nada Consta
MARCO: Nada Consta
ABRIL: Nada Consta
MAIOD: Nada Consta

26
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JUNHO Mada Consta

JULHO: Nada Consta

AGOSTO: Reformas salas dos funcionarios
SETEMBRO: Reformas salas da coordenacso
OUTUBRO: Reformas salas de reunites
NOVEMBRO: Reformas salas de video
DEZEMBRO: término das reformas

15. LISTA DOS IDOSOS(AS) DESLIGADOS OU FALECIDOS 2023.

IDOSO(A) Data do
Desligamento
Placida dos Santos Silva 10/05/2023
, -DE Maria Guardalupe dos Eantns D?MEJ‘EEIEE_
tﬂﬂ- Leonor Castilho de Oliveira 02/10/2023
Alice Gomes 22112/2023
16. ADMISSOES
IDOSO(A) Data Encaminhado
01 | Alzira Lopes 10/04/2023 | CRAS
02 | Ana lzabel de Alcantara de 10/04/2023 | CRAS
Oliveira - __|
03 | Antonia Frias Kill 31/07/2023 | CRAS
04 | Arnaldo Maximo Diniz 25/10/2023 | CRAS
05 | Azenaide de Oliveira | 10/04/2023 | CRAS
06 | Elza Kill Longui 10/04/2023 | CRAS
o7 En| Gonzales de Freitas EE!DEJ‘EDEE CRAS
08 | Fatima Kl 10/04/2023 | CRAS
09 | Iracy Claudino de Souza 14/04/2023 | CRAS
10 | Joana Bertolina da Siiva 24/08/2023 | CREAS
Umbeling :
11 | Josefa Dias dos Santos 08/11/2023 | CRAS
12 | Maria de Jesus Pereira | Raniel 27/08/2023 | CRAS
13 | Maria do Carmo Conceigio 10/04/2023 | CRAS
14 | Maria Luiza Aranda Diniz | 25M10/2023 | CRAS
15 | Maria Paimira de Souza 28/08/2023 | CREAS
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) 18 | Maria Rodrigues Rocha 28/08/2023 | CREAS -
. 17 | Solange Pereira Batista 25/10/2023 | CRAS
.18 | Suely Maria Pataro Pereira 10/04/2023 | CRAS

CONSIDERAGOES FINAIS DO RELATORIO GERAL

Diante da execugiio do planc de trabalho no Servigo de Convivéncia e
2 Fortalecimenio de Vinculos da Pessoa Idosa no ano de 2023, foi fundamental
; reconhecer e validar o papel que foi desempenhado. A colaboracdo efstiva entre a
instituigdo e as instancias municipais fortaleceu néo apenas a implementacgdo pratica
= das atividades planejadas, mas também contribuiu para a maximizagio dos recursos
e a olimizagio do impacto social.

A parceria entre o poder piblico e o Instituto Nossa Senhora de Fatima fol vital
na criacdo de condigbes propicias para o funcionamento adequado do servigo,
garantindo infraestrutura, apoio logistico @ recursos financeiros necessarios. Além
- disso, sua participaglo ativa contribuiu para alinhar as atividades do BAMViCo as
necessidades especificas da populagio idosa, promovendo, assim, uma abordagem
mais eficaz e personalizada.

) Fartante, reconhecemos que a parceria estabelecida desempenhou um papel
- crucial na promogao do bem-estar, inclusdo social e fortalecimento de vinculos entre

o5 idosos atendidos, demonstrando um compromisso conjunto na melhora da
i qualidade de vida dessa importante parcela do municipio.

Guararapes, 30 de janeiro de 2024,
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. Pe, Cicero Tiago Sousa Andreia Aparecida Conde

- Presidente Assistents Social
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