Ata de Assembleia Geral de constitui¢io de Associacao

Aos vinte e trés dias do més de outubro de dois mil e dezenove, reuniram-se 0s abaixo
relacionados na sala 1-102 do campus 2 da Universidade Regional de Blumenau, situada na
R. Sdo Paulo, 3250 - Itoupava Seca, Blumenau - SC, 89030-000, com o objetivo de
constituir esta associacdo civil sem fins lucrativos nos termos da Lei 10.406/2002. Foi
convidada para coordenar os trabalhos a Sra. Rubia Girardi que convidou a mim Camila
Andréa Ramos, para secretariar os trabalhos e redigir a ata. Compareceram na Assembleia
Adilson Pinheiro, brasileiro, engenheiro civil, casado, CPF n° 418.504.759-20, RG n°
1.117.052 SESP/SC, residente e domiciliado a Rua Jequié, 74, Salto, Blumenau— SC, CEP:
89030-350; Alessandra Hodecker-Dietrich, brasileira, bidloga, casada, CPF n°® 077.850.509-
02, RG n° 077.850.509-02 SSP/SC, residente e domiciliada a Rua Luiz Alves Gevaerd,
25, Siio Luiz, Brusque— SC, CEP: 88351-230; Camila Andréa Ramos, brasileira, bidloga,
solteira, CPF n° 084.650.579-74, RG n° 5.632.715 SSP/SC, residente e domiciliada a Rua
Luiza Lucas, 355, Salto do Norte, Blumenau— SC, CEP: 89065-770; Giane Roberta Jansen,
brasileira, arquiteta, casada, CPF n° 035.396.219-89, RG n° 035.396.219-89 SSP/SC,
residente e domiciliada a Rua Victor Konder, 211, apto 604, Victor Konder, Blumenau—
SC, CEP: 89012-170; Jefferson Ribeiro, brasileiro, bidlogo, solteiro, CPF n® 073.933.759-
90, RG n° 5.482.673 SSP/SC, residente e domiciliado a Rua Fernando Krauss, 1121,
Gaspar Mirim, Gaspar— SC, CEP: 89114-442; Jodo Marcos Bosi Mendonga de Moura,
brasileiro, engenheiro civil, casado, CPF n° 078.600.59-83, RG n° 3.307.811 SSP/SC,
residente e domiciliado a Rua Henrique Probst, 200, ap. 301, Escola Agricola, Blumenau—
SC, CEP: 89037-670; Marcelo Rosenbrock, brasileiro, tecnélogo em Tecnologia em
Sistemas da Informag¢do, casado, CPF n° 008.295.099-76, RG n° 4.032.326 SSP/SC,
residente e domiciliado a Rua August Pagel, 195, Itoupava Central, Blumenau— SC, CEP:
89068-030; Maria de Fatima Martins, brasileira, advogada, separada judicialmente, CPF n°
552.396.769-68, RG n° 1.397.266 SSP/SC, residente e domiciliada a Rua Henrique Reif,
255, Nova Esperanga, Blumenau— SC, CEP: 89051-300; Mateus Nascimento Vieira de
Melo, brasileiro, engenheiro ambiental, solteiro, CPF n° 141.239.667-05,RG n°
13.181.223-2 DETRAN/RIJ, residente e domiciliado a Rua Fransisco Ax, 137, Centro,
Presidente Getiilio— SC, CEP: 89150-000; Pedro Thiago Venzon, brasileiro, engenheiro
civil, casado, CPF n°® 074.205.619-82, RG n° 5.077.926 IGP/SC, residente e domiciliado a
Travessa Lagoa Dourada, 394, Souza Cruz, Brusque — SC, CEP: 88359-040; Rubia Girardi,
brasileira, quimica, solteira, CPF n° 036.779.039-47, RG n° 4.072.962 SSP/SC, residente e
domiciliada a Rua Cuiaba, 149, Bom Retiro, Blumenau - SC, CEP: 89010-530; Talita
Montagna, brasileira, engenheira civil, solteira, CPF n° 094.883.189-88, RG n° 6.256.930,
residente e domiciliada a Rua Hermann Spernau, 60, Agua Verde, Blumenau - SC, CEP:
89037-506. Dando continuidade & assembleia a coordenadora fez a leitura do estatuto. Apés
discutido e analisado, o Estatuto foi aprovado por unanimidade. Apos isso, foi iniciada a
eleigdo para diretoria e conselho fiscal. A diretoria do Instituto € composta pelos cargos de
presidente, vice-presidente, secretdrio e tesoureiro, que tém a atribuiciio de administrar a
associagdo, cabendo ao presidente representar a Associa¢do judicial e extrajudicialmente.
Foi apresentado alguns nomes para compor a diretoria e o conselho fiscal, tendo como
resultado final a elei¢@o dos seguintes nomes para diretoria: Rubia Girardi como Presidente,
Jodo Marcos Bosi Mendonga de Moura como Vice-Presidente, Camila Andréa Ramos
como secretaria € Pedro Thiago Venzon como Tesoureiro. Foram eleitos para o Conselho
Fiscal os seguintes nomes: Maria de Fatima Martins, Marcelo Rosenbrock e Talita
Montagna. Apés a eleigdo a diretoria e o conselho fiscal tomaram posse imediatamente pgra
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o mandato que se inicia no dia 23 de outubro de 2019 até o fim do més de novembro de
2021. Em seguida foi discutido o nome da associagdo. Ficou aprovado o nome “Instituto
Agua Conecta”. Foi aprovado por unanimidade que o Instituto Agua Conecta ¢ uma
Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Pablico, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa ¢ financeira, com prazo de duragio indeterminado, que tem como finalidade
atuar na governanga da dgua e meio ambiente, regendo-se pelo Estatuto e pela legislagio
que lhe for aplicavel. O Estatuto da associagio pode ser alterado em Assembleia Geral,
sendo necessdrio quorum de 2/3 (dois tergos) da Assembleia para deliberar sobre este
assunto. O Instituto /\gua Conecta tem sede e foro na Cidade de Blumenau, Estado de Santa
Catarina, na Rua Antdnio da Veiga, 105 - Victor Konder, CEP 89012-500, Blumenau - SC.
Sfo atribui¢des da Assembleia Geral decidir sobre a extingdo da Associagdio e o destino do
patrimonio, sendo necessério quorum de 2/3 (dois tergos) da Assembleia para deliberar
sobre este tema. Os associados e dirigentes da Associagdio, nio respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade. Nada mais havendo a tratar o presidente deu
por encerrada a assembléia e eu Camila Andréa Ramos lavrei a presente ata que apos
votada e aprovada vai assinada por todos os associados fundadores.
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ESTATUTO DO INSTITUTO AGUA CONECTA

_Capitulo 1
DA ASSOCIACAOQO E SUAS FINALIDADES

Segio |
Da Denominagio E Sede

Art. 1° - o Instituto Agua Conecta — (IAC) — ¢ uma Organizagio da Sociedade Civil de Interesse

Publico, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa ¢ financeira, com prazo de duragdo
indeterminado, que tem como finalidade atuar na governanga da dgua e meio ambiente, regendo-se pelo
presente Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicdvel.

Art.2° - O Instituto f\gua Conecta tem sede e foro na Cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina,

na Rua Antdnio da Veiga, 105 - Victor Konder, CEP 89012-500, Blumenau - SC.

a)
b)

c)
d)

e)
2

h)

i)
k)
)]
m)
n)
0)
p)

Q)

r)
s)

Segiio 11
Dos objetivos

Art. 3° - Sio objetivos do Instituto Agua Conecta:

Gerenciar os recursos hidricos nas Bacias Hidrograficas;

Apoiar a implementagido da Politica Nacional de Recursos Hidricos por meio da elaboragio,
execugdio e acompanhamento de seus instrumentos;

Capacitar recursos humanos para a governanga da gua e ao meio ambiente;

Desenvolver, editar, apoiar e incentivar a publicagio de midias digitais e impressas ou quaisquer
outras formas de publicag@o de assuntos relacionados a governanga da dgua e ao meio ambiente;
Promover, estimular e apoiar agdes voltadas a governanga da dgua e ao meio ambiente;

Promover, estimular e apoiar a¢des de educagiio ambiental;

Promover cursos, semindrios, workshops, palestras e outras formas de educagio ambiental formal ou
ndo formal, voltadas & governanga da dgua e ao meio ambiente;

Promover, estimular e apoiar agdes voltadas a preservagdo, mitigagdo, conservagio, restauracio e
recuperagio de Bacias Hidrogréficas; no dmbito municipal, regional, nacional e global,

Desenvolver e utilizar plataformas digitais e softwares que visem a melhoria da governanga da dgua
¢ do meio ambiente;

Desenvolver e aplicar produtos e tecnologias visando & governanga da dgua e ao meio ambiente;
Promover, estimular e apoiar a divulgagdo do patriménio natural, paisagistico, cultural e social;
Apoiar, promover, desenvolver, estimular e executar o planejamento territorial, bem como de
paisagens locais e regionais visando a governanga da 4gua e ao meio ambiente;

Apoiar, realizar e executar projetos técnicos, planos, pesquisas e estudos na 4rea de governanga da
dgua ¢ do meio ambiente;

Apoiar e incentivar estigios e programas de iniciago cientifica e extensfio, de modo voluntirio ou
remunerado;

Realizar vistorias, inspegdes, auditorias, relatérios e laudos técnicos na drea da governanga da dgua e
do meio ambiente;

Desenvolver e comercializar produtos e materiais de divulgagdo com a finalidade de estimular a
governanga da dgua e do meio ambiente;

Elaborar, cxecutar e acompanhar diferentes instrumentos de politicas publicas integradas a
governanga da dgua e ao meio ambiente;

Cooperar com instituigdes congéneres regionais, nacionais e internacionais;

Realizar quaisquer outras atividades relacionadas as suas finalidades.
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Art. 4° - A Associagdo poderd firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente,
com 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas.

Capitulo II
DOS ASSOCIADOS

SECAOT
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 5° - O quadro social do Instituto Agua Conecta ser4 constituido pelas seguintes categorias:
a) Associados Fundadores

b) Associados Individuais
c) Associados Honordrios
d) Associados Coletivos

§ 1° Associados fundadores sio aqueles que assinaram a ata de fundagdo da Associagdo;

§ 2° Associados individuais sio profissionais de formagido correlata, com comprovada atuagdo no setor,
efetivamente ligados as finalidades da Associagiio; que cumprem suas obrigagdes financeiras a Associagao;

§ 3° Associados honordrios sio pessoas fisicas ou juridicas que prestaram relevantes servigos no campo da
governanga da dgua e do meio ambiente;

§ 4° Associados coletivos sdo pessoas juridicas, instituigdes, empresas, associagdes ou organizagdes sociais,
legalmente constituidas, que cumprem suas obrigacdes financeiras com a Associagio;

SECAO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sdo direitos dos associados:

a) Livre manifestagdo em assuntos inerentes as finalidades da Associagdo, em reunides da Assembleia
Geral, convengdes e reunides da Associagio;

b) Sugerir a Diretoria e propor as Assembleias Gerais tudo que julgar conveniente a alcangar os
objetivos da Associagio;

c¢) Propor novos associados;

d) Representar publicamente a Associagdo perante designagdo da Diretoria;

e) Desvincular-se da associagdo, desde que esteja em dia com suas obrigagdes financeiras.

§ 1° Poderdo votar nas elei¢des do Instituto, os associados fundadores e individuais.

§ 2° Somente poderdo ser votados nas elei¢des para Diretoria do Instituto os associados fundadores,
conforme artigo 31.

§ 3° E vedado aos associados coletivos ocupar cargos na Diretoria ou Conselho Fiscal.

§ 4° Os associados residentes fora do municipio Sede da Associacio oderdo, quando possivel, votar por
p q p p

meio eletronico, desde que esteja em dia com suas contribuigdes estatudrias; nio sendo admitido votos por
procuragaio.

Art. 7° - Sdo deveres dos associados:

a) Respeitar e cumprir as disposi¢des do presente Estatuto;

BT, basne. § 4



b) Comparecer e participar das reunioes, assembleias gerais ¢ demais atividades da Associagio;

c) Acatar as decisdes das Assembleias Gerais ¢ da Diretoria, . '

d) Colaborar com a Diretoria e Conselho Fiscal na difusio de métodos, técnicas e priticas que visem a
governanga da dgua ¢ ao meio ambiente;

e) Zelar pelo nome da Associagio, pelo patrimdnio desta e pela integragio entre seus membros;

f) Cumprir com as obrigagdes financeiras conforme estabelecido pela Assembleia Geral;

SECAOQ III
DAS PENALIDADES

Art. 8° - Os associados estardo sujeitos as seguintes penalidades:
a) Adverténcia
b) Suspensdo por tempo determinado
¢) Exclusido do quadro social.

§ 1° A adverténcia serd aplicada pela Diretoria,

§ 2° A suspensio por tempo determinado serd aplicada pela Diretoria, em qualquer época, feita excegdo para
a que inicia 30 (trinta) dias antes de qualquer elei¢io da Associagio.

§ 3° A pena de exclusio do quadro social serd julgada em Assembleia Geral.

§ 4° Antes da aplicacdo de qualquer penalidade facultar-se-4 ampla defesa aos acusados, cabendo recurso em
Assembleia Geral, no caso de adverténcia, suspensao ou exclusdo.

§ 5° Os associados atingidos por qualquer uma das penalidades previstas nas alineas b e c deste artigo,
perderio todos os direitos citados no artigo 6° enquanto durar a penalidade.

§ 6° A regulamentacdo das penalidades previstas nesse artigo constardo no Regimento Interno.

Art. 9° - Um associado serd passivel de penalidades quando:
a) Deixar de saldar os compromissos financeiros contraidos junto a Associagdo;
b) De forma injustificada, se ausentar consecutivamente em duas Assembleias Gerais ou de forma
alternada em trés Assembleias Gerais;
¢) Por mau procedimento piiblico e notério; ou por atuagdo contréria aos interesses da Associagio;
d) Agir de m4 fé ou causar dano a algum associado, a propria Associagdo ou aos contratantes.

. Capitulo III
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 10° - O patriménio da Associagio, assim como suas fontes de recursos seriio compostas de:
a) Dotagdes ou subvengdes eventuais, dirctamente da Unido, dos Estados e Municipios ou através
de Orgdos Piblicos da Administragdo direta e indireta;
b) Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades piblicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) Doagdes ou legados;
d) Produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas atividades;
¢) Rendimentos decorrentes de titulos, ag6es ou papéis financeiros de sua propriedade;
f) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
g) Usufruto que lhes forem conferidos;
h) Juros bancirios e outras receitas de capital;

i) Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;
J) Subvengdes oficiais;
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k) Titulos diversos;

I) Bens méveis e iméveis adquiridos ou recebidos em doagdes;

m) Recursos provenientes de atividades promovidas pela Associagdo;

n) Recursos provenientes de materiais produzidos pela Associagdo;

0) Rendimentos decorrentes de termos de parceria, convénios ou subvengdes;
p) Contribui¢do de seus associados;

q) Contribuiggo de seus patrocinadores;

r) Outras receitas, rendas e ressarcimentos.

Pardgrafo dnico. Nenhum bem imével pertencente & Associagiio poderd ser alienado, doado, cedido
ou gravado sem a autorizagdo expressa da Assembleia Geral.

. _Capitulo IV .
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

SECAOT
DA COMPOSICAO

Art. 11 - A Associagio tem como 6rgdos deliberativos e administrativos a Assembléia Geral, A
Diretoria e 0 Conselho Fiscal.

SECAOQ II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembleia Geral, érgio soberano da entidade, serd constituida por todos os associados
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art. 13 - A Assembleia Geral instalar-se-d ordindria ou extraordinariamente, convocada com
indicag¢do dos temas a tratar e a ordem do dia. No primeiro caso com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
e no segundo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 14 - A Assembleia Geral serd convocada e presidida pelo Presidente em exercicio.

Art. 15— A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagio, com a presenga minima de dois
tergos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocagio, trinta (30) minutos apés, com
qualquer niimero de presentes; com excegdo das deliberag@es previstas no artigo 38.

Pardgrafo unico: Os associados com direito a voto poderdo votar por meio presencial,
virtual/eletrdnico, teleconferéncia, videoconferéncia, web-chat, ou, qualquer outro que, com absoluta
seguranga, preserve a integridade do processo.

Art. 16 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente no primeiro semestre do ano, quando
convocada pelo seu presidente ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:

a) Dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal eleitos;

b) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal e aprovar contas;

c) Tomar conhecimento da dotagido orgamentdria e planejamento de atividades para a Associagdo;

d) Deliberar sobre o relatério apresentado pefa Diretoria sobre as atividades referentes ao exercicio
do ano anterior;

¢) Deliberar sobre a inclusdo de outros artigos na ordem do dia.

Art. 17 - S3o atribui¢des da Assembleia Geral:



a) Eleger os membros da Dirctoria ¢ do Conselho Fiscal;

b) Dar posse & Dirctoria ¢ ao Consclho Fiscal cleitos;

¢) Aprovar o Regimento Interno da Associagiio;

d) Deliberar sobre o orgamento anual de trabalho da Associagiio;

¢) Deliberar sobre o plano de trabalho elaborado pela Diretoria;

f) Deliberar sobre a criagiio ¢ exclusio de cargos ¢ vencimentos dos seus colaboradores;

g) Deliberar sobre o balango ¢ as contas, apds parecer do Conselho Fiscal,

h) Deliberar sobre vencimentos a serem atribufdos a membros da Dirctoria, nos termos do artigo 40;

i) Deliberar sobre a conveniéncia de aquisigio, alicnagio ou oneragio de bens pertencentes a
Associagiio;

j) Homologar sobre a admissio de associados, cujo processo tenha passado pela diretoria;

k) Julgar sobre o processo de exclusio de associados, nos termos do § 3° do artigo 8°.

1) Decidir sobre alteragdes do presente Estatuto;

m) Homologar atividades ¢ servigos encaminhados pela diretoria, previstos pelo Regimento Interno.

n) Decidir sobre a extingdo da Associagiio ¢ o destino do patrimdnio.

Art. 18 - A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente sempre que necessdrio, quando
convocada:

a) Por scu Presidente;

b) Pela Diretoria;

¢) Pelo Conselho Fiscal,

d) Por 1/3 de seus membros.

Art. 19 - A convocagio das Assembleias Gerais ordindrias ou extraordindrias serao feitas mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, local e hora de sua realizagdo, e sua divulgagiio serd via
correspondéncia eletrdnica aos associados e colaboradores da Associagdio.

Pardgrafo tnico: Para efeito de qualquer comunicagio, notificagdo e/ou convocagio, observar-se-do
os dados constantes no ato de constituigio ou de filiagio do associado, que somente poderdo ser alterados
por notificagio enviada por uma parte & outra, comunicando expressamente as alteragdes dos dados para
contato, em especial os enderegos fisicos, eletrdnicos ¢ telefone, sob pena de serem consideradas vilidas e

recebidas as comunicagdes realizadas.

SECAO III
DA DIRETORIA

Art. 20 - A Diretoria da Associagdo ¢ composta pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretdrio;

d) Tesoureiro,

Pardgrafo tnico: Os membros da Diretoria s6 poderdo ser reeleitos uma tnica vez, para o exercicio
do mesmo cargo, em mandatos consecutivos.

Art. 21 - Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretoria, a Assembleia Geral se reunird no prazo
méximo de trinta dias ap6s a vacancia, para eleger o novo integrante.

Art. 22 - Siio atribuigdes da Diretoria:
a) Elaborar ¢ executar o plano anual de atividades;
b) Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo de

resultados do exercicio findo;
c) Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
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d) Elaborar os regimentos internoy de seus de

partamentos;
¢) Firmar convénios ou

acordos com instituigoes publicas ¢ privadas, para miitug coluboragiio em

atividades de interesse comum:

) Dar conhecimento Assemblein Geral sobre a celebragio de convénios ou acordos com
entidades puiblicas ou privadag:

g) Fixar diretrizes sobre o posi¢lio da Associngio em relagio aos problemas téenicos, culturais ¢
sociais;

h) Sugerir os valores para-as anuidades da Associngiio, a ser submetido para a deliberagio da
Assemblein Geral,

i) Fixara contribuigio miima para os patrocinadores;
) Deliberar sobre o casos OMIssOs no presente Estatulo;
k) Admitir ¢ demitir o quadro de colabor.
que serio submetidos A deliberagiio ¢
1) Criar comissdes especiais ¢ (éenicas; podendo para isso delegar poderes e fixar atribuigdes;
m) Administrar a Associagiio;

adores da Associaglio, assim como sugerir 08 vencimentos
la Assembleia Geral;

Convocar as Assembleiag Gerais;

0) Aplicar as penalidades previstas nas alfncas achdoartigo 8°,

P) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, suas proprias decisdes ¢ as das Assembleias Gerais;

q) Elaborar o plano de trabalho o orgamento anual, a ser divulgado para o quadro de associados;

) Preparar o relatério ¢ o balango da Associagio para ser apresentado & Assembleia Geral, com
parecer do Conselho Fiscal;

s) Autorizar despesas nio previstas em orgamento, de carder urgente ¢ esporddico, nos termos do

Regimento Interno;

1) Analisar as propostas de admissio de novos associados

u) Administrar o patriménio da Associagiio;

v) Captar recursos, receber legados, subvengdes,
0s objetivos fixados neste Estatuto;

w) Eleger por maioria

para deliberagiio da Assembleia Geral;
beneffcios ou doagdes, necessdrios de acordo com

simples, membros de comissdes para agdes, programas, projetos ou atividades

especificas;
X) Administrar a Associagio ¢ deliberar em tudo o que nio for atribuigio expressa de outros Orgiios
ou cargos;

Art. 23 - Sio atribuigdes do Presidente da Associagiio:

a) Representar a Associagio judicial ¢ extrajudicialmente;

b) Zelar pelo cumprimento do presente estatuto e demais regimentos

c) Firmar convénios, acordos, termos de parceria ou contratos com instituigdes piblicas ou
privadas; . _

d) Autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros
bem como praticar todos os demais atos relativos s fin
assinado sempre em conjunto com o tesoureiro;

e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria ¢ Assembleia Geral;

f) Gerir o patrim6nio da Associagio;

g) Pronunciar-se publicamente em nome da Associaglio, dentro das diretrizes ¢ normas deste
estatuto,

internos;

, abrir ¢ movimentar contas bancérias,
angas ¢ ao patrimdnio da Associagiio,

h) Administrar e supervisionar todas as atividades da Associagiio;
i) Assinar quaisquer documentos relativos ds operagdes ativas da Associagiio.

Parigrafo dnico — ao Vice-Presidente compete auxiliar o Presidente, substitui-lo nos seus
impedimentos ou faltas ¢ sucedé-lo em caso de auséneia e

praticar outros atos de administragiio por
delegagio expressa do Presidente.

Art. 24 - Sio atribuigdes do Secretdrio:

a) Secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir atas;
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b) Dingir e organizar os trabalhos de secretaria e de expediente;

c) Colaborar com o Presidente na elaboragdo do relatério geral de atividades e do plano anual de
trabalho. bem como na prestagio de contas a ser apresentada ao Conselho Fiscal ¢ & Assembleia
Genral;

d) Assumir a presidéncia em caso de auséncia ou impedimento simultineo do Presidente e do Vice-
presidente:

e) Providenciar a publicagdo de editais e expedir comunicagdes e convocagdes de reunides e
Assembleias Gerais:

f) Manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.

Art. 25 - S3o atribuigdes do Tesoureiro:

a) Administrar os servigos de tesouraria, a escrituragio contdbil e a movimentagdo financeira e
econdmica da Associagio;

b) Arrecadar as contribui¢des dos associados;

¢) Catalogar e manter o controle de todos os bens da Associagio;

d) Manter sob sua responsabilidade os arquivos ou controles da movimentagdo financeira, econémica e
contdbil da Associacio;

Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagio;

Movimentar recursos financeiros, abrir contas bancdrias, bem como praticar todos os demais atos

relativos as finangas e ao patrimonio da Associagiio, assinado sempre em conjunto com 0 presidente;

Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagdo, quando contratados com

profissionais habilitados, zelando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas;
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h) Colaborar com o Conselho Fiscal ou com os auditores externos, nas auditorias e fiscalizagdes

financeiras, contibeis e patrimoniais, resguardando sempre os interesses da Associagdo, de acordo
com este Estatuto;

1) Auxiliar o Presidente e a Diretoria na busca e captagdo de recursos financeiros para a Associagio;

J) Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

k) Apresentar anualmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal; e posteriormente a
Assembleia Geral;

1) Elaborar a proposta orgamentdria para o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria, para posterior
apreciacdo da Assembléia Geral;

m) Conservar sob sua responsabilidade todos os documentos relativos & tesouraria;

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conselho Fiscal serd constituido por (03) pessoas de reconhecida idoneidade, eleitos pela
Assembleia Geral, permitida apenas uma reeleigao.

Parégrafo dnico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 27 - Ocorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Fiscal, caberd a Assembleia Geral a
elei¢o do novo membro.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a prestag3o de contas elaborada pela Diretoria da Associagio, emitindo seu parecer, o qual,
juntamente com a prestagdo de contas, serd submetido & Assembleia Geral para homologagio;

b) Fiscalizar a qualquer momento a situagdo financeira, econdmica e contibil da Associagio;

¢) Examinar os documentos e livros de escrituragio da entidade;

d) Opinar sobre a aquisigio, alienagao e oneragdo de bens pertencentes A Associagio;

e) Eleger entre seus membros, o seu coordenador; na primeira reunido subsequente & escolha dos
mesmos.
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Pardgrafo tnico. O Consclho Fiscal reunir-se-4 anualmente ¢ extraordinariamente, sempre que
necessdrio,

Capitulo IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 29 - A c¢leigio da Diretoria ¢ do Consclho Fiscal serd realizada em Assembleia Geral da
Associagiio, por volagiio direta dos scus associados.

§ 1O mandato dos membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serd de dois anos; nos termos dos artigos 20
¢ 20, respectivamente.

§ 2° As eleigdes deverdo realizar-se no 2° semestre, até o dia 30 de novembro, do (ltimo ano de mandato;
§ 3° Somente poderiio votar os associados que estiverem em dia com os scus deveres perante esse estatuto,
§ 4° £ vetado aos candidatos inscrever-se em mais de uma chapa ou concorrer a mais de um cargo;

§ 5° Na ocasido das Eleigdes, a Dirctoria poderd criar uma Comissdo Eleitoral, composta de 2 (dois)
membros, encarregados de:

a) receber inscrigoes de candidatos;
b) preparar lista dos associados em condigdes de votar ¢ serem votados; e
¢) organizar e administrar o processo eleitoral até a apuragio final dos votos.

Art. 30 - A Diretoria eleita assume os cargos na data de 01 de margo do ano seguinte, permanecendo
o presidente anterior, até o dltimo dia do més de fevereiro, com poderes inerentes a esta posi¢do, para fins de
transigdo.

Art. 31 - As chapas concorrentes a Diretoria deverdo ser compostas apenas por associados
fundadores.

Art. 32 - A data da eleigio deverd ser marcada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias e dela
serd dada ampla divulgagdo entre os associados.

Art. 33 - Poderdo concorrer as cleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal apenas as chapas
registradas junto 2 secretaria da Associagdo, até 5 (cinco) dias antes do inicio da Assembleia Geral de
eleigdo.

Art. 34 - A apuragio do resultado da eleigdo serd feita no mesmo dia do pleito.

Art. 35 - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, ser4 considerada eleita aquela cujos
membros somarem maior faixa etdria.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 36 - Os associados e dirigentes da Associagdo, ndio respondem soliddria nem subsidiariamente
pelas obrigagdes da Entidade.

Art. 37 - O quorum de deliberagiio serd de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral para as seguintes
hip6teses:
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a) Alteragdo do Estatuto;

b) Alieragio de bens imdveis e gravagiio de énus reais sobre 0os mesmos;
c¢) Aprovacdo de tomada de empréstimos financeiros;

d) Extin¢do da Associagiio;

Art. 38 - Os cargos de Diretoria poderdo ser remunerados “desde que atuem efetivamente na gestio
executiva respeitados como limites médximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a

sua drea de atuacdo, devendo seu valor ser fixado pelo drgdo de deliberagdo superior da entidade, registrado
em ata”, conforme Lei 13151/2015.

Art. 39 - Os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal poderdo ser remunerados cumulativamente

por cargos executivos, assim como assessorias, mediante contrato de prestagiio de servigos ou contratagio de
trabalhos tempordrios.

§ 1° Poderdo ser contratados associados para consultorias e assessorias mediante contrato de prestagdo de
Servigos ou contratagao de trabalhos tempordrios, podendo ser realizado com a pessoa fisica ou juridica;

§ 2° Serdao adotadas priticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes para coibir a obtengdo,
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia de participagdo nos processos de

contratagdo de prestagiio de servigos ou contratagdo de trabalhos tempordrios, sendo estes submetidos a
Diretoria.

Art. 40 - As transagbes comerciais, contratagio de servigos, aquisicio ou alienagio de bens,

envolvendo o interesse direto de diretores ou associados da Associagio, deverdo ter seu processo decisério
registrado em ata.

Art. 41 - A prestagdo de contas do Instituto Agua Conecta observard os principios e as normas de
contabilidade;

Art. 42 - No caso do Instituto Agua Conecta obter e posteriormente perder qualquer titulo,
certificagiio ou qualificagdo, ou ainda se vier a firmar e posteriormente rescindir Termos de Parcerias de
qualquer natureza, todo o acervo patrimonial disponivel, bem como os excedentes financeiros origindrios de
recursos publicos durante o periodo que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 43 - A Associag@o ndo se envolverd em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer
outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

Art. 44 - Decidida a extingdo da Associagdo, apés satisfeitas as obrigagdes assumidas, o respectivo
patriménio social liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei e que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da extinta,
ou a entidade publica, conforme deliberagdo da Assembleia Geral.
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