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PROJETO PILOTO: PRÉ-APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 
 

ASSISTENTE INDUSTRIAL 
 

 
Objetivo Geral: 
Capacitar jovens em situação de vulnerabilidade social através de um programa de 
desenvolvimento que integre habilidades técnicas e socioemocionais. O objetivo é prepará-los de 
forma eficaz para ingressar em programas de aprendizagem industrial, proporcionando não 
apenas competências essenciais para o desempenho bem-sucedido em funções industriais, mas 
também promovendo a inclusão social e o crescimento pessoal. O programa visa estabelecer uma 
base sólida para uma trajetória profissional sustentável e promissora no setor industrial. 
 
Objetivos Específicos: 

1. Desenvolver Projetos de Carreira: Criar e orientar projetos de carreira e desenvolvimento 
profissional personalizados para jovens em situação de vulnerabilidade social. 

2. Aprimorar Habilidades Técnicas e Socioemocionais: Fornecer treinamento em habilidades 
técnicas e competências socioemocionais necessárias para a inserção no mercado de 
trabalho e em programas de aprendizagem industrial. 

3. Nivelar Conhecimentos Básicos: Reforçar os conhecimentos básicos do ensino regular, 
especialmente em matemática e português, para preparar os jovens para os desafios 
acadêmicos e profissionais. 

 
Público-Alvo: 
Jovens entre 17 e 22 anos em situação de vulnerabilidade social, residentes no município de 
Cabo de Santo Agostinho - PE. 
Duração do Programa: 
3 meses – 200 horas 
Ofertante do Programa: 
SENAI Cabo 
 
Desenvolvimento do Programa: 
 
1. Inscrição e Seleção: 
O Programa de Pré-aprendizagem será oferecido pelo SENAI Cabo em parceria com o Instituto 
Formar, direcionado a jovens da Vila Claudete. Para incentivar a inscrição e a continuidade dos 
participantes, será oferecida uma bolsa auxílio durante os três meses do programa. A bolsa e os 
critérios de elegibilidade serão definidos pela instituição parceira, que será responsável pela 
seleção dos candidatos. 
 
2. Estrutura do Programa: 
Os participantes terão acesso a aulas teóricas e práticas nas instalações do SENAI Cabo, divididas 
em módulos formativos: 
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Módulo 1: Comunicação – 60 horas 

• Regras básicas de português 
• Técnicas de comunicação eficaz 
• Comunicação digital e redes sociais 
• Transformação digital 
• Relações interpessoais 
• Comunicação no ambiente de trabalho 

 
Módulo 2: Iniciação Profissional e Competências Técnicas – 80 horas 

• Matemática básica (operações fundamentais) 
• Informática básica (Pacote Office) 
• Noções técnicas em áreas industriais,  

o Eletrônica / Eletrotécnica 
o Segurança do Trabalho  
o Tecnologia da Informação/AI na Indústria  
o Logística  
o Mecânica  
o Automação  

• Visitas técnicas – 8h 
 
Módulo 3: Desenvolvimento Profissional – 60 horas 

• Autoconhecimento e desenvolvimento pessoal 
• Empreendedorismo e educação financeira 
• Elaboração de projeto de carreira 
• Oficinas sobre entrevistas de trabalho, seleção e elaboração de currículos 
• Direitos e deveres do aprendiz 
• Estratégias para lidar com mudanças e adversidades no ambiente de trabalho 

 
Conclusão do Programa: 
Ao final do programa, os participantes receberão um certificado de conclusão, desde que 
cumpram uma carga mínima de 75% de presença. Após a conclusão, os jovens serão encaminhados 
para o programa de aprendizagem industrial e recomendados para vagas abertas pelas empresas 
parceiras, quando disponível. 
 
 
Resultados Esperados: 
 

• Inclusão eficaz dos jovens em programas de aprendizagem industrial. 
• Maior satisfação das empresas com a seleção dos aprendizes. 
• Desenvolvimento de aprendizes com diferencial competitivo. 

 
 


