
El Emprendimiento como 
Camino para Elevar el 
Nivel de Merecimiento: 
Una Reflexión






Introducción


El mundo del emprendimiento ha experimentado un auge significativo en las 
últimas décadas. Empresarios visionarios como Steve Jobs, Elon Musk y Jeff 
Bezos han demostrado que el espíritu emprendedor no solo puede 
transformar la vida de quienes lo abrazan, sino que también puede tener un 
impacto profundo en la sociedad en su conjunto. En este material, 
exploraremos cómo los emprendedores elevan su nivel de merecimiento a 
través de la acción y por qué esta forma de vivir es esencial en la sociedad 
actual.


Elevar el nivel de merecimiento como emprendedor implica una serie de 
acciones y actitudes que pueden ayudarte a alcanzar el éxito y contribuir 
positivamente a la sociedad. Aquí te presento algunas formas en las que los 
emprendedores pueden elevar su nivel de merecimiento:


1. Búsqueda constante de la excelencia: Enfócate en la mejora 
continua. Busca constantemente formas de hacer que tu producto o 
servicio sea mejor, más eficiente y más valioso para tus clientes. La 
excelencia en lo que haces es una forma de merecer el éxito.


2. Aprender de los fracasos: Los fracasos son oportunidades de 
aprendizaje. En lugar de desanimarte ante los reveses, analiza lo que 
salió mal, ajusta tu enfoque y sigue adelante con más conocimiento y 
experiencia.
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3. Resiliencia y perseverancia: La capacidad de resistir y superar los 
desafíos es esencial. La resiliencia te permitirá mantener la motivación y 
la determinación a pesar de los obstáculos que encuentres en tu 
camino.


4. Mentalidad de crecimiento: Adopta una mentalidad de crecimiento en 
lugar de una mentalidad fija. Cree que puedes aprender y mejorar con 
esfuerzo y dedicación. Esta mentalidad te llevará a buscar 
oportunidades de desarrollo constante.


5. Innovación y creatividad: La innovación es clave para destacar en un 
mercado competitivo. Busca formas únicas de resolver problemas y 
satisfacer las necesidades de tus clientes. La creatividad puede ser un 
activo valioso en la búsqueda de soluciones innovadoras.


3



6. Ética y responsabilidad social: Actúa con integridad en tus negocios y 
relaciones. La ética empresarial y la responsabilidad social son 
fundamentales para ganarte la confianza de tus clientes, empleados y la 
sociedad en general.


7. Contribución a la sociedad: Más allá de tu éxito personal, busca 
formas de contribuir positivamente a la sociedad. Esto puede incluir 
iniciativas de responsabilidad social empresarial, apoyo a causas 
benéficas o proyectos que tengan un impacto social positivo.


8. Mentoría y aprendizaje continuo: Busca la orientación de mentores y 
líderes con experiencia en tu campo. El aprendizaje continuo te ayudará 
a mantenerte al tanto de las últimas tendencias y a mejorar tus 
habilidades.


9. Adaptabilidad: El mundo empresarial está en constante cambio. Sé 
flexible y capaz de adaptarte a nuevas circunstancias y oportunidades. 
La adaptabilidad te permitirá sobrevivir y prosperar en entornos 
cambiantes.


10. Autoconocimiento y autoevaluación: Reflexiona sobre tus fortalezas y 
debilidades como emprendedor. Conocerte a ti mismo te ayudará a 
tomar decisiones más informadas y a aprovechar tus puntos fuertes. 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I. La Búsqueda de la Excelencia


Uno de los pilares fundamentales del emprendimiento es la búsqueda 
constante de la excelencia. Los emprendedores se esfuerzan por crear 
productos y servicios que sean mejores, más eficientes y más innovadores 
que los existentes en el mercado. En este proceso, no solo buscan el éxito 
financiero, sino también la satisfacción personal derivada de hacer algo 
significativo y valioso.


Un ejemplo destacado de esta búsqueda de la excelencia es Elon Musk. A 
través de empresas como Tesla, SpaceX y Neuralink, Musk ha demostrado 
un compromiso inquebrantable con la innovación y la mejora continua. Su 
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búsqueda de la excelencia en la tecnología espacial y los vehículos eléctricos 
no solo lo ha convertido en uno de los empresarios más ricos del mundo, 
sino que también ha avanzado significativamente en la exploración espacial y 
la sostenibilidad ambiental.


II. La Resiliencia como Herramienta de Superación


El emprendimiento es un camino lleno de desafíos y obstáculos. Los 
emprendedores se enfrentan a la incertidumbre, el fracaso y la adversidad en 
su búsqueda de crear algo nuevo y valioso. Sin embargo, es precisamente 
esta resiliencia la que les permite elevar su nivel de merecimiento. Aprenden a 
superar las dificultades, a adaptarse a las circunstancias cambiantes y a 
mantenerse enfocados en sus objetivos a pesar de los contratiempos.


Un ejemplo inspirador de resiliencia es el fundador de Alibaba, Jack Ma. 
Antes de convertirse en uno de los empresarios más exitosos de China, Ma 
enfrentó numerosos rechazos y fracasos. Su historia es un testimonio de 
cómo la perseverancia y la resiliencia pueden llevar a alcanzar metas 
aparentemente inalcanzables. Al superar los obstáculos, Ma no solo elevó su 
nivel de merecimiento personal, sino que también contribuyó al crecimiento 
económico y tecnológico de su país.


III. Contribución a la Sociedad


Otro aspecto esencial del emprendimiento que eleva el nivel de merecimiento 
es la contribución a la sociedad. Los emprendedores no solo buscan su 
propio beneficio, sino que también generan empleo, impulsan la economía y 
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aportan soluciones a problemas globales. En este sentido, el emprendimiento 
se convierte en un acto de responsabilidad social.


Un caso destacado es la Fundación Bill y Melinda Gates, fundada por el 
emprendedor Bill Gates y su esposa. A través de esta fundación, han 
destinado una parte significativa de su riqueza a abordar problemas de salud, 
educación y pobreza en todo el mundo. Su compromiso con la filantropía es 
un ejemplo de cómo los emprendedores pueden utilizar su éxito para hacer 
una diferencia positiva en la sociedad y, al hacerlo, elevar su nivel de 
merecimiento.
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Cómo el síndrome del impostor puede sabotear 
tu nivel de merecer.   

El Síndrome del Impostor es un fenómeno psicológico en el que las 
personas, a pesar de tener logros y competencias significativas, 
experimentan un sentimiento persistente de que son fraudes o impostores. 


Sienten que no merecen el éxito que han alcanzado y temen ser descubiertos 
como incompetentes. Aunque no se trata de un diagnóstico médico formal, 
es un problema psicológico ampliamente reconocido que puede afectar a 
individuos en diversas áreas de la vida, incluido el emprendimiento.


Este síndrome ha sido investigado y discutido por varios expertos, y sus 
efectos en el mundo del emprendimiento son notables. En su artículo seminal 
de 1978, "The Impostor Phenomenon in High Achieving Women: Dynamics 
and Therapeutic Intervention," Pauline Clance y Suzanne Imes describen 
cómo el Síndrome del Impostor afecta especialmente a personas altamente 
exitosas que dudan de su propio mérito. Sienten que sus logros son el 
resultado de la suerte o de engañar a los demás, en lugar de reconocer sus 
propias habilidades y esfuerzos.


Los emprendedores no son inmunes a este síndrome. De hecho, pueden ser 
especialmente vulnerables debido a la naturaleza competitiva y desafiante del 
mundo empresarial. Aquí se describen cómo el Síndrome del Impostor puede 
sabotear el nivel de merecimiento de los emprendedores:
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1. Falta de Confianza en las Decisiones: Los emprendedores a menudo 
deben tomar decisiones arriesgadas y rápidas. Aquellos que 
experimentan el Síndrome del Impostor pueden dudar constantemente 
de sus elecciones, lo que dificulta la toma de decisiones eficaces y 
puede llevar a oportunidades perdidas.


2. Miedo al Fracaso: Los emprendedores que sienten que no merecen el 
éxito pueden temer el fracaso de manera desproporcionada. Esto puede 
llevar a la procrastinación o a evitar oportunidades que podrían ser 
beneficiosas para su negocio. 

3. Perfeccionismo Excesivo: Las personas con el Síndrome del Impostor 
a menudo se esfuerzan por la perfección en un intento de demostrar su 
valía. Esto puede llevar a la sobreexigencia, el agotamiento y, 
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paradójicamente, a una disminución del rendimiento. 

4. Dificultad para Aceptar Reconocimiento: Los emprendedores que 
experimentan el Síndrome del Impostor pueden tener dificultades para 
aceptar el reconocimiento y los elogios por sus logros. Sienten que no 
merecen elogios y pueden minimizar sus éxitos. 

5. Autosabotaje: El Síndrome del Impostor puede llevar a patrones de 
autosabotaje. Los emprendedores pueden evitar oportunidades de 
crecimiento, subestimar su valor y dejar de lado proyectos prometedores 
debido a la creencia subyacente de que no merecen el éxito. 

Para combatir el Síndrome del Impostor y elevar su nivel de merecimiento, los 
emprendedores pueden beneficiarse de la autoevaluación, la búsqueda de 
apoyo psicológico o coaching, y el desarrollo de la autoconfianza a través de 
la acumulación de pruebas y éxitos. Reconocer que el Síndrome del Impostor 
es un fenómeno común y abordar sus efectos negativos puede ayudar a los 
emprendedores a alcanzar su máximo potencial y merecer plenamente el 
éxito que han logrado.
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¿Cómo el nivel de merecimiento impacta tu autoestima?


El nivel de merecimiento y la autoestima están estrechamente relacionados, y 
un aumento en el nivel de merecimiento puede tener un impacto positivo en 
la autoestima de una persona. Aquí se explica cómo funciona esta relación y 
cómo el aumento del nivel de merecimiento puede contribuir a una 
autoestima más saludable:


1. Reconocimiento de tus logros y méritos: Cuando sientes que 
mereces lo que has logrado, reconoces tus propios méritos y esfuerzos. 
Esto te permite apreciar tus logros y sentirte orgulloso de tus acciones y 
capacidades. Al reconocer tu valía personal, tu autoestima se fortalece. 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2. Sentimiento de autoeficacia: El aumento del nivel de merecimiento 
está relacionado con la creencia en tu capacidad para lograr metas y 
superar desafíos. Cuando tienes éxito en tus esfuerzos, tu autoestima se 
fortalece aún más, ya que experimentas una sensación de autoeficacia, 
es decir, la creencia en tu capacidad para influir en tu propio destino. 

3. Menos autocrítica destructiva: Las personas con una baja autoestima 
a menudo se critican de manera excesiva y negativa. Aumentar tu nivel 
de merecimiento implica aceptar tus imperfecciones y errores como 
parte natural de la vida y del proceso de aprendizaje. Esto puede reducir 
la autocrítica destructiva y permitirte tratarte con más amabilidad y 
comprensión. 

4. Relaciones más saludables: El nivel de merecimiento también influye 
en las relaciones interpersonales. Cuando te sientes merecedor de amor 
y respeto, es más probable que establezcas límites saludables en tus 
relaciones y busques relaciones que te brinden apoyo y enriquecimiento 
emocional. Esto a su vez puede aumentar tu autoestima al experimentar 
relaciones más satisfactorias. 

5. Menos comparación social negativa: Las personas con baja 
autoestima a menudo se comparan negativamente con los demás y se 
sienten inferiores. Aumentar tu nivel de merecimiento implica entender 
que cada persona tiene su propio valor intrínseco y que no necesitas 
compararte con los demás para sentirte valioso. Esto reduce la 
tendencia a la comparación social negativa y mejora la autoestima. 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6. Mayor resiliencia emocional: Una autoestima más saludable y un 
sentido de merecimiento pueden proporcionar una base sólida para la 
resiliencia emocional. En momentos de adversidad, las personas con 
una autoestima fortalecida tienden a enfrentar los desafíos con más 
confianza y a recuperarse más rápidamente de las dificultades. 

¿Qué referencias podemos encontrar de los filósofos respecto al nivel 
de merecimiento? 


La ontología, una rama fundamental de la filosofía, se ocupa de investigar y 
analizar la naturaleza del ser y la existencia. A lo largo de la historia de la 
filosofía, varios pensadores han contribuido significativamente al desarrollo de 
la ontología, y sus ideas han tenido un impacto profundo en nuestra 
comprensión del nivel de merecimiento. 
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Parménides de Elea (515-450 
a.C.): 
Parmén ides es amp l i amente 
considerado como uno de los 
padres fundadores de la ontología. 
En su obra "Sobre la naturaleza", 
argumentó que el ser es inmutable y 
que el cambio y la multiplicidad son 
ilusiones. Para Parménides, el ser es un principio unificador y eterno, y su 
filosofía influyó en la noción de merecimiento al sugerir que la verdadera 
esencia del ser merece una atención constante y cuidadosa. Esto implica que 
el merecimiento no depende de las apariencias o las circunstancias, sino de 
la esencia subyacente. 

Platón (427-347 a.C.): 
Platón, discípulo de Sócrates, 
desarrolló una ontología que incluía 
la teoría de las Ideas o Formas. 
Argumentó que el mundo sensible 
es solo una copia imperfecta del 
mundo de las Ideas, que son 
eternas y perfectas. En su alegoría 
de la caverna, Platón sugiere que el 
mero conocimiento de las Ideas, que son la verdadera realidad, es lo que 
merece ser perseguido. Esto influye en la idea de que el nivel de 
merecimiento se relaciona con la búsqueda de la verdad y la sabiduría. 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Aristóteles (384-322 a.C.): 
Aristóteles, estudiante de Platón, 
desarrol ló una ontología que 
enfatizaba la sustancia como el 
fundamento de la realidad. Su 
filosofía influyó en la noción de 
merecimiento al abogar por la virtud 
como el camino hacia la excelencia 
y la felicidad. Argumentó que 
merecemos el bienestar cuando 
vivimos de acuerdo con la virtud, y que la virtud es el camino hacia una vida 
plena y significativa. 

Immanuel Kant (1724-1804): 
Kant es conocido por su crítica de la 
metafísica y su énfasis en la moralidad y 
la razón. En su obra "Crítica de la razón 
pu ra " , a rgumen tó que nues t r a 
c o m p r e n s i ó n d e l m u n d o e s t á 
estructurada por conceptos a priori, y 
que la moralidad se basa en el 
imperativo categórico. Kant influyó en la 
noción de merecimiento al destacar que 
nuestras acciones deben basarse en principios racionales y morales, y que 
merecemos el respeto y la consideración de los demás cuando actuamos de 
acuerdo con estos principios 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Conclusión


El emprendimiento no se trata solo de la creación de negocios y la búsqueda 
de la riqueza personal. Es un camino que impulsa a los individuos a buscar la 
excelencia, a desarrollar resiliencia y a contribuir al bienestar de la sociedad. 
A través de ejemplos como Elon Musk, Jack Ma y Bill Gates, queda claro que 
los emprendedores pueden elevar su nivel de merecimiento al mismo tiempo 
que mejoran la calidad de vida de otros. En una época en la que enfrentamos 
desafíos globales complejos, el espíritu emprendedor se presenta como una 
forma esencial de vivir que puede impulsar el progreso y el cambio positivo 
en el mundo.
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