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5 DE JUNIO DE 2026

El comité escolar aprueba iniciativas para apoyar a los
estudiantes y fortalecer los programas.

En la reunion del Comité Escolar del 3 de junio, se aprobaron cuatro puestos de un ano de duracion para
apoyar la labor continua del distrito en el fortalecimiento de los programas, la mejora del apoyo estudiantil y la
atencion a las opiniones de las familias. Estos puestos incluyen un Director de Formacion Profesional en la
escuela secundaria, un Decano de Participacion Estudiantil y Familiar en la escuela intermedia, un Profesor de
Alfabetizacion Digital en la escuela intermedia y un Consejero de Adaptacion en Mosier.

Estos puestos estan directamente relacionados con los temas identificados en las Conclusiones del
Superintendente y responden a las opiniones de las familias sobre los motivos por los que algunos estudiantes
abandonan el distrito. Dado que la financiacion para estos puestos esta aprobada solo por un afio, sera
responsabilidad del distrito demostrar su impacto ante el Comité Escolar y la comunidad.

Ademas de estos puestos, el distrito iniciara una auditoria interna exhaustiva de educacion especial a partir del
lunes, la cual se extendera hasta finales de 2026. Esta auditoria estara a cargo del superintendente Voyik y la
superintendente adjunta Lyn Jacques, y se presentara un informe completo y un plan de acciéon al Comité
Escolar en diciembre. El distrito también esta modificando un puesto existente de educacion especial para
incorporar a otro lider de equipo de evaluacion, lo que contribuira a cumplir con los plazos de educacion
especial y a mejorar la coherencia en las reuniones del Programa de Educacion Individualizada (IEP).

Como ya se ha informado, el distrito también esta trabajando para reconstruir gradualmente el programa de
musica, incluyendo la adquisicion de nuevos equipos, como ukeleles para la escuela Mosier gracias a una
subvencion cultural, a la vez que amplia la oferta en los niveles de secundaria y bachillerato. Para ayudar a
estabilizar el tamafio de las clases, el distrito esta incorporando un maestro de kinder a través del programa de
Libre Eleccion Escolar y abriendo plazas adicionales en dicho programa para compensar el costo de ese
puesto, con el objetivo de anadir un nivel de grado cada afo.

Finalmente, el equipo administrativo continta desarrollando una estrategia distrital basada en las conclusiones
del superintendente. Esta estrategia, junto con los planes actualizados de mejora del distrito y de las escuelas,
se finalizara durante el verano y se presentara al Comité Escolar al comienzo del préximo afo escolar.

Se solicita retroalimentacion: Politica JKAA
La administracion del distrito presento la primera lectura de la Politica JKAA al Comité Escolar en su Gltima
reunion (véala aqui). La revision refleja los cambios recientes en las regulaciones estatales, reforzando las
directrices sobre seguridad estudiantil, capacitacion del personal y supervision. Se invita a los miembros de
la comunidad a revisar el borrador de la politica (aqui) y a compartir sus comentarios antes de la segunda
lectura enviando un correo electronico a policies@shschools.com. Su opinion es valiosa y apreciada.
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Jubilacion
Barb Hebert, Erin Counter,
Chris Glenn, Diana Goldberg,
Maureen McNally, Joe Morrison,

Deb Pronovost, Larry Sullivan y
Beth Winfield.
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Registrese hoy

Por favor, complete el formulario de inscripcion
para el autobus escolar de su hijo/a (aqui) para el
proximo ano escolar lo antes posible. Esto permite
a nuestro equipo planificar las rutas de manera
efectiva y garantiza que su hijo/a tenga transporte
organizado para el primer dia de clases. Gracias
por su apoyo a un servicio de transporte seguro y
eficiente. Si tiene alguna pregunta, comuniquese
con transportation@shschools.com

Naciona

de Honor) uv11 2026

mn\\mnv--“ v’ "1 |

bed
x

iEl programa de ayuda
alimentaria de verano para
familias ha comenzado!
Haz clic AQUI para obtener
mas informacion.

Proximas fechas

12 de junio:
Programa de preparacion para el octavo
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Proteger el derecho de
cada estudiante a una
educacion publica.
Haz clic AQUI para mas
informacion.

’ grado de MESMS

Wongs

17 de junio:

Despedida de los alumnos de cuarto grado

de Mosier

17 de junio:
Reunion del Comité Escolar
19:00 (Hibrido) SH COA y Zoom

Haga clic aqui

Encuéntranos
en Facebook

18 de junio:
Media jornada - Ultimo dia de clases

Manténgase al dia sobre el
proyecto de construccion
de la escuela primaria
haciendo clic AQUI.
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