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MNLT S.A.
CNPJ/MF n2 12.592.831/0001-89
NIRE 35.3.0038441-5

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE MARCO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: Em 30 de marc¢o de 2023, as 09h00, na sede da MNLT S.A,, localizada na
Avenida Doutora Ruth Cardoso, n? 7221, conjunto 1501, 142 andar, Cidade de S3o Paulo, Estado
de Sdo Paulo, CEP 05425-902 (“Companhia”).

CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocacg3o, face ao disposto no
artigo 124, paragrafo 42, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das

Sociedades por AcGes”), devido a presenca da acionista detentora da totalidade do capital social

da Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas da
Companhia, qual seja: STONE INSTITUIGAO DE PAGAMENTO S.A., sociedade andnima de capital
fechado, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Doutora Ruth
Cardoso, n2 7221, conjunto 2101, 202 andar, Cidade de S3ao Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP
05425-902, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 16.501.555/0001-57, neste ato representada na forma
de seu Estatuto Social pelos seguintes diretores: (a) Tatiana Malamud, brasileira, divorciada,
advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n2 076705201 IFP/RJ, inscrita no CPF/MF sob o
n? 003.955.667-03, residente e domiciliada na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, com
endereco profissional na sede da Companhia; e (b)Caio Fiuza Silva, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da carteira de identidade RG n2 117542845 IFP/RJ, inscrito no CPF/ME sob
o n2 078.468.177-52, residente e domiciliado na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, com endereco profissional na sede da Companhia. Sem prejuizo do disposto acima, a
Lista de Presencga de Acionistas presentes estd no Anexo | ao presente instrumento.

COMPOSICAO DA MESA: Tatiana Malamud (Presidente); e Caio Fiuza Silva (Secretério).

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) o encerramento da Unica filial da Companhia localizada na

cidade do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, com a consequente alteracdo do Artigo 2 do
Estatuto Social da Companbhia; e (ii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

DELIBERACOES: Dando inicio aos trabalhos, a Presidente da Mesa esclareceu que a ata da
presente Assembleia serd lavrada em forma sumaria, contendo apenas a transcricdo das
deliberagGes tomadas, conforme faculdade conferida pelo artigo 130, paragrafo 19, da Lei das
Sociedades por A¢Ges. Informou, ainda, que documentos ou propostas, declara¢des de voto ou
dissidéncias sobre as matérias a serem deliberadas deveriam ser apresentadas por escrito a
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Mesa que, para esse fim, seria representada pelo Secretdrio da Assembleia. Na sequéncia, apds
analise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, a acionista da Companhia aprovou,
sem quaisquer ressalvas ou restricdes:

(i) 0 encerramento da Unica filial da Companhia, localizada na Cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, na Av. Ayrton Senna, n2 2150, Salas 407 a 409, Bloco M, Barra da Tijuca,
CEP 22775-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 12.592.831/0003-40 e NIRE 33.901.613.361;

(ii) tendo em vista a deliberagdo acima, o Artigo 2 do Estatuto Social da Companhia passara
a vigorar com a seguinte nova redacgao:

“Artigo 2 - A Companhia tem sede e foro na Avenida Doutora Ruth Cardoso,
ne 7221, conjunto 1501, 142 andar, Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
CEP 05425-902. A Companhia poderd abrir, transferir ou encerrar filiais, agéncias
ou escritérios em qualquer localidade do Pais, por deliberagdo da diretoria
(a “Diretoria”), nos termos do Artigo 22 deste Estatuto Social.”

(iii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a redagao
consolidada do Anexo Il desta ata; e

(i) autorizar a administragdo da Companhia a realizar todas e quaisquer providéncias
necessarias para efetivar as deliberacGes aprovadas na presente Assembleia.

ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Nada mais havendo a ser tratado, foi a presente ata lavrada,
lida, aprovada e assinada por todos os presentes. A presente Assembleia Geral foi realizada a

distancia com a coleta das assinaturas das acionistas, por meio da plataforma DocuSign
(credenciada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n? 2.200-2/2001). Os membros da
Mesa e a acionista presentes reconhecem e concordam com a assinatura através da referida
plataforma, atestando sua veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficdcia. As partes
também concordam que a assinatura eletronica desta Ata da Assembleia Geral ndo obsta ou
prejudica sua exequibilidade. Esta Assembleia Geral produz efeitos para todas as Partes a partir da
data abaixo indicada, ainda que uma ou mais partes realizem a assinatura eletrénica em data
posterior.

A presente ata é copia fiel da via lavrada em livro proprio.
S30 Paulo/SP, 30 de marco de 2023.

Mesa:
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Tatiana Malamud CAle- #IUZL S

Tatiana Malamud Caio Fiuza Silva
Presidente Secretdrio

Acionista presente:

Stone Instituicao de Pagamento S.A.

Tatiana Malamud CAle- #IUZL SV

Tatiana Malamud Caio Fiuza Silva
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MNLT S.A.

CNPJ/MF n2 12.592.831/0001-89

NIRE 35.3.0038441-5

ANEXO | A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE MARCO DE 2023

LISTA DE PRESENCA DE ACIONISTAS

Acionista Agles Ordindrias | Acoes Preferenciais %
Stone Instituicdo de Pagamento S.A. 2.260.490.292 10 100
TOTAL 2.260.490.292 10 100%

Autenticacdo da mesa:

Tatiama Malamud

(A6 #IVAL SIVL

Jur. Sewietéio

Tatiana Malamud
Presidente

Caio Fiuza Silva
Secretério
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MNLT S.A.
CNPJ/MF n2 12.592.831/0001-89
NIRE 35.3.0038441-5

ANEXO Il A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE MARCO DE 2023

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO | - DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETO E DURACAO DA COMPANHIA

Artigo 1 - A MNLT S.A. (a “Companhia”) é uma companhia regida pelo presente estatuto
(o “Estatuto”) e pelos dispositivos legais aplicdveis, em especial pela Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”).

Paragrafo Unico. A Companhia também podera utilizar o nome fantasia “MNLT”.

Artigo 2 - A Companhia tem sede e foro na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n? 7221, conjunto
1501, 149 andar, Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 05425-902. A Companhia
podera abrir, transferir ou encerrar filiais, agéncias ou escritérios em qualquer localidade do
Pais, por deliberacdo da diretoria (a “Diretoria”), nos termos do Artigo 22 deste Estatuto Social.

Artigo 3 - O objeto social da Companhia compreende:

(i) A prestacdo de servicos: (a) de credenciamento a aceitagdo de instrumento de
pagamento; (b) de administracdo de pagamentos e recebimentos no dmbito da rede de
estabelecimento credenciados, captura, transmissao e processamento de dados e liquidacdo de
transacdes decorrentes do uso de instrumento de pagamento; (c) de desenvolvimento de
estrutura tecnoldgica segura para a captura, transmissdo e processamento de dados e
liguidagdo de transagoes; (d) de instalagdo e manutencdo e solugGes e meios eletrénicos para
automacdo comercial, incluindo alienagdo, arrendamento ou aluguel de terminais eletrénicos
ou sistemas relacionados a prestagdo dos servigcos acima mencionados; (e) de representacdo de
franquias nacionais e internacionais de meios de pagamento; e (f) complementares ou que
agreguem valor aqueles listados acima, a fim de proporcionar a realizacdo do objeto social da
Companhia;

(ii) Desenvolvimento de outras atividades correlatas, de interesse da Companhia; e

(iii) A participacdo societaria em outras pessoas juridicas de qualquer espécie, nacionais ou
estrangeiras, como sdcia, acionista ou quotista
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Artigo 4 - A Companhia terd prazo de duragao indeterminado.

CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
RS 524.655.484,00 (quinhentos e vinte e quatro milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil,
guatrocentos e oitenta e quatro reais) dividido em: (i) 2.260.490.292 (dois bilhGes, duzentos e
sessenta milhdes, quatrocentas e noventa mil, duzentas e noventa e duas) acGes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal; e (ii) 10 (dez) a¢Ges preferenciais nominativas, sem valor
nominal e sem direito a voto.

§12. Cada acdo ordindria dara direito a um voto nas deliberacdes das assembleias gerais da
Companhia (as “Assembleias Gerais”).

§22. As acoes sdo indivisiveis e ndo poderao, de forma direta ou indireta, ser cedidas, alienadas,
transferidas ou dadas em garantias a terceiros.

§32. Os acionistas tém preferéncia para a subscricdo de novas a¢des emitidas pela Companhia,
na proporc¢do das agdes que possuirem.

§42. Todas as despesas com desdobramento ou substituicdo de titulos representativos de a¢oes,
se emitidos pela Companhia por solicitacdo de acionista, correrdo por conta deste.

§52. E vedada a emissdo pela Companhia de partes beneficiarias.

Artigo 6 - A Companhia podera emitir, por deliberagdo da Assembleia Geral, nos termos deste
Estatuto Social, agcdes preferenciais, nominativas, sem valor nominal e sem direito a voto. O
numero de agdes preferenciais emitidas pela Companhia ndo podera ultrapassar 40% (quarenta
por cento) do total das a¢Ges emitidas pela Companhia.

Paragrafo Unico. Cada acdo preferencial dard ao seu respectivo acionista a prioridade no
reembolso de capital, com ou sem prémio. Nenhum outro privilégio sera concedido as agdes

preferenciais.

CAPITULO Il — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7 - A Assembleia Geral realizar-se-3, ordinariamente, uma vez por ano, nos quatro
primeiros meses contados do encerramento do exercicio social para deliberar sobre as matérias
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previstas na Lei das Sociedades por Ac¢des e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais assim exigirem.

§12. A Assembleia Geral serd convocada nos termos da Lei das Sociedades por Acdes, pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou por quaisquer outros membros do Conselho de
Administracdo, nos prazos indicados na Lei das Sociedades por Acdes. Serd dispensada a
convocacao se verificada a presenca da totalidade dos acionistas na Assembleia Geral.

§22. As Assembleias Gerais somente serdo instaladas em primeira convocacdo com a presenca
de acionistas representando, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do capital social votante,
salvo quando a Lei das Sociedades por A¢bes, ou a regulamentacgao aplicavel, exigir quérum mais
elevado, e, em segunda convocacdo, com qualquer numero de acionistas titulares de acdes com
direito a voto.

§32. O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha
menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado, nos termos
da Lei das Sociedades por Acdes, podendo ser exigido o depdsito prévio do respectivo
instrumento de mandato na sede da Companhia, dentro do prazo estabelecido nos anuncios de
convocagao.

§42. As Assembleias Gerais da Companhia poderdao ser realizadas na forma presencial,
semipresencial e digital, desde que respeitadas as regras de convocacao, instalagdo e quérum
previstas neste Estatuto Social. Para fins de esclarecimento, considera-se assembleia
(i) presencial: aquela realizada com a presenca dos acionistas na sede da Companhia;
(ii) semipresencial: quando os acionistas puderem participar e votar presencialmente, na sede
da Companhia, e também a distancia; e (iii) digital: quando a participa¢do dos acionistas for
totalmente a distancia e o conclave ndo for realizado em local fisico.

§52. Serdo considerados presentes as assembleias, os acionistas que participarem por meio de
video conferéncia ou conferéncia telefénica.

§62. O formato da Assembleia Geral deverad ser previamente acordado pelos acionistas,
conforme a necessidade de cada membro do quadro societdrio e indicado na respectiva
Assembleia.

§79. Para Assembleias Gerais realizadas semipresencialmente e/ou digitalmente é autorizada a
assinatura eletrdnica e digital, por meio de certificados digitais emitidos pela ICP-Brasil e/ou por
meios de certificagdo admitidos pelas partes como validos e de acordo com a Medida Proviséria
2.200/2001.
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§82. As atas da Assembleia Geral de acionistas serdo lavradas, salvo decisdo em contrario do
Presidente da mesa da Assembleia Geral, na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, contendo a transcricdo das deliberacbes tomadas e poderdo ser
publicadas com omissdo das assinaturas dos acionistas, observado o disposto no artigo 130 da
Lei das Sociedades por Acdes.

Artigo 8 - A Assembleia Geral sera instalada e poderd ser presidida pelo (i) Presidente do
Conselho de Administracédo; (ii) por qualquer membro do Conselho de Administracdo; (iii) por
qualquer acionista; ou (iv) por qualquer Diretor escolhido pelos acionistas.

Paragrafo Unico. As deliberacBes da Assembleia Geral, ressalvados os eventuais quéruns
maiores e ndo derrogdveis previstos na legislacdo aplicavel, e quéruns maiores previstos neste
Estatuto Social, serdo tomadas por maioria do capital social, ndo se computando os votos em
branco, nem os que estejam suspensos.

Artigo 9 - Competird a Assembleia Geral, além das demais atribuicGes previstas na Lei das
Sociedades por Agdes:

(i) tomar as contas, dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstra¢des
financeiras;

(ii) deliberar, de acordo com a proposta apresentada pela administracdo, sobre a
destinacdo do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos, inclusive a criacdo de quaisquer
reservas estatutarias;

(iii) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo e do conselho fiscal da
Companhia (“Conselho Fiscal”), se instalado, e fixar anualmente sua remuneracdo global;

(iv) eleger e substituir o Presidente do Conselho de Administragao da Companhia;

(v) eleger o liquidante bem como os membros do Conselho Fiscal que atuardo no periodo
de liquidacao;

(vi) deliberar sobre a concessdo de opg¢bes de compra e/ou subscricdo de agbes para os
administradores e empregados da Companhia, bem como para os individuos que prestem
servicos para a Companhia, sem que haja direito de preferéncia na aquisicdo e/ou subscri¢cdo
dessas ag¢Oes para os acionistas da Companbhia;

(vii)  deliberar sobre (a) emissbes, pela Companhia, de acdes e/ou valores mobilidrios
conversiveis ou substituiveis por acbes; (b) modificacbes as caracteristicas, direitos e/ou
privilégios conferidos a quaisquer a¢des emitidas pela Companhia; e (c) a criagdo ou emissdo de
bénus de subscricdo, exceto se relacionados com opg¢des, bonus de subscricdo e/ou
instrumentos conversiveis em ag¢des que tenham sido emitidos de acordo com os planos de
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concessdo de opgdes de compra ef/ou subscricdo de acdes previamente aprovados pela
Companhia;

(viii) aprovar o exercicio, pela Companhia, de op¢do de compra de acdes por ela emitidas, em
face de seus acionistas preferencialistas;

(ix) aprovar o resgate, amortizacdo e/ou recompra de agBes ou quaisquer titulos
conversiveis em acbes, ou deliberar sobre alteracdes nas condi¢des aplicaveis ao resgate, a
amortizacdo, ou a recompra de agdes;

(x) deliberar sobre a alteragdo ou a renuncia pelos acionistas a (a) distribuicdo de dividendo
minimo obrigatdrio, ou (b) distribuicdo de dividendo em valor inferior ao dividendo obrigatdrio
estipulado neste Estatuto Social;

(xi) aprovar a transformacao do tipo societdrio da Companhia;

(xii) deliberar sobre incorporacao de acbes, reducdo de capital, fusdo, cisdo, incorporacao
e/ou reorganizacées societarias da Companhia;

(xiii) aprovar proposta de pedido voluntario de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial,
bem como a dissolucdo e liquidacdo da Companhia e procedimentos voluntarios para a
reorganizacao financeira da Companhia;

(xiv)  deliberar sobre quaisquer ofertas publicas de dividas, de a¢cdes ou de quaisquer outros
titulos e valores mobiliarios pela Companhia, incluindo as ofertas realizadas com esforcos
restritos de distribuicdo; e

(xv)  deliberar sobre qualquer alteracdo deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral sé podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia,
constante do respectivo edital de convocacdo, ressalvadas as exce¢Oes previstas na Lei das

Sociedades por Agdes.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO

Artigo 10 - A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administragdo e pela Diretoria, de
acordo com as disposicGes legais aplicaveis e com este Estatuto Social.

§12. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria serdo investidos em seus
respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado em livro préprio e
permanecerao em seus cargos até a investidura dos novos administradores eleitos.

§22. Os administradores, que poderdo ser destituidos a qualquer tempo, permanecerdo em seus
cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho de Administragdo, conforme o caso. Caso o substituto venha a ser investido,
este completard o mandato do administrador substituido.
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§32. As Reunides do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia poderao ser
realizadas na forma presencial, semipresencial ou digital, desde que respeitadas as regras de
convocacao, instalacdo e qudérum previstas neste Estatuto Social.

84°. As modalidades acima mencionadas de assinatura eletronica de Atas de Reunido estdo
previstas nos Pardgrafos 42 ao 72 do Artigo 7 deste Estatuto Social.

§52. Serdo considerados presentes as reunides, os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria que participarem por meio de video conferéncia ou conferéncia telefénica.

Secgdo | — Conselho de Administragao

Artigo 11 - O Conselho de Administracdo sera composto por 3 (trés) membros, acionistas ou
nao, residentes ou ndo no Brasil, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato
unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. A Assembleia Geral designara também
o Presidente do Conselho de Administragao.

Artigo 12 - Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho de Administracao,
o seu substituto serd eleito em Assembleia Geral. Para os fins deste paragrafo, ocorre a vacancia
com a destituicdo, morte, renuncia, impedimento comprovado ou invalidez.

Artigo 13 - Os membros do Conselho de Administragdo ndo terdo direito a remuneragdo
especificamente relacionada a esta funcdo, exceto se de outra forma for acordado pelos
acionistas e aprovado em Assembleia Geral da Companhia.

Artigo 14 - As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas por qualquer
membro do Conselho de Administra¢dao, sendo instaladas com a presenga da maioria dos
membros em exercicio e as suas deliberagbes serdo aprovadas pela maioria dos votos dos
conselheiros presentes, salvo quando exigido quérum mais elevado em lei ou no prdéprio
Estatuto Social.

§12. A convocacdo sera feita com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, por carta protocolada,
fax, e-mail ou qualquer outro meio escrito com comprovante de recebimento, com indicacdo da
ordem do dia. Sera considerado presente a reunido o conselheiro que houver enviado seu voto
por escrito antes da realiza¢dao da reunido, por qualquer meio escrito com comprovante de
recebimento, ou o conselheiro que participar da reunido através de videoconferéncia ou
teleconferéncia.

§22, As atas das reunides serao lavradas em livro préprio.
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§32. Independentemente das formalidades relativas a convocagao, considerar-se-a regular a
reunido a que comparegam todos os membros.

§42. No caso de auséncia de qualquer conselheiro, e também na hipdtese desse conselheiro
ausente ndo ter suplente ou de seu suplente ndo poder comparecer a reunido, referido
conselheiro podera outorgar mandato para outro conselheiro, anteriormente a realizagdo de
qualquer reunido do Conselho de Administracdo e na medida permitida de acordo com as
disposicOes da legislacdo aplicavel, para representa-lo. Esta procuracdo serd escrita, contera
instrucGes para o exercicio do voto do conselheiro outorgante, e serd entregue ao Presidente
antes do inicio da reunido. Nenhuma procuragdo sera valida por mais de uma reunido do
Conselho de Administracdo. Qualquer conselheiro que possua procuracdo valida para
representar o conselheiro ausente tera direito a votar por cada procuracdo que possua (além do
seu préprio voto), em cada uma das matérias colocadas diante do Conselho para votacao.

Artigo 15 - Além das matérias estabelecidas no artigo 142 da Lei das Sociedades por Acdes, as
seguintes matérias serdo de competéncia do Conselho de Administragao:

(i) convocar as Assembleias Gerais de Acionistas da Companhia;

(ii) eleicdo, substituicdo ou destituicdo dos membros da Diretoria;

(iii) aprovar e alterar o plano de negécios, plano de investimentos ou o orgamento anual da
Companhia; e

(iv) resolver os casos omissos neste Estatuto Social e exercer outras atribui¢cdes que a lei ou
este Estatuto Social ndo confiram a outro érgdo da Companhia.

Secao Il — Diretoria

Artigo 16 - A Diretoria sera composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 10 (dez) Diretores,
sendo: (i) 1 (um) Diretor Presidente; (ii) 1 (um) Diretor de RelagGes com Investidores; e (iii) os
demais Diretores Sem Designagdo Especifica. Os membros da Diretoria serao todos residentes
no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragdo, com mandato
de 3 (trés) anos e sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo Unico. Os administradores ficam dispensados de prestar cau¢do em garantia de sua
gestao.

Artigo 17 - A investidura dos administradores em seus respectivos cargos far-se-a por termo de
posse lavrado no livro atas da reunido da Diretoria.
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§12. Ocorrendo vacancia de cargo de quaisquer Diretores, ou impedimento do titular, caberd a
Assembleia Geral eleger o novo Diretor ou designar o substituto, fixando, em qualquer dos
casos, o prazo da gestdo e os respectivos vencimentos.

§22. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario e a sua convocac¢do cabe a qualquer dos
Diretores. A reunido sera presidida pelo Diretor que a houver convocado.

§32. A reunido instalar-se-da com a presenca de Diretores que representem a maioria dos
membros da Diretoria.

§42. As atas das reunides e as deliberacGes da Diretoria serdo registradas em livro préprio.

Artigo 18 - Os Diretores poderdao cumular funcdes, exceto pelos cargos, cuja cumulagao é vedada
legalmente.

§12. Todos os Diretores deverdo permanecer em exercicio até a investidura de seus sucessores.

§22. Na hipdtese de impedimento definitivo ou vacancia de qualquer membro da Diretoria, a
Assembleia Geral devera ser imediatamente convocada para eleger um substituto, em até 30
(trinta) dias corridos da convocagdo, sendo que o substituto eleito completara o mandato do
Diretor substituido.

§32. A auséncia ou impedimento injustificado de qualquer Diretor por periodo continuo superior
a 30 (trinta) dias, exceto se autorizada em Assembleia Geral, determinard o término do
respectivo mandato, aplicando-se o disposto no paragrafo 22 acima.

§42. A remuneracdo dos Diretores serd estabelecida pela Assembleia Geral.

Artigo 19 - Em caso de vaga, auséncia ou impedimento tempordrio do Diretor Presidente, seu
substituto serd escolhido pela Assembleia Geral dentre os membros da Diretoria
remanescentes, em reunido a se realizar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a ocorréncia da
vaga, auséncia ou impedimento temporario.

Artigo 20 - Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario e qualquer outro membro
da Diretoria, este podera indicar qualquer outro diretor para substitui-lo, o qual exercera todas
a funcgdes e tera os poderes, direitos e deveres do membro da Diretoria substituido, inclusive
para votar, por si e pelo substituido, nas reunides da Diretoria.
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Paragrafo Unico. As substituicBes previstas neste Artigo implicardo na cumulacdo de cargos,
mas ndo na cumulagdo de remuneracdes e/ou demais vantagens.

Artigo 21 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario. As reunides serdao presididas pelo
Diretor Presidente.

§12. As reunides serao convocadas pelo Diretor Presidente, ou por quaisquer dois diretores em
conjunto. Para que possam se instalar e validamente deliberar, é necessdria a presenca do
Diretor Presidente da Companhia.

§22. As deliberagOes da Diretoria constardo de atas lavradas no livro préprio e serdo tomadas
por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presente da reunido, em caso de empate, também o
voto de desempate.

§32. As Reunides da Diretoria da Companhia poderdo ser realizadas na forma presencial,
semipresencial e digital, desde que respeitadas as regras de convocacao, instalagdo e quérum
previstas neste Estatuto Social.

§42. A definicdo das modalidades acima mencionadas e assinatura eletronica de Atas de Reunido
estdo previstas nos Paragrafos 42 ao 72 do Artigo 7 deste Estatuto Social.

§ 52. Serdo considerados presentes as reunides, os membros da Diretoria que participarem por
meio de video conferéncia ou conferéncia telefénica.

Artigo 22 - Compete a Diretoria a administracdo dos negécios sociais em geral e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por
lei ou por este Estatuto Social, atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de
Administracdo. No exercicio de suas func¢des, os Diretores poderdo realizar todas as operagoes
e praticar todos os atos necessarios a consecucdo dos objetivos de seu cargo, observadas as
disposi¢cOes deste Estatuto Social quanto a forma de representacdo e a orientagao geral dos
negocios estabelecida pelo Conselho de Administracdo, incluindo os itens indicados no
Paragrafo 12 abaixo, observadas as restricdes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto
Social.

§12. Além das demais atribuicbes previstas em lei e neste Estatuto Social, os poderes da
Diretoria incluem:

(i) elaborar e submeter relatérios mensais ao Conselho de Administragao, nos moldes a
serem determinados por tal 6rgdo;
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(ii) elaborar, mensalmente, plano de negécios da Companhia;

(iii) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;

(iv) zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e do
Conselho de Administracdo e suas proprias reunioes;

(v) administrar e conduzir os negdcios da Companhia, observadas as diretrizes tracadas
pelo Conselho de Administracdo, bem como a representacdo geral da Companhia, ativa ou
passivamente, judicial ou extrajudicialmente;

(vi) emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar Uteis ou necessarios, com
excecao daqueles que, por forca de disposicdo legal ou regulamentar, sejam de competéncia de
outro 6rgao da Companhia; e

(vii)  proceder a aquisicdao, alienacdo e oneracdo de bens do ativo dentro dos limites
estabelecidos neste Estatuto Social, abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos
de crédito, fazer acordos, firmar compromissos, contratar, contrair obrigacdes, celebrar
contratos, confessar dividas, abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos
bancdrios ou de crédito, renunciar, ceder direitos, transigir, dar e receber quitacdo, prestar
caucdo, emitir, endossar, caucionar, descontar, e sacar titulos em geral, conceder 6nus reais e
prestar garantias com relacdo a qualquer direito ou obrigacdo da Companhia, desde que
pertinente as operacdes sociais, observada alcada de deliberacdo do Conselho de
Administracdo.

§22 Compete ao Diretor Presidente coordenar a agao dos Diretores e dirigir a execu¢ao das
atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia, competindo-lhe, dentre
outras, as seguintes atribuicGes:

(i) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

(ii) administrar o dia a dia e os negdécios da Companhia em geral, incluindo a implementacao
das diretrizes e a execugdo das decisOes tomadas em Assembleia Geral e nas Reunides do
Conselho de Administragao;

(iii) administrar e supervisionar os negdcios e a administracdo da Companhia em geral,
orientando o trabalho dos demais Diretores; e

(iv) conceder licenca aos membros da Diretoria e indicar-lhes substitutos.

§32 Compete ao Diretor Relagdes com Investidores incluindo, mas ndo se limitando, as seguintes
atribuicdes:

(i) representar isoladamente a Companhia perante os érgdos de controle e demais
instituicdes que atuam no mercado de capitais (a CVM, B3, instituicdo escrituradora de valores
mobilidrios de emissdo da Companhia e entidades administradoras de mercados de balcdo
organizados), competindo-lhe prestar informagdes aos investidores, a CVM, as bolsas de valores
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e mercados de balcao em que a Companhia tenha valores mobilidrios de sua emissao admitidos
a negociacdo, bem como demais drgdos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado
de capitais, conforme legislacdo aplicdvel a Companhia, no Brasil e no exterior;

(ii) representar a Companhia perante o publico investidor prestando as informacgdes
necessarias;

(iii) tomar providéncias para manter atualizado o registro de companhia aberta perante a
CVM; e

(iv) reportar ao Diretor Presidente qualquer situacdo relativa as questBes referentes a
relagdes com investidores da Companhia.

§4°. Competem aos Diretores sem designacdo especifica, dentre outras, as seguintes
atribuicdes:

(i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades relativas as
operacoes da Companhia que ndo estejam mencionadas nos pardgrafos acima; e
(ii) auxiliar os demais Diretores na tomada de decisdes.

§52. Adicionalmente as competéncias fixadas por Lei, regulamentacdo especifica ou por este
Estatuto Social, as competéncias de cada Diretor poderdo ser estabelecidas e/ou alteradas pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 23 - Todos os atos que criarem responsabilidade para com a Companhia, ou dispensarem
obrigacOes de terceiros para com ela, incluindo a representacdo da Companhia judicialmente,
ativa e passivamente, exceto pelo disposto no §32 do Artigo 22 acima, sé serdo validos se
assinados da seguinte forma:

(i) por 2 (dois) Diretores em conjunto;
(ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou
(iii) por 2 (dois) procuradores em conjunto.

§ Unico. A representacdo da Companhia que ndo resulte em quaisquer responsabilidades ou
obrigacOes para a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, compete ao Diretor
Presidente e/ou ao Diretor de Relagdes com Investidores e/ou aos Diretores sem designacdo
especifica, em conjunto ou isoladamente.

Artigo 24 - Os mandatos serdo sempre assinados por 2 (dois) membros da Diretoria em conjunto,
e serdo outorgados para fins especificos e por prazo determinado de, no maximo, até 1 (um)
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ano, sendo vedado substabelecimento, salvo os que contemplarem os poderes da cldusula ad
judicia, inclusive com poderes et extra.

§12. A Companbhia serd representada isoladamente por qualquer dos membros da Diretoria, sem
as formalidades previstas neste artigo, nos seguintes casos: (i) prestacdo de depoimento
pessoal; e (ii) na qualidade de prepostos em audiéncias.

§22. Como excecdo as regras acima estabelecidas, os procuradores com poderes ad judicia
poderdo exercer o mandato isoladamente, por tempo indeterminado, e poderdo substabelecer,
com ou sem reservas de iguais poderes.

Artigo 25 - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a Companhia,
os atos de qualquer diretor, procurador, ou funcionario, que a envolver em obrigacdes relativas
a negdcios ou operagbes estranhos ao objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou
guaisquer garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela
Diretoria, em reunido, obedecidos os limites fixados pela Assembleia Geral.

CAPITULO V — CONSELHO FISCAL

Artigo 26 - O Conselho Fiscal da Companhia, que sera integrado por 3 (trés) membros efeitos e
igual niumero de suplentes, funcionara em carater ndo permanente e serd composto, instalado
e remunerado em conformidade com a legislacdo em vigor.

CAPITULO VI — EXERCICIO SOCIAL, DO BALANCO E DO LUCRO

Artigo 27 - O exercicio social terd inicio 01 de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada
ano.

Artigo 28 - Ao fim de cada exercicio, serdo elaboradas as demonstragées financeiras que serdo
auditadas por auditores independentes registrados na CVM, observadas as disposi¢des legais
vigentes.

Artigo 29 - Dos resultados positivos do exercicio serdo deduzidos antes de qualquer
participacdo: (i) os prejuizos acumulados em exercicios anteriores; e (ii) a provisdo para
pagamento do Imposto de Renda e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, nos termos deste
Estatuto Social.

Artigo 30 - Do lucro liquido do exercicio, apurado apds as dedugdes mencionadas no artigo
anterior, 5% (cinco por cento) serdo destinados para a constituicdo da Reserva Legal, até que
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esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social, sendo que no exercicio em que o saldo da
Reserva Legal acrescido dos montantes das reservas de capital exceder a 30% (trinta por cento)
do capital social, ndo serd obrigatdria a destinacdo de parte do lucro liquido do exercicio para a
reserva legal.

§12. Apds a destinacdo a Reserva Legal, uma parcela do lucro liquido, por proposta dos érgaos
da administracdo, podera ser destinada a formacao de Reserva para Contingéncias, nos termos
do artigo 195 da Lei das Sociedades por Agoes.

§22. Do lucro que remanescer, ajustado pela constituicdo da Reserva Legal e pela eventual
constituicdo da Reserva para Contingéncias e a respectiva reversao, se for o caso, sera destinado
ao pagamento do dividendo obrigatério aos acionistas, o qual serd, em cada exercicio social,
equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) do lucro liquido anual ajustado na forma prevista
no artigo 202 da Lei das Sociedades por Acoes.

§32. O saldo do lucro liquido, apds as deducgdes previstas acima, terd a destinacdo que lhe der a
Assembleia Geral, na forma da lei aplicavel.

Artigo 31 - A Companhia podera, a qualquer tempo e por deliberacio do Conselho de
Administracdo e/ou da Assembleia Geral, (i) levantar balancos e demonstracées financeiras
intercalares, mensais, trimestrais ou semestrais e declarar dividendos ou juros sobre capital
proprio a conta de lucros apurados nesses balancos, observadas as limitagGes previstas no artigo
204 da Lei das S.A; ou (ii) declarar dividendos intermedidrios a conta de lucros acumulados ou
de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral.

Paragrafo Unico. Os dividendos intermedidrios ou intercalares distribuidos e os juros sobre
capital proprio poderao ser imputados ao dividendo obrigatdrio previsto neste Estatuto Social.

CAPITULO VIl - TRANSFORMACAO

Artigo 32 - A Companhia podera ser transformada de um tipo em outro, conforme o disposto
no artigo 220 da Lei das Sociedades por Agdes, mediante deliberacdo de acionistas
representante % (trés quartos) do capital social.

CAPITULO VIII - LIQUIDACAO

Artigo 33 - Nos termos do artigo 13 da Lei 12.865, de 9 de outubro de 2013, a Companhia sujeita-
se ao regime de administragao especial temporaria, a intervencdo e a liquidag¢ao extrajudicial,
nas condi¢des e forma previstas na legislagdo aplicavel as instituicdes financeiras.
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CAPITULO IX — RESOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 34 - Fica eleita a Camara Arbitral da Camara de Comércio Brasil-Canada em S3o Paulo,
para dirimir por apenas um de seus arbitros todas as duvidas e controvérsias oriundas deste
Estatuto.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 35 - A Companhia sera regida pelo disposto no presente Estatuto Social e na Lei das
Sociedades por Ac¢des.

* k ¥ %
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