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A. Vývoj Spoločnosti 
 

1) Základné informácie o Spoločnosti 
 

Spoločnosť Usability Engineering Center s. r. o. (ďalej len „Spoločnosť“) bola zapísaná do obchodného 
registra dňa 22. januára 2013 (Obchodný register Okresného súdu Trnava, oddiel Sro, vložka 30858/T.) 

 
2) Činnosť Spoločnosti  

 
Spoločnosť je licencovaná platobná inštitúcia na Slovensku. Dňa 16. júla 2021 Národná banka Slovenska  
udelila Spoločnosti povolenie na poskytovanie nasledujúcich platobných služieb podľa § 2 ods. 1 zákona č. 
492/2009 Z.z. o platobných službách v znení účinnom od 13. januára 2018: 

g) platobná iniciačná služba, 
h) služba informovania o platobnom účte. 

 
3) Postavenie Spoločnosti na trhu 

 
Spoločnosť je jednou z 10 platobných inštitúcií a pobočiek zahraničných platobných inštitúcií na Slovensku. Je 
zameraná na inovatívne riešenia založené na smernici PSD2 (Payment Services Directive 2 - európska 
smernica o platobných službách). Spoločnosť sa sústreďuje na výskum a vývoj inovatívneho digitálneho 
riešenia otvoreného bankovníctva, ktoré je významné na celoeurópskej úrovni. Buduje komplexnú finančnú 
platformu Everifin, ktorá nielen uľahčuje platby, ale zahŕňa aj plne automatizované funkcie po spracovaní 
platby, vrátane zasielania refundácií, vydania digitálnych faktúr, správy a monitorovania v jednom plne 
integrovanom procese. Platforma Everifin, ocenená pečaťou excelentnosti v rámci programu Horizon 2020, 
prináša ekologické inovácie, ktoré zásadne znižujú environmentálne a finančné náklady spojené s platbami. S 
jasnou medzinárodnou víziou si Spoločnosť stanovila za cieľ stať sa hlavným bezkartovým platobným 
systémom v Európe a ponúkať rýchlejšie, lacnejšie a bezpečnejšie platobné riešenia. 

 
4) Výsledky roku 2024 

 
V EUR 

Položka 2024 2023 2022 
Vlastné imanie  257,476 89,218 74,830 
Výnosy z odplát za poskytovanie platobných služieb 60,579 2,591 0 
Ostatné výnosy 1,300,344 2,197,826 1,722,384 
Prevádzkové náklady 1,320,987 2,479,237 1,736,962 
Zisk/strata za účtovné obdobie  17,644 -282,610 -16,979 

 
 

Spoločnosť v roku 2024 dosiahla zisk vo výške 17 644 EUR. Výnosy z platobných služieb vzrástli na 60 579 
EUR a vlastné imanie sa zvýšilo na 257 476 EUR. Pokles ostatných výnosov oproti roku 2023 súvisel najmä 
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s ukončením projektu Everifin v novembri 2023. V priebehu roka 2024 bol spustený nový projekt 
financovaný z Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky, zameraný na vývoj a implementáciu 
inovatívneho platobného riešenia postaveného na princípoch otvoreného bankovníctva (open banking). 
 

   5) Plán Spoločnosti 
 

Primárnym cieľom Spoločnosti je ďalší rozvoj inovatívnych produktov a získavanie nových partnerov. Na 
dosiahnutie tohto cieľa sa Spoločnosť zameriava na nasledujúce produkty: 
 
Multibanking 
Umožňuje konsolidáciu všetkých bankových účtov v rámci EÚ do jednej aplikácie, čím uľahčuje správu financií 
z jedného miesta a zvyšuje bezpečnosť a prehľadnosť pre užívateľov. 
 
E-Faktúry 
Umožňuje vystavovanie, prijímanie a platenie elektronických faktúr, čím podporuje zelené iniciatívy a zrýchľuje 
procesy pre užívateľov. 
 
Peňaženka 
Poskytuje bezhotovostné a bezkartové platby v obchodoch s možnosťou prijímania e-potvrdeniek, čo zvyšuje 
bezpečnosť platieb a pohodlie zákazníkov. 
 
PSD2 Platby 
Poskytuje rýchle, jednoduché a bezpečné medzibankové platby na základe PSD2 vhodné pre e-shopy, 
maloobchodníkov a mikroobchodníkov. 

 
6) Riziká Spoločnosti 
 

Riadenie rizika je jedno z najdôležitejších prvkov Spoločnosti a preto je plne integrované v rozhodnutiach 
manažmentu. Procesy, ktoré vstupujú do riadenia rizika, pozostávajú z identifikácie rizík, posudzovania a 
návrhu opatrení na ich minimalizovanie.  

 
7) Vplyv na životné prostredie a na zamestnanosť 
 

Naša technológia ekologickej inovácie umožňuje spoločnostiam a maloobchodníkom znížiť environmentálne a 
finančné náklady na papierové faktúry a potvrdenky. Platforma Everifin bola ocenená pečaťou excelentnosti v 
rámci výzvy Green Deal v programe Horizon 2020 EIC Accelerator. Prispievame k udržateľnej zelenej 
transformácii európskeho hospodárstva. Priemerný počet zamestnancov Spoločnosti v roku 2024 bol 12 (v roku 
2023: 15), pričom sa nepredpokladá, že by Spoločnosť významným spôsobom ovplyvnila zamestnanosť v 
regióne. 
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8) Finančné ukazovatele 
 

Ekonomické 
ukazovatele 

2024 2023 2022 

Pohotová likvidita 0,61 0,12 0,41 
Celková zadlženosť 87,32% 92,13% 95,09 % 
EBITDA 306 101 -217 295 64 188 
Rentabilita tržieb 3,19% -99,17% -11,77 % 

 
 
B. Významné udalosti, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 
 
Spoločnosti nie sú známe žiadne iné skutočnosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je zostavená výročná správa, 
ktoré by významnejším spôsobom menili výsledky účtovnej závierky za rok 2024, resp. by významnejším 
spôsobom ovplyvnili činnosť Spoločnosti v nasledujúcich účtovných obdobiach. 

 

C. Predpokladaný budúci vývoj Spoločnosti 
 
Spoločnosť analyzovala svoju finančnú situáciu v súvislosti s dosiahnutým ziskom za rok 2024 a predpokladaným 
vývojom v ďalších rokoch. Na základe naplánovaného rozpočtu a očakávaného vývoja projektov Spoločnosť 
predpokladá, že sa v priebehu nasledujúcich rokov postupne preklenie do trvalo kladných výsledkov 
hospodárenia a pozitívneho cash flow, ktorý bude postačovať na plnenie svojich záväzkov. 
Finančná situácia zodpovedá fáze vývoja inovatívnych finančných služieb, v ktorej sa Spoločnosť stále 
nachádza. V roku 2024 bol zároveň Spoločnosti udelený grant z Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky 
vo výške 997 000 EUR, z ktorého časť bola prijatá už v priebehu roka 2024. Tieto prostriedky budú využité na 
podporu ďalšieho vývoja platobného riešenia založeného na princípoch otvoreného bankovníctva. 
 
D. Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
 
Od začiatku roka 2024 Spoločnosť vynaložila na vývoj 623 516 EUR, ktoré boli v danom období v plnej výške 
aktivované a zaradené do nehmotného majetku. (V roku 2023 to bolo 1 728 947 EUR, z ktorých 853 811 EUR 
bolo aktivovaných.) 
 
E. Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, iných cenných papierov a podielov 
 
Spoločnosť nepôsobila na finančných trhoch a nenadobudla ďalšie akcie a iné cenné papiere prípadne podiely 
v iných spoločnostiach. 
 
F. Návrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty 
 
Spoločnosť navrhuje dosiahnutý výsledok hospodárenia za rok 2024 – zisk vo výške 17 644 EUR ponechať ako 
nerozdelený zisk minulých rokov. 
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G. Informácie o organizačných zložkách  
 
Spoločnosť nemá organizačné zložky v zahraničí. 
 
H. Správa nezávislého audítora a účtovná závierka k 31.12.2024 
  
Správa nezávislého audítora a účtovná závierka  je prílohou tejto výročnej správy. 




















































