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La ultima clasificacion de la revista Forbes selecciona a los
centros de referencia de todo el pais, incluyendo los privados

LA COMUNIDAD DE MADRID VUELVE A LIDERAR EN
2026 LA LISTA DE LOS 25 MEJORES HOSPITALES DE
ESPANA, CON SEIS PUBLICOS ENTRE LOS 10 PRIMEROS

e La Fundaciéon Jiménez Diaz (1), La Paz (2), 12 de Octubre (3), y Gregorio
Maraiién (4) mantienen su liderazgo

e El Ramén y Cajal asciende hasta el sexto lugar, tres puestos por encima del
obtenido en 2025, mientras que el Rey Juan Carlos alcanza el séptimo,
también tras mejorar tres posiciones

e Asimismo, logran un puesto en este ranking el Clinico San Carlos (14) y Puerta
de Hierro Majadahonda (18), que entra este aio en la lista

La Comunidad de Madrid vuelve a liderar la clasificacion elaborada por la revista Forbes,
que selecciona los 25 mejores hospitales de Espafia, tanto publicos como privados. Ocho
centros publicos madrilefios figuran entre los mas destacados del pais y seis de ellos
ocupan puestos entre los diez primeros de esta lista, realizada a partir de indicadores
internacionales, reconocimientos y otros hitos de excelencia.

Segun la Lista Forbes Espafia de 2026, cuatro hospitales del Servicio Madrilefio de Salud
revalidan las posiciones que ya ocuparon el afio pasado: la Fundacion Jiménez Diaz (1°),
La Paz (2°), 12 de Octubre (3°) y Gregorio Maraidn (4°).

Ademas, el Hospital Ramén y Cajal asciende hasta el sexto lugar, tres puestos por encima
del obtenido en 2025, mientras que el Rey Juan Carlos alcanza el séptimo, también tras
mejorar tres posiciones. Por su parte, el Clinico San Carlos ocupa el puesto 14 y Puerta
de Hierro Majadahonda se incorpora este afo a la clasificacion en el 18° lugar.

De acuerdo con la metodologia publicada por la revista norteamericana, que elabora este
ranking por cuarto afio consecutivo, los centros sanitarios son ordenados a partir de un
analisis cualitativo de indicadores relacionados con su excelencia, innovacion,
investigacion y capacidad de transformacion.

Asi, se valoran aspectos como la calidad asistencial, el liderazgo en especialidades
meédicas, la incorporacion de tecnologia de vanguardia, la actividad investigadora, la
participacion en ensayos clinicos, la capacidad docente y el desarrollo de proyectos
estratégicos orientados a mejorar la atencion al paciente. Asimismo, se tienen en cuenta
los principales hitos clinicos, cientificos y organizativos alcanzados durante el ultimo ano,
asi como su contribucion al avance de la medicina, la mejora de los resultados en salud y
el impulso de una atencion sanitaria cada vez mas especializada, innovadora y centrada
en el paciente.
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