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Valdecilla, mejor
hospital de alta
complejidad en el
ranking nacional
de los premios BIC

KEVIN BARQUIN
Santander

Ser el hospital con mas candida-
turas finalistas en los premios Best
in Class de las ultimas cinco edi-
ciones yllevarse el mejor palma-
rés tiene ahora su recompensa. El
Hospital Universitario Marqués
de Valdecilla vuelve a situarse en
lo mas alto de la sanidad espafio-
la, encabezando el primer ran-
king BIC de los mejores hospita-
les de alta complejidad de Espa-
fia. Y precisamente, haber gana-
do en esta categoria en el certa-
men de 2024 es una de las razo-
nes que han aupado a Valdecilla
al puesto nimero uno. De esta for-
ma, lidera una clasificacién en
la que figuran 39 centros de alta
complejidad, por delante del Hos-
pital General Universitario Gre-
gorio Marafién (Madrid) y de la
Fundacién Jiménez Diaz (Ma-
drid), que ocupan la segunda y
tercera posicién, respectivamen-
te. El cuarto puesto es para el
Complejo Hospitalario Universi-
tario de Santiago de Compostela
y el quinto, para el de Pontevedra.
Este ranking, promovido por la
publicacién Gaceta Médica y la
Catedra de Innovacion y Gestién
Sanitaria de la Universidad Rey
Juan Carlos, combina los resulta-
dos delos premios BIC entre 2021
y 2025 con otros elementos como
laregularidad de los resultados,
la excelencia de los servicios, los
reconocimientos Best in Class 5
Estrellas y la innovacién en inte-
ligencia artificial. En el caso de Val-
decilla, el primer puesto responde
ala combinacién de una elevada
puntuacién en el Indice de Cali-
dad Asistencial al Paciente (ICAP),
laregularidad de sus resultados y
la excelencia de sus servicios. El
consejero de Salud, César Pascual,
destaca que el reconocimiento con-
firma la posicién del hospital «en
la élite de la sanidad espafiola en
asistencia, investigacion, innova-
cién y alta especializacién», y pone
en valor a sus profesionales y su
apuesta por la mejora continua.



