ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

D S PRO-REITO~RIA DE ADMINISTRACAO
SSTASO DR TRAFORUCID ASSESSORIA DE GESTAO DE CONCURSOS E VESTIBULARES

EDITAL COMPLEMENTAR 070 AO EDITAL N. 003/2018 — UNEMAT/COVEST

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA
PARA O CARGO DE PROFISSIONAL TECNICO DO ENSINO SUPERIOR
DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

O REITOR da Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, no uso de suas atribuicdes legais, resolve
CONVOCAR os candidatos CLASSIFICADOS no Processo Seletivo para preenchimento de Vagas e Cadastro de Reserva
para o Cargo de Profissional Técnico do Ensino Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso, regido pelo Edital
003/2018 — UNEMAT/COVEST.

1. CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES/REITORIA

1.1 — Agente Universitario

ORDEM  MODALIDADE DT. SITUAGAO
NASCIMENTO
117 AC WELLINGTON RONDON 15/12/1984 CLASSIFICADO
118 AC MAYKON GUINTER ALBRECHT JAGNOW 30/04/1985 CLASSIFICADO

2. CAMPUS UNIVERSITARIO DE DIAMANTINO

2.1 - Agente Universitario

ORDEM MODALIDADE DT. SITUAGAO

NASCIMENTO
92 AC LUCIANA ISIS DA SILVA SANTOS 16/12/1999 CLASSIFICADO

3. CAMPUS UNIVERSITARIO DE JUARA

3.1 - Agente Universitario

ORDEM MODALIDADE DT. SITUAGAO

NASCIMENTO
6 AC JESSICA APARECIDA CAZELLA 24/05/1992 CLASSIFICADO

4. CAMPUS UNIVERSITARIO DE NOVA MUTUM

4.1 — Agente Universitario — Técnico em Informatica

ORDEM  MODALIDADE DT. SITUAGAO

NASCIMENTO
7 AC FABRICIO KAZUMI SATO 26/07/1985 CLASSIFICADO

4.2 — Agente Universitario — Técnico Agricola

ORDEM  MODALIDADE DT. SITUAGAO

NASCIMENTO

8 AC EDEVALDO LOUZADA FERREIRA 04/08/1982 CLASSIFICADO
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4.3 — Auxiliar Universitario — Motorista

ORDEM  MODALIDADE DT. SITUAGAO

NASCIMENTO
5 AC SIDNEI ALMEIDA BELINO 21/05/1972 CLASSIFICADO

5. CAMPUS UNIVERSITARIO DE NOVA XAVANTINA

5.1 — Agente Universitario

ORDEM MODALIDADE DT. SITUACAO
NASCIMENTO
17 AC KASSIA LORRAINE ALVES DE SOUZA 04/11/1991 CLASSIFICADO
18 AC THASSYO HENRIQUE MARTINS RESENDE 19/12/1992 CLASSIFICADO

O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data da convocacdo pela Pré-Reitoria de Administragao -
PRAD/UNEMAT para firmar o respectivo contrato, sob pena de perda do direito a contratacdo.

Os documentos obrigatdrios que o candidato devera apresentar no ato da contratagdo — todos os cargos:

1) Fotocdpia do Documento Oficial de Identidade - RG;

2)  Fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3)  Fotocopia de Titulo Eleitoral;

4) Fotocdpia da Certiddo de Quitagdo Eleitoral (com emissdo ndo superior a 30 dias) ou via impressa do site da Justica Eleitoral;

5)  Fotocodpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

6) Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de idade ou dependentes (facultativo);

7) Fotocdpia da Carteira de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

8) Fotocépia do PIS ou PASEP, com data e ano de emissao;

9) Fotocdpia do comprovante de enderego, nominal e atual (no maximo dos ultimos 03 meses). Caso ndo seja nominal, anexar declaragdo
de titular do comprovante de que o candidato reside no imével de sua propriedade contendo o referido enderego, com firma
reconhecida;

10) Comprovante de Conta Corrente e Agéncia do Banco do Brasil;

11) Declaragdo emitida pelo érgdo/instituicdo publica que possui cargo, para o candidato que ja possui outro cargo publico nas situagdes
permitidas constitucionalmente;

12) Declaragdo de ndo acumulo de cargo publico, caso o candidato ndo possua cargo publico (conforme modelos disponiveis na pagina web
da PRAD-DARS);

13) Fotocdpia autenticada em cartdrio do diploma ou certificado que comprove os requisitos minimos de investidura no cargo/especialidade,
conforme subitem 6.1 deste Edital;

14) Atestado de sanidade fisica e mental, expedido por médico credenciado pela Medicina do Trabalho, ndo superior a 30 (trinta) dias;

15) Certiddo negativa da Justica Federal, Civel e Criminal (12 Regido-TRF e Se¢do Judiciaria de Mato Grosso).

16) Certiddo Negativa Civil e Criminal da Justica Estadual. (12 a 22 graus).

17) Fotocopia da carteira de trabalho.

18) Ficha Funcional (anexo I)

Caceres — MT, 21 de janeiro de 2022.

Prof. Dr. Rodrigo Bruno Zanin
Reitor da Unemat
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

MATGSVEngSSC(A)O PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO & —:
ANEXO | - FICHA FUNCIONAL
Nome Completo (nome civil sem abreviagdo): Matricula
Nome do Pai: Nome da Mae:
Sexo: Data Nasc.: a) Estado Civil:

[] casado [_]Ccompanheiro [ ]Solteiro [ ]Desquitado [ |Divorciado [ |Separado [ ]Viivo

Nome do conjuge:

Nacionalidade: Municipio de Nascimento: UF:
b) CPF: c) PIS/PASEP: Data de emiss3o:
d) Cédula de Identidade RG ou equivalente: Orgdo Expedidor: UF Data de Expedicdo
e) Titulo de Eleitor: Zona: Secao: UF:
f) Documento Militar (Sexo Masculino) | Ministério: Série: Categoria: UF:
[Jexército [ ]Marinha
[] Aeronautica

g) Dados de Conta Corrente

Banco do Brasil: 001 Agéncia: Conta Bancaria:

h) Comprovagédo de Endereco

Logradouro: Ne Complemento:

Bairro: Municipio: UF
CEP: Telefone c/ prefixo: Celular ¢/ prefixo:

E-mail:

Escolaridade

[] Fundamental [[Imédio [Jsuperior Completo  [_|Especializacio [] Mestrado [ ] Doutorado

INFORMAGOES PARA O CENSO DA EDUCACAO SUPERIOR

Cor/raga:
[IBranca [Jrreta [ JParda [ JAmarela [ Jindigena [ |N&o dispde dainformagio [ |N3o declarado

Deficiéncia, caso possua:
[ ]cegueira [ ]visdo subnormal ou baixa visio [ |Surdez [ |Deficiéncia auditiva [ _|Deficiéncia fisica [ _]Surdocegueira
[] peficiéncia maltipla [ |Deficiéncia intelectual

Local - MT, / /

Ass.:
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