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PREGAO ELETRONICO N°. 33/2023
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PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

A Confederagao Brasileira do Desporto Universitario — CBDU, associagao civil de natureza
desportiva, sem fins econdémicos, com sede na SGAN 905, Conjunto D, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.790-
054, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n® 42.467.787/0001-46, neste ato
representado por seu Presidente Luciano Cabral, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico, para
conhecimento dos interessados que realizara processo seletivo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PREGO GLOBAL, mediante as condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

1. DA ABERTURA
1.1. A abertura do certame sera na data, hora e local abaixo:
DATA: 12/09/2023

HORA: 14 horas (horario de Brasilia)
LOCAL DA SESSAQ: Através do site www.novobbmnet.com.br

1.2. Apesar das disposicoes constantes na plataforma da BBMNET, o presente processo seletivo sera
regido pela Politica de Compras da Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario.

1.3. O Pregéo sera realizado por meio da INTERNET, mediante condigbes de seguranga, criptografia e
autenticagdo em todas as suas fases.

2. DO EDITAL
2.1. O Edital e Anexos encontram-se disponiveis para conhecimento e obtencao pelos interessados no site da

CBDU (www.cbdu.org.br), no portal da BBMNET (www.novobbment.com.br) ou por e-mail
(selecao@cbdubrasil.org.br).

2.2. Todos os horarios estabelecidos neste Edital, avisos e durante a Sessdo Publica obedecerao, para todos
os efeitos, o horario oficial de Brasilia — DF.

2.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario e endereco eletrdnico, salvo comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

3. DO OBJETO DA LICITACAO
3.1. O presente processo seletivo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagao de

servigos de refei¢éo (almogo e jantar), para o evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs
Joinville 2023.
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4. DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS

4.1. As especificagdes encontram-se no do Termo de Referéncia (Anexo ), devendo aquelas serem
observadas rigorosamente quando da elaboragé&o da Proposta Financeira.

4.2. O evento ocorrera na cidade de Joinville/SC no periodo de 08 a 21 de outubro de 2023, para um publico
estimado de até 2.500 pessoas por refei¢do, tendo um minimo garantido de 37.640 (trinta e sete mil
seiscentos e quarenta) refeicdes e um total maximo de 54.800 (cinquenta e quatro mil e oitocentas)
refeigdes, conforme previsao de atendimento diario estabelecida na Tabela I.

4.2.1. O quantitiavivo maximo € apenas uma estimativa, ndo estando a CBDU né&o esta obrigada a
adquirir o quantitativo maximo indicado, reservando-se ao direito de solicitar de acordo com suas
necessidades.

4.3. No valor da alimentagao devera estar incluido todas as estruturas necessarias para a completa execucdo
do servico (que vai desde a elaboragdo do projeto, alvara ambiental, alvard dos bombeiros e de
funcionamento, bem como os utensilios e equipamentos necessarios para seu pleno funcionamento),
fornecimentos de insumos, fornecimento de material de limpeza e pessoal necessario.

4.4. 0O evento JUBs Joinville 2023, acontecera no periodo de 08 a 21 de outubro de 2023, na cidade de
Joinville/SC.

45. As refeicdes deverdo ser fornecidas a partir do periodo de 28 de setembro a 21 de outubro de 2023,
conforme previsdo no Termo de Referéncia (anexo ).

4.6. O contrato devera ser executado dentro do cronograma estabelecido para o evento.

4.7. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes técnicas descritas no sistema BBMNET e as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo I), prevaleceréo as ultimas.

48. Todas as despesas com embalagens, seguros, transportes, fretes, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios, decorrentes da entrega dos produtos correrdo por conta da Contratada.

5. DAS DESPESAS E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos orgamentarios
repassados nos termos da Lei Federal n° 9.615/98 (Lei Pelé), da Lei n° 13.756/2018 (Lei Agnelo-Piva) e
portaria n® 392/2018, ou recursos advindos de parcerias publicas ou privadas, podendo ainda figurar mais
de uma fonte, bem como recursos repassados pelo Comité Olimpico Brasileiro — COB.

6. DA PARTICIPAGAO E DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPAGAO

6.1. O presente processo seletivo é exclusivamente dirigida a pessoas juridicas legalmente constituidas e
estabelecidas no territrio nacional, de ramo compativel com o objeto deste processo seletivo, que

WWW.CBDU.ORG.BR

TEL: +55 61 3447-1113

E-MAIL: CBDU@CBDU.ORG.BR

@CBDU Q) /cep SGAN 905, MODULO E. BRASILIA / DF - CEP: 70.790-054

(3 /cBDU.BRASIL




6.2.

6.3.

CcB8Dhy Confed_eragéo
@ Brasileira
=Y Do Desporto
sras  Universitario

Folha
Rub.

satisfagam as condicbes e exigéncias do presente Edital, inclusive quanto a regularidade da
documentagao, e que estiverem previamente credenciadas na plataforma de licitagdes eletrénicas provida
pela Bolsa Brasileira de Mercadorias, por meio do sitio eletrénico www.novobbmnet.com.br.

A empresa participante devera apresentar enderego para correspondéncia eletronica, através do qual
serao feitas preferencialmente as comunicacdes oficiais, tendo a empresa o dever de manté-lo atualizado
e verifica-lo periodicamente.

6.2.1. O envio de correspondéncia eletrénica tera validade para efeitos de contagem de prazos para
todos os fins deste edital, bem como da ata de registro de pregos e do contrato, conforme o caso.

N&o poderao participar deste processo seletivo, direta ou indiretamente, empresas:
a) que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) Instituicdes elou dirigente ou empregado de instituicdo que tenha colaborado para a confecgéo do
termo de referéncia utilizado no processo seletivo;

C) que se encontre, ao tempo do processo seletivo, impossibilitada de participar do certame em
decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

d) cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes do seu quadro técnico sejam empregados da
CBDU ou de suas associadas, que participem de suas Diretorias ou Conselhos, ou que o tenham
participado nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores & data da publicagao deste processo
seletivo;

e) que possua em seu contrato ou estatuto social finalidade incompativel com o objeto deste processo
seletivo;

f) que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des
anélogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo
trabalhista;

g) que incidam em qualquer das vedagdes estabelecidas no art. 3° § 4° da Lei Complementar n°
123/2006, que estabelece as hipdteses em que as pessoas juridicas ndo podem se beneficiar do
tratamento juridico diferenciado previsto para Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte —
EPP e Microempreendedores Individuais — MEI,

h) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

i) que se encontrem em processo de dissolugdo, recuperagdo judicial, recuperacdo extrajudicial,
faléncia, concordata, fus&o, ciséo ou incorporagao;
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j) consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigéo; e
k) pessoa juridica que atue em forma de cooperativa.
) empregados da CBDU;

6.4. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de uma empresa participante no
presente processo seletivo.

6.5. Cada empresa participante apresentara uma so proposta, de acordo com as exigéncias deste Edital.
6.6. A simples participagdo no presente certame implica a empresa participante, a ciéncia e aceitagdo de
todas as condicdes descritas neste edital e seus anexos; sendo-lhes devido ainda o conhecimento e a

sujei¢do incondicional e irrestrita das regras disciplinares acima estabelecidas.

6.7. A empresa participante arcara integralmente com todos os custos de preparagéo e apresentagéo de sua
proposta, independente do resultado do processo seletivo.

6.8. Os documentos apresentados neste processo seletivo deverdo estar em nome da empresa participante,
com um unico nimero de CNPJ e no prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo expedidor.

6.9. O CNPJ apresentado pela empresa participante para sua habilitagéo sera, obrigatoriamente, 0 mesmo a
emitir a nota fiscal/fatura correspondente a prestagédo do servico.

7. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

7.1. Qualquer pessoa fisica ou juridica, até 03 (trés) dias uteis anterior a data fixada para a abertura da sesséo
publica podera solicitar ESCLARECIMENTOS e/ou IMPUGNAR o presente processo seletivo, através da
plataforma da BBMNET.

7.1.1. A Pregoeira respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

7.1.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos vinculardo os participantes e a CBDU.

7.1.3. O prazo para impugnacdo deste Edital € decadencial e as peti¢des protocoladas ap6s o prazo
serao consideradas intempestivas.

7.1.4. A impugnacdo nédo possui efeito suspensivo e cabera a Pregoeira decidir sobre a peti¢éo, no
prazo previsto no item 7.1.1.

7.1.5. As respostas aos esclarecimentos e as impugnagdes apresentadas serdo divulgadas pelo
sistema eletrdnico.
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7.2.  Em hipétese alguma seréo aceitos entendimentos verbais entre interessados e a Pregoeira, membros
da Equipe de Apoio e demais empregados da CBDU.

7.3.  Eventuais modificagdes no Edital seréo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagao utilizado para
divulgacdo do texto original e o prazo inicialmente estabelecido serd reaberto, exceto se,
inquestionavelmente, a alterag@o ndo afetar a formulagéo das propostas.

8. DO CREDENCIAMENTO DAS EMPRESAS PARTICIPANTES
8.1. Para participar deste Pregdo, a empresa participante devera credenciar-se na plataforma de licitagdes

eletrénicas provida pela Bolsa Brasileira de Mercadorias, por meio do sitio eletrénico
www.novobbmnet.com.br.

8.1.1.  Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregéo deverao
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal e intransferivel, obtidas junto ao provedor do
sistema, pelo qual poderdo também informar-se a respeito do seu funcionamento.

a) O uso da senha de acesso pela empresa é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagéo efetuada diretamente ou por seu representante. Ndo cabera ao provedor
do Sistema ou a CBDU responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

b) A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

¢) A CBDU néo é unidade cadastradora do Sistema Eletronico. As empresas interessadas em
participar do processo seletivo deverdo verificar no site da BBMNET as unidades
cadastradoras do sistema para a entrega da documentagao pertinente.

8.1.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da empresa
participante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizagdo das transagdes inerentes ao Pregéo Eletronico.

8.1.3.  Cabera as empresas participantes responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive 0s
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou da CBDU por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

9. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PREGCOS

9.1.  As empresas participantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente,
com os documentos de habilitagao exigidos no edital, em campo préprio, proposta com a descrigdo do
objeto ofertado e o prego, até a data e horéario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando,
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entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

9.1.1. A proponente devera cadastrar a sua proposta inicial observado o disposto no item 11.1.2 deste
Edital no que diz respeito a sua néo identificacéo.

Até o horario marcado para abertura da sesséo, as empresas participantes poderao retirar ou substituir
as propostas apresentadas.

A empresa participante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante. Nao caberd ao provedor do sistema ou a CBDU
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

Todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentacdo das propostas financeiras serdo de
responsabilidade exclusiva da empresa participante, ndo cabendo qualquer responsabilidade a CBDU,
inclusive pelas transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico ou de eventual
desconexdo.

A apresentagéo da proposta financeira implicaréd em plena aceitagao, por parte da empresa participante,
das condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

A elaboragao da proposta financeira é de inteira responsabilidade da empresa participante, ndo Ihe
cabendo a desisténcia, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ou na Politica de
Compras da CBDU.

Serdo desclassificadas as propostas que n&o atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos,
forem omissas ou apresentem irregularidades insanaveis.

E facultado ao pregoeiro realizar diligéncias para sanar falhas formais da proposta, a exemplo de: erros
numéricos, erros de calculo, divergéncia entre precos unitarios, subtotais e final.

Quaisquer insergdes que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo neste Edital, serdo
tidas como inexistentes, aproveitando-se na proposta o que néo for conflitante com as disposi¢des aqui
contidas.

A documentagdo anexada no sistema deve estar, de preferéncia, na ordem de exigéncia dos
documentos prevista neste edital.

Os documentos devem ser inseridos em formato PDF e assinados.

10. DA ABERTURA DA SESSAO

10.1.

A abertura do presente processo seletivo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
no site www.novobbmnet.com.br, na data, horério e local indicados neste Edital, por comando do
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Pregoeiro.

Durante a sesséo publica, a comunicagao entre o(a) Pregoeiro(a) e as empresas participantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

Cabera a empresa participante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessé@o
publica do Pregdo e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

11. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

11.1.

11.2.

11.3.

114.

11.5.

O (A) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que néo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

11.1.1.  Sendo incompativel com o descritivo do BBMNET e/ou Termo de Referéncia, ndo sera
possivel considerar a proposta.

11.1.2. Também sera desclassificada a proposta que identifique a empresa participante.
N&o serdo aceitos registros com mais de 02 (duas) casas décimais apds a virgula.

A desclassificagdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema e podera ser acompanhada,
em tempo real, por todos os participantes.

O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, as quais participarao
da fase de lance, iniciando-se a fase competitiva.

A n&o desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitagao.

12. DA FASE COMPETITIVA

12.1.

12.2.

12.3.

Iniciada a etapa competitiva, as empresas participantes com propostas aceitas poderao encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do
recebimento e do valor do lance.

As empresas poderdo, durante o horario fixado para o recebimento de lances, oferecer lances
sucessivos, com valores inferiores ao ultimo por eles ofertados e registrados no sistema, observados o
horario fixado para abertura da sesséo e regras estabelecidas neste Edital.

Os lances apresentados e levados em consideragéo para efeito de julgamento seréo de exclusiva
responsabilidade da empresa participante, nao Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragéo.

12.3.1. N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e
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registrado primeiro.

12.4.  Durante o transcurso da sessdo publica deste Pregédo, as empresas participantes serdo informadas,
em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais empresas
participantes, vedada a identificagdo do detentor do lance.

12.5.  Na hipotese de o sistema eletronico desconectar para o(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de envio
de lances da sessao publica e permanecer acessivel as empresas participantes, os lances continuarao
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

12.6. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagéo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

12.7. Quando a desconexao do sistema eletronico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada apos a comunicagdo do fato aos
participantes, na plataforma em que é realizado o certame.

12.8.  Né&o sera admitida desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a empresa participante as sangdes
administrativas constantes deste Edital.

12.9.  Os lances apresentados e levados em consideragéo para efeito de julgamento seréo de exclusiva e
total responsabilidade da empresa participante, ndo |lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

12.10. Durante a fase de lances, podera o(a) Pregoeiro(a), auxiliado pela equipe de apoio, excluir,
justificadamente, lance cujo valor for considerado inexequivel.

12.11.  Neste Pregéo, o modo de disputa adotado € o aberto, assim definido no art. 22, inciso | da Politica de
Compras da CBDU.

12.12. A etapa de envio de lances na sess&o publica tera duragé@o de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema eletrénico quando houver lance ofertado nos Ultimos 02
(dois) minutos do periodo de duragéo da sessédo publica de lances.

12.13. A etapa de lances serd encerrada mediante aviso de seu fechamento iminente as empresa
participantes, por meio do Sistema Eletronico.

12.14. Caso a empresa participante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito
de ordenagao das propostas.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGOS

13.1. O critério de julgamento das propostas sera 0 menor prego global.

WWW.CBDU.ORG.BR

© eceou TEL: + 55 61 3447-1113
E-MAIL: CBDU@CBDU.ORG.BR
@CBDU (o) /CBDUTY SGAN 905, MODULO E. BRASILIA / DF - CEP: 70.790-054

(@ /cBDU.BRASIL




CBDyu  Confederacao

\@/ Brasileira B
=Y Do Desporto Rub.

srase  Universitario

13.2.  Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema eletronico, o(a)
Pregoeiro(a) podera admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugéo do melhor
preco, mediante justificativa.

13.3.  Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em 1° (primeiro) lugar
quanto ao prego, bem como quanto ao cumprimento da especificagéo do objeto.

13.4.  N&o sera aceita proposta ou lance em valor superior ao estimado.

13.4.1.  Se o valor da proposta ou do lance final foi superior ao do valor estimado, o(a) Pregoeiro(a)
convocara a empresa participante para adequer a sua oferta em valor igual ou inferior ao do
estimado. Caso a empresa participante ndo aceite, sera desclassificado e convocada a
empresa participante subsequente com a mesma proposta.

14. DA NEGOCIAGAO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

14.1.  ApoOs o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera solicitar contraproposta diretamente a
empresa participante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observando o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagéo. N&o sera admitido
negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste Edital.

14.1.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
empresas participantes.

15. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

15.1. O Pregoeiro convocara a empresa classificada provisoriamente em primeiro lugar para enviar a
Proposta Financeira adequada ao Ultimo lance, no prazo de até 01 (uma) hora e, quando necessarios,
os documentos complementares a confirmagéao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

15.1.1. A proposta de pregos, readequada ao ultimo lance, devera ser enviada, devidamente
preenchida, na forma do Anexo Il — Modelo de proposta financeira, no mesmo prazo previsto
no item 15.1, através da plataforma, podendo ser autorizado o envio por e-mail:
selecao@cbdubrasil.org.br.

15.1.2. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e
justificada da empresa participante, que podera ser encaminhada via e-mail informado no
item 15.1.1, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo (a)
Pregoeiro (a).

15.2.  As demais empresas participantes da sess@o poderdo solicitar ao Pregoeiro vistas aos arquivos
enviados, nos termos do subitem 15.1, somente pelo e-mail selecao@cbdubrasil.org.br, no prazo
maximo de 20 (vinte) minutos ap6s encerrado o prazo de envio da documentagao.
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15.2.1. Encerrado o prazo do subitem anterior, as vistas dos autos seguirdo o descrito no subitem

18.12 deste Edital.

A proposta financeira a ser encaminhada apds finalizada a fase de lances devera conter as seguintes
informagdes:

a)

b)

9)

prazo de validade, néo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao;

valor unitario, em algarismos e por extenso (total), expressos em moeda corrente nacional (R$).
Vale destacar que a empresa participante devera fazer constar apenas 02 (duas) casas decimais
apods a virgula;

declaragé@o expressa, assinada pelo representante legal da empresa, de estarem inclusos nos
pregos propostos, material, taxas, fretes, impostos, seguros, tributos, transportes, encargos sociais
e outras despesas vinculadas direta e indiretamente ao objeto deste Edital. Na falta de tal
declaragéo, seréo consideradas inclusas nos precos todas e quaisquer despesas necessarias e
suficientes, oriundas do objeto deste processo seletivo.

0 numero deste processo seletivo, razéo social da empresa participante, nimero de CNPJ,
telefone, e-mail, se houver, e o respectivo endere¢co com CEP; dados bancarios para fins de
pagamento, com a indicagao do nome e nimero do banco, agéncia e conta corrente de titularidade
da empresa participante, vinculada ao CNPJ constante da proposta.

Cronograma fi'sico-financeiro de mobilizagao, prestagéo e desmobilizagao do servigo e/ou outros
em percentuais do valor total do contrato, considerando o numero maximo de refeigbes a ser
garantida.

Relacdo completa da equipe a ser disponibilizada, por fungdo, contendo o numero total de
profissionais que atuaréo na presta¢do dos servigos (Anexo IX).

Declaragdo de que ao tempo do inicio do contrato, profissional devidamente registrado no
Conselho Regional de Nutricionistas — CRN (Anexo X).

15.4. Somente sera aceita Proposta Financeira em papel timbrado da empresa participante, devidamente
datada e assinada pelo representante legal da empresa ou por seu procurador.

15.5.

15.6.

Caso o(a) Pregoeiro(a) interrompa a sessao na fluéncia do prazo de envio de proposta readequada ou
documentos complementares, a contagem do referido prazo ficara suspensa até que a sesséo seja
retomada.

Caso haja o vencimento da validade da Proposta sem que o processo seletivo tenha sido homologada,
adjudicada e o Contrato assinado, esta fica automaticamente prorrogada, exceto se houver manifestagéo
contraria formal da empresa participante, na data do vencimento da Proposta Financeira, caracterizando
seu declinio em continuar no processo seletivo.
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Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal deveréo estar em
nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.
Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como catalogos, folhetos, manuais ou prospectos,
encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro,
sem prejuizo do seu posterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues acompanhados de tradugéao
para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado e deverao ser devidamente consularizados
e registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser
apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

A empresa participante que abandonar o certame, deixando de responder aos chamados do Pregoeiro
no chat ou de enviar a documentacao exigida, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangoes previstas
neste Edital.

Os documentos remetidos por meio do sistema eletronico poderao ser solicitados em original ou por
copia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados ao Setor de
Compras, na Sede da CBDU, localizada no SGAN 905, Conjunto D, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP:
70.790-054.

Os documentos emitidos por cartério online poderéo ser apresentados, desde que acompanhados de
seus respectivos certificados digitais para conferéncia do Pregoeiro.

O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e justificada da
licitante, formulada antes do fim do prazo estabelecido e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

Verificar-se-a a conformidade da proposta com as exigéncias deste Edital, em relagcdo as
especificagbes técnicas, ao prego final ofertado, e, caso solicitado pelo(a) Pregoeiro(a), aos
documentos complementares encaminhados em via eletronica, dentro do prazo concedido pela
Pregoeira.

O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar manifestacdo ou parecer de técnicos pertencentes ao quadro da
CBDU ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele a fim de orientar sua decisdo quanto
a adequagao da proposta aos requisitos técnicos fixados neste Edital.

Erros e omissdes existentes na proposta de pregos poderao ser retificados pela empresa participante,
apds solicitagdo e/ou consentimento do(a) Pregoeiro(a), desde que o preco final ofertado ndo sofra
acrescimo.
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Podera ser desclassificada a proposta ou lance vencedor com valor total ou unitario superior ao
estimado, ou ainda com pregos manifestamente inexequiveis.

15.19.1. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor total quanto os
valores unitarios estimados para cada item.

Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de
documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de
mercado.

Caso o Pregoeiro entenda que o prego € inexequivel, com base na realidade do mercado, devera
estabelecer prazo para que a empresa demonstre a exequibilidade de seu preco.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

N&o se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a produtos e instalagdes de propriedade da
propria empresa participante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta a empresa que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a
negociagao em condigdes diversas das previstas neste Edital.

Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta motivadamente e passar a
subsequente, podera negociar com a empresa para que seja obtido preco melhor.

A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
participantes.

Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagao de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

Concluidos os procedimentos descritos neste Titulo, o(a) Pregoeiro(a) anunciara o resultado do
julgamento da proposta, realizado com base no critério estabelecido neste Edital.

Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, a empresa participante devera comprovar sua
condicéo de habilitagdo, na forma determinada neste Edital.
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15.31. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e declarada a empresa vencedora, 0
Pregoeiro consignara esta decisdo em ata propria, que sera disponibilizada no sistema eletronico,
encaminhando-se o processo a autoridade competente para homologagéo e adjudicagéo.

15.32. Para fins de julgamento das propostas, serd observado o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar 123/06, em se tratando de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

16. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

16.1.  Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo da empresa participante detentora
da proposta classificada em primeiro lugar, o (a) Pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das
condigdes de participacéo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no
certame ou a futura contratag@o, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Consultado CNPJ no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas da Controladoria-Geral
da Uniéo (CGU), disponivel no Portal da Transparéncia (http://www.portaltransparencia.gov.br);

b) Consulta do CNPJ por improbidade administrativa no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justiga(CNJ);

16.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa participante e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

16.2.1. Constatada a existéncia de sangdo, o(a) Pregoeiro(a) reputara a empresa participante
inabilitada, por falta de condigéo de participagéo.

16.2.2. A consulta aos cadastros acima, da empresa participante, pode ser feita por meio da Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU, no enderego: (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/);

16.3.  Para fins de habilitagdo ao processo seletivo, as empresas participantes deverdo apresentar os
seguintes documentos:

16.3.1. Habilitagao Juridica;

a) Cédula de identidade RG e CPF ou documento de identificacdo equivalente do socio
administrativo;

a.1) Em caso de procuradores, além do documento de identificagdo exigido na alinea “a”,
devera ser apresentada a cédula de identidade do procurador, acompanhada de
procuracao emitida pelo socio administrativo da pessoa juridica.

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;
c) ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, compativel com o objeto deste
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processo seletivo, devidamente registrado no 6rgdo competente; e

d) ato de nomeacéo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no érgéo
competente, na hipotese de terem sido nomeados ou eleitos em separado.

e) Nao serdo aceitas participagdes de empresas com sdcios comuns;

16.3.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto deste processo seletivo;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social — INSS,
mediante certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portaria Conjunta
RFB/PGFN n°. 1.751, de 2 de outubro de 2014;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e a Municipal do domicilio ou da
sede da licitante;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.3.2.1.As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo anexar ao sistema
eletronico a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restrigédo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do artigo 43, § 1° da Lei Complementar
n. 123, de2006, com redacédo dada pela Lei Complementar n® 147/2014.

16.3.2.2.Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da CBDU, para a regularizacéo da documentagéo, pagamento
ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, conforme Lei Complementar n° 123/2006,
alterada pela LC 147/2014;

16.3.2.3.A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 18.3.2.2
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
em Lei, sendo facultado a CBDU convocar as empresas participantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar
0 processo seletivo.

16.3.3. Qualificagdo Técnica:
a) Para fins de comprovagdo de qualificagdo técnica a empresa participante devera

comprovar mediante a apreentagdo de 01 (um) ou mais atestados fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado que comprovem que a empresa participante ja
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forneceu ou fornece, a contento, servigos compativeis, em caracteristicas e quantidades,
ao objeto do processo seletivo.

a.1) O(s) atestado(s) devera (ao) conter: a identificacdo da pessoa juridica emitente; nome
e cargo do signatario; enderego do emitente; periodo de vigéncia do contrato; objeto
contratual; outras informagdes técnicas necessarias e suficientes para a avaliagao
das experiéncias referenciadas.

A empresa participante, para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica, devera
apresentar declaragéo de cumpre com todas as exigéncias contidas na legislagao vigente,
particularmente no que se refere a saude e higiene dos manipuladores, atendendo as
disposi¢des do Manual de Boas Praticas.

16.3.3.1.0(s) atestado(s) devera(&o) referir-se a execugao de servigos e/ou fornecimento de

materiais objeto de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

16.3.3.2. A proponente disponibilizara, caso solicitado pelo pregoeiro(a), todas as informagdes

necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, copiado contrato que lastreou a contratagéo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

16.3.4. Qualificagao Econdémico-Financeira:

a)

Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial ou Recuperacdo
Extrajudicial, expedida pelo cartorio distribuidor da Sede da empresa participante, dentro
do prazo de validade indicado no documento, ou datada dos ultimos 180 (cento e oitenta)
dias, se a validade ndo estiver expressa na certidao.

Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contébeis referentes ao ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, que comprovem a situacao financeira da empresa, vedada
a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios.

b.1) os Balangos e as Demonstragbes Contabeis deverdo ser assinados por
contador ou contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

b.2) o Balango Patrimonial e as Demonstracbes Contdbeis, no caso de pessoas
juridicas enquadradas ou que utiizam o SPED CONTABIL (Sistema Publico de
Escrituragdo Digital Contabil), deverdo ser apresentados através das demonstragdes
impressas a partir do SPED, acompanhadas da comprovagao da entrega dos arquivos
magnéticos perante a Receita Federal, cabendo ainda a comprovacdo do
Patrimonio Liquido minimo;

b.3) quando o Balango Patrimonial apresentado for cépia do Diario Oficial, ndo ha

WWW.CBDU.ORG.BR

(@ /cBDU.BRASIL

© eceou TEL: +55 61 3447-1113
E-MAIL: CBDU@CBDU.ORG.BR
@CBDU (o) /CBDUTY SGAN 905, MODULO E. BRASILIA / DF - CEP: 70.790-054

CBDU
no



16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

CBDu Confederacao

w Brasileira Folha
i

Do Desporto Rub
srase  Universitario '

necessidade da assinatura do contador na copia da publicagéo;

¢) A comprovagao de boa situacao financeira da empresa mediante obtencéo de indices de
Liquidez Geral - LG, Solvéncia Geral - SG, e Liquidez Corrente - LC, superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicagao das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo No Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

d) As empresas que apresentarem resultado menor do que o exigido, quando de sua
habilitagdo, deverdo comprovar, considerando os riscos para a CBDU, Capital social
minimo ou patriménio liquido minimo, no valor igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor total do objeto a ser contratado, admitida a atualiza¢do para a data de apresentacéo
da proposta através de indices oficiais;

e) As empresas com menos de 01 (um) exercicio financeiro, devem cumprir a
exigéncia deste subitem mediante a apresentagdo do Balango de Abertura;

f) E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisérios.

O Pregoeiro podera consultar o Sistema de Cadastro de Fornecedor — SICAF, para verificagdo das
condigdes de habilitagdo das empresas participantes.

Caso a empresa participante esteja com algum documento ou informagédo vencido ou néo atualizado
no SICAF, ser-lhe-a assegurado o direito de encaminhar, na propria sessdo, a documentagéo
atualizada.

A CBDU reserva o direito de promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo, nos termos da lei, diligenciando contratos, editais, termos de referéncia,
declaragdes, certiddes, notas fiscais, dentre outros. No caso de documentos extraidos da internet, seré
facultado ao Pregoeiro realizar pesquisa para efeito de confirmagao da veracidade ou validade desses.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas ou dos documentos e a sua validade juridica, desde que
devidamente justificado.

As diligéncias mencionadas no subitem 16.6 ficardo prejudicadas caso 0 acesso via internet esteja
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indisponivel, por qualquer que seja a razao, ou as informagdes contidas nos referidos sites ndo sejam
suficientes para atestar a regularidade fiscal da empresa participante, fato que ensejara a inabilitagéo
da empresa.

16.9. A empresa participante fica obrigada a fornecer todos os esclarecimentos e informagdes que se fagam
necessarios para que a CBDU se certifique da veracidade e autenticidade do conteudo apresentado na
documentagao exigida no certame.

16.10. No caso de atestados de capacidade técnica, a recusa do emitente em prestar esclarecimentos e
informagdes ou em fornecer documentos comprobatdrios etc., desconstitui-lo-a4 e podera configurar
pratica de falsidade ideoldgica.

16.11. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos neste Edital.

16.12.  As empresas participantes deveréo apresentar a seguinte documentag¢éo complementar:
16.12.1.  Ficha de cadastro, conforme modelo — Anexo VI.
16.12.2. Declaracdo de que a empresa possui implementado Manual de Compliance e Controle
Interno, as empresas que nao possuirem manual de Compliance implementado, deverao

apresentar declaragéo informando que néo o possui — Anexo VII.

a) A declaragé@o com auséncia de Manual de Compliance implementado, néo resultard em
desclassificacao.

16.13. A ndo apresentagéo das declaragdes dispostas no item 17.12 ndo serdo motivo de desclassificagéo,
podendo o Pregoeiro solicitar o envio durante a sessao.

16.14. E de exclusiva responsabilidade das empresas participantes a juntada de todos os documentos
necessarios a habilitagéo.

16.15. Sera inabilitada a empresa participante que ndo comprovar sua habilitagéo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

16.16. A documentacgéo apresentada para fins de habilitagéo fara parte dos autos do processo administrativo
e ndo sera devolvida a empresa participante.

17. DO ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS DA PROPOSTA VENCEDORA E DOS
DOCUMENTOS HABILITATORIOS

17.1. A empresa participante classificada em primeiro lugar ao final da fase de lances, quando convocada

pelo(a) Pregoeiro(a), deverd encaminhar a proposta de precos ajustada ao lance final, e todas as
documentagdes exigida para habilitagdo, constante no item 18, em original ou fotocopia autenticada
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por cartorio, ou publicagdo em 6rgao da imprensa oficial, no prazo estabelecido pelo (a) Pregoeiro (a)
via chat do Sistema BBMNET no prazo nao inferior a 05 (cinco) dias Uteis, a contar da solicitagdo, para
0 seguinte endereco: SGAN 905, Conjunto D, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.790-054.

17.1.1.  Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo
disponibilizado pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2.200, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da
execucao do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a contratada, se for o caso.

17.21. Todas as especificagdes do objeto contidos na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia (se couber), vinculam a Contratada.

18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

Declarado o vencedor, qualquer empresa participante podera, durante o prazo concedido na sessao
publica, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema eletrénico, manifestar sua
intencdo de recorrer, de modo objetivo e conciso.

O Pregoeiro estabelecera o prazo para manifestacdo pela intencao de interpor recurso, que nédo sera
inferior a 30 (trinta)minutos.

O Pregoeiro examinara a intengao de recurso, aceitando-a ou rejeitando- a, motivadamente, em campo
préprio do sistema eletronico.

18.3.1.  Nesse momento 0 (a) Pregoeiro (a) ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condigdes de admissibilidade do recurso.

As razdes do recurso deverdo ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias, em campo préprio do
sistema eletronico.

As demais empresas participantes ficardo intimadas para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, via sistema eletronico, no prazo de 03 (trés) dias, contado da data final do prazo da
recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da empresa participante quanto a intengéo de
recorrer, nos termos do disposto neste Titulo, importara na decadéncia desse direito, e o(a)
Pregoeiro(a) estara autorizado(a) a adjudicar o objeto @ empresa participante declarada vencedora.

O recurso contra decisdo do(a) Pregoeiro(a) tera efeito suspensivo, nos casos de julgamento da
proposta e habilitagdo ou inabilitagédo da empresa participante, nos termos da Politica de Compras da
CBDU.
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18.8. A deciséo do Pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciagéo da autoridade responsavel pelo
processo seletivo.

18.9. O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos que ndo puderem ser aproveitados.

18.10. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o processo seletivo.

18.11.  N&o seréo conhecidos 0s recursos interpostos, sem manifestacéo prévia, em formulario préprio, no ato
da sessdo publica e, fora dos respectivos prazos legais, bem como os que ndo contiverem a
identificacdo ou assinatura do responsavel legal ou representante da empresa.

18.12.  Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na Setor de Compras, na
Sede da CBDU, localizada no SGAN 905, Conjunto D, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.790-054, no
horario das 9h as 17h30, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

18.13. Caso a empresa classificada em primeiro lugar seja desclassificada, depois de julgados os recursos
interpostos e até a homologag&o/adjudicagdo do processo seletivo, sera procedida a chamada das
empresas remanescentes, na ordem de classificagdo, para que a segunda classificada, desde que

preencha as condi¢des de habilitagdo, seja declarada vencedora, nas condi¢des de sua proposta
financeira.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado as vencedoras pelo (a) Pregoeiro(a), salvo quando houver
recurso, hipétese em que a adjudicacdo cabera ao Presidente da CBDU.

19.2. A homologacéo deste Pregéo compete ao Presidente da CBDU.
20. DA CONTRATACAO

20.1.  Homologado o resultado do processo seletivo, a CBDU convocara a adjudicatéria para assinatura do
Instrumento Contratual, nos termos da Minuta de Contrato (Anexo VIII).

20.2. A adjudicataria devera observar a regularidade fiscal, trabalhista e qualificagdo econdémico-financeira
também para assinatura do Contrato.

20.3. A recusa da adjudicataria em assinar o Contrato implicard multa, conforme previséo neste Edital, e
perda do direito a contratacao.

20.4. O Contrato nao sofrera qualquer tipo de reajustamento de pregos no 1° (primeiro) ano de sua vigéncia,
salvo por disposigdes legais.

20.5. A vigéncia sera de 06 (seis) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogada,
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de comum acordo, por periodos iguais e sucessivos até o limite previsto na Politica de Compras da
CBDU, desde que as partes se manifestem por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do término
do Contrato.

De acordo com a legislagao vigente, o Contrato podera sofrer acréscimos e redugdes, de acordo com
a necessidade da CBDU, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), nas mesmas condi¢des
contratadas. Caso acordado entre as partes, as redugdes poderao ultrapassar esse limite.

O Contrato com a vencedora do certame ndo sera assinado se a empresa ndo cumprir com as
condigdes legais de documentagdo exigida ou por motivo de forga maior que inviabilize o
desenvolvimento dos trabalhos.

E facultado & CBDU, no caso de desisténcia da empresa vencedora ap6s a homologagao/adjudicagdo
do processo seletivo, no prazo e condiches estabelecidas, convocar a empresa remanescente
classificada, obedecida a ordem de classificagéo, para o formecimento dos servigos deste Edital, no
prazo e nas mesmas condigdes financeiras constantes da Proposta Financeira anteriormente declarada
vencedora ou revogar o processo seletivo, independentemente da aplicacao de qualquer sangéo.

A CBDU podera, até a assinatura do Contrato, desclassificar a empresa vencedora ou, apés a
assinatura do Contrato, rescindi-lo, por despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se tiver informagéo fundada de qualquer fato
ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento do processo seletivo, que desabone a qualificagao
técnica, habilitagdo juridica, qualificagdo econdmico-financeira ou regularidade daquela empresa.

Para efeito de interpretagbes de divergéncias entre os documentos contratuais, fica estabelecida a
competéncia da fiscalizagdo da CBDU.

Para que a Proposta Financeira da empresa vencedora seja incorporada ao Contrato, 0s erros
porventura existentes em suas planilhas deveréo ser corrigidos.

A empresa contratada sera responsavel pela fornecimento e/ou prestagéo do servigo e devera cumprir
as determinagdes referentes as Leis Trabalhistas e a Previdéncia Social, ndo respondendo a CBDU
perante fornecedores ou terceiros, nem assumindo quaisquer responsabilidades por multas, salarios
ou indenizacgdes a terceiros decorrentes do objeto deste processo seletivo.

21. DO PAGAMENTO

21.1.

21.2.

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, apos a entrega do material / servigo,
apresentacdo da nota fiscal e aceite pelo fiscal do contrato.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagdes
abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteragao de pregos ou compensagao financeira:

a) Atestacéo de conformidade da entrega do(s) materiais;
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b) Comprovacao de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;
c) Comprovagao de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancaria em conta corrente
por ela indicada.

Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorre¢des, 0 prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacéo.

Em caso de auséncia ou irregularidade nas Certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, o prazo de
pagamento sera contado a partir da sua (re)apresentagéo, devidamente regularizadas.

A CBDU se reserva ao direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagéo, o objeto néo estiver de
acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas.

A CBDU podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela CONTRATADA.

22. DA SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1.

22.2.

As empresas participantes que ensejarem o retardamento da execucdo do processo seletivo, ndo
mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugdo do contrato, comportarem-se de modo
inidéneo, apresentarem documentacdo ou declaragao falsa, cometerem fraude fiscal, poderéo ser
aplicadas, conforme o0 caso, sangdes previstas em lei, sem prejuizo da reparagao dos danos causados
a CBDU.

Em caso de inexecug&o total, parcial, ou qualquer outra inadimpléncia, sem motivo de for¢a maior, a
contratada estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, garantida a
prévia defesa, as penalidades previstas na legislacao aplicavel, para as seguintes hipéteses:

| = por atraso injustificado:

a) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor atualizado do contrato, limitada
a incidéncia a 05 (cinco) dias. Apds o 5°(quinto) dia e a critério do CBDU, no caso de
cumprimento com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de atraso no
cumprimento, por periodo superior ao previsto no item “@”, ou de inexecugdo parcial da
obrigagéo assumida;
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c) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de inexecugao
total da obrigagdo assumida, ndo estando prejudicada a adocdo dos procedimentos
necessarios para a devolugdo do montante pago a CONTRATADA;

d) Nos casos previstos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1% (um por cento) ao
més até a data do efetivo pagamento;
Il - por inexecugao total ou parcial do Contrato:

a) adverténcia;
b) multas previstas no topico I;

c) Suspensdo temporéria de participar de processo seletivo perante a CBDU e impedimento de
contratar com a CBDU, por um prazo de até 2 (dois) anos, inclusive quando recusar-se a
assinar o Contrato, ndo mantiver a Proposta Financeira apresentada no certame, apresentar
declaragé@o ou documentos falsos ou por reincidéncia de penalidade aplicada anteriormente;

d) Declaragao de inidoneidade da CONTRATADA para contratar com a CBDU, em fun¢&o da
natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplica¢do das multas;

As multas estabelecidas neste item sdo independentes e terdo aplicagdo cumulativa e
consecutivamente, de acordo com as normas que regem 0 processo seletivo, mas somente seréo
definitivas depois de exaurida a fase de defesa prévia da adjudicataria.

As penalidades previstas neste edital ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a
ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou caso fortuito.

Quando se tratar de inexecugéo parcial, o valor da multa devera ser proporcional ao valor do servigo
que deixou de ser prestado.

Caso haja a recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
data da convocagéo, caracterizar-se-a4 o descumprimento total da obrigacdo assumida e a empresa
estara sujeita as penalidades previstas no inciso Il do subitem 22.1

O prazo de convocagao para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela adjudicataria, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela CBDU.

Apos a aplicagao de qualquer penalidade sera feita comunicagéo escrita a CONTRATADA e publicagéo
no Diério Oficial, constando o fundamento legal, excluidas os casos de aplicacdo das penalidades de
adverténcia e multa de mora.

As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos contados da data da
notificacdo, em conta bancéria a ser informada pelo CONTRATANTE.
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Os valores das multas poderao ser descontados dos pagamentos devidos pela CBDU ou cobrados
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

23. DA PROTEGAO DE DADOS

23.1.

A CBDU declara que todos os dados pessoais coletados para os fins da execucao deste edital serdo
tratados em conformidade com os principios e direitos previstos pela Lei Federal n. 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecao de Dados”) e com a Politica Interna de Prote¢do de Dados da CBDU.

23.1.1. O tratamento dos dados pessoais coletados sera realizado pelo periodo que durar a vigéncia
do Edital, apds o qual serdo permanentemente excluidos.

24. DAS DISPOSIGOES GERAIS

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da empresa vencedora, fardo parte integrante
do Contrato, independentemente de transcrigao.

24.1.1.  As exigéncias previstas no Termo de Referéncia e seus anexos, ndo elencadas para a
aceitabilidade de proposta de preco e a habilitagdo da empresa participante, deste edital, ndo
serdo levadas a efeito para fins de processo seletivo, podendo o 6rgéo interessado solicitar-
lhes o cumprimento como condigéo de contratacao.

A CBDU reserva-se o direito de revogar ou cancelar o presente processo seletivo na forma prevista em
lei, sem que caiba a(s) emrpesa(s) direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer espécie.

O Pregoeiro, a qualquer tempo, antes da data de apresentagdo das propostas, podera proceder as
alteragOes concernentes a este processo seletivo, enviando o correspondente adendo aos interessados
que tenham retirado o Edital e proceder a sua publicagéo no site da CBDU e BBMNET. Também é
facultado ao Pregoeiro, caso necessario, prorrogar a data de abertura do certame.

Sob nenhum pretexto seréo recebidas propostas em desacordo com o Edital, seus Anexos e adendos,
caso existam, bem como aquelas que nao forem entregues conforme as normas de apresentagdo e
prazos ali determinados.

Na contagem dos prazos estabelecidos, sera excluido o dia do inicio e incluido o dia do vencimento.
A participagé@o neste processo seletivo implica conhecimento e aceitacdo integral deste Edital, seus
Anexos e adendos, caso haja, bem como a observancia de regulamentos, normas administrativas e

técnicas aplicaveis.

A empresa participante que apresentar proposta estara vinculada a ela e se responsabilizara pelo
prestacdo do servigo nas condigOes oferecidas.
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24.8.  E facultado ao Pregoeiro suspender a sessdo sempre que necessario, devendo informar as razdes da
suspensao aos licitantes, sempre que possivel.

25. ANEXOS
25.1.  S&o partes integrantes deste Edital os anexos abaixo:

ANEXO|  TERMO DE REFERENCIA

ANEXO|-A QUANTIDADE E ESPECIFICACOES

ANEXO |-B CARDAPIO

ANEXO | - C MODELOS DE LIXEIRAS E MESAS

ANEXO Il PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS (Modelo de proposta)

ANEXO Il MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS, DE QUE
NAO EMPREGA MENORES E DE QUE ATENDE A TODAS AS EXIGENCIAS DO
EDITAL.

ANEXO IV MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME/EPP/MEI

ANEXOV  MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ANEXOVI  MINUTA DO CONTRATO

ANEXO VIl FICHA DE CADASTRO DO FORNECEDOR

ANEXO VIl MODELO DE DECLARAGAO DE IMPLEMENTACAO DE MANUAL DE COMPLIANCE

ANEXO IX  RELAGAO COMPLETA DA EQUIPE

ANEXO X  DECLARACAO NUTIRICIONISTA

ANEXO XI  PLANILHA DE ESTIMATIVA DE PRECOS

26. DO FORO

26.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da cidade de Brasilia/DF, Se¢ao Judiciaria
do Distrito Federal, com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos
previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituicdo Federal.

Brasilia/DF, 01 de setembro de 2023.

Luciano Atayde Costa Cabral
Presidente da Confederagao Brasileira do Desporto Universitario
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ANEXO |

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1.Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refei¢do (almogo e jantar), para o
evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

1.2.0 evento ocorrera na cidade de Joinville/SC no periodo de 08 a 21 de outubro de 2023, para um publico
estimado de até 2.500 pessoas por refeicdo, tendo um minimo garantido de 37.640 (trinta e sete mil
seiscentos e quarenta) refeicdes e um total maximo de 54.800 (cinquenta e quatro mil e oitocentas)
refeicGes, conforme previsao de atendimento diario estabelecida na Tabela I.

1.3. 0 restaurante e a cozinha deverao ser disponibilizados pela contratada dentro do Centro de Convengoes
e Exposigoes Expoville localizado no endereco R. Quinze de Novembro, 4315 Joinville / SC.

1.4.No valor da alimentag&do devera estar incluido todas as estruturas necessarias para a completa execugéo
do servico (que vai desde a elaboragdo do projeto, alvard ambiental, alvarda dos bombeiros e de
funcionamento, bem como os utensilios e equipamentos necesséarios para seu pleno funcionamento),
fornecimentos de insumos, fornecimento de material de limpeza e pessoal necessario.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.A presente contratagao visa atender aos atletas, técnicos, dirigentes e comissao organizadora dos Jogos
Brasileiros Universitarios de 2023, a fim de oferecer alimentagdo saudavel, rapida e saborosa a todos os
envolvidos no evento.

3. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

3.1. Os atos administrativos pertinentes ao processo seletivo reger-se-ao pelas normas e principios contidos na
Politica de Compras da Confederagao Brasileira do Desporto Universitario.

4. INFRAESTRUTURA NECESSARIA

4.1.DIRETRIZES GERAIS

4.1.1. O servigo de refeicdo devera ser fornecido em sistema self-service livre sem controle por peso ou
quantidade.
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4.1.2. Cada refeigao devera ser acompanhada de uma bebida (refrigerante ou suco) em copo descartaveis
de no minimo 300ml.

4.1.3. Ao montar o layout deve-se considerar, além das restricdes impostas pela administragéo do local
do evento e da Diregdo Geral do evento, que as atividades sejam realizadas de forma rapida, que
os funcionarios néo fiquem o tempo todo em um mesmo local, o lixo n&o fique préximo ao preparo
das refeicbes dos clientes e os fornos e fogbes nédo estejam proximos aos refrigeradores, até por
motivos de saude.

4.1.4. As instalagbes devem ser projetadas de forma a possibilitar um fluxo ordenado e sem cruzamentos
em todas as etapas da preparacéo de alimentos e a facilitar as operagdes de manutencéo, limpeza
e, quando for o caso, desinfecgao.

4.1.4.1. O acesso as instalagdes deve ser controlado e independente, néo comum a outros usos.

4.1.5. Os equipamentos, moveis e utensilios que entram em contato com alimentos devem ser de materiais
que nao transmitam substancias toxicas, odores, nem sabores aos mesmos.

4.1.6. As superficies dos equipamentos, méveis e utensilios utilizados na preparacéo, embalagem,
armazenamento, transporte, distribuicao e exposigéo dos alimentos devem ser lisas, impermeaveis,
lavaveis e estar isentas de rugosidades, frestas e outras imperfeicdes que possam comprometer a
higienizacdo dos mesmos e serem fontes de contaminagao dos alimentos.

4.1.7. As instalagOes, os equipamentos, os moveis e os utensilios devem ser mantidos em condigdes
higiénico sanitarias apropriadas. As operagdes de higienizagcdo devem ser realizadas por
funcionarios comprovadamente capacitados e com frequéncia que garanta a manutencdo dessas
condi¢Oes e minimize o risco de contaminagao do alimento.

4.1.8. Todos os funcionarios da empresa a ser contratada deverdo possuir uniforme e crachas de
identificacdo com nome e fungéo.

4.1.8.1. Os uniformes deverdao ser em numero suficiente que proporcione a manutencdo da
apresentacao e higiene pessoal.

4.1.8.2. A empresa devera disponibilizar, também os EPIs (Equipamentos de Protecao Individual)
necessarios e suficientes para utilizagéo durante todo o evento.

41.9. E de responsabilidade da empresa que vier a ser contratada a limpeza de todos os uniformes
utilizados por seus funcionarios, para tanto deve disponibilizar uniformes completos, compostos
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de toucas, calgas, camisas, aventais, meias e sapatos fechados. Os Uniformes em utilizagdo
devem ser mantidos em bom estado de conservagéo e limpeza.

Todas as pessoas que nao fazem parte da equipe de colaboradores da empresa séo
consideradas visitantes.

4.1.10.1. A circulagdo de visitantes é restrita e controlada para evitar contaminagdes dos
produtos.

4.1.10.2. Quando por algum motivo um visitante entrar nas areas de manipulagéo de alimentos,
sera necessario utilizar, minimamente, contencdo para os cabelos (touca).

No inicio do evento a contratada vai oferecer um treinamento sobre o descarte e a destinagao
correta dos residuos de alimentos e bebidas, para o pessoal que estiver atuando na cozinha e
em outros setores do Restaurante.

Devera existir um local proprio e especifico para recepcionar e armazenar restos de alimentos.

A coleta de residuos de lixo devera ser realizada 02 (duas) vezes ao dia, ou quando necessario,
e devera ser solicitada oficialmente pela empresa a ser contratada as cooperativas ou
associagdes de reciclagem de lixo locais.

Devera haver coleta seletiva, na area de atuagdo da empresa a ser contratada (restaurante,
cozinha, copas e banheiros), para 0s seguintes residuos sélidos: vidro, papel, papelao, metal e
plastico.

4.1.14.1. O material coletado devera ser enviado a uma associa¢do ou empresa que encaminhe
para reciclagem ou recicle o material coletado.

As instalagbes sanitarias, dentro da area de atuagdo da empresa, devem ser supridas de
produtos destinados a higiene pessoal tais como papel higiénico, sabonete liquido inodoro
antisséptico ou sabonete liquido inodoro e produto antisséptico e toalhas de papel néo reciclado
ou outro sistema higiénico e seguro para secagem das maos. Os coletores dos residuos devem
ser dotados de tampa e acionados sem contato manual.

ESTRUTURA DA COZINHA

4.2.1. A cozinha devera ser montada, caso necessario, no mesmo local indicado no item 1.3, isto &, no

mesmo enderec¢o do restaurante.
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A cozinha deve ser dotada dos equipamentos e utensilios necessarios e suficientes para
preparagao do cardapio solicitado.
Os utensilios devem ser disponibilizados de forma a manter a seguranga de seus operadores.

A cozinha deve ser planejada e instalada dentro do espago disponivel de forma a possuir locais
para:

a) Recepgao e armazenamento: para realizagdo dos controles qualitativos e quantitativos e para
a armazenagem dos alimentos. Englobam as camaras frigorificas (ou freezers) para carnes,
frutas e legumes, e a despensa para cereais e enlatados;

b) Preparo prévio: para as etapas de descasque, fatiamento, proporciona mento, lavagem e
desinfecgéo de legumes, cereais e carnes;

c) Copa: para realizagao do preparo de sobremesas € bebidas;

d) Confecgéo: para cozimento dos alimentos e pelo preparo final das refeigdes;
e) Higienizagdo: compreende 0s servigos de lavagem de utensilios;

f) Transporte: compreende os carrinhos de entrega das refei¢des no restaurante;

g) Vestiarios e sanitarios: para os funcionarios, com armarios, cadeiras e chuveiros.

A area de preparagdo do alimento deve ser higienizada quantas vezes forem necessarias e
imediatamente ap6s o término do trabalho. Devem ser tomadas precaugdes para impedir a
contaminagao dos alimentos causada por produtos saneantes, pela suspenséo de particulas e
pela formacao de aerossois. Substancias odorizantes e ou desodorantes em quaisquer das suas
formas ndo devem ser utilizadas nas areas de preparagéo e armazenamento dos alimentos.

Os utensilios e equipamentos utilizados na higienizagdo devem ser proprios para a atividade e
estar conservados, limpos e disponiveis em nimero suficiente e guardados em local reservado
para essa finalidade.

4.2.6.1. Os utensilios utilizados na higienizagdo de instalagdes devem ser distintos daqueles
usados para higienizagdo das partes dos equipamentos e utensilios que entrem em
contato com o alimento.

Os funcionérios responsaveis pela atividade de higieniza¢do das instalagdes sanitarias devem
utilizar uniformes apropriados e diferenciados daqueles utilizados na manipulagdo de alimentos.

Os coletores utilizados para deposi¢éo dos residuos das areas de preparagdo e armazenamento
de alimentos devem ser dotados de tampas acionadas sem contato manual.
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4.2.9. Os residuos devem ser frequentemente coletados e estocados em local fechado e isolado da area
de preparagdo e armazenamento dos alimentos, de forma a evitar focos de contaminagdo e
atragéo de vetores e pragas urbanas.

4.2.10. A empresa que vier a ser contratada deve cumprir a exigéncias contidas na legislacao vigente,
particularmente no que se refere a saude e higiene dos manipuladores, ao prescrito na
Resolugdo-RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004, da ANVISA, que dispde sobre Boas Praticas
para Servigos de Alimentacao.

4.2.11. Os manipuladores que apresentarem lesdes e ou sintomas de enfermidades que possam
comprometer a qualidade higiénico-sanitaria dos alimentos devem ser afastados da atividade de
preparacao de alimentos enquanto persistirem essas condi¢oes de salde.

4.2.12. Os manipuladores devem ter asseio pessoal, apresentando-se com uniformes compativeis a
atividade, conservados e limpos. Os uniformes devem ser trocados, no minimo, diariamente e
usados exclusivamente nas dependéncias internas do estabelecimento. As roupas e os objetos
pessoais devem ser guardados em local especifico e reservado para esse fim.

4.2.13. Os manipuladores devem lavar cuidadosamente as maos ao chegar ao trabalho, antes e ap6s
manipular alimentos, apds qualquer interrupgéo do servigo, apds tocar materiais contaminados,
apos usar os sanitarios e sempre que se fizer necessario. Devem ser afixados cartazes de
orientag@o aos manipuladores sobre a correta lavagem e antissepsia das maos e demais habitos
de higiene, em locais de facil visualizagdo, inclusive nas instalagdes sanitarias e lavatorios.

4.2.14. Os manipuladores ndo devem fumar, falar desnecessariamente, cantar, assobiar, espirrar,
cuspir, tossir, comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos que possam contaminar o
alimento, durante o desempenho das atividades e sempre utilizando méscaras de protegao facial.

4.2.15. Os manipuladores devem usar cabelos presos e protegidos por redes, toucas ou outro acessorio
apropriado para esse fim, ndo sendo permitido o uso de barba. As unhas devem estar curtas e
sem esmalte ou base. Durante a manipulagdo, devem ser retirados todos os objetos de adorno
pessoal e a maquiagem.

4.2.16. Os manipuladores de alimentos devem ser supervisionados e previamente capacitados em
higiene pessoal, em manipulagdo higiénica dos alimentos e em doencgas transmitidas por
alimentos. A capacitagdo deve ser comprovada mediante documentagao.

4.2.17. Arecepgao das matérias-primas, dos ingredientes e das embalagens deve ser realizada em area
protegida e limpa. Devem ser adotadas medidas para evitar que esses insumos contaminem o
alimento preparado.

4.2.18. As matérias-primas, os ingredientes e as embalagens devem ser submetidos a inspecgéo e
aprovados na recepgdo. As embalagens primarias das matérias-primas e dos ingredientes
devem estar integras. A temperatura das matérias-primas e ingredientes que necessitem de
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condigdes especiais de conservagdo deve ser verificada nas etapas de recepcdo e de
armazenamento.

4.2.19. Os lotes das matérias-primas, dos ingredientes ou das embalagens reprovados ou com prazos
de validade vencidos devem ser imediatamente devolvidos ao fornecedor e, na impossibilidade,
devem ser devidamente identificados e armazenados separadamente. Deve ser determinada a
destinagao final dos mesmos.

4.2.20. As matérias-primas, os ingredientes e as embalagens devem ser armazenados em local limpo e
organizado, de forma a garantir protegdo contra contaminantes. Devem estar adequadamente
acondicionados e identificados, sendo que sua utilizagdo deve respeitar o prazo de validade.
Para os alimentos dispensados da obrigatoriedade da indicag&o do prazo de validade, deve ser
observada a ordem de entrada dos mesmos.

4.2.21. As matérias-primas, os ingredientes e as embalagens devem ser armazenados sobre paletes,
estrados e ou prateleiras, respeitando-se 0 espagamento minimo necessario para garantir
adequada ventilagéo, limpeza e, quando for o caso, desinfecgéo do local. Os paletes, estrados
e ou prateleiras devem ser de material liso, resistente, impermeavel e lavavel.

4.3. MONTAGEM DO RESTAURANTE

4.3.1. O restaurante devera ser montado no local indicado no item 1.3. O projeto de funcionamento
devera ser aprovado pelo contratante na visita técnica.

4.3.2. O controle de acesso aos restaurantes sera feito por sistema de leitura de cddigo de barras,
sistema este fornecido pelo contratante, porém operado por controladores de acesso da empresa
que vier a ser contratada, sob supervisdo do contratante. Esse registro de entrada de pessoas
no restaurante sera utilizado para contabilizar o nimero de refeigdes servidas.

4.3.3. Os refeitdrios a serem montados deverdo ter capacidade para 1.000 (um mil) pessoas sentadas
simultaneamente, respeitando as exigéncias dos 6rgaos de controle do governo local quanto ao
distanciamento social. O Proponente devera apresentar o layout do Restaurante, comprovando
sua capacidade, para prévia aprovagao do Contratante.

4.3.4. Por motivo de seguranga alimentar, a empresa que vier a ser contratada devera disponibilizar
um numero minimo de 10 (dez) totens com dispositivos de aplicagao de alcool em gel, bem como
0 minimo de 04 (quatro) medidores de temperatura com possibilidade de reposi¢éo e ou troca
para atender todo o periodo do servico de alimentagéo, a fim de ser usado pelos clientes que
acessarem o restaurante.

4.3.5. No restaurante deverdo conter, no minimo, 08 (oito) ilhas de alimentagéo cada, com aquecimento
para pratos quentes e refrigeragéo para saladas, todas com os mesmos servigos e alimentos.

4.3.6. No local onde as ilhas de alimentagédo serdo abrigadas, a participante vencedora devera se
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responsabilizar por instalar um piso emborrachado em toda a extens@o do espago visando a
preservacgao do piso original. Na desmontagem do restaurante o piso emborrachado devera ser
retirado.

4.3.7. Disponibilizar utensilios adequados para servir os alimentos, com cabos mais longos para manter
as maos afastadas do alimento.

4.3.8. As ilhas deverao ser de ago inox, com aparador para as bandejas e com abertura, para evitar a
contaminagao dos alimentos ali expostos, com servigo para os dois lados e aprovadas pela
equipe responsavel do contratante.

4.3.9. Devera ser providenciado o reabastecimento de alimentos durante todo o horario das refeigdes,
nao sendo admitida a falta de qualquer alimento constante do cardapio, ainda que por curto
periodo.

4.3.10. Deverao ser oferecidos ao publico de cada evento pelo menos trés mil pratos de lougas e
talheres de metal, ficando a critério da participante que vier a ser contratada a utilizacéo de
copos descartaveis. Os pratos de lougas, talheres e copos ndo podem conter a logomarca do
fornecedor ou qualquer outra marca.

4.3.11. Todas as mesas do restaurante deverao estar forradas com toalhas de mesa de pano e com
plastico protetor em cima das toalhas, que deverao ser aprovadas pelo contratante. A empresa
a ser contratada também devera ser responsavel pela limpeza das toalhas e troca das mesmas
sempre que necessario. (Foto - Anexo 01).

4.3.12. Devera haver local especifico para armazenagem dos pratos, talheres e copos a serem
utilizados.

4.3.13. Deverao ser disponibilizados aparadores com vasilhames apropriados para o atendimento de,
no minimo, 06 (seis) pontos de descarte de pratos e talheres, em todas as etapas.

4.3.14. O recolhimento dos pratos e talheres descartados, dos pontos sinalizados acima para lavagem,
devera ser feito em carrinho fechado para que néo haja visao do interior, nem possibilidade de
vazamento de conteudo.

4.3.15. Em cada evento dever&o ser disponibilizados, no minimo, 05 (cinco) pontos de descarte de
lixo, com lixeiras grandes. A empresa contratada devera disponibilizar sacos de lixo, com
tamanho e resisténcia adequadas para as lixeiras, em trés cores diferenciadas (ex: azul, preto
e verde) para separagéo dos residuos do Restaurante Oficial: lixo orgénico, lixo reciclavel e
residuos liquidos.

4.3.16. A empresa que vier a ser contratada devera disponibilizar para os participantes canudos
encapados individualmente.
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4.3.17. Também dentro do refeitorio, deverao ser disponibilizados, no minimo, 02 (dois) pontos com
bebedouros coletivos (do tipo industrial) em ago inox, com reservatorio para 100 litros de agua
gelada e pelo menos 02 (duas) torneiras, durante todo o periodo do servigo de alimentagéo,
para serem servidos em sistema self service livre.

4.4. PESSOAL

441. A equipe que trabalhard no local de cada uma das etapas do evento devera ter plena
capacidade de executar o servigo contratado e ser composta, no minimo, por segurangas,
nutricionista(s), cozinheiro(s), auxiliares de cozinha e equipe de limpeza (instalagoes e
equipamentos), além de outros profissionais que se fagcam necessarios para o
cumprimentos de fungdes de recepgao, armazenagem, preparo prévio, servigos de copa,
confecgdo, higienizagdo, distribuigao, transporte, limpeza, controle de acesso e
atendimento ao publico.

4.4.1.1. A relagdo da equipe a ser disponibilizada para a completa execugdo dos servigos
devera ser apresentada previamente ao contratante para aprovagao.

44.2. Aempresa deve possuir um programa de controle de saude dos manipuladores. Os Atestados
de Saude Ocupacional (ASO's) de seus colaboradores deverdo ser mantidos devidamente
organizados e arquivados.

4.4.3. Os manipuladores deverdo ser orientados quanto ao uso correto de Equipamentos de Protegéo
Individual (luvas de borracha, luvas de malha de ago, 6culos, etc.).

4.44. Ao inicio dos trabalhos deverao ser apresentados todos os comprovantes de contratagao dos
colaboradores disponiveis para os servigos, com copia dos contratos de trabalho, assim como
planejamento de turnos de trabalho.

4.45. Os contratados ndo devem ser possuidores de moléstias aparentes ou ndo aparentes de
doengas infecciosas ou parasitarias, devendo a empresa contratada apresentar exames
medicos acompanhados de andlises laboratoriais como: hemograma, coprocultura,
coproparasitoldgico e outras analises julgadas necessarias.

445.1.0s colaboradores que apresentarem, por ocasido da prestacdo de servigos
apresentarem feridas, lesdes, cortes nas maos, gastroenterites agudas ou crénicas,
infec¢des pulmonares ou faringites, devem ser substituidos de imediato.

4.5. ALIMENTAGAO

4.5.1. As refeigcbes deverao ser servidas de acordo com o cardapio minimo diario estabelecido na Tabela
I, no horério das 11h00 horas as 15h30 horas para 0 almogo e das 18h00 horas as 22h30 horas
para o jantar, podendo estes serem estendidos em meia hora. Nos dias 08, 09 e 15/10, dias de
chegada das delegagdes, poderao ser servidos de 11h00 as 22h30 ininterruptamente, conforme
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previamente informado pelo contratante.

Todos os alimentos a serem servidos deverao ser frescos, estar dentro do prazo de validade, e
sua conservagao, atender a todas as normas vigentes.

Todos os produtos em estoque deverdo ser acondicionados dentro dos padrées estabelecidos
pela legislagdo vigente, exarados pelos Orgdos de Saude, Nutrigdo e/ou Vigilancia Sanitéria,
Federal, Estadual e Municipal.

Os condimentos deverao ser disponibilizados em sachés (sal, azeite, vinagre, mostarda, ketchup,
entre outros).

A empresa devera fazer uso do servigo buffet, no qual os alimentos séo dispostos em sistema de
distribuicdo que deve manter aquecidos os alimentos quentes e resfriados os alimentos
consumidos frios.

Para monitorar a temperatura, a empresa devera utilizar termdmetro digital, o qual é introduzido
nos alimentos para conferir se a temperatura de distribuicdo esta dentro dos valores
recomendados. Neste caso, sdo tomados 0s seguintes cuidados:

a) Alimentos quentes deverdo ser mantidos a temperatura acima de 60°C, expostos por, no
maximo, 06 (seis) horas, considerando o tempo da espera para distribui¢éo.

b) A temperatura dos alimentos devera ser medida, pelo menos, a cada duas horas.
c) Nos casos em que alimentos quentes alcangam temperaturas abaixo de 60°C, estes deverdo
ser retirados da pista quente e levados até a cozinha para passar por processo de

reaquecimento.

d) Os alimentos quentes que ficam a menos de 60°C por um periodo superior a 03 (trés) horas
devem ser descartados.

e) Os alimentos frios prontos para consumo devem ser mantidos no méximo a 10°C por até 04
(quatro) horas ou, se mantidos, a temperaturas superiores (até 21°C) sdo descartados ap6s 02
(duas) horas.

f) Os alimentos devem permanecer protegidos adequadamente durante a distribuicéo.

g) Areposicéo de produtos para distribuicdo deve ser realizada de forma segura e adequada, ndo
ocorrendo a mistura do alimento novo com o alimento ja distribuido.

h) Agitar os alimentos frequentemente para que se distribua melhor o calor.
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5. OBRIGACOES DA EMPRESA QUE VIER A SER CONTRATADA

5.1. Serdo obrigagOes da proponente que vier a ser contratada, além das demais previstas ou decorrentes deste
documento ou do contrato que vier a ser firmado, as abaixo descritas:

a)

b)

Atuar, conjuntamente com o contratante, no controle de fornecimento de refeigdes aos participantes
dos eventos;

Efetuar a montagem da cozinha industrial e do refeitério no local indicado pelo contratante para
fornecimento das refeigdes, possuindo todos os documentos necessérios para a legalidade do seu
funcionamento, quais sejam, os exigidos pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA),
Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), Corpo de Bombeiros e outros relacionados ao ramo de
atividade;

Apresentar, ao final de cada refei¢do, planilha de controle de refei¢des, a partir do registro de entrada
de clientes, efetuado pela leitura de codigo de barras (sistema fornecido pelo contratante), que farao
as refeigdes;

Em cada evento manter pessoas suficientes e preparadas para lidar com publico, para o controle de
acessos ao restaurante, tanto na entrada (pelo menos trés pessoas), quanto na saida (pelo menos uma
pessoa); Na entrada, essas pessoas fardo o registro de entrada dos clientes, com sistema de codigos
de barras fornecido pelo contratante; Na saida, as pessoas evitardo o retorno dos clientes para dentro
do restaurante, a fim de manter o registro de pessoas que passaram pelo restaurante;

5.2.Manter diariamente, durante todo decorrer dos eventos, a quantidade de nutricionista (s) necessaria ao
evento (Resolugdo CFN n° 380/2005), devidamente registrado (s) nos Conselhos Regionais de
Nutricionistas (CRN), para planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentagéo e
nutricdo, tanto no local de preparo das refeicdes quanto no refeitorio, para controle das ilhas de alimentagéo
e restaurante.

a)

b)

Para exercer esta responsabilidade, o profissional deve estar qualificado em seguranga dos alimentos
de acordo com os requisitos minimos exigidos, incluindo contaminantes alimentares, doencas
transmitidas por alimentos, manipulagéo higi€nica dos alimentos e boas préticas;

A empresa deve manter documento arquivado para comprovar o treinamento do responsavel pelas
atividades de manipulagédo de alimentos.

5.3.Assumir total responsabilidade pelos atos de seus funcionarios, prepostos ou autorizados perante o
contratante e terceiros;

5.4.Responsabilizar-se por todas as despesas e prejuizos que causar ao contratante em razéo da prestagéo
dos servigos;
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5.5.Responsabilizar-se por todas as reclamagdes e arcar com os 6nus decorrentes das agdes judiciais por
eventuais prejuizos havidos e originados da execugao de suas obrigagdes, que possam vir a ser arguidas
contra o contratante por terceiros;

5.6.Cumprir todas as obrigagdes fiscais decorrentes da execug@o do contrato que vier a ser assinado,
responsabilizando-se por quaisquer infragdes fiscais a ele relacionadas;

5.7.Responsabilizar-se, na forma do contrato de prestagédo de servigos que vier a ser firmado, por todos os
dnus, encargos e obrigagdes comerciais, previdenciarias, fiscais e tributarias, respondendo por si, por seus
sucessores, empregados, prepostos, contratados ou de qualquer forma autorizados;

5.8.A empresa que vier a ser contratada devera entrar em contato com os 6rgaos fiscalizadores da regido de
realizacdo do evento, principalmente a ANVISA e a Vigilancia Sanitaria local, para regularizagao de todo o
funcionamento do restaurante;

9.9. Responsabilizar-se pelas atividades de manipulacdo de alimentos, o que inclui responsabilidades na
implantagdo e manutengdo do Manual de Boas Praticas. A empresa deve manter o Manual de Boas Praticas
acessivel aos seus colaboradores e disponivel as autoridades sanitarias, quando requerido;

5.9.1.  Juntamente com o Manual, devem existir os Procedimentos Operacionais Padronizados, também
chamados POPs, os quais descrevem de maneira objetiva, 0 passo a passo para a realizagao das
operagdes relacionadas a:

Higiene e saude dos manipuladores;

Higienizagao de instalagdes, equipamentos e moveis;
Controle integrado de vetores e pragas urbanas;
Higienizag&o do reservatorio de agua.

oo oo

5.10. Apresentar a Certidao de Registro de Quitagdo (CRQ) da empresa e seu Responsavel técnico, para o
evento.

5.11. Manter, em estoque interno ou remoto, devidamente comprovado, um nivel de estoque suficiente para
atendimento para mais duas refei¢oes, além da em curso.

9.12. Apresentar, ao inicio de cada Etapa, a relacdo completa de todos os participantes da equipe de
funcionarios, indicando se 0 mesmo ¢é participante dos quadros permanentes da empresa ou contratado
exclusivamente para o evento;

5.13. Apresentar, ao final da realizacdo de cada evento Folha de pagamento com os devidos recolhimentos
de encargos trabalhistas dos contratados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Exercer a fiscalizagéo dos servicos mediante profissionais especialmente designados para tanto.
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6.1.1.  Efetuar os pagamentos dentro dos prazos estabelecidos no cronograma financeiro.

6.1.2. Prestar as informagdes necessarias a plena realizagao dos servigos
7. FISCALIZAGAO E CONTROLE

7.1.0 Contratante fara a fiscalizagdo das condigbes e normas estabelecidas neste Edital através de um
formulario de checagem a ser preenchido diariamente, no almogo e jantar, pela Fiscalizag&o do contratante
e eventuais desvios estarédo sujeitos a aplicagao das sangdes previstas neste no item 12.1 do Edital.

7.2. Nao obstante a participante que vier a ser contratada seja integralmente responsavel pela prestagao de
todos os servigos, o contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre
a execugao do contrato, diretamente ou por prepostos designados, podendo, para tanto:

a) Solicitar a substituigdo de seu(s) empregado(s) que ndo esteja(m) identificado(s), uniformizado(s) e/ou
asseado(s), ou que dificulte(m) a fiscalizag&o, em até 24h (vinte e quatro horas), sob pena de aplicagdes
das sangdes previstas neste Edital;

b) Solicitar a substituicdo de qualquer material ou alimento cuja qualidade ou estado de conservagédo
considere inadequada, em até 24h (vinte e quatro horas), sob pena de aplica¢do das sangdes previstas
neste Edital.

c) Comunicar a constatagao de descumprimento de qualquer obrigagdo decorrente deste Edital e/ou do
contrato que vier a ser firmado, durante a realizacdo do evento.

8. PROPOSTA DE PREGOS E FICHA TECNICA

8.1. A proposta de pregos devera ser apresentada com valor unitario Unico por refei¢do, divididos por
alimentacao/infraestrutura de prestacéo dos servigos, independente do dia ou refei¢cdo contida no cardapio
das Tabelas contidas neste documento.

8.2. A Ficha Técnica a ser cadastrada pela Participante devera conter as seguintes informagdes:

8.2.1. Relacao de equipamentos de cozinha a serem disponibilizados para a execugao dos servicos e
suas especificagdes completas;

8.2.2. Relagdo completa da equipe a ser disponibilizada, por fungdo, contendo o numero total de
profissionais que atuarao na prestagéo dos servicos;

8.2.3. Cronograma fisico-financeiro de mobilizagéo, prestagao e desmobilizagdo do servigo e/ou outros,
em percentuais do valor total do Contrato, considerando o nimero garantido de refeigdes.
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9. PRAZOS

9.1.  Evento: JUBs Joinville 2023, que acontecera no periodo de 08 a 21 de outubro de 2023, na cidade de
Joinville/SC.

9.2. As refeigdes deverdo ser servidas a partir do periodo de 28 de setembro a 21 de outubro de 2023.

9.21. O espago sera disponibilizado para instalagdo do restaurante no dia 02/10/2023 e a
desmobilizagéo total devera ocorrer até o dia 23/10/2023, as 14:00hs (a desmontagem devera
acontecer no dia 21/10/2023, logo ap6s concluida a ultima refeicéo).

9.2.2. O restaurante devera estar completamente montado e operacional a partir de 03/10/2023 pela
manhé para o atendimento ao evento.

9.2.2.1. As refeigbes a serem servidas entre 28/09/2023 e 03/10/2023 para a equipe de apoio do
contratante, durante a montagem do restaurante de outras estruturas, deveréo ser
servidas em local apropriado nas imediagdes, nas mesmas condi¢des de conforto e
higiene estabelecidas para o restaurante.

10.LOCAL PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS

10.1. As refeicBes deverdo ser servidas e efetuadas nos locais indicados pelo contratante nos enderegos
previstos neste Termo.

10.2. Os locais designados no item acima ficardo a disposi¢do da participante que vier a ser contratada
entre 03 (trés) e 05 (cinco) dias antes do inicio dos eventos, ficando ao seu encargo a instalagao da
cozinha, do refeitorio e suas respectivas despesas, bem como demais necessidades estabelecidas
neste Edital.

11.VISITAS
11.1.  Visita as instala¢des a serem utilizadas para a prestagao dos servicos:

11.2.  Asvisitas as instalagdes deverdo ser agendadas pelo telefone (61) 3447-1113.

11.3.  Qualquer dificuldade para o agendamento da visita devera ser comunicada ao contratante através
dos contatos abaixo:
Sr. Allison Carvalho
Tel. (61) 34471113 / E-mail: allison.carvalho@cbdu.org.br

11.4. Visita Técnica do contratante a empresa vencedora:

a) A empresa a ser contratada devera apresentar, por ocasi@o da visita técnica, o Nutricionista
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que devera acompanhar toda contratagdo da equipe a ser disponibilizada para o evento.

b) Durante a visita técnica do contratante a participante devera apresentar um cronograma com
pontos de controle constantes da tabela abaixo, de forma a demonstrar ao contratante o
atendimento as condi¢des de plena execucao dos servigos, objeto do contrato a ser assinado.

c) Este cronograma deve possuir, dentre outros a serem acordados, os seguintes pontos de

controle:
Item - N° Descrigao Data Final
01 Inicio do funcionamento da Cozinha/Restaurante. 03/10
02 Apresentacdo da documentagdo de funcionamento regular junto a | Anterior a data
ANVISA, CFN e demais 6rgéos necessarios. acima descrita
03 Apresentagdo de comprovante de locagdo (posse) dos utensilios de |  Anterior a data

servigo (pratos, talheres, mesas, cadeiras, toalhas). acima descrita

Apresentacéo de contratagdo/contrato de prestagao de servigos, dos
seguintes profissionais:

Nutricionista (s);

04 Cozinheiro chefe;

Encarregado do restaurante.

Apresentacdo dos atestados médicos de todos os integrantes da
equipe.

Apresentacdo de comprovante de contratagao do restante da equipe,
assim como as demonstragdes da capacitagéo técnica em higiene
05 pessoal (todos), doengas transmitidas por alimentos (todos),
manipulacéo higiénica dos alimentos (manipuladores), manipulagéo
e seguranca dos alimentos (todos).

Apresentacdo do Projeto de Montagem e Instalagdo da cozinha e
06 restaurante e Planejamento de turnos de trabalho e comprovagdo | Visita Técnica
das relagbes anexas a proposta.

Anterior a data
acima descrita

Anterior a data
acima descrita
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ANEXO | -A
TABELA |
EVENTO 01: QUANTITATIVO DE REFEIGOES
Refeicao | Quantidades Dia Dia Dia Dia Dia Dia Dia
¢ 02/out 03/out | O4fout | O5/out | OBlout | O7fout | 08fout
N® minimo 80 80 100 100 150 150 800
Garantido
Almogo 0 i
N® maximo 120 120 150 150 250 250 1600
Permitido
N® minimo 70 70 70 70 100 100 800
Garantido
Jantar N i
maximo 100 100 100 100 180 180 1600
Permitido
Refeicdo | Quantidades Dia Dia Dia Dia Dia Dia Dia
¢ 09/out 10ut | 11/out | 1200ut | 13/0ut | 14/out | 15/out
N® minimo 1400 1600 1600 1600 1600 1600 1700
A Garantido
MoGo [~ No maxi
MAXMo 1 400 2400 | 2400 | 2400 | 2000 | 2200 | 2500
Permitido
N® minimo 1600 1400 1400 | 1400 | 1200 | 1200 | 1500
Jant Garantido
antar Lo
NO
&M\ 9000 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1600 | 2200
Permitido
Refeicgo | Quantidad Dia Dia Dia Dia Dia Dia
efeicao uantigades
¢ 16/out 17/out 18/out 19/out 20/out 21/out
N® minimo 1600 1600 1600 1400 1400 100
A Garantido
Moo ™ No maxi
MaxXMo 1 400 2400 | 2400 | 2000 | 1800 | 300
Permitido
N® minimo 1400 1400 1400 1200 1000 -
Jant Garantido
antar Lo
N° maximo
. 2000 1800 1800 1800 1400 ;
Permitido
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ANEXO|-B
TABELA I
CARDAPIO

De 03/10/2023 (Inicio do funcionamento da cozinha) a 08/10/2023 (chegada das delegagdes), as refei¢des nao
terdo que obedecer a cardapio especifico, porém deverdo considerar padrdes de qualidade e variedade com
base na tabela abaixo, observada a proporcédo relativa ao quantitativo de refei¢des estabelecido para tal
periodo.

Segue abaixo cardapio qualitativo para o evento que € feito com base nas necessidades nutricionais e caloricas
sugeridas para atletas bem como os demais comensais, com base nos principios de nutricdo: harmonia de
carboidrato, proteinas e gorduras.

1- ALMOGO

SALADAS CRUAS

SERVIR SEPARADAMENTE DIARIAMENTE
TOMATE

PEPINO

CENOURA RALADA

BETERRABA RALADA

RUCULA

ALFACE

ACELGA

CEBOLA

PIMENTAO

©ooNOOR WM =

DESTES ITENS PELO MENOS 5 OPCOES CADA DIA. A CONTRATADA DEVERA VARIAR.
a. AZEITE, PIMENTA, VINAGRE E SAL SEPARADAMENTE.

LEGUMES COZIDOS
BETERRABA
REPOLHO
COUVE FOLHA
ABOBRINHA
BERINJELA
ABOBORA
VAGEM
COUVE FLOR
CENOURA

©oo NSO WM =
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10. BROCOLIS
11. ABOBORA A A
12. BATATA INGLESA — PODE SER PURE OU SAUTE OU VAPOR

DESTES ITENS PELO MENOS 3 OPCOES CADA DIA . A CONTRATADA DEVERA VARIAR .
a. MAIONESE E CONDIMENTOS SEPARADAMENTE

DIARAIMENTE NO ALMOGO E JANTAR A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SERVIR PAQ.

RAIZES - TUBERCULOS
e INHAME
e AIPIM
e BATATADOCE

DESTES iTENS PELO MENOS 1 OPCAO CADA DIA . A CONTRATADA DEVERA VARIAR.
OBS : pode ser feito também puré com estes itens ou grelhado

GRAOS

ARROZ BRANCO
ARROZ INTEGRAL
LENTILHA

FEIJAO PRETO
FEIJAO CARIOCA
FEJAO FRADINHO
GRAO DE BICO
LENTILHA

SOJA EM GRAOS

©ooNOR WM =

DESTES ITENS : FEIJAQ E ARROZ DIARIAMENTE - PROCURAR VARIAR E ACRESCENTAR MAIS 1
OPCAO DE OUTRO GRAO ACIMA CITADO, OU SEJA : ARROZ + FEIJAO E + OUTRO GRAO!

GUARNICAO
1. ESPAGUETE OU PENNE OU PARAFUSO
2. FAROFA
3. MOLHO DE TOMATE OU BOLONHESA SEPARADO

DESTES ITENS MASSA DIARIAMENTE E FAROFA PODE SER DIA SIM E DIA NAO, POREM QUANDO
NAO TIVER FAROFA SERVIR FARINHA DE MANDIOCA

MENU VEGETARIANO - E NECESSARIO TER NO ALMOGO E JANTAR
o KIBE DE SOJA TEXTURIZADA
e OVOS COZIDOS
e SOJA REFOGADA
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o ALMONDEGAS DE SOJA
TORTA DE BROCOLIS E BERINJELA
e TABULE

DESTES ITENS DIARIAMENTE FORA LEGUMES QUE FORAM CITADOS ACIMA MAIS 1 OPGAO -
PROCURAR VARIAR

PROTEINA - PRATO PRINCIPAL

CARNE BOVINA
CORTES INDICADOS :
1. PATINHO
2. ALCATRA
3. CHADE DENTRO
4. LAGARTO

FRANGO
1. PEITO DE FRANGO
2. SOBRECOXA

PEIXE
1. POSTA
2. FILE

SUINO

1. FILE (OBS QDO FOR SUINO A OUTRA OPGAO OBRIGATORIAMENTE FRANGO )

DESTES ITENS DIARIAMENTE - 2’OPCC")ES SENDO SEMPRE UMA OPGAO DE CARNE BRANCA E A
OUTRA PODE VARIAR - SE POSSIVEL UMA OPCAO MAIS SECA E OUTRA MAIS MOLHADA .

NAO INDICADO USAR VISCERAS , CARNE DE PORCO BEM COMO EMBUTIDOS COMO PRATO
PRINCIPAL.

SOBREMESA
FRUTAS :
MELANCIA
ABACAXI
MACA
TANGERINA
BANANA
MELAO

ook wh =~

DESTES ITENS DIARIAMENTE 2 OPCOES - FAVOR VARIAR
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SOBREMESA DOCE :
PARA AUMENTAR PRATICIDADE E DIMINUIR MANIPULAGAO, DOCES COMO :
1. GOIABINHA
2. BANANINHA
3. DOCE DE LEITE
4. GELATINA

OBS : EM EMBALAGENS INDIVIDUAIS.
DESTES INTES DIARIAMENTE 1 OPGAO FAVOR VARIAR.
SUCOS :

NAO PODEM SER ADOGADOS !!!
PELO MENOS 2 OPCOES DIARIAMENTE .

OFERECER SACHE DE AGUCAR E ADOGANTE !Il!
ITENS - PELO MENOS 2 OPCOES DIA
REFRIGERANTE

NORMAL
DIETETICO

CAFE

SERVIR DIARIAMENTE

NAO PODEM SER JA ADOGADOS !!!!

OFERECER SACHE DE ACUCAR E ADOGANTE !!!!

2 - JANTAR

SALADAS CRUAS

SERVIR SEPARADAMENTE DIARIAMENTE
e TOMATE

PEPINO

CENOURA RALADA

RUCULA

ALFACE

DESTES ITENS PELO MENOS 4 OPGOES CADA DIA. FAVOR VARIAR !
AZEITE , PIMENTA , VINAGRE E SAL SEPARADAMENTE

LEGUMES COZIDOS
e BETERRABA
e ABOBRINHA
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e BERINJELA
e VAGEM
e COUVE FLOR
e CENOURA
o BATATA INGLESA - PODE SER PURE OU SAUTE OU VAPOR

DESTES iTENS PELO MENOS 3 OPGCOES CADA DIA . FAVOR VARIAR
o MAIONESE E CONDIMENTOS SEPARADAMENTE

RAIZES - TUBERCULOS
e INHAME
e AIPIM
e BATATA DOCE
o BANANA DA TERRA

DESTES ITENS PELO MENOS 1 OPCAO CADA DIA — FAVOR VARIAR
OBS : pode ser feito também puré com estes itens ou grelhado

GRAOS

ARROZ BRANCO
ARROZ INTEGRAL
LENTILHA

FEIJAO PRETO
GRAO DE BICO

DESTES ITENS : FEIJAO E ARROZ DIARIAMENTE — PROCURAR VARIAR E MAIS 1 OPGAO DE OUTRO
GRAO ACIMA CITADO, OU SEJA : ARROZ + FEIJAO E + OUTRO GRAO!

GUARNICAO
e PAO DE SAL - PAO FRANCES ( PODE SER MINI)

o ESPAGUETI OU PENNE OU PARAFUSO
e MOLHO DE TOMATE OU BOLONHESA SEPARADO E MOLHO BRANCO
DESTES ITENS MASSA DIARIAMENTE INCLUSIVE O PAQ !!!
PARA EVITAR PROBLEMAS : QUEIJOS, LEITE E DERIVADOS USAR PRODUTOS LACFREE!!!

MENU VEGETARIANO - CHARMAR A ATENGAO !I!
KIBE DE SOJA TEXTURIZADA

OVOS COZIDOS OU MEXIDOS

SOJA REFOGADA

ALMONDEGAS DE SOJA

PANQUECA DE SOJA COM LEITE DE SOJA
TORTAS SALGADAS SABORES VARIADOS
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DESTES ITENS DIARIAMENTE FORA LEGUMES QUE FORAM CITADOS ACIMA MAIS 1 OPGAQ -
PROCURAR VARIAR

PROTEINA - PRATO PRINCIPAL

CARNE BOVINA
CORTES INDICADOS :
e PATINHO
e ALCATRA
e CHADE DENTRO
o CARNE MOIDA

FRANGO
e PEITO DE FRANGO
o COXA
o SOBRECOXA

PEIXE
e POSTA
e FILE

QUEIJO

e COALHOOU

e PRATO
DESTES ITENS DIARIAMENTE - 2 OPCOES SENDO SEMPRE UMA OPCAO DE CARNE BRANCAE A
OUTRA PODE VARIAR - SE POSSIVEL UMA OPGAO MAIS SECA E OUTRA MAIS MOLHADA .
SENDO QUE QUEIJO DIARIAMENTE .

SOPAS E CALDOS:
e CANJA DE FRANGO
SOPA DE FEIJAO
CALDO DE LEGUMES
CREME DE BROCOLIS
CREME DE PALMITO
CALDO VERDE
DESTES ITENS DIARIAMENTE 1 OPCAQ .
PROCURAR VARIAR .

SOBREMESA
FRUTAS :
e ABACAXI
o TANGERINA
e BANANA
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DESTES INTENS DIARIAMENTE 2 OPCOES - FAVOR VARIAR
SOBREMESA DOCE : i
PARA AUMENTAR PRATICIDADE E DIMINUIR MANIPULACAO, DOCES COMO :
e GOIABINHA
e BANANINHA

e BOLO SIMPLES - FATIA OU TIPO INDIVIDUAL
OBS : EM EMBALAGENS INDIVIDUAIS.

DESTES INTES DIARIAMNETE 1 OPCAO FAVOR VARIAR.

SUCOS :

NAO PODEM SER JA ADOGADOS !!!!

PELO MENOS 2 OPCOES DIARIAMENTE .
OFERECER SACHET DE ACUCAR E ADOCANTE !!!
ITNES - PELO MENOS 2 OPCOES DIA

REFRIGERANTE
NORMAL
DIETETICO

CAFE
SERVIR DIARIAMENTE
NAO PODEM SER JA ADOCADOS !!!!

OFERECER SACHET DE AGUCAR E ADOGANTE !!!

OBS: Na semana posterior (de 16/10 a 21/10) o cardapio podera se repetido, pois seréo grupos de pessoas
diferentes que irdo consumir.
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ANEXOI-C

Imagem 1: Exemplo de Coletor a ser encaixado nos armarios das “Lixeiras inteligentes”.

Imagem ilustrativa

Imagem 3: mesa com toalha de pano e forro de plastico e cadeiras com forro para o restaurante.

Imagem ilustrativa
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ANEXO Il

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MODELO DE PROPOSTA FINANCEIRA

Pela presente, submetemos a apreciagéo de V.Sa., a nossa proposta de preco relativa ao processo
seletivo PREGAO ELETRONICO N° XXX/2023-CBDU, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros
ou omissdes que venham a ser verificados na preparacdo da mesma, bem como concordamos com a totalidade
das instrugdes e critérios de qualificagao definidos no Edital, e declaramos, ainda, que temos pleno conhecimento
das condigbes em que se desenvolverdo os servigos e/ou fornecimento dos produtos, e que atendemos
plenamente as exigéncias de habilitacdo.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA PARTICIPANTE (os dados de identificagdo da empresa participante s6
devem constar em sua proposta final, apds a etapa de lances):
RAZAO SOCIAL:
. CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:
. CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:
AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA

D oo o

] QUANT.
ITEM DESCRIGAO MINIMA DE
REFEICOES

VALOR VALOR
TOTAL TOTAL
MINIMO | MAXIMO

QUANT. MAXIMA| |\ |  VALOR
DE REFEIGOES *| UNITARIO

Contratagao de empresa
especializada na prestagdo de
servicos de refeicdo (almogo e
jantar), para o evento denominado
Jogos Brasileiros Universitarios —
JUBs Joinville 2023.

O evento ocorrera na cidade de
oinville/SC no periodo de 08 a 21
de outubro de 2023, para um publico,
estimado de até 2.500 pessoas por,
refeicdo, tendo um  minimo
garantido de 37.640 (trinta e sete mil
seiscentos e quarenta) refeicdes e
um total maximo de 54.800
cinquenta e quatro mil e oitocentas)
refeices, conforme previsdo de
atendimento diario estabelecida na
[Tabela I.

37.640 54.800 UN R$ R$ R$

Obs.: A proposta devera conter obrigatoriamente VALOR TOTAL.

Nos valores acima elencados e para a apresentacéo desta proposta, foram consideradas todas as informagdes
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e condicdes constantes no Edital do Pregéo Eletronico n°. XX/2023 e seus Anexos.

O valor constante da Proposta Financeira estd de acordo com os precos praticados no mercado e foram
considerados todos os custos diretos e indiretos, inclusive frete, tributos e/ou taxas, impostos, encargos sociais
e trabalhistas incidentes, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

A empresa declara também que a proposta contempla, ainda, quaisquer materiais, servicos e seguros
indispensaveis a execucdo dos servigos aqui descritos, inclusive aqueles que porventura ndo estejam
identificados nesta proposta.

A proponente DECLARA ainda, para os fins de direito, caso seja declarada vencedora do certame e celebrado
o respectivo Contrato Administrativo, que se compromete a observar a legislacao trabalhista, previdenciaria e de
seguranca e saude do trabalho, responsabilizando-se pela formalizagao e registro contratuais e pela previsdo de
gastos com meio ambiente do trabalho, incluindo equipamentos de protegao.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Dados Bancérios:

Banco: Agéncia n% Conta Corrente n°:

Razé&o Social, CNPJ, telefone, e-mail e enderego da empresa participante:
CONDIGOES GERAIS

A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatorio que rege o presente
processo seletivo.

A proponente declara que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente, de
acordo com o que € estabelecido na Instrugdo Normativa n. 2 de 16 de setembro de 2009 da SLTI/MP.

VALOR DA PROPOSTA R$ (valor por extenso):
LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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) X ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MODELO DE DECL~ARA(;A0 DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA
HABILITAGAO, DE NAO EMPREGO DE MENORES E DE CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AOS

REQUISITOS DO EDITAL.

A BMPIESA o , inscrito no CNPJ n°
...................................................... , por intermédio de  seu  representante  legal  o(a)
SI(@).eevere e , portador(a) da Carteira de Identidade n° ..........cccooveiniivirenne. e do CPF
N , DECLARA, sob as penas da lei, que:

1. Em cumprimento ao disposto NA Politica de Compras da CBDU, cumpre plenamente os requisitos para
habilitagdo fixados no Edital do PREGAO ELETRONICO N° __ /2023, portanto, apta a participar do
certame;

2. Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéo na licitagdo em epigrafe, estando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, em conformidade com a Politica de Compras da
CBDU

3. Ndo emprega menores com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
qualquer empregado menor de 16 (dezesseis) anos, para fins do disposto na legislagao, salvo na condigao
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

RESSALVA: Emprega menor(es), a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ().
Observacao: Preencher a ressalva acima, caso empregue menor na condi¢ao de “menor aprendiz”.

4. Que ndo se encontra inidénea e impedida de licitar e contratar com a administragéo publica ou, com a CBDU.

5. Conhecemos a responsabilidade quanto ao pagamento de taxa a Bolsa Brasileira de Mercadorias pela
utilizagéo de recursos de tecnologia da informacao.

Local e Data

Representante Legal

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
O numero do CNPJ devera ser 0 mesmo da empresa participante.

WWW.CBDU.ORG.BR

© ecepu TEL: +55 61 3447-1113
E-MAIL: CBDU@CBDU.ORG.BR
@CBDU © /cBouTY SGAN 905, MODULO E. BRASILIA / DF - CEP: 70.790-054

(@ /cBDU.BRASIL




CcBDy Confed_eragéo
\\@ Brasileira
Y DoDesporto
sras  Universitario

CBDU
Folha n®
Rub.

ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO N° 33/2023
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacédo de servigos de refeicdo (almogo e jantar), para

0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DEPEQUENO PORTE
(Papel Preferencialmente Timbrado da Empresa Licitante)

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE

PEQUENO PORTE
A pessoa juridica , com enderego na , inscrita no
CNPJ/MF sob n° , por seu representante legal infra-assinado, Sr./Sr? , RG n°
, CPF n° , em cumprimento ao disposto no artigo 4°, inciso VII, na Lei Federal n°

10.520/2002, DECLARA, sob as penalidades da Lei, que cumpre plenamente os requisitos legais para
qualificacdo como Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e Microempreendedores
Individuais — MEI, portanto, apta a participar do PREGAO ELETRONICO N° _ /2023 e usufruir do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

Brasilia, _ de de 2023.

Assinatura, qualificacéo e carimbo (opcional)
- Representante Legal -
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PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MODELO DE ATESTADO (OU DECLARAGAO) DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos (ou declaramos) que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscricdo estadual n° , estabelecida no (a)
, fornece (ou forneceu) para este 6rgdo (ou

para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que 0s compromissos assumidos pela empresa foram
cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que o desabone comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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ANEXO VI
FICHA DE CADASTRO DE FORNECEDOR

Fomecedor: ( )Bens () Servigos () Ambos
CNPJ/CPF:

RazaoSocial:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

Telefone:

FAX:

E-mail:

Responsavel para Contato:

Telefone do Responsavel:

E-mail do Responsavel:

Banco: Agencia: Conta Corrente:
Inscricdo Estadual:

Inscricdo Municipal:

Atividade Econdmica:

Cooperativa: ()Sim () Nao

Empresa Simples ou Retengdes?

CADASTRO DE FORNECEDOR

como

Empresa Simples: Sim Nao

(se sim, favor anexar a NF carta optante) (se ndo, preencher OS campos abaixo:)
INSS: Sim Nao | |Isento-N° Inscricéo
ISS: Sim Nao

IR: Sim Nao

PIS: Sim Nao

COFINS: Sim Nao

CSLL Sim Nao

Qutras:

OBS:

Declaro serem veridicas as informagdes acima.
Assinatura e nome do representante legal:
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) X ANEXO VI
PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MODELO DE DECLARAGAO
Utilizar preferencialmente papel timbrado

Local, data.

DECLARAGAO DE MANUAL DE COMPLIANCE

A empresa XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, sociedade limitada/andnima, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® xx.xxx.xxx/0004-xx, com sede na XXxxxxxxxxxx, neste ato representada pelo seu representante legal,
Sr. (nome do profissional), inscrito no CPF sob o n°® (numero do CPF), vem, através da presente declarar que
possui () manual de compliance (politiica anticorrupgédo) implementado junto a funcionarios e colaboradores
ou, () ndo possui manual de compliance implementado junto a funcionarios e colaboradores.

Representante Legal
(Nome e cargo do representante legal da empresa)
Nome da Empresa
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ANEXO VIl

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE REFEICAO (ALMOCO E
JANTAR), PARA O EVENTO DENOMINADO JOGOS
BRASILEIROS UNIVERSITARIOS - JUBS JOINVILLE
2023 QUE ENTRE S| CELEBRAM A CONFEDERAGAO
BRASILEIRA DO DESPORTO UNIVERSITARIO E A
EMPRESA  XXXXXXXXXXXXXXXKKKXKXXXXXXX,
NA FORMA ABAIXO

Pelo presente instrumento, a CONFEDERAGAO BRASILEIRA DO DESPORTO UNIVERSITARIO - CBDU,
associagao civil de natureza desportiva, sem fins econémicos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ sob o0 n°® 42.467.787/0001-46, com sede na SGAN 905, Conjunto D, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP:
70.790-054, , doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente LUCIANO
ATAYDE COSTA CABRAL de um lado, e do outro, a Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ sob 0 n.® XX XXX XXX/XXXX-XX, com Inscrigdo Estadual n.° XX.XXX.XXX, estabelecida no (enderego),
(Estado/UF), CEP XX.XXX-XXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
s0cio, Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXX, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da Carteira de
Identidade n.° XX.XXX.XXX, SSP/UF, inscrito no CPF sob 0 n.2 XXX XXX.XXX-XX, residente e domiciliado no
(Estado/UF), resolvem firmar o presente Instrumento, mediante as Clausulas e condi¢des a seguir pactuadas:.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagado de servigos de
refeicdo (almogo e jantar), para o evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Vinculam-se ao presente Contrato todas as regras e condigdes estabelecidas na Proposta Financeira da
CONTRATADA, no Edital do Pregao Eletronico n.° 33/2023, seus Anexos e adendos, caso haja, que passam a
fazer parte integrante deste Instrumento.

Paragrafo unico. A CONTRATADA néao podera alegar desconhecimento, no todo ou em parte, das regras
estabelecidas no referido Instrumento Convocatério, sob pena de sofrer as sangdes legais.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O CONTRATANTE se obriga a pagar & CONTRATADA o valor de R$  XXXXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

Paragrafo primeiro: No prego acima previsto estdo incluidas todas as despesas para a execugao dos servigos,
tais como mao de obra, encargos trabalhistas e previdenciarios, bem como todos os custos diretos e indiretos,
taxas, remuneragdes, despesas fiscais e financeiras.

Paragrafo segundo: O preco supracitado é completo e suficiente para pagar todos os servigos, bem como
para garantir o cumprimento de todas as obrigagdes aqui assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA ENTREGA E DO PRAZO

A CONTRATADA devera atender as solicitagdes da CONTRATANTE conforme previsédo no Termo de
Referéncia.

Paragrafo primeiro. O prazo de entrega sera de acordo com a previsdo constante no Termo de Referéncia,
parte integrante deste instrumento.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA sera responsavel por danos provenientes ao fornecimento e pela
demora ou erro.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Séao obrigagdes da CONTRATANTE:
(Conforme no Termo de Referéncia)

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Séo obrigagdes da CONTRATADA:
(Conforme no Termo de Referéncia)

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA se compromete ainda a:

a. observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se limitando a legislagéo
brasileira anticorrupgao, a legislagéo brasileira contra a lavagem de dinheiro;

b. garantir que ndo esta envolvida ou ira se envolver, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes,
administradores, diretores, conselheiros, sdcios ou acionistas, assessores, consultores, partes relacionadas,
durante o cumprimento das obrigagdes previstas no Contrato, em qualquer atividade ou pratica que constitua
uma infragao aos termos das leis anticorrup¢ao;

c. garantir que ndo se encontra, assim como seus representantes, administradores, diretores, conselheiros,
SOCios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou indiretamente:

d. sob investigagdo em virtude de dendncias de suborno e/ou corrupgao;
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e. no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi condenada ou indiciada sob a acusagéo de
corrupgao ou suborno;

f. suspeita de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por qualquer entidade governamental; e

. Sujeita a restricdes ou sangbes econdmicas e de negdcios por qualquer entidade governamental;

. garantir que, direta ou indiretamente, no ira receber, transferir, manter, usar ou esconder recursos que
decorram de qualquer atividade ilicita, bem como nao ira contratar como empregado ou de alguma forma
manter relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em atividades criminosas,
em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas leis anticorrupgéo, de lavagem de dinheiro,
trafico de drogas e terrorismo;

i. notificar prontamente, por escrito, a CBDU a respeito de qualquer suspeita ou violagdo do disposto nas leis
anticorrupgao, e ainda de participagéo em praticas de suborno ou corrupgao, assim como o descumprimento
de qualquer declaracéo prevista neste item.

Paragrafo Segundo. O ndo cumprimento pela CONTRATADA das leis anticorrupgédo e/ou do disposto neste

item sera considerado uma infragao grave ao contrato a ser efetivado e conferira a CONTRATANTE o direito

de, agindo de boa-fé, declarar rescindido imediatamente o CONTRATO, sem qualquer 6nus ou penalidade,
sendo a participante responsavel por eventuais perdas e danos.

-0 «Q

Paragrafo Terceiro. Em hipotese alguma havera vinculo empregaticio entre os profissionais envolvidos na
execucao dos trabalhos decorrentes deste Contrato e 0 CONTRATANTE, quer sejam prestadores de servigos,
empregados, prepostos da CONTRATADA ou por qualquer forma por ela credenciados ou autorizados,
permanecendo 0s mesmos vinculados as pessoas juridicas as quais estejam subordinados.

Paragrafo Quarto. Nao obstante a total desvinculagéo trabalhista explicitada no item acima, na hipétese de
ocorrer qualquer demanda por parte de empregados da CONTRATADA diretamente contra 0 CONTRATANTE
ou mesmo solidariamente, obriga-se a CONTRATADA a ressarcir ao CONTRATANTE o valor despendido por
esta, devidamente corrigido desde a data do efetivo desembolso, inclusive despesas processuais e honorarios
advocaticios.

Paragrafo Quinto. O CONTRATANTE nao sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Contrato, quando nao forem prévia
e expressamente autorizados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto. Todas as obrigagdes aqui assumidas pela CONTRATADA sé&o de sua inteira e exclusiva
responsabilidade.

Paragrafo Sétimo. A CONTRATADA ¢ diretamente responsavel pelos atos de seus empregados e prepostos,
bem como pelos terceiros por ela contratados ou de qualquer forma autorizados ou credenciados.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

A vigéncia sera de 06 (seis) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogada, de comum
acordo, por periodos iguais € sucessivos até o limite previsto na Politica de Compras da CBDU, desde que as
partes se manifestem por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do Contrato.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

O presente Contrato poderad ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicagdo expressa da parte
interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ndo cabendo, neste caso, qualquer indenizagdo as
partes.

Paragrafo primeiro. O ndo cumprimento de qualquer Clausula ou condigdo deste Contrato importara na sua
rescisao imediata, a critério da parte adimplente, independente de aviso.

Paragrafo segundo. Expirado o prazo estabelecido, e caso ndo haja interesse em sua renovagéo,
expressamente manifestado, os servigos efetivamente prestados decorrentes desta contratacao deverédo ser
cobrados em um prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo terceiro. Ficard o presente Contrato rescindido de pleno direito, independente de aviso ou
interpelacao judicial ou extrajudicial nos seguintes casos:

a) por inadimpléncia de qualquer das partes;

b) faléncia ou liquidagdo da CONTRATADA,

c) fuséo ou incorporagdo a outra empresa, sem prévia e expressa concordancia do
CONTRATANTE; e

d) incapacidade, desaparecimento, inidoneidade técnica ou ma-fé da CONTRATADA,
devidamente comprovada.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

As empresas participantes que ensejarem o retardamento da execugdo do processo seletivo, ndo mantiverem
a proposta, falharem ou fraudarem na execugéo do contrato, comportarem-se de modo inidéneo, apresentarem
documentagéo ou declaragéo falsa, cometerem fraude fiscal, poderéo ser aplicadas, conforme o caso, san¢des
previstas em lei, sem prejuizo da reparagao dos danos causados a CBDU.

Paragrafo primeiro: Em caso de inexecugdo total, parcial, ou qualquer outra inadimpléncia, sem motivo de
forca maior, a contratada estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber,
garantida a prévia defesa, as penalidades previstas na legislacdo aplicavel, para as seguintes hipoteses:

| - por atraso injustificado:

a) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor atualizado do contrato, limitada a incidéncia a 05
(cinco) dias. Apds o 5°(quinto) dia e a critério do CBDU, no caso de cumprimento com atraso, podera ocorrer
a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugéo total da obrigagdo assumida,
sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de atraso no cumprimento, por
periodo superior ao previsto no item “a”, ou de inexecugao parcial da obrigagio assumida;

c) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor atualizado do contrato, em caso de inexecugéo total da obrigagao
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assumida, ndo estando prejudicada a adogdo dos procedimentos necessarios para a devolugdo do montante
pago a CONTRATADA;

Paragrafo segundo: Nos casos previstos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1% (um por cento)
ao més até a data do efetivo pagamento;

Il — por inexecug&o total ou parcial do Contrato:

a) adverténcia;

b) multas previstas no Paragrafo primeiro:;

c) Suspensao temporaria de participar de processo seletivo perante a CBDU e impedimento de contratar com a
CBDU, por um prazo de até 2 (dois) anos, inclusive quando recusar-se a assinar o Contrato, ndo mantiver a
Proposta Financeira apresentada no certame, apresentar declaragéo ou documentos falsos ou por reincidéncia
de penalidade aplicada anteriormente;

d) Declaragdo de inidoneidade da CONTRATADA para contratar com a CBDU, em fun¢do da natureza ou
gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicagao das multas;

Paragrafo terceiro: As multas estabelecidas neste item séo independentes e terdo aplicagdo cumulativa e
consecutivamente, de acordo com as normas que regem o processo seletivo, mas somente serdo definitivas
depois de exaurida a fase de defesa prévia da adjudicataria.

Paragrafo quarto: As penalidades previstas neste edital ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar
comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou caso fortuito.

Paragrafo quinto: Quando se tratar de inexecucéo parcial, o valor da multa devera ser proporcional ao valor
do servigo que deixou de ser prestado.

Paragrafo sexto: Caso haja a recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da convocagéo, caracterizar-se-a o descumprimento total da obrigagdo assumida e a empresa
estara sujeita as penalidades previstas no inciso |l do Paragrafo segundo.

Paragrafo sétimo: O prazo de convocagao para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela CBDU.

Paragrafo oitavo: Apds a aplicagéo de qualquer penalidade sera feita comunicacdo escrita @ CONTRATADA
e publica¢do no Diério Oficial, constando o fundamento legal, excluidas os casos de aplica¢do das penalidades
de adverténcia e multa de mora.

Paragrafo nono: As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos contados da
data da notificagéo, em conta bancéria a ser informada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo décimo: Os valores das multas poderdo ser descontados dos pagamentos devidos pela CBDU ou
cobrados diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera no prazo de até 30 (trinta) dias, apos a efetiva prestagdo dos servigos e entrega da nota
fiscal referente ao més prestado, bem como aceite pelo fiscal do contrato.

Paragrafo primeiro. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das
situacOes abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteracdo de pregos ou compensagao financeira:

i. Atestacdo de conformidade da entrega do(s) materiais/servigos;
ii. Comprovacgdo de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
ii. Comprovagéo de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede;
iv. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

Paragrafo segundo. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancéria em
conta corrente por ela indicada.

Paragrafo terceiro. Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorregdes, o
prazo para pagamento passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.

Paragrafo quarto. Em caso de auséncia ou irregularidade nas Certides de regularidade fiscal e trabalhista, o
prazo de pagamento seré contado a partir da sua (re)apresentagao, devidamente regularizadas.

Paragrafo quinto. A CBDU se reserva ao direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacéo, o objeto nao
estiver de acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas.

Paragrafo sexto. A CBDU podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA.

Paragrafo sétimo. A nota fiscal para pagamento devera ser entregue a CBDU com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia da data prevista de pagamento, sob pena de prorrogagao do prazo do vencimento.
Deverao ser indicados o banco, a agéncia e 0 nimero da conta bancéria para depdsito.

Paragrafo oitavo. No caso de atraso ou incorre¢do na apresentagdo dos documentos fiscais pela
CONTRATADA, n&o Ihe sera devido, em hipotese alguma, qualquer valor adicional em fungéo deste atraso,
nem mesmo a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

Paragrafo nono. No caso de atraso no pagamento, desde que a empresa participante néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizag&o financeira devida pela CBDU entre
a data estabelecida no parégrafo primeiro e a correspondente ao efetivo adimplemento seré de 6% a.a (seis
por cento ao ano), mediante a aplicagao da seguinte férmula:

. EM=IXNXV |
onde:
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EM=encargosmoratorios

N=nUmerodedias entreadataprevistaparaopagamento eadoefetivopagamento
V=valoraserpago

I=indicedeatualizagaofinanceira=0,0004643

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

O presente Contrato ndo sofrera reajuste durante o 1° (primeiro) ano de vigéncia, qualquer que seja a
justificativa, salvo por disposi¢oes legais.

Paragrafo unico. Havendo interesse na renovacao, o valor contratado podera ser reajustado pela variagdo do
INPC/IBGE, considerando, para apuragdo do indice de reajuste, os 12 (doze) meses anteriores ao penultimo
més de vencimento do Contrato em vigor, mediante comunicag&o por escrito com, pelos menos, 30 (trinta) dias
de antecedéncia ou acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAQ

A gestdo do presente Contrato sera realizada pelo CONTRATANTE, por intermédio do(a) Diretor Administrativo,
em fungéo do objeto estar vinculado aquela Diretoria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTEGAO DE DADOS

Conforme Edital

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INTEGRALIDADE DO TERMO.

Este instrumento contém todos os termos e condigdes acordados pelas partes, sendo superveniente em relagao
a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles verbais ou escritos.

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato somente poderd ser modificado mediante acordo por escrito,
assinado por ambas as partes.

Paragrafo Segundo - A renuncia a qualquer disposigéo deste instrumento somente tera validade caso seja
feita por escrito, admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESSAQO

A CONTRATADA né&o podera, em hipotese alguma, ceder ou transferir todo ou em parte os direitos e/ou
obrigacdes decorrentes do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - COMUNICAGOES.

Toda e qualquer comunicagao entre as partes, relativa ao presente Contrato, devera ser feita por escrito e
encaminhada da forma a seguir:
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CONTRATANTE

SGAN 905, Conjunto D — Asa Norte — Brasilia/DF, CEP: 70790-054
Fone n° (61) 3447-1113

A/C.

CONTRATADA
Rua

Fone n°®

A/C. Sr._

Paragrafo primeiro: As comunicagdes ou notificagdes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato,
serdo consideradas efetivadas se (i) entregues pessoalmente, contra recibo; (i) enviadas por carta registrada,
com aviso de recepgao ou (iii) enviadas por e-mail, nesta ultima hipdtese, devera verificar-se a confirmagéo por
escrito ou por qualquer outro meio que assegure ter o destinatario recebido a comunicagdo ou a notificacao.

Paragrafo segundo: Qualquer alteragcdo no enderego, e-mail ou nome da pessoa a quem for dirigida a

notificagdo devera ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez Dias a contar da sua
ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

De acordo com a legislacéo vigente, o Contrato podera sofrer acréscimos e reducdes, de acordo com a
necessidade do CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), nas mesmas condigdes
contratadas. Caso acordado entre as partes, as redugdes poderao ultrapassar esse limite.

Paragrafo primeiro. Fica expressamente proibido a CONTRATADA subcontratar outras empresas para
realizar o objeto deste Contrato, a ndo ser com expressa autorizagdo do CONTRATANTE

Paragrafo segundo. Durante a vigéncia deste Contrato, qualquer comunicagao entre as partes devera ser feita
por escrito.

Paragrafo terceiro. Toda e qualquer alteracdo contratual s6 poderé ser realizada por meio de Termo Aditivo.
Paragrafo quarto. Além das obrigagdes previstas no presente Edital, a CONTRATADA é responséavel por
danos causados por negligéncia, impericia ou imprudéncia, causados a terceiros, nos termos do arts. 186 e

927 do Codigo Civil Brasileiro.

Paragrafo quinto. Os casos de incorregdes que apresentem vicios de ilegalidade ensejardo a resciséo do
contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, com renuncia expressa de qualquer outro, para dirimir dividas porventura
decorrentes do presente Contrato.
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E por estarem de acordo, assinam, digitalmente/eletronicamente, o presente Instrumento para que se alcancem
os efeitos juridicos desejados, ficando garantido a CONTRATADA a possibilidade de assinatura em meio fisico,
caso hdo possua assinatura com certificagao digital.

Brasilia — DF, de de 2023.

CONFEDERAGAO BRASILEIRA DO DESPORTO UNIVERSITARIO
CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO IX

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

RELAGAO COMPLETA DA EQUIPE

EQUIPE
NOME FUNCAO

Representante Legal
(Nome e cargo do representante legal da empresa)

Nome da Empresa
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ANEXO X

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023
OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.
Modelo de Declaragao

Utilizar papel timbrado

Local, data.

A empresa XXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, sociedade limitada/andnima, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® xx.xxx.xxx/0004-xx, com sede na XXxxxxxxxxxx, neste ato representada pelo seu representante legal,
Sr. (nome do profissional), inscrito no CPF sob o n° (nimero do CPF), vem, através da presente declarar que,
caso seja declarada vencedora do certame, tera em seu quadro permanente, ao tempo do inicio do contrato,
profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Nutricionistas — CRN.

Representante Legal
(Nome e cargo do representante legal da empresa)

Nome da Empresa
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ANEXO XI

PREGAO ELETRONICO N° 33/2023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagdo de servigos de refeicao (almogo e jantar), para
0 evento denominado Jogos Brasileiros Universitarios — JUBs Joinville 2023.

PLANILHA DE ESTIMATIVA
QUANT. i VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO MiNmA DE |G ES | UND. | Niraro | TOTAL | TOTAL
REFEICOES MINIMO | MAXIMO
Contratagao de empresa
especializada na prestagdo de
servicos de refeicdo (almogo e
antar), para o evento denominado
Jogos Brasileiros Universitarios —
JUBs Joinville 2023.
O evento ocorrera na cidade de
Joinville/SC no periodo de 08 a 21
1 feoutubrode 2023, para umpiblico) 47 6 54.800 UN | R$27,00 |R$1.016,28|R$ 1.479,60

estimado de até 2.500 pessoas por,
refeicdo, tendo um  minimo|
garantido de 37.640 (trinta e sete mil
seiscentos e quarenta) refeicbes e
um total maximo de 54.800
cinquenta e quatro mil e oitocentas)
refeicbes, conforme previsdo de
atendimento diario estabelecida na
Tabela I.
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