
Fă-ți auzită vocea și îmbunătățește-ți cultura

The Happiness Index este o platformă care măsoară fericirea și implicarea 
angajaţilor, care ajută organizaţiile să colecteze feedback în timp real de la cea mai 
importantă resursă pe care o au: de la Tine!

Aceasta este o oportunitate de îmbunătățire a culturii, a mediului și a carierei tale!

- Fă-ți auzită vocea și ajută la crearea schimbărilor culturale pe care vrei să le vezi.

- Contribuie la modul în care este condusă organizația.

- Transmite organizației tale ideile, preocupările și sugestiile tale.

- Ajută la îmbunătățirea mediului de lucru.

	


Feedback AcțiuneReacție
din interior



The Happiness Index îți oferă posibilitatea de a transmite 
feedback simplu și rapid.

După primirea unei invitații, vei 
putea să transmiți feedback-ul tău 
sub formă de punctaj de la 1 la 10. 

De asemenea, vei avea posibilitatea 
de a transmite comentarii 
suplimentare, pentru a crea un 
context în jurul punctajului tău și 
pentru a oferi idei și sugestii.   

Feedback-ul transmis de tine va fi 
anonim, acest lucru înseamnă că 
nicio persoană din cadrul 
organizației nu poate să 
urmărească sursa unui comentariu 
sau punctaj ca să ajungă la tine.

Feedback-ul tău este trimis în timp 
real, ceea ce înseamnă că pot fi 
obținute reacții imediate din 
interior. Acest lucru va permite 
managementului tău să înceapă să 
proiecteze și să implementeze.




