
 
 
 
 
 

Dispositions Spécifiques pour l'Accueil des Publics en Situation de 
Handicap  

 
L'organisme Formafoot, sous l'impulsion de son référent handicap Fabien Richard, a 
structuré un réseau de partenaires spécialisés mobilisables pour garantir l'accessibilité des 
formations et l'accompagnement personnalisé des apprenants en situation de handicap 
(PSH). 
Ce réseau est activé dès la phase de pré-inscription si un besoin spécifique est détecté (via le 
formulaire de contact ou le questionnaire de positionnement). Fabien Richard assure la 
liaison entre l'apprenant, l'équipe pédagogique et les experts externes pour adapter les 
supports, les rythmes de formation ou le matériel. En cas de handicap nécessitant une 
expertise dépassant nos compétences internes, une procédure d'orientation vers les acteurs 
du territoire (Auvergne-Rhône-Alpes / Ardèche) est formalisée. 
 
1. Identification du Référent Interne 

• Nom : Fabien Richard 
• Mission : Étudier la faisabilité des adaptations (pédagogiques, matérielles, 

organisationnelles) et assurer le lien avec les experts externes. 
• Contact : 1315 Chemin du Peyronnet, 07270 Lamastre / fabienrichard07@gmail.com. 

0650225618 
 
 
2. Répertoire des Partenaires Experts 

Type de 
besoin 

Partenaire / Expert Modalité de recours 

Adaptation 
globale 

Ressource 
Handicap 
Formation (RHF) 

Sollicitée via l'Agefiph pour co-construire une 
solution de compensation. 

Financement 
& Appui 

AGEFIPH 
Auvergne-Rhône-
Alpes 

Contactée pour les aides financières liées à 
l'aménagement technique. 

Orientation 
Emploi 

CAP EMPLOI 07 
(Ardèche) 

Mobilisé pour les stagiaires en reconversion 
professionnelle ou alternance. 

Expertise 
Spécifique 

Associations 
spécialisées (ex: 
APF, Valentin 
Haüy) 

Sollicitées pour des conseils sur des 
handicaps spécifiques (moteur, visuel). 

Organisme Rôle / Expertise Contact / Lien 

mailto:fabienrichard07@gmail.com


Type de 
besoin 

Partenaire / Expert Modalité de recours 

AGEFIPH 
(ARA) 

Financement et 
aide à l'adaptation 
technique. 

agefiph.fr 

CAP EMPLOI 
07 

Accompagnement 
vers l'emploi et 
aménagement. 

https://www.google.com/search?q=capemploi-
07.com 

Ressource 
Handicap 
Formation 
(RHF) 

Aide spécifique 
pour adapter le 
parcours de 
formation. 

Via l'Agefiph 

MDPH de 
l'Ardèche 

Reconnaissance 
des droits et 
orientation. 

Privas (04 75 66 75 10) 

Associations 
Locales 

(Ex: APF France 
Handicap) pour 
des besoins de 
mobilité. 

apf-francehandicap.org 

 
 
3. Procédure d'Accompagnement et d'Orientation 

 
1. Phase d'Analyse (Amont) : Lors de l'inscription, le questionnaire permet au candidat 

de signaler un besoin d'aménagement. 
 

2. Phase de Concertation : Le référent handicap (Fabien Richard) contacte le partenaire 
adéquat (ex: RHF) pour valider si la formation FORMAFOOT est adaptable (ex: 
supports en gros caractères, aménagement des tests de motricité). 

 
3. Phase de Mise en œuvre : Signature d'une fiche d'adaptation personnalisée. 

 
4. Phase d'Orientation : Si le handicap est incompatible avec les exigences de la 

formation (ex: contre-indication physique majeure non compensable), l'organisme 
s'engage à orienter le candidat vers l'AGEFIPH ou une structure de formation 
partenaire. 
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