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|. Evaluacion del trabajo en general. @

Gobernadores junio 2023

FactoMétrica

De manera general, ;como califica el trabajo realizado por el/la

gobernador/gobernadora durante su gestién? )

(Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).

Yucatan .
Mauricio Vila Dosalm 83.0%

San Luis Potosi /™% .
José R. Gallardo Cardona @ 2 76.6%

Puebla
0,
Sergio S. Céspedes Peregrinaw 67 ‘3A
JulioR. Menchaca Salazar 66.5%
Colima 5 66 1/
Indira Vizcaino Silva @

* CDMX - * 16 de junio Marti
Claudia Sheinbaum Pardo P 66.0%

Diego S. Rodrl'::::\aljab:la:jz !s' 7 65.4%
wriarosrsiere: N 64.5%
Miguel A. Riquefnc:aehsuc::las” 61‘8%
Esteban A. Villegas \I;l:lraarrr‘zgl % 10 61.5%

Tamaulipas 2
Américo Villarreal Anaya— 60.8%

Querétaro 59 5/

Mauricio Kuri Gonzélez j.”

Nuevo Ledn
Samuel A. Garcia Sepulveda
Nayarit a o,
Miguel Angel Navarro Qumtero 57.1%
Chihuahua
(1)
e % 52.7%

NI 50.5%

Veracruz
Cuitlahuac Garcia Jiménez

H B N I o n
50.1%

Oaxaca
Salomoén Jara Cruz

Michoacan
Alfredo Ramirez Bedolla

49.7%

Guerrero
Evelyn C. Salgado Pineda

49.5%

Baja California Sur o
Victor M. Castro Cosio 49,44
Tlaxcala
()
Lorena Cuéllar Cisneros 49-SA
Campeche 49.0%

Layda E. Sansores San Roman

Baja California
Marina del Pilar Avila O.

Sonora :
Francisco Alfonso Durazo M. g} 24

Chiapas
Rutilio C. Escanddn Cadenas

47.0%

W?

43.4%

41.3%

Quintana Roo
Maria E. Hermelinda Lezama

40.8%

Jalisco 39.09
Enrique Alfaro Ramirez L
Tabasco

Carlos M. Merino Campos

37.8%

Sinaloa
Rubén Rocha Moya

37.4%

Zacatecas

David Monreal Avila
Estado de México
Alfredo del Mazo Maza

Morelos 19.1%

Cuauhtémoc Blanco Bravo

Muestra: 1,000 por estado.

Nivel de Conflanza 95/

Metodologia pagina: 40

Descarga en: htt
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ll. Evaluacién del combate a la inseguridad.

Gobernadores junio 2023

FactoMétrica

¢ Cémo califica el trabajo realizado por el/la gobernador/gobernadora en

el combate a la inseguridad?

(Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).

Yucatan
0,
Mauricio Vila Dosal _ 70.9%

* CDMX
Claudia Sheinbaum Pardo

\f i :
Coahuila
o
Nayarit ’a =
Miguel Angel Navarro Quintero 66.1%
Hidalgo ! .
JulioR. Menchaca Salazar 65.7%
San Luis Potosi (P
, )
José R. Gallardo Cardona @ 6 64.6%
Durango 3 -
Esteban A. Villegas \ﬁllarreal 64.2%
Aguascalientes fi @ N
Maria Teresa Jiménez E. 63.3%
Tamaulipas 6 =
Américo Villarreal Anaya 63.3%
Colima
~ o
Indira Vizcaino Silva 58.1%
Querétaro @ _ .
Mauricio Kuri Gonzalez @ 4 11 57.5%
Oaxaca 57.4%
Salomén Jara Cruz ¥ /0
Guanajuato !s' E 57.29%
Diego S. Rodriguez Vallejo W k70
G )
uerrero [z N
Evelyn C. Salgado Pineda G £ 14 56.8%
Puebla
0
Sergio S. Céspedes Peregrina M 53.9%
Tlaxcala o,
Lorena Cuéllar Cisnerosh 50.8%

@ ™ 2
H B B B

Nuevo Ledn
Samuel A. Garcia Sepulveda

Veracruz g o
Cuitlahuac Garcia Jiménez 48'3A

SU, L’V'R\‘

&

Baja California Sur o
Victor M. Castro Cosio w 48.3%
Baja California f o
Marina del Pilar Avila O. 48.3%
Michoacan % .
Alfredo Ramirez Bedolla 46.9%
. /i
Chihuahua g N
42.8%
¥ 24
4

Maria E. Campos Galvan
Layda E. Sansores San Roman 42: 7%
Francisco Alfonso Du faozrc‘)ol:‘lla. 42. 7 %
Rubén Roch:i:/lacic;l: m 41.4%

Jalisco
Enrique Alfaro Ramirez

°“ia"asm

40.1%

o,
Rutilio C. Escanddn Cadenas 39-DA

Estado de México f§f . . "
Alfredo del Mazo Maza 36'4A
Tabasco
(1)
Carlos M. Merino Campos m 33'4A
// 1)
30 33.3%

29.0%

Quintana Roo
Maria E. Hermelinda Lezama

Zacatecas
David Monreal Avila

Morelos
Cuauhtémoc Blanco Bravo

Muestra: 1,000 por estado.
Nivel de Confianza: 95%
o o p 0,

Metodologia pagina: 40

Descarga en: htt
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Ml Gobernadores junio 2023

w I Evaluacién de la generaciéon de empleos.

i)

FactoMétrica

¢ Cémo califica el trabajo realizado por el/la gobernador/gobernadora en

cuanto a la generaciéon de empleos?
(Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).

San Luis Potosi /™% 1
José R. Gallardo Cardona '

Yucatan
Mauricio Vila Dosal

69.5%

&
smsrcovimmnce: CONEN ©7.45%

Aguascalientes
Maria Teresa Jiménez E.

66.6%
Querétaro (o e 5 66.3%

Mauricio Kuri Gonzalez

* CDMX * A partir del 16 de juni o
Claudia Sheinbaum Pardo g f 6MarFt)|'a;;;rei asum?(;uerr?argo. 65‘ QA
Hidalgo N
Julio R. Menchaca Salazar 61- 7A
Guanajuato Y- 9 60 17
Diego S. Rodriguez Vallejo -4 /0
Colima "
Indira Vizcaino Silva 59.8%

Coahuila 59‘3%

Miguel A. Riquelme Solis

Nuevo Ledén
Samuel A. Garcia Sepulveda

Nayarit
Miguel Angel Navarro Quintero

58.8%

Durango 3
Esteban A. Villegas Villarreal @

58.4%

Guerrero fif
Evelyn C. Salgado Pineda §

Baja California
Marina del Pilar Avila O.

Oaxaca
Salomaén Jara Cruz

@ ™ 2
H B B B B

Puebla

o
Sergio S. Céspedes Peregrina 51.9%
Tlaxcala
51.4%

Lorena Cuéllar Cisneros

Baja California Sur
Victor M. Castro Cosio

48.8%

il

Veracruz
Cuitlahuac Garcia Jiménez

® 2

Jalisco / .
Enrique Alfaro Ramirez \_ “

47.2%

fw
»

Michoacan g‘ o
Alfredo Ramirez Bedolla 22 46- 7A
Chihuahua =
Maria E. Campos Galvan m 46.4%
Sinaloa 44 4y
Rubén Rocha Moya /70
Quintana Roo / N
Maria E. Hermelinda Lezama 44.3%
Estado de México 3
/ o,
Alfredo del Mazo Maza 43-GA
Chiapas .
Rutilio C. Escanddn Cadenas m 43-IA

Campeche N
Layda E. Sansores San Roman 40-IA
Sonora -
N [0)
Francisco Alfonso Durazo M. g) 29 39~ 7A

Tabasco
Carlos M. Merino Campos

35.2%

[

Zacatecas
David Monreal Avila

28.0%

g

Morelos
Cuauhtémoc Blanco Bravo

Muestra: 1,000 por estado.

Nivel de Confianza: 95%
o o p 0,
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* Gobernadores junio 2023

®_|V. Evaluacion del combate a la corrupcion.

FactoMétrica

¢ Cémo califica el trabajo realizado por el/la gobernador/gobernadora al

combatir la corrupcién?

(Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).

Yucatan
Mauricio Vila Dosal

* CDMX

Claudia Sheinbaum Pardo Batres asumio el cargo.

San Luis Potosi =
José R. Gallardo Cardona M 57.6%
Guanajuato #§ .
Diego S. Rodriguez Vallejo 56.4%
Tamaulipas @ .
Américo Villarreal Anaya 52.5%
Aguascalientes £ % -
Maria Teresa Jiménez E. 51.9%
Colima
: 0
Indira Vizcaino Silva 51.8%
Hidalgo €§ 3 51.7%
JulioR. Menchaca Salazar §. 7 70
Coahuila o
Puebla o
Sergio S. Céspedes Peregrina SO'BA
Nuevo Ledn R
Samuel A. Garcia Sepulveda HV.£ 70
Nayarit -
Miguel Angel Navarro Quinterom 49.6%
Durango % o
Esteban A. Villegas \ﬁllarreal 49.4%
Querétaro P; o
Mauricio Kuri Gonzélez $ 14 46.7%
Chihuahua
0,
Maria E. Campos Galvan 45.5%
Veracruz 16 43.9%
. o

e , _— oy
Cuitlahuac Garcia Jiménez 3

(O s

2 * A partir del 16 de junio Marti 59.3%

@ ™ 2
H B B B B

Oaxaca -
Salomén Jara Cruz m 43.8%
Guerrero M.\
0,
Evelyn C. Salgado Pineda 42.0%

Campeche -
Layda E. Sansores San Roman 39'QA

Wl ) 20 EX

., 38.8%

m 38.3%

iR Bedsil 37.5%
33.1%
M 31.6%

31.6%

Tlaxcala
Lorena Cuéllar Cisneros

Sinaloa
Rubén Rocha Moya

Chiapas
Rutilio C. Escanddn Cadenas

30.3%

Jalisco [ =@,
. " [€
Enrique Alfaro Ramirez

Estado de México g’§
Alfredo del Mazo Maza @ _J

N 27.0%

Tabasco
Carlos M. Merino Campos

Zacatecas
David Monreal Avila

Morelos 12.7% (32)

Cuauhtémoc Blanco Bravo

Muestra: 1,000 por estado.

Nivel de Confianza: 95%
o o p 0,

Metodologia pagina: 40

Descarga en: htt
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V. Evaluacion del fomento al turismo.

B8 Gobernadores junio 2023

|
¢ Cémo califica el trabajo realizado por el/la gobernador/gobernadora en

el fomento al turismo? ‘_
Pyl B

FactoMétrica

(Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).

Yucatan
)
Mauricio Via '_ 85.8%

Aguascalientes
Maria Teresa Jiménez E.

78.2%

S 2
San Luis Potosi ‘ 3 77.7%

José R. Gallardo Cardona \

Puebla
")
Sergio S. Céspedes Peregrina 73.2%
Hidalgo 6 5 72.5%
JulioR. Menchaca Salazar § % 70

Nuevo Leon e
Samuel A. Garcia Sepllveda (@ 0J.27%
Mauricio Kur?gzzézta'alz v 7 69.0%
o, osrnmranen NI 65.0%
Indira Vizcai::girlr\‘; 67.5%
S

CDMX . " ’
i (| S 65.59%

Claudia Sheinbaum Pardo

—

Y

Nayarit
Miguel Angel Navarro Quintero

oahuila
Miguel A. Rique(I:me Solis m 61.5%

64.1%

Tlaxcala
Lorena Cuéllar Cisneros

61.4%

Baja California Sur .
Victor M. Castro Cosio 60:84

Tamaulipas 6 "
Ameérico ViIIarreaIAnaya 60.7%
Oaxaca 60 17
Salomén Jara Cruz 470

cvnc. sisiormes (TR 59.9%
W rie] 59.5%
ctoni. v mhonen (T 58.9%
. conper o CIET 55.25%
m 57.1%

Jalisco 13 3 - 90
: . Ve 515 L4
Enrique Alfaro Ramirez §_ ° e .

Michoacan .
Alfredo Ramirez Bedolla 53--"
Quintana Roo / 24

Maria E. Hermelinda Lezama

Campeche o,
Layda E. Sansores San Roman m 46.9%

Sonora E
4 o,
Francisco Alfonso Durazo M. g} 26 45-QA

Veracruz
Cuitldhuac Garcia Jiménez

@

Chiapas 0

Rutilio C. Escanddn Cadenas 45- 7A
Sinaloa

45.2%

Rubén Rocha Moya ¥ ¢ &
Zacatecas
David Monreal Avila

28
O 2+~
37.2%

. 32

25

Estado de México
Alfredo del Mazo Maza

N

() 31 A

Morelos ("' .
Cuauhtémoc Blanco Bravo &?‘

Carlos M. Merino Campos

30.5%

Muestra: 1,000 por estado.
Nivel de Confianza: 95%
o o p 0,

Metodologia pagina: 40

Descarga en: htt
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4 VI Evaluacién de servicios educativos y mantenimiento
ﬁ de planteles escolares. Gobernadores junio 2023 -~
FactoMétrica

¢ Cémo califica el trabajo realizado por el/la gobernador/gobernadora en

los servicios educativos y el mantenimiento de los .
105 educativos y el . e e

p|ante|es £ (Porcentaje de respuestas “bien” y “muy bien”).
- H B B " B

Yucatdn Jalisco / = ;

2 18 51.1%

Mauricio Vila Dosal_ 73.8% Enrique Alfaro Ramirez \_ ~ Fikrede /N

San Luis Potosi /9 2 Michoacan % a

s ot sninns G 69.4%  retosamvesseson (GIRC 49.7%
Nayarit o Tlaxcala o

Miguel Angel Navarro Quinterow 66.7% Lorena Cuéllar Cisneros 49.1%

Oaxaca

Guanajuato £§ o
Diego S. Rodriguez Vallejo . 4 65.2% Salomon Jara Cruz

T

46.6%

Puebla Nuevo Ledén
[0)
Sergio S. Céspedes Peregrina 64.7% Samuel A. Garcia Sepulveda

et OSSN ¢1.7% ey

45.6%

Maria Teresa Jiménez E.
Colima Chiapas

! [0)
Indira Vizcaino Silva 64. 7A Rutilio C. Escanddn Cadenas

45.4%

62.7% Baja California @ 24 44.7%

° Marina del Pilar Avila 0. §

*CDMX * A partir del 16 de junio Marti
Batres asumid el cargo.

Claudia Sheinbaum Pardo

Querétaro o Baja California Sur o,

Mauricio Kuri Gonzalez @ 61.0% Victor M. Castro Cosio 43.9%
Tamaulipas 6 o Campeche o

10 58'SA Layda E. Sansores San Roman é 26 43'SA

Américo Villarreal Anaya @«
Quintana Roo

(1)
57-4A Maria E. Hermelinda Lezama

/a 27 42.8%

Hidalgo

Julio R. Menchaca Salazar
Sonora

% 12 56.8% Francisco Alfonso Durazo M. ) 40.6%

Durango
Esteban A. Villegas Villarreal

i
i

Coahuila 0 Sinaloa 2
Miguel A. Riquelme Solis 55.6% Rubén Rocha Moya 37.3%
G A Tab
uerrero [ o abasco o
Evelyn C. Salgado Pineda a 14 54.4% Carlos M. Merino Campos 35.6%
Chihuahua Estado de México ;
9 / (V)
. conpree NI 5:.6% eztode woico (ETINN 35 8%
Veracruz 53.2% Morelos EY) 27.4%
Cuitldhuac Garcia Jiménez ode 70 Cuauhtémoc Blanco Bravo k?’/ 70

Muestra: 1,000 por estado.
Nivel de Confianza: 95%
o o p . 0,

Maraen d or: +

Metodologia pagina: 40

Descarga en: https:
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Aguascalientes

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

¢Coémo califica el trabajo realizado por la gobernadora

Maria Teresa Jiménez Esquivel en ?

& I. Trabajo en general

69.5% 70.1% 70.8% gcau  ea.8%

30.5% 29.9% 29.2% 346% 35.2%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

M Estd realizando un buen trabajo W Esta realizando un mal trabajo

@
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _Z‘. IV. Combate a la corrupcién
64.7% 63.4% 65.8% 63.8% 63.3% 65.6% 67.6% 69.2% 66.1% 66.6%
° ° ° 56.7% 58.7% 57.5% 5 39; 51.99
—
L —————
9 o, 47.7% 48.1%
35.3% 36.6% 34.2% 36.2% 36.7% 34.4% 32.4% 30.8% 33.9% 33.4% 93.3% 41.3% 42.5%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
o 9 o, 78.2%
S
6% oe 34.6% 36.0% 35.3%
— . o .29 . .
30.6% 25.7% 24.6% 25.7% 21 8%  32.1% 33.2% 0% 359%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

%

[
5

S.
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Baja California

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

{Como califica el trabajo realizado por la gobernadora
Marina del Pilar Avila Olmeda en ?

& I. Trabajo en general

50.2% 51.3% 6-1% 5119% 53.0%

49.8% 48.8% 4399 48.9% 47.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
55.2% 57.1% 56.2% 56.0% 55.3% 55.6% 60.1% 59.5% 62.9% 60.6% 61.2%
52.8% 51.0% 2% 1% 51.7% 270 V% 51.4% 370 b7
- ———
B e— =
47.2% 49-0% 44.8% 42.9% 48-3% 43.8% 44.0% 98-6% 44.7% 44.4% 39.9% 40.5% 37 19 39.4% 38.8%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
_—
e ————
42.0% 44.0% 45.9% 39 coc 40.5% 50.0% 45,5% 43.9% 47-9% 44.7%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

%

[
5

S.
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Baja California Sur

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Victor Manuel Castro Cosio en ?

& I. Trabajo en general

51.6% 52.5% 6-5% go9a9 s50.6%
)
48.4% 47.5% 4359 496% 49.4%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
62.2% 59.6% 61.0%
52.6% 52.1% 52.3% 52.5% 51.7% 52.0% 52.1% 52.5% 51.8% 51.2% 57.9% 51.9% ~— 59.%
—_— —_——  ——

47.4% 47.9% 47.7% 47.5% 48.3% 48.0% 47.9% 47.5% 48.2% 48.8% 82.1% 82.1% 37 go; 40.4% 39.0%
6 feb, 31 Mar, 30Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
57.0% ©2-2% 58.8% 58.6% 60.8% 55.6% 59-4% 60.1% ¢4 40, 56,1%
P — —_—————
— ——— ﬁ
43.0% 37 go; 41.2% 41.4% 39.2% 44.4% 40,6% 39.9% 4>-6% 43.9%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

S.
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Campeche

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por la gobernadora
Layda Elena Sansores San Roman en ?

& I. Trabajo en general

59.6% 57.5% 547% 54.1% 51.0%

—————
>

40.4% 42.5% 435.3% 459% 49.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _Z‘. IV. Combate a la corrupcién
0,
58.8% 57.5% 54.8% 53.8% 57.3% 61.0% 58,2% 58.7% 55,49 59.9% 66.0% 63.7% 61.7% 62.6% 60.1%
8% =7 4% ==
41.2% 42.5% 45.2% 46.2% 42.7% 39.0% 41.8% 41.3% 44.6% 40,19 34.0% 36.3% 38.3% 37.4% 39.9%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
56.6% 56.6% 54.3% 54.3% 53.1% 60.8% 56.8% 54.5% 59-1% 56.2%
S — e
O, p— ——
43.4% 43.4% 45.7% 45.7% 46.9% 39.29; 43.2% 45.5% 40 99, 43.8%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

%

[
5

S.
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Chiapas

Evaluacién mensual junio 2023 ” e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Rutilio Escandén Cadenas en ?

& I. Trabajo en general

57.1% 549% 552% 99.2% 58.7%

42.9% 451% 44.8% 408% 41.3%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
68.4% % 66.8% 70.2% 69.7%
58.8% 58.9% 56.09% 58.9% 61.0% 59.4% 62.0% 58,8% 63-4% ¢ 9o * 66.3% 66.8%
‘__———\
\/
9 % 44.0% 9 9 43.1%

41.2% 41.1% © 41.1% 39.0% 40.6% 38.0% 41.2% 36 6% 0 31.6% 33.7% 33.2% 29 8% 30.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo w mantenimiento de planteles
50.1% 53.6% 51,3% 54.5% 54.3% 51.3% 51.0% 50.0% >54-3% 54.6%
e e —c— —
49.9% 46.4% 48.7% 45.5% 45.7% 48.7% 49.0% 50.0% 45 7% 45.4%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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Chihuahua

Evaluacién mensual junio 2023

Es‘TAW D Gifw

-
3
83
Y
8

FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por la gobernadora

E Maria Eugenia Campos Galvan en ?
& I. Trabajo en general
564% 516% 505% 513% 52.7%
g
43.6% 484% 49.5% 48.7% 47.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

lll. Generacion de empleo

o

@ ll. Combate a la inseguridad

52.7% 51.3% 51.9% 51.4% 53.6%

——————————

47.3% 48.7% 48.1% 48.6% 46.4%

55.3% 50.3% 50.3% 51.1% >/ -2

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

6 feb,
2023 2023 2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023

6 feb,
2023 2023 2023

2023 2023

(4
_z*& IV. Combate a la corrupcion

0,
63-2% 58.0% 56.2% 58.7% 54.5%

———,

0,
36.8% 42-0% 43.8% 41.3% 45.5%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

6 feb,
2023 2023 2023

2023 2023

VI. Servicios educativos y

==

V. Fomento al turismo

;;3
53.6% 51.9% 53.8% 53.2% >8-2%
"
SR m—
46.4% 48.1% 46.2% 46.8% 41 go;

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb,

2023 2023 2023

6 feb,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

mantenimiento de planteles

55.6% 50,1% 51.0% 50.4% 53.6%

H

4.4 49-9% 49.0% 49.6% 46.4%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
%

[
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CDMX

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Coémo califica el trabajo realizado por la jefa de
gobierno *Claudia Sheinbaum Pardo en ?

* A partir del 16 de junio Marti Batres asumid el cargo. & l. Trabajo en general

69.7% 69.3% 449 65.9% 66.0%

30.3% 30.7% 3°6% 34.1% 34.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién

66.5% 66.9% 6> 49, 54{@2% 65.6% 66.3% 65.2% 65.4% 65.9% 63.0% 61.8% 59.9% 60.9% 59.3%

E——

33.5% 33.1% 37-6% 35.5% 30 goc 34.4% 33.7% 34.8% 34.6% 34.1% 37.0% 38.2% 40.1% 39.1% 40.7%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
71.2% 70.5% 69.6% 67.1% 65.5% 67.7% 66.7% 65.3% 64.4% 62.7%
28.8% 29.5% 30.4% 32.9% 34.5% 32.3% 33.3% 34.7% 35.6% 37.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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@ ll. Combate a la inseguridad

H

65.2% 63.9% 63.3% ©8-4% 67.1%

e
L —

34.8% 36.1% 36.7% 31.6% 32.9%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

6 feb,

2023 2023

V. Fomento al turismo

61.3% 58.9% 58.6% 62-5% 61.5%

38.7% 41.1% 41.4% 37,59 38.5%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

Coahuila

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

&

lll. Generacion de empleo

61.6% 61.1% gg 49, 62.7% 59,3%
\/\

—————— e
38.4% 38.9% 43-6% 37 30, 40.7%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023

==

¢Coémo califica el trabajo realizado por el gobernador
Miguel Angel Riquelme Solis en ?

I. Trabajo en general

61.9% s585% s57.6% ©3-3% 61.8%

38.1% 41.5% 42.4% 36.7% 38.2%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

(4
_z*& IV. Combate a la corrupcion

52.7% 52.1% 52.4% 53.7% 51.5%
——

47.3% 47.9% 47.6% 46.3% 48.5%

——

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

39.7% 57.1% 53 gy, 58-3% 55.6%
\/\

O E———

40.3% 42.9% 37-2% 41 79, 44.4%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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Colima

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por la gobernadora

Indira Vizcaino Silva en ?
& I. Trabajo en general
5779% ©41% 62.5% 62.2% ©6.1%
——
\

42.3% 3599 37.5% 37.8% 33099

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién

50.79; 56:1% 60-2% 59.0% 58.1% 55.2% 50-7% 59.9% 57.9% 59.8% 53.5% 53.3% 51.1% 52.7% 51.8%

S
—— T ———e——— e
% P 48.9% 47.3% 48.29
0,

99:3% 43.9% 39 8% 41.0% 41.9% 84.8% 39 39; 40.1% 42.1% 40.2% 46.5% 46.7% 48.9% 47.3% 48.2%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
62.4% 58-5% 66.4% 64.5% 67.5% 59.8% 61.6% 5g go; 63.7% 64.7%
S —
- 9 42.0%
37.6% 34 go; 33.6% 35.5% 32.5% 40.2% 38.4% %207 36,39 35.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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Durango

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Esteban Alejandro Villegas Villarreal en ?

& I. Trabajo en general

59.1% ©3.1% s5ggy 60.3% 61.5%

40.9% 3609 41.2% 39.7% 38.5%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
63.2% 67-5% 62.9% 61.8% 64.2% 9
—_— % ad . 47.8% 47.3% 49.0% 49.4%
36.8% 3 go; 37.1% 38.2% 35.8% 40.8% 39.8% 432.8% 45.5% 41.6% © 43.3% ?
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
o,
62.4% 66-1% 62.9% 5g g9, 58.9% 58.9% 62.5% 58,1% 56.6% 56.8%
= ——— e
— e ———— S
37.6% 33 oo 37.1% 41.2% 41.1% 41.1% 37 go; 41.9% 43.4% 43.2%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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Estado de México

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador

Alfredo del Mazo Maza en ?
& I. Trabajo en general

0,

54.7% 52.9% 57.8% 63.0% 65.4%
47.1%

45.3% > 422% 37.0% 34.6%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

[
@ Il. Combate a la inseguridad lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién

A

70.4% 73.0%

60.5% 61.0% 65-3% 66.7% 63.6% 64.7% 65.6% 68.6%

e —————————

55.8% 54.8% 59-1% 624% 5g 49

—

T ———

—

39.5% 39.0% 34 79 33 39 36.4%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

6 feb,

2023 2023

V. Fomento al turismo

50.4% 51.9% 53.0% 59.8% 62.8%

» o &/0

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

44.2% 45.2% 40.9% 37.6% 43-6%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023

==

e —

35.3% 34.4% 31.4% 29.6% 27.0%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

62.3% 67-2%

50.8% 52.4% >7-3%

49.2% 47.6%
42.7%
* 37.7% 32.8%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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Guanajuato

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

¢Como califica el trabajo realizado por el gobernador

Diego Sinhue Rodriguez Vallejo en ?
&' I. Trabajo en general
56.5% 63.2% 61.4% 62.9% ©5.4%
SEEE——
\
43.5% 368% 38.6% 37.1% 346%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

@ ll. Combate a la inseguridad E_:

57.8% 54.29% 56.3% 52.6% 57.2%

lll. Generacion de empleo

56.0% ©0-7% 58.0% 58.2% 60.1%

(4
_z*& IV. Combate a la corrupcion

59.0%

L — P
- um— - —
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

V. Fomento al turismo

66.8% 67.4% 69.5% 67.1% 68.0%

33.2% 32.6% 30.5% 32.9% 32.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

N VI. Servicios educativos y
=3 mantenimiento de planteles

63.3% 61.4% 65.7% 64.7% 65.2%

36.7% 38.6% 34 39 35.3% 34.8%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

52.6% 49.8% 51.6% 56.4%

Muestra: 1,000 por estado.
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Guerrero

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por la gobernadora

Evelyn Cecia Salgado Pineda en ?
& I. Trabajo en general

65.2%

° 61.3% 582% 54.8% 5050
e

0,
348% 38.7% 41.8% 4945.2% 49.5%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

@ ll. Combate a la inseguridad

63.1% 61.2% 57.8% 51.6% 56-8%

i
e ——

36.9% 38.8% 42.2% 184% 4329,

(
E_: lll. Generacién de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién

59.7% 58.0% 53 59 54.4% 56.7%
e ——————

—
40.3% 42.0% 46.5% 45.6% 43.3%

54.6% 50 gy 53.6% 53.0% >8-0%

45.4% 9494% 46.4% 47.0% 47 0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . VI. Servicios educativos y
V. Fomento al turismo /) .o
DA w mantenimiento de planteles

73.6% 71.5%
67.1% 64.4% 59.9%

26.4% 28.5%

32.9% 35.6%

61.1% 63.1% 59 3% ¢ 7o, 54.4%

40.1% 38.9% 36.9% 40.7% 44.3% 45.6%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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Hidalgo

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Julio Ramén Menchaca Salazar en ?

& I. Trabajo en general

64.7% ©7.0% 66.1% 65.4% 66.5%

353% 33.0% 339% 346% 33.5%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
66.2% 9 65.7%
: 62.1% 63.5% 60.7&’ ° Go.ﬁ‘l% 59.4% 57.4% 61.7% 60.6% 58.4% 56.2% 54.8% 51.7%
m— — 48.3%
33.8% 37.9% 36.5% 393% 34 39 39.3% 93-% 40.6% 42.6% 38.3% 39.4% 41.6% 43.8% 45.2% T
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles

o 70. 72.5%
65.1% 69-7% 70.9% 68.9% /4->% 63.0% 60.5% 62.9% 59.0% 57 4%

—

——

34.9% 30,3% 29,1% 31.1% 27 5%

37.0% 39.5% 37.1% 41.0% 42.6%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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Jalisco

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

?

¢Coémo califica el trabajo realizado por el gobernador

Enrique Alfaro Ramirez en

@ Il. Combate a la inseguridad ": lll. Generacion de empleo

58.8% 57.5% 54.8% 53.8% 57.3%

59.6% 57.5% s547%

61.0% 58.2% 58.7% 55,49 59-9%

I. Trabajo en general

54.1% 51.0%

———
—_— —

40.4% 42.5% 45.3% 45.9% 49.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

_g‘& IV. Combate a la corrupcién

66.0% 63.7% 61.7% 62.6% 60.1%

—

41.2% 42.5% 45.2% 46.2% 42 7%

39.0% 41.8% 41.3% 44.6% 40 19

34.0% 36.3% 38.3% 37.4% 39.9%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

.’;ﬁ V. Fomento al turismo

56.6% 56.6% 54.3% 54.3% 53.1%

43.4% 43.4% 45.7% 45.7% 46.9%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

60.8% 56.8% 54.5% 59-1% 56.2%

L —— s

e ———

39_.; 43.2% 45.5% 40.9% 43.8%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.

Descarga en: https://www.factometrica.com/2023
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Michoacan

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Alfredo Ramirez Bedolla en ?

& I. Trabajo en general

51.6% 50.7% 53.8% 50.5% 50.3%
m
48.4% 49.3% 462% 49.5% 49.7%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
9% 63.6% 62.5%
54.6% 53,3% 56.0% 54.3% 53.1% 52.9% 52.1% 55-7% 53.0% 53.3% 57.0% 60-9% 27 59.3% B=>%
45.4% 46.7% 44.0% 45.7% 46.9% 47.1% 47.9% 44.3% 47.0% 46.7% 43.0% 39 1% 3¢ 49, 40.7% 37.5%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
57.1% 59-8% 55.1% 53.7% 53,1% 51.1% 51.8% 54.4% 50.3% 50.3%
_—————
42.9% 40,29 44.9% 46.3% 46.9% 48.9% 48.2% 45.6% 49-7% 49.7%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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Morelos

Evaluacién mensual junio 2023 ” e
FactoMétrica

eee  ;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Cuauhtemoc Blanco Bravo en ?

social

&' I. Trabajo en general
735% 719% 752% 794% 80.9%

26.5% 28.1% 248% 206% 19.1%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E: lll. Generacion de empleo _g“. IV. Combate a la corrupcién
77.7% 78.1% 76.49 77.4% 77.3% 81.1% 84.6% 87.3%
72.7% 71.3% 75-8% 77-7% 31 39 72.7% 70.7% 73.9% '-*% 76.4% A TTER

PSS

—
.3% 28.7% 28.7% .3% 29.3%

27.3% ° 24.2% 22.3% 27.3% © 26.1% 21 9% 23.6% 22.6% 22.7% 18.9% 15.4% 1 796
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
é V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles

68.7% 69 . 0% 72.6%
63.4% 61.5% 62.8% 58-7% 69.5% 67.9% 67.4% 71-8% 71.0%
asadiiiiitids

e

36.6% 38.5% 37.2% 31 39, 30.5% 32.1% 32.6% 28 29 29.0% 27.4%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

Descarga en: https://www.factometrica.com/2023
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Nayarit
Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por el gobernador
Miguel Angel Navarro Quintero en ?

& I. Trabajo en general

71.7% 67.3%

63.3% 62.6% g749

,g3% 32.7% 367% 37.4% 42.9%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
68.2% 66.2% 9 66.1% 67.4% 9
° 63.1% 62.4% ©°-27 WB% 60.9% 58.9% 54 29, 53 6% 50.4%
S
e
//\ — 49.6%
—y 45.5% 45.8% 46.4% 37-5%
31.8% 33.8% 36.9% 37.6% 33 9% 32 6% 36.6% 41.3% ° 41.2% 39.1% 41.1% o .
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
-'I V. Fomento al turismo ﬁ VI. Servicios educativos y

mantenimiento de planteles

73.4% 70.1% 67.9% 67.7% g4.19% 71.9% 69.5% 67.9% 69.0% 66.7%

—

zs,; 29.99% 32.1% 32.3% 35.9%

28.1% 30.5% 32.1% 31.0% 33.3%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

Muestra: 1,000 por estado.
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Nuevo Ledn

Evaluacién mensual junio 2023 ” e
FactoMétrica

;Coémo califica el trabajo realizado por el gobernador
Samuel Alejandro Garcia Sepulveda en ?

&l I. Trabajo en general

56.4% ©27% 60.2% g5gy 58.2%
——

e,
43.6% 37.3% 39.8% 44.2% 41.8%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[ ]
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _g‘. IV. Combate a la corrupcién
0,
61.8% | 0% 69.5% 65.9% 63.1% .

50.7% 52.1% 52.5% 54.0% 50,6% p— 52.9% 53.6% 50.6% 52.2% 50.2%
——— e ———
49.3% 47.9% 47.5% 46.0% 39.4% S — 47.1% 46.4% 39.4% 47.8% 49.8%
38.2% o, 34.1% 36.9%

28.4% 30.5% =>%-
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . 4 VI. Servicios educativos y
é V. Fomento al turismo 33 mantenimiento de planteles

60.5% 59-2% 64.7% 64.9% 69-2%

——————
48.9% 49.8% 48.8% 46.8% 46.6%

39.5% 20 89 35.3% 35.1% 30,89
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

Descarga en: https://www.factometrica.com/2023
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Oaxaca

Evaluacién mensual junio 2023 ” e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Salomén Jara Cruz en ?

& I. Trabajo en general

63.4% 64.1%
° 592% g35% ¢

46.5% 99.9%
36.6% 35.9% 30-8% ’

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién

64.0% 62.8% 58.9% 5g g 57.4% 58.4% 58.9% <4 7o " 56.5% 54.9% 56.2%

6% >7. 54.2% g 49 54.0% ‘ . 50.0% 52.0% 2©-<7
()

26.0% 37.2% 81.1% 44.4% 42.6% 41.6% 41.1% 45-8% 49-6% 46.0% 43.5% 45.1% >0-0% 48.0% 43 gy,
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles

70.3% 67.7%
" 55-5% 63.6% 60.1% 57.5% 58.7% 54.2% 50 g, 53.4%

9 45.8% 49-2% 46.6%
20,79 32.3% 34.5% 36.4% 39.9% 42.5% 41.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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@ ll. Combate a la inseguridad

51.1% 52.6% 56-5% 9-8% 53 99,
—
L —

48.9% 47.4% 43.5% 40.2% 46.1%

—

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

V. Fomento al turismo

Puebla

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Sergio Salomén Cespedes Peregrina en

?

I. Traba

&

jo en general

lll. Generacion de empleo

H

53.1% 52.7% 52.3% >56-8% 51 99

——

46.9% 47.3% 47.7% 43 7, 48.1%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

==

mantenimiento

68.2% 73-2%

67.3%
47.8% —
C BT a% 314 550
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

(
_z*& IV. Combate a la corrupcion

54.4% 59-0% 54.7% 50 8% 50.8%

45.6% 41 0% 45.3% 49.2% 49.2%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y

de planteles

53.0% 55.0% 58.1% 60.9% 64.7%

—

42.6% 39,

6 feb,

2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

8% 9
36.1% 31 8% 26.8%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023

47.0% 45.0% 41,

6 feb,

2023 2023 2023 2023 202

9% 39.1% 35.3%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

3 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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7 Querétaro
35y 5 o

A L Evaluacidn mensual junio 2023
e ot J FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Mauricio Kuri Gonzalez en ?

& I. Trabajo en general

64.2% 6o.0% 63.1% 61.5% 59.5%

358% 430.0% 369% 385% 40.5%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
@
@ Il. Combate a la inseguridad E.: lll. Generacion de empleo _Z‘. IV. Combate a la corrupcién
67.1% 63.9% 63.39 o, 66.3%
58.9% 56.1% 58.7% 55.6% 57.5% ° 63.3% 61.7% > 59-@13% 53.6% 51.3% 53.3%
———e—
— o 45. 48.7% 46.7%
9 49 o 45.2% 46.4% 5. 7%
41.1% 43.9% 41.3% 43.4% 42.5% 32 9% 36.1% 36.7% 38.3% 33 7% 40.6% ’
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
é V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles

71.1% 70.0% 73-7% 69.1% 69.0%

61.5% 57 39; 62.2% 61.8% 61.0%
e

R
38.5% 42-7% 37 8% 38.2% 39.0%

P

28.9% 30.0% 26.3% 30.9% 31.0%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.

Metodologia paglna 40

Nivel de Conflanza 95%
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Mara Lezama Espinosa en

Quintana Roo

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

¢Como califica el trabajo realizado por la gobernadora

?

@ ll. Combate a la inseguridad

H

64.7% 62.4% 62.3% ©8-3% 66.7%
e —

&

lll. Generacion de empleo

57.0% 53.9% 54.8% 56.9% 55.7%

I. Trabajo en general

59.5% s5g7% ©61.3% 59.5% 59.2%

40.5% 43.3% 3837% 40.5% 40.8%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

(
_z*& IV. Combate a la corrupcion

69.6% 66.6% 66.3% 69-9% 68.4%

\_

35.3% 37.6% 37.7% 31.8% 33.3%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

6 feb,

2023 2023

V. Fomento al turismo

50,9% 54.3% 52.9% 51.2% 52.7%

—_—

49.1% 45.7% 47.1% 48.8% 47.3%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

43.0% 36.1% 45.2% 43.1% 44.3%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023

==

30.4% 33.4% 33.7% 30.1% 31.6%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

61.9% 58,2% 57.6% 59.8% 57.2%

38 19 41.8% 42.4% 40,2% 42.8%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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San Luis Potosi

Evaluacién mensual junio 2023 ” e
FactoMétrica

€2 ;Coémo califica el trabajo realizado por el gobernador

=09 José Ricardo Gallardo Cardona en ?

g) I. Trabajo en general
80.1% 79.5% 758% 783% 76.6%

19.9% 20.5% 24.2% 21.7% 23.4%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[ ]
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _g“. IV. Combate a la corrupcién
67.9% 66.7% 62.6% g0.1% 64.6% pnd - 66.1% 64.3% 59.6% 61.0% 57.6%
— e ————
_/_\ SRR —
39.9% —_— — 40.4% 39,0% 42.4%
32.1% 33.3% 37-4% 35.4% 33.9% 35.7%
23.5% 23.3% 26:8% 21 79 25.6% ’
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . 4 VI. Servicios educativos y
é 85 V. Fomento al turismo 3 mantenimiento de planteles

9% 82.3% 78.7% 81.5% 77.7%

77.1% 74.7% 70.7% 72.7% 69.4%

—

18.1% 17.7% 21.3% 18.5% 22.3%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

22.99 25.3% 29-3% 27.3% 30.6%

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

Descarga en: https://www.factometrica.com/2023
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Sinaloa
Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Rubén Rocha Moya en ?

& I. Trabajo en general

5a.8% 59.6% 63.3% ggg9 62.6%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _Z“. IV. Combate a la corrupcién
69.5% '
59.9% 63.4% 63.5% 62.0% 58 6% 56.3% 59.4% 62.6% 60.3% g5 go; 63.8% 67.1% ® 65.7% 68.4%
m— — i —_— e
— — —
43.7% 44.4%

40.1% 36.6% 36.5% 38.0% 41-4% ° 40.6% 37.4% 39.7% “7°7 36.2% 32.9% 30,59 34-3% 31.6%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
é V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
52 39 56.1% 57.6% 55 5o 54.8% 56.0% 59-8% ©3-8% 588y, 62.7%
’_——————\/
= S —
— L ——— e ——
\/\
47.7% 43.9% 42.4% 47-5% 45.2% 84.0% 40.2% ¢ o, 41.2% 37.3%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

Descarga en: https://www.factometrica.com/2023
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Sonora

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador

Francisco Alfonso Durazo Montano en ?
& I. Trabajo en general

59.1% 62.5% 61.7% 55.9% 56.6%

40.9% 375% 38.3% 44.1% 43.4%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z.‘. IV. Combate a la corrupcién
58.0% 61.5% 65-6% 62.5% 55 39, 58.1% 63-0% 62.6% 5g 39, 60.3% 65.6% 69.4% 70.°% 6a.9% 66.9%
e  —— e — —
— L — e s

—— h

42.00/0 38_5% 34.4% 37.5% 42.7%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

52.9% 56.0% 56.5% 52 59, 54.1%

V. Fomento al turismo

41.9% 37.0% 37.4% 41-7% 39.7% 34.4% 30 6% 29.59 35-1% 33.1%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

N VI. Servicios educativos y
=3 mantenimiento de planteles

58.1% 61.1% 62.1% 57.7% 59.4%

47.1% 44.0% 43.5% 47-5% 45.9%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

41.9% 38.9% 37.9% 42.3% 40.6%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

Muestra: 1,000 por estado.
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@ ll. Combate a la inseguridad

A

62.9% 62.8% gg po; 64.0% 66.6%
— A

Tabasco

Evaluacién mensual junio 2023

lll. Generacion de empleo

64.9% 67.1% g> 19, 64.9% 64.8%

FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Carlos Manuel Merino Campos en ?

I. Trabajo en general

&

66.5% 68.6%

64.1% 63.2% 62.2%

33.5% 31.4% 359% 36.8% 37.8%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

(
_z*& IV. Combate a la corrupcién
72.3% 75.1% 74.0% 72.8% 74.1%

e
———

_______\
37.1% 37.2% 41-8% 36 09 33 49,

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

6 feb,

2023 2023

V. Fomento al turismo

63.0% 57-1% g3.1% 62.1% 62.9%
———

37.0% 32 99, 36.9% 37.9% 37.1%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

35.1% 32.9% 37-9% 35.1% 35.2%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

27.7% 24.9% 26.0% 27.2% 25.9%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

==

62.8% 66.9% g2 29, 63.4% 64.4%

 —— e,

S Ee—
37.2% 33 19 37.8% 36.6% 35.6%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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Tamaulipas

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Américo Villarreal Anaya en ?

& I. Trabajo en general

75.0%
: 70.2% 67.8% 66.0% 60.8%

zs& 208% 32.2% 34.0% 39.2%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
0, 0, L)
71.9% 70.8% 66.3% 61 7% 63.3% 71.0% 66.5% 63.7% 63.1% 67-4% T11% 66.2% 63.5% g 70 ) o
\__ —_— e : /0
47.5%
B 41.3%
28.1% 29.2% 33.7% 38:3% 36.7% 29,0% 33.5% 36:3% 36.9% 33 6% 28.9% 33.8% 36:5%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
76.3% 72.9% o 73.4%
\ \

e

39.3% a— 41.5%
23 79 27.1% 29.2% 344% 7777 26.6% 30.0% 32.6% 36-6%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

%

[
5

S.


https://www.factometrica.com/2023

Lorena Cuéllar Cisneros en

@ ll. Combate a la inseguridad

H

50.7% 33-8% g5p 19, 55-3% 50,89

49.3% 45 29, 49.9% 44 70, 49.2%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

6 feb,

2023 2023

V. Fomento al turismo

62.7% 64.4% gg g9, 61.9% 61.4%

—

37.3% 35.6% 30.4% 38,1% 38.6%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40

S.

Tlaxcala

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por la gobernadora

?

&

lll. Generacion de empleo

50.3% 53-8% 50,1% 51.2% 51.4%
e ——
49.7% 46.29 49.9% 48.8% 48.6%

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023

==

I. Trabajo en general

60.1%

o55% 551%  502% 50.7%
e
88.4% 9oy 44.9% 498% 493%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023

(
_z*& IV. Combate a la corrupcion

57.8% g3 5o 58.4% 61.6% 61.7%

e
—

42.2% 6-5% 41.6% 38 4% 38.3%

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,

2023 2023 2023 2023 2023 2023

VI. Servicios educativos y
mantenimiento de planteles

0,
56.5% 59-5% 55.2% <1 50 50.9%

43.5% a0 oy 84.8% 29-8% 49.1%
- . 0

6 feb,
2023

31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023

Muestra: 1,000 por estado.
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Veracruz

Evaluacién mensual junio 2023 ” . e
FactoMétrica

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador
Cuitlahuac Garcia Jiménez en ?

& I. Trabajo en general

51.8% 50.7% 50.4% 51.3% 50.5%

48.2% 49.3% 49.6% 48.7% 49.5%

6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,

2023 2023 2023 2023 2023
[
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _z*. IV. Combate a la corrupcién
L)
51.6% 51.7% 50.5% 51.1% 51.7% 51.8% 53.7% 52.0% 51.2% 52.8% 57.0% 56.9% 58.1% 56.1% 56.1%
e — —

48.4% 48.3% 49.5% 48.9% 48.3% 48.2% 46.3% 48.0% 48.8% 47.2% 43.0% 43.1% 41.9% 43.9% 43.9%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

# . A VI. Servicios educativos y
% V. Fomento al turismo =3 mantenimiento de planteles
58.7% 56.3% 60-7% 57.4% 57.1% 57.4% 54.3% 55.4% 55.0% 53.2%
——— e ————
41.3% 43.7% 39 39, 42.6% 42.9% 42.6% 45.7% 44.6% 45.0% 46.8%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.
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a.E. Yucatan

-l Evaluacidén mensual junio 2023
"y l.r-‘.%l-:ﬁt]\' J FactoMétrica®

;Como califica el trabajo realizado por el gobernador

Mauricio Vila Dosal en ?
& I. Trabajo en general
83.0%
73.4% 763% 741% B04% ’
/
—_—
26.6% 23.7% 25.9% 19.6%  17.0%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30 Jun,
2023 2023 2023 2023 2023
@
@ Il. Combate a la inseguridad E_: lll. Generacion de empleo _Z‘. IV. Combate a la corrupcién
7% 73.5% 76.7% 76.5% o o 5% 74.9%
72.7% o \70.96 67.% 71.9% 72.5% 25% 59.6% 64-6% 63.5% 62.7% 65.6%
S
\
— — —_— 40.4% % 36.5% 37.3% °
27.3% 26.5% 23 3% 23.5% 29-1% 32.3% 28.1% 27.5% 25.1% 30-5% 354% ’ * B
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
# . A VI. Servicios educativos y
DA V.Blio(;;ento al tsuz”;DTOBS 8% =3 mantenimiento de planteles
. . 0 . (J
T S 2% e 66.6% 68.7% 71.7% 70.9% 73.8%
\/\ 33_4% 31.3% 28 30/ 29.1%
23.9% 19.0% 23.8% 17.1% 14.2% /0 © 26.2%
6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun, 6 feb, 31 Mar, 30 Abr, 31 May, 30Jun,
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

Metodologia pagina: 40 Muestra: 1,000 por estado.

%

[
5

S.


https://www.factometrica.com/2023

David Monrea Avila en

Zacatecas

Evaluacién mensual junio 2023

FactoMétrica

iComo califica el trabajo realizado por el gobernador
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FactoMétrica
e

Tamaiio de la Muestra por encuesta: 1,000 por estado, (Nivel de confianza de
95% y margen de error de + 3.1%).

Total de instrumentos aplicados: 32,000 casos, 32 estudios de 1,000 casos cada
uno.

Fecha de levantamiento: Del 3 al 7 de julio del 2023.

Universo: Poblacion mayor de 18 afios de cada una de las entidades del pais.
Marco muestral: Ciudadanos con teléfono fijo o movil.

Tipo de muestreo: Probabilistico, aleatorio estratificado (geografico, género y
edad).

Tipo de encuesta: Telefénica automatica de opcion multiple.

Responsable: FACTO METRICA S. A. DE C. V.

contacto@factometrica.com e
5534288636 clic para enviar mensaje

o
Clic
Unete y recibe
cada publicacion

rae S
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