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Ammattikorkeakouluopintoihin kuuluva viiden kuukauden (20 viikkoa, 30 op) harjoittelujakso on yksi
merkittävä ammattikorkeakoulun työelämäyhteistyön muoto. Koulutusalan mukaan harjoittelu-
jakso voidaan suorittaa yhdessä tai useammassa osassa.  

Harjoittelu antaa opiskelijalle mahdollisuuden soveltaa koulutusalansa tietoja ja teoriaa
käytäntöön sekä saada virikkeitä ja motivaatiota opiskeluun.

Työnantajille harjoittelu on erinomainen keino hyötyä opiskelijoiden osaamisesta.
KorKorkeakoululle harjoittelu on puolestaan tärkeä työkalu koulutuksen kehittämisessä. 
Näin yhteistyö ammattikorkeakoulun ja yritysten välillä mahdollistaa kummankin
toiminnan kehittämisen monella tapaa.

Ammattikorkeakoulun kanssa tehtävän yhteistyön kautta yritykset ja organisaatiot:
• varmistavat osaavan työvoiman saatavuuden
• saavat tietoa alan koulutuksesta
• pääsevät osallisiksi ammattikorkeakoulun tutkimus- ja kehittämispalveluista 
•• voivat osallistua ammattikorkeakoulun järjestämiin koulutustilaisuuksiin 
• saavat ulkopuolista näkemystä sekä uusinta osaamista käyttöönsä
• saavat erilaista näkökulmaa kehittää yrityksen toimintaa ja samalla osallistuvat
      ammattikorkeakoulun kehittämiseen sekä työelämän ja koulutuksen yhdistämiseen
• saavat uutta tietoa toimintansa kehittämiseen opiskelijan yritykseen tekemän
      opinnäytetyön tai kehittämistehtävän kautta. 

Mitä harjoittelupaikkaa tarjoavalta yritykseltä odotetaan?
•• sitoutumista harjoittelijan työnohjaukseen harjoitteluaikana
• harjoittelusuunnitelman laadintaa yhdessä opiskelijan kanssa
• mielekkäiden ja haasteellisten työtehtävien tarjoamista opiskelijalle 
      harjoittelusuunnitelman sisällön mukaisesti

Harjoitteluaikana opiskelija on oikeutettu Kela:n opintotukeen,
mutta harjoitteluajaksi on mahdollista tehdä myös
palkallinen työsopimus työnantajan kanssa. 

HarjoitHarjoittelujaksolla opiskelija on vakuutettu oppilaitoksen
puolesta, mikäli opiskelijalla ei ole työsuhdetta
harjoittelupaikkaan.
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