
 
 
 
 
 
Insinööri (ylempi AMK), Teknologiaosaamisen johtaminen 
Ennakkotehtävä, yhteishaku 14.3.−28.3.2018 
 

Pohdi työpaikkasi kehittämistarpeita esimerkiksi esimiehesi kanssa. Mikäli et ole tällä hetkellä 

työelämässä, niin pohdi vaihtoehtoisesti oman ammatillisen osaamisesi kehittämistä tai 

aikaisemman työpaikkasi kehittämistarpeita. Laadi pohdinnoistasi perusteltu, selkeä ja 

jäsennelty 2-3 sivun pituinen kehittämissuunnitelma.  

 

Opiskelijavalintaan sisältyy karsiva ennakkotehtävä ja haastattelu. Ennakkotehtävästä on 

mahdollista saada enintään 60 pistettä, siten että kustakin arvioinnin osa-alueesta voi saada 12 

pistettä. Alin hyväksytty pistemäärä ennakkotehtävästä on 12 pistettä.  

 

Ennakkotehtävän arviointikriteerit ovat: 

 aiheen sopivuus koulutuksen sisältöön (teknologiaosaamisen johtaminen)  

 suunnitelman tavoitteet perusteluineen 

 suunnitelman selkeys ja ymmärrettävyys  

 hakijan oma rooli suunnitelman toteuttamisessa 

 kieliasu 

 

Ennakkotehtävän aiheen tulee käsitellä teknologiaosaamisen johtamista. Arvioinnissa painotetaan 

hakijan kokemusta tekniikan alalta. 

 

Kirjoita tehtävä tekstinkäsittelyohjelmalla. Käytä fonttia Calibri ja fonttikokoa 12. Merkitse 

ennakkotehtävään nimesi, syntymäaikasi ja yhteystietosi.  

 

Ennakkotehtävä on palautettava viimeistään hakuajan päättyessä 28.3.2018 klo 15.00 mennessä 

osoitteessa www.seamk.fi/liitteet olevan linkin kautta. Myöhässä saapuneita ennakkotehtäviä ei 

huomioida. 

 

Muistathan täyttää myös yhteishaun hakulomakkeen Opintopolussa 14.3.−28.3.2018.  

 

Huom. Hakukohteen pohjakoulutusvaatimusta on tarkennettu 6.3.2018. Aiemmin ilmoitetusta 

tiedosta poiketen hakukelpoisuuden antavan korkeakoulututkinnon tulee olla laajuudeltaan 

vähintään 240 opintopistettä. 
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