
Trauman kokeneen 
kohtaaminen

TRAKON hanke



TRAKON-hanke
• Trauman kokeneen kohtaaminen sosiaali-, terveys- ja kasvatusalalla – työssä jaksaminen 

traumojen keskellä Etelä-Pohjanmaalla

• TRAKON -hankkeessa vastataan tarpeisiin kohdata traumoja kokeneita lapsia, nuoria ja 
lapsiperheitä ennakoivasti ja heidän tarpeisiin vastaavalla tavalla.

• Tarkoituksena on lisätä sote- ja kasvatusalan ammattilaisten traumatietoisuutta, kohtaamisen 
taitoa ja työssä jaksamista.

• Hanke on suunnattu sote- ja kasvatusalan ammattilaisille, jotka työskentelevät lasten, nuorten ja 
lapsiperheiden parissa Etelä-Pohjanmaalla. 

• Hanke kestää kolme vuotta ja se toteutetaan 20.2.2023 – 19.2.2026.

• Toteuttajana Seinäjoen Ammattikorkeakoulu

• Rahoittajana Euroopan sosiaalirahasto (ESR+) 
• Toimintalinja: 4. Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi

• Erityistavoite: 4.2. Uutta osaamista työelämään 



Hanketiimi
Kirsi Paavola, projektipäällikkö
Liikuntatieteiden maisteri

Projektipäällikkönä vastaan hankkeen hallinnoinnista ja siitä, 
että hanke toteutetaan suunnitelmien mukaisesti osallistujien 
osaamista kartuttaen.

Olen työskennellyt erityisryhmien parissa yli 25 vuotta, joten 
erityisluokanopettajana, ohjaavana opettajana 
ja työpajatoiminnan vastaavana ohjaajana olen saanut paljon 
kokemusta eri taustoista tulevista asiakkaista.

Tiina Hautamäki, sosiaalialan yliopettaja, asiantuntija
Yhteiskuntatieteiden tohtori ja olen tutkinut sote-alan 
ammattilaisten roolia ja asiakkaiden osallisuuden 
kokemuksia. 

Viime vuosina olen selvittänyt maahanmuuttajataustaisten 
lasten ja ammattilaisten osallisuutta Child Up hankkeessa. 
Traumainformoidun osaamisen tarve nousi esille, kun 
kasvatus- ja sosiaalialan ammattilaiset toivat esille 
trauman kokeneiden lasten ja nuorten kohtaamista 
koskevan osaamisen merkityksen.

Binu Acharya , TKI asiantuntija
Terveystieteiden maisteri, Sairaanhoitaja yAMK

Olen innoissani siitä, että voimme yhdessä edistää 
traumainformoidun työotteen käyttöä Etelä-
Pohjanmaan alueella. Toivon, että tämä webinaari lisää 
ymmärrystä hankkeen tavoitteista ja toimenpiteistä 
sekä kannustaa teitä osallistumaan aktiivisesti 
keskusteluun ja jakamaan omia näkemyksiä. 

Emmi Tynjälä, TKI asiantuntija
Sosionomi AMK ja koulutettu kokemusasiantuntija 

Oman kokemustaustani vuoksi koen olevani 
etuoikeutettu päästessäni työskentelemään 
traumainformoidun työotteen edistämisen parissa. Olen 
työskennellyt pääosin lasten ja erityisryhmien parissa, 
mutta kokemusta löytyy myös asiakkaana olosta 
mielenterveyspalveluissa.



Työpaketti 1: Traumainformoitu 
menetelmäosaaminen

• Traumainformoidun työotteen luentosarjoja ammattilaisille ja 
esihenkilöille

• Työpajat traumainformoitujen työmenetelmien soveltamisesta 
ammattityössä

• Kokemusasiantuntijoiden valmennus traumasensitiivisyydestä sekä 
kokemusasiantuntijuudesta ja työpajat materiaalin tuottamiseksi 
materiaalipankkiin

• Traumainformoitujen työmenetelmien soveltuvuuden ja 
vaikuttavuuden arviointi



Työpaketti 2: Työhyvinvoinnin ja 
työssäjaksamisen tukikeinot

• Työhyvinvoinnin tukemisen työpajoja esihenkilöille, joiden työyhteisöissä 
kohdataan traumojen kokeneita

• Työnohjauksellista vertaistoimintaa ammattilaisille

• Keho- ja tunnetietoisuus työhyvinvoinnin ja työssäjaksamisen tukena –
työpajoja

• Ammattilaisten työhyvinvoinnin ja työssäjaksamisen tukikeinojen 
kokoaminen materiaalipankkiin

• Ammattilaisten työhyvinvoinnin ja työssäjaksamisen palautteet ja arviointi

• Palvelurakenteiden arvioimisen ja kehittämisen työpajoja esihenkilöille



Työpaketti 3: 
Hankehallinto ja viestintä
• Hankkeesta viestiminen: nettisivujen, sosiaalisen median ja 

hankejulkaisujen avulla

• Ammattilaisten traumainformoidun työotteen verkoston 
luominen ja ylläpitäminen

• Eettisten ohjeiden yhteiskehittäminen ammattilaisten sekä 
kokemusasiantuntijoiden kanssa

• Ammattilaisten ja yhteisöjen yhteisen visiopaperin koostaminen 
ja julkaisemin monitoimijaisen traumainformoidun työotteen 
edistämiseksi Etelä-Pohjanmaan alueella

• Nettisivujen ja avoimen digitaalisen materiaalipankin 
julkaiseminen

• Hankkeen aloitus- ja päätösseminaarit



Hankkeen yhteystiedot

Kirsi Paavola, projektipäällikkö

kirsi.paavola@seamk.fi, p. 040 830 0405 

Hankkeen verkkosivut ovat osoitteessa

https://projektit.seamk.fi/hyvinvointi-ja-
luovuus/trakon/ 

@trakonhanke 

@trakonhanke 
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