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Co-Work Tyoelamakumppani

- kansainvalisen yhteistyon ekosysteemi

Tule kuulemaan, miten monet etelapohjalaiset yrittajat ja
organisaatiot ovat ratkaisseet tyohon perehdyttamista
vieraskielisten tyontekijoiden kanssa! Miten ottaa mukaan
kansainvalinen tyontekija?

Katso SEAMKin maksuton Co-Work-koulutus:
https://projektit.seamk.fi/yrittajyys-ja-kasvu/co-work/

Lisatiedot: Jiri Kirsila, 040-830 2092, jiri.kirsila@seamk.fi



Tiistaisin Framilla Seinajoella tai

striimattuna kello 13-16. Osallistumalla vahintaan viiteen osuuteen

organisaatiosi saa Edelldkavijyys-osaamismerkin.

10.3.2026 Osa 1 JOHTAMISEN MONIMUOTOISET VAHVUUDET: kaytannon kick off

= Fasilitointi projektipaallikké Maiju Kinossalo

= Keynote Maarit Tamsi: Organisaation monimuotoiset osallistavan ja tehokkaan
tyoyhteison peruspilarit kaytannon esimerkein. Tamsin Oy.

= Puheenvuoro Jaana Koivuluoma: Havaintoja ruohonjuuritasolta johdon ytimeen.
Yhdessa-toimintoja, Seinajoki.

= Mukaan ottamisen tydkalut ja kdytanndn teknologiset apuvalineet — kieliasiat uusin
silmin.

24.3.2026 Osa 2 OMAN YRITYKSEN MINDSET JA KEHITTAMINEN: mits, miten ja miksi
= Fasilitointi, tiimivalmentaja Helena Myllymaki: yrityscaset
= Kielet ja kulttuurit — mika avuksi?
= Miten Co-Work Tyoeldmakumppani voi auttaa tydpaikallasi kdytannossa?
=  VETO+ -valmennusten kokemukset tyopaikoilta kayttdodn!, Tuula Maki-Franti,
Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu PLU ry

7.4.2026 Osa 3 WAKE UP CALL etelapohjalaisille organisaatioille: faktaa ja filosofiaa
= Avaus ja fasilitointi, tiedolla johtamisen urheiluvalmentaja Jiri Kirsila
= Faktaaja filosofiaa
=  SWOT: kansainvalisen tydvoiman tilannekuva
= Keynote Emilia Kangas: Tutkittua faktaa Eteld-Pohjanmaalta johtamiseen
= Keynote Mikko Haapoja: Tyoyhteison voimavaraksi kynnyksen ylittdminen. Kerabit
Kattoelementit.

21.4.2026 Osa 4 PARHAAT TYONTEKIJAT -magneetti: organisaation identiteetti ja
rekrytointiprosessi

= Avaus jafasilitointi: Jiri Kirsila, Maiju Kinossalo

= Keynote Paul Fairchild: Yrityskuvan merkitys rekrytoinnissa ja yritysesittelyssa

= EURES-rekrytoinnin ratkaisut konkreettisesti, Sanna Davidsson, Tyolakeus

= Tyontekija kotoutujana, Ulvi Urbel-Suvanto, Suupohjan tyollisyysalue

= Jiuliano Prisada ja Maiju Kinossalo: Kotoutuminen tydssa ja tyon ulkopuolella - mita

ty6nantajan kannattaa tietaa?

12.5.2026 Osa 5 ETELAPOHJALAISIA TARINOITA: paatettihin kokeella itte!

= Etelapohjalaisten yrittdjien omat tarinat
= Ahokkaan Automies, Pertti Ahokas
= Hopeapuro, Annika Puroaho, video
» Pinomatic, video
= Jarvi-Pohjanmaan yrityspalvelu Oy, EUM POWER, Kirsi Lassila
=  Wiise, jatkossa wiiseemmi!

= Yhteenveto: Miten tulet mukaan voittajien joukkoon: Co-Work Tyéelamakumppani,

organisaatioiden avainpelaaja.

26.5.2026 Osa 6 TILAISUUKSIEN TIMANTIT: kertaus on opintojen aitee
= Koulutuksen parhaat palat
= Keynote Aki Ruotsala, Kympin tyollisyysalue
= Kansainvalisyystyokalun julkistaminen ja kayttoonotto yritysten ja organisaatioiden
avuksi.


https://www.ahokkaanautomies.fi/
https://hopea-puro.com/
https://www.pinomatic.fi/
https://www.jpyp.fi/
https://wiise.fi/fi/etusivu/

