TEJA

el TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA

SALA REGIONAL EN ZACATECAS

EXPEDIENTE: 234/26-23-01-7

ACTOR kkkkkkkkkkhkk kkk kkkk kk kkkkkhkkhk kkhkkhkkik

*kkkkkhkkhkk

MAGISTRADO INSTRUCTOR:
JUAN PABLO GARDUNO VENEGAS

SECRETARIO DE ACUERDOS:
MARIANO OTERO ALONSO

VIA SUMARIA.

Zacatecas, Zacatecas, a dieciocho de junio de dos mil veintiséis.
Encontrandose debidamente integrado el expediente en que se actla y declarada
cerrada la instruccion, el Magistrado Supernumerario Maestro JUAN PABLO
GARDUNO VENEGAS, adscrito a la Primera Ponencia a partir del 1° de abril de 2021,
mediante Acuerdo G/JGA/15/2021, emitido por la Junta de Gobierno y Administracion
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa en sesion de 18 de marzo de 2021, en
relacion con el articulo 48, tercer péarrafo, de la Ley Organica de este Tribunal, ante la
presencia del Licenciado MARIANO OTERO ALONSO, Secretario de Acuerdos de la
Primer Ponencia de esta Sala Regional, da cuenta con los autos del expediente citado
al rubro y en los términos del articulo 49 de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso

Administrativo, se procede a dictar sentencia en el juicio referido y;

RESULTANDO

1_ EI 21 de abr” de 2026’ *kkkkk khhkhhik *******1 Sindica del *hkkkkkkkhkkk hhkhk
*****************************************************, pl’esentf) un ESCI’I'[O ante |a OfICIa“’a de
Partes de la Sala Regional en Zacatecas, mediante el cual, demandé la nulidad de la
Cédula de Liquidacion por la omision total en la determinacion y pago de cuotas,
determinante de los créditos ******xxx y *iekkikix correspondientes al periodo 1/2026, el
primer crédito referente a cuotas obrero patronales y el seguro por concepto de sancion,
resolucién que fue emitida por el Titular de la Subdelegacién Ciudad de Zacatecas, del
Organo Operativo del Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal

Zacatecas, del Instituto Mexicano del Seguro Social, por un monto total de $***** sk
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2. El 22 de abril de 2026, fue admitida a tramite la demanda de nulidad en la
via sumaria, y se ordend correrle traslado a la autoridad demandada para que la

contestara.

3. El 25 de mayo de 2026, el representante legal y jefe delegacional de
Servicios Juridicos del 6rgano de Operacion Administrativa Desconcentrada de la
Delegacion Estatal Zacatecas, del Instituto Mexicano del Seguro Social, contesté la
demanda, ofreciendo las pruebas que estimé pertinentes.

4. El 25 de mayo de 2026, se tuvo por contestada la demanda, asimismo, se
otorg6 el plazo de tres dias hébiles a las partes para formular alegatos, derecho que NO

fue ejercido por los mismos.

5. El 17 de junio de 2026, quedo cerrada la instruccién, de conformidad con

el articulo 47, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Esta Sala es competente para conocer del presente juicio, de
conformidad: con los articulos 3 fraccion VII, 28 fraccién |, 30, 31, 34 y 35 de la Ley
Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el dia 18 de julio del 2016, en relacion con los articulos 48 fraccion XXIII, y
49, fraccion XXIII, del Reglamento Interior de este Tribunal, en virtud de impugnarse en
la via ordinaria, una resolucion administrativa y el domicilio de la parte actora se

encuentra dentro de la jurisdiccion de esta Sala.

SEGUNDQO. - Existencia de la Resolucion Impugnada. La existencia de la

resolucion impugnada se encuentra acreditada en términos de los articulos 46, fraccion
I, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, 129 y 202, del Cadigo
Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria, ya que fue exhibida por la

parte actora a través de su demanda.
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TERCERO. - Estudio. Se procede al estudio del Unico concepto de
impugnacion expuesto por la parte actora a través de su escrito inicial de demanda, en

donde sustancialmente fue sefialado lo siguiente:

-Que es ilegal la cédula de liquidacion de cuotas obrero-patronales,
determinante de los créditos fiscales *******&* y *kikikkitk  relativa al periodo ******* pues
si bien, se advierte un formulario para la determinacién de las cantidades a cargo de su
representada, también es verdad que no se desglosan los montos, factores y cantidades
que para ello deben aplicarse y desarrollarse en las operaciones aritméticas que

conlleven a la obtencién de los resultados finales.

-Que dado que a la fecha ya no es dable aplicar como factor. el salario minimo
diario vigente en el Distrito Federal, sino en su lugar, se considerara la Unidad de Medida
y Actualizacién (UMA), esto conforme al articulo tercero transitorio del Decreto por el que
se declara reformadas adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo, se tiene
gue la resolucion en estudio solo se aprecia que la autoridad sefiala el valor de la UMA
diaria, equivalente al valor de dicho concepto elevado a tres veces, ello a fin de contar
con el dato especifico que permita verificar el célculo correcto de la cuota excedente a
determinar, en relacion al financiamiento de las prestaciones en especie del seguro de

enfermedades y maternidad.

-Que se omite sefalar la cantidad equivalente a tres veces la UMA, razén
por la cual no se permite conocer con exactitud los parametros de la formula que asienta,
a fin de que tenga la certeza juridica correspondiente en cuanto a la determinacion de
los montos a cargo de la moral actora, para el entero de las cuotas obrero-patronales

sobre salarios base de cotizaciéon existentes.

-Que dentro de la resolucion traida a juicio, se observa una tabla
denominada “detalle de los trabajadores”, que en el caso se aprecia que cuenta con un
salario base de cotizacion de $1,102.07 pesos, sin embargo, al no desarrollar la autoridad
de manera exacta y clara la formula que debe observarse provoca incertidumbre en

relacion a la determinacion de las cantidades de $260.06 y $94.57 pesos,
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correspondientes a la cuota excedente del seguro de enfermades y maternidad,

incumplimiento con los requisitos de fundamentacion y motivacion.

-Que la autoridad demandada no sefiala el valor propiamente de la UMA
elevada a tres, en segundo lugar, no realiza, muestra o sefiala una comparativa entre el
salario base de cotizacion de la actora y el valor de la UMA elevado a tres veces, a fin
de que exista certeza plena en cuanto a la aplicacion n de los porcentajes sefialados de
1.10% y 0.40%, y en tercer lugar, la propia autoridad no sefiala 0 muestra la operacién
aritmética que propiamente debe realizar en aplicacion de los porcentajes sefialados y

gue por ende, le hubiere arrojado las cantidades de $260.05 y $94.57 pesos.

Por su parte, la autoridad demandada al momento de dar contestacion

sostiene la legalidad de sus actuaciones.

Al respecto, se considera infundado el concepto de impugnacion en estudio
atento a lo siguiente:

De un andlisis que al efecto se realiza a la resolucion inicialmente recurrida,
determinante de los créditos fiscalgs ****** it y *ixiiiiik ra|ativa al periodo ****** aprecia
a fojas 00010 a 00016 de los autos, se aprecia que la autoridad estableci6 como

motivacion para su emision lo siguiente:

“...LIQUIDACION

Con base en los datos y movimientos afiliatorios con que cuenta el
Instituto Mexicano del Seguro Social, de los asegurados registrados
por el patrén citado en el encabezado de la presente Cédula de
Liquidacion, ya que se conserva Acuse de Recibido Electronico, como
constancia del cumplimiento de su obligacion de comunicar sus altas,
bajas, reingresos y modificaciones salariales, dentro de los plazos
establecidos por la Ley del Seguro Social en vigor, se descubrio el
incumplimiento parcial en el pago de cuotas obrero patronales, que se
determinan en la presente Cédula de Liquidacién que corresponden al
régimen obligatorio, por los seguros de riesgos de trabajo, de
enfermedades y maternidad, de invalidez y vida y de guarderias y
prestaciones sociales, en consecuencia, se procede a determinar un
crédito fiscal a cargo del patrdn, citado en el encabezado del presente
documento, en relacion con las cuotas omitidas que debié pagar
mensualmente respecto a cada trabajador, determinadas por este
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Instituto, y de las cuales se restan las cantidades pagadas por Usted,
obteniéndose de esta manera la diferencia de las cuotas que omitié
determinar y enterar, cuyos importes por ramo de seguro se detallan
como se indica a continuacioén:...”

De las transcripciones anteriores, se aprecia que la emision de la cédula de
liquidacion de cuotas obrero-patronales, fue con motivo de las omisiones encontradas de
la revision practicada a los archivos que obran en el Instituto Mexicano del Seguro Social,
determinando que se omiti6 el pago de cuotas por lo que toca a los seguros de riesgos
de trabajo, de enfermedades y maternidad, de invalidez y vida y de guarderias y
prestaciones sociales. De la misma manera, se aprecia que a la actora le determinaron
omisiones de las cuotas que debid pagar por los seguros anteriormente sefialados; de

acuerdo a lo siguiente:

-]
Operacion aritmética utilizada para la determinacion de las cuotas OBRERO PATRONALES

en:

Seguro de enfermedades y matemidad
Cuota fija
| Cuota patronal | = |JMA X 20.40% X Dias cofizados
Cuota excedente

Cuota adicional Patronal = (SBC-{3x SMGVDF) x 1.10% x Dias

cotizados
Cuota adicional Obrera = (SBC-{3x SMGVDF) x 0.40% x Dias
cotizados

Prestaciones en dinero

Cuota patronal = SBC x 0.70% x Dias cotizados

Cuota cbrera = 5BC x 0.25% x Dias cotizados
(Gastos médicos pensionados

Cuota patronal = 5BC x 1.05% x Dias cotizados

Cuota obrera = 5BC x 0.375% x Dias cotizados
Sequro de riesgos de frabajo
| Cuota patronal | = SBC x 0.81586% x Dias cotizados
Seguro de invalidez y vida

Cuota patronal = SBC x 1.75% x Dias cotizados

Cuota obrera = SBC x 0.625% x Dias cotizados

Seguro de guarderias y prestaciones sociales

| Cuota patronal | = SBC x 1.00% x Dias cotizados

La referencia que hace la fraccion | y II, del articulo 106 de la Ley del Seguro Social, respecto
del salario minimo general diario para el Distrito Federal, se entendera referida a la Unidad de
Medida y Actualizacion, de conformidad con el articulo tercero transitorio del "Decreto por el
que se declara reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucicn politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo® publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 27 de enero del 2016 y vigente a partir del 28 de enero del
misma afio.

Pagina 5 de 15



EXPEDIENTE: 234/26-23-01-7

/\(:1'C)FQ- kkkkkkkhkkhkkhk kkk kkkk kk kkhkhkkkhkk hkkkhkkhxk

kkkkkkhkkhkk

Asimismo, se aprecia que la autoridad demandada sefalé a cuanto
equivalia el valor de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), determinada por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como se observa de la siguiente

transcripcion:

UMA=Unidad de Medida y Actualizacién, determinada por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, que corresponde a
la cantidad de $113.14 (CIENTO TRECE PESOS 14/100. Moneda
nacional) valor de la UMA diario, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 10 de enero de 2025

SBC= Salario Base de Cotizacion.

De acuerdo con lo anterior, se aprecia claramente que la autoridad
demandada si sefal6 las operaciones matematicas para llegar a las cantidades
determinadas por cada uno de los seguros por los que le determina los créditos fiscales,
por lo que contrario a lo sefialado por la actora, la demandada si cumple con su obligacién

de motivar las resoluciones impugnadas en cuanto a tal aspecto.

Efectivamente, queda acreditado que los seguros por los que se determinaron
diferencias dentro de la liquidacibn combatida, fue en lo relativo a los seguros de
enfermedades y maternidad, seguro 'de invalidez y vida, seguro de riesgos de trabajo y
seguro de guarderias y prestaciones sociales, si indicO las operaciones aritméticas
correspondientes para obtener las cuotas omitidas, pues a manera de ejemplo sefialé
entre otros, que para el seguro de invalidez y vida, que se encuentra previsto en los
articulo 147 y 148 de la Ley del Seguro Social vigente, los cuales ordenan que para
financiar este seguro los patrones y demas sujetos obligados cubriran el 1.75% (invalidez
y vida cuota patronal = salario base de cotizacion x dias a cotizar x 0.0175) y los
trabajadores al 0.625% (invalidez y vida cuota obrera = salario base de cotizacion x dias
a cotizar x 0.00625), sobre el salario base de cotizacion, respectivamente, por lo que las

resoluciones impugnadas fueron emitidas conforme a derecho.

Sin que se consideren validos los argumentos sefialados por el hoy actor en
cuanto a que la autoridad demandada fue omisa en sefialar el equivalente a tres veces
la UMA, para conocer con exactitud el parametro de la férmula que asienta, asi como

que fue omisa en desarrollar de manera exacta y clara la formula que arrojo las
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cantidades de $260.06 y $94.57 pesos, asi como la omision de sefialar una comparativa
entre el salario base de cotizacion de la actora y el valor de la UMA elevado a tres veces,
puesto que a través de los elementos sefialados en parrafos anteriores, se advierte que
la autoridad administrativa si plasmo el procedimiento que utilizé la autoridad demandada
para liquidar los créditos fiscales impugnados, esto es, tanto el procedimiento que utilizo,
las formulas que empled, asi como los datos que tomo en cuenta y por tanto, resulta
evidente que si fundé y motivd cdmo se integraban los adeudos que determiné a cargo
de la demandante.

Al respecto, resulta aplicable la tesis V-TASR-XXIX-1715, de la Sala Regional
de Occidente (Aguascalientes) Fuente: R.T.F.J.F.A. Quinta Epoca. Afio V. No. 56. agosto
2005, péagina 336, la cual expone lo siguiente:

“MOTIVACION DE LAS CEDULAS DE LIQUIDACION DE CUOTAS
POR DIFERENCIAS EN EL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO.-
ES NECESARIO QUE SE PRECISE EL PROCEDIMIENTO Y
CIRCUNSTANCIAS QUE SE EMPLEARON PARA SU
DETERMINACION.- De lo previsto por los articulos 71 y 72 ambos de
la Ley del Seguro Social, se advierte que las cuotas por el seguro de
riesgos de trabajo, se determinaran en relacién con la cuantia del salario
base de cotizacién, y con los riesgos inherentes a la actividad de la
negociacion de que se trate, en los términos que establezca el
reglamento relativo; y que en la fijacion de la prima a cubrir por el seguro
de riesgos de trabajo, las empresas deberan calcular sus primas,
multiplicando la siniestralidad de la empresa por un factor de prima, y al
producto se le sumara el 0.005, el resultado sera la prima a aplicar sobre
los salarios de cotizacion, en términos de la férmula prevista en el
articulo 72 de la citada Ley. Por tanto, si la autoridad al proceder al
calculo de las diferencias encontradas, sefial6 Unicamente por cada
trabajador, en el rubro correspondiente a seguros de riesgos de trabajo,
tres cantidades, que corresponden a cantidades determinadas por el
Instituto Mexicano del Seguro Social, cantidades determinadas por el
patron y la diferencia, pero sin especificar como fue que llegé a la
determinacion de la cantidad que debia pagar (diferencia), esto es, no
se hace constar qué prima utilizé, como la calculd, ni qué operaciones
realizo para determinar la cantidad que debia pagar, se incumple con lo
previsto por los articulos 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 38 del Codigo Fiscal de la Federacion, al carecer
de la debida motivacion, pues omite sefialar el procedimiento y las
circunstancias indispensables que debe conocer la demandante,
incumpliendo ademas con lo que al efecto disponen los articulos 71 y
72 de la Ley del Seguro Social.
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Asimismo, resulta aplicable la tesis de jurisprudencia que enseguida se
transcribe, sustentada por el Segundo Tribunal Colegiado del Cuarto Circuito,
correspondiente a la Octava época, publicada en el apéndice de 1995, tomo Il, pagina
731:

“SEGURO SOCIAL. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LAS
LIQUIDACIONES DE LAS CUOTAS OBRERO PATRONALES.- Si en
las liquidaciones de las cuotas obrero patronales emitidas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social, mediante las cuales le finca un crédito a la
quejosa, se establecieron las percepciones bimestrales totales base de
cotizacion, por cada uno de los trabajadores, las diversas ramas del
seguro de riesgos de trabajo, del importe del adeudo a cubrir conforme al
articulo 114 de la Ley del Seguro Social, ademas, de los nombres de los
asegurados que aparecen registrados como vigentes en ese Instituto y a
cargo de la empresa, numero de afiliacion de cada uno de ellos, salario
registrado y los dias considerados dentro del bimestre indicado, la
percepcion bimestral base de cotizacion, asi como los importes de las
cuotas causadas por cada uno de los trabajadores y a qué rama del
seguro obligatorio en particular corresponden proporcionando ademas el
tipo de procedimiento empleado para calcular las cuotas, los porcentajes
a aplicar a cada una de las ramas que comprenden el régimen obligatorio
y el fundamento legal de cada uno de los porcentajes aplicados; se llega
a la conclusion de que dichas liquidaciones retunen los requisitos de
fundamentacién y motivacién-que debe contener-todo acto de autoridad.”

Asimismo, se aprecia del analisis que se practica a la cédula de liquidacion que
nos ocupa, que le indica el periodo por el que se encontraron dichas omisiones, a saber,
el periodo 01/2026, indicandose los numeros de filiacion, dias, el salario diario integrado,
el nombre de los trabajadores, la cantidad que omitig, los movimientos que se realizaron
(salario base de cotizacion, incidencias, incapacidades, ausencias, alta o reingreso) y las
cantidades que omitid, indicandose los cotizantes y los dias, el importe de la Unidad de
Medida y Actualizacion (UMA); asi como los significados de cada una de las claves de

movimientos, elementos que no controvirtio la actora.

A manera de ejemplo, se observa dentro de la resolucion controvertida el

detalle de la trabajadora ***** *x#kikix dkkrkix , en donde aplicando la operacioén aritmética
utilizada por la autoridad fiscal para la determinacion de las cuotas obrero-patronales, se

aprecia que se obtuvo de la siguiente manera:
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Trab a-J adora *kkkk kkkkkkkk -k-k-k-k***-k.
Salario Base de Cotizaciéon (SBC): 330.57
Uma: 113.4

Seqguro de Enfermedades y Maternidad.

Cuota Patronal

UMA x 20.40% x dias cotizados
« UMA =113.40

¢ 20.40% = 0.204

e Dias cotizados = 31

El resultado es: 715.50

Cuota Excedente.

Cuota Patronal:

e SBC =330.57

e 113.14 x3=339.42

e 1.10% =0.011

e Dias=31

1. 113.14 x 3=339.42

2. 330.57 - 339.42 = -8.85
3. -8.85%0.011 = -0.09735
4, -0.09735 % 31 =-3.01785

Resultado: $0.00

Cuota Obrera:

(SBC—(113.14%3)) x0.40%x31
Datos:

SBC = 330.57
113.14 x 3 =339.42
0.40% = 0.004

Dias = 31

113.14 x 3 =339.42
330.57 - 339.42 = -8.85
-8.85 x 0.004 = -0.0354

wN e
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4. =0.0354 x 31 =-1.0974

Resultado $0.00

Prestaciones en dinero:

a) Cuota Patronal:

o Salario Base de Cotizacién (SBC): 330.57
e Tasa: 0.70% = 0.007

o Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.007 = 2.3140
2. 2.3140 x 31 =71.7340

Resultado: $71.73 (redondeado a dos decimales).

b) Cuota obrera:

» Salario Base de Cotizacion (SBC): 330.57
e Tasa: 0.25% = 0.0025

e Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.0025 = 0.826425
2. 0.826425 x 31 = 25.619175

Resultado: $25.62 (redondeado a dos decimales).

Gastos Médicos Pensionados:

a) Cuota Patronal.

 Salario Base de Cotizacién (SBC): 330.57
e Tasa: 1.05% = 0.0105
e Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.0105 =3.4710
2. 3.4710 x 31 = 107.6027
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Resultado: $107.60 (redondeado a dos decimales).

b) Cuota Obrera.

e Salario Base de Cotizacién (SBC): 330.57
e Tasa: 0.375% = 0.00375
« Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.00375 = 1.2396375
2. 1.2396375 x 31 = 38.4287625

Resultado: $38.43 (redondeado a dos decimales).

Sequro de Riesgo de Trabajo.

Cuota Patronal:

Salario Base de Cotizacion (SBC): 330.57

e Tasa: 0.66565% = 0.0066565
e Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.0066565 = 2.200689705
2. 2.200689705 x 31 = 68.221380855

Resultado

$68.21 (redondeado a dos decimales).

Sequro de Invalidez vy Vida.

Cuota patronal:

e Salario Base de Cotizacion (SBC): 330.57
e Tasa: 1.75% = 0.0175
e Dias cotizados: 31

La operacion es:
1. 330.57 x 0.0175 = 5.784975

Pagina 11 de 15



EXPEDIENTE: 234/26-23-01-7

/\(:1'C)FQ- kkkkkkkhkkhkkhk kkk kkkk kk kkhkhkkkhkk hkkkhkkhxk

kkkkkkhkkhkk

2. 5.784975 x 31 = 179.334225
Resultado

$179.33 (redondeado a dos decimales).

Cuota Obrera:

e SBC: 330.57

e Tasa: 0.625% = 0.00625
e Dias: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.00625 = 2.0660625
2. 2.0660625 x 31 = 64.0489375

Resultado

$64.05 (redondeado a dos decimales).

Sequro de Guarderias y Prestaciones Sociales.

Cuota Patronal:

e SBC: 330.57

e Tasa: 0.625% = 0.00625
e Dias cotizados: 31

La operacion es:

1. 330.57 x 0.00625 = 2.0660625
2. 2.0660625 x 31 = 64.0489375

Resultado:

$64.05 (redondeado a dos decimales).

Lo anterior, atendiendo al cuadro de operacion aritmética utilizada por la

autoridad administrativa queda de la siguiente manera:
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Seguro de Enfermedades y Maternidad.

Cuota Fija:

Cuota Patronal

113.14 x 20.40% x 31 dias =715.50

Cuota Excedente:

Cuota Adicional Patronal

SBC - (339.42 x 3) x 1.10% x 31 dias= 0.00

Cuota Adicional Obrera

SBC- (339.43 x 3) x 0.40% x 31 dias=0.00

Prestaciones en Dinero.

Cuota Patronal

SBC x 0.70% x 31 dias cotizados= 71.73

Cuota Obrera

SBC x 0.25 x 31 dias cotizados=25.62

Gastos Médicos Pensionados.

Cuota Patronal

SBC x 1.05% x 31 dias cotizados=107.60

Cuota Obrera

SBC x 0.375% x 31 dias cotizados=38.43

Seguro de Riesgo de Trabajo.

Cuota Patronal:

SBC X 0.66565% x 31 dias cotizados=68.21

Seguro de Invalidez y Vida.

Cuota Patronal

SBCx 1.75% por 31 dias cotizados=179.33

Cuota Obrera

SBC x 0.625% x 31 dias cotizados=64.05

Seguro de Guarderias y Prestaciones Sociales.

Cuota Patronal.

SBC x 1.00% x 31 dias cotizados=102.48

Total de la suma de conceptos: 1,372.95

Lo anterior, es coincidente plenamente con el cuadro de detalle de trabajadores por

lo que hace a la trabajadora ***** *rxwkkix xekkkik (cyyos datos fueron analizados a manera de

ejemplo), lo que causa conviccion en el sentido de que la autoridad demandada proporcionoé los

elementos necesarios para que el hoy actor estuviera en posibilidad de conocer como se

determind la cuota obrero patronal por cada uno de sus trabajadores.
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Por tanto, contrario a lo sefalado por la demandante, la liquidacion
combatida, si se encuentra debidamente motivada, al indicarse el motivo de la sancion,
en este caso, por la omision total en la determinacion de pagos y cuotas, asi como las
conceptos y operaciones que tomo en cuenta para determinar las cuotas obrero
patronales omitidas, cuestion que no le generd estado de indefension, por tanto, bajo
dichos términos, al quedar precisados los motivos por los que emitieron las cédulas de
liquidacién combatidas y el periodo por el que se omitié el pago, se considera infundado
el agravio expuesto por la parte actora.

En consecuencia, al resultar infundado el Unico concepto de impugnacion
planteado por la demandante, prevalece la presuncién de legalidad de la resolucién
impugnada, en términos de lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley Federal de
Procedimiento Contencioso Administrativo, por lo que, con fundamento en el articulo 52,
fraccion | de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, resulta

procedente reconocer su validez.

Por lo anteriormente expuesto y de conformidad con lo establecido por los articulos
49, 50 y 52, fraccién |, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, se

resuelve:

UNICO. - Se RECONOCE LA VALIDEZ de la resolucién impugnada, asi
como de la inicialmente recurrida, mismas que fueron debidamente descritas en el

Resultando Primero de esta sentencia.

NOTIFIQUESE; POR BOLETIN JURISDICCIONAL A LAS PARTES.

Asi lo resolvid y firma el Magistrado Supernumerario Maestro JUAN PABLO
GARDUNO VENEGAS, adscrito a la Primera Ponencia a partir del 1° de abril de 2021,
mediante Acuerdo G/JGA/15/2021, emitido por la Junta de Gobierno y Administracion
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa en sesion de 18 de marzo de 2021, en
relacion con el articulo 48, tercer parrafo, de la Ley Organica de este Tribunal, ante la
presencia del secretario de Acuerdos, Licenciado MARIANO OTERO ALONSO, quien
da fe.

MOA
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“El 09 de julio de 2026, el Licenciado Mariano Otero Alonso, Secretario de
Acuerdos con adscripcion en la Sala Regional en Zacatecas y Auxiliar de este
Tribunal Federal, hago constar y certifico que en términos de lo previsto en los
articulos 120, 115, parrafos, primero, segundo, tercero y cuarto de la Ley General
de Transparenciay Acceso a la Informacién publica, esta version publica suprime
toda aquella informacion considerada legalmente como confidencial, por tratarse
de el nombre de la parte actora, nUmero de resolucién impugnada, y datos
patrimoniales, asi como diversas imagenes que contienen esa informacion

confidencial. Conste.”
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