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TRIBUNAL FEDERAL
OLIVO LEAL PRIMER SECRETARIO
DE ACUERDOS EN FUNCIONES DE
MAGISTRADO.

SECRETARIA DE ACUERDOS:
LICENCIADA  ERICKA IVET
NABOR RAMIREZ

Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, treinta de abril
de dos mil veintiséis. Vistos para resolver en definitiva los autos del
expediente, el Licenciado RAMIRO OLIVO LEAL, Primer Secretario de
Acuerdos en funciones de Magistrado por Ministerio de Ley en la Ponencia
Uno de esta Sala, de conformidad con el Acuerdo G/JGA/11/2026, aprobado
por la Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, en sesion de 26 de enero de 2026, ante la Secretaria de
Acuerdos, Licenciada Ericka Ivet Nabor Ramirez, quien autoriza y da fe, con
fundamento en el articulo 58-13 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo en relacién con el diverso 31, parrafo tercero, de
la Ley Organica de este Tribunal, dicta sentencia en el presente juicio

sustanciado en la via sumaria, en los términos siguientes:

RESULTANDO

1. Mediante escrito presentado en la Oficialia de Partes de esta
Sala el 25 de febrero de 2026, **#**#¥ wakwwss wk wiwwsiwsee®, por conducto de
su representante legal, interpuso juicio contencioso administrativo en contra
de la resolucion consistente en la Determinacion de Omisiones de Pago en
Materia de Aportaciones Patronales y/o Entero de Descuentos para las
Amortizaciones por Créditos para Vivienda al Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores, con numero de folio
30001255F7912550108, de fecha 20 de enero de 2026, emitida por el

Gerente de Recaudacion Fiscal en la Delegacion Regional Veracruz del

" “Primero. Se aprueba que el Licenciado Ramiro Olivo Leal, Primer Secretario de Acuerdos de la Primera Ponencia de la Segunda Sala Regional en Veracruz, con
sede en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, supla la falta de persona Magistrada en la Ponencia de su adscripcién, por lo que
en su caracter de suplente adquiere las facultades inherentes y las funciones jurisdiccionales de un Magistrado de Sala Regional, al actuar por Ministerio de Ley.”



Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, a través de
la cual le determind un crédito fiscal por la cantidad total de $108,363.97, por
concepto de recargos, multa y honorarios de notificacion, correspondiente al
periodo 2025-05.

2. Por acuerdo de 25 de febrero de 2026, se admitio a tramite la
demanda y las pruebas ofrecidas, asimismo, se emplazé a la autoridad

demandada para que formulara la contestacién respectiva.

3. Mediante proveido de 24 de marzo de 2026, se tuvo por
contestada demanda y por admitidas las pruebas ofrecidas, asimismo, se

otorgo el término a las partes para que formularan sus alegatos por escrito.

4. Por acuerdo de 28 de abril de 2026, se declard cerrada la

instruccion del juicio.

CONSIDERANDO

PRIMERO. EIl Magistrado Instructor de este juicio, integrante de
la Segunda Sala Regional en Veracruz, es competente para resolver el
presente asunto, por razén de materia, con fundamento en el articulo 58-2,
fraccion |, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, 3,
fraccion 1l, 28, fracciones I, lll, IV y 36, fracciones VIII y XII, de la Ley
Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, en relacion con el
diverso 128 del Cdédigo Fiscal de la Federacion y por razoén de territorio, en
términos de lo establecido por los articulos 31, parrafo tercero y 34 de la Ley
Organica mencionada, en relacién con los diversos 48, fraccién XIlI, 49,
fraccion XIlll, y 50, fraccion IV, parrafos primero, segundo y tercero, inciso c),
del Reglamento Interior del Tribunal citado, reformado mediante Acuerdo
$S/10/2025, emitido por el Pleno de la Sala Superior del referido Tribunal,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de mayo de 2025.

SEGUNDO. La existencia de la resolucidon impugnada se
encuentra debidamente acreditada en términos de lo establecido por los
articulos 15, fraccion Il y 46, fraccion |, de la Ley Federal de Procedimiento

Contencioso Administrativo, en relacion con los diversos 129 y 202 del Cédigo
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Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la materia

contenciosa-administrativa.

TERCERO. Se procede al estudio de la causal de improcedencia
que la autoridad demandada hizo valer en el oficio de contestacién, que hizo

consistir medularmente en que:

= De conformidad con los articulos 3, fraccion Ill, 8, fraccion
XVIl, y 14, fraccién VII, de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo, el presente juicio resulta
improcedente pues la actora no sefiald el dato relativo a la

figura del tercero interesado.

» Al establecerse con claridad que existen trabajadores con un
interés directo en el pago de aportaciones y amortizaciones de
las cuotas obrero-patronales en materia de vivienda, deben

senalarse como terceros interesados en el juicio.

Esa Sala estima que la causal de improcedencia vy

sobreseimiento invocada por la autoridad es INFUNDADA de acuerdo con

los siguientes razonamientos:

En principio, se considera que lo expuesto por la autoridad es
infundado por inatendible, pues en principio se refiere a un tema de indole
procedimental cuyo analisis no es propio de la sentencia definitiva, pues no
debe perderse de vista que corresponde al Instructor, en ejercicio de sus

atribuciones, admitir o desechar la demanda.

Pues bien, en este caso, sucedié que, mediante acuerdo de 25

de febrero de 2026, el Magistrado Instructor admitié a tramite la demanda.



Asimismo, dicho auto le fue legalmente notificado a la enjuiciada mediante
publicacion realizada en el boletin jurisdiccional el 6 de marzo de 2026, por
tanto, de no estar conforme con dicha admision, debié promover el recurso

de reclamacién que la ley prevé para controvertir dicho acuerdo.

Por tanto, es infundada la causal de improcedencia que se
examina, toda vez que contrariamente a lo sefalado por la representacion de
la autoridad demandada, la falta de sefalamiento de tercero interesado,
cuando existe, no da lugar a la improcedencia del juicio, sino que conduce a
regularizar el procedimiento para que se le requiera a la parte actora para que

precise el nombre y domicilio de aquél tercero.

Ademas, con independencia de lo anterior, del analisis efectuado
a los actos controvertidos, no se desprende que los trabajadores de la hoy
actora deban considerarse como terceros interesados, pues no tienen un
derecho incompatible con la pretensién de la actora, ya que no se les
reconoce un derecho a su favor que los motivara a pretender que se

reconociera en este juicio la validez de la resolucién impugnada.

Sirve de sustento la tesis VII-TASR-PE-4, sustentada por la
Segunda Sala Regional Hidalgo México, visible en la pagina 182 de la Revista
de este Tribunal, febrero 2015, afio V, numero 43, séptima época, de rubro y

texto siguiente:

TERCEROS INTERESADOS EN EL JUICIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO FEDERAL. NO TIENEN ESE CARACTER, LOS
TRABAJADORES RESPECTO DE LOS CUALES SE DETERMINA
A CARGO DEL PATRON UN CREDITO FISCAL POR LA OMISION
EN EL PAGO DE APORTACIONES PATRONALES Y/O
AMORTIZACIONES AL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE
LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES. De lo dispuesto por el
articulo 3° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo, se desprende que las partes en el juicio contencioso
administrativo son el demandante y el demandado, asi como también
lo puede ser algun tercero que tenga un derecho incompatible con la
pretension del demandante. En este contexto, no puede afirmarse que
los trabajadores del demandante, respecto de los cuales se le
determind un crédito fiscal por la omision en el pago de aportaciones
patronales y en el entero de amortizaciones al Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, tengan el caracter de
terceros en el juicio, ya que no tienen un derecho incompatible con la
pretensidon de aquél, pues en nada les beneficiaria que, en su caso, se
reconozca la validez de dicho crédito por medio de la sentencia que
en el juicio se pronuncie, ya que no les representa ganancia especifica
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alguna, ni su haber patrimonial se modifica por el hecho de que el
Instituto demandado hubiera liquidado a cargo de la actora, las
aportaciones patronales o amortizaciones omisas de sus trabajadores,
asi como tampoco les perjudicaria que al resolverse la controversia se
declarara la nulidad del crédito emitido al patron, toda vez que los
derechos que les confiere el articulo 123 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado "A", fraccién XIlI,
constituyen garantias sociales que no pueden restringirse, aun y
cuando quedara sin efectos el mismo.

CUARTO. En los conceptos de impugnacién Primero vy
Segundo del escrito de demanda, la parte actora argument6 esencialmente

que:

Primero

» La resolucion impugnada transgrede las garantias individuales
de legalidad y seguridad juridica contenidas en los articulos 14
y 16, de la Constitucidén, en relacion con el diverso articulo
tercero transitorio del Decreto por el que se reformaron los
articulos 97, 110, 136 al 151 y 782 de la Ley Federal del
Trabajo, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24
de abril de 1972, que establece que la Comision Federal de
Electricidad no pagara al INFONAVIT las aportaciones de
cuotas obrero patronales, en razén de que cumple con lo
dispuesto al articulo 136, de la Ley Federal del Trabajo, al
proporcionar a sus trabajadores habitaciones cémodas e

higiénicas.

» De conformidad con lo estipulado en el Contrato Colectivo de
Trabajo, Comision Federal de Electricidad aporta a sus
trabajadores el concepto de ayuda para renta que equivale a
las aportaciones al INFONAVIT.



» Por otra parte, desde el Contrato Colectivo de Trabajo para el
Bienio 1976-1978, celebrado entre la Comision Federal de
Electricidad y el Sindicato Unico de Trabajadores Electricistas
de la Republica Mexicana (SUTERM), se constituyé el Fondo
de la Habitaciéon y Servicios Sociales de los Trabajadores
Electricistas (FHSSTE), cuyos recursos serian destinados a
solucionar el problema de vivienda de los trabajadores
electricistas, en cumplimiento del Transitorio Tercero del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF)
el 24 de abril de 1972, que establece que aquellas empresas
que otorguen prestaciones en materia de habitacion
superiores a las establecidas en el articulo 136, de la Ley
Federal del Trabajo, no efectuaran las aportaciones al Fondo
Nacional de la Vivienda, inserto dicho Transitorio Tercero del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24
de abril de 1972.

= Al respecto, la clausula 68, del Contrato Colectivo de Trabajo
2024-2026 estipula que el propdsito del Fondo de la Habitacion
y Servicios Sociales de los Trabajadores Electricistas
(FHSSTE), es otorgar financiamiento a los trabajadores para
la adquisicién, construccién, remodelacién, ampliacion o
reparacion de casa-habitacion y la liberacion de gravamenes
hipotecarios constituidos sobre casas adquiridas por los

trabajadores.

* De lo antes expuesto, se colige el derecho contemplado en la
fraccion Xll del articulo 123, apartado A, de la Constitucion,
reiterado en el diverso 136, de la Ley Federal del Trabajo,
consistente en el otorgamiento al trabajador de habitaciones
cdmodas e higiénicas; asimismo, se puede desprender que los
entes patronales cuentan con dos formas para cumplir su
obligacidon de garantizar el derecho de los trabajadores a la
vivienda a saber: 1. Mediante la aportacién del cinco por ciento
(5%) al fondo de vivienda; y, 2. A través del otorgamiento de

cualquier prestacion en materia de habitacidon, siempre que
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supere el minimo legal; de ahi que, se reitera, al haber
otorgado prestacion en materia de habitacion, superiores al
porcentaje consignado en el articulo 136, de |la Ley Federal del
Trabajo, se encontraba exenta de cumplir con la obligacion de

inscribir a sus trabajadores ante dicho Instituto.

Segundo

* De los oficios SRF/GSCyCF/GCF/154/2025 y
SRF/G5CyCF/GCF/160/2025 de 28 de agosto y 10 de
noviembre, ambos de 2025, emitidos por el Gerente Senior de
lo Contencioso y Consultivo Fiscal del Instituto del Fondo
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda de los
Trabajadores, se advierte la manifestacion de que la Comisién
Federal de Electricidad quedara exenta del pago de
aportaciones patronales a dicho Instituto, siempre y cuando los
trabajadores se ubiquen en el supuesto que establece el

Articulo Tercero Transitorio de la Ley Federal del Trabajo.

= No obstante, indebidamente y sin ningun sustento juridico,
aunado a la contradiccion de sus propios criterios, la autoridad

demandada emitio la resolucion impugnada.

En el oficio de contestacion la autoridad demandada sostuvo

la legalidad de la resolucién impugnada.

Este Juzgador considera que los conceptos de impugnacion en

estudio son FUNDADOS, en atencion a los siguientes razonamientos:

En primer término, a folios 14 a 20 de autos, corre agregada la
resolucién impugnada con numero de folio 30001255F7912550108, de 20 de

enero de 2026, a la cual se le concede pleno valor probatorio en términos del



articulo 46, fraccion |, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo, en relacion con el numeral 202, primer parrafo, del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles; de la que se desprende que el Gerente de
Recaudaciéon Fiscal en la Delegaciéon Regional Veracruz del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, sefialé que derivado
de la informacion contenida en los avisos de altas y modificaciones al salario
y a la base de datos institucional, observé que la actora no cumplié con su
obligacién de pago o entero de las aportaciones y amortizaciones de sus
trabajadores, por el periodo 2025-05 en cantidades de $36,531.79 vy
$30,093.64.

Ahora bien, la parte actora argumenté que el acto que se
impugna es ilegal, porque se vulnera lo dispuesto en el articulo tercero
transitorio del Decreto por el que se reformaron los articulos 97, 110, 136 al
151y 782 de la Ley Federal del Trabajo, debido a que la Comisidon Federal
de Electricidad, no se encuentra obligada al pago de las aportaciones al

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda de los Trabajadores.

En ese tenor, el articulo Tercero Transitorio del Decreto por el
que se reforman y adicionan los articulos 97, 110, 136 al 151 inclusive y 782
de la Ley Federal del Trabajo, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 24 de abril de 1972, establece:

Tercero. Las empresas que con anterioridad a esta ley estén
otorgando cualquier prestacion en materia de habitacion la seguiran
dando a sus trabajadores, si el monto de las mismas es igual o superior
al porcentaje consignado en el articulo 136 no pagaran la aportacién
a que dicho articulo se refiere. Si, por el contrario, el valor de las
prestaciones fuere inferior al porcentaje de aportacién, las empresas
pagaran al Fondo Nacional de la Vivienda Ila diferencia
correspondiente. En cualquier momento, los trabajadores beneficiarios
a que se refiere este articulo podran optar por prescindir de la
prestacion y que la empresa entregue la aportacion completa al Fondo
Nacional de la Vivienda. Si hubiere controversia sobre el valor de las
prestaciones, el problema sera resuelto por el organismo tripartita
responsable de la administracion del fondo.

De la anterior disposicion se desprende que las empresas que
estén otorgando cualquier prestacion en materia de habitacidén la seguiran

dando a sus trabajadores, asi como que, si el monto de dicha prestacion es
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igual o superior al previsto en el articulo 136, de la Ley Federal del Trabajo,

no pagaran la aportacion a que dicho precepto se refiere.

Al respecto, el articulo 136, de la Ley Federal del Trabajo, prevé:

Articulo 136.- Toda empresa agricola, industrial, minera o de
cualquier otra clase de trabajo, esta obligada a proporcionar a los
trabajadores habitaciones cdémodas e higiénicas. Para dar
cumplimiento a esta obligacién, las empresas deberan aportar al
Fondo Nacional de la Vivienda el cinco por ciento sobre los
salarios de los trabajadores a su servicio.

Del articulo transcrito, se advierte que las empresas estan
obligadas a proporcionar a los trabajadores habitaciones comodas e
higiénicas, y que, para dar cumplimiento a esta obligacion, las empresas
deberan aportar al Fondo Nacional de la Vivienda el cinco por ciento sobre

los salarios de los trabajadores a su servicio.

Bajo ese contexto, se debe analizar si la Comisién Federal de
Electricidad -actora en el juicio- cumple con el requisito establecido con
antelacion para quedar exenta de pagar las aportaciones al Instituto de Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, esto es, si concede a sus
trabajadores prestaciones iguales o superiores al 5% en materia de

habitacion.

En el caso, a efecto de demostrar que se cumple con el requisito
antes mencionado, la hoy actora exhibi6 el oficio numero I-1ll de 11 de julio
de 1972, el cual se tiene a la vista debido a que obra glosado a foja 27 de
autos; documento al cual se le concede valor probatorio en términos del
articulo 46, fraccion | de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo, y del que se desprende que el entonces Director General del

Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores —en



atencion a la solicitud presentada con el objeto de que se eximiera a la
Comision Federal de Electricidad del pago de aportaciones a que se refiere
el articulo 136, de la Ley Federal del Trabajo, en los términos de lo dispuesto
por el articulo tercero transitorio por el cual se reformaron y adicionaron los
articulos 97, 110, 136 al 151 inclusive y 782 del citado ordenamiento—
determino que habiendo tenido a la vista los contratos colectivos que norman
las relaciones entre la Comisién y sus trabajadores, y tomando en
consideraciéon las prestaciones habitacionales estipuladas, estimé que esa
Comisién no esta obligada al pago de la aportacion de referencia, por todos

aquellos trabajadores que actualmente las estan recibiendo.

Ademas, en el oficio I-lll citado, se sefalé que respecto a los
trabajadores que no perciban las prestaciones habitacionales
correspondientes, la Comision Federal de Electricidad, procedera a
inscribirlos y realizar el pago del 5%, sobre los sueldos ordinarios de dichos
trabajadores; asimismo, en relacion a los trabajadores que no estén
recibiendo la prestacion habitacional respectiva, podran prescindir de la
misma y en tal caso, la empresa debera entregar la aportacion
correspondiente al Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los

Trabajadores.

Aunado a lo anterior, las Clausulas 41, fraccién V, inciso b), 66 y
68 del Contrato Colectivo de Trabajo, celebrado entre la Comision Federal de
Electricidad y el Sindicato Unico de Trabajadores Electricistas de la Republica
Mexicana vigente, transcritas en los oficios SRF/GSCyCF/160/2025 y
SRF/GSCyCF/GCF/154/2025 de 10 de noviembre y 28 de agosto ambos de
2025, respectivamente -fojas 28 a 33 de autos- a través de los cuales se
solicito la declaratoria de no obligatoriedad al pago de aportaciones

patronales respecto de los trabajadores que corresponda; establecen:

CLAUSULA 41.- TRABAJADORES TEMPORALES
V.- PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

b) Desde el inicio de la relacién de trabajo y por todo el tiempo
que dure la misma, les seran pagadas las prestaciones de ayuda
para renta de casa, fondo de ahorro, fondo de prevision, ayuda
para despensa, ayuda para transporte, servicio eléctrico, ropa de
trabajo, calzado y aguinaldo. Al personal que se contrate por
tiempo determinado para realizar labores iguales o distintas a las
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de un puesto tabulado, al vencerse el término para el que fueron
contratados, se les liquidara la prima legal de antigledad en la
proporcion que les corresponda.

CLAUSULA 66.- RENTA DE CASA

La Comision abonara a los trabajadores de base a su servicio un
48% sobre su salario tabulado y tiempo extraordinario
constante, por concepto de renta de casa. El importe
correspondiente sera cubierto a los trabajadores en sus pagos
de salario.

La CFE seguird proporcionando gratuitamente a sus
trabajadores las casas-habitacion o habitaciones colectivas que
actualmente ocupan o las que en el futuro construya,
obligandose a mantenerlas en todo tiempo en condiciones de
comodidad, seguridad e higiene.

CLAUSULA 68.- FONDO DE HABITACION Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES ELECTRICISTAS

El Fondo de Habitacién y Servicios Sociales de los Trabajadores
Electricistas es una institucién creada por la CFE y el SUTERM
con el propésito de contribuir a la solucion de problemas de la
habitacién de los trabajadores otorgandoles financiamiento para
la adquisicion, construccidn, remodelacion, ampliacion o
reparacion de casa-habitacion y liberacion de gravamenes
hipotecarios constituidos sobre casas adquiridas por los
trabajadores.

El Fondo esta constituido y su funcionamiento se ajustara a las
disposiciones del reglamento que las PARTES convengan.

Las partes reconocen que desde su constitucién se han aportado
para el funcionamiento del Fondo Ila cantidad de
$10,700,000,000.00 (DIEZ MIL SETECIENTOS MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.), mas las recuperaciones de los creditos.

Aunado a lo anterior, a partir de la entrada en vigor de este
contrato CFE aportara anualmente al Fondo el importe
correspondiente al 5% del valor de la nébmina de los trabajadores
permanentes de base y de confianza de CFE.



De las clausulas transcritas del Contrato Colectivo de Trabajo, se
advierte que la Comision Federal de Electricidad aporta para casa-habitacion
de sus trabajadores el 48% de su salario tabulado y tiempo extraordinario,
bajo el concepto de renta de casa; ademas de contar con un Fondo de
Habitacion y Servicios Sociales de los Trabajadores Electricistas, el cual
otorga a los trabajadores un sistema de financiamiento para la adquisicién,
construccién, reforma, ampliacion, reparacion de casa habitacion o liberacion
de gravamenes hipotecarios constituidos sobre casa adquiridas previamente

por los trabajadores.

Se precisa que el Contrato Colectivo de Trabajo, celebrado entre
la Comisién Federal de Electricidad y el Sindicato Unico de Trabajadores
Electricistas de la Republica Mexicana vigente, se encuentra consultable en
la pagina de internet
https://www.suterm.mx/es/files/CCT_UNICO_ 2024 2026.pdf; que es
valorada en términos del articulo 46, primer parrafo, fraccion |, de Ley Federal
de Procedimiento Contencioso Administrativo, en relaciéon con el diverso 210-
A, del Cdodigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la
materia, que establece que a la informaciéon generada o comunicada que
conste en medios electronicos o tecnoldgicos se le dara valor probatorio
dependiendo, entre otros factores, de la fiabilidad del método en que se
hubiera generado, comunicado, recibido o, en su caso, almacenado, esto es,
no es posible valorar un documento obtenido de un sitio web, como si se

tratara de una copia simple.

En ese contexto, las distintas paginas de Internet oficiales
ofrecen cierta garantia de la veracidad de la informacion que alojan, en tanto
que, ademas de estar protegidas por una serie de filtros de seguridad que
limitan la manipulacion por personas ajenas, son constantemente revisadas

Yy, en su caso, actualizadas por personal calificado para esas tareas.

De ahi que, los datos publicados en documentos o paginas
oficiales situadas en redes informaticas constituyen, presumiblemente vy,
salvo prueba en contrario, un hecho notorio, por formar parte del
conocimiento general, y un elemento de prueba, en tanto cumplan las

exigencias de dichos preceptos, las cuales deben considerarse cuando haya
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objeciones respecto a aspectos puntuales y como referente para valorar su

fuerza probatoria.

Por tanto, la informacion contenida en una pagina de Internet
Oficial de algun 6rgano de gobierno, puede tomarse como prueba plena,
cuando haya sido ofrecida en el juicio contencioso administrativo federal, o
bien, invocada como hecho notorio que, no obstante, admite prueba en

contrario.

Robustecen lo anterior, la jurisprudencia XX.20. J/24%, de los
Tribunales Colegiados de Circuito cuyo rubro, contenido y localizacion se

trascribe a continuacion:

HECHO NOTORIO. LO CONSTITUYEN LOS DATOS QUE
APARECEN EN LAS PAGINAS ELECTRONICAS OFICIALES QUE
LOS ORGANOS DE GOBIERNO UTILIZAN PARA PONER A
DISPOSICION DEL PUBLICO, ENTRE OTROS SERVICIOS, LA
DESCRIPCION DE SUS PLAZAS, EL DIRECTORIO DE SUS
EMPLEADOS O EL ESTADO QUE GUARDAN SUS EXPEDIENTES
Y, POR ELLO, ES VALIDO QUE SE INVOQUEN DE OFICIO PARA
RESOLVER UN ASUNTO EN PARTICULAR. Los datos que aparecen
en las paginas electrénicas oficiales que los 6rganos de gobierno
utilizan para poner a disposicidn del publico, entre otros servicios, la
descripcion de sus plazas, el directorio de sus empleados o el estado
que guardan sus expedientes, constituyen un hecho notorio que puede
invocarse por los tribunales, en términos del articulo 88 del Cdédigo
Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria a la Ley de
Amparo; porque la informacién generada o comunicada por esa via
forma parte del sistema mundial de diseminacion y obtencién de datos
denominado "internet", del cual puede obtenerse, por ejemplo, el
nombre de un servidor publico, el organigrama de una institucion, asi
como el sentido de sus resoluciones; de ahi que sea valido que los
organos jurisdiccionales invoquen de oficio lo publicado en ese medio
para resolver un asunto en particular.

En ese tenor, como se adelantd, son fundados los argumentos
de la parte actora, porque al otorgar la Comisién Federal de Electricidad
prestaciones en materia de habitacion a sus trabajadores, superiores al

porcentaje establecido en el articulo 136, de la Ley Federal del Trabajo, no



tiene la obligacion de pagar aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores, en términos del articulo Tercero Transitorio

de la Ley Federal del Trabajo, antes trascrito.

Es aplicable la jurisprudencia 1.60.T. J/7°, sustentada por el Sexto

Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, que establece:

INFONAVIT. LAS EMPRESAS QUE OTORGAN PRESTACIONES
EN MATERIA DE HABITACION CUYO MONTO ES IGUAL O
SUPERIOR AL QUE OTORGA LA LEY DEL, DESDE ANTES DE SU
CREACION, NO TIENEN OBLIGACION DE PAGAR
APORTACIONES A ESE ORGANISMO. EI articulo Tercero
Transitorio de las reformas de 1972 a la Ley Federal del Trabajo, en lo
conducente establece que: "Las empresas que con anterioridad a esta
ley estén otorgando cualquier prestacion en materia de habitacion, la
seguiran dando a sus trabajadores si el monto de las mismas es igual
o superior al porcentaje consignado en el articulo 136 y no pagaran la
aportacion a que dicho articulo se refiere... En cualquier momento los
trabajadores beneficiarios a que se refiere este articulo podran optar
por prescindir de la prestacion y que la empresa entregue la aportacion
completa al Fondo Nacional de la Vivienda...". En esa virtud si un
trabajador que disfruta de los beneficios que por concepto de casa
habitacion le corresponden conforme a un contrato colectivo, como es
la ayuda para renta de casa y otras similares, que otorga el patron en
términos de las disposiciones invocadas, y no demuestra en el juicio
que renuncio a ellas y que solicité su incorporacion al Infonavit, la
autoridad actu6 correctamente al absolver al patron de la inscripcién y
pago de las citadas aportaciones, por no haberse acreditado el
derecho del trabajador a su incorporacion.

Maxime que del contenido del oficio I-Ill de 11 de julio de 1972,
se observa que fue el propio Director General del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores, quien le comunico a la hoy demandante
que se encontraba exenta de pagar cuotas, en virtud de las prestaciones
estipuladas en los contratos colectivos de trabajo celebrados con sus

trabajadores.

Sustenta la determinacion anterior, la jurisprudencia PC.1.L. J/15
L (10a.)®, emitida por el Pleno en Materia de Trabajo del Primer Circuito, de

rubro y texto siguiente:

FONDO DE HABITACION Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES ELECTRICISTAS. LA COMISION FEDERAL DE
ELECTRICIDAD ESTA EXENTA DE PAGAR LAS APORTACIONES
PATRIMONIALES AL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES, SALVO QUE SE ACREDITE
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QUE LA PRESTACION DERIVADA DE AQUEL ES INFERIOR AL 5%. De
conformidad con los articulos 123, apartado "A", fraccion Xll, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136 de la Ley
Federal del Trabajo y tercero transitorio del decreto de reformas a esta ultima
legislacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de abril de
1972, asi como con la clausula 62 del Contrato Colectivo de Trabajo de la
Comision Federal de Electricidad para el bienio 1970-1972 (actual clausula
68), se tiene que la naturaleza del Fondo de Habitacion y Servicios Sociales
de los Trabajadores Electricistas es de prevision social, pues a través de él
se persigue disponer de lo necesario para atender contingencias o
necesidades previsibles que puedan presentarse en forma general a los
trabajadores en materia de vivienda, pues les permite obtener créditos para
la compra, construccion, remodelacién y mejora de sus habitaciones e
incluso para la redencion de pasivos. Por eso, con tal mecanismo de
prevision social se cubre el derecho de los trabajadores a una vivienda
cémoda e higiénica y, en términos generales, se exenta a la Comision
Federal de Electricidad del pago de aportaciones patronales al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; lo anterior, sin perjuicio
de que en caso de que asi se estime y demuestre, cuando la prestacion
derivada del fondo sea inferior al 5%, podra demandarse el cumplimiento de
la aportacion al Instituto aludido por la diferencia resultante.

Aunado a que, la autoridad demandada no vertié argumento ni
aportd elemento probatorio alguno para acreditar que la demandante ha
otorgado un porcentaje inferior al 5% que alude el articulo 136, de la Ley
Federal del Trabajo, ya que en la resolucion impugnada y en el oficio de
contestacion a la demanda, se limita a indicar que advirtié que la actora no
cumpli6 con la obligacibn de pago o entero de las aportaciones y

amortizaciones bimestrales de sus trabajadores, por el periodo 2025-05.

Asimismo, no se demuestra que los trabajadores beneficiarios
hayan prescindido de dicha prestacion o bien, que no perciban las

prestaciones habitacionales correspondientes.

En efecto, a fojas 39 a 110, corren agregados diversos recibos
de pago respecto de los meses septiembre y octubre 2025, respecto de los
trabajadores que se encuentran enlistados en la resolucion impugnada, en
los que se observan las percepciones recibidas en dichos periodos, entre los
que se encuentra la relativa a la "ayuda de renta"; pruebas que no fueron
objetadas por la autoridad, por lo que acreditan que la actora cubrié esas

percepciones a sus trabajadores.



En ese orden de ideas, este Organo Jurisdiccional concluye que
la actora acreditd estar exenta de enterar aportaciones patronales y/o
amortizaciones correspondientes al periodo o bimestre 2025-05, respecto de
los trabajadores enlistados en la resolucion impugnada; pues acreditdé que
respecto a los citados trabajadores, cubre aportaciones de vivienda
superiores al porcentaje establecido en el articulo 136, de la Ley Federal del
Trabajo; sin que se demostrara que las prestaciones otorgadas por la actora

son inferiores a lo dispuesto en el citado numeral.

Aunado a que, no se demuestra que los trabajadores
beneficiarios hayan prescindido de dicha prestacion o bien, que no perciban
las prestaciones habitacionales correspondientes; supuestos de excepcion

previstos en el oficio numero I-1ll de 11 de julio de 1972.

En consecuencia, la resolucibn impugnada es ilegal, al
determinar un crédito fiscal por omisiones de pago de aportaciones y/o
amortizaciones respecto a los trabajadores que la actora no tenia la
obligacion de pagar dichas aportaciones; lo que actualiza la causal de nulidad
establecida en el articulo 51, fraccion IV, de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo. por lo que, con fundamento en diverso 52,
fraccidn I, de la mencionada ley, se declara la nulidad lisa y llana del acto

impugnado.

En mérito de lo expuesto, con fundamento en los articulos 8,
fraccion XVII y 9 fraccion I, 49, 50, 51, fraccion 1V, y 52, fracciones |l de la

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, se resuelven:

. Resulté infundada la causal de improcedencia vy
sobreseimiento invocada por la autoridad demandada; por lo que, el juicio es
procedente.

Il. La parte actora probo su pretension, en consecuencia,;

lll. Se declara la nulidad lisa y llana de la resolucion impugnada,

precisada en el Resultando 1° de este fallo;
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IV. NOTIFIQUESE.

Asi lo resolvio el Licenciado RAMIRO OLIVO LEAL, Primer
Secretario de Acuerdos en funciones de Magistrado por Ministerio de Ley
en la Ponencia Uno de esta Sala, de conformidad con el Acuerdo
G/JGA/11/2026, aprobado por la Junta de Gobierno y Administracion del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, en sesion de 26 de enero de
2026, ante la Secretaria de Acuerdos, Licenciada Ericka Ivet Nabor
Ramirez, quien autoriza y da fe, con apoyo en el articulo 59, fracciones Il y

V, de la Ley Organica de este Tribunal.

EINRE msra
SECRETARIA DE ACUERDOS EN FUNCIONES DE MAGISTRADO DE LA
PRIMERA PONENCIA
LICENCIADA ERICKA IVET NABOR MPML. LICENCIADO RAMIRO OLIVO LEAL
RAMIREZ

El seis de julio de dos mil veintiséis, el licenciado Ramiro Olivo Leal, Secretario
de Acuerdos con adscripcion en la Segunda Sala Regional en Veracruz, hago
constar y certifico que en términos de lo previsto en los articulos 115y 120 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, esta
version publica suprime toda aquella informacion considerada legalmente como
confidencial, por tratarse de razén social de persona moral. Conste.”



