5 DE LA XVI LEGISLATURA DEL
£SO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
ENTE,

Reglarpento para el Gobierno Interior de la Legislatura del Estado, presento a la

considracion y tramite legislativo la siguiente:

INICIAJTIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
ARTIQULO 194 DEL CODIGO DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO; lo que se sustenta bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Duranfe mas de un siglo, las mujeres mexicanas han protagonizado una larga'’
batallgjpara que se les reconozcan plenamente sus derechos politicos. Su derecho
a votgr ly ser votadas fue desechado y obstaculizado durante décadas con
consideraciones falaces, machistas y discriminatorias, como en las que se decia
que lap mujeres eran intelectualmente inferiores al hombre o que carecian de la

preparfcion para votar y ejercer cargos de eleccion popular.
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1a constitucional en materia de paridad aprobada el pasado 6 de junio de
nificdé un momento histérico y un avance sustancial sin precedentes para

r los derechos politicos de las mujeres, pues con dicha reforma se asegura

mJ;tad de los cargos de decision sean para las mujeres en los tres poderes

0, en los tres 6rdenes de gobierno, en los organismos autdbnomos, en las
iras de los partidos politicos a cargos de eleccion popular, asi como en la

de representantes ante los ayuntamientos en los municipios con poblacién

ya construccion de la paridad, debe verse desde una perspectiva mas
ue no solo incluya la participacién de las mujeres en los puestos de
sino que se aplique una vertiente cualitativa a la paridad de género, a fin

a las mujeres de forma igualitaria, el acceso a las presidencias de los

entender que la dimensién de paridad es insuficiente, puesto que a pesar

de quefha ido in crescendo el impulso a las mujeres a cargos de decision, se sigue

|
advirtigndo una tendencia que no les favorece en los hechos Un ejemplo es la

integragic
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)n de las autoridades jurisdiccionales a nivel federal y local, donde existe

iridad entre hombres y mujeres.

51 bien es cierto que el nUmero de mujeres que integran magistraturas de
urisdiccionales es cada vez mayor, también es cierto que todavia existe
%r representacion masculina en esos érganos, diferencia que se profundiza
Pablamos de la cantidad de mujeres que presiden los 6érganos

?nales.
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En Quiptana Roo, el Poder Judicial del Estado de Quintana Roo es presidido por un

hombrg;
Tribungl

Concilipc

el Tribunal Electoral de Quintana Roo, es presidido por un hombre; el
de Justicia Administrativa, es presidido por un hombre; el Tribunal de

on y Arbitraje del Estado, es presidido por un hombre.

Lo antgrior deja ver que, aun cuando existe una importante cantidad de mujeres que

tal congi

0s organos jurisdiccionales antes sefialados, pocas llegan a presidirlos. A

racion se le ha denominado “techo de cristal” que consiste en un conjunto

d desde la perspectiva cualitativa ha buscado ser una vertiente que genere

iciones Optimas para que las mujeres puedan acceder e integrar 6rganos

ncia, pero sobre todo que les dé las mismas posibilidades de acceder a la

sia de los mismos y trae aparejadas enormes ventajas que deben

observprse como acciones transformativas.

Asi, 14 7

varidad cualitativa contribuye a descentralizar los roles de género vy

cer la idea de que son los hombres quienes toman las decisiones y son

desaplre
respo aples de dirigir, propiciando una responsabilidad compartida entre hombres

! Bergalld F:fola (2006): “¢Un techo de cristal en el Poder Judicial? La seleccion de los jueces federales y

nacionalds

e Buenos Aires” en Cabal, Luisa y Motta, Cristina (comp).




morena

s en las labores y actividades reforzando la idea de que la toma de

y muj]r
decisignes es una actividad propia de cualquier persona, sin importar su sexo.

te, esa nueva perspectiva es una contribucion a visibilizar a las mujeres en
igion de liderazgo, rompiendo el prejuicio de que las mujeres no son capaces

' decisiones ni de resolver problemas, o hasta de no ser racionales,

a los actores politicos a ver en las mujeres una oportunidad, en lugar de

y contenerlas.

Ese esjellespiritu de la reforma constitucional en materia de paridad. Hacer efectiva
la pari]a de género en todas sus vertientes, integrando a la paridad cualitativa
como L nI obligacion a las autoridades estatales para que se otorguen condiciones
de igugldad en todos los 6rganos, incluidos los autonomos, como son el Tribunal de

Justicid Administrativa de Quintana Roo, entre otros.

Ello, pdes aln con las condiciones de igualdad sefialada, es necesario echar mano
de medidas especiales para garantizar y hacer exigible que las mujeres tengan la

oportufidad de encabezar 6rganos de alta relevancia.

Por ellp, como un primer paso, de un conjunto de reformas que pondremos a
disposIc‘in del Pleno del Poder Legislativo a fin de dar posibilidad a las mujeres de

encab aT las presidencias de distintos érganos auténomos e incluso poderes del
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estado] ponemos a consideracion la reforma al Cédigo de Justicia Administrativa a

fin de pue la presidencia de dicho Tribunal, ademas de ser rotativa, cuente con

alternghcia de género en sus designaciones.

Dicha feforma se propone unicamente al texto del Codigo de Justicia Administrativa

del Es do de Quintana Roo, en virtud de que el articulo 110, segundo parrafo de la

Constifugion Politica para el Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, remite a la

ley, log términos relativas a la rotacion de la Presidencia del Tribunal de Justicia

Adminietrativa del Estado de Quintana Roo.

comp

Por Ia;l consideraciones de cuenta, se pone a disposicion el siguiente cuadro

ativo para mejor comprension de la propuesta que se formula:

TEXTP VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

Articgla 194. El Tribunal tendra un
Presidente, quien lo sera también del
Pleno} Quien funja como Presidente
durarg |en su cargo tres afios sin
posibjidad de ser reelecto para el
perioqo| inmediato siguiente. La
Presiqencia del Tribunal sera rotativa
entre los Magistrados que integran el
Triburall

Articulo 194. El Tribunal tendra un
Presidente, quien lo sera también del
Pleno. Quien funja como Presidente
durara en su cargo tres afios sin

posibilidad de ser reelecto para el

periodo inmediato  siguiente. La
Presidencia del Tribunal sera rotativa y
con alternancia de género, entre los
Magistrados que integran el Tribunal.

En talgs| condiciones, atendiendo a los razonamientos aqui expuestos y a lo

debidanente fundado y motivado en el presente instrumento legal, someto a la
considIracién de la Honorable XVI Legislatura, la siguiente INICIATIVA CON

PROY

C?TO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 194 DEL

cODIqO| DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,

para quet#ar como sigue:
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DECRETO

UNIC{.- |Se reforma el articulo 194 del Cédigo de Justicia Administrativa del

Estadq die Quintana Roo, para quedar como sigue:
|

tiiculo 194. El Tribunal tendra un Presidente, quien lo sera también del
er}o. Quien funja como Presidente durara en su cargo tres afios sin
p s‘ ilidad de ser reelecto para el periodo inmediato siguiente. La
esidencia del Tribunal sera rotativa y con alternancia de género,

eptre los Magistrados que integran el Tribunal.

TRANSITORIOS

PRIM1RO. Las disposiciones contenidas en el presente Decreto entraran en vigor

al dia piguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Quintana

Roo.

SEGUIID’O. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se

oponggnal presente decreto.

|
Dado ln la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a los seis dias del mes de octubre

del aid 2021.

ATENTAMENTE

R
7, M|

DIP. EUTERPE &LTC/A GUTIERREZ VALASIS
PRE SIDENTA DE LA COMISION DE ANTICORRUPCION, PARTICIPACION
CIIUDADANA Y ORGANOS AUTONOMOS DE LA XVI LEGISLATURA




