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Desarrollo Rural y Pesquero, y el Diputado Hugo Alday Nieto, Presidente de la
Comision de Justicia, ambos integrantes de la H. XVII Legislatura del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 68 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado de Quintana Roo;
140y 141 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo,
asi como el numeral 36 fraccién |l del Reglamento de Gobierno Interior de la
Legislatura del Estado de Quintana Roo; nos permitimos someter a
consideracion de esta Honorable Soberania, la iniciativa de Decreto por el cual
se adiciona el Articulo 35 Septies a la Ley de los Trabajadores al Servicio
de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial de los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo, de conformidad
con la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Organizacién Mundial de la Salud sefala que el cancer es la principal causa

de muerte en el mundo, siendo que en el afio 2020 hubieron cerca de 10 millene

de defunciones, donde el cancer con mayor mortalidad son el cancer de’'m

pulmén, colon, recto y prostata’.

En nuestro Estado, de acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), ubico dentro de las principales cinco causas de muerte en
esta entidad, en el afo 2021, las siguientes: covid 2,421 defunciones;

enfermedades del corazon, 1,585 defunciones; diabetes mellitus, 1,164

! Cancer (who.int)
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defunciones; tumores malignos, 891 defunciones; y por agresiones, 598
defunciones.

Sirva de sustento la siguiente:

Quintana Roo
Hombre

Rahgo

' Tumares malignos

-

459
Influenza y neumonia
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Con dichos datos, se puede inferir que las enfermedades relacionadas con el
cancer y enfermedades terminales han registrado un aumento signifiéativo,
convirtiendose en un problema de salud publica, que requiere la administraci-érj\

del gobierno actual para lograr combatir los desafios que presentan esta

-

enfermedades, con la implementacidén de nuevas acciones legislativas, pard Ja
ejecucion de nuevas acciones administrativas, a favor de la prevencion/ y
concientizacion de dichos padecimientos.

Es importante mencionar que uno de los factores que determina la mortalidad de
las mencionadas enfermedades terminales, es su falta de deteccién oportuna.
Puesto que la falta de publicidad, concientizacién y facilidades para una oportuna
revision médica, ademas de los tratamientos oportunos, generan las condiciones

necesarias para que las enfermedades de este tipo sean altamente mortales.

El diagnéstico oportuno cobra vital importancia en todos los ciudadanos, pues en

el caso, que un padecimiento es detectado, en alguna etapa avanzada, las

2 https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2022/dr/dr2021_07.pdf
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posibilidades de supervivencia del mismo son pocas o nulas, por lo cual, es
necesario que se legisle sobre el derecho a la salud, generando nuevas
alternativas para los trabajadores que les permitan prevenir las enfermedades
de este tipo y de la misma manera, de encontrarse en tratamiento, otorgarles
legalmente la certeza juridica, para la proteccion de sus derechos laborales a los
que son acreedores los trabajadores al servicio del Estado. Esto para que,
puedan atender un padecimiento, como el cancer, de el mismo trabajador, o de
algun familiar directo; como legisladores, debemos otorgar la proteccion laboral
y que no sean vulnerados sus derechos humanos de salud y trabajo digno.

Aunado a lo anterior, es menester mencionar que la Ley de los Trabajadores al
servicio de los Poderes, Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo, Unicamente prevé
las licencias de maternidad y paternidad, sin que exista el derecho de licencia o
permiso por enfermedad grave del trabajador o algun familiar directo. Tampoco
se establecen permisos para realizarse examenes médicos de prevencion del
cancer o si quiera examenes rutinarios de prevencion, lo cuales son
fundamentales para la deteccion oportuna de enfermedades.

Pues como se mencionaba antes, como legisladores, debemos representar lps
intereses de los gobernados. Por ello, también es necesario, otorgar un perrpﬁé
una vez cada afo, con goce de sueldo, para que el trabajador al servigib del
Estado, se pueda realizar un examen meédico para la detecciéon de élgu a

enfermedad terminal como el cancer, o de enfermedades cri?ni as

degenerativas, o de cualesquiera ofra que de no detectarse a tiempd se
convertiria en un padecimiento terminal que tal vez no lo hubiera sido, si se

hubiera detectado a tiempo.

Es preciso sefialar que las licencias, son aquellos permisos que se otorgan a los
trabajadores, para ausentarse de sus labores por un tiempo determinado, sin
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que esto afecte su sueldo y prestaciones laborales, esto a solicitud del propio
trabajador o por dictamen médico, siendo que toda persona tiene derecho a un
trato digno y solo es a través de dichas licencias, que los trabajadores pueden
tener un ingreso econémico, para atender su padecimiento, o el de algun familiar

directo, como padres, cényuge o hijos.

Derivado de lo anterior, una oportuna revisién médica, debe ser protegido por la
ley, toda vez que, como legisladores, nuestra voluntad es la de proteger los
derechos humanos de los trabajadores al servicio del Estado, asi como el
derecho que tienen todas las personas de cuidar y ser cuidadas, siendo que no

solo la familia es la Unica responsable sino también el Estado.

Esta propuesta, conllevaria un gran beneficio para las madres y padres que /
tengan la patria potestad de los hijos, pues, se pretende brindar un mejor cui

¢

de un familiar enfermo, sin tener que renunciar a su trabajo; situaciéon que se a
de manera muy frecuente en las familias. '

Por tales argumentos, se presenta el siguiente cuadro comparativo, para una

mejor comprension de la iniciativa:

Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de
los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo.

Ley Vigente Propuesta

SIN CORRELATIVO Articulo  35-Septies.- Los trabajadores
gozaran de un permiso de un dia al afio con
goce integro de su sueldo, para someterse a
la realizacion de examenes médicos de
prevencion y deteccion oportuna del cancer o
de cualesquiera otra cronica

Para justificar el permiso, se debera presentar

el certificado médico correspondiente
expedido por una institucién publica o privada
de salud.
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Las personas trabajadoras gozaran de un
permiso con goce de sueldo, para acudir a
citas médicas propias, o de algun familiar
directo, cuya finalidad sea la practica de
quimioterapias, radioterapias o procedimiento
oncoldgico diverso en contra de cualquier tipo
de cancer, o cuales quiera otro padecimiento
cronico terminal.

En ese sentido |la presente propuesta legislativa, tiene como propésito la reforma
a la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de
Quintana Roo, a efecto de establecer permisos laborales con goce de sueldo,
para que las personas trabajadoras puedan someterse a examenes médicos de
prevencion del cancer de mama y cervicouterino. Y permisos laborales con goce

de sueldo para la realizacién de examenes médicos de prevencion. \

Por todo lo antes expuesto es que tenemos a bien presentar ante esta Honcm
XVII Legislatura, la siguiente: ‘- he

Iniciativa con proyecto de decreto por el cual se adiciona el articulo 35
Septies alaLey de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Leg/isla o,
Ejecutivo y Judicial de los Ayuntamientos y Organismos Descentlkali
del Estado de Quintana Roo

Unico. Se adiciona el articulo 35 Septies de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial de los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo para quedar como
sigue:
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Articulo 35-Septies.- Los trabajadores gozaran de un permiso de un dia al afio
con goce integro de su sueldo, para someterse a la realizacién de examenes

medicos de prevencién y deteccion oportuna del cancer o de cualesquiera otra
crénica

Para justificar el permiso, se debera presentar el certificado médico

correspondiente expedido por una institucién publica o privada de salud.

Las personas trabajadoras gozaran de un permiso con goce de sueldo, para
acudir a citas médicas propias, o de algun familiar directo, cuya finalidad sea la
practica de quimioterapias, radioterapias o procedimiento oncolégico diverso en
contra de cualquier tipo de cancer, o cuales quiera otro padecimiento crénico
terminal.

TRANSITORIO

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia S|gmente de s\u publicagigy
en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

DIPUTADO




