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H. XVII LEGISLATURA D -
DEL ESTADO DE QUINTANA R
PRESENTE

Presidenta de la Comision de Cultura y representante legislativa del Partido
Revolucionario Institucional e integrante de la Honorable XVII Legislatura del
Estado, con la facultad que me confieren los Articulos 68 Fraccion II de la
Constitucion Politica del Estado de Quintana Roo, y con sustento en los Articulos
140, 141 y 146 de la Ley Organica del Poder Legislativo y el Articulo 36 del
Reglamento para el Gobierno Interior de la Legislatura del Estado, me permito
presentar ante esta Honorable Legislatura del Estado de Quintana Roo, para los
efectos legales correspondientes, la Iniciativa de Decreto por el que se
reforman la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo y la

Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de Quintana Roo, misma que se sustenta de conformidad con la

siguiente: «——%

Exposicion de motivos

La violencia contra las mujeres es un problema de salud publica que
afecta la integridad de las mismas y pone en riesgo su vida, y si fuere el

caso, la de sus hijas e hijos también.
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Las situaciones discriminatorias que enfrenta la mayoria de las mujeres
en el mundo y en nuestro pais, han puesto de manifiesto las limitaciones
que afectan el goce y ejercicio pleno de sus derechos humanos y que

les impide mejorar las condiciones en que viven.

En México, todos los dias los servicios de emergencia reciben casi mil
llamadas de ayuda por alguna forma de violencia contra las mujeres.
Ninguna de ellas puede, en este momento, pedir en su trabajo que le

permitan ausentarse para salir de su entorno de violencia.

La estancia para lograr un trabajo funcional para la recuperacién de una
victima es de tres meses de contacto cero con el exterior. Con esto se
busca que se cambie la perspectiva de la victima sobre su vida, la de
sus hijos y sus relaciones en torno a la violencia. De ahi que, por

ejemplo, sin un permiso directo del patron, cualquier trabajadora se

veria imposibilitada de ausentarse por tres meses sin ser de%
}

Sin estos espacios, muchas mujeres no hubieran logrado su
recuperacion. Al concluir estos procesos dificiles, lo que esperan estas
mujeres es rehacer sus vidas, reincorporandose a sus trabajos, no
obstante, en la actualidad, Quintana Roo no cuenta con un permiso para
ausentarse de las labores por cuestiones de incorporacion a un refugio

para salvaguardar la vida.
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Muchas veces el ingreso a estos refugios se lleva a cabo después un
episodio sumamente dificil para la vida de estas vicitmas y el regresar al
empoderamiento, tranquilidad y seguridad, es sabiendo que existan
permisos de trabajo que permitan concentrarse en la recuperacion,
logrando con ello, enfocarse en nuevos objetivos y metas, para esa

nueva vida lejos de su agresor.

En Quintana Roo contamos con la Ley de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana Roo que tiene por objeto
establecer las disposiciones juridicas aplicables en el Estado y sus
Municipios para, desde la perspectiva de género, prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres; asi como los principios y
modalidades para garantizar su acceso a una vida libre de violencia que

favorezca su desarrollo y bienestar conforme a los principi%@ualdad

y de no discriminacion. \’%

Dentro de la Ley se sefala en su Articulo 49 que las autoridades
Estatales y municipales en el ambito de sus respectivas competencias
deberan prestar atencion a las victimas, consistente entre otros puntos,

en proporcionar un refugio seguro a las victimas.
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Asimismo, sefala que:

ARTICULO 50.- Las victimas de cualquier tipo de violencia

tendran los derechos siguientes:
VI. Contar con un refugio, mientras lo necesite;

ARTICULO 52.- Corresponde a los refugios, desde la perspectiva

de género: \

I. Aplicar el Programa Estatal y, en su caso, lo dispuesto en
el Programa Nacional.

II. Velar por la seguridad de las mujeres que se encuentren
en ellos;

III. Proporcionar a las mujeres la atencion necesaria para
su recuperacion fisica y psicologica, que les permita
participar plenamente en la vida publica, social y privada;
IV. Dar informacion a las victimas sobre las instituciones
encargadas de prestar asesoria juridica gratuita;

V. Brindar a las victimas la informacion necesaria que les
permita decidir sobre las opciones de atencion;

VI. Contar con el personal debidamente capacitado y

especializado en la materia;
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VII. Procurar la vinculacion de la victima con instituciones
que promuevan el empleo, autoempleo, desarrollo
empresarial, o la capacitacion para el trabajo, con el fin de
que obtenga una actividad ocupacional que pueda ser
remunerada y sirva de sustento a su familia, y

VIII. Todas aquellas inherentes a la prevencion, proteccion

y atencion de las personas que se encuentren en ellos.

ARTICULO 53.- Los refugios deberan ser lugares seguros para
las victimas, por lo que no se podra proporcionar su ubicacion a
personas no autorizadas para acudir a ellos. &

ARTICULO 54.- Los refugios deberan prestar a las victimas y, en
su caso, a sus hijas e hijos los siguientes servicios especializados
y gratuitos:

|. Hospedaije;

I1. Alimentacion;

III. Vestido y calzado;

IV. Servicio médico;

V. Asesoria juridica;

VI. Apoyo psicologico;
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VII. Programas reeducativos integrales a fin de que logren
estar en condiciones de participar plenamente en la vida
publica, social y privada;

VIII. Capacitacion, para que puedan adquirir conocimientos
para el desempeno de una actividad laboral, y

IX. Bolsa de trabajo, con la finalidad de que puedan tener

una actividad laboral remunerada en caso de que lo soliciten.

ARTICULO 55.- La permanencia de las victimas en los refugios

no podra ser mayor a tres meses, a menos de que persista su

inestabilidad fisica, psicologica o su situacion de rlesgc\

Ahora bien, con la informacidon contenida y publicada por el Banco
Estatal dé Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las
Mujeres del Estado de Quintana Roo, en especifico del reporte del
semestre comprendido de enero a septiembre de 2023 se observa lo

siguiente:

El Estado de Quintana Roo, durante el periodo de Enero a
Septiembre del afio 2023 registré 16,581 victimas de violencia y
un total de 25,842 casos, lo que se traduce que existen mujeres

victimas con mas de un episodio de violencia.
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Se han registrado 69,783 diferentes servicios que corresponden al
numero de acciones interinstitucionales en las que se brindo
atencion a la victima, considerandose que una misma victima,
puede activar todo un andamiaje de instituciones, independiente

a la institucion que funja como primer vinculo en la atencion.
De la misma manera, se registraron 2,394 medidas de proteccion.

En Quintana Roo, durante el primer trimestre de 2023, se crearon
4,764 nuevos expedientes, con una reincidencia en expedientes

activos del 39%, lo que da origen a 7,846 casos dg{olencia

registrados \

~

En Quintana Roo, durante el segundo trimestre de 2023, se
crearon 5,580 nuevos expedientes, con una reincidencia en
expedientes activos del 59%, lo que da origen a 8,871 casos de

violencia registrados

En Quintana Roo, durante el tercer trimestre de 2023, se crearon
6,237 nuevos expedientes, con una reincidencia en expedientes
activos del 32%, lo que da origen a 9,125 casos de violencia

registrados
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El 97% de los casos ocurrio en el espacio particular de la victima,

lo que obedece a 22,918 casos.

En el 41% (6,272) de las mujeres atendidas, se identifico que la

victima tenia al menos un hijo.

El 63% de las personas agresoras mantenian una relacion

sentimental o conyugal con la mujer victima.

Con estos datos podemos ver la importancia de modificar la legislacion
de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Quintana Roo y de la Ley de Acceso a
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana Roo,
para que se garantice que las mujeres puedan solicitar licencia con goce
de sueldo cuando sufran violencia extrema hasta por un periodo de tres

meses.

La valentia de estas mujeres de salir del ciclo de violencia no debe poner
en riesgo su permanencia en sus sitios laborales, por lo que es de suma
importancia se modifiquen las Leyes en mencion y les garanticemos que

podran seguir contando con su empleo.
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POR TODO LO ANTES EXPUESTO Y FUNDADO, Y EN EJERCICIO
DEL DERECHO QUE ME ATRIBUYE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, TENGO A
BIEN SOMETER A LA CONSIDERACION DE ESTA HONORABLE
SOBERANIA POPULAR LA SIGUIENTE INICIATIVA DE:
DECRETO \‘

POR EL QUE SE REFORMAN LA LEY DE LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DE LOS PODERES LEGISLATIVO, EJECUTIVO
Y JUDICIAL, DE LOS AYUNTAMIENTOS Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE QUINTANAROO Y LA
LEY DE ACCESO A LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

PRIMERO.

Se reforma el Articulo35 de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de

Quintana Roo, para quedar como sigue:
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ARTICULO 35.- ...

Las mujeres podran solicitar licencia con goce de sueldo cuando

sufran de violencia extrema hasta por un periodo de tres meses.

.

\ 8
SEGUNDO. \%

Se reforman los Articulos 39 y 48 de la Ley de Acceso a las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Quintana

Roo, para quedar como sigue:
ARTICULO 39.- ...

XXIV. Garantizar permisos laborales con goce de sueldo a las
mujeres cuando sufran de violencia extrema hasta por un

periodo de tres meses; y

XXIVI. Las demas aplicables a la materia, que les conceda la ley u otros

ordenamientos legales.

10



e : ELDA CANDELARIA AYUSO ACHCACH
{ S, | X V l l Presidenta de la Comisi6n de Cultura n
i Do h 4

i
i LEGISLATURA #2023, ANO DE LA PAZ Y SEGURIDAD"

o

ARTICULO 48.- ...

XI. Garantizar permisos laborales con goce de sueldo a las
mujeres cuando sufran de violencia extrema hasta por un

periodo de tres meses; y

XII. La atencion de los demas asuntos que en materia de violencia
contra las mujeres les conceda esta Ley, la Ley General u otros
ordenamientos juridicos.

TRANSITORIO

UNICO. EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion

en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023.

Presidenta de la Comision de Cultura y
Representante legislativa del Partido Revolucionario Institucional
de la Honorable XVII Legislatura del Estado.
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