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. Ikdantyminen
ja painteet

L/

Ikdantyneiden eli yli 65-vuotiaiden alkoholinkdytté on lisddntynyt
1980-luvulta ldhtien, ja vastaavasti raittiiden osuus on vahentynyt.
Ikdantyneiden paihteidenkéyttdjien maéra jatkaa kasvuaan.

» Sotien jdlkeen syntyneet ns. suuret ikdluokat ovat tottuneet
kayttamadn paihteitd — etupadssd alkoholia — aiempia sukupolvia
valjemmin.

 Ikddntyneiden osuus véestostd kasvaa sekd absoluuttisesti ettd
suhteellisesti. Nykyédn yli 65-vuotiaita on jo viidennes koko
vaestosta.

o Thmiset elavdt vanhemmiksi kuin aiemmat sukupolvet.



Alkoholinkaytto ei sellaisenaan ole ongelma. Suurin osa ikdantyneista
osaa kayttdd sitd hallitusti. Ongelmaksi juominen muodostuu silloin,
kun se aiheuttaa haittoja seka kayttdjalle itselleen ettd hdnen ymparis-
tolleen.

Pdihdeongelmien kanssa kamppailevat ikdantyneet voidaan jakaa:

« niihin, jotka ovat kdyttineet runsaasti alkoholia suurimman
osan eldimdstdan

« niihin, joiden alkoholin suurkulutus on alkanut vasta elikkeelle
siirtymisen yhteydessa

« niihin, jotka ovat pitkén raittiin kauden jalkeen retkahtaneet
juomaan

« niihin, jotka karsivit ladkkeiden ja alkoholin arvaamattomista
yhteisvaikutuksista

« niihin, joilla on huume- tai ladkeriippuvuus

Syitd etsimilld tai ongelman yleisyyttd kartoittamalla ei ole pystytty
parantamaan yhteiskunnan sosiaaliseksi sairaudeksi luokiteltua pdih-
deongelmaa. Negatiivinen paihdeongelmaisen identiteetti syrjayttaa:
se heikentdd ikdantyneen kansalaisoikeuksia ja itsemédaraamisoikeutta
entisestddn. Pahimmillaan pdihderiippuvuudesta karsivd ikdantynyt
joutuu negatiivisuusloukkuun, jossa hdnen kokemuksensa omasta ar-
vottomuudestaan vahvistuu ja ihmisarvo rapautuu.

Sivistyneessa yhteiskunnassa syrjayttamistd paih-
deriippuvuuden takia ei voida enia sallia. Péih-
teitd kayttdvalld ikddntyneelld on muiden
kansalaisten tavoin oikeus arvokkaaseen
vanhuuteen sekd erityistarpeidensa mu-

kaisiin palveluihin.



2. Pilke-ideologia

Arvokkaan vanhuuden ja pidihdeongelman vililld olevan ristiriidan
ratkaiseminen nostaa esiin ikdeettisia kysymyksid. Kdytannossa joudu-
taan yhd uudelleen avoimesti pohtimaan:

« Miten ikddntyneiden péihteidenkayttoon tulisi suhtautua?

« Miten ikddntyneen pdihteidenkayttdjian kanssa tulisi toimia?

« Millaista ikddantyneiden pdaihdetyon tulisi olla, jotta se olisi eetti-
sesti kestdvaa ja ottaisi ikadntyneiden erityistarpeet huomioon?



v

Ikdeettisessd paihdety6s-

sd otetaan avoimesti kantaa
paihdemoraaliin - ei paih-
demoralismiin. Lahtokohtana

on moninaisuutta kunnioitta-

va kumppanuus, joka tarkoittaa,

ettd ikddntyneelld pdaihteiden-
kayttdjallda on muiden kansalaisten

tavoin vapaus eldd elimaénsa ja tehda

omia ratkaisujaan. Ikddntyneelld on itse-
madrdamisoikeus siind missd muillakin: hin
saa paattdd juomisestaan tai juomattomuudestaan.

Ikdantynyt tulee kohdata aktiivisena ihmisend, ei paihdeongelman, sai-
rauksien, toimintakyvyn alenemisen, raihnaisuuden, yksindisyyden,
statuksen laskun tai jonkin muun ominaisuuden kautta. On tirkeda
tiedostaa, ettd lukemattomat torjutuksi tulemisen kokemukset ovat
murentaneet paihdeongelmien kanssa kamppailevan ikdantyneen ka-
sitystd omasta ihmisarvostaan, yhteiskunnallisesta asemastaan seka
ympadristostaan.

Ikdeettisen pdihdetyon ydin on ihmisen kohtaamisessa eettisesti kesté-
valla tavalla. Kohtaaminen edellyttia:

 malttia antaa ikddntyneen itse 10ytdd eldméansa mielekkyytta ja
tarkoituksellisuutta

o herkkyyttd ndhda ikdantyneen valmiudet selviytyd arjen koette-
lemuksista

« taitoa rakentaa uudelleen luottamusta ja kiinnostusta ikdanty-
neen ja kanssaihmisten sekd yhteiskunnan valilla

o viisautta (joka auttaa) ymmartda absoluuttisen ihmisarvon mer-
kitys, jota ihmisen ei tarvitse ansaita ja jota keneltdkain ei voi
ottaa pois.



3 Pilke-toiminta
kdytdnndssa

Pilke-toiminta on ammattilaisten ohjaamaa vertaistuellista ryhmatoi-
mintaa. Tavoitteena on auttaa paihteita kayttavia ikddntyneitd l16yta-
main juomisen rinnalle tai tilalle yhdessdoloa ja mielekasta tekemista.
Tarkoitus ei ole raitistaa, vaan antaa ikdantyneelle itsemadrdamisoikeus
paattdd omasta elamadstddn, paihtymyksestddn tai raitistumisestaan.
Pilke-toiminnan tehtdvdna on tukea ikddntynyttd selviytymdin arjesta
ja kotona asumisesta.

Pilke-porukoihin etsitddn, kutsutaan ja saatetaan syrjadn jadneitd, paih-
teitd kdyttavid tai kdyttaneitd ikdihmisid.

Pilke-porukat kokoontuvat saannollisesti kerran viikossa samaan
aikaan, samassa paikassa kaksi - kolme tuntia kerrallaan. Toiminta
seka siihen sisaltyva aamupala ovat pilkelaisille maksuttomia.
Matkakustannuksista kavijat vastaavat itse, ellei paikallisesti ole
sovittu muuta kaytantoa.
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V Pilke-porukassa ikddntyneelld on mah-
dollisuus 16ytdd uudelleen unohtunei-
ta arjen taitoja ja sen myota vahvistaa
omaa eldmanhallintaansa. Vertaistuel-
linen yhdessd oleminen ja tekeminen
vahvistavat itsetuntoa, parantavat toi-

mintakykyd ja lievittavéit yksindisyytta.
Kielteinen péihteidenkayttoon keskittynyt
identiteetti muuttuu vihitellen pilkelais-
identiteetiksi, joka vahvistaa ikddntyneen
rohkeutta liikkua kodin ulkopuolella ja hakeu-
tua myo6s muiden palveluiden piiriin.

Pilke-toiminnan haastavuus ja tavoitteellisuus vaativat vankkaa asian-
tuntijuutta. Toiminnasta vastaa tyopari, jonka vanhus- ja paihdetyon
osaaminen on tdydennetty Pilke-ohjaajakoulutuksessa. Pilke-porukat
toimivat aktiivisen etsivin tyon ja sdannoéllisten henkilokohtaisten
kontaktien avulla. Aito kohtaaminen syntyy ihmisen eldménhistoriaa
ja elaminkokemusta kunnioittavalla tavalla.

Kaytannon jarjestelyt Pilke-porukan kaynnistamiseksi

« Sopivan tyoparin etsiminen ja sopimukset tydparityoskentelyn
raameista ja tyonjaosta.

+ Pilke-porukan esite, jossa kerrotaan kokoontumispaikka ja -aika,
ohjaajien nimet ja puhelinnumerot, sekd kuvaukset kenelle ryhma
tarkoitettu ja mita sen puitteissa tehdaan. Esitetta voi hyddyntaa seka
tiedon jakamisessa verkostoille ettd muistutuksena Pilke-ryhmalaisille.

+ Kokoontumispaikka, johon on mahdollisimman hyvit kulkuyhteydet,
seka psyykkinen etta fyysinen esteettémyys on huomioitu ja paikalla
on mahdollisuus tupakointiin.

+ Ryhmiitilan on hyva olla rauhallinen, riittavan suuri koko
ryhmalle seka valoisa ja esteeton. Tilaan on helppo tulla my6s
apuvalineita kayttaen ja sen ldhistolla on naulakko ja esteeton WC,
kahvinkeittomahdollisuus, tarpeeksi suuri poyta ja jokaiselle tuoli.
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Pilke-ohjaajan tyo koostuu etsivasta verkosto- ja asiakastyosta,
ryhménohjauksesta seka palveluohjauksesta.

Pilke-toiminnan Etsiva
tutuksi tekeminen verkostotyo
Pilke-porukkaan « Etsiva asiakastyo
etsiminen + Kotikaynnit
_ Yhteydenpito
Pl|k(?-p(.)|’l{kan pilkeldiseen ja
enielt verkostoon
Pilke-porukassa « Kiinnipitava ja
oleminen ja kannatteleva tydote
pysyminen + Palveluohjaus
Pilke-porukan » Yhteydenpito
ulkojasenyys + Mahdollisuus palata
takaisin
+ Kuoleman kohdatessa
pilkeldisen

hyvasteleminen ja
muisteleminen
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4. pilke-ideologiar
kulmakivet

Kohtaan ihmisen ja annan hinen kohdata minut
Yhteenkuuluvuus on jokaisen ihmisen perustarve ja perusoikeus. Eri-
tyisesti yksindiset ja syrjddn jadneet ikddntyneet kaipaavat vertaistukea.
Heidét on etsittavd, kutsuttava ja haettava mukaan.

Etsivissd tyossd haetaan sekd potentiaalisia yhteistyokumppaneita ettd

pilkeldisid. Se on tiedottamista, verkostoitumista sekd voimavarat yh-
distavaa yhteisty6td yli sektorirajojen. Tyo on pitkdjdnteistd ja aikaa
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vaativaa, koska jokainen pilkeldinen on etsittdvd henkilokohtaises-
ti. Pilke-porukkaan mukaan tulo vaatii Pilke-ohjaajan kotikdynnin.
Omalla maaperilld ikdantyneen on mahdollista tutustua ohjaajaan ja
Pilke-toimintaan turvallisesti. Samoin ohjaajalle tarjoutuu tilaisuus tu-
tustua potentiaaliseen pilkeldiseen ja hanen eliméntilanteeseensa.

Syrjadn jadneen houkuttelu Pilke-porukkaan vaatii Pilke-ohjaajal-
ta henkilokohtaisen asiakassuhteen luomista. Mukaan tulo edellyttda
psyykkisten ja fyysisten esteiden pois raivaamista. Kéytannossa useim-
mat ikddntyneet tarvitsevat palveluohjausta ja saattoapua, jotta kulke-
minen Pilke-porukkaan jéirjestyy. Ennen Pilke-porukkaan kiinnitty-
mistd on ikdihmisen kiinnityttdva Pilke-ohjaajaan.

Pilkettd eldmddn

Pilke-porukassa ikdantynyt saa kokemuksen valittdmisesté ja huolenpi-
dosta. Ryhmién kuuluminen vahvistaa péihteiden haurastuttamaa per-
soonallisuutta ja sukupuoli-identiteettid. Sekd miehilld ettd naisilla on
mahdollisuus kohdata toisensa arvokkaasti vastapainona mahdollisille
aikaisemmille kaltoinkohtelun kokemuksille suhteessa vastakkaiseen
sukupuoleen.

Jokainen on tervetullut omana itsenddin

Pilke-porukat toimivat matalan kynnyksen periaatteella. Pilke-porukat
ovat tdydentyvid ryhmid, joihin tullaan etsivin verkostotyon ohjaama-
na. Pilkeldisistd ei tehdd asiakaspddtoksid tai muita kirjallisia doku-
mentteja, lukuun ottamatta yhteystietojen ja kdyntimaérien ylos kirjaa-
mista. Matala kynnys tarkoittaa, etta Pilke-porukkaan voi tulla vapaasti
ilman muutospaineita.

Ihminen on sellaisenaan arvokas. Jokaista pilkeldista arvostetaan, oli
hidn mukana pdihtyneena tai selvin péin. Harva pilkeldinen saapuu ryh-
maédn paihtyneend, kun hédn saa itse valita. Pilke-porukassa ihminen
kohdataan paitsi ryhmén jasenend myos ainutlaatuisena persoonana.
Pilkeldisyys on elinikdistd: pilkeldinen voi olla porukassa niin kauan
kuin itse haluaa tai kykenee.
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Pilke-porukassa on mahdollisuus vertaistuelliseen osallisuuteen, joko
keskusteluun osallistuen tai kuunnellen. Jokainen voi avata tai olla
avaamatta tarinaansa, omalla tavallaan ja omassa aikataulussaan. Pil-
ke-porukassa pilkeldiset ovat vertaisia toisilleen, silld heitd yhdistaa sa-
mankaltainen riippuvuussuhde alkoholiin.

Piddin kiinni, en unohda enkd jéitdi

Pilkeldisistd on pidettdva kiinni ja rohkaistava kannattelevalla ty6otteel-
la. Ikddntyneen paihteidenkayttdjan kohdalla ei riité, ettd hanet etsitddn
ja loydetddn. Sekédn ei yksindén riitd, ettd hdnet saadaan houkuteltua
Pilke-porukkaan. Pilkeldinen tarvitsee kiinnipitdvaa vilittamistd, joka
tarkoittaa yhteydenpitoa puhelimitse, kotikdynnein tai kirjeitse. Yhtey-
denpito on erityisen tarkeda silloin, kun pilkeldinen lakkaa kdaymasta
Pilke-porukassa: esimerkiksi kun hén on kuntoutuksessa, sairaalahoi-
dossa tai muutoin kykeneméton tulemaan mukaan. Parhaimmillaan
yhteydenpito ulottuu pilkeldisen kuolemaan asti.

Yhdessi tekemiilld pilketti silmdkulmaan

Monipuolisen toiminnan tarjoaminen on pilkeldisten kokonaisvaltaista
kunnioittamista. Yhdessd tekeminen tuo pilkettd silmdkulmaan. Toi-
minnallisuus lyjittaa ryhmadidentiteettid, virkistaa ja tuottaa iloa. Toi-
mintaan uskaltautuminen vahvistaa itsetuntoa, omatoimisuutta, itseil-
maisua sekd kisitystd itsestd toimijana.

Pilke-porukoissa jaetaan kokemuksia ja tunteita muistelemisen ja
muistojen kautta sekd musiikin avulla, harjoitetaan kidentaitoja,
pelataan seurapelejd, harrastetaan aivojumppaa ja tietovisailua,
liikutaan ja tehddan retkid. Kahvinkeittovuorot ovat osoittautuneet
tarkedksi toimintamuodoksi.

15



N

Toimintaohjelma tehdddn vahintdan kuukaudeksi kerrallaan. Suunnit-
telussa on hyvé ottaa huomioon vuodenkierto luonnossa, juhlapyhit ja
paikallinen tapahtumatarjonta. Kunkin ryhméakerran ohjelma ja teke-
minen suunnitellaan asiakasldhtoisesti yhdessé pilkeldisten kanssa.

On tdrkedd, ettd pilkeldinen saa itse kirjoittaa toimintaohjelman Pil-
ke-ohjaajan tekemalle luonnospaperille. Paperissa on valmiina yhteys-
tiedot: porukan kokoontumispaikka ja -aika seki Pilke-ohjaajien nimet
ja puhelinnumerot. Pilke-ohjaaja huolehtii, ettd jokainen pilkeldinen
saa toimintaohjelman mukaansa kotiin. Ohjelmapaperi toimii muisti-
lappuna pilkeliiselle ja informaationa esimerkiksi kotihoidon tyonteki-
joille ja omaisille.

Tartun siihen pddllimmdiseen huoleen

Ryhmatoiminnan ohella monien ongelmien kanssa kamppailevat pil-
keldiset tarvitsevat palveluohjausta arjen asioiden hoitamiseen. Pilke-
ldisen itsemdaradmisoikeutta kunnioittaen Pilke-ohjaaja tarttuu siihen
padllimmaiseen huoleen, jonka pilkeldinen hdnelle ilmaisee. Huoli voi
liittyd esimerkiksi rahan puutteeseen, apuvilineen tai matkakortin tar-
peeseen. Palveluohjaus edellyttad vanhus- ja paihdetyon vilista verkos-
tokumppanuutta ja sen aktiivista yllapitamista.
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5. Pilke-tapaanisen
rakenne

Toiminnan sujumiseksi ja ajan hahmottamiseksi Pilke-tapaamisissa
tarvitaan selked rakenne siitd, miten ryhmékerta etenee. Rakenne tukee
Pilke-ohjaajia ryhménhallinnassa. Samalla se luo turvalliset toiminta-
rutiinit pilkeldisille sekd edesauttaa myonteisen ja leppoisan ilmapiirin
syntymista.
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Pilke-tapaamiseen valmistautuminen ja

tydnjaosta sopiminen tydparin kanssa Toiminnan aloittaminen

+  Yhteydenotto pilkeldiseen puhelimitse +  Aamupala-> Joko ohjagja

edellisend paivina mukaantulon
ja kulkemisen varmistamiseksi >
Muistuttaminen, houkuttelu mukaan.

Paivan toimintaohjelmaan valmistautuminen.

Tilan ja aamupalan valmistelu >
Kahvikupit ja tarjoilu valmiina.

Pilkeldisten vastaanotto ja saattaminen
poydan ddreen > Jokaisen tulo huomioidaan
henkilokohtaisesti (halaus) ja autetaan

tai pilkeldinen keittdd ja
tarjoilee kahvit.
Kuulumiskierros -
kuulumiset kerrotaan
vuorotellen, myds ohjaajat
kertovat omansa >
Jokaisella on oikeus kertoa
kuulumisensa tai olla vaiti.

tarvittaessa loytimddn oma paikka
poyddstd.

Kun puitteet ovat kunnossa, ohjaajat voivat
keskittya pilkeldisiin.

Toimintatuokio

+  Orientoituminen > Ohjaajat
kertovat mitci ollaan tekemdss ja
missd aikataulussa.

« Aloittaminen > Autetaan halukkaita
péicisemddn alkuun.

»  Yhdessa tekeminen > Pidetdcin ylld
mukavaa ilmapiirid, rupatellaan.

+  Lopettaminen - Esitellddn
lopputulokset ja annetaan
positiivista palautetta tuotoksista,
kerdtdcin yhdessé mahdolliset
tarvikkeet pois.

Porukassa on tekemisen meininki -
moottori iloisesti rallattaa

Jokainen tulee kuulluksi ja
huomioiduksi

Pilke-tapaamisen lopettaminen
+  Lopetusrituaali > Esim.
pdivittdislehden tietovisa.

»  Seuraavan tapaamiskerran
esittely.

+  Hyvéstely > jokaisen
henkilékohtainen hyvdstely
(halaus).

« Pois saattaminen (taksin
tilaaminen).

Selked lopetus - ensi viikolla
tavataan!
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Vain kuolema meidat erottaa

Kuolema ei ole vieras paihteita kayttaville ikaantyneille, mutta se
saattaa olla vieras Pilke-ohjaajalle. Kuolema on osa eldma, eika
siita puhumista tarvitse pelata. Pilke-ohjaajan on hyva pitad muut
ryhmaldiset ajan tasalla saattohoidossa olevasta pilkeldisesta.
Pilke-tapaamisessa ohjaaja kertoo pilkelaisen kuolemasta ja
tiedottaa siitd myos porukasta poissaoleville.

Poismenneelle pilkeldiselle pidetddn muistohetki ja sytytetdan
kynttila valokuvan viereen. Muistohetkessa jokaisella pilkelaisella
on mahdollisuus muistella ja jattaa viimeiset jadhyvaiset
porukasta poistuneelle. On tarked, ettda muistohetki on vainajan
nakdinen. Poislahteneen pilkeldisen muistoa voidaan kunnioittaa
pitamalla hiljainen hetki, kuuntelemalla hanen mielimusiikkiaan
tai lukemalla hadnelle yhdessa valittu muistovarssy. Vainajalle
tehdaan yhdessa myds muistoadressi, johon liimataan hanen
valokuvansa ja kirjoitetaan hanelle sopivat muistosanat. Adressi
allekirjoitetaan matalan kynnyksen periaatteella Pilke-porukan
nimissd. Allekirjoituksena esimerkiksi Kun tavataan, sitten
halataan. Kotikallion Pilke-porukka.

Pilke-ohjaaja edustaa Pilke-porukkaa pilkeldisen hautajaisissa
kutsun saadessaan. Han vie adressin muistotilaisuuteen

tai toimittaa sen lahiomaisille. Pilke-ohjaaja toimii linkkina
omaisiin, jotka eivat ole enaa olleet yhteydessa poismenneeseen
pilkeldiseen. Pilke-ohjaajalla on mahdollisuus nayttaa valokuvia
ja kertoa vainajan viimeisista Pilke-vuosista laheisestdan
vieraantuneille omaisille. Talla tavalla Pilke-porukan arvo ja
merkitys avautuvat myos pilkeldisen omaisille.
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6. Ryhmadynamiikka

Onnistuakseen ryhminhallinnassa Pilke-ohjaajan on hyvd tunnistaa
ryhmédynamiikan luonteenpiirteet:

« Ryhmidynamiikka tarkoittaa ryhmin sisdistd muutosliiketts,
jota ryhmissad jatkuvasti tapahtuu.

« Ryhmaédynamiikalla on keskeinen asema Pilke-porukan kehitys-
prosessissa.

« Myonteiseenkin kehittymisprosessiin kuuluu odottamattomia
tapahtumia seka ristiriitoja ryhmaldisten kesken.

« Mitd paremmin Pilke-ohjaajat osaavat tunnistaa ryhmadynamii-
kan luonnetta, sitd paremmin he osaavat ennakoida ja kasitelld
yllattavia tilanteita.
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Pilke-ohjaajan tehtdvdnd on ohjata Pilke-porukkaa ylldpitdmalla ryh-
mdd vahvistavia ominaisuuksia ja ottamalla kérsivillisesti huomioon
ryhmad heikentdvat kayttaytymistavat. Haastavasti kdyttaytyvat pil-
keldiset tarvitsevat ohjaajalta henkil6kohtaista huomiota 16ytddkseen
oman paikkansa porukassa. On hyvd muistaa, ettd ohjaajien suhtautu-
minen toisiinsa joko heikentdd tai vahvistaa porukan yhteishenkes ja
ilmapiirid. Kun Pilke-ohjaaja luottaa ryhmién, hin sietad myds hiljai-
suutta.

Pilke-porukkaa heikentavat
kayttaytymistavat

Pilke-porukkaa vahvistavat
kayttaytymistavat

Rohkaisija on ystavallinen, .

ymmartaa ja arvostaa muiden
mielipiteitd ja ehdotuksia, antaa
tunnustusta.

Tunteiden ilmaisija seuraa
tunneilmaisua, rohkaisee
ilmaisemaan tunteita.

Sovittelija hakee kompromisseja
ja selvittaa mielipide-eroja.
Kuuntelija jaksaa kuunnella
muiden juttuja.

Innostaja jaksaa kiinnostua
uusista asioista ja innostaa muita.

Jannityksen laukaisija laukaisee
huumorilla kireita tilanteita ja
rauhoittaa jannitteisia tilanteita.

21

Huomion tavoittelija puhuu
paljon pysyakseen esilla.

« Kilpailija ei suostu

kehittelemaan muiden
ehdotuksia.

« Vetaytyja on vélinpitamaton,

ei kuuntele, ei keskustele.

+ Klikkiytyja kuiskailee

vieruskaverilleen, etsii
liittolaisia.

« ltsensd viheksyja vahittelee

aiheetta omia kykyjaan.

Ylimielinen ei ole
kiinnostunut ryhman
toiminnasta tai muista
pilkeldisista.



Malmin pilkesoppa

Ainekset

2 kg porukkahenked potaatteina

3l elaméanvetta

pari kolme kuutiota akkojen kotkotusta

60 % perusjatkia

40 % erilaisuutta

parinkymmenen pippurin verran stadin slangia
1kg porkkanoita tuomaan varikkyytta ja teravyytta
pari purjoa pitkinad puheina

lanttuja, jotka leikkaavat

Aloita kdristamalla perusjatkat erilaisuudessa.
Lisaa loput ainekset vuoron perdan elamanveteen
porisemaan. Mausta stadin slangilla. Anna hautua
kypsaksi."Siitd se soppa syntyy!”

Malmin Pilkesopan resepti on syntynyt
Helsingin Malmin Pilke-porukassa.

=
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1 Pilke-ohjaaja on

yksi pilkelaisista

Ammatti-identiteetti rakentuu tyontekijan suhteesta tydhonsi ja itseen-
sd. Pilke-ohjaajan suhde pilkeldiseen perustuu monenlaisia eldménta-
poja kunnioittavaan kumppanuuteen. Pilke-ohjaaja ei tiedd pilkeldista
paremmin, mika télle on hyviksi ja pdinvastoin.

Ammatti-identiteetiltdan Pilke-ohjaaja on samaan aikaan ryhmén oh-
jaaja ja ryhman jasen, yksi pilkeldisistd. Pilke-porukassa kaikki ovat sa-
manarvoisia — myos Pilke-ohjaajan elamantarina on lasna joko sanalli-
sesti tai sanattomana.

Pilke-ohjaajan ammatti-identiteetti noudattaa ikdeettisen paihdetyon
periaatteita. Tyon onnistuminen edellyttaa sitd, ettd Pilke-ohjaaja us-
kaltaa astua perinteisen ammatillisuuden suojasta pois. Pilke-ty6n ydin
on ihmisen kohtaamisessa ja vierelld kulkemisessa.
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Piihdeongelmien kanssa kamppailevien ikddntyneiden kohtaaminen
onnistuu aidosti vain ylittdmalld meidén ja heiddn vilinen kuilu. Pil-
keldinen on oman eldminsd paras asiantuntija. Ikddntyneend hian on
oppinut kohtaamaan monenlaisia ongelmia, selviytymadn niistd tai
elamdin niiden kanssa. Han ei kuitenkaan selvid yksin vaan tarvitsee
tukea.

Pilke-ohjaajaa auttaa jaksamaan:

« esihenkil6n aito tuki ja kiinnostus Pilke-ty6td kohtaan

« toimiva tyonjako tyoparin kanssa

 jaettu huoli jaksamisesta

« omien rajojen ja tunteiden tunnistaminen

 kyky rentoutua ja palautua

« rohkeus pyytda apua ja tukea tarvittaessa

« uskallus olla ennen kaikkea oma itsensd

o aktiivinen osallistuminen Pilke-tyon foorumeihin, koulutuksiin
ja valtakunnallisiin verkostotapaamisiin

Vapaaehtoiset Pilke-toiminnassa

Pilke-vapaaehtoistoimintaa on kehitetty Helsingin
Diakonissalaitoksen ja Sininauhaliiton yhteistydna 2010-luvun
alkupuolella. Jokainen vapaaehtoinen on tarkeda perehdyttaa
tehtavaansa ja Pilke-tyon periaatteisiin. Vapaaehtoinen on Pilke-
porukassa Pilke-ohjaajan tavoin yksi pilkeldisista. Yhteinen kokemus
samaan porukkaan kuulumisesta luo pohjaa myos pilkelaisen

ja vapaaehtoisen kahdenkeskiselle yhteydenpidolle. Pilke-
vapaaehtoisuus voi olla Pilke-porukassa tai retkilla avustamista,
pilkeldisen saattoapuna toimimista tai henkilokohtaista kohtaamista
ryhmatoiminnan ulkopuolella. Vaitiolovelvollisuus ja Pilke-ideologiaan
sitoutuminen koskevat myds Pilke-vapaaehtoista. Pilke-porukoissa
toimii nykyaan muutama vapaaehtoinen.
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Pilke-ohjaajan huoneentaulu

Menen luo, luon henkilékohtaisen kontaktin.

Néen ja kohtaan ihmisen juomisen takana, en pullon lapi.
Kutsuni kuuluu: Tule sellaisena kuin olet, ole mukana omanlaisesti.”
Olen ammatti-ihminen ja tasaveroinen kanssaihminen.

Olen ldsna ja kuuntelen - viipyillen.

Viestitdn kosketuksellani valittdmistd ja huolenpitoa.

Pidan kiinni, en jitd, en unohda.

Yllapidan positiivista virettd, iloa ja ihmisarvoa.

Osaan nauraa myds itselleni.

Uskallan astua oman mukavuusalueeni ulkopuolelle.

Saan luvan epdonnistua ja paljastua epatdydelliseksi.
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Pilke-toiminnan vaiheet

Pilke-toiminta aloitettiin Helsingin Diakonissalaitoksen Kotikallion
palvelukeskuksessa vuonna 2002. Toimintaa kehitettiin Sininauhaliiton
koordinoiman“Liika on aina liikaa - ikddantyminen ja alkoholi” -hankkeen
Diakonissalaitoksen osaprojektina 2005-2011. Pilke-ohjaajakoulutuksia

on jarjestetty Sininauhaliiton toimesta yhteistydssa Diakonissalaitoksen,
muiden Sininauhaliiton jasenyhteisdjen, kuntien ja seurakuntien kanssa
vuodesta 2010 lahtien. Ohjaajakoulutusten myota Pilke-toiminta on levinnyt
vuoden 2020 loppuun mennessa Raumalle, Turkuun, Espooseen, Lietoon,
Kaarinaan, Uuteenkaupunkiin, Laitilaan ja Raisioon.






Tama kasikirja on tarkoitettu
Pilke-ohjaajille ja heidan
esihenkildilleen seka kaikille,
jotka ovat kiinnostuneita
ikdantyneiden paihdetydsta.
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