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TERMO CEDAE N2 003/2023 DE CONVENIO DE ADESAO QUE ENTRE SI CELEBRAM,
A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS — CEDAE, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N2 33.352.394/0001-04, COM SEDE
NA AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, N2 2.655, BAIRRO CIDADE NOVA, RIO DE
JANEIRO/RJ, CEP 20.210-030, DORAVANTE DENOMINADA CEDAE, E A CAIXA DE
ASSISTENCIA DOS EMPREGADOS DA CEDAE — CEDAE SAUDE, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, OPERADORA DE PLANOS PRIVADOS DE ASSISTENCIA A SAUDE,
SEM FINS LUCRATIVOS, REGISTRADA NA AGENCIA NACIONAL DE SAUDE
SUPLEMENTAR — ANS SOB O N2 32.186-9, CLASSIFICADA COMO AUTOGESTAO,
INSCRITA NO CNPJ SOB O NUMERO 31.934.805/0001-36, COM SEDE NA AVENIDA
PRESIDENTE VARGAS, N2 463, 92 ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO/RJ, CEP 21.071-
908, DORAVANTE DENOMINADA CEDAE SAUDE, POR INTERMEDIO DE SEUS
RESPECTIVOS REPRESENTANTES LEGAIS E,

CONSIDERANDO as modificagdes na oferta de assisténcia a salide aos empregados da CEDAE e respectivo
grupo familiar, aprovadas em Reunidio da Diretoria da CEDAE SAUDE, em 23 (vinte e trés) de junho de 2022
(dois mil e vinte e dois), na 282 Reunido do Conselho Deliberativo da CEDAE SAUDE, em 08 (oito) de Julho de
2022 (dois mil e vinte e dois) e em REDIR da CEDAE no dia 08 (oito) de Julho de 2022 (dois mil e vinte e dois).

CONSIDERANDO que foi aprovada a contratagdo da Bradesco Saude para a prestacio de servicos médicos
hospitalares aos beneficidrios da CEDAE SAUDE, como forma de garantir a continuidade do atendimento,
consoante se verifica na Resolucdo REDIR CEDAE do dia 08 (oito) de Julho de 2022 (dois mil e vinte e dois).

CONSIDERANDO que alguns Programas de Custeio atualmente existentes e as atividades administrativas
permaneceram sob responsabilidade da CEDAE SAUDE, mesmo apds a contratacdo da Bradesco Satde.

CONSIDERANDO que o presente convénio deve refletir a realidade atual apés a contratacio da Bradesco

Saude, a partir de 01 de agosto de 2022, para a prestacio de servicos médico-hospitalares aos beneficidrios da
CEDAE SAUDE.

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar as obrigacdes e repasses mensais provenientes do custeio de
eventuais programas e atividades administrativas que ainda permanecem com a CEDAE SAUDE.

CONSIDERANDO o disposto na Lei 9.656, de 1998 e na Resolugdo Normativa da ANS — RN n? 137, de 2006 e
suas alteracdes, bem como as disposi¢des do Estatuto da CEDAE SAUDE, resolvem firmar o presente Convénio
de Adesdo, nos termos e condi¢Bes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E EXECUCAO DO CONVENIO DE ADESAO

1.1 O presente Convénio de Ades3o tem por objeto formalizar a condi¢io da CEDAE como PATROCINADORA
da CEDAE SAUDE, por meio da vinculagdo de seus empregados e respectivo grupo familiar nos Planos de
Salude ofertados pela Bradesco Satide para a garantia da assisténcia 3 salide, nos termos e condigdes
estabelecidos nos respectivos Regulamentos.

1.1.1 Poderdo ser considerados beneficidrios os empregados, dependentes e agregados dispostos no artigo
82 do Estatuto Social da CEDAE SAUDE.

1.2 A CEDAE SAUDE podera instituir programas para a promogio de sadde e prevencdo de riscos e doengas
dos beneficidrios vinculados aos Planos de Satide ofertados, bem como firmar convénios para o oferecimento

de servicos complementares aos Planos de Salide de itens n3o previstos no Rol de Procedimentos e Eventos
em Saude da ANS.
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1.2.1 Conforme decisdo proferida em Resolugdo REDIR CEDAE do dia 08 (oito) de Julho de 2022 (dois mil e
vinte e dois), caso ndo sejam cobertos pela Bradesco Satude, além da continuidade de atendimento dos casos
que a CEDAE SAUDE atende como extra rol da ANS, os programas de salide ocupacional, ASQ’s, exames
admissionais, demissionais e periédicos, programas de medicina preventiva existentes como o programa de
atendimento a hipertensos, diabéticos, dependentes quimicos, tabagismo, oncoldgicos, fornecimento de
medicamentos pelo programa Fidelize, reembolso de coparticipagio de beneficidrios em procedimentos
oncoldgicos como quimioterapia e radioterapia, bem como didlise e hemodialise, serdo custeados pela
patrocinadora CEDAE, mediante a apresentacdo de documentagdio comprobatéria para acompanhamento e
liberagdo dos recursos pela drea de Recursos Humanos da Companhia.

1.2.2 Os Programas de Custeio atualmente existentes e as atividades administrativas permanecerfo sob
responsabilidade da CEDAE SAUDE, mesmo apds a contratacio da Bradesco Satide.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES
2.1 Consideram-se obriga¢des da CEDAE:

2.1.1 Respeitar a legislacdo aplicével, as disposicdes do Estatuto da CEDAE SAUDE, as clausulas deste
Convénio e os Regulamentos dos Planos de Saude, assumido os deveres e responsabilidades que lhe sdo
atribuidos;

2.1.2 Prestar esclarecimentos e disponibilizar os documentos solicitados pela CEDAE SAUDE relacionados ao
objeto do presente Convénio;

2.1.3 Comunicar & CEDAE SAUDE, através do envio didrio de arquivos de dados, as admissdes, demissdes,
licengas, aposentadorias, falecimentos, além de dados pessoais, dados de relagdo com a CEDAE,
rendimentos, enderego, e-mail, telefone, conta corrente e demais alteraces que venham a ocorrer e
necessarias a gestdo da assisténcia a salide objeto do presente Convénio;

2.1.4 Apresentar/fornecer os documentos e as informagdes exigidas pela regulamentagdo da ANS para
inclusdo/exclusdo dos beneficidrios, em especial as exigidas para a exclusio do ex-empregado demitido ou
exonerado sem justa causa e aposentado, conforme previsdo contida no Regulamento do Plano de Satide;

2.1.5 Arcar, pontualmente, com o pagamento das obrigacdes que lhe forem imputadas em decorréncia do
Estatuto Social da CEDAE SAUDE e do objeto do presente Convénio;

2.1.6 Cientificar diretamente a CEDAE SAUDE as eventuais irregularidades constatadas no cumprimento
deste Convénio;

2.1.7 Descontar em folha de pagamento, os valores relativos as contribuicdes mensais e coparticipagGes
referente aos seus empregados e respectivo grupo familiar;

A

2.1.8 Repassar mensalmente a CEDAE SAUDE, mediante depdsito em conta bancéria, o valor das
contribuicdes mensais e das coparticipaces dos Planos de Satide cobradas de seus empregados;

2.1.9 Enviar mensalmente o arquivo de retorno para a CEDAE SAUDE, até o 192 dia util, informando os
valores descontados ou ndo dos empregados pela utilizagdo dos Planos de Saude;

2.1.10 Colocar a disposi¢do da CEDAE SAUDE o Diretor Presidente e o Diretor Técnico Operacional, liberando-

os de suas atividades na CEDAE e remunerando-os;
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2.1.11 liberar os integrantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal para participarem dos trabalhos dos
respectivos colegiados;

2.1.12 Participar como membro da Assembleia Geral de Associadas da CEDAE SAUDE, cumprindo com as
obrigactes e os deveres estabelecidos no Estatuto Social dessa entidade.

2.2 Consideram-se obrigactes da CEDAE SAUDE:

2.2.1 Respeitar a legislagdo aplicdvel, as disposicdes do seu Estatuto, as clausulas deste Convénio e
Regulamentos, assumindo os deveres e responsabilidades que lhe sdo atribuidos;

2.2.2 Assegurar aos beneficidrios inscritos as coberturas previstas nos Regulamentos dos Planos de Satide, no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, enquanto vigorar o presente Convénio;

2.2.3 Estabelecer e manter convénios de credenciamento com profissionais e entidades prestadoras dos
servicos de assisténcia a salde;

2.2.4 Prestar o apoio necessario a CEDAE e demais beneficiarios dos Planos de Salde objeto deste Convénio,
visando a adequada prestacdo de servigos pelos credenciados;

2.2.5 Enviar a CEDAE o arquivo de dados mensal, possibilitando, dentre outros, o desconto em folha de
pagamento dos valores de responsabilidade do beneficidrio, conforme cronograma acordado entre as partes;

2.2.6 Efetuar a cobranga, por meio de emissdo de boletos e/ou outra forma de cobranga, dos valores de
responsabilidade do beneficiario que ndo sejam objeto de desconto em folha de pagamento ou provento;

2.2.7 Prestar esclarecimentos e disponibilizar informagdes e documentos solicitados pela CEDAE, observando
o sigilo das informagdes médicas:

i) quando relacionados ao objeto do presente Convénio;

ii) guando do pagamento descrito na cldusula 2.1.5;

i) que se entenderem necessarios ante eventual aporte financeiro a ser realizado pela patrocinadora CEDAE;
iv) a fim de subsidiar os repasses mensais provenientes do custeio de programas e atividades administrativas,
descritos na cldusula 1.2.1

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES DE RESPONSABILIDADE DA CEDAE

3.1 O custeio dos Planos de Saude encontra-se previsto nos respectivos Regulamentos e sera subsidiado pela
CEDAE, observando as regras descritas no “Anexo — PLANO DE CUSTEIO”, parte integrante deste Instrumento.

3.2 A CEDAE se obriga a efetuar, em folha de pagamento, o desconto da contribuicBes e coparticipacBes
relativas aos seus empregados e seus dependentes inscritos no Plano de Sadde, até o 52 (quinto) dia Gtil do
més subsequente, devendo repassar o montante arrecadado aos cofres da CEDAE SAUDE até o 52 (quinto)
dia atil.

3.3 A CEDAE SAUDE se obriga a efetuar a cobranca das contribuicdes e coparticipacbes relativas aos
demitidos ou exonerados sem justa causa, aposentados e seus respectivos dependentes, bem como dos
dependentes mantidos no Plano de Satde apéds o falecimento do Titular, e ainda dos empregados afastados

por doenca e os que se encontram em licenga sem vencimentos, entre os dias 01 (um) e 10 (dez) dos meses
subsequentes.

3.3.1 E facultado 3 CEDAE SAUDE debitar em folha de beneficios da PRECE, a contribuicdo dos beneficiarios a
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3.4 Nos casos em que por qualquer motivo, ndo tenham sido descontadas em folha de pagamento ou de
beneficios as contribui¢es dos titulares, caberd & CEDAE SAUDE proceder & cobranca, nio eximindo a
obrigagdo titular em recolhé-las diretamente aos cofres da CEDAE SAUDE.

3.5 Em caso de inobservéncia do prazo estabelecido para pagamento dos valores devidos & CEDAE SAUDE
previstos nesta Cldusula e no Anexo, estes ficardo sujeitos a juros de até 1% (um por cento) ao més,
calculados dia a dia, e multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do débito em atraso.

CLAUSULA QUARTA - DA REVISAO DOS VALORES DO CONVENIO DE ADESAO

4.1 Os valores/percentuais definidos no Anexo do presente Convénio, para o custeio dos Planos de Satde
contratados pela CEDAE SAUDE serdo ajustados de acordo com o estabelecido no contrato celebrado entre
CEDAE SAUDE e o Bradesco Satide para a contratacio dos planos ofertados aos seus beneficiarios.

4.1 Em situagdes de desequilibrio econémico-financeiro ndo suportada pelo reajuste, a Partes poderdo
ajustar pela regularizacdo via aportes ao Plano de Satde, ainda que o valor aportado venha posteriormente
ser considerado como parte da contribuicdo da CEDAE no plano de custeio, objetivando manter os
percentuais de responsabilidade entre a CEDAE e os Beneficidrios na assisténcia 3 satde.

CLAUSULA QUINTA — DA SUSPENSAO DO CONVENIO DE ADESAO

5.1 O atraso no pagamento dos valores de responsabilidade da CEDAE pelo prazo igual ou superior a 60
(sessenta) dias consecutivos ou nio, nos Gltimos 12 (doze) meses, acarretard a imediata suspensdo do
Convénio de Adesdo, com a interrupgdo dos servigos prestados pela CEDAE SAUDE, sem impedimento de
tomar a medidas estatutarias e judiciais cabiveis.

5.1.1 No caso de Beneficidrios internados, a CEDAE SAUDE obriga-se a manter o atendimento durante a
suspensao do Convénio de Adesdo.

5.1.2 Os custos da internagdo ocorridos durante a suspensdo do Convénio de Ades3o recairio sobre aquele
que tiver dado causa a suspens3o.

5.2 O descumprimento das obrigacdes conferidas as partes previstas na Clausula Segunda poderd ensejar a
suspensdo do presente Convénio.

CLAUSULA SEXTA — DA RETIRADA DA PATROCINADORA

6.1 A CEDAE podera cessar a sua condicio de PATROCINADORA dos Planos de Salde da CEDAE SAUDE,
deixando de ser signatdria do presente Convénio de Adesdo nos seguintes casos:

6.1.1 Por requerimento justificado de seus érgdos competentes;

6.1.2 Por extingdo da CEDAE, inclusive por fusio ou incorporagio, caso nio seja sucessora elegivel que venha
a ratificar o presente Convénio de Adesio;

6.1.3 Por descumprimento por parte da CEDAE de suas obrigagdes para com a CEDAE SAUDE;
6.1.4 Por descumprimento por parte da CEDAE SAUDE de suas obrigacdes para com a CEDAE;

6.2 Na hipdtese de saida da CEDAE da condigdo de PATROCINADORA, serd necessario o cumprimento do
estabelecido no artigo 20 da RN n2 137, de 2006 e suas alteragdes, especialmente declaracdo assmiflla)gelos
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representantes dos patrocinadores remanescentes, afirmando que ndo had qualquer restricdo 3 saida da
CEDAE.

6.3 Em caso de saida da CEDAE, esta assumird a desvinculac3o de todos os seus Beneficidrios, devendo estar
adimplente com todas as suas obrigages estatutdrias e destituida de quaisquer impedimentos por parte das
demais patrocinadoras.

6.4 Ainda na hipétese de retirada da CEDAE, os custeios dos Planos de Sadde deverdo ser revistos de modo a
garantir a perpetuidade da concessdo dos beneficios para os Beneficidrios dos Planos de Salde da CEDAE
SAUDE.

6.5 A CEDAE se responsabiliza pelo pagamento 2 CEDAE SAUDE das despesas descritas na Cldusula Terceira
deste Instrumento relativas a todos os atendimentos prestados aos Beneficidrios e ainda ndo conhecidos ou
conhecidos e n3o processados pela CEDAE SAUDE, realizados até o dia imediatamente anterior 3 sua
retiradas, inclusive as despesas relacionadas ao pagamento do ressarcimento ao SUS, cuja cobranca é
realizada com um periodo de retroatividade de até doze meses para a concessdo, dentre outras.

6.6 A retirada da patrocinadora CEDAE cessarad automaticamente qualquer vinculo entre as partes, e entre os
Beneficidrios, titulares e dependentes, da CEDAE e a CEDAE SAUDE.

6.7 A CEDAE assumirad o custo integral dos valores relativos a todos os pacientes que se encontrarem em
tratamento e ndo puderem ter seus cuidados descontinuados, de acordo com a legislacdo vigente, como é o
caso das internacBes, autorizagdes ja concedidas, bem como das coberturas concedidas por determinagio
judicial, dentre outras.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Convénio vigorara por prazo indeterminado, a partir da data de assinatura, podendo ser aditado a
qualquer momento, a critério das partes ou para dar cumprimento as exigéncias legais.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 E vedado as partes ceder a terceiros, ainda que parcialmente, os direitos e obrigacbes decorrentes deste
Convénio de Adesdo, o que ndo impede a contratagdo de rede indireta, quando necessario, nos termos
admitidos pela Resolugdo Normativa ANS n2 137, de 2006.

8.2 O ndo exercicio, pelas partes, dos direitos que lhes s3o atribuidos neste Convénio de Ades3o ndo serd
considerada novacdo ou rendncia.

8.3 A CEDAE declara expressamente que teve acesso e concorda com as disposi¢Bes dos Regulamentos dos.

Planos de Saude ofertados.

8.4 Revogam-se 0s instrumentos anteriormente celebrados entre as Partes que versem sobre a oferta de
plano privado de assisténcia a saide, mantendo-se as disposi¢des vinculadas a outros servicos, bem como
revoga-se o Convénio de Adesdo, firmado em 04 de janeiro de 2019.

CLAUSULA NONA- DOS ANEXOS

Integra este Convénio o “Anexo — PLANQO DE CUSTEIQ” que trata do custeio dos Planos de Saude ofertados
pela BRADESCO SAUDE, com subsidio da CEDAE, devidamente visados pelas partes.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO DE ELEICAO
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As partes elegem o foro da Comarca da CEDAE para a solugdo de quaisquer questdes decorrentes deste
instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E por assim haverem ajustado, firmam o presente convénio em 2 (duas) vias de igual teor e para um sé efeito
legal, que assinam perante as testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, A& de TW&\RO _ de 2023. 3

PELA COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS — CEDAE:

EONARD@ ELIA SQARES
/ Diretor presidéhte
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ANEXO — PLANO DE CUSTEIO

Art. 12. Os planos oferecidos para os Beneficidrios da CEDAE SAUDE, por meio da contratacdo do Bradesco
Salde para a prestacdo de servicos médico-hospitalares, sdo o Efetivo IV e o Ideal, como plano de sadde e o
Premium Plus como plano dental.

§12. As contribuicdes mensais devidas aos planos de salde contratados para os Beneficidrios da CEDAE SAUDE
estdo de acordo com os valores apresentados pela Bradesco Sadde em sua proposta, de acordo com a faixa
etaria estabelecidas a seguir:

Faixa Etaria Efetivo IV Ideal
00 a 18 anos de idade RS 164,40 RS 268,85
19 a 23 anos de idade RS 194,00 RS 317,25
24 a 28 anos de idade RS 234,74 RS 383,87
29 a 33 anos de idade RS 281,68 RS 460,64
34 a 38 anos de idade RS 321,12 RS 525,13
39 a 43 anos de idade RS 330,75 RS 540,88
44 a 48 anos de idade RS 402,71 RS 658,55
49 a 53 anos de idade RS 473,66 RS 774,55
54 a 58 anos de idade RS 563,67 RS 921,76
59 anos de idade e acima RS 986,41 RS 1.613,08

§22. As contribuicdes mensais devidas ao plano dental contratado para os Beneficiarios da CEDAE SAUDE estdo
de acordo com os valores apresentados pela Bradesco Salide em sua proposta, no montante de R$ 9,52 (nove
reais e cinquenta e dois centavos) por Beneficiério.

§3°. Os parametros descritos nos pardgrafos §1°2 e §22 acima deverdo ser aplicados, individualmente, ao
Beneficiario Titular e seus Dependentes, de modo que haverd uma contribuicio mensal por cada Beneficiario
inscrito nos planos contratados, sendo o valor auferido segundo a faixa etdria em que se encontra.

Art. 22, A participacdo da CEDAE no custeio dos planos de satide contratados junto a Bradesco Satide pela
CEDAE SAUDE est3 relacionada 2 faixa salarial adotada para elegibilidade do Beneficigrio Titular aos planos
indicados no Art. 1¢.

§19. Para o Beneficidrio Titular classificado como Empregado ativo e seus respectivos dependentes, o subsidio

da CEDAE praticado a partir de 01/08/2022 sobre os planos de salide contratados pela CEDAE SAUDE, seguird a
tabela abaixo:

Faixa Salarial Elegibilidade do Plano #deSubsidioda Patrocinadary
CEDAE
5 , . 80% do valor apresentado no §1¢
. El

Até RS 4.600,00 egivel ao Plano Efetivo IV dofrt Ao prassie Anes

; ; 70% do valor apresentado no §12
A partir de RS 4.600,01 El | ao Pl Ideal
Par > SENE P TISTEEE do Art. 12 do presente Anexo

§22. Para o Beneficidrio Titular classificado como Aposentados, ex-funcionarios da CEDAE (celetistas e/ou

estatutarios) e seus respectivos dependentes, o subsidio da CEDAE praticado a partir de 01/08/2022 sobre.os..
planos de satide contratados pela CEDAE SAUDE, seguird a tabela abaixo: o CTAY,
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de Subsidi Patrocinadora
Faixa Salarial Elegibilidade do Plano % de fdloida Patrocindo
CEDAE
; ; . 70% do valor apresentado no §1¢
Até RS 6.000,00 Elegivel ao Plano Efetivo IV oy ik A%l preescmbiashysonts
; " 60% do valor apresentado no §1¢
A partir de RS 6.000,01 Elegivel ao Plano Ideal da Aft, 19do prasanteAneso

§3°. Para fins de subsidio, consideram-se no grupo de Beneficidrio Titular descritos nos pardgrafos anteriores e
seus respectivos dependentes as pessoas descritas no Art. 82 do Estatuto Social da CEDAE SAUDE.

§42. A faixa salarial apresentada como condigéo de elegibilidade dos beneficidrios descritos nos paragrafos §1¢
e §22 do Art. 22 deste Plano de Custeio sera anualmente revisada de acordo com reajuste salarial dos
empregados da CEDAE previsto em acordo coletivo.

§52. Serd permitido upgrade do plano Efetivo IV para o plano Ideal mediante interesse dos beneficiarios
elegiveis ao plano Efetivo IV, a partir de assinatura de declaragdo junto a drea de Recursos Humanos da CEDAE,
ndo sendo permitido o downgrade do plano Ideal para o plano Efetivo IV.

§62. N3o haverd subsidio da CEDAE para os demais beneficidrios nio mencionados expressamente nos
paragrafos antecedentes relacionados aos planos de salide contratados pela CEDAE SAUDE, bem como para
aqueles que sdo definidos como Agregados no Art. 82 do Estatuto Social da CEDAE SAUDE, devendo a
contribuigdo mensal ser arcada integralmente pelo Beneficidrio, considerando o valor devido conforme regras
descritas no Art.12 deste Plano de Custeio.

Art. 32. Para o Beneficiario Titular e seus respectivos dependentes, o subsidio da CEDAE praticado a partir de
01/08/2022 sobre o plano dental contratado pela CEDAE SAUDE serd de R$ 9,51 por beneficiario elegivel,
cabendo aos beneficidrios elegiveis o custo de RS 0,01 por pessoa.

Paragrafo Unico. Para aqueles que sdo definidos como Agregados no Art. 82 do Estatuto Social da CEDAE
SAUDE, N3o haverd subsidio da CEDAE para o plano dental contratado pela CEDAE SAUDE, no qual a
contribuicdo mensal deve ser arcada integralmente pelo respectivo Beneficirio, considerando o valor devido
conforme valor descrito no §22 do Art.12 deste Plano de Custeio.

Art. 42, Além da contribui¢cdo mensal devida pelo Beneficiario, serd cobrada coparticipagdo, conforme descrito
a seguir, na utilizacdo pelos Beneficidrios dos planos de saide contratados junto ao Bradesco Salde pela
CEDAE, dos procedimentos abaixo relacionados:
I- 30% (trinta por cento) Consultas, inclusive Consulta em P.S. limitado a cobranca méxima de RS
150,00 (cento e cinquenta reais) por evento;
II- 20% (vinte por cento) em Exames Simples, Exames Especiais e Terapias, limitado a cobranca
maxima de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por procedimento;
11- Franquia de internagdo de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) por evento

Art. 52 Conforme decisdo proferida em Resolugdio REDIR CEDAE do dia 08/07/2022, serdo custeados pela
patrocinadora CEDAE, mediante a apresentagio de documentacio comprobatéria para acompanhamento e
liberacdo dos recursos pela drea de Recursos Humanos da Companbhia, as seguintes atividades:
i Programas de salde ocupacional, ASO’s, exames admissionais, demissionais e perlodmos
regulares conforme determina a legislagiio trabalhista;
ii. Programas de medicina preventiva e atenc¢io priméria existentes ou adicionais com contratacao
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iii. Custeio de coparticipagao de beneficidrios em procedimentos oncoldgicos como guimioterapia e
radioterapia, bem como diélise e hemodialise;

iv. Custeio dos atendimento dos casos que a CEDAE SAUDE atende como extra rol da ANS, caso n3o
seja atendido pelo Bradesco Satde.

Rio de Janeiro,26 de JANSIRO de 2023.

PELA COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS — CEDAE:
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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DATA DE ASSINATURA: 06/01/2023.
FUNDAMENTO: Processo n° SEI-150001/021141/2022 (Dispensa de
Licitagdo - LI n° 008/2022 - DAD). & 2451048

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato CEDAE n° 168/2022 (DPR).

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE - e a LEO EDUCACAO E PARTICIPACOES EIRELI.

OBJETO: “SERVICO EDUCACIONAL DE TREINAMENTO E DESEN-
VOLVIMENTO PROFISSIONAL POR LICENCIAMENTO DE USO DE
CONTEUDO DIGITAL”.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). (i) A CEDAE po-
dera optar em realizar o pagamento a vista até a data limite de 11 de
fevereiro de 2023, caso em que o valor total da contratagéo sera re-
duzido para R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil).

DATA DE ASSINATURA: 01/02/2023.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-150001/019251/2022 (Inexigibilidade
de Licitagdo - IL n° 024/2022 - DPR).

Id: 2457211

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato CEDAE n° 015/2023 (DTP).

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE - e a NOLASCO CONSTRUCOES REFORMAS E INSTALA-
COES LTDA.

OBJETO: “contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de manutencé@o preventiva e corretiva predial, com adequa-
¢bes e modernizagdes, quando necessario, lote 14”.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 29.050.495,55 (vinte e nove milhdes, cinquenta
mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e cinquenta e cinco cen-
tavos).

DATA DE ASSINATURA: 26/01/2023.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-150001/025488/2022 (Adesdo a Ata
de Registro de Pregos n° 014/2022, realizada pela Empresa de
Obras Publicas do Estado do Rio de Janeiro - EMOP).

Id: 2454532

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato CEDAE n° 010/2023 (DTP).

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE - e a NOLASCO CONSTRUGCOES REFORMAS E INSTALA-
COES LTDA.

OBJETO: “contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de manutenc@o preventiva e corretiva predial, com adequa-
¢bes e modernizagdes, quando necessario, lote 09”.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 29.176.665,33 (vinte e nove milhdes, cento e se-
tenta e seis mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e trinta e trés
centavos).

DATA DE ASSINATURA: 26/01/2023.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-150001/025348/2022 (Adesdo a Ata
de Registro de Pregos n° 009/2022, Realizada Pela Empresa de
Obras Publicas do Estado do Rio De Janeiro - EMOP).

Id: 2454535

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: TERMO CEDAE DE CONVENIO DE ADESAO N°
003/2023.

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE - e a CAIXA DE ASSISTENCIA DOS EMPREGADOS DA CE-
DAE - CEDAE SAUDE. ~

OBJETO: “FORMALIZAR A CONDICAO DA CEDAE COMO PATRO-
CINADORA DA CEDAE SAUDE, POR MEIO DA VINCULACAO DE
SEUS EMPREGADOS E RESPECTIVO GRUPO FAMILIAR NOS PLA-
NOS DE SAUDE OFERTADOS PELA BRADESCO SAUDE PARA GA-
RANTIA DA ASSISTENCIA A SAUDE, NOS TERMOS E CONDICOES
ESTABELECIDOS NOS RESPECTIVOS REGULAMENTOS".

PRAZO: Vigorara por prazo indeterminado, a partir da data de assi-
natura, podendo ser aditado a qualquer momento, a critério das partes
ou para dar cumprimento as exigéncias legais.

VALOR: O custeio dos Planos de Saude encontra-se previsto nos res-
pectivos regulamentos e sera subsidiado pela CEDAE, observando as
regras descritas no “Anexo - PLANO DE CUSTEIO”.

DATA DE ASSINATURA: 26/01/2023.

FUNDAMENTO: Processo Administrativo n°® SEI-E-07/100768/2018.

Id: 2456437

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Aditivo n°® 02 ao Contrato CEDAE n° 058/2021
(DSG). .

PARTES: A COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CE-
DAE - e a LIMPATEX - RIO COMERCIO E REPRESENTACOES El-
RELI.

OBJETO: “promover reequilibrio econémico-financeiro”.

PRAZO: Sem prazo.

VALOR: R$ 3.231.360,00 (trés milhdes, duzentos e trinta e um mil,
trezentos e sessenta reais).

DATA DE ASSINATURA: 07/11/2022.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-E-12/800.338/2020 (Pregéo Eletroni-
co - PE n° 623/2021).

Id: 2442631

Secretaria de Estado de
Cultura e Economia Criativa

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

EDITAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATI-
VA DO RIO DE JANEIRO, em cumprimento ao disposto na Lei n°
8266 de 27 de dezembro de 2018, na Lei n° 7.035 de 07 de julho de
2015, na Resolugdo Conjunta SEELJE/SECEC n° 96 de 15 de abril
de 2019 e na Resolugdo n° 89 de 10 de agosto de 2020, CONCEDE
a fruicdo do beneficio fiscal em favor do patrocinador abaixo:

Sabe o que o Governo

do Estado do Rio de Janeiro
faz para atrair empresas

e gerar mais empregos?

Melhora a vida da populacao,
investindo em infraestrutura,
segurancga, saude e educacao.
Porque um lugar s6 é bom para
guem investe quando é bom
também para quem mora.
Com o trabalho do Governo

do Estado, o Rio de Janeiro
estd cada vez melhor.

TUDO QUE UMA
EMPRESA QUER
O RIO DE JANEIRO
AGORA TEM.

01

Processo n° SEI 180007/000380/2023

Projeto: Revista Tragos RJ - Ano 03

Produgéo: Nacional

Proponente: Sagre Agéncia de Projetos Incentivados e
Eventos Ltda.

CPF/CNPJ: 07.902.231/0001-30

Patrocinador: Souza Cruz Ltda.

CNPJ: 33.009.911/0253-95

Valor‘ Total Incenti- R$ 2.000.000,00

vado:

Destinacéo Obriga-
téria (1/5 do Valor

Incenti-vado): R$ 400.000,00

Id: 2456466

RJpronto

INVISTA NO RIO DE JANEIRO

Saiba mais em

*
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