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INTRODUCAO

A Politica Institucional de Auditoria Interna tem por finalidade estabelecer
bases para o fortalecimento da gestao corporativa pelo aprimoramento de
processos e controles internos, visando a melhoria organizacional por meio de
avaliacoes independentes e realizadas com base nos principais riscos, de modo a
contribuir para que a empresa cumpra seus objetivos.

A elaboracdo desta politica foi orientada pelas normas internacionais para o
exercicio da profissio da auditoria interna, emanadas pelo The Institute of
Internal Auditors - IIA, ao qual é filiado o Instituto de Auditores Internos do
Brasil - IIA Brasil.

2. ABRANGENCIA

Esta politica se aplica a todos os colaboradores, terceiros e as instituicdes
ligadas a CEDAE como a Previdéncia Complementar (PRECE) e Caixa de
Assisténcia dos Empregados da CEDAE (CEDAE SAUDE).

3. OBJETIVO

Estabelecer diretrizes, conceitos e competéncias, para o exercicio da fungao e
gestao do processo de Auditoria Interna.

Garantir o compromisso com os Principios Fundamentais para Pratica
Profissional de Auditoria Interna, além do atendimento as exigéncias do artigo
99, § 32 da Lei n? 13.303/2016.
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4. TERMOS E DEFINICOES

4.1 Auditoria Interna: E um processo independente e objetivo de avaliagio,
desenhado, para adicionar valor e melhorar as opera¢des da organizacdo. A
auditoria interna auxilia a empresa a realizar seus objetivos, a partir da
aplicacdo de uma abordagem abrangente, sistematica e disciplinada, a fim de
avaliar e melhorar a eficicia dos processos de gerenciamento de riscos,
controles internos e governanca, em atendimento a Lei 13.303/2016 e a
definicdo de auditoria interna do IIA.

4.2 Instituto de Auditores Internos do Brasil - IIA Brasil: E uma associacdo
profissional de fins nao econdmicos, que presta servicos de formacao,
capacitacao e certificacdo profissional para seus associados.

4.3 Colaboradores: Administradores, empregados, estagiarios, extraquadros,
terceirizados, aprendizes e aqueles que exercem mandato, cargo, emprego ou
funcdo, ainda que transitoriamente e sem remuneracao, por eleicao, nomeacao,
convénio, contrata¢do ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo.

4.4 Plano Anual de Auditoria Interna - (PLANAT): Identificagdo dos
processos a serem auditados, com base nos principais riscos associados as
atividades e operagdes, programas, sistemas e controles da empresa e nas
recomendacgdes da presidéncia, das diretorias, do Comité de Auditoria, Conselho

de Administracdo, Conselho Fiscal, Comissdo de Etica e Auditoria Geral do
Estado - (AGE).

4.5 Comité de Auditoria: ()rgéo estatutario, com funcdes consultivas e de
assessoramento do Conselho de Administracdo, que tem entre suas
responsabilidades a supervisdo da funcao de auditoria interna.

4.6 Conselho de Administragio: Orgio colegiado encarregado pelo processo
de decisao em relacdo ao direcionamento estratégico da companhia.

4.6 Conselho Fiscal: Orgio fiscalizador independente, que atua como um fator
de aprimoramento das melhores praticas de governanca corporativa, buscando
contribuir para o melhor desempenho da companhia.
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4.7 Comissio de Etica: Comissdo independente, formada por colaboradores da
companhia, responsavel pela estruturacio e supervisdo do Canal de Etica de
forma a analisar e tomar decisdes sobre as situacdes investigadas.

4.8 Controladoria Geral do Estado - (CGE): Orgio central do sistema de
controle interno do Poder Executivo do Governo do Estado do Rio de Janeiro,
com competéncia para atuar em atividades de fiscalizacdo e assessoramento,
com abrangéncia sobre todos os 6rgaos e entidades do Poder Executivo.

4.9 Relatoério de Auditoria Interna: Instrumento de comunicacdo ao Assessor
/ Gerente da area auditada, responsavel sobre as deficiéncias no desenho ou na
efetividade dos controles e respectivas recomendacdes, bem como as
oportunidades de aprimoramentos identificadas. O relatério também é
distribuido para o diretor da area auditada, a Presidéncia, ao Comité de
Auditoria e a Assessoria de Governanca Corporativa.

4.10 Planos de Acdo: Acbes a serem realizadas pelas areas de negdcio, com
determinacdo de prazos e responsaveis pela correcdo das deficiéncias
identificadas nos relatérios emitidos pela auditoria interna.

4.11 Areas de Negécio: Sido as areas ou departamentos distribuidos por
diretoria na CEDAE.

4.12 Auditorias Regulatorias: Siao definidas com base na lei vigente
n?13.303/16, considerando a estrutura de governanca e programa de
Compliance, e na determinag¢ado da Controladoria Geral do Estado.

4.13 Auditorias baseadas em riscos: Sao definidas através da abordagem de
priorizacdo de riscos da Companhia, identificados e avaliados pela Assessoria de
Gestao de Riscos, considerando também o planejamento estratégico.

4.14 Auditorias especiais: Atividades extraordinarias demandadas pela Alta
Administragao (Conselho de Administracao e Diretoria Executiva).

4.15 Relatorio Anual de Auditoria - (RAA) e Relatorio Anual de Atividades
das Unidades - (RANAT): Instrumentos de comunicacdao a Auditoria Geral do
Estado, com o objetivo de fornecer ou submeter os resultados consolidados das
atividades da Auditoria Interna executadas anualmente.
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5. DIRETRIZES

5.1 O processo denominado Auditoria Interna é constituido dos seguintes
subprocessos:

e Auditorias regulatérias
e Auditorias baseadas em riscos
e Auditorias especiais

5.2 A Auditoria Interna estd vinculada ao Conselho de Administragdo por meio
do Comité de Auditoria.

5.3 A atuacao da Auditoria Interna é independente, visando assegurar a
aderéncia dos processos aos instrumentos organizacionais e dispositivos legais,
agregando valor por meio de recomendagdes e melhorias.

5.4 A Auditoria Interna nao tem nenhuma responsabilidade operacional ou
autoridade sobre qualquer atividade auditada, assim como nao desenvolve e nao
instala sistemas ou procedimentos.

5.5 A Auditoria Interna é um 6rgdo que opera independentemente da gestao, ndo
desenvolve e ndo instala sistemas ou procedimentos.

5.6 Para execucdo de suas atividades, os auditores internos tém livre acesso a
todas as areas da empresa, colaboradores (empregados, extraquadros e
terceirizados), documentos e banco de dados, e devem atuar com independéncia,
imparcialidade e competéncia, responsabilizando-se pela confidencialidade das
informacdes.

5.7 O relacionamento da Auditoria Interna com as areas de negdcio, Diretoria,
Comissio de Etica, Comité de Auditoria, e Conselhos Fiscal e de Administracao, é
pautado por principios de transparéncia, respeito as pessoas, ética, confianca
mutua, cooperacao e imparcialidade.

5.8 Os projetos de Auditoria Interna sao executados a partir do Plano Anual de
Trabalho - (PLANAT), aprovado pelo Conselho de Administracdo, comunicado
ao Diretor Presidente e submetido a Controladoria Geral do Estado - (CGE). Este
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plano é composto por atividades baseadas na avaliacao de riscos, consistente
com a estratégia da empresa, atividades regulatdrias e atividades sugeridas pela
Alta Administracao.

5.9 Os resultados dos trabalhos siao comunicados, por meio de relatérios
conclusivos, ao Gerente e/ou Assessor responsavel, ao seu diretor, a
Presidéncia, ao Comité de Auditoria e a Assessoria de Governancga Corporativa.

5.9.1 Os resultados consolidados sdao comunicados, por meio de
apresentacdes ao Comité de Auditoria e ao Diretor Presidente.

5.9.2  Os resultados consolidados relacionados as atividades do PLANAT sao
comunicados a Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro - (CGE), por
meio do Relatorio Anual de Atividades das Unidades - (RANAT) e Relatério
Anual de Auditoria - (RAA).

5.10 As oportunidades de melhoria, falhas administrativas, nao
conformidades ou irregularidades apontadas nos relatérios de Auditoria
Interna, devem ser tratadas pelas areas auditadas, por meio da elaboracao e
implementacao de planos de a¢do, de modo a aperfeicoar os processos e
controles. O acompanhamento da execucdo dos planos de acao é de
responsabilidade da Auditoria Interna, que comunica seu andamento ao Comité
de Auditoria.

6. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

6.1 Comité de Auditoria:
e Revisar, aprovar e acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Auditoria;

e Aprovar eventuais alteragdes ocorridas no exercicio do Plano Anual de
Auditoria;

e Aprovar eventuais auditorias solicitadas pela Alta Administracdo ao longo do
exercicio e definir nivel de prioridade dos trabalhos para a Auditoria Interna.

e Tomar ciéncia e avaliar o conteiudo dos relatorios de Auditoria Interna,
questionar e solicitar detalhamento adicional, quando necessario;
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e Coordenar as atividades entre a auditoria interna e outros provedores de
avaliacao (auditoria independente, Gestao de Riscos e Controles Internos e
Compliance), visando assegurar a apropriada cobertura e a minimizag¢do de

possiveis duplicidades de esforgos;

e Tomar ciéncia do andamento das a¢des corretivas reportadas pela Auditoria

Interna.
6.2 Conselho de Administracao:
e Aprovar esta politica;

e Aprovar o Plano Anual da Auditoria Interna;

e Certificar-se de que haja recursos necessarios para as atividades relacionadas

a execucao dos trabalhos da Auditoria Interna.

6.3 Areas de negécios auditadas:

e Disponibilizar as informa¢des e os dados requisitados, necessarios a

realizacdo dos trabalhos da Auditoria Interna;

e Analisar os relatérios de Auditoria Interna;

e Encaminhar o relatério para o responsavel pela elaboracao do plano de acao
aprovado pela Diretoria competente e dar conhecimento a Auditoria Interna;

e

e Realizar as agOes previstas no plano de acdo dentro do prazo estabelecido e,
em caso de nao implantacao, justificar a Auditoria Interna a prorrogacao,

comunicando-o a sua respectiva Diretoria.

7. DOCUMENTOS RELACIONADOS

N/A

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 0 ndo cumprimento das disposicdes contidas nesta politica sujeita o(s)
responsavel(eis) as penalidades previstas na Politica de Consequéncias.
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8.2 Esta politica sera revisada a cada dois anos, ou sempre que for necessaria,
conforme entendimento da alta administracao da Companhia.

8.3 A presente politica entrard em vigor, produzindo os seus efeitos, a partir da
data de sua publicacdo no site da CEDAE.

9. INFORMACOES DE CONTROLE

9.1 Etapas de Aprovacao

Responsavel Area Assinatura
Elaboracao Assessoria de Auditoria Interna
Revisao Geréncia de Compliance
Aprovacao Conselho de Administracao

9.2 Controle de Alteracoes

N°da Data do .~ ~
. Descricao da alteracao
Alteracao documento
V.1 27/07/2018 Primeira versao
V.2 07/05/2021 Segunda versao
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