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SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS

COMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CEDAE

CNPJ/MF n°. 33.352.394/0001-04

JUCERJA/NIRE 33.3.0008797-4

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 30 de janeiro de
2017, lavrada na forma de Sumério: I - DATA, HORA E LOCAL: Em 30 de
janeiro de 2017, as 16h, na Sede Social da Companhia, situada na Avenida
Presidente Vargas, n® 2.655 — Cidade Nova - nesta cidade; IT - MESA DOS
TRABALHOS: PRESIDENTE: JORGE LUIZ FERREIRA BRIARD;
SECRETARIA: CRISTIANE BATISTA DE SOUZA; III - QUORUM DE
INSTALACAO: Presentes o Acionista Majoritario, o Estado do Rio de
Janeiro, representado pela DRA. LUCIANA DA COSTA MARTINS DE
ALMEIDA e outros Acionistas representando mais de 2/3 (dois tercos) do
capital social com direito a voto, conforme assinaturas no Livro de Presenca;
IV — PUBLICACOES LEGAIS: efetivadas no Disrio Oficial do Estado do
Rio de Janeiro, dos dias 13, 16 e 17 de janeiro de 2017, no Didrio Comercial,
dos dias 13, 16 e 17 de janeiro de 2017; V- CONVOCACAO: Publicada
no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro, Parte V, dos dias 13, 16 e 17
de janeiro de 2017, no Didrio Comercial, dos dias 13, 16 e 17 de janeiro de
2017, VI -ORDEM DO DIA: T - EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA: 1. Aprovacio de Reforma do Estatuto Social da
CEDAE em seus Artigos 1°, 12, 15, 17, 21, 31, 33 a 62. 2. Eleicdo dos
Membros do Conselho de Administragdo e fixagdo de sua remuneragio;
VI - DELIBERA(;OES I - EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA: Por unanimidade de votos, os acionistas
deliberaram: 1. Pela aprovacéo de reforma do Estatuto Social da CEDAE em
seus Artigos 12, 15, 17, 21, 31, 33 a 62, ressalvado o Pardgrafo tnico do
artigo 42, cuja a redagdo proposta pela administragdo serd mantida em parte
com veto parcial, vigorando da seguinte forma: “ Pardgrafo Unico — Na
Composi¢cao do Conselho Fiscal, serdo observados os dispositivos da
legislagdo vigente, cabendo a indica¢do de cada membro efetivo e seu
respectivo suplente: a) 02 (duas) indicacdes da Secretaria de Estado de
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Fazenda e Planejamento; b) a Secretaria de Estado a que a Companhia
estiver vinculada; c) aos acionistas minoritdrios.” 2. Pela alteracdo da
redacdo contida no caput do Artigo 1° do Estatuto Social da Companhia, em
conformidade ao que determina o Artigo 12 do Decreto n° 45.896, de 27 de
janeiro de 2017. 3)Pela aprovacio dos Membros do Conselho de
Administracdo e fixacao de sua remuneracao, a seguir: 3.1) Pela eleicao de 03
(trés) Membros do Conselho de Administracdo e a adequagdao de 01 (um)
Membro do referido Conselho, de Membro Independente para membro
efetivo, indicados pelo Acionista Controlador para um novo mandato
unificado de 02 (dois) anos, os Senhores: Membro Conselheiro -
ANTOINE AZEVEDO LOUZAO brasileiro, solteiro, formado em Ciéncias
Publicas, portador da Carteira de Identidade n°. 0203356514 DICRIJ, CPF n°.
100.838.997-82, residente na cidade do Rio de Janeiro com endereco
comercial 2 Avenida Presidente Vargas n°. 2.655, Cidade Nova, Rio de Janeiro
— RJ; Membro Conselheiro - ROBERTO PINHO DIAS GARCIA,
brasileiro, casado, Engenheiro Quimico, portador da Carteira de Identidade
n°. 03302377 - CRQ, CPF n°. 299.934.237-34, residente na cidade do Rio de
Janeiro com endereco comercial a Avenida Presidente Vargas n°. 2.655,
Cidade Nova, Rio de Janeiro — RJ; Membro Conselheiro Independente -
PAULO ROBERTO RIBEIRO PINTO, brasileiro, casado, Contador,
portador da Carteira de Identidade n°. 023667360.3 IFP/RJ, CPF
n°. 126.023.707-97, residente na cidade do Rio de Janeiro com endereco
comercial a Avenida Presidente Vargas n°. 2.655, Cidade Nova, Rio de Janeiro
— RJ, para complementacdo de mandato de seu antecessor Roberto Pinho Dias
Garcia; Membro Conselheiro Independente - GUILHERME FRANCO
FERNANDES, brasileiro, solteiro, Engenheiro, portador da Carteira de
Identidade n°. 21796563-1, CPF n°. 013.345.237-97, residente na cidade do
Rio de Janeiro com endere¢o comercial a Avenida Presidente Vargas n°.
2.655, Cidade Nova, Rio de Janeiro — RJ, que tomarao posse em seus cargos
mediante a assinatura do respectivo Termo de Posse lavrado em livro préprio;
3.2 ) Pela Aprovagdo e fixacdo da remuneracdo mensal dos membros do
Conselho de Administragdo no valor maximo equivalente a 30 % (trinta por
cento) da média da remuneragdo mensal da Diretoria, condicionando o
pagamento ao comparecimento a reunido ordindria do respectivo més, nos
termos do caput do Artigo 37 do Estatuto Social. VII - ENCERRAMENTO
E APROVACAO DA ATA: Atendida integralmente a Ordem do Dia, o
Senhor Presidente suspendeu a sessdo para lavratura desta Ata na forma de
sumadrio, no livro préprio; reabertos os trabalhos, foi a mesma lida e aprovada,
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assinada pelos Membros da mesa e pelos Acionistas que constituem a maioria
necessdria para as deliberacdes tomadas no Livro de Presenga de Acionistas.
Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2017. Presidente: JORGE LUIZ FERREIRA
BRIARD, Secretaria: CRISTIANE BATISTA DE SOUZA, Acionistas:
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, representado por LUCIANA DA COSTA
MARTINS DE ALMEIDA, designada pelo Oficio GG n°. 29/2017, de
27/01/2017 e JOSE YOCHIMY ARAKAKI.
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CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Art. 1° - A Companhia Estadual de Aguas e Esgotos - CEDAE, esta constituida
sob a forma de sociedade andnima, companhia aberta, de capital autorizado, de
economia mista estadual, vinculada a Secretaria de Estado de Ambiente, com duragao
por prazo indeterminado, regida pela legislacao societaria, pela legislagao federal e
estadual sobre o seu setor de atividade, por este Estatuto e pelas demais normas que
lhe forem aplicaveis.

Art. 2° - A Companhia tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Avenida Presidente Vargas, n° 2.655, Cidade Nova, CEP 20.210-
030 e podera, para a consecucao de seus objetivos, dentro de sua area de atuagéo,
instalar ou manter filiais, agéncias, escritorios, postos de servigos, depdsitos e
quaisquer outros estabelecimentos que se fizerem necessarios por deliberagdo de sua
Diretoria em ato colegiado, sendo que para as demais areas sera necessaria
deliberagédo do Conselho de Administragéao.

Art. 3° - A Companhia tem por objeto, respeitada a autonomia municipal:

a) a exploragcdo de servigcos publicos e de sistemas privados de captagéo,
producado, adugao e distribuicdo de agua e seus subprodutos, de coleta,
transporte, tratamento e disposicao final adequada de esgotos domésticos e
industriais e seus subprodutos, de tratamento e disposi¢éao final adequada
de residuos sélidos domésticos e industriais, servicos relacionados a
protecédo do meio ambiente e aos recursos hidricos, outros servigos relativos
a saude da populagédo, prestagdo de consultoria, assisténcia técnica e
certificacao nestas areas de atuacao e outros servigos de interesse para a
CEDAE e para o Estado do Rio de Janeiro, dentro ou fora de seus limites
territoriais, podendo, para atingir tais fins, participar, majoritaria ou
minoritariamente, de consoércios ou sociedades com empresas privadas.

b) a cobranga e o recebimento de contas referentes as tarifas ou receitas
fixadas pelo poder publico para custeio da prestagao dos servigos definidos
nas alineas "a", supra, cabendo-lhe cumprir e fazer cumprir as normas
pertinentes ao abastecimento de agua e esgotamento sanitario, inclusive no
tocante a aplicagdo de penalidades e interrupgao da prestagdo desses
servigos aos usuarios faltosos.
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Paragrafo 1° - A Companhia podera, por deliberagdo da Assembleia Geral
convocada especificamente para esse fim, constituir subsidiaria mantendo ou néo seu
controle societario.

Paragrafo 2° - A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, celebrar contratos com os Municipios, para operar, manter e cobrar as
tarifas correspondentes a prestagéo dos seus servigos.

CAPITULOII

CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 4° - O Capital Social é de R$ 1.349.922.017,07 (um bilhdo, trezentos e
quarenta e nove milhdées, novecentos e vinte e dois mil, dezessete reais, e sete
centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido exclusivamente em
611.190.898 (seiscentos e onze milhdes, cento e noventa mil, oitocentos e noventa e
oito) agdes ordinarias, todas nominativas escriturais sem valor nominal.

Paragrafo 1° - Cada agéo ordinaria dara direito a um voto nas deliberagbes das
Assembleias Gerais da Companhia.

Paragrafo 2° - Fica vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia.

Art. 5° - A Companhia esta autorizada a aumentar, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragdo e independentemente de reforma estatuéria, o seu Capital
Social até o limite de 332.042.058 (trezentas e trinta e dois milhdes, quarenta e duas
mil e cinquenta e oito) agdes ordindrias sem valor nominal. Salvo deliberagbes em
contrario, os acionistas nao terdo direito de preferéncia em emissdes de agdes,
debéntures ou partes beneficiarias conversiveis em agbes, bénus de subscricdo e
quaisquer outros valores mobiliarios, cuja colocacdo seja feita mediante venda em
bolsa de valores, subscrigdo publica ou permuta por agdes em oferta publica de
aquisigdo de controle, nos termos do Art. 172 da Lei 6.404/1976.

Paragrafo 1° - O limite do capital autorizado da Companhia somente podera ser
modificado por deliberagao da Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - Ressalvado o disposto no "caput" deste artigo, os acionistas teréao
preferéncia, na proporgdo das respectivas participagbes, para subscricdo dos
aumentos de capital da Companhia, regendo-se o exercicio deste direito pela
legislagéo que lhe for aplicavel.

Paragrafo 3° - Os aumentos de capital da Companhia serdo realizados mediante
subscrigdo particular ou publica, incorporacéo de reservas, créditos legais decorrentes
de recursos recebidos para cobertura de orgamento e versdo de patriménios liquidos,
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nos termos das disposi¢cdes especiais das legislagbes estadual e federal, como
ressalvado no Art. 235, da Lei n.° 6.404/1976.

Art. 6° - O Estado do Rio de Janeiro detera o controle acionario da Companhia,

conservando sempre, pelo menos, 51% (cinquenta e um por cento) das suas acgdes
ordinarias.

CAPITULO Il

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros
meses que se seguirem ao término de cada exercicio social, e extraordinariamente
sempre que os interesses da Companhia o exigirem.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de
Administracdo ou na forma da lei.

Paragrafo 2° - A convocacéo da Assembleia Geral Ordinaria sera antecedida do
cumprimento da alinea "a" do Art. 17 deste Estatuto.

Paragrafo 3° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa
composta de Presidente e Secretario escolhidos pelos acionistas presentes.

Paragrafo 4° - Compete a Assembleia Geral, além das outras atribuigées que lhe
sao estabelecidas em lei, deliberar sobre as seguintes matérias:

a) alteragdes do Estatuto Social;

b) aumento ou reducdo do Capital Social da Companhia fora do limite do
capital autorizado, bem como resgate ou amortizagdo de suas agoes;

c) transformacdo, fusdo, cisdo, incorporagdo ou incorporagdo de agobes
envolvendo a Companhia;

d) aumento ou redugao do nimero de membros do Conselho de Administragao
da Companhia;

e) requerimento de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial da
Companhia, ou ainda, a dissolugédo, liquidagéo ou cessagédo do seu estado
de liquidagao;

fy  alteragcdo da politica de dividendos ou do dividendo minimo obrigatério
previsto no Estatuto Social da Companhia;
mﬁ}
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g) decisdo quanto ao fechamento do capital ou, se fechado, a obtengao de
eventual novo registro de companhia aberta da Companhia;

h) avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para o aumento do Capital
Social;

i)  eleicdo e substituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal; e

), fixacdo da remuneracao anual dos administradores.

CAPITULO IV

ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 8° - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragéo e por
uma Diretoria que terdo a composicao e as atribuigées previstas na lei e neste Estatuto.

Art. 9° - Os Conselheiros e Diretores, antes de entrarem no exercicio dos
respectivos cargos, deverdo firmar a declaragéo de que trata o Art. 157, da Lei n.°
6.404/1976, e apresentar relagdo de seus bens que sera registrada no mesmo livro em
que for lavrado o termo de posse.

Art. 10 - Aos membros da administragdo, é vedada a aquisi¢cdo, ainda que em
hasta publica, de bens de propriedade da Companhia.

Art. 11 - Os prazos de gestdao de Conselheiros e Diretores estender-se-do até a
posse dos respectivos substitutos eleitos.

Art. 12 - Nao podem ser membros do Conselho de Administragéo ou da Diretoria
as pessoas naturais que se encontrem nas condi¢des previstas nos Paragrafos 1°, 2° e
3° do Art. 147, da Lei n° 6.404/1976, no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64/1990 e no Paragrafos 2° e 3° do art. 17 da Lei n° 13.303/2016,
bem como nao atendam os requisitos dos Incisos | e Il ou paragrafo 5° do art. 17 da Lei
n°® 13.303/2016.

Paragrafo Unico - E vedada a participagdo remunerada dos conselheiros, em
mais de 2 (dois) conselhos, de administragdo ou fiscal, de empresa publica, de
sociedade de economia mista ou de suas subsidiarias, nos termos do art. 20 da Lei n°

13.303/2016.
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Art. 13 - Os Conselheiros e Diretores ndo poderdo exercer cargos de diregéo,
administraga@o, consultoria ou assessoramento em empresas privadas de projetos ou
de construgéo de obras vinculados, de qualquer forma, aos servigos publicos de aguas
e esgotos, bem como a industria de materiais e equipamentos pertinentes.

Paragrafo Unico - As restricdes deste artigo ndo se aplicam quando a
Companhia se fizer representar nos quadros da administracao superior das sociedades
de que participe ou venha a participar, na forma prevista no Paragrafo 1° do Art. 3°
deste Estatuto.

Art. 14 - Poderao ser eleitas para membros dos orgaos de administragdo pessoas
naturais, devendo os Diretores serem residentes no Pais.

SECAOQ |
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 15 - O Conselho de Administragéo sera composto de, no minimo, 07 (sete)
membros e, no maximo, 11 (onze) membros, eleitos em Assembleia Geral e por ela
destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo 1° - Aos acionistas minoritarios presentes a Assembleia Geral, é
assegurado o direito de eleger um membro do Conselho, se maior numero néo Ihes
couber pelo processo de voto multiplo, na forma da legislagédo em vigor.

Paragrafo 2°- Fica assegurada a participacdo de um representante dos
empregados no conselho de administracdo, com mandato coincidente com o dos
demais conselheiros.

| — O conselheiro representante dos empregados sera escolhido dentre os
empregados ativos da CEDAE, pelo voto dos seus pares, em eleicdo direta a ser
organizada pela Companhia.

Il = O regimento interno do conselho de administragdo devera estabelecer
requisitos de elegibilidade e outras condicbes para o exercicio do cargo de
representante dos empregados.

Paragrafo 3°- Os membros do Conselho de Administracdo terdo mandato
unificado de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 3 (irés) recondugdes
consecutivas.

Paragrafo 4° - A Assembleia Geral, dentre os Conselheiros eleitos, escolhera
o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 5° - Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo 25%
(vinte e cinco por cento) deverdo ser Conselheiros Independentes, e expressamente

o
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declarados como tais na ata da Assembleia Geral que os eleger, sendo também
considerado(s) como independente(s) o(s) Conselheiros eleito(s) por acionistas
minoritarios termos do artigo 141, §§ 4° e 5°, artigo 239 da Lei n° 6.404/1976 e §4° do
art. 19 da lei 13.303/2016, desde que atendidas as condigdes abaixo.

Paragrafo 6° - Nao serao consideradas, para o cOmputo das vagas destinadas a
membros independentes, aquelas ocupadas pelos conselheiros eleitos por
empregados, nos termos do §3° do art. 19 da lei 13.303/2016.

Paragrafo 7° - O conselheiro independente caracteriza-se por: (i) ndo ter qualquer
vinculo com a Companhia, exceto participagcdo de capital; (i) ndo ser cdnjuge ou
parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por adog¢ao, de chefe do Poder
Executivo, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado ou Municipio ou de
administrador da Companhia; (iii) ndo ter mantido, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de
qualquer natureza com a Companhia ou seus controladores, que possa vir a
comprometer sua independéncia; (iv) nao foi, nos ultimos 3 anos, empregado ou Diretor
da Companhia, do acionista controlador ou de sociedade controlada, coligada ou
subsidiaria da Companhia; (v) nao é fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de
servicos e/ou produtos da Companhia, em magnitude que implique perda de
independéncia; (vi) nao é funcionario ou administrador de sociedade ou entidade que
esteja oferecendo ou demandando servigcos ou produtos a Companhia, de modo a
implicar perda de independéncia; (vii) ndo recebe outra remuneragédo da Companhia
além daquela relativa ao cargo de conselheiro, a excegdo de proventos em dinheiro
oriundos de participagédo no capital.

Paragrafo 8° - Quando em decorréncia da observancia do percentual referido
no paragrafo acima, resultar numero fracionario de Conselheiros, proceder-se-a
ao arredondamento para o nimero inteiro: (i) imediatamente superior, quando a fragao
for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos); ou (ii) imediatamente inferior, quando a
fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos).

Paragrafo 9°- A posse dos membros do Conselho de Administra¢édo e da Diretoria
estard condicionada a assinatura do termo de posse, lavrado no "Livro de Atas de
Reunides do Conselho de Administragéo", dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a
eleicao.

Paragrafo 10°- Se qualquer Conselheiro deixar de assinar o termo de posse, na
forma e prazo previstos, sua eleicao tornar-se-a sem efeito, salvo se aceita a sua
justificativa apresentada ao Conselho de Administracao.

Paragrafo 11°- O substituto eleito para preencher o cargo vago completard o
mandato do Conselheiro substituido.

Paragrafo 12°- Os cargos de Presidente do Conselho de Administragédo e de
Diretor Presidente ndo poderao ser acumulados pela mesma pessoa.
mgg
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Art. 16 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a mensalmente em carater
ordinario e extraordinariamente sempre que necessario, na sede da Companhia ou em
local indicado pelo Presidente do Conselho ou pelo Vice-Presidente.

Paragrafo 1° - A convocagéo sera feita pelo Presidente, pelo Vice-Presidente, ou,
ainda, pela Diretoria, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, que devera conter
breve descricao das matérias da ordem do dia.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho de Administragao serao instaladas com a
presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo 3° - As deliberacdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos de
seus membros. Nos casos de empate, sera vitoriosa a proposta que tiver o voto de
qualidade, a ser proferido pelo Presidente do Conselho de Administragdo da
Companhia ou por seu substituto.

Paragrafo 4° - No caso de auséncia temporaria de quaisquer dos membros do
Conselho de Administragdo, o membro do Conselho de Administragdo podera
manifestar o seu voto por escrito, por meio de carta ou fac-simile entregue ao
Presidente do Conselho na data da reunido, ou ainda, por correio eletrénico
digitalmente certificado, com prova de recebimento pelo Presidente do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 5° - Os Conselheiros poderédo participar das reuniées do Conselho de
Administracdo por intermédio de conferéncia telefénica, videoconferéncia ou por
qualquer outro meio de comunicagao eletrébnico, que permita a identificagdo do
Conselheiro e a comunicagéo simultanea com todas as demais pessoas presentes a
reunido. Nesse caso, os Conselheiros serdo considerados presentes a reunidao e
deverao assinar a correspondente ata.

Paragrafo 6° - Ao término de cada reunido, sera lavrada ata, a qual devera ser
assinada por todos os Conselheiros fisicamente presentes a reuniao, e posteriormente
transcrito no “Livro de Registro de Atas do Conselho de Administragédo da Companhia”.

Paragrafo 7° - O Presidente do Conselho de Administragao sera substituido pelo
Vice-Presidente, nos casos de afastamento temporario ou definitvo e nos
impedimentos legais.

Art. 17 - Compete ao Conselho de Administragéo:

a) disponibilizar a todos os acionistas, devendo encaminhar também a
Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento, até 30 (trinta) dias antes da
realizagao de Assembleia Geral Ordinaria:

oA
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| - o Relatdrio da Administragdo sobre 0s negocios sociais e os principais
fatos administrativos do exercicio findo;

Il - Demonstragbes Contabeis e orgcamento integrado do exercicio anterior,
acompanhados dos pareceres dos Auditores Independentes, se houver do
Conselho Fiscal e da Auditoria Interna da Companhia;

Il - os demais documentos previstos na legislacao;

b) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia, aprovar e promover
anualmente analise de atendimento das metas e resultados na execugéao do
plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar suas
conclusdes e informa-las a Assembleia Legislativa do estado do Rio de
Janeiro e ao Tribunal de Contas do Estado, salvo as informag¢des de natureza
estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao
interesse da Companhia;

c) eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixar-lhes as atribuigoes,
observando o que a respeito dispuser a Lei e este Estatuto;

d) fiscalizar e avaliar a gestao dos Diretores, nos termos do inciso lll do art. 13
da Lei n° 13.303/2016; examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos
da Companhia; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias
de celebragao; e quaisquer outros atos da administracdo executiva,

e) convocar as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, na forma da Lei;
f) manifestar-se sobre o Relatério da Administragéo e as contas da Diretoria;

g) autorizar a alienagcdo de bens do Ativo Nao Circulante, a constituicdo de
onus reais e a prestagao de garantias a terceiros;

h)  escolher e destituir os Auditores Independentes;
i) aprovar o Regimento Interno da Companhia;

) aprovar os regulamentos que disciplinem os cargos e remuneragbes dos
empregados da Companhia;

k)  aprovar os regulamentos que disciplinem as licitagdes e a execugédo dos
contratos de obras, servigos e fornecimentos @ Companhia;
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apreciar e aprovar planos anuais relativos a investimentos, financiamentos e
demais operagdes de crédito;

alterar a estrutura gerencial da Companhia e conferir poderes ao Diretor
Presidente da Companhia para que edite os atos necessarios a efetivagao
de tais modificagdes;

deliberar sobre a emissao de agdes e bénus de subscrigdo dentro do limite
do capital autorizado, fixando suas caracteristicas e definindo se sera
concedido o direito de preferéncia aos acionistas e o respectivo prazo;

deliberar sobre a aquisicdo de emissbes da Companhia para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria, bem como sobre a revenda ou
recolocagdo no mercado, observadas as normas expedidas pela Comissao
de Valores Mobiliarios - CVM e demais disposicdes legais aplicaveis;

manifestar-se sobre a distribuicao de dividendos intermediarios;

deliberar sobre proposta de alteragcao da politica tarifaria e, em particular,
sobre o reajuste dos valores das tarifas de agua e esgoto, dentro dos limites
estabelecidos em lei, submetendo a proposta aprovada a analise e validagéao
pela entidade responsavel pela regulagdo e fiscalizacdo dos servigos de
agua e esgoto prestados pela CEDAE nos limites do Estado do Rio de
Janeiro;

decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, com base na legislagdo em
vigor; e

designar comissdo para elaborar ou revisar o cddigo de conduta da
Companhia, a ser aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria.

elaboragdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administracdo, com a explicitagdo dos compromissos de consecugédo de
objetivos de politicas publicas pela Companhia, em atendimento ao interesse
coletivo que justificou a autorizagdo para sua criagdo, com defini¢do clara
dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como dos impactos
econdmico-financeiros da consecugdo desses objetivos, mensuraveis por
meio de indicadores objetivos;

EMPRESA
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u)  discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestao de
pessoas e codigo de conduta dos agentes;

v)  implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencao e mitigacao dos principais riscos a
que estda exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informagdes contdbeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrupcgéo e fraude;

w)  estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradigéo
entre informacdes de diversas areas e as dos executivos da Companhia.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo, para seu assessoramento, podera
estabelecer a formagdo de Comités técnicos e consultivos, com objetivos e fungbes
definidos, sendo integrados por membros dos érgaos de administracdo da Companhia
ou nao, conforme estabelecido no Capitulo IV.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo estabelecera as normas aplicaveis
aos Comités, incluindo regras sobre composigédo, prazo de gestdo, remuneragao e
funcionamento.

Paragrafo 3° - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas, as atas
das reunides do Conselho de Administracdo que contiver deliberagdo destinada a
produzir efeitos perante terceiros ou que constituam fato relevante de interesse do
mercado.

SECAO i
COMITE DE AUDITORIA

Art. 18 - A Companhia terda um Comité de Auditoria composto por 3 (trés)
profissionais que deverado ter conhecimentos basicos de finangas e contabilidade,
devendo pelo menos um deles ser versado nas normas de contabilidade utilizadas nos
Estados Unidos da América, “United States Generally Accepted Accounting Principles”
(US-GAAP) e com experiéncia em analise, preparagéo e avaliagdo de Demonstragoes
Financeiras, conhecimento de controles internos, de auditoria, de politicas de
divulgacdo de informagdes ao mercado e de “International Financial Reporting
Standards” (IFRS).

Paragrafo Unico - A remuneracéo dos membros do Comité de Auditoria sera de
80% (oitenta por cento) em relagdo a remuneragéo efetuada aos membros do
Conselho de Administragao.

-\N
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Art. 19 - Compete ao Comité de Auditoria:

a) recomendar ao Conselho de Administracdo a contratagdo de empresa de
Auditoria Independente, os parametros para fixagcdo da respectiva
remuneragado, a substituicdo justificada do auditor independente e outras
condi¢cdes de prestacao dos servigos;

b)  manifestar-se previamente sobre a contratacdo de outros servigos da
empresa de Auditoria Independente, ou de empresas a ela vinculadas, que
nao estejam compreendidos nas atividades tipicas de auditoria;

c) analisar as Demonstra¢des Financeiras;

d)  garantir que as areas de contabilidade e de Auditoria Interna desempenhem
com contento as suas fung¢des, propondo a Diretoria as medidas que julgar
cabiveis;

e) avaliar as praticas da Diretoria para que desenvolva controles internos
confiaveis;

f) articular-se diretamente com a Auditoria Interna e com os Auditores
Independentes, acompanhando os respectivos trabalhos;

g) examinar os relatérios da Auditoria Interna e dos Auditores Independentes,
antes de serem submetidos ao Conselho de Administragao;

h)  os relatérios produzidos pela Auditoria Interna e pela empresa de Auditoria
Externa serao sempre encaminhados simultaneamente a Diretoria e aos
integrantes do Comité de Auditoria.

i) acompanhar a elaboragéo e emitir opiniao sobre os balancetes trimestrais e
as Demonstragdes Financeiras, buscando assegurar a sua integridade e
qualidade;

i) avaliar permanentemente as praticas contabeis, os processos e controles
internos adotados pela Companhia, buscando identificar assuntos criticos,
riscos financeiros e potenciais contingéncias, e propor os aprimoramentos
que julgar necessarios;

k)  acompanhar as atividades de “compliance” da Companhia;
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1) solicitar a contratacao de servigcos especializados para apoiar as atividades
do Comité de Auditoria, cuja remuneracédo sera suportada pela Companhia,
dentro do seu orgamento anual aprovado; e

m) receber e processar denuncias e reclamagdes de terceiros sobre assuntos
relacionados com contabilidade, controles internos e auditoria.

Paragrafo Unico - O Comité de Auditoria deliberard pela maioria de seus
membros, sem prejuizo da faculdade de seus integrantes solicitarem individualmente
informagdes e examinarem os livros, documentos e papéis da Companhia.

Art. 20 - O Comité de Auditoria elaborara o seu Regimento Interno, submetendo-o
a aprovacgao do Conselho de Administragéo, que devera disciplinar sobre as regras de
seu funcionamento, assim como suas especificas responsabilidades e atribui¢des.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno podera ampliar as competéncias do
Comité de Auditoria para atender ao bom andamento dos trabalhos.

SECAOQ Il

DIRETORIA

Art. 21- A Diretoria da Companhia é composta de até 09 (nove) membros,
eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragdo, para um
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes
consecutivas.

Paragrafo 1° - A Diretoria da Companhia tera a seguinte composigao:

| - Diretor Presidente — DP

Il - Diretor de Projetos Estratégicos e Sustentabilidade — DE

Il - Diretor Administrativo-Financeiro e de Relagbes com Investidores — DF
IV - Diretor de Engenharia — DT

V - Diretor de Produgéo e Grande Operagao — DG

VI - Diretor de Distribuicdo e Comercializagao do Interior — DI

VIl - Diretor de Distribuigédo e Comercializagdo Metropolitana — DM

VIII - Diretor de Gente e Gestao - DH

IX - Diretor de Esgotos e Saneamento - DS

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria tomardo posse mediante a assinatura em
termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides da Diretoria".

1)
Av. Presidente Vargas, 2.655 . Cidade Nova. Rio de Janeiro . CEP 20.210-(9\

www.cedaecom.br %/

13




A/E Rio de Janeiro

CED

PERTO DE VOCE

Paragrafo 3° - E condigdo para investidura em cargo de diretor a assungéo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administragdo, a quem incumbe fiscalizar seu
cumprimento.

Paragrafo 4° - Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario de qualquer
Diretor, as suas respectivas atribuicdes serdo desempenhadas por outro Diretor
indicado pelo Diretor Presidente.

Paragrafo 5° - Em caso de vacéncia de cargo da Diretoria, competira ao
Conselho de Administracao eleger um substituto para completar o mandato do
substituido.

Paragrafo 6° - Os Diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até que
seus substitutos sejam empossados. O Conselho de Administracao podera, eventual e
justificadamente, deixar vago cargo de Diretor de qualquer Diretoria, determinando a
acumulagao de funcoes.

Paragrafo 7° - A diretoria devera apresentar, até a ultima reunido ordinaria do
Conselho de Administragéo do ano anterior, a quem compete sua aprovagao:

| - plano de negdcios para o exercicio anual seguinte;
Il - estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades
para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos.

Art. 22 - Os membros da Diretoria ndo poderdo ausentar-se do exercicio por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta) dias intercalados, no periodo de um
ano, sob pena de perda do cargo, salvo por motivo de licenga ou autorizagao de
afastamento.

Art. 23 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia o exigirem.

Paragrafo 1° - As reunides da Diretoria realizar-se-ao por convocagao do Diretor
Presidente, mediante aviso escrito, enviado a cada Diretor, com antecedéncia minima
de 01 (um) dia, o qual contera breve descricdo das matérias da ordem do dia. Os
Diretores, entretanto, poderao dispensar a convocagao escrita.

Paragrafo 2° - Independentemente das formalidades prescritas no paragrafo
anterior, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Diretores.

Paragrafo 3° - A instalacao das reunides da Diretoria dependerdo de quorum de
maioria absoluta. As deliberagbes serdo tomadas pela maioria de votos, podendo os
membros ausentes votar por meio de carta, telegrama ou telefax.

Av. Presidente Vargas, 2.655 . Cidade Nova. Rio de Janeiro . CEP 20.210-?9\

‘ www.cedaecom.br
L Funp, =
1 cRiAN
RECONHECE




{ GOVERNO DO .
\ 4 Rio de Janeiro

PERTO DE VOCE

e

Paragrafo 4° - Cabera ao Diretor Presidente, além do voto individual, o de
qualidade, em caso de empate.

Paragrafo 5° - As deliberagbes da Diretoria serao registradas no "Livro de Atas de
Reunides da Diretoria". Deverdao ser encaminhadas ao Conselho de Administragao
copias de todas as atas de reunides da Diretoria.

Paragrafo 6° - A Diretoria, competird deliberar sobre proposta de alteracdo da
tabela de pregos de servigos acessorios prestados, dando conhecimento anualmente
da tabela ao Conselho de Administragdo ou quando este solicitar.

Art. 24 - Compete aos Diretores, no ambito de suas atribuicdes especificas e em
conjunto com o Diretor Presidente, a pratica dos atos de gestdo necessarios ao
funcionamento regular da Companhia.

Paragrafo Unico - A Companhia sé estara obrigada para com terceiros mediante
as assinaturas de 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente ou o Diretor
de Projetos Estratégicos e Sustentabilidade conjuntamente com outro Diretor ou um
Procurador especialmente nomeado, ou, ainda, conjuntamente por dois Diretores que
sejam diretamente responsaveis pela area respectiva aos servigos a serem prestados.

Art. 25 - Na constituicdo de Procuradores ad negotia, € indispensavel a
assinatura de 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente.

Art. 26 - Compete ao Diretor Presidente:

l: executar e fazer cumprir as determinagdes da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragéo e da Diretoria;

1. figurar como interlocutor da Companhia;

[I. convocar e presidir as reunides da Diretoria, observado o disposto no
Paragrafo 1° do Art.23;

IV.  nomear e demitir empregados, observado o disposto no Art. 58;
V. supervisionar os trabalhos dos demais Diretores; e

VI.  zelar pela publicagdo do Relatério da Administragdo e das respectivas
Demonstragoes Contabeis da Companhia, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo 1° - A Ouvidoria Geral sera subordinada diretamente ao Diretor
Presidente, e permitird que a sociedade, entidades de classe, associa¢gdes ou outras

)
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organizagdes possam obter informagdes e promover denuncias sobre deficiéncias nos
servigos prestados no ambito da competéncia da CEDAE, por meio de central de
atendimentos telefénicos, correspondéncias, correio eletrénico, midia, entre outros, e
do Call Center, tendo o cargo de Ouvidor status equivalente ao de Diretor.

Paragrafo 2° - A Assessoria Juridica serd o 6rgao interno responsavel pelo
assessoramento juridico da Companhia, competindo-lhe a sua representacgéao judicial e
extrajudicial, tendo o cargo de Assessor Juridico Chefe o status equivalente ao de
Diretor.

Art. 27 - Compete ao Gabinete da Presidéncia a coordenagéo e supervisdo das
atividades relacionadas as seguintes areas: assisténcias e assessorias da Presidéncia;
acompanhamento e controle das reunides da Diretoria, bem como outras atividades
designadas pelo Diretor Presidente.

Art. 28 - Compete ao Diretor de Projetos Estratégicos e Sustentabilidade - DE a
direcdo, superviséo, coordenacdo e planejamento de todas as atividades ligadas as
seguintes areas: tecnologia da informagao; planejamento e gestao comercial; gestdo de
energia elétrica; planejamento e gestdo empresarial e programa de reducao de perdas.

Art. 29 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro e de Relagdes com
Investidores - DF a diregéo, supervisao e coordenacao das atividades relacionadas as
areas de: assessoramento e execugdo orgamentdria e financeira; controle e
contabilidade; suprimentos, transporte e equipamentos; protocolo geral e arquivo
administrativo geral. Compete, ainda, a representagédo da Companhia junto a PRECE e
a CAC.

Paragrafo Unico - Compete, também, ao Diretor Administrativo-Financeiro e de
Relagdes com Investidores, cumulativamente com as suas fungbes especificas, as
atividades de Relagdes com o Mercado, compreendendo o atendimento das normas
emanadas da Comissado de Valores Mobiliarios - CVM; atendimento e prestagao de
informagbes a acionistas, analistas e investidores; divulgagdo de informagdes ao
mercado, fatos relevantes e quaisquer outros dados da Companhia que possam
influenciar decisdes de negociar valores mobiliarios de sua emisséo.

Art. 30 - Compete ao Diretor de Engenharia - DT a diregéo, supervisdo e
coordenacao das atividades relacionadas as areas de: programa de saneamento da
Barra da Tijuca, Recreio dos Bandeirantes e Jacarepagua; programa de despoluigéo da
Baia de Guanabara; cadastro técnico; engenharia de custos e orgamento; elaboragéo e
analise de projetos especiais e proprios; fiscalizacdo de obras proprias e especiais;
controle de contratos e recuperacao patrimonial.

Art. 31 - Compete ao Diretor de Produgao e Grande Operagéo - DG a direcéo,
supervisdo e coordenagdo das atividades relacionadas as seguintes Geréncias:
Guandu/Lameirao; Operagao e Manutengéo de Agua; Controle de Qualidade de Agua;
Imunana/Laranjal.
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Art. 32 - Compete ao Diretor de Distribuicdo e Comercializagado do Interior - DI a
direcao, supervisado, coordenacgao de planejamento e apoio, distribuicdo de agua, coleta
de esgotos e atendimento comercial das atividades relacionadas as seguintes
Geréncias: Serrana; Litoranea Norte; Médio Paraiba; Noroeste; Leste; Controle de
Qualidade e Obras do Interior.

Art. 33 - Compete ao Diretor de Distribuicdo e Comercializagdo Metropolitana -
DM a diregéo, supervisdo, coordenagao de planejamento e apoio, distribuicdo de agua
e atendimento comercial das atividades relacionadas as seguintes Geréncias: Regional
Sul; Regional Centro; Regional Norte; Regional Oeste; Regional Baixada Fluminense e
Logistica.

Art. 34 — Compete ao Diretor de Gestao de Pessoas - DH a diregao, supervisao,
coordenacao, planejamento, estruturagéo e execugéo da politica de gestédo de pessoas
e demais atividades correlatas.

Art. 35 - Compete ao Diretor de Esgotos e Saneamento a coordenagao, diregéo
e supervisdo de todas as atividades relacionadas com operagao, manutengao, controle,
planejamento e projetos de sistemas de coleta, transporte, tratamento e destino final de
esgotos na area da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro relacionadas as seguintes
Geréncias: Regional Sul; Regional Centro; Regional Norte; Regional Oeste; Regional
Baixada Fluminense e Logistica.

Art. 36- Excecao feita ao caso de poderes outorgados para representagdo em
juizo, todas as procuragdes outorgadas pela Companhia terdo prazo de vigéncia
determinado.

Paragrafo Unico - A Companhia mantera um livio especial no qual serdo
registradas todas as procuragdes outorgadas em seu nome e o seu teor.

SECAO IV
REMUNERACAO

Art. 37- Os membros do Conselho de Administragao farao jus, individualmente, a
uma remunerag¢ao mensal, fixada pela Assembleia Geral, no valor maximo equivalente
a 30% (trinta por cento) da média da remuneragdao mensal da Diretoria, condicionado o
pagamento ao comparecimento a reuniao ordinaria do respectivo més.

Paragrafo Primeiro - Os honorarios dos membros da Diretoria serao fixados em
Assembleia Geral, limitados ao teto remuneratério do Poder Executivo do Estado do
Rio de Janeiro.

Paragrafo Segundo - Os honorarios dos titulares de funcdes dos demais
escaldes serao estabelecidos pelo Conselho de Administragao.
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Art. 38- Os administradores requisitados a outros 6rgaos, bem como os
empregados eleitos Diretores que optarem pela remuneragdo de origem, poderao
receber uma gratificagdo correspondente a 100% (cem por cento) da parcela referente
ao simbolo atribuido ao respectivo cargo, sendo a representagdo recebida
integralmente.

Art. 39- Os administradores nao farao jus ao PIS/PASEP, devendo a Companhia
recolher o FGTS respectivo.

Art. 40- Aos Diretores e dirigentes sem relagédo de emprego com a Companhia e
que, portanto, ndo tém assegurado direito ao 13° salario, sera atribuida gratificagéo
Unica, do mesmo valor deste, a ser paga no més de dezembro de cada ano,
proporcionalmente ao numero de meses em que tiver exercido o seu mandato ou
ocupado a fungdo de confianga, vedada a atribuicdo de qualquer outra parcela
remuneratdria, a qualquer titulo.

Art. 41 - E facultado aos Diretores e dirigentes sem relagdo de emprego com a
Companhia gozarem, a titulo de prémio, apds um ano de mandato, licenca especial de
um més, sem prejuizo de percepgao de sua remuneragao.

Paragrafo Unico - A licenca serd concedida pelo Conselho de Administragéo,

observada, na sua concessdo, a época que melhor atenda aos interesses da
Companbhia.

CAPITULO V

CONSELHO FISCAL

Art. 42- O Conselho Fiscal da Companhia tem funcionamento permanente, sendo
composto de 04 (quatro) membros efetivos e igual numero de suplentes, no qual 01
(um) dos membros efetivos devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administragéo publica, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato até a
Assembleia Geral Ordindria que se realizar apds a sua eleigao, sendo permitidas 2
(duas) recondugdes consecutivas dos membros.

Paragrafo Unico - Na composicdo do Conselho Fiscal, serdo observados os
dispositivos da legislagdo vigente, cabendo a indicagdo de cada membro efetivo e seu
respectivo suplente:

a) 2 (duas) indicagdes da Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento;
b) a Secretaria de Estado a que a Companhia estiver vinculada;
c) aos acionistas minoritarios.
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Art. 43- Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, deverdo ser
pessoas naturais, residentes no Pais, com formagdo académica compativel com o
exercicio da fungdo e tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de
diregéo ou assessoramento na administragdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou
administrador em empresa.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos seus
cargos mediante assinatura do termo de posse, lavrado no "Livro de Atas e
Pareceres do Conselho Fiscal", no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados
a partir da data da comunicagdo oficial expedida pela Companhia.

Paragrafo 2° — Aos membros do Conselho Fiscal, compete aprovar o seu
Regimento Interno e eleger o seu Presidente na primeira reunido realizada apds a
posse, comunicando o resultado a Auditoria Geral do Estado, no prazo de 10 (dez) dias
da data da escolha.

Art. 44- O Conselho Fiscal, além das normas legais e as deste Estatuto, devera
observar ainda, no que couber, as instru¢cdes editadas pela Auditoria Geral do Estado.

Art. 45- Os membros do Conselho Fiscal terao os mesmos deveres,
responsabilidades e competéncia previstas na Lei Ordinaria Federal n° 6.404/1976, e
no Decreto Estadual n° 21.788/1995, aplicando-se-lhes, ainda, o disposto no
paragrafo 6° do Art. 77 da Constituicao Estadual.

Art. 46- Compete ao Conselho Fiscal exercer as atribuigdes previstas no artigo
163 da Lei Ordinaria Federal n° 6.404/1976, com alteragdes da Lei Ordinaria Federal n°
9.457/1997, bem como:

l. manifestar-se, mensalmente, sobre o Relatério da Auditoria Interna,
recomendando a Diretoria a adogao de medidas corretivas que julgar
necessarias, devendo proceder do mesmo modo com relagdo aos relatorios
e pareceres dos Auditores Independentes; e

Il apresentar parecer conclusivo sobre as contas da Companhia, ao término de
seu mandato, independentemente do apresentado no encerramento do
exercicio social.

Art. 47- O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros ou pelo
Presidente do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico - Cabera ao Diretor Presidente da Companhia indicar um
empregado qualificado para secretariar as reuniées do Conselho Fiscal.
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Art. 48- A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, observadas as disposi¢bes legais pertinentes, no
valor maximo equivalente a 15% (quinze por cento) da média da remuneragao mensal
da Diretoria, condicionado o pagamento ao comparecimento a reunido ordindria do
respectivo més.

Paragrafo Unico - O membro suplente do Conselho Fiscal, nos casos de

substituicio do membro efetivo, nos seus impedimentos, fara jus a remuneragao
atribuida ao titular do cargo.

CAPITULO VI

AUDITORIA INTERNA

Art. 49- A Companhia devera manter, em sua estrutura, um sistema de Auditoria
Interna, vinculada indiretamente ao Conselho de Administragao por meio do Comité de
Auditoria.

CAPITULO Vi

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES CONTABEIS,
RESERVAS E DIVIDENDOS

Art. 50- O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano,
quando sera levantado o balango patrimonial e elaboradas as Demonstracdes
Financeiras exigidas pela legislagéao vigente.

Art. 51- A Companhia podera, a critério da Diretoria, levantar balangos trimestrais
ou semestrais.

Art. 52- Levantado o balango patrimonial, serdo observadas, quanto a distribuicao
do resultado apurado as seguintes regras:

l. do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao,
0s prejuizos acumulados e a provisao para o Imposto sobre a Renda;

Il. os lucros remanescentes terdo as seguintes destinagées:

a) 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal até que atinja os limites
legalmente previstos;
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b)  importancias destinadas a constituicdo de reserva para contingéncias, caso
deliberado pela Assembleia Geral;

c) 25% (vinte e cinco por cento) para o pagamento do dividendo obrigatério, de
acordo com o Paragrafo 1° abaixo; e

d) o lucro que nao for utilizado para constituir a reserva de que trata o
Paragrafo 2° deste artigo nem retido nos termos do artigo 196 da Lei n°
6.404/1976 sera distribuido como dividendo adicional.

Paragrafo 1° - O dividendo obrigatério sera calculado e pago de acordo com as
seguintes normas:

a) a base de calculo do dividendo sera o lucro liquido do exercicio diminuido
das importancias destinadas a constituicdo da reserva legal e de reservas
para contingéncias, e acrescido da reversao das reservas de contingéncias
formadas em exercicios anteriores;

b) o0 pagamento do dividendo determinado nos termos da alinea anterior
podera ser limitado ao montante do lucro liquido do exercicio que tiver sido
realizado nos termos da lei, desde que a diferenca seja registrada como
reserva de lucros a realizar; e

c)  os lucros registrados na reserva de lucros a realizar, quando realizados e se
nao tiverem sido absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,
deverao ser acrescidos ao primeiro dividendo declarado apds a realizacao.

Paragrafo 2° - Fica criada a Reserva para Expansao, que tera por fim assegurar
recursos para financiar aplicagoes adicionais de capital fixo e circulante e sera formada
com até 100% do lucro liquido que remanescer apds as destinagdes de que tratam as
alineas "a", "b", e "c" do item Il, ndao podendo o total desta reserva ultrapassar o valor
do Capital Social da Companhia.

Paragrafo 3° - Os dividendos relativos as agbes pertencentes ao Estado do Rio
de Janeiro deverao ser creditados em conta do Tesouro Estadual.

Art. 53- Os dividendos e os juros sobre o capital proprio de que trata o paragrafo
1° do Artigo 52, atribuidos aos acionistas ndo renderdo juros e, se ndo reclamados
apoés 3 (trés) anos a contar da data do inicio de pagamento de cada dividendo ou juros
sobre o capital préprio, prescreverao em favor da Companhia.
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Art. 54- As Demonstragées Financeiras da Companhia deverao ser auditadas,
anualmente, por auditor independente de reputacéo ilibada.

CAPITULO Viil

EMPREGADOS DA COMPANHIA

Art. 55- O regime juridico dos empregados da Companhia, € o da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT) e legislagcéo pertinente posterior.

Art. 56- Observado o disposto no Art. 22 e seus paragrafos do Decreto-Lei
Estadual n° 239/1975, a prévia aprovacao pela Assembleia Geral, na qual participe
obrigatoriamente o acionista controlador, é condigéo de validade de qualquer alteragéo
de contrato de trabalho ou fungdo de confianga que acarrete quaisquer 6nus para a
Companhia, passiveis de extensao, inclusive por efeito reflexo, a generalidade dos
empregados ou a componentes de uma ou mais categorias de empregados celetistas.

Paragrafo Unico - Prescindirdo da prévia aprovacdo pela Assembleia Geral os
acordos e transagbes nas reclamagdes plurimas ou individuais em que, a toda
evidéncia, ndo haja a repercussao a que se refere a segunda parte do caput deste
artigo, bem assim as promogbes e concessdes de vantagens de sistema pré-
estabelecido.

Art. 57- A Companhia estabelecera, em instrumento préprio, devidamente
registrado no érgdo competente, os direitos e deveres das partes nas relagbes de
emprego com a CEDAE, assim como politicas, diretrizes e normas dispondo sobre a
admissao, provimento de cargo ou fungdo de confianga, vantagens, cargos e salarios,
qguadro basico de pessoal, treinamento, medicina, higiene e seguranga do trabalho.

Paragrafo Unico - A Companhia deverd possuir 6rgdo de administracdo de
recursos humanos, situado no segundo escaldao da sua estrutura organizacional, com o
objetivo de implementar as medidas previstas neste artigo e outras que Ihes sejam
aplicaveis.

Art. 58- A admisséo na Companhia somente sera realizada mediante aprovacao
em concurso publico, nos niveis salariais iniciais de cada cargo.

Art. 59- O empregado sé podera ser cedido para Orgdos da Administracdo Direta
e Indireta Federal, Estadual e Municipal pelo periodo de 02 (dois) anos, permitida a
renovacgao.
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Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho de Administragdo definir em que casos a
cessionaria devera reembolsar & cedente o valor da remuneragdo do empregado,
acrescida dos respectivos beneficios e encargos.

Art. 60- Os Diretores da Companhia serdo pessoalmente responsaveis pela ndo
observancia das disposi¢bes previstas neste Capitulo, sujeitando-se a reposigdo das
importancias que venham a ser desembolsadas, a qualquer titulo, pelo seu
descumprimento.

Art. 61- A concessdo de quaisquer vantagens aos empregados fora do
Regimento Interno da Companhia, cldusula de Acordo Coletivo ou determinagéo
judicial, dependera de prévia aprovagdo da Assembleia Geral, sempre, porém,
vinculada & disponibilidade de recursos financeiros, sob pena de responsabilidade
patrimonial do administrador que autorizar.

Art. 62- Os cargos de confianga de titularidade das diretorias técnico-
operacionais, bem como de seus o¢rgaos subordinados, departamentos e
coordenagdes, incluindo as lojas comerciais, sé poderao ser ocupados por empregados
pertencentes ao quadro permanente de pessoal da CEDAE.

CAPITULO IX

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 63- A Diretoria da Companhia fara publicar, no Diario Oficial do Estado,
depois de apreciados pelo Conselho de Administragdo e pelo érgdo competente,
aprovados pelo Governo do Estado:

l. o regulamento de licitagoes;
Il. os instrumentos estabelecidos de acordo com o Art. 57 deste Estatuto.

Av. Presidente Vargas, 2.655 . Cidade Nova . Rio de Janeiro . CEP 20.210-030 y&\

www.cedaecom.br >\ ja,f
(/// f\
23




