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RELATORIO DA ADMINSTRAGAO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

1. MENSAGEM DO PRESIDENTE

O Relatério de Administragdo que vocé esta recebendo reline as principais conquistas e desafios enfrentados pela Cedae ao longo
de 2024, ano que as mudancas climaticas que ha muito nos preocupam se fizeram presentes de forma avassaladora em nosso
pais, seja nas ondas de calor que atingiram o Rio de Janeiro, seja nas inundagdes que castigaram o Rio Grande do Sul, sé para
citar alguns exemplos.
Tais eventos ratificam e reforcam nossa decisdo de priorizar as praticas ESG (Ambiental, Social e Governanga, na sigla eminglés)
em todos os setores da Companhia, conscientes de que ao lado de fazer da Cedae uma empresa moderna, bem gerida e lucrativa,
o proposito do nosso trabalho é assegurar seu sucesso como provedora e guardid da seguranga hidrica da populagéo fluminense.
ACedae existe para que os moradores do Rio tenham agua de qualidade e em quantidade suficiente.
Focados nessas metas, avangamos no aprimoramento da gestéo, investimos na melhoria e aumento da produgéo e na protecao
ao meio ambiente, sobretudo nas areas que abrigam nossos mananciais. Criamos uma governanga ESG estruturada,
incorporamos a sustentabilidade ao nosso planejamento estratégico e ampliamos nossas agdes socioambientais. Ao longo do ano
fomos reconhecidos com o Selo Ouro pelos inventarios de emissées de gases de efeito estufa e com Selo Ouro de Empresa Amiga
da Mulher.
Nosso maior desafio do ano envolveu a detecgéo precoce da presenca de tolueno nas proximidades da area de captagdo do
Sistema Imunana-Laranjal. Gragas a capacidade e dedicagdo de nossos técnicos e a nossa agilidade para reagir a situagdes
adversas, conseguimos evitar que o contaminante chegasse a estacdo de tratamento, que atende cerca de 2 milhdes de pessoas,
protegendo a sauide publica e minimizando os impactos no abastecimento.
Nossos resultados financeiros refletem o quanto avangamos. Encerramos 2024 com uma receita de R$ 3,24 bilhdes e lucro liquido
de R$ 1,020 bilhZo, sendo mais da metade oriundo da nossa atividade-fim, o que comprova a viabilidade da empresa e a eficacia
dos nossos investimentos em projetos sustentaveis.
Modernizagado e Expansao
O Sistema Novo Guandu - investimento de cerca de R$ 2 bilhdes para beneficiar 3 milhées de pessoas na Baixada Fluminense e
Zona Oeste do Rio — avancgou, e langamos o o edital de licitagao para escolher a construtora que fara as obras. A nova estagéo de
tratamento tera capacidade para tratar 7,5 mil litros de agua por segundo, complementando a ETA Guandu, a maior da Cedae, e
garantindo a producéo de até 49 mil litros por segundo, suficiente para abastecer cerca de 12 milhées de pessoas. Projeto em
sistema modular, o novo Guandu podera se expandir conformes as demandas futuras por agua, e produzir até 24 mil litros por
segundo.
Além disso, investimos na modernizagéo da ETA Guandu, no Sistema Imunana-Laranjal e avangamos das obras nas novas
estacdes de tratamento na Baixada Fluminense: Tingua e Sao Pedro, em Nova Iguagu e Xerém em Duque de Caxias. Também
iniciamos a troca dos motores para a Elevatéria do Lameirdo. As duas primeiras unidades instaladas custaram cerca de R$ 15
milhGes, mas vao gerar uma economia anual de cerca de R$ 5 milhdes no consumo de energia, além de garantir seguranga ao
bombeamento.
Essas medidas sdo essenciais para garantir a eficiéncia e qualidade do processo de tratamento e abastecimento de agua e a
resiliéncia do sistema.
Eficiéncia Operacional
Orgulho da Companhia pela sua reconhecida capacidade de assegurar a qualidade da nossa agua, o Laboratério de Analise e
Pesquisa da Agua (Libra) é objeto de investimentos constantes . Em 2024, foram cerca de R$ 7 milhdes para manutencao e
compra de novos equipamentos, entre eles o ICP/MS (sigla em inglés para Espectrometro de Massas por Plasma Acoplado
Indutivamente),aparelho capaz de detectar a presenga de metais e ndo metais em baixissimas concentragées e um analisador de
6leos e graxas por infravermelho, que reduziu de quatro para meia hora o tempo necessario para analisar presenca de 6leos na
agua.
O Libra ainda recebeu a acreditagdo ABNT NBR ISO/IEC 17025, que amplia de oito para 47 o numero de parametros certificados,
um salto de mais de 500%. Isso ratifica a precisdo das andlises e faz dele o laboratorio publico fluminense com o maior niUmero de
atividades certificadas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro).
No campo da eficiéncia operacional, a compra de energia elétrica no mercado livre resultou numa economia anual R$ 250 milhdes,
e a adog&o de uma nova metodologia cientifica para dosagem de produtos quimicos evitou gastos de R$ 100 milhdes e o uso de
5,4 mil toneladas de produtos quimicos por ano, ao mesmo tempo em que mantiveram a qualidade da agua.
Acdes Socioambientais
Nosso compromisso com a sustentabilidade gerou uma gama de novas agdes e resultados. Um dos mais visiveis foi a
recuperagao da balneabilidade da Lagoa do Guandu, local de captagéo de agua bruta. O trabalho realizado em parceria com o
Instituto Estadual do Meio Ambiente (Inea) para reduzir a poluigdo, criou um ambiente favoravel a recuperagéo da fauna e
apropriado para banho e pesca. O aumento na quantidade e variedade da espécies, como o tucunaré, o jundia, a traira e camarao
foi atestado pelos pescadores que atuam na regido.
Em outra parceria, dessa vez com o ICMBio, (Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade), criamos uma Estagéo
de Educacdo Socioambiental da Reserva do Tingud, espago dedicado a educagdo e conscientizagdo ambiental. Por meio de
exposigoes interativas, maquetes, realidade virtual e jogos educativos e jardins, os visitantes conhecem a histéria do saneamento
e abiodiversidade da regido. Também langamos um edital para restaurar e revitalizar o Chafariz da Gléria, local que ja abrigou uma
elevatoéria da Cedae.
Criamos o Programa Cedae+Sustentavel, alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU. A
primeira ag&o do programa foi um edital de R$ 1 milhZo para apoiar a agdes socioambientais de entidades sem fins lucrativos,
voltadas para o desenvolvimento social, inovagao, direitos humanos e cidadania.
Nosso principal programa socioambiental, o Replantando Vida, seguiu se fortalecendo e fazendo histéria. S6 em 2024, recebeu
mais quatro prémios (Prémio ESG, Selo Prosegh, Certificado de Tecnologia Social da Fundagéo Banco do Brasil e Prémio Eco da
Amcham). Em 23 anos de existéncia, o Replantando Vida conquistou de 33 prémios, produziu 4,5 milhdes de mudas, recuperou 2
mil hectares de areas verdes e beneficiou cerca de 6 mil apenados.
Internamente mantemos firmes o proposito de valorizar os funcionarios e combater todos os tipos de desigualdade. O Cedae Por
Elas, voltado para a satde e o bem-estar fisico, mental e social das colaboradoras ganhou mais trés unidades: na ETA Gandu,
Imunana-Laranjal e Laboratério da Tijuca. O projeto Educagéo no Canteiro, que oferece aulas do ensino fundamental para
operarios de nossas obras, chegou a ETA Xerém, em Duque de Caxias. E o Programa Menor Aprendiz se desdobrou no Aprendi na
Cedae, um treinamento robusto em diversas competéncias necessarias para a vida profissional dos jovens.
Hidratagao e futuro
N&o poderiamos e nado ficamos indiferentes ao aumento das temperaturas e seus efeitos na vida da populagéo. Por isso,
assumimos a tarefa de levar dgua gelada potavel aos grandes eventos do Rio. No carnaval estivemos presentes em 17 blocos de
ruas e distribuimos cerca de 320 mil litros de agua, o suficiente para encher 1,6 milhdo de copos de 200 mil. Outros 80 mil litros de
agua foram usados para dar banhos de refresco nos folides. As agbes de hidratacdo se repetiram nos dias mais quentes nos
pontos mais movimentados da cidade, no show da Madonna e do Bruno Mars.
2024 foi emblematico para a Cedae, com conquistas importantes em sustentabilidade, inovagéo, eficiéncia operacional. O ano de
2025 marca os 50 anos da Companhia e de uma histéria rica e fundamental para a populagéo fluminense. Ao olhar essas cinco
décadas, vemos a Cedae se transformando para dar conta das novas realidades sem nunca hesitar em seu propésito de garantir
agua e saude para todos.
Os préximos 50 anos comegam com um cendrio de urgéncias climaticas e desafios inéditos que s6 fazem reforgar nosso
compromisso com o trabalho baseado na responsabilidade socioambiental, governanga sélida e um olhar atento as necessidades
futuras.

Aguinaldo Ballon

Diretor Presidente

2. MENSAGEM DO DIRETOR ADMINISTRATIVO- FINANCEIRO E DE RELAGOES COM INVESTIDORES

Bem-vindos aos proximos 50 anos! E com imenso orgulho que apresento as demonstragdes financeiras de 2024 da Companhia
Estadual de Aguas e Esgoto do Rio de Janeiro que registra um lucro liquido de R$ 1 bilhdo — o maior desde 2019. Destaco que a
maior parte desse montante é proveniente da receita operacional, refletindo diretamente a atividade-fim da nossa companhia.

Este resultado expressa em numeros a virada de chave pela qual temos trabalhado desde a acertada decisdo do governador
Claudio Castro e do secretario da Casa Civil Nicola Miccione de conceder parte dos servicos da Companhia a iniciativa privada.
Assim, a CEDAE chega ao ano do seu cinquentenario como uma empresa lucrativa, sustentavel, moderna e preparada para mais
cinco décadas garantindo agua de qualidade a populagéo do Rio.

Vale ressaltar que essa cifra positiva ndo é resultado do trabalho de apenas um ano ou de um Unico gestor. Ap6s a concesséo, a
CEDAE experimentou uma redugao significativa em sua receita, mas implementou uma série de medidas de gestdo pautadas na
transparéncia e nas melhores praticas globais, combinadas com investimentos robustos em tecnologia e alinhamento as praticas
ESG (Ambiental, Social e Governanca). Essa evolugao se expressa nos proprios resultados financeiros: R$ 1 milhdo em 2022, R$
454 milhdes em 2023 e R$ 1 bilhdo em 2024.

Entre os diversos fatores que contribuiram para esse desempenho notavel, destaco com especial orgulho a consolidagédo da
Assessoria Juridica da Diretoria Financeira que teve papel essencial, especialmente na recuperagéo de créditos considerados
perdidos. Em apenas trés meses, a equipe identificou e recuperou R$ 80 milhdes para a CEDAE e a previs&do é que este nimero
chegue a pelo menos R$ 100 milhées em 2025.

Também é com grande satisfagdo que registro a recuperagéo de nossas patrocinadas. A Prece, nosso fundo de previdéncia, se
destacou gerando significativos rendimentos para seus participantes e se uniu ao restrito grupo de 30 fundagdes com selo da
Associagao Brasileira de Entidades de Previdéncia Complementar (Abrapp), num universo de 300 entidades do setor. De uma
entidade que ha dois anos estava sob intervengao da Previc, o 6érgéo regulador, a Prece se tornou uma fundagao sélida e com
credibilidade.

Ja a Cedae Salde é hoje uma empresa superavitaria, feito que nao ocorria ha muitos anos. E a responsavel pela satde dos
funcionarios da CEDAE, além de promover agdes de prevengdo e bem-estar que beneficiam a populagdo em geral, como
demonstrado por sua colaboragéo eminiciativas do governo estadual, como o programa "RJ para Todos".

Todos os aportes financeiros devidos pela CEDAE as suas patrocinadas foram realizados integralmente, sem comprometer o
caixa da empresa, que se mantém robusto. Ao contrario: a CEDAE esta gerando caixa e, possivelmente, vive seu melhor momento
financeiro e estrutural, ao mesmo tempo que investe na qualidade de vida de seus colaboradores.

Parte dessa valorizagdo e fundamental para o bom desempenho da companhia € o modelo de gestdo colaborativo e
descentralizado, onde todos os colaboradores tém espago para contribuir com propostas, criticas e sobretudo projetos de
inovagao. E a gestdo de portas abertas que defendo e adoto desde sempre.

Gostaria de registrar meu profundo agradecimento pelo assento destinado no Conselho de Administragdo da CEDAE, um
reconhecimento inconteste do tamanho e importancia do trabalho que estamos realizando. Agradecimento especial ao Conselho
de Administracdo, Conselho Fiscal e ao Comité de Auditoria.

Esta Diretoria Administrativa-Financeira permanecerd empenhada em alcangar os melhores resultados, mantendo seu papel
fundamental de integrar propostas e agdes de todas as demais diretorias, pois sem essa colaboragéo o sucesso ndo seria
possivel. Agradego e parabenizo os diretores Aguinaldo Ballon, Daniel Barbosa Okumura, Diogo Mentor de Mattos Rocha,
Humberto de Mello Filho e Marco Aurélio Damato Porto. Sem vocés o caminho seria muito mais dificil.

Antonio Carlos dos Santos
Diretor Administrativo-Financeiro e de Relagdes com Investidores

3. PAINEL DE INDICADORES

Descrigao Unidade 2024 2023 Var. %

Informagdes Financeiras

Ativo R$/Milhares | 14.449.298 13.868.396 4,2%
Patriménio Liquido R$/Milhares 6.417.328 5.429.268 18,2%
Receita Operacional Liquida R$/Milhares 3.251.402 3.199.564 1,6%
Resultado antes das Receitas e Despesas Financeiras (EBIT) R$/Milhares 627.397 (36.773) | 1806,1%
Resultado Financeiro Liquido R$/Milhares 509.512 530.181 -3,9%
EBITDA R$/Milhares 780.944 100.550 676,7%
Lucro / (Prejuizo) Liquido R$/Milhares 1.020.258 453.978 124,7%

Estrutura de endividamento

Empréstimo e Financiamento R$/Milhares 599.968 408.818 46,8%
Passivo Atuarial * R$/Milhares 325.818 386.386 -15,7%
Total da Divida Bruta R$/Milhares 925.786 795.204 16,4%
Disponibilidade R$/Milhares | (2.784.708) (2.246.479) 24,0%
Total da Divida Liquida R$/Milhares | (1.858.922) (1.451.275) 28,1%
Divida Liquida / EBITDA R$/Milhares (2,4) (14,4) -83,5%
Divida Liquida / PL R$/Milhares (0,29) (0,27) 8,4%

Indicadores Operacionais

Volume de Agua Tratada 1000m* 1.836.003 1.895.741 -0,03%

indice de Consumo de energia elétrica em sistemas de

abastecimento de agia INO58 Kwh/1000m? 435 432

0,01%

(1) Refere-se a Divida da Prece — Previdéncia Complementar, conforme nota 19 das notas explicativas.

4. PERFIL DA COMPANHIA

A CEDAE é uma empresa de economia mista, sediada no municipio do Rio de Janeiro e tem como acionista majoritario o Estado
do Rio de Janeiro. Hoje, no novo cenario poés-concesséo, a Companhia é responsavel, principalmente, pelo servico Upstream,

que compreende a reservagao, a captacao, a adugao e o tratamento de agua bruta, vendida as concessionarias.
Atualmente possui 673 acionistas minoritarios com 0,0004% da totalidade das a¢des e o Estado do Rio de Janeiro como acionista

majoritario possui 99,9996%.
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629.069.118 agées ordinarias
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aclonistas minoritarios
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2.490 agdes ordinérias
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5. DESEMPENHO OPERACIONAL
A CEDAE tem avangado continuamente na modernizagéo de sua infraestrutura e na adogéo de novas tecnologias para otimizar
processos, aumentar a eficiéncia operacional e garantir a qualidade do abastecimento de agua. Esses investimentos estratégicos
sao fundamentais para aprimorar a seguranga hidrica, reduzir perdas e fortalecer a sustentabilidade dos recursos naturais. Além
disso, a Companhia vem ampliando suas agdes de monitoramento, controle de qualidade e capacitagdo de equipes, garantindo
um servigo mais eficiente e confiavel para a populagéo. Aseguir, destacamos as principais iniciativas inovadoras de 2024:
Modernizacéo de Infraestrutura
: Reforma e atualizagéo de equipamentos essenciais nos sistemas Guandu e Imunana-Laranjal;
Modernizag¢éo das mesas de comando na ETA Guandu;
Aquisicdo de novos transformadores e modernizagdo de painéis de controle das bombas de
recalque;
Aquisigdo de motores em bombas de grande porte na ETAGuandu e na Elevatéria do Lameirao;
Aquisicdo de novos motores para as unidades de Itaperuna e Macaé;
: Modernizagéo e reforma de diversas unidades eletromecanicas do interior.
Monitoramento e Automacéo
: Instalagéo de sensores ultrassénicos e unidades de transmissdo remota para entrega em tempo real do volume
produzido e da qualidade da agua em varias etapas dos sistemas de captagéo e tratamento;
Implementagéo do sistema de monitoramento inteligente do Projeto IAGUAS, para prevenir anormalidades, como
controle de cianobactérias ou ocorréncia de contaminantes;
Automacao da operacdo da ETA Itaperuna e da ETA Paulo de Frontin, promovendo eficiéncia hidroenergética e
redugado de perdas fisicas e de consumo de energia.
Capacitagdo e Gestdo da Qualidade
: Criagdo de um posto avangado de capacitagdo na ETALaranjal;
: Implantagdo da Geréncia Geral de Controle de Qualidade e Tratamento central padronizando o controle da qualidade
da agua na Regido Metropolitana;
Busca pela acreditagdo dos laboratérios da Tijuca e Laranjal pelo INMETRO, em conformidade com a norma I1SO
17025:2017,;
Expansao da capacidade de analise do LIBRA (Laboratério de Investigagao Biologica e Rastreamento Ambiental);
: Inicio do processo de melhorias da certificagdo ISO 9001 na ETA Guandu.
Investimentos no Interior do Estado
: Investimentos nos Laboratérios Regionais de Controle de Qualidade com o objetivo de obter credenciamento junto ao
INEA-RJ;
Inicio das obras para criagéo do Laboratério de Analises Ambientais e Pesquisas Aplicadas (LAAPA);
Aquisicdo de software de Gestdo de Controle de Qualidade das Unidades de Produgédo e Rede Distribuidora,
possibilitando agilidade no processo de transferéncia de dados para o SISAGUA,;
Aquisicdo de 84 macromedidores ultrassonicos para instalagédo nos sistemas do Interior, permitindo a medigdo em
tempo real dos volumes produzidos de agua tratada;
Automacao e controle operacional da ETA Itaperuna, da ETA Paulo de Frontin e seus respectivos reservatorios;
Implantacdo de novas estacdes de tratamento de agua no distrito de Itacurugad (municipio de Mangaratiba) e no
municipio de Santa Maria Madalena.
Essas agdes reforcam o compromisso da CEDAE com a inovagéo, a sustentabilidade e a melhoria continua dos seus servigos.

6. CENARIO ECONOMICO

A economia brasileira em 2024 foi caracterizada por um forte crescimento do PIB, com uma taxa de 3,4%, mercado de trabalho
aquecido (nivel de desemprego em minimas histéricas = 6,2% no 4T24). Ainflagdo no ano se situou acima do teto da meta de 4,5%
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, indicando que a economia esta em ritmo de crescimento acima do PIB
potencial. O IPCAfechou o anode em4,83%.

Enchente de grandes proporgdes afetou praticamente todo o estado do Rio Grande do Sul no més de maio. O fenémeno causou
relevantes problemas sociais no estado e ampliou tendéncia de alta de pregos de alimentos, que ja ocorria em razéo de uma safra
historicamente menor.

As expectativas sobre a situacédo fiscal se deterioraram ap6s o insucesso do governo no aumento de receitas e do insuficiente
enderecamento de corte de despesas.

O real sofreu significativa desvalorizacéo, parte por causas internas e parte por fatores globais.

Diante dessas circunstancias e com as expectativas do mercado de que a inflagdo se mantenha acima da meta no horizonte de um
ano, o Banco Central iniciou um ciclo de aumento de taxa de juros. Na reunido de dezembro o Comité de Politica Monetaria decidiu
realizar aumento de 100 bps nataxa SELIC, para 12,25% a.a. e elevou 100 bps nas duas primeiras reunides de 2025.

Na economia internacional diversos fatores impactaram o Brasil. O ciclo de queda de juros implementado nos EUA que deveriam
influenciar positivamente a economia global foi compensado pelo fortalecimento do délar apds a eleigdo de Donald Trump a
presidéncia norte-americana. A adogédo das medidas protecionistas defendidas pelo presidente eleito vem sendo considerada
muito provavel em decorréncia da eleigdo com grande vantagem sobre a candidata adversaria e a formacg&o de um Congresso com
maioria Republicana.

Principal importador de produtos primarios brasileiros, a China seguiu em 2024 administrando uma crise de grande amplitude no
setor imobiliario, retragdo do consumo das familias a ameaca de deflagéo. Esses fatores fragilizaram os fundamentos econémicos
ao longo de 2024. Visando estimular a atividade econémica, o governo chinés langou pacotes econdmicos no ultimo trimestre. No
entanto, as medidas vem sendo consideradas insuficientes para reverter as atuais tendéncias de arrefecimento do crescimento
chinés.

Os conflitos geopoliticos passaram por varias ameagas de ampliagdo ao longo de 2024, afetando momentaneamente os pregos do
petréleo e de commodities agricolas. Aescalada dos conflitos, no entanto, ndo se concretizou.

PERSPECTIVAS PARA 2025

Externamente, o cenario é caracterizado pelo aumento da incerteza. As tensdes geopoliticas no Oriente Médio e no Leste
Europeu, as politicas comerciais agressivas do Governo dos EUA sobre os demais paises e seus desdobramentos e impactos nas
principais economias sao importantes fatores de risco.

No ambiente doméstico, espera-se uma politica monetaria mais restritiva, tendo em vista a disseminagao da elevacéo do nivel de
precos em todos os setores da economia e a desancoragem das expectativas de inflagdo. Dependendo da magnitude desse
ajuste, pode ocorrer um impacto sobre consumo das familias e os investimentos das empresas devido ao alto endividamento, o
que pode ocorrer o arrefecimento da atividade econémica. Por outro lado, o langamento pelo governo brasileiro do empréstimo
consignado privado e possiveis impactos positivos da guerra comercial sobre o agronegécio brasileiro, podem favorecer a
atividade econdmica interna.

7. SITUAGAO HIDRICA

A CEDAE, como responsavel pelos sistemas de abastecimento de dgua na regido metropolitana do Rio de Janeiro e parte dos
municipios do interior do Estado, mantém uma vigilancia constante sobre os mananciais utilizados para fornecer agua tratada a
populagdo. Esse monitoramento continuo é essencial na tomada de decisdes estratégicas, principalmente diante das crescentes
oscilagdes na qualidade e na quantidade de agua, que sao cada vez mais frequentes e agravadas por eventos climaticos extremos
associados as mudangas climaticas.

Tendo em vista a relevancia estratégica, um dos principais focos de atengéo é a bacia do Rio Paraiba do Sul, o principal curso
d'aguado Estado, que abastece varias localidades, incluindo a regido metropolitana, através da transposicéo de suas dguas para a
bacia do Rio Guandu, realizada na Usina de Santa Cecilia, localizada no municipio de Barra do Pirai. Na bacia do Paraiba do Sul,
considerando o volume do Reservatério Equivalente — que consiste na soma dos volumes Uteis dos reservatérios de Paraibuna
(SP), Santa Branca (SP) e Funil (RJ), no rio Paraiba do Sul; e pelo reservatério de Jaguari (SP), no rio Jaguari, que é afluente ao
Paraiba do Sul — 0 ano de 2024 iniciou com vazdes naturais muito favoraveis ao armazenamento no reservatério equivalente
(somatorio de toda agua represada nos reservatorios de regularizagdo da bacia). Este armazenamento ocorreu principalmente
pela manutencéo da aplicagdo da Resolugdo Conjunta ANA/DAEE/IGAM/INEAN® 1382/2015.

Nesse cenario permitiu-se atingir um volume equivalente de 92,23%, valor bem superior quando comparado ao mesmo periodo de
2023. Apos este ciclo, seguiu-se um periodo seco muito favoravel a manutengdo do volume acumulado no reservatorio
equivalente, o que permitiu atingir um volume util de 60,18%, ao final do ciclo seco. Este volume foi muito superior ao esperado para
o final desse periodo. Devido a essa condigdo, os agentes que operam os reservatorios, perceberam a urgéncia de esvaziamento
do Reservatério de Funil até o volume de 30,60%, cujo objetivo era a melhoria da seguranga operacional, uma vez que este
reservatorio € o principal no amortecimento das cheias a jusante dele na bacia; isso motivou a necessidade de antecipagéo da
preparagao do controle de cheias do periodo Umido 2024-2025. Vale notar que essa operagao foi realizada sem desperdicio de
agua por vertimento e que ndo houve impacto significativo nos armazenamentos dos reservatérios de Paraibuna e Jaguari
(principais da bacia).

Todavia, apesar das condigdes muito favoraveis observadas no ano de 2024 as quais sinalizaram o fim do fenédmeno climatico El
Nifio, ndo podemos garantir que os volumes de chuva observados se repetirdo nos proximos anos. Portanto, a CEDAE continuara
a manter uma abordagem proativa e adaptativa para lidar com possiveis desafios futuros, conforme os observados em anos
anteriores, em especial o do ano de 2014, o qual trouxe imensos estresses operacionais a todos os usuarios da bacia.

Em 2024, a CEDAE manteve diversas agdes que visaram a melhoria continua da qualidade das aguas captadas no rio Guandu,
cujo manancial abastece o sistema produtor Guandu-Lameirdo, o maior da Companhia, responsavel pelo abastecimento de cerca
de 9 milhdes de pessoas na regido metropolitana do Rio de Janeiro. Dentre as principais agdes que contribuem para a seguranga
hidrica e sanitaria deste manancial, destacam-se a operagédo da Unidade de Tratamento (UTR) Queimados, a Remogéo de
Macrdfitas Aquaticas e Residuos Soélidos do espelho d'agua a montante da captagéo, o bombeamento de até 3m?/s do rio Guandu
para a Lagoa Grande do Guandu (encontra-se em implantagédo a ampliagéo deste sistema para até 5 m*/s) e a operacéo de boias
flutuantes que controlam a proliferagédo das algas e realizam o monitoramento continuo de parametros de qualidade das lagoas
afluentes ao Rio Guandu, além de realizar mais de 100.000 analises de qualidade das aguas de 11 mananciais da bacia
contribuinte a captagdo da ETA Guandu. A CEDAE realizou mais de 677.500 andlises de qualidade de agua bruta no exercicio de
2024, visando o monitoramento dos mananciais utilizados pela Companhia nos sistemas produtores da regido metropolitana e do
interior do estado.

Em 2024, foi necessario acionar o plano de contingéncia para estiagens, conforme previsto no Procedimento Operacional Padrao
(POP) de estiagens. O acionamento das bombas de recalque de fundo ocorreu de forma intermitente por 84 dias ao longo do
periodo seco, distribuidos da seguinte forma: 2 dias em junho, 7 dias em julho, 22 dias em agosto, 29 dias em setembro, 16 dias em
outubro e 8 dias em novembro. Dessa forma, o manancial de captagdo, Canal de Imunana, operou em nivel critico por
aproximadamente 46% do tempo entre os meses de junho a novembro de 2024. A estiagem prolongada impactou diretamente a
capacidade produtiva do sistema, exigindo a redugdo da vazao captada no manancial e, consequentemente, da vazao produzida
na ETALaranjal nos periodos de 12 a 17 e 26 a 28 de setembro, além de 2 a 4 de outubro de 2024. Amaior redugao registrada foi de
aproximadamente 12% da vazdo média de operagao do sistema.

Outro evento relevante no exercicio foi a contaminagao dos rios Guapiagu e Macacu com o composto organico volatil tolueno, que
alcangou a tomada de agua bruta do sistema localizada no Canal de Imunana. Em resposta, a CEDAE precisou interromper a
captacgdo de agua do manancial e a produgdo de agua tratada, intensificar o monitoramento da qualidade da agua do manancial e
implantar, de forma emergencial, uma planta de carvdo ativado para mitigagdo da contaminacdo. A interrup¢édo de todas as
operagdes do sistema Imunana-Laranjal ocorreu entre os dias 3 e 5 de abril de 2024.

Outro sistema de relevancia para a Regido Metropolitana é o Sistema Acari, composto por 5 subsistemas: Sdo Pedro, Rio d'Ouro e
Tingud, no municipio de Nova Iguagu, e Xerém e Mantiquira, no municipio de Duque de Caxias. As captacdes desse sistema estdo
integralmente inseridas no interior da Reserva Bioldgica do Tingua, uma unidade de conservagao dedicada a preservagao dos
mananciais utilizados para o abastecimento publico desde o periodo imperial. Apesar de sua localizagdo em uma area com
vegetacdo extremamente preservada e sem influéncia significativa de atividades humanas, o sistema registrou em 2024 uma
estiagem severa, que durou de junho a outubro, afetando a disponibilidade hidrica dos mananciais. Em outubro, o més em que
ocorreu o apice da estiagem, registrou-se uma redugéo de aproximadamente 40% em relagéo ao volume médio normalmente
produzido neste periodo.

No interior do Estado do Rio de Janeiro, nao foi verificado impacto significativo nas captagcdes das unidades em que a CEDAE
possui atividade, com exceg¢des nos municipios de Mangaratiba, que enfrentou eventos no principal sistema de abastecimento do
municipio devido a redugéo histérica da vazéo do Rio do Saco durante o periodo seco, e em S&do Jodo da Barra, localizado préximo
afoz do Rio Paraiba do Sul, area influenciada pela estiagem dos afluentes mineiros Rios Pomba e Muriaé. Amenor velocidade das
aguas e o avango da intrusdo da lingua salina (regido de estuario) nos momentos de maré cheia acarretaram interrupgdes
esporadicas na produgéo do sistema de Sdo Jodo da Barra. A CEDAE vem trabalhando no aperfeicoamento dos seus modelos
operacionais com o objetivo de mitigar esses riscos e melhorar os sistemas de producéo.

Quanto a participagéo institucional em colegiados, a CEDAE continua ativamente nos Comités de Bacias Hidrograficas em todo o
Estado, inclusive participando do Grupo Técnico de Acompanhamento da Operagdo Hidraulica da Bacia Hidrografica do Rio
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Paraiba do Sul — GTAOH, no ambito do Comité de Bacia CEIVAP. A Companhia vem atuando para reduzir perdas e fazendo
campanhas de educagdo ambiental e conscientizagdo para o uso racional da agua, com o objetivo de garantir a seguranga
operacional e se preparar para eventuais déficits hidricos no futuro. Além disso, contribui, ao participar de reunides e discussdes
com a Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, para o fortalecimento das politicas publicas no que tange a seguranga
hidrica do Estado do Rio de Janeiro.

8. RESULTADO FINANCEIRO

RECEITALIQUIDA
Areceita liquida de 2024 totalizou R$ 3.251.402 mil, 1,6% superior ao ano de 2023, conforme grafico apresentado abaixo:

Receita Operacional Liquida
(R$ milhoes)
3.251.402

1,6%

3.199.5

2023

2024

Basicamente o fator que influenciou o aumento da receita liquida, nos periodos comparativos, foi uma reducéo nos cancelamentos
e estornos de faturas em 2024 e aumento de consumo das concessionarias. Atualmente a Companhia tem o foco na prestagao dos
servigos de captacdo, aducéo e tratamento de agua bruta e aducéo de agua tratada até os pontos de entrega as concessionarias
(servigos upstream).

CUSTOS E DESPESAS

Em 2024, os custos e despesas, que correspondem ao somatério dos custos dos servicos vendidos, despesas com vendas,
despesas administrativas e outras despesas decorrentes da exploragdo dos servigos de agua, totalizaram R$ 2.624.005 mil contra
R$ 3.236.337 mil no ano de 2023, decréscimo de 18,9%. A tabela a seguir demonstra os custos e despesas nos periodos
comparativos:

Descri¢éo - R$ Milhares 2024 2023 Var. %
1. Pessoal 890.255 900.845 -1,2%
2. Material 222.326 277.190 -19,8%
3. Servigos de Terceiros 793.664 923.196 -14,0%
4. Despesas Gerais 110.905 66.193 67,5%
5. Depreciagdes e Amortizagdes 153.547 137.323 11,8%
6. Provisdo para Devedores Duvidosos (197.148) (63.434) 210,8%
7. Provisbes Contingéncias 281.173 859.765 -67,3%
8. Provisdo Atuarial 293.719 228.138 28,7%
9. Outras despesas/(receitas) operacionais 75.564 (92.879) -181,4%
Despesas e Custos Operacionais 2.624.005 3.236.337 -18,9%

A seguir, a Companhia apresenta os comentarios sobre os itens que compdem os custos das vendas e dos servigos prestados,

despesas com vendas e administrativas que apresentaram variagdes mais significativas:

i.  Material: Os gastos com material em 2024 apresentaram redugédo de 19,8% em relagdo a 2023, motivado basicamente pelos
produtos quimicos utilizados no processo de tratamento de agua.

i. Servigos de Terceiros: Os gastos com servigos de terceiros em 2024, apresentaram redugéo de 14,0% em relagéo 2023,
principalmente em fungéo da redugéo do consumo de energia elétrica.

iii. Despesas Gerais: Os gastos com despesas gerais em 2024 apresentaram aumento de 67,55% em relagéo ao ano de 2023,
em fungdo da realizagao de aporte a Cedae Saude.

iv. Proviséo para Crédito de Liquidagdo Duvidosa (PCLD): Em 2024 ocorreu aumento de 210,8%, reversdo da PCLD, em
relacédo a 2023, em fungcdo da mudanga no modelo de negocios da Companhia trazida pelos leildes de concesséo dos Blocos
1,2,3e4.

v.  Provisdes Contingéncias: A redugdo de 67,3% em relagdo a 2023, ocorreu principalmente em fungdo da diminuigéo das
execugoes civeis e trabalhistas de valores expressivos.

vi. Passivo Atuarial: O aumento de 28,7% em relacéo a 2023, ocorreu em fungéo dos passivos em relagdo a Prece e a Cedae
Saude.

vii. Outras Despesas/Receitas Operacionais: Esta redugao de 181,4% em relagdo a 2023, em fungédo do aumento das reversdes
das provisdes ocorridas em 2024, sobre outras despesas operacionais.

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro liquido reduziu 3,90% ou R$ 20.669 mil comparado com o exercicio anteriorde R$ 530.181 em 2023
paraR$509.512milem 2024, conforme tabelaaseguir:

Exercicios

Composigdo do Resultado Financeiro Liquido

R$ milhares 2023

Receitas Financeiras 608.073 680.385 -10,6%
Atualizagdo monetaria8/ 134.512 183.690 -26,8%
Rendimentos de aplicagdes inanceiras 271.454 303.803 -10,6%
Atualizagdo monetaria do Ativo Financeiro 178.832 157.934 13,2%
Juros auferidos 17.200 28.670 -40,0%
Multas por impontualidade 2.600 2.465 5,5%
Descontos obtidos e boniicagdes 3.475 3.823 -9,1%
Despesas Financeiras (98.561) (150.204) -34,4%
Juros passivos s/parcelamentos tributarios (61.479) (67.696) -9,2%
Juros e variagdes monetarias s/empréstimos e inanciamentos (34.270) (39.927) -14,2%
g/lburlitgaasg’:é:rsotsriguetlg{gssmmos moratérios s/pagamentos em atraso das (390) (38.457) -99,0%
Outras (2.422) (4.124) -41,3%
Resultado Financeiro Liquido 509.512 530.181 -3,9%

i Receitas Financeiras: A redugdo de 10,6% nas receitas financeiras, comparando-se ao ano anterior ¢ decorrente,
basicamente em fungao da redugéo da taxa média Selic.

ii. Despesas Financeiras: A redugdo de 34,4%, comparando-se ao ano anterior, é resultado, principalmente, pela
influéncia nos juros sobre obrigagées tributarias.

RESULTADO LiQUIDO

A CEDAE registrou lucro liquido de R$ 1.020.258 em 2024, representando um acréscimo de 124,7% em relag&o ao lucro de R$
453.978 registrado em 2023. Esse acréscimo decorre principalmente pelo aumento do resultado operacional, em virtude da
redugdo das despesas no exercicio, conforme tabela a seguir:

Exercicios

Composigdo do Lucro Liquido

R$ Milhares 2023

(+) Resultado antes do resultado financeiro 627.397 (36.773) 1806,1%
(+/-) Resultado financeiro 509.512 530.181 -3,9%
(-) Contribuicdo Social e Imposto de Renda (116.651) (39.430) 195,8%
(=) Lucro/(Prejuizo) Liquido 1.020.258 453.978 124,7%

GERAGAO OPERACIONAL DE CAIXA (EBITDA)

Em 2024, a CEDAE apresentou aumento operacional consolidado de caixa de R$780.944 contra a geragédo operacional
consolidada R$100.550 em 2023, ou seja, um aumento de 676,7% (ou R$ 680.394) ocorrida em fungdo do aumento do resultado
operacional. O EBITDA é uma medigdo ndo contabil adotada pela Companhia, calculada de acordo com a Instrugdo CVM
527/2012, consistindo no lucro liquido acrescido dos tributos sobre o lucro, resultado financeiro, depreciaces e amortizagdes.

Exercicios
Descrigéo - R$ Milhares 2023
(=) EBIT 627.397 (36.773) 1806,1%
Margem EBIT (%) 19,3% -1,1% 1778,9%
(+) Depreciagéo e amortizagéo 153.547 137.323 11,8%
(=) EBITDA 780.944 100.550 676,7%
Margem EBTIDA (%) 24,0% 31% 664,3%

DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS

No Exercicio Social de 2024, a Companhia obteve Lucro Liquido de R$ 1.020.258 mil. Baseada no Estatuto Social da Companhia e
na Lei Federal 6.404/76, e com base nos resultados do ano de 2024, a Companhia calculou a Reserva Legal, o Lucro Liquido
Ajustado e o Dividendo Obrigatério, conforme descrito na tabela abaixo:

Lucro Liquido do Exercicio - 2024

(-) Reserva Legal (5%) (R$ Milhares) 51.013
(=) Lucro Liquido ajustado (R$ Milhares) 969.245
Dividendos Obrigatorios (25%) (R$ Milhares) 242.311
Quantidade de A¢des Ordinarias 629.072
Valor dos Dividendos por ag&o ordinaria (R$) 0,38519

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Os Empréstimos e Financiamentos vigentes sdo as Cédulas de Crédito Bancario n° 433.257-52 (CCB FGTS 12 tranche), n°
441.050-71 (CCB FGTS 22tranche) e n® 441.054-75 (CCB FGTS 32tranche). As CDBs referem-se as trés tranches da operacéo de
crédito de R$ 3 bilhdes captada junto a Caixa Econdémica Federal, sendo utilizada na ampliagdo e melhoria do abastecimento de
4gua na Baixada Fluminense e na construgdo do Complexo Guandu 2. Cabe salientar que todas as tranches estdo em fase de
desembolso.

Taxa Saldo Devedor
Remuneratéria em 31/12/2024

Empréstimos e

Credor Vencimento

Financiamentos

Melhoria do
GeBrals abastecimento de agua TR+85aa. 438.150 2038
na Baixada Fluminese/RJ
Melhoria do
abastecimento de agua
Caixa na Baixada Fluminese,
SCBFGTS Econdmica | com a construgdo TR+85aa. 111.976 2039
Federal de nova Estagao de
Tratamento de Agua
(ETA Novo Guandu)
Melhoria do
SeBFCTS abastecimento de agua TR+87aa. 49.842 2041
na Baixada Fluminese/RJ
9. INOVAGAO

A inovagédo é um dos pilares mais importantes para a competitividade e sustentabilidade das empresas. O setor de agua e
saneamento enfrenta mudancgas estruturais significativas que afetam sua dindmica a longo prazo. Entre essas mudancas,
destacam-se desafios regulatérios, concorrenciais, ambientais e sociais, que tornam essencial a inovagao para assegurar a
gestéo sustentavel dos recursos naturais, a execugao eficiente dos processos operacionais e a satisfagao de clientes, acionistas e
partes interessadas.

Em junho de 2024, a Companhia langou o projeto “Cedae 2030”, desenvolvido em parceria com a Fundagéo Getulio Vargas (FGV),
que estabelecera o novo planejamento estratégico para os préximos cinco anos, guiado por diretrizes ESG e de inovagéo.

CENTRO DE INOVAGAO SOCIOAMBIENTAL - MANANCIAL

Inaugurado em 2022, o Manancial — Centro de Inovagéo Socioambiental — & um espaco de convivéncia, ambientagao e ativacdo
disruptiva, criado para incentivar todas as pessoas colabroadoras da CEDAE a embarcarem em uma jornada de fomento a cultura
dainovagéo.

Em 2024, o Manancial recebeu importantes encontros sobre inovacéo no setor, liderados pelo CEO da Companhia e especialistas.
Além disso, acolheu iniciativas voltadas a diversidade, bem-estar e desenvolvimento profissional, como as reunides da Comissédo
Permanente de Diversidade e Género (CPDG), aulas de danga, ginastica laboral e praticas integrativas.

PROJETO IAguas

A CEDAE, na qualidade de interveniente cofinanciadora e com participagdo de 24,9% da propriedade intelectual, firmou parceria
com duas startups (VM9 e NOAH) para apoiar o Projeto IAguas, aprovado em 1° lugar na categoria “Cidades Inteligentes”, da
selecdo publica promovida pela FINEP. Através de uma moderna aplicagdo de Inteligéncia Atrtificial (IA), o projeto esta
desenvolvendo um sistema de monitoramento inteligente da qualidade da agua, baseado em um modelo computacional preditivo
multivariavel, que pretende identificar anormalidades em mananciais e ETAs, para tomada de decisdes antecipadas.

Com investimentos tripartite (FINEP, startups e CEDAE), a Companhia investiu R$ 314 mil, e, durante o ano de 2024, o projeto foi
orientado para promover o treinamento do modelo de IA, além de a¢des operacionais, sistematizagdo de dados, interfaces do
sensoriamento remoto e instalagdo dos sensores loT na ETA Guandu, que auxiliardo no monitoramento em tempo real da
qualidade da agua e, principalmente, na previsao de cenarios criticos que possam ocorrer no manancial de captagao.

PROGRAMA “BLUERIO”

A CEDAE aderiu ao Programa BlueRio, edital que conecta empresas do Rio de Janeiro a startups globais para o desenvolvimento
de solugdes inovadoras na economia azul. ACompanhia propds trés desafios estratégicos: aumentar a eficiéncia hidroenergética,
reaproveitar o lodo das esta¢des de tratamento e aprimorar a dosagem de produtos quimicos no tratamento de dgua. Durante as
fases de selegdo, um comité técnico avaliou as startups inscritas, selecionando quatro finalistas: CONFIRM8, SCUBIC, ALGR e
ORBTY, que executaréo as Provas de Conceito (PoC) visando solucionar os desafios propostos pela Companhia.

ACORDOS DE COOPERAGAO TECNICAE CIENTIFICAEMANDAMENTO

Ao longo do 2° semestre de 2024 e impulsionados pelas diretrizes da Politica de Inovagdo recém aprovada, foram orientados os
acordos de parceria e de cooperagao técnica e cientifica com a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), a Universidade
Técnica Federal do Parana e o Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO).

10.. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

A responsabilidade socioambiental € um pilar fundamental para empresas que buscam atuar de forma sustentavel e gerar valor
para a sociedade. No setor de saneamento, essa responsabilidade torna-se ainda mais relevante, uma vez que a gestéo eficiente
dos recursos naturais, a preservagédo ambiental e o impacto social positivo séo essenciais para garantir qualidade de vida e
desenvolvimento sustentavel.

Nesse contexto, a CEDAE reafirma seu compromisso com a sustentabilidade, incorporando as melhores praticas ambientais,
sociais e de governanca (ESG) as suas operagdes e estratégias corporativas. Para fortalecer essa atuagédo, a Companhia instituiu,
em janeiro de 2024, a Superintendéncia Executiva de Governanga Socioambiental, uma area estatutaria vinculada a Diretoria-
Presidéncia.

Anova area tem como missao estruturar, implementar, gerir e monitorar agdes socioambientais, garantindo a conformidade com
regulamentacgdes e com as diretrizes compromissadas na Politica ESG da CEDAE, promovendo impactos positivos para o meio
ambiente e a sociedade. A partir de uma abordagem integrada, a governanga socioambiental da Companhia espelha o
compromisso da empresa com a transparéncia, a inovagao e o desenvolvimento sustentavel, assegurando que suas operacdes
estejam alinhadas as expectativas dos stakeholders e as melhores praticas do setor.

Abaixo, reportam-se os programas, projetos e a¢des socioambientais e de inovacéo da area:

PROGRAMA CEDAE PORELAS

O Cedae Por Elas nasceu do compromisso e da responsabilidade com o pilar social do ESG e do compromisso as metas do ODS 5
para alcangarmos um modelo de negdcio resiliente, de alto impacto, que adota ag¢des e politicas corporativas sélidas para a
promogéo da igualdade de género, de eliminagcdo de todas as formas de violéncia, assédio e discriminagdo contra nossas
colaboradoras e as mulheres residentes nas areas de maior vulnerabilidade social, contiguas as estagdes de tratamento de agua e
ao prédio-sede da Companhia.

Em 2024, o programa se consolidou com a inauguracédo de trés novos espagos de acolhimento nas unidades da Tijuca, ETA
Laranjal e ETA Guandu, além da certificagdo de 3 salas de amamentagao pelo Ministério da Saude, como espagos de apoio a
mulher trabalhadora que amamenta (SAMTA), fortalecendo o suporte psicossocial e a promogéo do aleitamento materno. Durante
oano, o programa alcangou ainda 3.748 participagdes em agdes como atendimentos individuais, atividades coletivas e itinerancias
no interior, além de resultados expessivos no incentivo ao aleitamento materno, como a extracéo de 66 litros de leite e a doagédo de
13 litros para instituicdes e mulheres da comunidade. O Cedae Por Elas ainda foi reconhecido, pela Secretaria de Estado da
Mulher, com o Selo Social “Empresa Amiga da Mulher”.

APRENDINA CEDAE

O Aprendi na CEDAE é um projeto de capacitagéo e acompanhamento individual voltado para jovens aprendizes da Companhia,
criado com o objetivo de associar formag&o profissional com um Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) ao jovem. O Aprendi
tem como foco a inclusdo produtiva de jovens em situacéo de vulnerabilidade social, especialmente os moradores do entorno da
sede da CEDAE, na Cidade Nova, além de jovens ja contratados pela Companhia. A formagdo acontece com ftrilhas
multidisciplinares, aplicadas por colaboradores da Companhia, entre eles: direitos humanos, saiude e bem-estar, tecnologia, meio
ambiente, comunicacao, ciéncia de dados e cidadania, aliada ao PDI, com mentorias conduzidas por colaboradores da empresa.

O projeto teve inicio em 2023 e a primeira turma foi concluida em 2024 com 48 formandos, dos quais 23% ingressaram no ensino
superior, 16,7% se prepararam para vestibulares e cinco conquistaram estagios remunerados na prépria CEDAE. O projeto se
tornou a porta de entrada para Jovens Aprendizes na CEDAE e a segunda turma do projeto foi iniciada em outubro de 2024 com 23
jovens aprendizes.

COMISSAO PERMANENTE DE DIVERSIDADE E GENERO (CPDG)

Desde maio de 2023, a empresa instituiu a Comissdo Permanente de Diversidade e Género (CPDG), que se reune

periodicamente para debater inclusdo, diversidade étnica, racial, de género, sexual e reliogisa, bem como formular iniciativas
voltadas para as mulheres, os idosos, a comunidade LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia e em situagao de vulnerabilidade
social.
Ao longo de 2024, a CPDG realizou diversos eventos de educagao corporativa em temas de diversidade, equidade e incluséo,
como a capacitagéo em letramento D&l aos colaboradores da Diretoria Administrativa-Financeira e de Relagdes com Investidores
e aberta também aos demais empregados da empresa; o Cine Debate sobre visibilidade trans; a visita a Pequena Africa para uma
imersé&o na histéria e cultura afrobrasileira em alusdo ao Dia da Consciéncia Negra; e a roda de conversa "Acessibilidade em agao:
superagao e inclusao das pessoas com deficiéncia”,

ESTAGAO DE EDUCAGAO SOCIOAMBIENTAL DO TINGUA (EESA)

Em novembro de 2024, a CEDAE inaugurou a Estagdo de Educagédo Socioambiental (EESA), espago dedicado a educagéo
socioambiental, fruto da parceria entre a Companhia e o Instituto Chico Mendes de Conservagéo da Biodiversidade (ICMBio), que
marcou um avango na promogao da educagédo ambiental com foco na preservagdo dos recursos hidricos e na valorizagéo da
memoria histérica do Sistema Acari. AEESA fica localizada na Reserva Biologica do Tingua, em Nova Iguagu, e da um importante
passo no compromisso da empresa com a sustentabilidade e a seguranca hidrica, ao aliar educagao, conservagéo e engajamento
comunitario em um dos territérios ecolégicos mais relevantes do estado. Até o final de 2024, a Estacé&o ja havia recebido 767
visitantes, estabelecendo seu papel como um espaco de referéncia para agdes coletivas, sensibilizagdo ambiental e fortalecimento
darelagdo da CEDAE com a sociedade do estado do Rio de Janeiro.

PROGRAMADE RESTAU RA(;AO FLORESTAL DO CORREDOR TINGUA BOCAINA

O Programa de Restauragdo do Corredor Tingua-Bocaina, langado em 2023 em parceria com a The Nature Conservancy Brasil
(TNC), Governo do Estado e Municipios da regido, € uma iniciativa que integra agdes de restauragédo e conservagao florestal, com
o objetivo de promover seguranga hidrica na regiéo hidrografica do Guandu, conservar a biodiversidade, mitigar as emissdes de
gases de efeito estufa e contribuir para a adaptacdo de comunidades aos desafios das mudangas climaticas globais, restaurando e
conservando 30.000 hectares até o ano de 2050.

Ao longo de 2024, foram priorizadas as agdes estruturantes do Programa como estudos e analises do territério visando identificar
as areas com maior potencial de conexao florestal, além de capacitacédo das equipes, parceiros e avangos para formalizagéo de
acordos de cooperagdo técnica com SEAP, INEA, SENAR, Exército Brasileiro, Concessionarias e Prefeituras. Houve, ainda, a
mobilizagéo das primeiras areas de plantio, com foco em propriedades que possam servir de modelo local e regional para o
Programa somando um total de 295,65 ha. A restauracéo e conservagao florestal séo pontos centrais do Programa, que ja conta
com um total de 107ha de area restaurada e conservada, onde se encontram 21.200 mudas plantadas, sendo oito espécies
ameagadas de extincéo.

ASSINATURADO MEMORANDO DE ENTENDIMENTO ENTRE A CEDAE E AONU-HABITAT

Por meio da assinatura do Memorando de Entendimento (MoU), uma parceria estratégica com a ONU-Habitat para promover o
desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida nas comunidades urbanas do Rio de Janeiro, a CEDAE deu um
passo significativo em sua trajetéria de sustentabilidade e reforga o seu compromisso com a Agenda 2030 e a década de
restauracdo proposta pela ONU, a partir da implementagdo de solugdes inovadoras e integradas que abordam desafios
ambientais, sociais e econdmicos, contribuindo para a resiliéncia urbana e a inclusao social.

LANGAMENTO DO PRIMEIRO EDITAL SOCIOAMBIENTAL DA CEDAE

Em 2024, a CEDAE langou seu primeiro edital para financiamento de projetos socioambientais, iniciativa histérica que integra o
Programa CEDAE + Sustentavel. Com um investimento superior a R$ 1 milhdo, o edital previu a selegédo de até 11 projetos
socioambientais de entidades privadas sem fins lucrativos voltadas para a protegéo e recuperagdo ambiental, inclusdo social,
inovagao tecnologica e desenvolvimento socioecondmico nos municipios de Rio de Janeiro, Sdo Gongalo, Duque de Caxias e
Nova Iguagu, reforgando o compromisso da Companhia com os principios ESG e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS)da ONU.

Ao final do chamamento publico, foram selecionados 9 projetos de entidades privadas sem fins lucrativos que irdo promover agées
socioambientais voltadas para o desenvolvimento e inclusdo sociais e a preservagdo do meio ambiente a serem executadas em
territérios de vulnerabilidade no estado do RJ. A escolha foi conduzida por uma comissao técnica interna, que utilizou critérios
rigorosos de impacto socioambiental. Os projetos contemplam trés eixos tematicos: Meio Ambiente e Desenvolvimento Social (5
projetos), Cultura e Educagéo (2 projetos) e Direitos Humanos e Cidadania (2 projetos). Os recursos seréo repassados em 2025,
impulsionando iniciativas voltadas a protecao ambiental, inclusao e desenvolvimento sustentavel.

CEDAEE CIENCIA

Em 2024, de forma pioneira e inovadora, a CEDAE langou uma Chamada Interna para incentivo a produgéo cientifica dos seus
colaboradores, objetivando selecionar artigos cientificos inéditos, que irdo compor a primeira coletanea de compartilhamento dos
saberes dos empregados da Companhia no campo do saneamento, contribuindo, também, para o desenvolvimento da marca
CEDAE como uma empresa publica de responsabilidade social e ambiental, comprometida com a disseminagéo do conhecimento
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e boas praticas dos seus empregados e colaboradores.

No total, 81 inscrigdes foram recebidas, das quais 78 submeteram artigos contemplando as seis linhas tematicas. Apds a analise
da Comissao Cientifica, 13 artigos foram selecionados para compor um livro intitulado “CEDAE é ciéncia: Inovagéo,
Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental no Saneamento”, que sera langado em 2025, demonstrando o compromisso
da CEDAE com o debate qualificado sobre os avangos, desafios e boas praticas na area do saneamento, alinhados aos principios
deinovacao, sustentabilidade e responsabilidade social.

DESAFIOS DE INOVAGAO SOCIOAMBIENTAL

Em 2024, a CEDAE promoveu, na UniverCEDAE, a Oficina de Ideias: Desafios de Solugdes Socioambientais, reunindo jovens
aprendizes, estagiarios e representantes da sociedade civil para desenvolver solugdes inovadoras para desafios ambientais da
Companhia. Com a participagédo de 118 jovens, o evento contou com sessdes de mentoria e culminou no “Pitch Day”, onde foram
apresentados 15 projetos, posteriormente publicados em formato e-book. Os trés melhores projetos — "Caravana CEDAE -
Caminho das Aguas”, "Renovando Vidas" e "EcoopGuandu” — receberam premiagao como incentivo & inovagao.

REPORT COMMUNICATION ON PROGRESS (CoP)

A elaboragdo da Comunicagdo de Progresso (CoP) representa um requisito obrigatério para todas as empresas vinculadas ao
Pacto Global da ONU. Essa pratica anual envolve a divulgacéo de resultados das empresas em relagéo aos compromissos nas
areas dos direitos humanos, do trabalho, do meio ambiente e combate a corrupcdo. Em 2024, de acordo com as premissas
estabelecidas pelo Pacto Global, a CEDAE realizou a submissdo do Communication on Progress (CoP), garantindo transparéncia
no relato das agdes e dos avangos no cumprimento dos Dez Principios do Pacto Global e na promocédo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE

Reforgando o comprometimento da Companhia de divulgar seus resultados sociais, ambientais e de governanga, durante o ano de
2024, o Relatério de Sustentabilidade de 2023 foi elaborado, fruto de um esforgo coletivo que envolveu diversas areas da
Companhia. A preparagdo do relatoério foi guiada por diretrizes internacionais de boas praticas, como as normas da Global
Reporting Initiative (GRI) e a ABNT 2030, o que eleva o nosso compromisso com a transparéncia e com a promogao de um impacto
positivo nas comunidades que servimos.

Com o intuito de garantir a confiabilidade e transparéncia, o Relatério de Sustentabilidade de 2023, aprovado pelo Conselho de
Administragdo em dezembro de 2024, esta passando por um processo de acredita¢éo realizado por auditores independentes, com
o objetivo de avaliar a precisao, confiabilidade e conformidade das informagées com as normas e padrées internacionais.

GESTAO DE RISCOS AMBIENTAIS NO EPISODIO TOLUENO

Em abril de 2024, a contaminacéao por tolueno impactou o processo produtivo de agua tratada no Complexo Imunana-Laranjal, que
abastece Niteroi, Sdo Gongalo e parte de Itaborai e do Rio de Janeiro, causando danos socioambientais, como a contaminagéo do
solo e amorte de ictiofauna.

Diante do ocorrido, a CEDAE, através da equipe da Geréncia de Responsabilidade Socioambiental, elaborou o documento
"Avaliagdo dos impactos do evento de contaminagdo por tolueno no canal de Imunana”, detalhando os impactos e as medidas
adotadas. O estudo subsidiou a criagdo de um comité cientifico, reunindo especialistas da sociedade civil para avaliar as agées
tomadas e propor estratégias futuras, reforcando o compromisso da Companhia com a gestdo de riscos ambientais e a
sustentabilidade.

ATIVIDADES SOCIOAMBIENTAIS

Para além dos programas e projetos, a Governanga Socioambiental desenvolveu atividades educativas diversas para estimular a
conscientizacdo ambiental. Essa linha de intervengéo visa proporcionar um ambiente saudavel e divertido com programagdes
especificas transversais a todo conteudo trabalhado pela empresa na pauta do saneamento ambiental.

Dentre as principais ativagdes de educacéo socioambiental realizadas em 2024 destacam-se: a Colonia de Férias, o Intercambio
entre jovens, a Semana do Meio Ambiente e a ativagao “Amigos do Guandu”. Ao total, foram alcangados mais de 600 participantes
nessas atividades. O publico prioritario sdo funcionarios, filhos de funcionarios e criangas e adolescentes das areas vulneraveis no
entorno da Cedae.

OPERAGAO DE HIDRATAGAO - MEGABLOCOS E GRANDES EVENTOS

Desde 2010, a CEDAE trabalha intensamente em operagdes de hidratagéo para a populacéo fluminense no intuito de minimizar os
efeitos do calor extremo durante agées e megaoperagdes, sob duas premissas: atender, com humanizagao e alegria, ao publico
dos eventos e fornecer 4gua potavel, de qualidade e gelada para a promog&o da saude coletiva e do bem-estar.

Os aguadeiros da Companhia atendem, prioritariamente, as agdes do Governo do Estado do Rio de Janeiro ou também em
eventos com situagdo de calor extremo. A CEDAE, em 2024, montou operacéo de hidratagdo em apoio ao Carnaval de rua e no
Show da Madonna, realizado em maio na praia de Copacabana. Confiram os nossos resultados:

MEGABLOCOS
presente em 14 megablocos,
30 mil litros de agua por dia de bloco
80 mil litros de agua para refrescar os folides (“chuveirinho”),
31 pontos de hidratagéo
mais de 70 colaboradores envolvidos por dia de operacéo.

SHOW DAMADONNA
50 mil litros de agua potavel ofertados
kombi de hidratagéo
2 bicas d'agua
100 pessoas envolvidas

CENTROS DE VISITAGAO AMBIENTAL (CVAS) GUANDU E LARANJAL
Os Centros de Visitacdo Ambiental (CVAs) desempenham um papel fundamental na promogdo da educagcdo ambiental,
fortalecendo a relagéo entre a CEDAE, a comunidade académica e a sociedade civil. Em 2024, os CVAs da ETA Guandu e da ETA
Laranjal registraram resultados expressivos:
11.284 visitantes de 132 |nst|tu|<;oes abrangendo 29 municipios do Estado do Rio de Janeiro;
68% das instituigdes eram do ensino publico, 11% do ensino particular e 20% de ONGs e outras entidades;
Entre os visitantes, 54% eram do ensino fundamental, 18% do ensino médio, 3% do nivel técnico e 3% do nivel
superior;
62% do publico estava nafaixa etariade 11 a 18 anos.

A CEDAE reafirma seu compromisso social ao fornecer transporte gratuito para instituigdes publicas, garantindo acesso ao
programa de Educacdo Ambiental e reduzindo desigualdades sociais. A iniciativa esta diretamente alinhada com os seguintes
ODS:
: ODS 4 - Educagé&o de qualidade;

ODS 6 —Agua potavel e saneamento;

ODS 10 -Redugéo das desigualdades;

ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis;
ODS 12 - Consumo e produgao sustentaveis;
ODS 17 —Parcerias e meios de implementacao.

PROGRAMA DE GESTAO DE GASES DE EFEITO ESTUFA DE UNIDADES OPERACIONAIS
A CEDAE consolidou sua politica de monitoramento e mitigagdo de emissdes de GEE, fortalecendo sua atuagdo na agenda
climética Em 2024, as principais agdes foram:

Inventarios de Emissdes de GEE (IGEEs) para os sistemas Guandu-Lameirdo, Imunana-Laranjal e Edificio Sede,
audltados por Organismo Verificador (OV) independente, acreditado pelo INMETRO;

Adesédo ao Programa Brasileiro GHG Protocol (PBGHGP) — Ciclo 2024, com registro publico de emissées (RPE) e
certlflcagao selo ouro para os inventarios dos sistemas Guandu-Lameirdo e Imunana-Laranjal;

Capacitacédo técnica com curso de “Elaboracdo de Plano de Mitigacdo/Compensacdo de Emissdes de GEE”,
preparando a Companhia para estabelecer estratégias de reducédo de emissdes em 2025.

BUSCAPOR CERTIFICAGAO DO SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL
A CEDAE avancou no projeto de implementagao do Sistema de Gestdo Ambiental (SGA), visando a certificacdo na norma ABNT
NBRISO 14001:2015, um reconhecimento internacional que assegura:

Melhoria continua do desempenho ambiental da empresa;

Redugéo de custos operacionais por meio da eficiéncia energética e controle de residuos;
Cumprimento rigoroso das legislagdes ambientais, evitando multas e passivos ambientais;
Maior credibilidade e competitividade junto a investidores, clientes e fornecedores.

AGOES DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS REALIZADAS EM 2024
Alinhadas ao ODS 12 — Consumo e Produgéo Responsaveis, a Companhia reforgou a gestdo ambiental com iniciativas voltadas ao
descarte correto e reaproveitamento de residuos soélidos:

Coleta e destinacédo adequada de 12,3 toneladas de residuos reciclaveis gerados no Prédio-Sede, ETA Guandu e ETA
Laranjal,
: Projeto de compostagem, com 3,3 toneladas de residuos organicos transformados em adubo;
Leilao de materiais inserviveis, arrecadando R$ 1,3 milhao;
Coleta e tratamento de 3.402 |ampadas fluorescentes para destinagdo ambientalmente correta.

EFICIENCIAENERGETICA
Com o objetivo de redugéo significativa dos custos com energia elétrica, a CEDAE migrou suas quatro maiores unidades de
producdo de agua para o Mercado Livre de Energia. Além da economia com a migragéo para o Mercado Livre de Energia, a
Companhia também melhorou a eficiéncia operacional com contratos mais flexiveis, adaptando suas operagées de acordo com a
demanda e as condigées do mercado. Em 2024, a Companhia alcangou avangos significativos na redugéo de custos com energia,
sendo:

Economia de aproximandamente R$ 220 milhdes;

Contratagao de fornecimento de energia 50% incentivada (renovavel), por meio da LIGHTCOM Comercializadora de

EnergiaS.A;;

Diversificagdo da matriz energética, com foco em fontes limpas como energia edlica e solar;

Contratagao energia convencional por meio da EDP Smart Energy, proveniente principalmente de fontes hidricas, que
sdo consideradas limpas e renovaveis.

ATIVIDADES DE MONITORAMENTO AMBIENTAL UTILIZANDO AERONAVES NAO TRIPULADAS (DRONES)
O monitoramento ambiental é essencial para a preservagéo e gestdo sustentavel dos recursos naturais. Atualmente, com a
utilizagdo de drones, é possivel de forma rapida e eficaz, realizar o monitoramento de corpos hidricos, avaliagdo das bacias
hidrogréaficas, investigagéo de riscos ambientais, mapeamento do territério em situagdes de contigenciamento, inspe¢des de infra-
estrutura, acompanhamento do avango de obras e projetos de restauragéo florestal, integridade das faixas de dominio das
adutoras da Companhia, fornecendo dados precisos e em tempo real para a tomada de decisdo. Em 2024, a CEDAE expandiu o
uso de drones para monitoramento ambiental, resultando em:

492 voos realizados;

96 horas de monitoramento e 1.269 km percorridos;

Aquisicao de drone com camera termal, permitindo inspecdes em redes elétricas de média e alta tenséo, reduzindo
custos e aumentando a seguranga operacional.

REPLANTANDO VIDA

O Programa Replantando Vida integra uma iniciativa socioambiental com a ressocializagéo de pessoas em cumprimento de pena.
Atuando ha mais de 20 anos, o programa oferece oportunidades de trabalho, capacitagéo profissional e inclusdo social por meio de
atividades ligadas a cadeia produtiva da restauragéo florestal, contribuindo com a recuperagado de mananciais, a seguranga hidrica
e aredugao da reincidéncia criminal. Em 2024, o Replantando Vida beneficiou diretamente 754 pessoas em cumprimento de pena
em diferentes regimes. Elas atuaram em diversas fungées, tanto em atividades de restauragdo ambiental quanto em setores
operacionais e administrativos da empresa, distribuidos em diferentes municipios do estado do Rio de Janeiro.

VIVEIROS DE PRODUGAO DE MUDAS FLORESTAIS

Em 2024, apesar das dificuldades decorrentes da limitagdo no acesso ao lodo de esgoto, principal insumo para a produgdo de
mudas, foi possivel obter os materiais necessarios a produgdo por meio de parcerias com concessionarias e empresas de
compostagem, garantindo a continuidade da produgéo e o atendimento das solicitagdes de doac¢des. Ao todo, foram produzidas
371.526 mudas destinadas a restauragéo florestal, educagdo ambiental e arborizagdo urbana, com destaque para os viveiros
localizados em unidades prisionais, como o Viveiro Dorothy Stang (122.275 mudas), o Viveiro Dante Luvisotto (95.585 mudas),
além do Viveiro Roberto e Rodrigues (107.238 mudas), na ETA Guandu. A coleta de mais de 300 kg de sementes de 100 espécies
nativas da Mata Atlantica também foi destaque assegurando a diversidade genética das mudas e fortalecer as agbes de
reflorestamento da Companhia.

PREMIA(;OES E RECONHECIMENTO

Em 2024, o Programa Replantando Vida foi amplamente reconhecido por sua atuagéo inovadora na integragéo entre restauragao
florestal e ressocializagdo de pessoas privadas de liberdade, recebendo importantes premiagées nacionais que destacam seu
impacto ambiental, social e educacional. Os reconhecimentos mostram o programa como referéncia em responsabilidade
socioambiental e atendimento social, além de evidenciar sua importancia para a seguranga hidrica e a preservagdo da
biodiversidade no estado do Rio de Janeiro.

Premiacdes e reconhecimentos recebidos em 2024:

Prémio ESG — Categoria Ambiental (Grupo Tribuna)

Selo PROSEGH - Programa Estadual de Segurancga Hidrica (SEAS)
Certificagdo no Banco de Tecnologias Sociais (Fundagédo Banco do Brasil)
Prémio ECO — Sustentabilidade em Processos (AMCHAM Brasil)

Finalista do Prémio Crea de Meio Ambiente — Troféu Seriema (CREA-GO)

1. GESTAO DE PESSOAS

A CEDAE conta com um corpo técnico qualificado, dividido entre as carreiras administrativa, operacional e universitaria, além de
119 jovens inseridos nos Programas Jovem Aprendiz e 253 Estagiarios todos alocados em municipios do Estado do Rio de
Janeiro.

REMUNERAGAO E BENEFICIOS
Na CEDAE, a Politica de Salario e Remuneragéo, incluindo a Gratificagdo de Chefia, segue as diretrizes do Plano de Cargos e
Salarios e da Tabela Salarial, aplicaveis a todos os cargos e fungdes da organizagdo. Dessa forma, ndo ha distingéo de salario-
base entre géneros, e os reajustes salariais sdo concedidos de maneira linear, com percentuais iguais para todos os
colaboradores, conforme estabelecido no Acordo Coletivo de Trabalho.
Além da politica salarial, a CEDAE ofereceu em 2024 um conjunto de beneficios aos seus colaboradores, garantindo mais
qualldade de vida e suporte em diferentes areas. Entre os principais beneficios estao:

Vale Alimentacao (Cesta Basica)

Ticket Refeigao

Bolsa de Estudos

Auxilio-Creche e Pré-Escolar

Auxilio Funeral

Vale Transporte

Auxilio ao Dependente com Deficiéncia ou Doenga Grave
Essas iniciativas reforcam o compromisso da Companhia com o bem-estar e a valorizagéo de seus funcionarios.

UNIVERCEDAE

A UniverCEDAE (Universidade Corporativa da CEDAE) desenvolve uma Programagao Anual de Treinamentos Presenciais,
voltada a capacitacédo da area operacional da empresa, com énfase na salude e seguranca do trabalhador e no desenvolvimento
técnico-operacional dos colaboradores.

Em 2024, com o objetivo de reduzir custos e minimizar deslocamentos, a CEDAE ampliou sua estrutura educacional com a
inauguracgao do Posto Avangado de Ensino de Laranjal. Essa iniciativa permitiu que a Companhia desenvolvesse seus proprios
treinamentos, ministrados por colaboradores que integram o Programa de Instrutores Internos, recebendo capacitagéo especifica
para essa funcéo. Dessaforma, a empresa obteve maior personalizagdo dos cursos e otimizacéo de recursos.

Aolongo do ano, a UniverCEDAE também contratou instituicdes de ensino para a realizagéo de treinamentos complementares.

Colaboradores Carga Horaria Treinamentos

1.435 22.690 horas 92

PLATAFORMA EAD DA UNIVERCEDAE
Aplataforma de ensino a distancia da CEDAE registrou, em 2024, a conclus&o de 1.243 cursos on-line, abordando temas como:
Desenvolvimento de soft skills (competéncias comportamentais)
Ferramentas de apoio a performance
: Temas estratégicos paraa Companhia, como ESG e Governanga
Os cursos séo disponibilizados por meio de trilhas de aprendizagem personalizadas, considerando a carreira, o cargo e a
especialidade do colaborador concursado (administrativa, operacional e universitaria). Além disso, as trilhas também estéo
acessiveis a colaboradores extraquadros (cargos em comissao), estagiarios e jovens aprendizes.

No total, foram oferecidas 19 trilhas de aprendizagem, com destaque para:

[JAdministragdo — voltada a alta gestao

[ Lideranca —direcionada a gestores e coordenadores de equipe

['1 Capacitacéo técnica — especialmente para colaboradores da area operacional e para fungdes ligadas ao tratamento de agua

RH ITINERANTE

Além das ag¢des supracitadas, foi realizada mais uma edigéo do RH Itinerante em conjunto com a Superintendéncia Executiva de
Governanga Corporativa e Controle Organizacional. Esta agdo tem como objetivo prestar atendimento aos colaboradores nas
unidades da Cedae, orientando e esclarecendo eventuais duvidas sobre temas relacionados a area de gestdo de pessoas. Os
principais temas abordados este ano foram: pagamentos, beneficios, atualizagdo de informagées cadastrais dos colaboradores,
vale transporte, incentivo a realizagédo de nossos treinamentos on-line, normas de segurancga do trabalho e saide ocupacional,
além do apoio e assisténcia em questdes sociais e pessoais (afastamentos, acidentes de trabalho, auxilio, etc). A area de
Governanga Corporativa participou abordando assuntos como: A Lei Geral de Protegdo de Dados, Prevengédo e Combate ao
Assédio Moral e Prevengao e Combate ao Assédio Sexual. As localidades atendidas foram Campos dos Goytacazes, Itaperuna,
Macaé, Pirai e Teresépolis, com um total de 199 colaboradores.

LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES DE TREINAMENTO

Em 2024, a CEDAE realizou o Levantamento de Necessidades de Treinamento (LNT), ouvindo os representantes (focais) de cada
diretoria para identificar as demandas especificas de capacitagdo.

A partir da analise das respostas, foram destacados temas prioritarios e areas com lacunas de conhecimento. Esses insights
servirdo de base para o planejamento dos programas de capacitagédo de 2025, garantindo uma gestéo eficiente dos recursos e
promovendo um ambiente de aprendizado continuo.

Além disso, a UniverCEDAE, em parceria com a Area de Seguranga do Trabalho, realizou um levantamento para avaliar a situagao
das certificagdes dos colaboradores relacionadas aos cursos de Seguranga do Trabalho, visando identificar os profissionais que
necessitam de certificacdo ou da atualizagao da certificagéo.

Com base nos dados coletados, foi desenvolvido um cronograma estratégico de treinamentos para 2025, visando garantir a
conformidade com as normas regulamentadoras, NR-5 (CIPAA), NR-10 (Seguranga em Instalagbes e Servigos), NR-11
(Movimentagéo de Carga), NR-12 (Seguranga em Maquinas e Equipamentos), NR-33 (Espago Confinados)

e NR-35 (Trabalho emAltura), e fortalecer a cultura de seguranga no ambiente de trabalho.

PROGRAMA DE ESTAGIO
O Programa de Estagio da CEDAE segue os critérios da Lei n° 11.788/2008 e tem como principal objetivo proporcionar aos
estudantes uma vivéncia pratica no mercado de trabalho, oferecendo-lhes uma visdo ampla do ambiente organizacional.
A Companhia disponibiliza até 285 vagas, distribuidas da seguinte forma:
50 vagas para nivel médio
[1235vagas para nivel universitario
Os estagiarios cumprem uma jornada diaria de 4 a 6 horas, com contrato de até 2 anos.

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
Criado em 2009, o Programa Jovem Aprendiz oferece formagao técnico-profissional, respeitando o desenvolvimento fisico, moral
e psicolégico dos aprendizes.

Em 2024, participaram 164 jovens, sendo 6 deles pessoas com deficiéncia (PCDs), contemplando deficiéncias visuais, fisicas e
intelectuais. Todos atuaram na fungéo de auxiliar de escritorio, sendo provenientes do Programa Riosolidario/DEGASE.

Essa iniciativa reforga o compromisso da CEDAE com a inclus&o social e o desenvolvimento profissional de jovens, ampliando
suas oportunidades no mercado de trabalho.

12. OBRAS EINVESTIMENTO

Desde 2022, a CEDAE investe massivamente em projetos e obras para aumento e otimizagéo da captagdo e produgéo de agua
potavel. Além dos sistemas de produgéo, houve investimentos em sistemas de distribuicdo de agua e coleta de esgoto na regido
metropolitana e municipios remanescentes buscando melhorias técnicas e desenvolvimento tecnolégico.

Ao longo de 2023 e 2024, a Companhia instituiu a insergéo do conceito Building Information Modeling (BIM) nas obras e projetos
de engenharia. A modelagem da informag&do com modelos 3D inteligentes, conhecido como BIM, é a representacgao digital das
caracteristicas fisicas e funcionais de todos os ativos dos sistemas de agua e esgotos, com objetivo de promover uma
transformacéo digital na engenharia de construgdo e operagao das infraestruturas.

Ademais, visando a seguranca hidrica e a melhoria operacional, a funcionalidade e a interligacdo dos sistemas, a CEDAE
estrategicamente elaborou investimentos no médio/longo prazo para continuar atendendo satisfatoriamente a produgédo de agua
no estado do Rio de Janeiro. Sendo elas:

PROGRAMA DE MELHORIAS NAETA GUANDU- SISTEMA GUANDU
A Estagao de Tratamento de Agua do Guandu foi incluida no Guinness Book, o Livro dos Recordes, como a maior estagdo de
tratamento de agua do mundo em produgdo continua. Por isso, é de fundamental importancia que todos os componentes que
permitem o funcionamento adequado da estacéo estejam em perfeito estado.
Pensando nisso, uma série de obras de reforma e melhoria estdo sendo realizadas para garantir que o sistema continue
atendendo apopulagao de forma adequada. As agdes em andamento no ano de 2024 s&o:

Contratagéo de empresa especializada para a recuperagéo e adequag&o de 60 filtros da NETA — Nova Estagéo de
Tratamento deAgua;

Reforma dos filtros na Estag&o de Tratamento de Agua do Guandu —VETA;

Contratagéo de servigo de remogéo de macrdfitas aquaticas e residuos sélidos no espelho d'agua a montante da
captagao da Estagao de Tratamento de Agua do Guandu;

Reformas civis e modernizacéo dos floculadores da VETA;

Contratagédo de empresa especializada para prestagao de servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva Predial,
para adequacgdes e modernizagoes;(lote 08 e lote 14;

Contratag&o de empresa especializada para realizar a recuperag&o civil, elétrica e mecanica da Barragem Auxiliar,
Barragem Principal, Canal de Purga, Tomadas d'Agua e do Retentor de Sélidos Flutuantes da ETA Guandu;

Implantagéo do sistema de macromedigdo de vazao nas adutoras da CEDAE;

Ampliagao do sistema de bombeamento de agua de 7.200 m*/h para a lagoa maior.

PROGRAMA MAIS AGUA PARA A BAIXADA

Maior pacote de obras de infraestrutura em andamento no estado, com investimentos de R$ 3,4 bilhdes. O Programa prevé a
construgdo de uma nova estagao de tratamento de agua em Nova Iguagu com capacidade de produgédo de mais de 7,5m?/s, o
Novo Guandu. O projeto inclui também reservatério de 55 milhdes de litros de agua, atendendo ndo apenas a demanda atual, mas
o crescimento estimado dos municipios da Baixada. O pacote de obras também inclui a construgéo de duas Estagbes de
Tratamento de Agua, o assentamento de 58 km de adutora, implantagéo de 7 elevatodrias, construgéo de 8 reservatorios, além de
assentamento de 495 km de troncos e rede de distribuigao, além da execugéo de cerca de 5 mil ligagdes domiciliares. As obras vao
beneficiar diretamente os municipios de Nova Iguagu, Duque de Caxias, Belford Roxo, Queimados, Mesquita, Nilopolis, Sdo Joao
de Meriti, Rio de Janeiro, Japeri, Seropédica e Itaguai.

SISTEMADE ABASTECIMENTO NOVO GUANDU
A CEDAE planejou a execugéo das obras da Etapa 1A para implantagdo do Novo Sistema de Tratamento de Agua do Guandu
(7 5m3/s), em fases, que sdo:

Contratagao de terraplanagem para o reservatorio Novo Marapicu e construcdo das estruturas de drenagem para
aguas pluviais e das vias de acesso ao reservatorio Novo Marapicu parte integrante do sistema Novo Guandu — concluida;

Implantagédo basica, terraplanagem e macrodrenagem da nova ETA Guandu — concluida;

Construgao do reservatério Novo Marapicu, tronco, extravasor e adutora do sistema de produgcéo de agua Novo
Guandu em andamento;

Construgéo da Estagao de Tratamento de Agua do Novo Guandu para 7,5m3/s, etapa 12 —em licitagéo;

Aquisicdo de tubos de ago para troncos, travessias e extravasor da ETA do Novo Guandu;

Implantagdo basica, terraplanagem e macrodrenagem da Nova ETAGuandu —Etapa2 —Fase 1

SISTEMA ACARI SUBSISTEMA TINGUA

A Unidade de Tratamento de Agua (UT) Tingua esta localizada no interior da Reserva Bioldgica do Tingua e foi inaugurada em

1908, quando foram concluidas as obras das cinco grandes adutoras de ferro fundido que, juntas, constituem o mais antigo

sistema de suprimento de agua do Rio de Janeiro, denominado Sistema Acari. A unidade é responsavel pelo abastecimento de

aproximadamente 160 mil habitantes, operando atualmente com uma vazdo média de 450 I/s.

Como a agua captada do manancial é de boa qualidade, a pré-decantacgao e a desinfecg¢éo simples com cloro seriam suficientes

para garantir a eliminagdo dos microrganismos. No entanto, segundo o Anexo XX da Portaria de Consolidagdo 05/2017 do

Ministério da Saude, as aguas provenientes de mananciais superficiais devem ser submetidas a um processo de filtragdo.

Dessa forma, a contratagdo de uma empresa especializada faz-se necessaria para viabilizar a instalagdo de um Sistema de

Microfiltragdo com capacidade de 650 I/s, que sera implantado em um terreno pertencente a CEADE, fora da area biolégica do

Tingud, adequando assim a unidade de tratamento as exigéncias do Anexo XX da Portaria de Consolidagéo 05/2017 do Ministério

da Saude.

O Sistema também contempla:

*  Aquisicdo de 03 (trés) Equipamentos de desinfecgdo por Ultravioleta com capacidade de 325 I/s para ETA Tingua — Nova
Iguagu—RJ

« Aquisicéo e instalagédo de 03 (trés) conjuntos Moto Bomba, cada conjunto com ponto de operagcdo em 325 I/s e 28 mca para
ETATingua—Nova Iguagu—RJ
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SUBSISTEMA XEREM
A construgdo da ETA Xerém tem como objetivo atender a Portaria n°® 888/2021 do Ministério da Saude. A estagdo possui
capacidade para 1.300 /s de vazdo média (vazao firme) e 1.600 I/s de vazdo maxima, utilizando a tecnologia de membranas de
ultrafiltragdo, com recuperagéo global superior a 98%, incluindo pré e pés-tratamento.
AETAXerém conta com tratamento de efluentes liquidos e residuos s6lidos gerados no processo, elevatorias, produtos quimicos e
suas dosagens, além da infraestrutura de apoio para o tratamento, como areas administrativas, controle de acessos, laboratério e
subestacgao elétrica. O projeto também contempla:

Adutora de dgua tratada com 216 m de extensao e @ 1.000 mm;

Tanque de carga;

Tronco distribuidor com 604 m de extens&o e & 1.000 mm.

Adutoras de agua bruta com aproximadamente 6.930 m de extensao, variando de @ 900 a 600 mm;

SUBSISTEMA SAO PEDRO
Aquisicao do Sistema de Microfiltragdo Movel para atendimento aos sistemas de abastecimento de agua da CEADE, com vazao
nominal de 650 I/s, inclui sua instalagdo, comissionamento e operagéo assistida.

SISTEMALAJES

Contratagao de estudo de analise de risco de vazamento de cloro na estagdo de tratamento de 4gua de Lajes — municipio de Pirai,
conforme especificagdes do 6rgéo ambiental e elaboragéo dos planos para Tratamento dos Riscos da implantag&o da Estagéo de
Tratamento de Agua de Lajes.

SISTEMAIMUNANA LARANJAL
Contratagdo de empresa especializada para a reforma dos floculadores da ETA3 do Laranjal, com o objetivo de aumentar
as taxas de produgdo e o conforto operacional do complexo da ETA Laranjal, substituindo as chicanas de blocos de
concreto por chicanas em fibra de vidro (PRFV) e realizando as adequacgdes civis necessarias para sua instalagao.
Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva predial,
incluindo adequagdes e modernizagdes (lote 09).
Contratagdo de empresa para a elaboragdo de estudo, concepgéo e projeto basico de uma nova subestagdo elétrica
automatizada para a Elevatéria de Agua Bruta Imunana, com tens&o de 69 kV.

OBRAS E SERVICOS - DEMAIS LOCALIDADES
Obras para ampliagdo do sistema de abastecimento de &gua da Zona Oeste — Guaratiba
Aquisicdo de dois reservatoérios em ago vitrificado, com capacidade de 5.000 m® cada, para atender o sistema Guaratiba l.
Obras para ampliagdo do sistema de abastecimento de &gua da Zona Oeste — Guaratiba
Obras de complementagéo do sistema de esgotamento sanitario do Jardim Guanabara — llha do Governador.
Contratacéo de servigos para restauracgao e revitalizagéo, com acréscimo de area, do Chafariz da Gloria.
Contratagéo de servigos técnicos para levantamento topografico planialtimétrico, sob demanda.
Contratagédo sob demanda para prestagao de servigos de sondagem.
Servigo especializado para a realizagdo da Inspegdo de Seguranga Regular (ISR) da Barragem Agude do Camorim, no
municipio do Rio de Janeiro.
Remanejamento de duas tubulagdes assentadas no terreno da Fundagéo Casa Rui Barbosa — Botafogo.
Aquisicdo de tubos PEAD liso de 280 mm SDR17 —Ilha do Governador.

PROGRAMAS DE OBRAS

Saldo
INVESTIMENTOS EM SANEAMENTO R$ milhares
Sistema Guandu Existente 478.147
Sistema Novo Guandu 1.972.164
5 i Sistema Macaé e Interior 394.751
SISTEMA DE PRODUGAO DE AGUA
Sistema Lajes 976.000
Sistema Laranjal 28.672
Sistema Acari 482.063
DIVERSOS Varios Sistemas — Regido Metropolitana 34.020
TOTAL 4.365.817
13. GOVERNANCA CORPORATIVA

O ano de 2024 representou um avango significativo na governanga da Companhia, com a criagdo de duas novas
superintendéncias: Supex-1, focada na governanga corporativa e controle organizacional, e Supex-2, alinhada aos principios ESG
(ambiental, social e governancga). Essa estrutura fortaleceu a governanca e expandiu as agdes ESG em todas as unidades da
Companhia.
A Supex-1 foi estabelecida para disseminar os principios de governanca corporativa e aprimorar as praticas empresariais. Suas
principais atribuicées incluem fornecer informagées estratégicas para embasar decisdes dos administradores, mitigar riscos,
otimizar custos e investimentos, além de coordenar as areas de Controle Interno, Gestao de Riscos, Compliance, Due Diligence,
Controle Organizacional, Privacidade e Protegdo de Dados. A superintendéncia também atua para fortalecer a transversalidade
das praticas de governanga, em alinhamento com a Assessoria dos Conselhos, visando reduzir retrabalhos e aprimorar a atuagédo
estratégicada area.
A Supex-2 reforga o compromisso da CEDAE com a agenda ESG, essencial para uma empresa voltada ao saneamento ambiental
e esgotamento sanitario. Sua criagdo visa alinhar as agdes da Companhia aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
ao Novo Marco do Saneamento, garantindo conformidade com os marcos legais e promovendo praticas sustentaveis.
Com essas iniciativas, a CEDAE reafirma seu compromisso com a exceléncia na gestdo, aprimorando suas operagdes e
fornecendo subsidios qualificados para decisdes estratégicas. Em 2024, no ambito da Supex-1, foram planejadas 40 iniciativas,
das quais 39 foram executadas, demonstrando elevado comprometimento com a evolugéo da governanca.
Outro marco relevante foi o langamento do projeto Cedae 2030, no primeiro semestre do ano, com o objetivo de estruturar o
Planejamento Estratégico para o periodo 2025-2029. Esse processo resultou na elaboragdo do novo Mapa Estratégico da
Companhia, direcionando esforgos para o desenvolvimento de projetos e iniciativas alinhados aos objetivos estratégicos.
Entre as agdes mais relevantes conduzidas pela Supex-1, destacam-se:

Carta Anual
A Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa tem como principal objetivo destacar o compromisso da CEDAE
com praticas transparentes, responsaveis e alinhadas aos interesses da sociedade e dos acionistas. Através deste documento, o
Conselho de Administracdo presta contas demonstrando por meios de agdes concretas, a responsabilidade em seguir diretrizes
que promovam a ética, a sustentabilidade e o desenvolvimento econdmico, ao mesmo tempo em que fortalecem o relacionamento
com as partes interessadas.
Confira a publicagéo na integra no link a seguir:
https://storage.googleapis.com/sitecedae/Governan%C3%A7a/Carta_Anual_de_Politicas_Publicas_e_Governanca_2023.pdf

Indicador de Governanga Corporativa
A CEDAE, com o assessoramento da Fundagao Getulio Vargas, iniciou a atualizagéo de seu planejamento estratégico. Como
parte desse processo, foi desenvolvido um indicador baseado em metodologias consolidadas no mercado para mensurar o nivel
de maturidade da governancga corporativa da Companhia. O indicador consiste em canalizar agdes objetivas almejando robustecer
os mecanismos de governanga, estabelecendo metas de curto, médio e longo prazo.

Apoio ao Secretariado dos Orgaos Colegiados
Como parte do fortalecimento da governanga da Companhia, a Superintendéncia de Governanga Corporativa e Controle
Organizacional, forneceu apoio técnico e estratégico ao secretariado dos Conselhos e Comités, aprimorando a eficiéncia das
decisdes, a transparéncia e a conformidade com as melhores praticas de governanga.
Esse suporte fortaleceu a integragéo entre os 6rgéos de governanga, facilitando a comunicagéo de informagdes estratégicas com
integridade e consisténcia. Exemplos desse avanco incluem o acompanhamento das reunides do COAUD pela Supex-1 e
Auditoria Interna, a revisdo de regimentos internos e a estruturacdo de processos ageis, resultando em maior confiabilidade e
alinhamento estratégico.

Revisao do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos
Atenta as atualizagdes da legislagdo, com foco em promover a eficiéncia operacional, aumentar a transparéncia e na gestéo
responsavel nas contratagdes, a CEDAE promoveu a 42 atualizagéo do seu Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos.

Comisséo de Gestao de Riscos e Controles Internos
Formalizada em dezembro de 2024, a Comissdo de Gestdo de Riscos e Controles Internos foi criada para estruturar a
identificacéo, avaliagdo, monitoramento e gestao de riscos, assegurando a prote¢édo dos ativos e a continuidade dos negoécios.
Como érgéo consultivo e permanente, acompanha indicadores de risco, propde medidas de mitigagdo e promove a integracdo dos
temas estratégicos entre as diretorias. Composta pelos Gerentes de Gestéo de Riscos e de Controles Internos, além de indicados
pela Diretoria Executiva, a comissao conta com Pontos Focais para apoiar a gestéo e disseminar a cultura de controles internos,
alinhando suas ac¢des as melhores praticas e ao Planejamento Estratégico.

Atualizagbes na Gestao de Riscos
Alinhada a atualizacéo da Politica de Gestao de Riscos a nova realidade da Companhia, ap6s o Leildo de Concessé&o para a
Prestagao dos Servicos de Esgotamento Sanitario e Abastecimento de Agua em 2022, e ao langamento da NBR 17080 em 2023,
norma regulatéria do setor, que versa sobre o “Plano de Seguranca da Agua — PSA”, a Geréncia de Gestao de Riscos em conjunto
com as diretorias concluiu a atualizagéo das premissas de impacto e probabilidade, apetite, tolerancia e classificagdo/grau de
riscos. Além de adequar a politica as exigéncias da NBR 17080/2023, a revisdo ampliou definicdes e responsabilidades para
apnmorar acompreensdo dos procedimentos corporativos e fortalecer o engajamento das partes interessadas.

Incidente no Sistema Imunana-Laranjal (derramamento de tolueno)

A governanga corporativa, em parceria com a equipe técnica, desempenhou um papel fundamental na resposta ao incidente
ambiental, assegurando a conformidade das agdes adotadas com os procedimentos estabelecidos. Durante a visita ao local,
constatou-se que o controle da qualidade da agua foi conduzido de forma rigorosa, com monitoramento laboratorial continuo e a
imediata paralisacdo do sistema ao detectar alteracdo aguda na agua bruta. A Gestao de Riscos elaborou um relatério técnico
detalhando as medidas adotadas ap6s a contaminagdo do manancial do Sistema Imunana-Laranjal por Tolueno, garantindo
transparéncia e aprimoramento das praticas de controle. Além das descargas da ETA e adutoras, a comunicagéo foi estruturada
estrategicamente com o envolvimento dos departamentos Juridico e de Gestdo de Riscos, garantindo informagdes claras aos
6rgaos reguladores, concessionarias e a populagéo. O evento reforgou a necessidade de aprimoramento continuo da gestéo de
riscos, levando a implementagdo de melhorias, como a instalagao de sensores para monitoramento em tempo real e a adogao de
uma planta de carvao ativado para mitigar futuras contaminagdes.

Sistema LGPD_NET
A adog:ao de sistemas de apoio a governanca de dados pessoais trata-se de uma boa pratica para o reforgco do cumprimento de
obrigagdes legais em protecdo de dados. No ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, por meio do Decreto
Estadual 48.891/2022, o uso desses sistemas € obrigatério. Apesar de a CEDAE manter o seu proprio Programa de Governanca
em Privacidade e Protecéo de Dados, entendeu-se que a sistematizagdo de informagées pertinentes para adequada protegdo dos
dados pessoais era imprescindivel para o reforco da maturidade institucional.
O sistema é disponibilizado na intranet da CEDAE, garantindo maior seguranca. Os diferentes perfis de usuarios apresentam
niveis de permissao e acesso diferenciados de acordo com a fungdo e/ou cargo assumidos por cada usuario interno. O sistema
conta ainda com perfil de auditor, para visualizagao de todos os registros, com o objetivo de estimular uma atuagao integrada entre
a segunda e terceiralinha de defesa da Companhia e facilitar eventuais fiscalizagdes e auditorias internas.

Pacto pela Integridade do Instituto ETHOS
Desde 2022, a CEDAE tem sido integrante do Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupgéo, promovido pelo Instituto

Ethos, alinhando-se aos principios universais do Pacto Global das Nag¢des Unidas (ONU). Essa iniciativa reine mais de mil
empresas em todo o Brasil.
Aempresa tem atuado de forma proativa, direcionando seus recursos para fortalecer o compromisso com esse engajamento, com
o objetivo de promover a integridade, a ética e as boas praticas.

Programa Nacional de Prevencé&o a Corrupgéo (PNPC)
A CEDAE manteve sua participagdo no Programa Nacional de Prevencdo a Corrupgdo (PNPC) evidenciando seu
comprometimento com a adogéo e promogao de elevados padrdes de integridade na Administragéo Publica Indireta. Aempresa foi
reconhecida como promotora dos valores de ética e integridade no contexto do programa, uma iniciativa conduzida pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU) e pela Controladoria-Geral da Unigo (CGU).

Minimizag&o e Anonimizacéo de dados de faturas
Com os esforcos voltados para as revisdes de procedimentos e adequagdes dos fluxos informacionais para maior aderéncia

normativa, a CEDAE destaca o trabalho de anonimizagao e minimizagao de dados pessoais nas atividades de prestagao de contas
por meio de lotes de faturas. Diante da demanda apresentada pelo Departamento de Faturamento, a Assessoria de Privacidade e
Protecdo de Dados propds a anonimizagdo e/ou supressao das informacdes que poderiam expor o titular a riscos de incidentes
com seus dados pessoais e que ndo fossem exigidas pela legislacdo em vigor. As regras de minimizagéo e/ou anonimizagéo se
basearam no levantamento de obrigagdes regulatérias.

Adreade Tl da Companhia operacionalizou as orientagdes em uma nova funcionalidade no sistema METRUS, por meio da qual os
lotes passaram a ser gerados, por padrdo, com as minimizagdes e a inclusao de tarjas de acordo com cada finalidade de prestagao
de contas, incluindo a possibilidade de geragéo de lotes com personalizagdo das informacgdes a serem minimizadas diante de
solicitagdes pontuais das autoridades competentes.

(‘
RS
COMPLIANCE

O Programa de Integridade e Compliance da CEDAE continua avangando em seu nivel de maturidade. A pesquisa anual de
conscientizagéo realizada entre os colaboradores revelou um aumento na familiaridade com o termo "Compliance",
demonstrando que os esforgos para promover a conscientizagéo estdo gerando resultados positivos. Depreende-se da pesquisa
que 66,3% dos colaboradores se consideram totalmente familiarizados, enquanto 10,6% tém pouca familiaridade. Na mesma
pesquisa realizada no ano anterior, 2023, verificou-se que 59,5% se consideravam totalmente familiarizados, enquanto 17,5%
alegaram ter pouca familiaridade com o termo.

A abordagem do programa mantém seu foco nos mesmos pilares e mecanismos, visando prevenir, detectar e corrigir eventuais
atos lesivos a Companbhia.

Adicionalmente, destaca-se a integragéo entre a gestéo de riscos, os controles internos e a auditoria interna, aliada a utilizagéo da
ferramenta de Background Check, que possibilitou a realizagdo de testes de Compliance mais eficazes. Esta ferramenta realiza
buscas em bases de dados publicas a respeito de pessoas e empresas. Essa agao colaborativa contribuiu para prevenir riscos
associados a fraudes e corrupgdo, especialmente no contexto das contratagdes e renovagdes contratuais conduzidas pela
Companhia.

Para fortalecer a cultura de integridade, foram promovidas trilhas de aprendizagem no portal InovaCEDAE, palestras sobre ética e
assédio, e a divulgagdo do Novo Codigo de Etica nos canais internos e LinkedIn. A adequagéo a Lei 14.457/22 incluiu
treinamentos obrigatorios para membros da CIPAA, que agora atuam na prevencao do assédio e na promogao do Canal de Etica.
Em 2024, foram realizados 31 eventos de capacitagao, treinando 679 colaboradores, um aumento de 27,39% em relagdo ao ano
anterior.

Canal de Etica
O Canal de Etica é um sistema operado pela CEDAE, voltado para a gestdo e investigagdo de dentncias. Seu objetivo é
assegurar que quaisquer condutas ou agdes que estejam em desacordo (reais ou potenciais) com o Codigo de Etica e Conduta
sejam devidamente analisadas e tratadas.
O processo de apuragdo garante uma investigagao imparcial, respeitando o direito ao contraditério e a ampla defesa, permitindo a
responsabilizagéo de colaboradores ou terceiros, a reparacéo de eventuais danos causados a empresa e a adogao de medidas
corretivas para mitigar riscos e prevenir novas violagoes.
Canal de Etica recebeu 82 denuncias ao longo de 2024 e desde a implementagéo, em novembro de 2018, foram regularmente
registrados 777 casos.

Comisséo Permanente de Apuragéo (CPA)
A Comissdo Permanente de Apuragdo (CPA) atua com dedicagéo exclusiva de seus integrantes investiga os relatos e denuncias
recepcionadas pelo Canal de Etica. Compete & CPA a apuragéo de casos mais complexos que requeiram maior dilagdo
probatdria, cabendo a seus integrantes a elaboragao de um relatério dos fatos apurados, emitido sem juizo de valor, que auxiliara
a Comiss&o de Etica na conclus&o da analise das dentncias. No ano de 2024 foram concluidas 38 investigages internas.

GESTAODERISCOS

O gerenciamento eficaz de riscos tem como objetivo identificar, gerenciar e mitigar potenciais ameagas a Companhia,
independentemente de sua forma de manifestacéo. Esse processo envolve o desenvolvimento de um planejamento para tratar os
riscos, com o intuito de minimizar os impactos caso eles se concretizem.

A estratégia da Companhia estd focada na antecipagdo de possiveis situagdes adversas, com o objetivo de responder
rapidamente a eventos, incertezas e mudangas de cenario.

Os riscos estratégicos sdo acompanhados pela Diretoria Executiva, pelo Comité de Auditoria e pelo Conselho de Administracgéo,
com o objetivo de definir as abordagens adequadas de tratamento, por meio de controles preventivos e mitigatérios, a fim de evitar
amaterializagéo dos eventos identificados.

Todas as a¢des sdo embasadas na Politica de Gestédo de Riscos, que estabelece principios, diretrizes, competéncias e conceitos
aserem observados e seguidos pela CEDAE.

Para a realizagdo das atividades, sdo adotados como referéncia os padrdes e principios estabelecidos nos modelos consagrados
internacionalmente, além da NBR 17080/2023, referente ao “Plano de Seguranca da Agua — PSA”, que integra a nova versao da
Politica de Gestéo de Riscos aprovada neste exercicio, para facilitar a comunicagdo, mapeamento e a prestacéo de contas da
gestdo de riscos da Companhia.

Em 2024, a area de Gestéo de Riscos e as Diretorias concluiram a reavaliagcdo das premissas de impacto e probabilidade, apetite
e tolerancia a riscos, além da atualizagdo da Matriz de Riscos Estratégicos e Operacionais, reforcando a seguranca e
continuidade das operagdes da Companhia.

CONTROLES INTERNOS
Os controles internos sdo essenciais para garantia o alinhamento ao planejamento estratégico e a cultura organizacional. Para
assegurar sua eficacia, a integracdo com todas as areas é fundamental, promovendo conformidade regulatéria, eficiéncia
operacional e geracéo de valor continua.
A estrutura de controles internos previne e mitiga riscos identificados pela Gestéo de Riscos, incorporando-os aos processos de
negocios e reforcando a resiliéncia organizacional. Além disso, permite respostas ageis a crises e mudangas externas,
preservando a competitividade da Companhia.
O modelo adotado segue as Trés Linhas do Instituto dos Auditores Internos (l1A):

Primeiralinha: unidades de negécios responsaveis pela execugao de processos e gestao de riscos.

Segunda linha: fungdes de suporte e monitoramento.

Terceira linha: auditoria interna, garantindo independéncia e avaliagdes objetivas sobre os controles.
A CEDAE adota o framework COSO, fundamentado em cultura ética, avaliagdo continua de riscos e implementagéo de controles
eficazes para mitigar falhas e fraudes, assegurando transparéncia, comunicagao eficiente e monitoramento constante.

AUDITORIAINTERNA

AAuditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragdo via Comité de Auditoria Estatutario, atua de forma independente na
avaliagéo dos riscos e controles internos da Companhia. Seu objetivo é garantir a gestdo adequada desses riscos, contribuindo
para aprimorar as operagdes e agregar valor a CEDAE.

A auditoria baseia-se na avaliagdo do mapeamento de riscos e dos controles internos definidos pela segunda linha de defesa.
Suas diretrizes estao estabelecidas na Politica Institucional de Auditoria Interna, aprovada pelo Conselho de Administragédo. Sua
atuagdo segue o modelo de governanga do Institute of Internal Auditors (IIA) e as diretrizes da Lei 13.303/2016, sendo integrada
as areas de Gestao de Riscos, Controles Internos, Compliance e Protegdo de Dados.

Em 2024, as auditorias foram direcionadas pelos macroprocessos estratégicos, definidos com base na criticidade dos riscos
identificados. Os principais insumos para essa seleg¢éo incluiram a Matriz de Riscos Estratégicos, as Instrugdes Normativas da
CGE, os fatores de risco do Formulario de Referéncia (FR), recomendagdes daAuditoria Externa Independente, demandas da
Alta Administragao e requisitos legais da Lei 13.303/2016.

Os resultados foram apresentados ao Comité de Auditoria e a Diretoria Executiva, resultando em recomendacdes e planos de
acdo monitorados até sua conclusdo, garantindo alinhamento ao planejamento estratégico da Companhia e fortalecendo sua
governanca.

14. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Garantir a produgéo e fornecimento de agua visando o abastecimento de milhdes de cidaddos fluminenses requer um
planejamento de médio e longo prazo bem estruturado, capturando as tendéncias e desafios para o setor, sobretudo com a
atengdo necessaria as dindmicas populacionais, frente a crescente urbanizagao das cidades, alinhado com o compromisso da
universalizagéo e a preservagao dos recursos naturais, especialmente dos recursos hidricos. E com esse foco que a CEDAE tem
buscado formular o seu novo planejamento estratégico, direcionado pelos vetores ESG e Inovagdo, com o objetivo de contribuir
na qualidade de vida das pessoas a quem servimos.

Ao longo de 2024, a CEDAE concentrou esforgos na elaboragéo de seu novo Planejamento Estratégico. Baseado nos principios
ESG e guiado pelos pilares de sustentabilidade, inovagéo e eficiéncia, o projeto CEDAE 2030 foi desenvolvido com a missao de
criar uma nova ferramenta gerencial capaz de orientar todo o corpo técnico da companhia no alcance dos novos objetivos
estratégicos.

Alinhado ao Pacto Global da ONU e em consonancia com o Novo Marco Legal do setor, a empresa formulou seu novo Mapa
Estratégico, reforcando seu compromisso com a sociedade em buscar contribuir com a seguranga hidrica e a universalizagéo do
saneamento a partir de um plano de negécio renovado e guiado pela sustentabilidade econdmico-financeira e responsabilidade
socioambiental Com o objetivo de orientar a formulacéo de iniciativas estratégicas, o Mapa resultou na concepgéo de projetos e
acdes alinhados aos objetivos estratégicos definidos nesse novo ciclo de gestdo da Companhia. Foram desenvolvidos
indicadores, metas e planos estruturados por cada Diretoria para apoiar no alcance dos objetivos estabelecidos, sendo esses
monitorados pelo setor técnico afim de garantir a efetividade do planejamento.

Dessa forma, ao estabelecer uma visdo corporativa alinhada a inovagéo e a responsabilidade socioambiental, a empresa busca,
por meio deste novo ciclo de gestdo, reforgar seu compromisso com a preservagdo dos recursos naturais para as futuras
geracdes. Ao mesmo tempo, transmite seus valores e define metas para uma prestagéo de servigos de referéncia, contribuindo
para a qualidade de vida da populagéo.

Assim, o Planejamento Estratégico CEDAE 2025-2029 tem a miss&o de integrar todas as Diretorias e colaboradores num unico
desafio: implementar as melhores praticas do setor na empresa e garantir a sustentabilidade e geragao de valor para a sociedade,
a partir da elaboragédo de um plano de negécio bem estruturado, ja ajustado ao novo modelo de negécio da companhia. CEDAE
2030 reforgca o protagonismo da companhia no setor e assegura o direcionamento dos esforcos da empresa para enfrentar os
desafios do futuro ao mesmo tempo que busca a preservagéo da dgua para as préoximas geragoes.

Outra entrega importante envolvendo diretamente o setor de planejamento da Companhia que cabe o destaque foi 0 apoio na
apresentacdo e submissao de 7 (sete) cartas-consulta para financiamento de projetos estratégicos por meio do Novo PAC e do
Orgamento Geral da Unido (OGU) no valor total de aproximadamente R$ 1,1 bilhdo. Foram submetidos e aprovados projetos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario no Sistema de Ribeirdo das Lajes e em diversos municipios do interior do Estado
do Rio de Janeiro. A estratégia de captagao de recursos federais desempenha importante papel no planejamento de médio-longo
prazo da empresa sendo viabilizador da execugao de grandes obras relacionadas a universalizagéo do saneamento.

Por fim, cumprindo as exigéncias da Lei de Saneamento Basico (Lei n° 11.445/2007) e do Novo Marco Regulatério (Lei n®
14.026/2020), a CEDAE apresentou pela primeira vez os dados ap6s processo de concessdo dos servicos downstream no
SINISA, sistema que substituiu o SNIS, necessitando a adaptagdo e o desenvolvimento de conceitos para o correto
preenchimento das informagdes. O resultado do preenchimento do SINISA em 2024 ndo sé garante a conformidade legal como
também promove a uniformizagéo de conceitos e reforga o controle interno sobre os processos produtivos da Companhia.

O esforgo da area de planejamento reflete o0 compromisso da Administracdo da Companhia em garantir a sustentabilidade
econdmico-financeirabem como a eficiéncia na prestagéo dos servigos junto a toda sociedade fluminense.

15. SERVICOS PRESTADOS PELO AUDITOR INDEPENDENTE

Esclarecemos que nossa Politica de Relacionamento com os auditores independentes relativa a prestacdo de servicos néo
relacionados a auditoria externa, esta substanciada nos principios que preservam a independéncia do auditor.

A BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda. foi contratada para os servicos de auditoria das demonstragdes financeiras
relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024, preparadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil. Destacamos que, em 2024, a BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda. ndo prestou outros servigos a CEDAE além da
auditoria das demonstragdes financeiras.

16. AGRADECIMENTOS

ADiretoria Executiva da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos do Rio de Janeiro (CEDAE) registra, aqui, sua gratidao:

Ao Governo do Estado do Rio de Janeiro, acionista majoritario da Companhia, representado pelo governador Claudio Castro, e a
Secretaria de Estado da Casa Civil, na pessoa do secretario Nicola Miccione, pelo apoio continuo, pela orientagéo estratégica e
pelo realizagéo de investimentos essenciais para o alcance de nossos objetivos.

Ao Conselho de Administragéo, ao Conselho Fiscal e aos acionistas minoritarios pela confianga, pelo apoio e pelas valiosas
contribui¢des.

De forma especial, aos nossos colaboradores, que dedicam de forma comprometida seu talento e competéncia, base do sucesso
da Companhia.

As concessionarias, fornecedores e demais parceiros de negdcios pelo esforgo conjunto na busca dos melhores resultados para
todos.

A populagdo fluminense, que é a razéo de nossa existéncia, agradecemos pela compreensao e pela confianga na qualidade dos
servigos que prestamos.

Por fim, aqueles que, de alguma forma, fazem parte desta jornada, a CEDAE reafirma seu compromisso com a seguranga hidrica,
a preservagao do meio ambiente e a defesa de um futuro melhor para todos.
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Balango patrimonial 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

2024 2023 2024 2023
( Reapresentado) (Reapresentado)
Ativo Passivo e patriménio liquido
Circulante Circulante
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 6) 2.784.708 2.246.479 Empréstimos e financiamentos (Nota 13) 26.143 15.871
Contas a receber de clientes (Nota 8) 1.470.234 1.013.921 Empreiteiros e fornecedores 83.946 76.514
Estoques 19.688 23.627 Salarios a pagar 4.125 4.710
Tributos a recuperar (Nota 14) 31.289 76.184 Passivo atuarial (Nota 19) 132.629 121.936
Outros 10.858 14.983 Tributos a recolher (Nota 14) 56.520 48.680
Total do ativo circulante 4.316.777 3.375.194 Parcelamentos tributarios (Nota 15) 59.020 87.423
Dividendos a pagar (Nota 20.c) 242.312 100.129
Né&o circulante Provisdes de encargos trabalhistas 136.242 146.173
Ativos financeiros concessées — ERJ (Nota 10) 3.028.465 3.086.459 Agéncia Reguladora — Agenersa 44.798 37.698
Depositos e bloqueios judiciais (Nota 16) 1.723.598 2.119.963 Adiantamento de Cliente - Teresépolis (Nota 01) - 76.715
Titulos e valores mobiliarios (Nota 7) 101.262 111.128 Outras contas a pagar 29.162 32.930
Contas a receber de clientes (Nota 8) 168.787 221.129 Total do passivo circulante 814.897 748.779
Contribuigao social correntes e diferidos (Nota 17) 352.271 414.924 N&o circulante
Outros 5 3;§‘gfg s g;g'igg Empréstimos e financiamentos (Nota 13) 573.825 392.947
DA R Parcelamentos tributarios (Nota 15) 175.887 214.258
Intangivel e Ativo de contrato (Nota 11) 4.648.697 4.449.919 E;"S‘g;?a‘t’j;fi;"mggefg)'as (Nota 16) g'gg';gg g'g?g‘;;g
Imobilizado (Nota 12) 2 7232;: 2 ;8;?‘3‘ Adiantamentos para futuro aumento de capital (Nota 9) 26.944 26.944
e 520. Outras contas a pagar (Nota 18) 217.429 200.694
Total do ativo néo circulante 10.132.521 10.493.202 Total do passivo ndo circulante 7.217.073 7.690.349
Patrimoénio liquido (Nota 20)
Capital social 4.027.560 3.727.174
Reservas de lucros 2.460.839 1.887.506
Outros resultados abrangentes (71.071) (185.412)
Total do patriménio liquido 6.417.328 5.429.268
Total do ativo 14.449.298 13.868.396 Total do passivo e do patriménio liquido 14.449.298 13.868.396

- Demonstracgao do resultado Demonstragéo do resultado abrangente
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023 Exercicios findos em 31de dezembro de 2024 €2023
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)
2024 2023 2024 2023
(Reapresentado)
( Reapresentado) L L.
Lucro liquido do exercicio 1.020.258 453.978
Receita operacional liquida (Nota 21) 3.251.402 3.199.564 Outros resultados abrangentes
Custo dos servigos prestados (Nota 22.a) (1.540.369) (1.745.497) Ajuste de ganhos e perdas atuariais
Lucro bruto 1.711.033 1.454.067 - PRECE (Nota 19) 125.021 (94.519)
Receitas (despesas) operacionais Ajuste de ganhos e perdas atuariais
Revers3o de Provisdo para créditos de liquidagdo 197.148 63.434 - Cedae Saude (Nota 19) . 102.248 (860.543)
duvidosa (Nota 22.b) Ajust? dg ganhos e perda; atuariais
Despesas comerciais (Nota 22.b) (43.164) (42.601) — Prémio E‘e Aposentadoria (Nota 19) 3.624 N
Despesas gerais e administrativas (Nota 22.c) (587.164) (516.649) Contribuico social diferidos (Nota 19) (20.780) 85.956
Outras despesas operacionais, liquidas (Nota 24) (650.456) (995.024) ] 210.113 . (869.106)
Lucro/Prejuizo operacional antes do resultado financeiro 627.397 (36.773) Total de outros resultados abrangentes do exercicio 1.230.371 (415.128)
Receitas financeiras (Nota 23.b) 608.073 680.385
Despesas financeiras (Nota 23.a) (98.561) (150.204) Demonstragéo dos fluxos de caixa
Lucro antes da contribuicdo social 1.136.909 493.408 Exercicios findos em 31de dezembro de 2024 2023
Contribuigéo social (Nota 17.a) (116.651) (39.430) (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)
Lucro liquido do exercicio 1.020.258 453.978
Quantidade de lotes de mil agdes preferenciais e ordinarias 629.071.608 629.071.608 2024 2023
I - _— ~ . (Reapresentado)
Lucro liquido (basico e diluido) por acéo (em reais) (Nota 20.b) 1,622 0,721 Fluxo de caixa das atividades operacionais
Lucro antes da contribuigéo social 1.136.909 493.408
Demonstragao do valor adicionado Ajustes por:
Exercicios findos em 31de dezembro de 2024 2023 Deprecia§6es e amortizagdes 153.547 137.323
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) Juros e variagdo monetaria de empréstimos e financiamentos 34.270 39.927
Juros sobre parcelamentos 36.310 48.518
2024 2023 Juros e atualizacdes monetarias sobre outras obrigacées 25.169 57.635
Baixa de bens do imobilizado 2.823 -
Receitas Provisao para contingéncias 281.173 859.765
Passivo atuarial 293.719 228.138
Servigos de abastecimento de agua e tratamento de esgoto 3.377.802 3.324.617 Ataus:lli\;;;égar:inetéria das contas a receber (13.102) (14.106)
Outras receitas . 3.455 10.772 Atualizacio Monetaria - Ativo Financeiro Concessdes ERJ (148.847) (128.778)
Provis&o para perdas de créditos esperadas 197.148 63.434 Juros compensatérios - Ativo Financeiro Concessbes ERJ (29.985) (29.156)
3.578.405 3.398.823 Provisao p/perdas — Ativo Financeiro Concessodes Teresopolis 53.708 14.347
. . Proviséo para perdas de crédito esperadas (Nota 21.b) (197.148) (63.434)
Insumos_ adqu_mdos de terceiros Rendimentos de titulos e valores mobiliarios n&o realizados (10.043) (12.223)
Material aplicado (201.351) (258.681) Atualizagbes monetarias de depbsitos judiciais (121.410) (154.807)
(876.181) (991.626) 1.497.093 1.476.557
Perda e recuperagéo de valores ativos 305.048 (348.043) Diminuigao (aumento) nos ativos
Materiais, forg (772.484) (1.598.350) Contas a receber de clientes (193.721) (168.777)
Estoques 3.939 (5.061)
Valor adicionado bruto 2.805.921 1.800.473 Tributos arecuperar 44.895 23.205
Depositos e bloqueios judiciais 517.775 196.035
X oA Contas a receber de partes relacionadas - (5.386)
Depreciagbes e amortizagbes Ativo Financeiro Concessées ERJ 236.826 150.000
Depreciacdes e amortizagdes (153.788) (137.345) Outros 4.182 5.047
Valor adicionado liquido produzido 2.652.133 1.663.128 Aumento (diminuig&o) nos passivos
Empreiteiros e fornecedores 7.432 (24.890)
Valor adicionado recebido em transferéncia Salarios a pagar (585) (5.395)
Receitas financeiras 608.073 680.385 Impostos e contribuigbes a recolher 51.419 (245.483)
Parcelamentos tributarios (92.114) 170.865
Valor adicionado total a distribuir 3.260.206 2.343.513 ﬁ:g‘\;:2;?;;?:;2%;’2;2?::'h'StaS (5é§'$32; (75(8'13‘7‘;
Contribuigbes a beneficios pds-emprego (433.959) (346.030)
Pessoal e encargos 1.622.454 1.367.507 Agéncia Reguladora — AGENERSA 7.100 (64)
Remuneragéo direta 790.774 691.371 Adiantamento de Clientes — Teresopolis - 76.715
Beneficios 791.104 634.251 Outras contas a pagar 12.967 (78.542)
FGTS 40.576 41.885 Variagdes nos ativos e passivos (411.951) (1.017.392)
Contribuigdo social paga (118.185) (88.886)
R Juros pagos (39.719) (35.215)
Impostos, taxas e contribuiges 454.831 326.510 R . N
Federais 249778 324.603 Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 927.238 335.064
Estaduais 3.990 892 Fluxos de caixa das atividades de investimento
Municipais 1.063 1.015 Aquisicdes de intangivel, ativo de contrato e imobilizado (496.400) (406.661)
Titulos e valores mobiliarios 19.909 693
Remuneragdio de capitais de terceiros 162.663 195518 Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento (476.491) (405.968)
Juros e variagdes cambiais 112.304 146.545 Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Aluguéis 50.359 48.973 Financiamento — Amortizacdes (20.117) (15.948)
Financiamento — Desembolsos 226.393 -
" L - Financiamento - Devolug&o n&o funcionalidade 18.666 -
Remuneragéo de capitais proprios 242.311 100.129 Pagamento de Dividend?)s (1(00_128g (6.703)
Dividendos 242.311 100.129 Caixa liquido aplicado nas atividades de financiamento 87.482 (22.651)
Lucros retidos 777.947 353.849 Aumento (reducéo) liquido de caixa e equivalentes de caixa 538.229 ' (93.555)
o o Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 2.246.479 2.340.034
Distribuigao do valor adicionado 3.260.206 2.343.513 Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 2.784.708 2.246.479

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Demonstragéo das mutagdes do patriménio liquido
Exercicios findos em 31de dezembro de 2024 2023

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Reservas de lucros

Capital Reserva Reserva Reserva de Reserva de Outros resultados Lucros
social de capital legal retencéo de lucros Reavaliagdo abrangentes acumulados Total
Saldos em 1° de janeiro de 2023 ( Reapresentado) 3.035.162 13.964 185.312 1.925.993 - 784.095 - 5.944.526
Ajustes de avaliagdo patrimonial
Ganhos/(Perdas) atuariais - - - - - (869.107) - (869.107)
Mutagoes internas do patriménio liquido
Aumento de capital (Nota 20.a) 692.012 (13.964) - (678.048) - - - -
Realizagdo da reserva de reavaliagéo (Nota 20.f) - - - 100.400 (100.400) - -
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 453.978 453.978
Reserva legal (Nota 20.e) - - 21.080 - - - (21.080) -
Dividendos obrigatérios (Nota 20.c) - - - - - - (100.129) (100.129)
Reserva de lucros (Nota 20.e) - - - 332.769 - - (332.769) -
Saldos em 31 de dezembro de 2023 ( Reapresentado) 3.727.174 - 206.392 1.580.714 100.400 (185.412) - 5.429.268
Ajustes de avaliagao patrimonial
Ganhos/(Perdas) atuariais - - - - - 210.113 - 210.113
Mutagbes internas do patriménio liquido
Aumento de capital (Nota 20.a) 300.386 - - (300.386) - - -
Realizagdo da reserva de reavaliagéo (Nota 20.f) - - - - 95.772 (95.772) - -
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 1.020.258 1.020.258
Reserva legal (Nota 20.e) - - 51.013 - - - (51.013) -
Dividendos obrigatérios (Nota 20.c) - - - - - - (242.311) (242.311)
Reserva de lucros (Nota 20.e) - - - 726.934 - - (726.934) -
Saldos em 31 de dezembro de 2024 4.027.560 - 257.405 2.007.262 196.172 (71.071) - 6.417.328

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Notas explicativas as demonstracgées financeiras em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

1. Informacgoes Gerais

A Companhia Estadual de Aguas e Esgotos - CEDAE ("CEDAE" ou "Companhia") foi constituida em 1° de agosto de 1975 como
sociedade anénima de economia mista domiciliada no Brasil, através da incorporagéo das entidades controladas pelo Estado do
Rio de Janeiro: Empresa de Aguas do Estado da Guanabara (“Cedag”), Empresa de Saneamento da Guanabara (“Esag’) e
Companhia de Saneamento do Estado do Rio de Janeiro (“Sanerj”). Atualmente, sediada na Cidade do Rio de Janeiro na Avenida
Presidente Vargas, n° 2.655, Cidade Nova, a Companhia é vinculada atualmente a Secretaria de Estado da Casa Civil e
Governanga (SECCG) e tem como acionista controlador o Estado do Rio de Janeiro.

A Companhia atua no dmbito do Estado do Rio de Janeiro, mediante delegagéo do Governo do Estado do Rio de Janeiro (“Estado
do Rio de Janeiro”) e nos municipios através de convénios, sendo suas principais atividades:

(i) Captagdo, adugéo e tratamento de agua bruta, além da execugéo dos investimentos necessarios no Sistema Produtor que

atende a regido metropolitana do Estado do Rio de Janeiro;

(i)  Captacéo, adugéo, tratamento e distribuicdo da gua nos municipios atualmente atendidos;

(i)  Coleta, tratamento e destinagao de esgotos sanitarios nos municipios atendidos;

(iv) Realizagado de estudos, projetos e execugao de obras relativas a novas instalagcdes e ampliagao de redes.

Ap6s a transferéncia dos servigos nos municipios integrantes dos blocos 1, 2, 3 e 4, conforme as Concorréncias Internacionais

001/2020 e 001/2021, a Companhia continuou a prestar servigos de abastecimento de &gua em 17 municipios. Em 1° de janeiro de

2023, 0 Servigo Autdénomo de Agua e Esgoto (SAAE) de Angra dos Reis assumiu a operag&o anteriormente realizada pela CEDAE.

Em 6 de janeiro de 2024, o municipio de Teresépolis passou a ser atendido pela empresa Aguas do Brasil, operando sob o nome

Aguas da Imperatriz.

Dos 15 municipios restantes, 12 possuem contratos vigentes com a CEDAE, que permanecerdo em vigor até o término de seus

prazos, conforme estipulado no art. 10, § 3°, da Lei n°® 11.445/2007, incluido pela Lei n® 14.026/2020 (Novo Marco Legal). Esses

municipios sdo: Barra do Pirai, Bom Jesus do Itabapoana, Cardoso Moreira, Engenheiro Paulo de Frontin, Italva, Itaperuna, Laje

do Muriaé, Macaé, Mangaratiba, Santa Maria Madalena, Sapucaia e Varre-Sai. Nos municipios de Porcitncula, Quissama e Séo

Jodo da Barra, os contratos expiraram, e os servicos estéo sendo prestados em carater precario (Nota 2.7.1). Nos termos do Novo

Marco Legal, esses contratos deverdo ser extintos, sendo necessarias as providéncias descritas no art. 42, § 5°, da Lei n°

11.445/2007.

Os contratos de programa/concessao, asseguram a Companhia o direito de cobrar pelos servigos publicos prestados aos clientes

por meio de tarifas, durante o periodo de vigéncia estabelecido em cada contrato. Além disso, na maioria desses contratos, a

Companhia realizou investimentos significativos que ainda ndo foram totalmente amortizados. Dessa forma, antes da

transferéncia da operagdo para um novo operador, a CEDAE tem o direito de ser ressarcida por esses investimentos ndo

amortizados.

Nos contratos em que n&o esta prevista tal indenizagédo (cinco contratos na totalidade), existe a obrigatoriedade do Poder

Concedente prorrogar o prazo de concessao pelo tempo necessario para que a Companhia recupere o investimento efetuado.

As concessdes em termos de niumero de economias (*) séo:
Concessodes de agua e esgotamento sanitario

Numero de Valor do Receita Liq.
Municipio economias (*) Inicio Término Ativo Gerada
1 Macaé 82.794 2011 2041 35.356 94.922
2 ltaperuna 36.909 2008 2038 4.355 42.073
3 Mangaratiba 14.148 2013 2043 3.681 11.692
4 Bom Jesus do Itabapoana 11.457 2011 2041 1.032 14.486
5 Sapucaia 7.001 2010 2035 926 6.496
6 Italva 4.819 2012 2042 253 4.550
7 Barra do Pirai 4.527 2006 2036 622 3.534
8 Cardoso Moreira 3.974 2002 2027 532 3.505
9 Eng. Paulo de Frontin 3.649 2008 2048 1.381 3.937
10 Laje do Muriaé 2.890 2013 2043 488 2.843
1" Santa Maria Madalena 2.151 2009 2039 806 2.152
12 Varre-Sai 1.472 2009 2039 128 1.664
13 Quissama 6.598 - - 1.249 7.031
14 Sé&o Jodo da Barra 18.661 - - 1.547 19.519
15 Porcitcula 5.565 - - 116 6.332
*) Economia é uma unidade predial, caracterizada segundo o artigo n° 96 do Decreto Estadual do Rio de Janeiro n°

553/1976, para efeito de cobranca (informagéo nédo revisada pelos auditores independentes).

1.1. Leilao de concessao

Em 29 dezembro de 2020, o Governo do Estado do Rio de Janeiro, acionista controlador da Companhia, divulgou no Diério Oficial
do Estado o Edital para realizagdo de leildo de concessdo da Companhia, o qual previa que a distribuigdo de agua e a coleta e
tratamento de esgoto nos municipios do Estado, que eram de responsabilidade da Companhia, passaram para a iniciativa privada
pelo periodo de 35 anos.

Os servigos que antes eram prestados, em regra, pela CEDAE foram divididos em duas etapas: a etapa upstream (servigos de
reservagao, captacéo, adugao e tratamento de agua bruta) e a etapa downstream (servigos de adugéo, reservacao e distribuicdo
de agua tratada ao usuario final, bem como de coleta e tratamento de esgotos e disposi¢do final de efluentes). A CEDAE
permanecera como prestadora da etapa upstream na Regido Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro (RMRJ), ao passo que a
etapa downstream sera desestatizada, por meio de licitagdo. Ja, no ambito dos demais municipios do interior, todas as etapas
(upstream e downstream) serdo delegadas a concessionarias privadas.

As areas geograficas de atuagdo da CEDAE foram divididas em quatro grandes blocos, que foram leiloados separadamente.
Cada um abrange uma regido da capital e um conjunto de 47 municipios.

Em 30 de abril de 2021, foi realizado concorréncia publica para a concessao dos servigos de saneamento basico, que teve o
seguinte resultado: (i) Blocos 1 e 4 - vencidos pela Aguas do Rio; e (i) Bloco 2 - vencido pela Igua Saneamento. Nota-se que
naquela oportunidade, dos quatro blocos definidos para a contratagéo dos concessionarios privados, apenas um deles, o Bloco 3,
ndo registrou oferta qualquer de lance durante o leildo e, consequentemente, restou deserto o procedimento para a area
estabelecida.

Posteriormente, em 11 de agosto de 2021, foram assinados os contratos de concess&o entre o Estado do Rio de Janeiro e as
sociedades de propésito especifico criadas pelas licitantes vencedoras dos leildes (Consorcio Igua e Consoércio Aegea),
coletivamente denominadas “Concessionarias” em cumprimento ao Edital. Segundo a clausula oitava de tais contratos, o periodo
de operacéo assistida do sistema teria a duragdo de até 180 (cento e oitenta) dias, ressalvando-se, nas subclausulas 8.11 e 8.12,
respectivamente, a possibilidade de antecipar ou postergar o prazo de tal operagéo.

Diante da auséncia de licitantes interessados no Bloco 3, em 08 de novembro de 2021, o Estado do Rio de Janeiro, remodelando-
o, publicou Edital de Concorréncia Internacional n® 01/2021, passando o referido Bloco a conter os seguintes Municipios: Rio de
Janeiro (Bairros da AP-5), Bom Jardim, Bom Jesus do ltabapoana, Carapebus, Carmo, Itaguai, Itatiaia, Macuco, Natividade,
Paracambi, Pinheiral, pirai, Rio Claro, Rio das Ostras, S&o Fidélis e Sdo Jose de Uba. Em 29 de dezembro de 2021, foi realizado o
leildo para a concess&@o dos servicos de saneamento basico do Bloco 3, arrematado pela sociedade empresaria SAAB
Participagdes Il S/A (Aguas do Brasil).

Nesse cenario, quanto aos Blocos 1 e 4, foi assinado Termo de Encerramento Antecipado da Operagéo Assistida e Transferéncia
do Sistema, no qual ficou acordada a data de 1° de novembro de 2021 para a eficacia do Termo de Transferéncia do Sistema.
Quanto ao Bloco 2, o Termo de Transferéncia foi celebrado em 07 de fevereiro de 2022. Por fim, com relagdo ao Bloco 3, foi
assinado em 29 de julho de 2022 o Termo de Encerramento da Operagao Assistida e a Transferéncia do Sistema ocorreu em 01 de
agostode 2022.

1.2. Imunidade Tributaria

Conforme divulgado na Nota 15, em 19 de junho de 2018, transitou em julgado junto ao Supremo Tribunal Federal (STF) a Agéo
Civel Ordinaria n° 2757/RJ, de autoria da Companhia. Nessa agdo a CEDAE requereu imunidade tributaria nos termos do artigo
150, VI “a” da Constituicdo Federal, por ser entendimento de seus Administradores e consultores juridicos e legais que a
Companhia, por ter como Unico acionista o Governo do Estado do Rio de Janeiro e prestar servigos de utilidade publica, estava
imune a impostos por se equiparar a um ente publico. O éxito obtido pela Companhia lhe assegurou a imunidade a impostos e, a
partir da data do transito em julgado, a Administragéo deixou de apurar e recolher os impostos federais; baixando os valores a eles
relacionados, sejam impostos a recuperar, recolher ou diferidos, uma vez que nao existird base de calculo para apuragéo e
realizacdo desses impostos. Deve-se observar que a imunidade foi concedida a CEDAE no pressuposto desta ter como unico
acionista o Estado do Rio de Janeiro e que tal imunidade podera ser revista, e perdida, caso terceiros passem a deter participagéo
no capital da Companhia. Conforme nota técnica do escritério Sacha Calmon datada de 10 de fevereiro de 2023, a Companhia
manteve posicionamento a agao provavel, mas ndo praticamente certo, visto que a Fazenda Nacional continua recorrendo em
todas as agdes, com possibilidade de alteragdo nos entendimentos firmados, que ainda n&o transitaram em julgado.

1.3. Riscos relacionados a conformidade com leis e regulamentos

Em 1° de julho de 2020, ocorreu na sede da Companhia uma operagéo conjunta da Policia Civil, do Ministério Publico do Estado
do Rio de janeiro - MPRJ e do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE. A operagao, denominada “Aguas Claras”,
investiga alegagao de fraude em licitagbes e contratagcdes emergenciais nos anos de 2015 a 2020 e deu cumprimento a medidas
de busca e apreensao de documentos envolvendo a Companhia, a empresa contratada Chison Empreendimentos Imobiliarios
Ltda e determinados colaboradores (atuais e passados) da CEDAE. Adicionalmente em fevereiro de 2021 e em novembro de
2020 as policias federal e civil do Rio de Janeiro nos solicitaram acesso aos contratos firmados entre a Companhia e as empresas
contratadas RC Vieira Engenharia Ltda (“RC”) e Emissdo Engenharia e Construcdes Ltda (“Emissao”), respectivamente.

A Companhia esta acompanhando a investigagdo em andamento na Operagdo Aguas Claras e vem prestando todas as
informagdes solicitadas pelas autoridades. Os documentos pertinentes a investigagcdo (mandado de busca e apreensao e termos
de solicitagao de informagdo do TCE) ndo mencionam valores e até a presente data nenhum colaborador ou ex-colaborador da
Companhia foi indiciado.

Em 22 de julho de 2020, a Administracdo da Companhia designou uma Comisséo Permanente de Sindicancia para realizagao de
investigagdo interna e independente, com supervisdo e monitoramento continuo pela Comissédo de Etica da CEDAE e
acompanhamento pelo Comité de Auditoria Estatutario, sendo executada por colaboradores da Companhia, com o objetivo de
averiguar possiveis irregularidades no ambito da operagao “Aguas Claras’.

Em continuidade ao processo de investigagéo interna a Companhia determinou a contratagéo de consultoria especializada em
procedimentos forenses que possa, com ferramentas e recursos adicionais, complementar o trabalho efetuado pela Comisséo de
Sindicancia. Neste contexto, em 01 de junho de 2021, foi assinado o contrato com consultoria especializada em investigagéo
forense, Mazars Cabrera Assessoria, Consultoria e Planejamento Empresarial Ltda. Os servicos foram executados conforme
prazo acordado e o Relatério Final foi emitido em 23 de fevereiro de 2022. As constatacdes reveladas pela consultoria ndo geram
impacto contabil, ou seja, ndo repercutiram nas Demonstracdes Financeiras e foram encaminhadas ao Comité de Auditoria para
encaminhamentos e providéncias cabiveis.

Durante todo o processo de investigacdo, a Administracdo da Companhia apresentou diversas iniciativas, como: (1)
acompanhamento processual; (2) colaboragéo com as autoridades; (3) investigagcdo independente pela Comissdo Permanente
de Sindicancia; (4) contratagdo de consultores especializados em andlises forenses; e (5) acompanhamento “shadow” do
trabalho de analise forense pela Auditoria Independente. Tais medidas s&o apropriadas para o adequado esclarecimento dos
fatos e protegéo dos interesses da Companhia.

1.4. Programa de Demissao Voluntaria - PDV

Em 16 de outubro de 2023, a Companhia expediu a Ordem de Servico NR/ADM n° 16.099/00, que estabeleceu os critérios de
adesao ao Plano de Demissao Voluntaria 2023 - PDV 2023.

O PDV 2023 teve como objetivo promover desligamentos por ades&o ao programa, de forma livre e espontanea, no periodo entre
17 de outubro a 16 de novembro de 2023 (prorrogado até 16 de dezembro de 2023), rescindindo os contratos de trabalho na
modalidade por acordo dos empregados aposentados e ndo aposentados, na forma e proporc¢éo definidos na ordem de servigo
acima mencionada, tendo 289 adesdes deferidas, sendo estes desligados ao longo do més de dezembro de 2023 e o pagamento
das verbas rescisorias ocorreu no préprio més.

2. Resumo das principais politicas contabeis materiais

2.1. Refazimento dos valores correspondentes para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2022(01 de janeiro de
2023)e 2023.

A Companhia identificou durante a preparagdo das demonstragdes financeiras do 3° trimestre de 2024, a necessidade de
reapresentar os valores correspondentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2023, em detrimento da conclusédo
do levantamento das obras em andamento (Ativo de Contrato) que ainda constavam no ativo da Companhia, mas que ja foram
transferidas no processo de desestatizagao parcial do servigo publico de saneamento basico abrangido pelas Concorréncias
001/2020 e 01/2021. A CEDAE deixou de ser a concessionaria responsavel pela prestagdo dos servigos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario em uma gama de municipios e, como efeito direto, também deixou de operar e controlar os
respectivos ativos de concessao, na concluséo das etapas previstas nas respectivas Concorréncias (novembro de 2021 e julho de
2022). Adicionalmente, os respectivos ativos (obras em andamento) ndo foram abrangidos pelo Termo de Compromisso para
pagamento de Indenizagéo de Ativos, firmado em 25 de abril de 2023, junto ao GERJ — Governo do Estado do Rio de Janeiro e a
AGENERSA - Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro. Adicionalmente, foram
corrigidos erros de ndo capitalizagéo de juros de empréstimos sobre Obras em andamento e de corregéo de erros de atualizagéo
de saldo do Ativo Financeiro com o GERJ — Governo do Estado do Rio de Janeiro em contrapartida ao resultado do exercicio de 31
de dezembro de 2023.

Apresentamos a seguir os impactos dos ajustes efetuados nos balangos patrimoniais e nas demonstragdes do resultado, do
resultado abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa em cada um dos exercicios apresentados nas
demonstragdes financeiras, em atendimento ao CPC 23 - "Politicas Contabeis, Mudangas de Estimativa e Retificagéo de Erro".

2.1.1. Balango patrimonial ajustados em 31 de dezembro de 2022 (01 de janeiro de 2023) e 31 de dezembro de 2023:

01/01/2023 01/01/2023 2023 2023
Publicado Ajustes Reapresentado Publicado Ajustes Reapresentado
Ativo
Total ativo circulante 3.363.397 - 3.363.397 3.375.194 - 3.375.194
Ativos Financ
Concessdes-ERJ (b) 2.786.821 - 2.786.821 3.057.303 29.156 3.086.459
Outros ativos ndo
circulantes 2.983.724 - 2.983.724 2.886.030 2.886.030
Intangivel (a) 5.810.243  (1.616.948) 4.193.295 6.063.640 (1.613.721) 4.449.919
Imobilizado 69.201 - 69.201 70.794 - 70.794
Total ativo nao
circulante 11.649.989  (1.616.948) 10.033.041 12.077.767 (1.584.565) 10.493.202
Total do Ativo 15.013.386  (1.616.948) 13.396.438 15.452.961 (1.584.565) 13.868.396
Passivo
Total passivo circulante 1.019.585 - 1.019.585 748.779 - 748.779
Total passivo nao
circulante 6.432.327 - 6.432.327 7.690.349 - 7.690.349
Patriménio liquido 7.561.474  (1.616.948) 5.944.526 7.013.833 (1.584.565) 5.429.268
Total do Passivo 15.013.386  (1.616.948) 13.396.438 15.452.961 (1.584.565) 13.868.396
2.1.2. Demonstracao do resultado ajustada em 31 de dezembro de 2023:
2023 2023
Publicado  Ajustes Reapresentado
Receita operacional liquida 3.199.564 3.199.564
Custo dos servigos prestados (1.745.497) (1.745.497)
Lucro bruto 1.454.067 1.454.067
Despesas comerciais 20.833 20.833
Despesas gerais e administrativas (516.649) (516.649)
Outras despesas operacionais, liquidas (995.024) (995.024)
Prejuizo operacional antes do resultado financeiro e
da contribuigao social (36.773) (36.773)
Resultado financeiro 497.798 32.383 530.181
Lucro (Prejuizo) antes da contribuigao social 461.025 493.408
Contribuicéo social (39.430) (39.430)
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 421.595 453.978
2.1.3. Demonstragdo da mutacao do patrimonio liquido ajustada em 31 de dezembro de 2022 (01 de janeiro de 2023) e
31 de dezembro de 2023:
Reservas de Lucros
Capital Reserva Reserva Reserva de Outros Total
Social de Legal Retencdo de Resultados
Capital Lucros Abrangentes
Saldo em 31/12/2022 (Publicado) 3.035.162 13.964 185.312 3.542.941 784.095 7.561.474
Baixa de Obras em Andamento
(Ajuste Retrospectivo) - - - (1.616.948) - (1.616.948)
Saldo em 01/01/2023 3.035.162 13.964  185.312 1.925.993 784.095  5.944.526
(Reapresentado)
Reservas de Lucros
Capital Reserva Reserva Reserva de Outros Total
Social de Legal Retencdo de Resultados
Capital Lucros Abrangentes
Saldo em 31/12/2023 (Publicado) 3.727.174 - 206.392 3.265.679 (185.412) 7.013.833
Baixa de Obras em Andamento _ _ (1.616.948) _ (1.616.948)
Capitalizagdo de Juros de
Empréstimos (Obras em Andamento) - - - 3.227 - 3.227
Corregao de 1% de Juros com o
Governo do Rio de Janeiro - - - 29.156 - 29.156
Saldo em 31/12/2023
(Reapresentado) 3.727.174 - 206.392 1.681.114 (185.412) 5.429.268
2.1.4. Demonstragdo do fluxo de caixa ajustada em 31 de dezembro de 2023:
31/12/2023 31/12/2023
(Publicado) Ajustes (Reapresentado)
Lucro (prejuizo) antes do imposto de renda e contribuigdo social 461.025 32.383 493.408
Ajustes para reconciliagéo do lucro 1.015.532  (32.383) 983.149
Variagdes nos ativos e passivos (1.017.392) - (1.017.392)
Caixa liquido gerado nas atividades operacionais 335.064 - 335.064
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimentos (405.968) - (405.968)
Caixa liquido aplicado nas atividades de financiamentos (22.651) - (22.651)
Reducéo liquida de caixa e equivalente de caixa (93.555) - (93.555)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 2.340.034 - 2.340.034
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 2.246.479 - 2.246.479
2.1.5. Demonstracdo do resultado abrangente ajustada em 31 de dezembro de 2023:
31/12/2023 31/12/2023
(Publicado) Ajustes (Reapresentado)
Lucro liquido do exercicio 421.595 32.383 453.978
Outros resultados abrangentes
Ajuste de ganhos e perdas atuariais — PRECE (94.519) - (94.519)
Ajuste de ganhos e perdas atuariais - Cedae Saude (860.543) - (860.543)
Prémio de aposentadoria - -
Contribuigdo social diferidos 85.956 - 85.956
(869.106) - (869.106)
Total de outros resultados abrangentes do exercicio (447.511) 32.383 (415.128)
Comentarios dos ajustes efetuados:
(a) Baixa de ativos de contrato (obras em andamento) em 31 de dezembro de 2022 (01 de janeiro de 2023), vinculados as

concessoes licitadas pelas Concorréncias 001/2020 e 01/2021, deixou de operar e controlar os respectivos ativos de concesséo
no montante de R$1.616.948. Adicionalmente, foi corrigido erros de n&o capitalizagéo dos juros dos financiamentos destinados
aos investimentos (obras em andamento), em atendimento ao CPC 20 — Custo de Empréstimos, no montante de R$ 3.227 que
sairam do resultado financeiro em contrapartida ao Intangivel em 31 de dezembro de 2023.

(b) Corregao anual de 1% do saldo devedor dos Ativos Financeiros Concessées — ERJ, referente a indenizagéo dos ativos
ndo amortizados em decorréncia do encerramento antecipado dos contratos de programa dos servigos municipais de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario no valor de R$ 29.156 em contrapartida a receita financeira, conforme Termo de
Compromisso firmado pelo Estado do Rio de Janeiro, com a interveniéncia e anuéncia da Agéncia Reguladora de Energia e
Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro—AGENERSA firmado em 25 de abril de 2023.

As principais praticas contabeis materiais aplicadas na preparagao destas demonstragdes financeiras estdo definidas abaixo.
Essas praticas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados, salvo disposi¢éo em contrario.

2.2. Base de elaboracao e apresentagao das demonstragoes financeiras

A preparacédo de demonstragdes financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis criticas e também o exercicio de
julgamento por parte da Administragdo da Companhia no processo de aplicagdo das politicas contabeis. Aquelas areas que
requerem maior nivel de julgamento e possuem maior complexidade, bem como as areas nas quais premissas e estimativas sdo
significativas para as demonstragdes financeiras, estdo divulgadas na Nota 4.

As demonstracgdes financeiras foram elaboradas e estéo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, que compreendem as normas da Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”), os Pronunciamentos Técnicos (“CPCs”), as
Interpretacdes Técnicas (“ICPCs”) e Orientagdes Técnicas (“OCPCs”) do Comité de Pronunciamentos Contabeis (“CPC”), e em
conformidade com as Normas Internacionais de Relatério Financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards
Board (IASB).

Todas as informagdes relevantes préprias das demonstragdes financeiras, e somente elas, estdo sendo evidenciadas, e
correspondem as utilizadas na gestdo da Companhia. Adicionalmente, a Companhia considerou as orientagdes emanadas da
Orientagéo Técnica OCPC 07, emitida pelo CPC em novembro de 2014, na preparagdo das suas demonstragdes contabeis.
Desta forma, as informag6es relevantes proprias das demonstracées financeiras estdo sendo evidenciadas, e correspondem as
utilizadas pela Administracéo na sua gestao.

As demonstragdes financeiras foram elaboradas utilizando o custo histérico como base de valor (exceto pela reavaliagdo de ativos
ocorridaem 2006), e no caso de outros ativos e passivos financeiros é ajustado para refletir a mensuragdo ao valor justo.

Os itens incluidos nas demonstragdes financeiras séo mensurados usando a moeda do principal ambiente econémico no qual a
Companhia atua (moeda funcional). As demonstragdes financeiras estao apresentadas em R$ (Real), que € a moeda funcional da
Companhia e, também, a moeda de apresentagéo.

O Conselho de Administragdo da Companhia, em reunido realizada em 17 de junho de 2025 aprovou a emissdo destas
demonstragdes financeiras.

23. Caixa e equivalentes de caixa e titulos e valores mobiliarios

Os equivalentes de caixa sdo mantidos pela Companhia com a finalidade de atender a compromissos de caixa de curto prazo, e
nao para investimento ou outros fins. ACompanhia considera equivalentes de caixa uma aplicagao financeira de conversibilidade
imediata em um montante conhecido de caixa e estando sujeita a um insignificante risco de mudanca de valor. Por conseguinte,
um investimento, normalmente, se qualifica como equivalente de caixa quando tem vencimento de curto prazo, por exemplo, trés
meses ou menos, a contar da data de contratagdo, enquanto aquelas com vencimento superior a trés meses sdo normalmente
classificadas como titulos e valores mobiliarios.

2.4. Instrumentos financeiros

Um instrumento financeiro € um contrato que da origem a um ativo financeiro de uma entidade e um passivo financeiro ou
instrumento patrimonial de outra entidade.

a) Ativos financeiros

2.4.1. Reconhecimento inicial e mensuragéo

Ativos financeiros sao classificados, no reconhecimento inicial, como subsequentemente mensurados ao custo amortizado, ao
valor justo por meio de outros resultados abrangentes e ao valor justo por meio do resultado (Nota 5.5).

A classificagdo dos ativos financeiros no reconhecimento inicial depende das caracteristicas dos fluxos de caixa contratuais do
ativo financeiro e do modelo de negécios da Companhia para a gestdo destes ativos financeiros. Com excegdo das contas a
receber de clientes que ndo contenham um componente de financiamento significativo ou para quais a Companhia tenha aplicado
o expediente pratico, a Companhia inicialmente mensura um ativo financeiro ao seu valor justo acrescido dos custos de transagao,
no caso de um ativo financeiro ndo mensurado ao valor justo por meio do resultado. As contas a receber de clientes que nao
contenham um componente de financiamento significativo ou para as quais a Companhia tenha aplicado o expediente pratico séo
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mensurados pelo preco de transagéo determinando de acordo com o CPC 47.

Para que um ativo financeiro seja classificado e mensurado pelo custo amortizado ou pelo valor justo por meio de outros resultados
abrangentes, ele precisa gerar fluxos de caixa que sejam “exclusivamente pagamentos de principal e de juros” sobre o valor do
principal em aberto. Essa avaliagdo € executada em nivel de instrumento. Ativos financeiros com fluxos de caixa que nao sejam
exclusivamente pagamentos de principal e de juros s&o classificados e mensurados ao valor justo por meio do resultado,
independentemente do modelo de negdcio adotado.

2.4.2. Mensuracéo subsequente

Para fins de mensuragéo subsequente, os ativos financeiros sao classificados em quatro categorias:
(I) Ativos financeiros ao custo amortizado (instrumento de divida).

(II) Ativos financeiros ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes com reclassificagdo de ganhos e perdas
acumulados (instrumento de divida).

(III) Ativos financeiros designados ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes, sem reclassificagdo de ganhos e
perdas acumulados no momento de seu desreconhecimento (instrumentos patrimoniais); e

(IV) Ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado.

a) Ativos financeiros ao custo amortizado (instrumentos de divida)
ACompanhia mensura os ativos financeiros ao custo amortizado se ambas as seguintes condi¢cdes forem atendidas:

. O ativo financeiro for mantido dentro de modelo de negécios cujo objetivo seja manter ativos financeiros com o fim de
receber fluxos de caixa contratuais.

. Os termos contratuais do ativo financeiro derem origem, em datas especificadas, a fluxos de caixa que constituam,

exclusivamente, pagamentos de principal e juros sobre o valor do principal em aberto.

Os ativos financeiros ao custo amortizado sdo subsequentemente mensurados usando o método de juros efetivos e estao sujeitos
a redugdo ao valor recuperavel. Ganhos e perdas sdo reconhecidos no resultado quando o ativo é baixado, modificado ou
apresenta redugéo ao valor recuperavel.

b) Ativos financeiros ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes (instrumento de divida)

A Companhia avalia os instrumentos de divida ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes se forem atendidas ambas
as condigbes a seguir:

. O ativo financeiro for mantido dentro de modelo de negdcios cujo objetivo seja manter ativos financeiros com o fim de
receber fluxos de caixa contratuais.
. Os termos contratuais do ativo financeiro derem origem, em datas especificadas, a fluxos de caixa que constituam,

exclusivamente, pagamentos de principal e juros sobre o valor do principal em aberto.

Para os instrumentos de divida ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes, a receita de juros, a reavaliacdo cambial e
as perdas ou reversdes de redugdo ao valor recuperavel sdo reconhecidas na demonstragéo do resultado e calculadas da mesma
maneira que para os ativos financeiros mensurados pelo custo amortizado. As alteragdes restantes no valor justo séo
reconhecidas em outros resultados abrangentes. No momento do desreconhecimento, a mudanga acumulada do valor justo
reconhecida em outros resultados abrangentes é reclassificada para resultado.

c) Ativos financeiros designados ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes (instrumentos patrimoniais)

No reconhecimento inicial, a Companhia pode optar, em carater irrevogavel, pela classificagdo de seus instrumentos patrimoniais
designados ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes quando atenderem a definicdo de patriménio liquido nos
termos do CPC 39 - Instrumentos Financeiros: Apresentagdo e ndo forem mantidos para negociacédo. A classificagdo é
determinada considerando-se cada instrumento, especificamente.

Ganhos e perdas sobre esses ativos financeiros nunca séo reclassificados para resultado. Os dividendos sdo reconhecidos como
outras receitas na demonstragdo do resultado quando constituido o direito ao pagamento, exceto quando a Companhia se
beneficia desses proventos a titulo de recuperagdo de parte do custo do ativo financeiro, caso em que estes ganhos sdo
registrados em outros resultados abrangentes. Instrumentos patrimoniais designados ao valor justo por meio de outros resultados
abrangentes ndo estéo sujeitos ao teste de reducéo ao valor recuperavel.

d) Ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado

Ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado sdo apresentados no balango patrimonial pelo valor justo, com as variagdes
liquidas do valor justo reconhecidas na demonstragéo do resultado.

Essa categoria contempla instrumentos derivativos e investimentos patrimoniais listados, os quais a Companhia ndo tenha
classificado de forma irrevogavel pelo valor justo por meio de outros resultados abrangentes. Dividendos sobre investimentos
patrimoniais listados sdo reconhecidos como outras receitas na demonstragéo do resultado quando houver sido constituido o
direito ao pagamento.

2.4.3. Desreconhecimento

Um ativo financeiro (ou, quando aplicavel, uma parte de um ativo financeiro ou parte de um grupo de ativos financeiros
semelhantes) é desreconhecido quando:

(i) Os direitos de receber fluxos de caixa do ativo expiraram;

(ii)) A Companhia transferiu seus direitos de receber fluxos de caixa do ativo ou assumiu uma obrigagdo de pagar
integralmente os fluxos de caixa recebidos sem atraso significativos a um terceiro nos termos de um contrato de repasse e (a) a
Companhia transferiu substancialmente todos os riscos e beneficios do ativo, ou (b) a Companhia nem transferiu nem reteve
substancialmente todos os riscos e beneficios do ativo, mas transferiu o controle do ativo.

Quando a Companhia transfere seus direitos de receber fluxos de caixa de um ativo ou celebra um acordo de repasse, ela avalia
se, e em que medida, reteve os riscos e beneficios da propriedade. Quando nao transferiu nem reteve substancialmente todos os
riscos e beneficios do ativo, nem transferiu o controle do ativo, a Companhia continua a reconhecer o ativo transferido na medida
de seu envolvimento continuado.

Nesse caso, a Companhia também reconhece um passivo associado. O ativo transferido e o passivo associado sdo mensurados
em uma base que reflita os direitos e as obrigac¢des retidos pela Companhia.

O envolvimento continuo sob a forma de garantia sobre o ativo transferido € mensurado pelo menor valor entre (i) o valor do ativo e
(i) o valor maximo da contraprestacéo recebida que a entidade pode ser obrigada a restituir (valor da garantia).

2.4.4. Impairment de ativos financeiros

A Companhia avalia na data de cada balango se ha evidéncia objetiva de que um ativo financeiro ou grupo de ativos financeiros
esta deteriorado. Um ativo ou grupo de ativos financeiros esta deteriorado e as perdas por impairment séo incorridas somente se
ha evidéncia objetiva de impairment como resultado de um ou mais eventos ocorridos apds o reconhecimento inicial dos ativos (um
"evento de perda") e aquele evento (ou eventos) de perda tem um impacto nos fluxos de caixa futuros estimados do ativo financeiro
ou grupo de ativos financeiros que pode ser estimado de maneira confiavel.

Os critérios que a Companhia usa para determinar se ha evidéncia objetiva de uma perda por impairment incluem:

(i)  Dificuldade financeira relevante do emissor ou devedor.

(i)  Umaquebra de contrato, como inadimpléncia ou mora no pagamento dos juros ou principal.

(i)  ACompanhia, por razées econémicas ou juridicas relativas a dificuldade financeira do tomador de empréstimo, estende ao
tomador uma concessao que um credor normalmente nao consideraria.

(iv) Torna-se provavel que o tomador declare faléncia ou outra reorganizagao financeira.

(v)  Odesaparecimento de um mercado ativo para aquele ativo financeiro devido as dificuldades financeiras.

(vi) Dados observaveis indicando que ha uma redugdo mensuravel nos futuros fluxos de caixa estimados a partir de uma carteira
de ativos financeiros desde o reconhecimento inicial daqueles ativos, embora a diminuigdo ndo possa ainda ser identificada
com os ativos financeiros individuais na carteira, incluindo:

o Mudangas adversas na situacdo do pagamento dos tomadores de empréstimo na carteira;
° Condigcdes econdmicas nacionais ou locais que se correlacionam com as inadimpléncias sobre os ativos na carteira; ou
° O montante da perda porimpairment € mensurado como a diferenca entre o valor contabil dos ativos e o valor presente dos

fluxos de caixa futuros estimados (excluindo os prejuizos de crédito futuro que ndo foram incorridos) descontados a taxa de juros
em valor original dos ativos financeiros. O valor contabil do ativo é reduzido e o valor do prejuizo é reconhecido na demonstragédo do
resultado. Se um empréstimo ou investimento mantido até o vencimento tiver uma taxa de juros variavel, a taxa de desconto para
medir uma perda por impairment é a atual taxa efetiva de juros determinada de acordo com o contrato. Como um expediente
préatico, a Companhia pode mensurar o impairment com base no valor justo de um instrumento utilizando um prego de mercado
observavel.

Se, em um periodo subsequente, o valor da perda por impairment diminuir e a reducéo puder ser relacionada objetivamente com
um evento que ocorreu apoés o impairment ser reconhecido (como uma melhoria na classificagcdo de crédito do devedor), a
reversao dessa perda reconhecida anteriormente sera registrada na demonstragao do resultado.

b) Passivos financeiros

24.5. Reconhecimento inicial e mensuragdo

Os passivos financeiros séo classificados, no reconhecimento inicial, como passivos financeiros ao valor justo por meio do
resultado, passivos financeiros ao custo amortizado.

Todos os passivos financeiros sdo mensurados inicialmente ao seu valor justo, mais ou menos, no caso de passivo financeiro que
n&o seja ao valor justo por meio do resultado, os custos de transagdo que sejam diretamente atribuiveis & emisséo do passivo
financeiro.

Os passivos financeiros sdo desreconhecidos quando a obrigagéo especificada no contrato for liquidada, cancelada ou expirar.

2.4.6. Mensuracéo subsequente
Para fins de mensuragdo subsequente, os passivos financeiros sao classificados em duas categorias:

(i) Passivos financeiros ao valor justo por meio do resultado; e
(i) Passivos financeiros ao custo amortizado.

Amensuragdo de passivos financeiros depende de sua classificagao, conforme descrito abaixo:

24.7. Passivos financeiros a valor justo por meio do resultado

Passivos financeiros a valor justo por meio do resultado incluem passivos financeiros para negociagdo e passivos financeiros
designados no reconhecimento inicial a valor justo por meio do resultado.

Passivos financeiros sao classificados como mantidos para negociagao quando forem adquiridos com o objetivo de recompra no
curto prazo. Essa categoria inclui instrumentos financeiros derivativos contratados pela Companhia que néo satisfazem os
critérios de contabilizagdo de hedge definidos pelo CPC 38 - Derivativos, incluindo os derivativos embutidos que ndo sdo
intimamente relacionados ao contrato principal e que devem ser separados, e também sao classificados como mantidos para
negociagédo, a menos que sejam designados como instrumentos de hedge efetivos.

Ganhos e perdas de passivos para negociagao séo reconhecidos na demonstracéo do resultado.

Aos passivos financeiros designados no reconhecimento inicial ao valor justo por meio do resultado sdo designados na data inicial
de reconhecimento, e somente se os critérios do CPC 48 forem atendidos. A Companhia ndo apresentou nenhum passivo
financeiro a valor justo por meio do resultado.

2.4.8. Passivos financeiros ao custo amortizado (empréstimos e financiamentos)

Apbs o reconhecimento inicial, empréstimos e financiamentos contraidos e concedidos sujeitos a juros sdo mensurados
subsequentemente pelo custo amortizado, utilizando o método da taxa de juros efetiva. Ganhos e perdas s&do reconhecidos no
resultado quando os passivos s&o baixados, bem como pelo processo de amortizagao da taxa de juros efetiva.

O custo amortizado é calculado levando em consideragdo qualquer desagio ou agio na aquisi¢éo e taxas ou custos que séo parte
integrante do método da taxa de juros efetiva. A amortizagéo pelo método da taxa de juros efetiva é incluida como despesa
financeira na demonstracéo do resultado.

Essa categoria se aplica a empréstimos e financiamentos concedidos e contraidos, sujeitos a juros. Para mais informagdes, vide
Nota 13.

2.4.9. Desreconhecimento

Um passivo financeiro é baixado quando a obrigagéo sob o passivo € extinta, ou seja, quando a obrigacéo especificada no contrato
for liquidada, cancelada ou expirar. Quando um passivo financeiro existente é substituido por outro do mesmo mutuante em termos
substancialmente diferentes, ou os termos de um passivo existente séo substancialmente modificados, tal troca ou modificacédo &
tratada como o desreconhecimento do passivo original e o reconhecimento de um novo passivo. A diferenga nos respectivos
valores contabeis é reconhecida na demonstragéo do resultado.

2.4.10. Compensacéo de instrumentos financeiros

Os ativos financeiros e passivos financeiros sdo compensados e o valor liquido é apresentado no balanco patrimonial se houver
um direito legal atualmente aplicavel de compensacgéo dos valores reconhecidos e se houver a intencédo de liquidar em bases
liquidas, realizar os ativos e liquidar os passivos simultaneamente.

2.5, Contas areceber de clientes

As contas a receber de clientes correspondem aos valores a receber pela prestacdo de servigos no curso normal das atividades da
Companhia. Se o prazo de recebimento ¢ igual ou inferior a um ano, as contas a receber s&o classificadas no ativo circulante. Caso
contrario, estdo apresentadas no ativo ndo circulante.

As contas a receber de clientes s&o inicialmente reconhecidas pelo valor justo e, subsequentemente, mensuradas pelo custo
amortizado, através da provisao para perdas de crédito esperadas.

A Proviséo para perdas de crédito esperadas é estabelecida quando existe uma evidéncia objetiva de que a Companhia nao sera
capaz de receber todos os valores devidos de acordo com os prazos originais das contas a receber. O valor da proviséo é a
diferencga entre o valor contabil e o valor recuperavel. No caso de acordos para valores refinanciados, as contas a receber ndo
consideram encargos financeiros, atualizagdo monetaria ou multa.

2.6. Estoques
Os estoques de materiais destinados ao consumo, manutengdo dos sistemas de aguas e esgotos e materiais para obras
(investimentos) sdo demonstrados pelo menor valor entre o custo médio de aquisi¢do e o valor de realizagéo e estéo classificados

no ativo circulante. Os estoques consumidos s&o baixados ao resultado pelo custo médio das aquisi¢des.

2.7. Depésitos judiciais
Os depositos judiciais séo contabilizados no ativo ndo circulante e atualizados monetariamente. Os depositos envolvendo
processos classificados como perda “provavel” tem a provisao judicial registrada contabilmente no passivo circulante.

2.8. Contratos de concessao (intangivel e ativo de contrato)
Ainfraestrutura utilizada pela CEDAE relacionada aos contratos de concesséo é considerada controlada pelo Municipio quando:

(i) O Municipio controla ou regulamenta quais servigos o operador deve fornecer com a infraestrutura, a quem deve fornecé-
los e aque precgo;

(i) O Municipio controla ainfraestrutura, ou seja, mantém o direito de retomar a infraestrutura no final da concesséao;

(i)  Os direitos da CEDAE sobre a infraestrutura operada em conformidade com contratos s&o contabilizados como intangivel
como bens afetos a concesséo, uma vez que a CEDAE tem o direito de cobrar pelo uso dos ativos de infraestrutura e os
consumidores devem pagar pelos servigos da CEDAE; ou

(iv) A Companhia ainda considera como intangivel, bens n&o afetos (bens que sdo utilizados em conjunto por mais de um
municipio, ndo sendo individualmente afetos a nenhum municipio) a concesséo, a captagao e as esta¢des de tratamento,
bem como suas respectivas adutoras de agua.

O valor justo de construgdo e outros trabalhos na infraestrutura representa o custo do ativo intangivel, desde que se espere que

esse trabalho gere beneficios econémicos futuros.

A grande maioria dos contratos de concessao de servicos da Companhia firmados com os municipios é regulada por acordos de

concessao de servico, nos quais a Companhia tem o direito de receber, ao fim do contrato, um pagamento equivalente ao saldo

residual dos ativos intangiveis de concesséo (que historicamente se opera através de renovagao das concessdes), que nesse
caso é amortizado de acordo com a vida Util dos respectivos bens tangiveis definida pela Administragédo, quais sejam:
infraestruturas de dgua e esgoto 2%; equipamentos 10%; equipamentos de transportes 20%; moveis e utensilios 10% e outros

ativos 4%.

No entanto, o direito de receber caixa previsto nos contratos de concesséo nédo é incondicional, pois, em todos os contratos, existe

a opgao de prorrogacgao do prazo ao final da concesséo por parte dos municipios. Dessa forma, a Companhia ndo reconhece em

seu balango patrimonial qualquer ativo financeiro relacionado as indenizagdes futuras.

Ativos intangiveis de concessao, em que ndo ha direito de receber o saldo residual do ativo no final do contrato, sdo amortizados

pelo método linear de acordo com o periodo do contrato ou vida Util, o que ocorrer primeiro.

2.8.1. Contratos operados de forma precaria

Nos municipios de Quissama, Sdo Jodo da Barra e Porcituncula, cujos contratos expiraram, os servigos estdo sendo prestados de
forma precaria e apresentam previsédo de recebimento de indenizagéo ao final do contrato, conforme composi¢éo abaixo
apresentada:

2024 2023
Quissama 1.249 1.289
Sé&o Jodo da Barra 1.547 1.691
Porcitncula 116 129
2.912 3.109

2.8.2. Contratos ndo mais operados
Nos casos de Angra dos Reis e Teresopolis, onde a CEDAE ja n&do opera, a Companhia tem direito a indenizagédo pelos
investimentos ndo amortizados, conforme a legislag&o vigente.

2024 2023
Angra dos Reis (a) 7.038 7.038
Teresopolis (b) - 127.685
7.038 134.723
(a) EmAngra dos Reis, conforme o “Termo de Transferéncia do Servigo de Abastecimento de Agua” celebrado em sede de
Acao Civil Publica, o valor da indenizagao foi estabelecido em R$ 7.038 ja aceito pelo Municipio. i
(b) A concesséo de Teresopolis foi licitada em 25 de agosto de 2023, com a Companhia Aguas de Imperatriz sendo a

vencedora do processo licitatério para administrar a concessao. O contrato de concessao foi assinado em 01 de dezembro de
2023, e a Cedae deixou de operar a concessao em 06 de janeiro de 2024. O valor residual dos ativos ndo amortizados nesta data
era de R$127.685. Inicialmente, o contrato estimava o valor da indenizagdo no mesmo montante, contudo, a Agenersa deveria
firmar o valor indenizatério posteriormente, utilizando a metodologia adequada.

Por meio do Oficio SCEXEC n°2417, de 30 de agosto de 2024, a Agenersa definiu o0 montante de R$74.153 como indenizagéo
pela transferéncia da concessao de Teresopolis. Deste valor, R$44.290 (60%) foram pagos em 2023, e o saldo de R$29.863 foi
quitado em 06 de dezembro de 2024. Devido a isso, a Companhia constituiu uma provisdo para perdas relacionadas a essa
transagao (impairment) de R$53.708 (Nota 11 e 12).

2.9. Imobilizado

O imobilizado compreende, principalmente, as instalagdes administrativas que ndo integram os ativos objeto dos contratos de
concessdo. Esses ativos sdo demonstrados ao custo de aquisicdo ou construgdo menos a depreciagdo e as perdas por
recuperabilidade, quando necessarias. Quando aplicavel, os juros, demais encargos financeiros e efeitos inflacionarios
decorrentes dos financiamentos, efetivamente aplicados nas imobilizagdes em andamento, sdo computados como custo do
respectivo imobilizado para os ativos qualificaveis.

Oimobilizado tem a sua depreciag&o iniciada quando se torna disponivel para uso, em seu local e na condigdo necessaria, a partir
do momento que esse ativo entra em operagéo. A depreciagao é calculada de acordo com o método linear e as taxas médias séo
apresentadas na Nota 12. Os terrenos nao sofrem depreciagao. As vidas Uteis dos ativos s&o revisadas e ajustadas, se apropriado,
ao final de cada exercicio.

Os ganhos e as perdas sobre aliena¢des sdo determinados pela diferenga entre o valor de venda e o saldo residual contabil e sdo
reconhecidos no resultado do exercicio, em outras receitas (despesas) operacionais.

2.10. Impairment de ativos néo financeiros

Os ativos néo financeiros que estdo sujeitos a depreciagdo ou amortizacédo séo revisados para a verificagdo de impairment
sempre que eventos ou mudangas nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode nao ser recuperavel. Uma perda por
impairment é reconhecida pelo valor ao qual o valor contabil do ativo excede seu valor recuperavel.

Este ultimo é o valor mais alto entre o valor justo de um ativo menos os custos de venda e o seu valor em uso. Para fins de
avaliagdo do impairment, os ativos sdo agrupados nos niveis mais baixos para os quais existem fluxos de caixa identificaveis
separadamente, denominados de Unidades Geradoras de Caixa (‘UGC”). Os ativos ndo financeiros, que tenham sofrido
impairment, sao revisados subsequentemente para a analise de uma possivel reversdo do impairment na data de apresentagéo
dorelatorio.

A Companhia considera sua operagao pela interligagédo das redes como uma Unica Unidade Geradora de Caixa (UGC), dado que
a Companhia realiza subsidio cruzado conforme previsto pela Lei Federal n° 11.445/2007, e em sua avaliagdo ndo ha qualquer
indicativo de que os valores contabeis ndo serdo recuperados através de operagdes futuras.

2.11. Empreiteiros e fornecedores

As contas a pagar aos empreiteiros e aos fornecedores sdo obrigages a pagar por bens ou servigos que foram adquiridos no
curso ordinario dos negocios, sendo classificadas como passivos circulantes, exceto quando o prazo de vencimento for superior a
12 meses ap6s a data do balango, quando sdo apresentadas como passivo ndo circulante.

2.12. Salarios e encargos sociais

Representado, substancialmente, pelos valores de salarios, incluindo provisdes para férias, 13° salario e os pagamentos
complementares negociados em acordos coletivos de trabalho, adicionados dos encargos sociais correspondentes s&o derivados
de apropriagéo por competéncia (accruals) e sdo divulgados como parte das contas a pagar.

2.13. Provisées

As provisdes séo reconhecidas quando a Companhia tem uma obrigagao presente (legal ou ndo formalizada) como resultado de
eventos passados, € provavel que beneficios econémicos sejam requeridos para liquidar a obrigagéo e uma estimativa confiavel
do valor da obrigagdo possa ser feita.

As provisdes sdo mensuradas pelo valor presente dos gastos que devem ser necessarios para liquidar a obrigagéo, usando uma
taxa antes dos efeitos tributarios, que reflita as avaliagdes atuais de mercado do valor do dinheiro no tempo e dos riscos
especificos da obrigagéo.

2.14. Contribuicao social corrente e diferida

As despesas de contribuigdo social compreendem as parcelas correntes e diferidas desse tributo.

Os tributos sobre renda que se encontram dentro do escopo do pronunciamento técnico CPC 32 - Tributos Sobre o Lucro sdo: o
Imposto de Renda sobre Pessoas Juridicas (“IRPJ”) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (“CSLL”) que estdo
reconhecidos na demonstragédo do resultado, exceto na proporgdo em que estiverem relacionados com itens reconhecidos
diretamente no patriménio liquido ou no resultado abrangente. Nesses casos, os tributos também sao reconhecidos no patriménio
liquido ou no resultado abrangente.

Os encargos de contribuigdo social corrente e diferida sdo calculados com base nas Leis tributarias promulgadas, ou
substancialmente promulgadas, na data do balango da Companhia. A Administracdo avalia periodicamente as posi¢cdes
assumidas nas declaragdes de contribuicdo social com relagdo as situagdes em que a regulamentacao fiscal aplicavel oferece
margem a interpretacdes e estabelece provisdes, quando apropriado, com base nos valores estimados de pagamento as
autoridades fiscais.

A contribuigédo social corrente é apresentada liquida, no passivo quando houver montantes a pagar, ou no ativo quando os
montantes antecipadamente pagos excedem o total devido na data do balango.

Acontribuicdo social diferida é reconhecida sobre as diferengas temporarias decorrentes de diferengas entre as bases fiscais dos
ativos e passivos e seus valores contabeis nas demonstragées financeiras.

A contribuicéo social diferida ativa é reconhecida somente na proporgédo em que for provavel que o lucro tributavel futuro esteja
disponivel e contra o qual as diferengas temporarias possam ser usadas.

A contribuigéo social diferida ativa e passiva € compensada quando ha um direito exequivel legalmente de compensar os ativos
fiscais correntes contra os passivos fiscais correntes e quando os impostos diferidos ativos e passivos se relacionam com os
impostos incidentes pela mesma autoridade tributavel, e pretender liquidar em bases liquidas ou realizar o ativo e liquidar o
passivo simultaneamente.

2.15. Beneficios aempregados
a) Obrigagées de aposentadoria

Os custos com planos de pensdo Prece |, Prece Il, Prece lll, Prece IV e Prece CV s&o administrados pela Previdéncia
Complementar (“Prece”), o plano de assisténcia médica Caixa de Assisténcia dos Empregados da CEDAE (“Cedae Saude”) e
prémio de aposentadoria s&o registrados com base em modelos atuariais em consonancia com os requerimentos estabelecidos
nas praticas contabeis.

A Companhia reconhece de forma imediata em outros resultados abrangentes os ganhos e perdas atuariais decorrentes de
ajustes com base na experiéncia e nas mutacdes das premissas atuariais.

a.1) Plano de Beneficio Definido (“BD”)

O passivo relacionado aos planos de penséao de beneficio definido (Prece |, Il e Prece CV - optantes por renda vitalicia) utiliza
modelos com atribuicdo que geralmente desdobra eventos individuais ao longo da vida estimada dos funcionarios no plano. A
politica da Companhia é de financiar seus planos de aposentadoria com base em recomendagdes atuariais e em consonancia com
alegislacado e os regulamentos aplicaveis.

As receitas ou despesas liquidas de aposentadoria sédo calculadas utilizando-se as premissas do inicio de cada exercicio. Essas
premissas sao definidas ao final do exercicio anterior e incluem as taxas de retorno de longo prazo esperadas nos ativos do plano,
taxas de desconto e aumentos de taxas salariais. Um conjunto de taxas historicas reais, taxas esperadas e dados externos séo
utilizados pela Companhia para determinar as premissas usadas nos modelos atuariais. Quando os célculos resultam em
beneficios para a Companhia, o reconhecimento do ativo fica limitado ao total liquido de qualquer servigo passado néo
reconhecido e ao valor presente de qualquer reembolso do plano ou reducdes das contribuigdes futuras do plano.

a.2) Plano de Contribuig&o Definida (“CD”)

Para o plano de contribui¢éo definida (Prece I, IV e CV), a Companhia paga contribuicdes em bases compulsorias, contratuais
ou voluntarias. Assim que as contribui¢cdes tiverem sido feitas, a Companhia ndo tem obrigacdes relativas a pagamentos
adicionais. As contribui¢des regulares compreendem os custos periédicos liquidos do exercicio em que séo devidas e, assim, sdo
incluidas nos beneficios a empregados (Nota 19).

a.2.1) Plano de Contribuig&o Variavel (“CV”)

O Plano Prece CV surgiu da necessidade de se equacionar o Plano Prece |, de carater de beneficio definido que apresentava
déficits continuos. Nesse plano, a contribuigdo é definida previamente e o beneficio é calculado de acordo com a reserva
acumulada até a aposentadoria do participante. Esse plano foi desenvolvido com base nas ultimas tendéncias do mercado de
previdéncia com caracteristicas mais seguras e exposi¢do a menos riscos.

No Plano Prece CV, o beneficio &€ desvinculado do plano do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS”), o que significa que a
renda de aposentadoria e os critérios para elegibilidade aos beneficios independem das mudangas da previdéncia oficial.

Arenda de aposentadoria sera resultante do saldo acumulado das contribui¢cdes do participante e da patrocinadora, creditadas
em contas individuais em nome de cada participante. O participante ativo podera realizar contribuicdes adicionais e esporadicas
com o objetivo de aumentar a sua reserva individual e, consequentemente, sua renda futura de aposentadoria.

O plano oferece, ainda, diferentes modalidades de percepgao dos beneficios de aposentadoria que poderéo ser resgatados nos
modelos de renda vitalicia, por prazo determinado ou ainda por prazo indeterminado com ou sem penséo, a escolha do
participante no momento de sua aposentadoria.
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a.3) Plano de assisténcia médica

A Companhia oferece a seus funcionarios beneficios de plano de saude poés-aposentadoria. O direito a esses beneficios é
concedido quando o funcionario permanece trabalhando até a idade de aposentadoria e cumpre um periodo de trabalho minimo
de 35 anos. Os custos esperados desses beneficios sdo acumulados pelo periodo do vinculo empregaticio, usando-se uma
metodologia contabil semelhante a dos planos de penséao de beneficio definido. Essas obrigagbes sdo avaliadas anualmente por
atuarios qualificados.

a.4) Prémio de aposentadoria

A Companhia, conforme Acordo Coletivo de Trabalho, pagara aos empregados que venham preencher os pré-requisitos para
aposentadoria, requerendo-a no prazo maximo de 90 dias da data de aquisi¢éo do direito por motivo de aposentadoria e respectivo
desligamento, um prémio aposentadoria no valor correspondente a proporgdo de tempo de servigo prestado a CEDAE,
considerando a data de admissao existente no registro do empregado. De acordo com os critérios estabelecidos no referido
acordo, o valor do prémio para o empregado beneficiado sera equiparado ao seu piso salarial nas seguintes proporgdes de tempo
de servigo trabalhado, efetivamente, na Companhia e antecessoras:

(i) 10 pisos salariais aquele que possua 30 ou mais anos de servico.

(ii) Aquele que possua 10 ou mais anos e menos de 30 anos de servigo sera computado 0,33 pisos salariais, para cada
ano completo de servigo.

2.16. Distribuicédo de dividendos e juros sobre capital proprio

O Valor de distribuicdo de dividendos que estiver dentro da parcela equivalente ao dividendo minimo obrigatério é registrado
como passivo na rubrica “dividendos a pagar e juros sobre o capital préprio”, por ser considerada como uma obrigacéo legal
prevista no Estatuto Social.

Qualquer valor acima do minimo obrigatério somente é reconhecido na data em que é aprovado ou pago, o que ocorrer primeiro.

2.17. Gastos ambientais

Gastos relacionados a programas ambientais continuos sao registrados como despesa no resultado do exercicio na medida em
que ocorra, em 2024 R$1.541 (R$1.537) Os programas continuos, tais como os promovidos pelo Instituto Estadual do Ambiente
(“Inea”), séo elaborados para minimizar o impacto ambiental causado pelas operagdes e para a gestédo dos riscos ambientais
relacionados as atividades da Companhia.

2.18. Reconhecimento dareceita

a) Prestacao de servicos de fornecimento de agua e coleta e tratamento de esgoto

As receitas pelo fornecimento de agua tratada para os blocos 1, 2, 3 e 4 sdo reconhecidas ao valor justo da contrapartida recebida
ou a receber pela prestagdo desses servigos e sdo apresentadas liquidas de impostos incidentes sobre elas, devolugdes,
abatimentos e descontos.

As receitas da prestacgéo de servigos de fornecimento de agua e de coleta e tratamento de esgoto dos municipios que a Cedae
ainda opera sdo reconhecidas por ocasido do consumo de agua ou pela coleta de esgoto. As receitas, incluindo receitas nao
faturadas, sé@o reconhecidas ao valor justo da contrapartida recebida ou a receber pela prestagdo desses servigos e sédo
apresentadas liquidas de impostos incidentes sobre elas, devolugdes, abatimentos e descontos. As receitas ainda ndo faturadas
representam receitas incorridas, cujo servico foi prestado, mas ainda ndo foi mensurado e faturado até o final de cada periodo. Sdo
reconhecidas como contas a receber de clientes com base em estimativas mensais dos servigos completados.

A Companhia reconhece a receita quando: (i) os servigos séo fornecidos; (ii) a receita pode ser mensurada com seguranga; (iii) €
provavel que beneficios econdmicos futuros fluirdo para a Companhia; e (iv) € provavel que os valores seréo recebidos. N&o se
considera que o valor da receita seja mensuravel com seguranga até que todas as condigdes relacionadas a sua prestacédo
estejam atendidas.

Se surgirem circunstancias que possam alterar as estimativas originais de receitas ou custos, as estimativas iniciais serao
revisadas. Essas revisdes podem resultar em aumentos ou redugdes das receitas ou custos estimados, e estao refletidas no
resultado do exercicio em que a Administragdo tomou conhecimento das circunstancias que originaram a reviséo.

b) Tributos sobre receitas

As receitas de vendas e servigos estdo sujeitas a incidéncia do Programa de Formac&o do Patriménio do Servidor Publico
(“Pasep”) e da Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (“Cofins”) de forma cumulativa, pelo regime de
competéncia, calculadas pelas aliquotas de 0,65% e 3,00%, respectivamente.

c) Receita financeira

Areceita financeira é reconhecida conforme o prazo decorrido pelo regime de competéncia, usando o método da taxa efetiva de
juros.

2.19. Demais ativos e passivos circulantes e nao circulantes

Os demais ativos sdo registrados ao custo de aquisi¢cdo, reduzidos de provisdo para ajuste ao valor recuperavel, quando
aplicavel. Os demais passivos sdo registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos financeiros.

Os ativos e passivos decorrentes de operagao de longo prazo ou de curto prazo, quando ha efeitos relevantes, sdo ajustados a
valor presente com base em taxas de desconto de mercado da data da transagéo.

2.20. Apresentacao de informagdes por segmento

Dada a peculiaridade da Companhia, que atua em um setor considerado pela legislagdo como servigo publico essencial, as
decisdes de investimentos tomadas pela Administragédo estdo pautadas, principalmente, pela responsabilidade social e ambiental.
Dessa forma, séo considerados como Unico segmento os servigos publicos de agua e esgoto, uma vez que o controle gerencial da
Companhia é o conjunto das atividades de agua e de esgoto. Outro fator considerado é a venda a uma base de clientes
geograficamente dispersa, o que ndo permite uma analise segmentada dessa natureza. A mensuragdo de desempenho e
apuragdo das informacdes por um Unico segmento esta consistente com as praticas adotadas na preparacédo das demonstragdes
financeiras, uma vez que aAdministragao utiliza essas informagdes para analisar o desempenho da Companhia.

2.21. Demonstracgao do Valor Adicionado (“DVA”)

Essa demonstragéo tem por finalidade evidenciar a riqueza criada pela Companhia e sua distribuicdo durante determinado
periodo e é apresentada, conforme requerido pela legislagao societaria brasileira, como parte de seu conjunto de demonstra¢des
financeiras.

A demonstragao do valor adicionado foi preparada com base em informacdes obtidas dos registros contabeis que servem de
base de preparagédo das demonstracdes financeiras e seguindo as disposi¢des contidas no pronunciamento técnico CPC 09 -
Demonstragao do Valor Adicionado. Em sua primeira parte apresenta a riqueza criada pela Companhia, representada pelas
receitas (receita bruta das vendas, incluindo os tributos incidentes sobre ela, as outras receitas e os efeitos da provisdo para
perdas de créditos esperadas), pelos insumos adquiridos de terceiros (custo das vendas e aquisicdes de materiais, energia e
servigos de terceiros, incluindo os tributos considerados no momento da aquisicéo, os efeitos das perdas e da recuperagao de
valores ativos, e a depreciagdo e amortizacédo) e pelo valor adicionado recebido de terceiros (receitas financeiras e outras
receitas). A segunda parte da DVA apresenta a distribuicdo da riqueza entre pessoal, impostos, taxas e contribuigdes,
remuneracdo de capitais de terceiros e remuneragao de capitais proprios.

2.22. Demonstracgao dos fluxos de caixa
A demonstragéo dos fluxos de caixa foi preparada pelo método indireto e refletem as modificagdes no caixa que ocorreram nos
exercicios apresentados, de acordo com o pronunciamento técnico CPC 03 (R2) - Demonstragdo dos Fluxos de Caixa.

Ademonstragdo dos fluxos de caixa esta sendo apresentada separando as seguintes atividades:

. Atividades operacionais: referem-se as principais transagées da Companhia e outras atividades que ndo sdo de
investimento e de financiamento;

. Atividades de investimento: referem-se as adigdes e baixas dos ativos ndo circulantes e outros investimentos ndo
incluidos no caixa e equivalente de caixa; e

. Atividades de financiamento: referem-se as atividades que resultam em mudangas na composi¢do do patriménio e
empréstimos e financiamentos.

3. Novos pronunciamentos e interpretagées

3.1. Pronunciamentos novos ou revisados

A Companhia adotou, inicialmente, a partir de 1° de janeiro de 2024, novas normas que n&o produziram impactos relevantes nas
suas demonstragdes financeiras findas em 31 de dezembro de 2024: Acordos de financiamento de fornecedores (Risco Sacado)
—alteragdes ao CPC 03/IAS 7 e CPC 40/IFRS 7; Classificagao do passivo em circulante ou ndo circulante — alteragdes ao CPC 26
(IAS 1) e CPC 23 (IAS 8); Passivo nao circulante com covenants — alteragées ao CPC 26 (IAS 1); Passivos de arrendamento em
uma venda e leaseback — alteragées ao CPC 06 (IFRS 16); e Venda ou contribuigéo de ativos entre um Investidor e sua associada
oujoint venture —alteragdes ao CPC 36 e CPC 18 (IFRS 10 e IAS 28).

3.2. Novas normas ainda nao efetivas

Algumas novas normas serao efetivas para exercicios findos apés 31 de dezembro de 2024 e ndo foram adotadas na preparagéo
destas demonstragées financeiras.

IFRS 18 Apresentacéo e Divulgagédo das Demonstracdes Contabeis

O IFRS 18 substituira o CPC 26/IAS 1 —Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis e se aplica a periodos de relatérios anuais
iniciados em ou ap6s 1° de janeiro de 2027. O Grupo ainda esta no processo de avaliagédo do impacto do novo padréo.

Outras Normas Contabeis As seguintes normas alteradas nao deverdo ter um impacto significativo nas demonstragdes
financeiras: Auséncia de conversibilidade (alteragdes ao CPC 02/IAS 21); e Classificacdo e mensuragdo de instrumentos
financeiros (alteragdes IFRS 9 e IFRS 7).

4. Julgamentos, estimativas e premissas contabeis significativas
As estimativas e julgamentos s&do continuamente avaliados com base na experiéncia histoérica e outros fatores, incluindo as
expectativas dos eventos futuros que se acredita serem razoaveis de acordo com as circunstancias.

As principais premissas relativas a fontes de incerteza nas estimativas futuras e outras importantes fontes de incerteza em
estimativas na data do balango, envolvendo risco significativo de causar um ajuste significativo no valor contabil dos ativos e
passivos no préximo exercicio financeiro, sdo discutidas a seguir:

a) Proviséo para perdas de créditos esperadas para contas a receber e ativos de contrato

A Companhia registra a provisdo para perdas de crédito esperadas (impairment) em valor considerado suficiente pela
Administragéo para cobrir perdas provaveis, com base na analise da rubrica “Contas a receber de clientes”, e de acordo com a
pratica contabil estabelecida na Nota 8.

A Companhia objetivando estimar os valores de provisdo para perdas esperadas em suas contas a receber que serdo
reconhecidas no periodo, realiza analises de seus créditos considerando a expectativa de perda esperada sobre os montantes a
vencer e sobre montantes vencidos, tendo como base a inadimpléncia média observada nos periodos anteriores.

b) Ativos intangiveis resultantes de contratos de concesséo

A Companhia registra ativos intangiveis decorrentes de contrato de concessé&o de acordo com o CPC 04 (R1) - Ativo Intangivel e
com a ICPC 01 (R1). A Companhia estima o valor de mercado das constru¢des e outros trabalhos de infraestrutura para
reconhecer o custo dos ativos intangiveis, sendo reconhecido quando a infraestrutura é construida e é provavel que tal ativo gere
beneficios econdémicos futuros.

Ativos intangiveis de concesséo, em que ndo ha direito de receber o saldo residual do ativo no final do contrato, sdo amortizados
pelo método linear de acordo com o periodo do contrato ou vida util. Informagées adicionais sobre a contabilizagéo dos ativos
intangiveis estdo demonstradas na Nota 11. Adicionalmente, a Companhia n&o registra ativo financeiro de potencial indenizagédo
futura pelo retorno dos ativos de infraestrutura ao Poder Concedente ao final dos contratos, uma vez que entende que tais
contratos serdo renegociados para periodos futuros e a Companhia n&o tera direito aos valores de indenizagao.

O reconhecimento do valor de mercado dos ativos intangiveis decorrente dos contratos de concessao esta sujeito a premissas e
estimativas. O uso de diferentes estimativas pode afetar os registros contabeis. A estimativa de vida Gtil dos ativos intangiveis
também requer um significante nivel de premissas e estimativas, e o uso de diferentes premissas, estimativas e mudangas futuras
pode afetar a vida util dos ativos intangiveis e pode ter um impacto relevante no resultado das operagées.

c) Proviséo para redugédo ao valor recuperavel

A redugéo ao valor recuperavel existe quando o valor contabil de um ativo ou unidade geradora de caixa excede o seu valor
recuperavel, o qual € o maior entre o valor justo menos custos de venda e o valor em uso. O célculo do valor justo menos custos de
vendas é baseado em informagdes disponiveis de transagdes de venda de ativos similares ou pregos de mercado menos custos
adicionais para descartar o ativo. O calculo do valor em uso é baseado no modelo de fluxo de caixa descontado.

A Companhia revisa anualmente os ativos nao financeiros para identificar evidéncias de perdas ndo recuperaveis, ou sempre que
eventos ou mudancas nas circunstancias indicarem que o valor contabil de um ativo ou grupo de ativos pode n&o ser recuperavel.
Esses ativos incluem os ativos imobilizados e os intangiveis resultantes de contratos de concessao relacionados aos sistemas de
agua e esgoto.

A avaliacdo do impairment dos ativos imobilizado e intangivel exige o uso de premissas e estimativas significativas, incluindo
projegdes de receitas operacionais e fluxos de caixa futuros, que ndo incluem atividades de reorganizagdo com as quais a
Companhia ainda ndo tenha se comprometido ou investimentos futuros significativos que melhoraréo a base de ativos da unidade
geradora de caixa objeto de teste, taxas de crescimento futuro, para fins de extrapolacéo, vida util remanescente dos ativos e/ou
prazo de duracéo do contrato de concessao, entre outros fatores.

Além disso, as projec¢des sdo calculadas para um longo periodo de tempo, o que sujeita essas premissas e estimativas a um grau
de incerteza ainda maior. Ainda que a Companhia acredite que as estimativas utilizadas sdo razoaveis, o uso de premissas
diferentes pode afetar materialmente o valor recuperavel.

A Companhia também utiliza como premissa uma Unica Unidade Geradora de Caixa (UGC) para fins de avaliagdo de impairment
(Nota 2.10).

Caso a taxa de desconto utilizada pela Companhia (10,26%) tivesse um incremento ou um decréscimo de um ponto percentual,
teriamos a seguinte situagédo, conforme demonstrado a seguir:

2024
0 Cenario WACC

9,26% 11,26%
Valor contabil dos ativos imobilizado e intangivel 3.590.338 3.590.338
Fluxo de caixa descontado 5.887.612 4.250.280

Provisao de perda (impairment)

Nao foram identificadas evidéncias de necessidade de reconhecimento de impairment no exercicio findo em 31 de dezembro de
2024.
d) Beneficios pés-emprego
O valor atual de obriga¢des pds-emprego depende de uma série de fatores que sao determinados com base em calculos atuariais,
que utilizam uma série de premissas. Entre as premissas usadas na determinacéo do custo (receita) liquido(a) para os planos de
pensédo, estdo a taxa de desconto, a taxa de retorno de ativos esperadas, aumentos salariais futuros, taxas de mortalidade e
aumentos futuros de beneficios de aposentadorias e pensdes. Aobrigagéo de beneficio definido é altamente sensivel a mudancas
nessas premissas. Todas as premissas s&o revisadas anualmente.
A taxa de desconto deve ser usada para determinar o valor presente de futuras saidas de caixa estimadas, além de ser utilizada
para liquidar as obrigagoes de planos de pens&o. Ao determinar a taxa de desconto apropriada, a Companhia considera as taxas
de juros de titulos privados de alta qualidade como por exemplo debéntures emitidas por corporagées de elevada solvéncia e
titulos do Tesouro Nacional sendo esses mantidos na moeda em que os beneficios serdo pagos e que tém prazos de vencimento
préximos dos prazos das respectivas obrigagdes dos planos de penséo.
Adicionalmente, a Companhia avalia os ativos existentes para cobertura das obrigagdes atuariais a valor justo ao fim de cada
exercicio quando da preparagéo da sua avaliagédo atuarial.
Outras premissas importantes para as obrigagdes de planos de penséo se baseiam, em parte, em condi¢des atuais do mercado.
A Companhia utilizou para o calculo atuarial em 31 de dezembro de 2024 e 2023 as tabuas de mortalidade, especifica por sexo,
descritas na Nota 19.
e) Provisées
A Companhia reconhece provisédo para causas tributarias, trabalhistas, civeis e previdenciarias. A avaliacdo da probabilidade de
perda inclui a avaliagdo das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais
recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagéo dos nossos advogados externos. As
provisdes sdo revisadas e ajustadas para levar em conta alteragdes nas circunstancias, tais como prazo de prescrigéo aplicavel,
conclusdes de inspec¢des fiscais ou exposicdes adicionais identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais.
A Companhia constitui provisdo para processos cuja probabilidade de perda é provavel e o valor possa ser razoavelmente
estimado. Logo, a Companhia precisa fazer julgamentos a respeito de eventos futuros, cujos resultados podem diferir
significativamente das estimativas atuais e exceder os valores provisionados.
f) Contribuigao social diferidos
O registro da contribuicdo social diferida ativa e passiva e qualquer provisao para perdas nos créditos fiscais requer estimativas da
Administragdo. Para cada crédito fiscal futuro, a Companhia avalia a probabilidade de parte ou do total do ativo fiscal ndo ser
recuperado.

A Companhia reconhece, quando aplicavel, provisdo para perda nos casos em que acredita que créditos fiscais ndo sejam
totalmente recuperaveis no futuro.

Receitas ndo faturadas (17 Municipios ainda operados pela Cedae)

As receitas ainda nao faturadas sdo reconhecidas com base no consumo estimado, da data de medig&o da Ultima leitura até o fim
do periodo contabil, tendo por base o consumo médio dos trés ultimos meses, entre a data da udltima leitura e a data do
encerramento das demonstragdes financeiras, de forma que as receitas se contraponham aos custos em sua correta
competéncia.

5. Gestao derisco financeiro

5.1. Fatores derisco financeiro

As atividades da Companhia a expdem a diversos riscos financeiros: risco de mercado (incluindo risco de taxas de juros, risco
cambial e risco de prec¢o), risco de crédito e risco de liquidez.

a) Risco de mercado

Esse risco € oriundo da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros que
aumentem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos.

A Companhia ndo tem pactuado contratos de derivativos para fazer hedge contra esse risco, porém monitora continuamente as
taxas de juros de mercado com o objetivo de avaliar a necessidade de substituicdo de suas dividas. Em 31 de dezembro de 2024, a
Companhia possuia empréstimos e financiamentos captados a taxas variaveis de juros, sendo esses valores projetados.

Atabela abaixo mostra os empréstimos, financiamentos e outros parcelamentos mantidos pela Companhia sujeitos a taxa de juros
variavel:

2024 2023
Taxa Referencial (“TR”) 601.944 408.657
indice Nacional de Prego ao Consumidor (“INPC”) 325.818 386.076

b) Risco de crédito

De acordo com a Legislagdo Estadual de Saneamento, o devedor é o imével ocupado e, portanto, todos os valores devidos sdo
atrelados aos imoéveis correspondentes e, caso essas dividas ndo sejam liquidadas, ficam imputadas em suas matriculas. A
Companhia s6 pode proceder a baixa da divida ap6s a constatagéo da inexisténcia do imével por meio de vistoria no local. O
cadastro de clientes da Companhia € permanentemente atualizado através de vistorias realizadas pelas lojas comerciais e o setor
de cadastro acompanha diariamente todas as alteragdes efetuadas em seu banco de dados.

O risco de crédito decorre de contas correntes, aplicagdes financeiras e depésitos judiciais mantidos em instituiges financeiras,
bem como de exposi¢des de crédito a clientes, incluindo contas a receber em aberto. Os riscos de crédito s&o monitorados pela
Companhia da seguinte forma:

(b.1) A Companhia constitui provisdo para perdas de crédito esperadas de acordo com a expectativa de perda esperada,
utilizando como base a inadimpléncia média e a recuperagao de créditos historicas.
(b.2) Exposigao aorisco de crédito

Em 31 de dezembro de 2024, a exposi¢cdo maxima ao risco de crédito na data de apresentacéo dessas demonstragées financeiras
& de R$4.524.991 (R$3.592.657 em 2023) composto pelo valor contabil dos titulos de divida classificados como equivalentes de
caixa, depdsitos em instituicdes financeiras e contas a receber de clientes na data do balango representando 31% do total do ativo
e 71% do patriménio liquido (Notas 6 a 8).

c) Risco deliquidez
Aliquidez da Companhia depende principalmente do caixa gerado pelas atividades operacionais, dos empréstimos de instituicdes
financeiras do Governo Federal e dos financiamentos nos mercados locais. A gestao do risco de liquidez considera a avaliagdo
dos requisitos de liquidez para assegurar que a Companhia disponha de caixa suficiente para atender as suas despesas de capital
e operacionais.
Atabela abaixo analisa os passivos financeiros da Companbhia, por faixas de vencimento, incluindo as parcelas de principal e juros
aserem pagos de acordo com as clausulas contratuais.

Entre um Entre dois Acima
Menos de e dois e cinco de cinco
um ano (ii) anos (ii) anos (i) anos (ii) Total
Em 31 de dezembro de 2024 (i)
Empréstimos e financiamentos 99.891 315.785 1.139.711 3.440.830 4.996.217
Parcelamentos judiciais e extrajudiciais 62.428 76.893 105.744 193.255 438.321
Empreiteiros e fornecedores 83.946 - - - 83.946
Outras contas a pagar e Agenersa 73.960 - - 30.133 104.093
Em 31 de dezembro de 2023 (i)
Empréstimos e financiamentos 77.895 164.915 853.361 2.854.783 3.950.954
Parcelamentos judiciais e extrajudiciais 67.286 84.286 166.519 220.661 538.751
Empreiteiros e fornecedores 76.514 - - - 76.514
Outras contas a pagar e Agenersa 70.628 - - 12.047 82.675
(i) Como os valores incluidos na tabela séo fluxos de caixa ndo descontados contratuais, esses valores ndo serdo
conciliados com os valores divulgados no balango patrimonial para empréstimos financiamentos e parcelamentos.
(i) As faixas de vencimento apresentadas ndo sdo determinadas pela norma, e sim, baseadas em convengdo da

Administragdo da Companhia, de modo a garantir uma analise adequada dos fluxos de pagamentos das principais obrigagdes ao
longo do tempo.

Conforme demonstrado na tabela acima e detalhado na Nota 13, a Companhia vem buscando alinhar a sua geragao de caixa as
suas necessidades de desembolso e, agdes concretas vém sendo adotadas pela Administragdo, como a captagdo de recursos
através de diversas operacgdes financeiras, e que resultou em uma redugdo nas taxas de juros e consequente alongamento dos
prazos de pagamento.

5.2 Gestao de capital

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a capacidade de continuidade da Companhia para
oferecer retorno aos acionistas e beneficios as outras partes interessadas, além de manter uma estrutura de capital ideal para
reduzir esse custo.

Condizente com outras companhias do setor, a CEDAE monitora o capital com base no indice de alavancagem financeira. Esse
indice corresponde a divida liquida expressa como percentual do capital total. A divida liquida, por sua vez, corresponde ao total
de empréstimos (considerando os de curto e os de longo prazo, conforme demonstrado no balango patrimonial), subtraido do
montante de caixa e equivalentes de caixa. O capital total € apurado através da soma do patriménio liquido, conforme
demonstrado no balango patrimonial, com a divida liquida.

Em 31 de dezembro de 2024, os indices de alavancagem financeira séo calculados da seguinte forma:

2024 2023
Total dos empréstimos e financiamentos (Nota 13) 599.968 408.818
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 6) (2.784.708) (2.246.479)
(Excesso de Caixa) / Divida liquida (2.184.740) (1.837.661)
Total do patriménio liquido 6.417.328 5.429.268
Capitalizagao total 4.232.588 3.591.607
indice de alavancagem financeira (divida liquida/patriménio liquido) N/A N/A

5.3. Classificagao dos niveis hierarquicos de mensuragao do valor justo

A Companhia mensura instrumentos financeiros, a valor justo em cada data de fechamento do balango patrimonial.

Todos os ativos e passivos para os quais o valor justo seja mensurado ou divulgado nas demonstra¢des financeiras sao
categorizados dentro da hierarquia de valor justo descrita abaixo, com base na informagao de nivel mais baixo que seja significativa
amensuracéo do valor justo como um todo:

® Nivel 1-pregos cotados (ndo ajustados) em mercados para ativos ou passivos idénticos a que a entidade possa ter acesso na
data de mensuragéo.

® Nivel 2 - técnicas de avaliagao para as quais a informacéo de nivel mais baixo e significativa para mensuracéo do valor justo
seja direta ou indiretamente observavel.

® Nivel 3 - técnicas de avaliagéo para as quais a informagao de nivel mais baixo e significativa para mensuragéo do valor justo
n&o esteja disponivel.

Para ativos e passivos reconhecidos nas demonstracdes financeiras de forma recorrente, a Companhia determina se ocorreram
transferéncias entre niveis da hierarquia, reavaliando a categorizagéo (com base na informagao de nivel mais baixo e significativa
para mensurag&o do valor justo como um todo) ao final de cada periodo de divulgagéo.

Para fins de divulgagdes do valor justo, a Companhia determinou classes de ativos e passivos com base na natureza,
caracteristicas e riscos do ativo ou passivo e o nivel da hierarquia do valor justo, conforme acima explicado.

ANota 5.5 apresenta a defini¢ao da classificagao dos niveis hierarquicos de mensuragao do valor justo para os principais ativos e
passivos financeiros da Companhia em 31 de dezembro de 2024.

5.4. Identificagao e valorizagao dos instrumentos financeiros

O método de mensuragéo utilizado para computo do valor de mercado dos instrumentos financeiros foi o fluxo de caixa
descontado, considerando expectativas de liquidagédo desses ativos e passivos, taxas de mercado vigentes e respeitando as
particularidades de cada instrumento na data do balango. Critérios, premissas e limitagdes utilizados no calculo dos valores de
mercado estdo apresentados a seguir:

Caixa e equivalentes de caixa e titulos e valores mobiliarios

Os saldos em conta corrente mantidos em bancos e aplicagdes financeiras tém seus valores de mercado idénticos ou muito
proximos aos saldos contabeis.

Empréstimos e recebiveis

Incluem recebiveis, depositos judiciais, saldos com fornecedores, bem como empréstimos e financiamentos e debéntures, ambos
em moeda nacional.

Os valores de realizagéo estimados de ativos e passivos financeiros da Companhia foram determinados por meio de informagdes
disponiveis no mercado e de metodologias apropriadas de avaliagdes. Entretanto, consideravel julgamento foi requerido na
interpretagcdo dos dados de mercado para produzir a estimativa do valor de realizagdo mais adequada.

O uso de diferentes metodologias de mercado pode ter um efeito material nos valores de realizacéo estimados.

A gestdo desses instrumentos é efetuada pela Administragdo por meio de estratégias operacionais, visando a liquidez,
rentabilidade e seguranca. A politica de controle consiste em acompanhamento permanente das taxas contratadas versus as
vigentes no mercado.

A Companhia nédo efetua aplicagao de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros ativos de risco.
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5.5. Definigao da classificagdo dos niveis hierarquicos dos instrumentos financeiros
2024 2023
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
Caixa e equivalentes de caixa (Nivel 1) 2.784.708 2.246.479
Titulos e valores mobiliarios (Nivel 2) 101.262 111.128
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
Contas a receber de clientes (Nivel 2) 1.639.021 1.235.050
Ativos Financeiros Concessdes — ERJ (Nivel 2) 3.028.465 3.086.459
Depésitos judiciais (Nivel 2) 1.723.598 2.119.963
Outros créditos (Nivel 2) 29.687 33.869
9.306.741 8.832.948
2024 2023
Passivos financeiros mensurados ao custo amortizado
Empréstimos e financiamentos e debéntures (Nivel 2) 599.968 408.818
Empreiteiros e fornecedores (Nivel 2) 83.946 76.514
Outras contas a pagar (Nivel 2) 217.429 200.694
901.343 686.026

5.6. Qualidade de crédito dos ativos financeiros

A qualidade do crédito dos ativos financeiros que n&o estéo vencidos ou sujeitos a provisao para deterioragdo pode ser avaliada
mediante referéncia as classificagdes externas de crédito (se houver) ou as informacdes histéricas sobre os indices de
inadimpléncia das contrapartes. Para a qualidade de crédito de contrapartes que s&o instituicdes financeiras, como caixa e
aplicagdes financeiras, a Companhia considera o menor rating da contraparte divulgada pelas trés principais agéncias
internacionais de rating (Moody's, Fitch Ratings e Standard & Poor's), conforme politica interna de gerenciamento de riscos de
mercado:

2024 2023
Conta corrente e depésitos bancarios de curto prazo (Nota 6) 2.784.708 2.246.479
Titulos e valores mobiliarios (Nota 7) 101.262 111.128
2.885.970 2.357.607
Depésitos e bloqueios judiciais (Nota 16) 1.723.598 2.119.963
As aplicagdes financeiras foram realizadas em instituicdes com as seguintes classificagdes de risco de crédito:
31/12/2024
RATING VALOR %
AAA 2.537.706 92%
A- 231.620 8%
TOTAL 2.769.326 100%

5.7. Analise de sensibilidade

A seguir é apresentado o demonstrativo da analise de sensibilidade dos instrumentos financeiros que possam gerar impactos
significativos para a Companhia. Sdo apresentados dois cenarios, a fim de demonstrar os saldos dos ativos e passivos financeiros
convertidos a uma taxa projetada para 31 de margo de 2025 com apreciagdo de 25% e 50% no Cenario | e 25% e 50% de
deterioragdo no Cenario ll, conforme tabela abaixo.

Cenario |
Projetada para 31 de margo de 2025
Valor de risco Taxa maior Taxa maior
Instrumentos financeiros Indexador provavel em 25% em 50%
Ativo financeiro
Aplicacdes financeiras CDI 2.967.211 2.992.293 3.017.374
Total 2.967.211 2.992.293 3.017.374
Passivo financeiro
CCB - Subcréditos TR 603.160 603.463 603.767
Prece INPC 329.785 330.777 331.768
Total 932.945 934.240 935.535
Taxa
projetada para
Referéncias para passivos 31 de margo Aumento da taxa em
financeiros - Cenério | de 2025 25% 50%
CDI - trimestral 3,50% 4,37% 5,25%
TR - trimestral 0,20% 0,25% 0,30%
INPC - trimestral 1,22% 1,52% 1,83%
Cenairio |l
Projetada para 31 de margo de 2025
Valor de risco Taxa menor Taxa menor
Instrumentos financeiros Indexador provavel em 25% em 50%
Ativo financeiro
Aplicacdes financeiras CDI 2.967.211 2.942.130 2.917.048
Total 2.967.211 2.942.130 2.917.048
Passivo financeiro
CCB - Subcréditos TR 603.160 602.856 602.552
Prece INPC 329.785 328.793 327.801
Total 932.945 931.649 930.353
Taxa
projetada para
Referéncias para passivos financeiros 31 de margo Redugéo da taxa em
- Cenario ll de 2025 25% 50%
CDI - trimestral 3,50% 2,62% 1,75%
TR - trimestral 0,20% 0,15% 0,10%
INPC - trimestral 1,22% 0,91% 0,61%

Os indices utilizados tiveram como fonte:

CDI - https://calculadorarendafixa.com.br/#
TR - https://www.portalbrasil.net/tr_mensal/
INPC - https://sidra.ibge.gov.br/tabela/7063#/n1/all/n7/all/n6/all/v/68/p/202312/c315/all/d/v68%202/I/,t+p+v,c315/resultado

Essas analises de sensibilidade tm como objetivo mensurar o impacto das mudangas nas variaveis de mercado sobre os
instrumentos financeiros da Companhia. Tais valores quando de sua liquidagéo poderédo apresentar valores diferentes dos
demonstrados acima, devido as estimativas utilizadas no seu processo de elaborag&o.

6. Caixa e equivalentes de caixa
2024 2023
Caixa e contas movimento 15.382 9.721
Aplicagdes financeiras 2.769.326 2.236.758
2.784.708 2.246.479
Aplicagées financeiras
Modalidades 2024 2023
BTG Pactual Fundos Renda Fixa 850.631 820.310
Caixa Econémica Fundos Renda Fixa 547.967 422.828
Itad Fundos Renda Fixa 435.217 401.285
XP Fundos Renda Fixa 51.292 214.660
Santander Fundos Renda Fixa 263.051 146.097
Master CDB 231.620 206.212
Banco do Brasil Fundos Renda Fixa 128.063 -
Bradesco Fundos Renda Fixa 178.759 -
Fundos Renda Fixa ou
Outros CDBs 82.726 25.366
Total 2.769.326 2.236.758

O excedente de caixa da Companhia é aplicado em ativos financeiros de acordo com as diretrizes e limites definidos na Politica de
Aplicagdes Financeiras da Companhia: ativos financeiros de alta liquidez, de baixo risco e em moeda nacional, tendo como meta
esperada repor a rentabilidade do CDI do ano.

Os instrumentos financeiros sdo predominantemente representados por fundos de investimentos com alta liquidez, sendo
conversiveis em recursos disponiveis em até um dia util (D+1), sendo que a maioria é resgatavel em D+0, de acordo com as
necessidades de caixa da Companhia, sem que o resgate implique em relevante alteragcdo de valor.

Em 2024 as aplicacdes financeiras foram remuneradas a taxa média de 100,26% do CDI, equivalente a 10,90%.

As receitas financeiras decorrentes de aplicagdes financeiras, classificadas nas rubricas de caixa e equivalentes de caixa e titulos
e valores mobiliarios, totalizaram R$271.454 no exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 (R$303.803 em 2023) (Nota 24.b).

7. Titulos e valores mobiliarios
Natureza 2024 Rentabilidade 2023 Rentabilidade
Nao Circulante
Fundo de Investimento imobiliario Fundo Invest. o o
Caixa Cedae (Fiicc) Renda Fixa 64.206 10,74% 57.980 12,91%
Fundo de Investimento em cotas Fundo Invest. o o
Fundagdes — Novo Guandu (Fic) Renda Fixa 23.554 10,31% 39.477 12,48%
Fundo de Investimento Imobiliario — Fundo Invest. R o o
Banco do Brasil (“Ficc”) Imobiliario 7.260 1.21% 7.349 10.72%
Fundo Invest.
Outros Renda Fixa 6.242 10,74% 6.322 12,69%
101.262 111.128

* Os fundos de investimentos possuem prazo de vencimento indeterminado.

8. Contas a receber de clientes

Contas a receber faturadas (Antes do Leildo dos Blocos)

Contas a receber — Concessionarias (a)
Parcelamentos
Consumo a faturar

Proviséo para perdas de créditos esperadas (Nota 8.1)

Contas a receber de clientes

Circulante
Nao circulante

2024 2023
17.406.124 17.504.502
1.536.824 1.164.819
282.402 349.618
3.317 2.905
19.228.667 19.021.844
(17.589.646) (17.786.794)
1.639.021 1.235.050
1.470.234 1.013.921
168.787 221.129
1.639.021 1.235.050

(a)As contas a receber do Bloco 4, totalizam R$1.212.034, desse total R$61 1.817 refere-se a faturamentos a vencer, e R$600.217
(saldo sem atualizagdo) s&o relacionados ao diferimento concedido a Aguas do Rio 4 SPE S/A, conforme Termo de Compromisso
assinado em 10 de julho de 2023. Em 06 de junho de 2025 a CEDAE e a Concessionaria Aguas do Rio 4 firmaram acordo de
cooperagao e convergéncia, no qual a Aguas do Rio 4 se compromete a quitar o diferimento atualizado até a data do referido
acordo (06/06/25) no montante de R$811.760 mil, através da entrega de obras em um periodo maximo de trés anos. O acordo
firmado entre as partes foi submetido a analise de sua validade ao juridico interno da Companhia, bem como, a Procuradoria Geral
do Estado (PGE), que emitiram parecer favoravel, conforme parecer DJU/DMMR n° 016/2025 — CEDAE datado de 12 de maio de
2025 e o parecer PGE n°033/2025 - GUB/PG 17 datado de 22 de maio de 2025.

8.1. Composigao de contas areceber por classificagado de cliente e poridade

A segregacédo das contas a receber entre 6rgaos da Administragéo Publica e terceiros, em 31 de dezembro de 2024, encontra-se

detalhada a seguir:

A vencer

Vencidas em até 30 dias
Vencidas de 31 a 60 dias
Vencidas de 61 a 90 dias
Vencidas de 91 a 180 dias
Vencidas mais de 180 dias
Grandes Clientes
Arrecadagao a Discriminar

Saldo em 31 de dezembro de 2024

A vencer

Vencidas em até 30 dias
Vencidas de 31 a 60 dias
Vencidas de 61 a 90 dias
Vencidas de 91 a 180 dias
Vencidas mais de 180 dias
Grandes Clientes
Arrecadacao a Discriminar

Saldo em 31 de dezembro de 2023

Terceiros Federal Estadual Municipal Total
1.700.712 192 99.779 14.209 1.814.892
7.581 33 91 793 8.498
9.934 31 1" 582 10.558
11.601 1" 10 692 12.314
20.255 3 91 2.136 22.485
15.709.848 236.003 65.119 815.399 16.826.369
927.533 - - - 927.533
(393.982) - - - (393.982)
17.993.482 236.273 165.101 833.811 19.228.667
Terceiros Federal Estadual Municipal Total
1.364.545 181 127.857 17.591 1.510.174
12.173 1 2.578 3.413 18.165
16.802 - 7 1.027 17.836
8.841 - 24 973 9.838
24.477 - 35 5.235 29.747
15.809.226 236.373 64.481 803.783 16.913.863
906.260 - - - 906.260
(384.039) - - - (384.039)
17.758.285 236.555 194.982 832.022 19.021.844

Abaixo, sdo apresentadas as informagdes sobre a exposigao ao risco de crédito nas contas a receber da Companhia em 31 de
dezembro de 2024, utilizando-se de uma matriz de provis&o:

Taxa de atraso em 31/12/2024 Terceiros Federal Estadual Municipal
A vencer 0,04% 100% 100% 100%
Vencidas em até 30 dias 0,05% 100% 100% 100%
Vencidas de 31 a 60 dias 0,06% 100% 100% 100%
Vencidas de 61 a 90 dias 0,07% 100% 100% 100%
Vencidas de 91 a 180 dias 0,13% 100% 100% 100%
Vencidas mais de 180 dias 98,47% 100% 100% 100%
Grandes Clientes 95,31% - - -

Taxa de atraso em 31/12/2023 Terceiros Federal Estadual Municipal
A vencer 0,04% 100% 100% 100%
Vencidas em até 30 dias 0,08% 100% 100% 100%
Vencidas de 31 a 60 dias 0,11% 100% 100% 100%
Vencidas de 61 a 90 dias 0,06% 100% 100% 100%
Vencidas de 91 a 180 dias 0,15% 100% 100% 100%
Vencidas mais de 180 dias 99,12% 100% 100% 100%
Grandes Clientes 94,06% - - -

A composicéo por idade do contas a receber liquido da provisdo para perdas de crédito esperadas esta apresentada a seguir:

A vencer

Vencidas em até 30 dias

Vencidas de 31 a 60 dias

Vencidas de 61 a 90 dias

Vencidas de 91 a 180 dias
Vencidas mais de 180 dias

Grandes Clientes

Arrecadacao a Discriminar

Saldo em 31 de dezembro de 2024

A vencer

Vencidas em até 30 dias
Vencidas de 31 a 60 dias
Vencidas de 61 a 90 dias
Vencidas de 91 a 180 dias
Vencidas mais de 180 dias
Grandes Clientes
Arrecadagéo a Disc.

Saldo em 31 de dezembro de 2023

Terceiros Federal Estadual Municipal Total
1.700.071 - - - 1.700.071
7.577 - - - 7.577
9.928 - - - 9.928
11.593 - - - 11.593
20.229 - - - 20.229
240.145 - - - 240.145
43.460 - - - 43.460
(393.982) - - - (393.982)
1.639.021 - - - 1.639.021
Terceiros Federal Estadual Municipal Total
1.363.999 - - - 1.363.999
12.164 - - - 12.164
16.784 - - - 16.784
8.836 - - - 8.836
24.440 - - - 24.440
138.990 - - - 138.990
53.876 - - - 53.876
(384.039) - - - (384.039)
1.235.050 - - - 1.235.050

A movimentag&o da provisdo para perdas de crédito esperadas pode ser demonstrada da seguinte forma:

Saldo em 1° de janeiro de 2023
Constituicdo (Nota 22.b)
Reversao (Nota 22.b)

Saldo em 31 de dezembro de 2023
Constituicdo (Nota 22.b)

Reversao (Nota 22.b)
Saldo em 31 de dezembro de 2024

9. Transagdes com partes relacionadas

i) Transagdes e saldos

(17.850.228)
(289.932)
353.366
(17.786.794)
(105.141)
302.289

~ (17.589.646)_

Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia possuia os seguintes saldos com o acionista Controlador, o Estado do Rio de Janeiro, e

orgaos relacionados:

Ativo
Circulante

Contas a receber de érgaos estaduais (a)

Nao circulante

Ativos Financeiros Concessées — ERJ (Nota 10)

Contas a receber de érgdos estaduais (a)

Passivo
Circulante
Prece (c)
Cedae Saude (c)

Na&o circulante

Adiantamentos para futuro aumento de capital (b)

Prece (c)
Cedae Saude (c)

Saldo liquido

Resultado
Passivo atuarial (Nota 19)

Servigos de abastecimento de dgua e esgoto (d)
Provisdo para perdas de crédito esperada

Instituto Estadual do Ambiente (“Inea”) (e)

2024 2023
68.145 69.893
68.145 69.893

3.028.465 3.086.459
64.568 64.335

3.093.033 3.150.794

3.161.178 3.220.687
2024 2023
(96.801) (35.943)
(35.828) (28.934)

(132.629) (64.877)
(26.944) (26.944)
(263.797) (324.559)
(2.569.688) (2.742.946)
(2.860.429) (3.094.449)
168.120 61.361
2024 2023
(293.719) (228.138)
36.030 30.969
(68.145) (69.893)
(1.541) (1.537)
(327.375) (268.599)
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(a) Contas areceber de érgdos estaduais sao valores a receber pela prestagéo de servigos de fornecimento de agua e coleta
de esgotos para o Estado do Rio de Janeiro e demais 6rgaos a ele relacionados, em termos e condigdes praticados com
terceiros ndo relacionados.

(b) Os créditos para futuro aumento de capital foram decorrentes de pagamentos efetuados diretamente pelo Estado do Rio
de Janeiro, de obras com saneamento basico, contratados pela CEDAE.

(c) Os saldos do passivo atuarial com a Prece e Cedae Saude estdo devidamente demonstrados na Nota 19.

(d) Refere-se a prestagéo de servigos de fornecimento de agua e coleta de esgotos para o Estado do Rio de Janeiro e
demais 6rgéos a ele relacionados, nos mesmos termos negociais efetuados com terceiros.

(e) Refere-se a valores pagos ao Inea pela retirada de agua dos rios e mananciais, para utilizagdo no processo operacional

da Companhia.
i) Remuneracéo do pessoal-chave daAdministracdo e da Governanca

O pessoal-chave da Administragdo e da governanca inclui os conselheiros e diretores, os membros do Comité de Auditoria e o
chefe da auditoria interna. Aremuneracéo paga e a pagar esta demonstrada a seguir:

2024 2023
Salarios e encargos sociais 9.789 8.159
Plano de assisténcia médica 161 81
Planos de aposentadoria e pensao 125 75
Outros 592 285

10.667 8.600

Esses valores foram aprovados naAssembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de abril de 2024.

Termos e condigbes de transagdes com partes relacionadas

As vendas e compras envolvendo partes relacionadas séo efetuadas a pregos acordados pelas partes. Os saldos em aberto no fim
do exercicio ndo estdo atrelados a garantias, ndo estéo sujeitos a juros e séo liquidados em dinheiro. Nao houve garantias
fornecidas ou recebidas em relagéo a quaisquer contas a receber ou a pagar envolvendo partes relacionadas.

Amovimentagéo do Ativo Financeiro pode ser demonstrada da seguinte forma:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 2.786.821
Atualizagdo monetaria 128.778
Juros compensatorios 29.156
Baixa Compensacgé&o de Dividendos (257)
Recebimento do Governo do Rio de Janeiro (149.743)
Saldo em 31 de dezembro de 2023 2.794.755
Atualizagdo monetaria 135.022
Juros compensatorios 27.694
Baixa Compensacéao de Dividendos (100.128)
Recebimento do Governo do Rio de Janeiro (60.268)
Saldo em 31 de dezembro de 2024 2.797.075

A metodologia de precificagdo dos ativos ndo amortizados da Companhia foi analisada pela Comissédo Especial criada pela
Secretaria de Estado da Casa Civil, através da RESOLU(;AO N° 85, de 05 de outubro de 2022, conforme Relatério publicado no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro em 06 de outubro de 2022(SEI/ERJ - 42198661 — Relatério).

b) Em 28 de dezembro de 2023 foi celebrado o Oitavo Termo Aditivo ao encontro de contas de 08 de agosto de 2007 entre o Estado
do Rio de Janeiro e a CEDAE, em que o Estado reconhece ser devedor de R$ 291.705, em valores de abril de 2023, resultante da
inadimpléncia parcial do Estado na quitagdo da divida prevista na Clausula Segunda do Termo Aditivo de 19 de setembro de 2012,
Processo Administrativo n°® SEI-150001/010085/2023, no qual o ESTADO se comprometeu a realizar a dagdo em pagamento,
para a CEDAE, dos bens patrimoniais, que seriam incorporados ao ativo da Companhia, apés a concluséo das seguintes obras: (i)
Ampliagéo do sistema de abastecimento de agua do bairro Parque Fluminense; (ii) Implantacéo do sistema de abastecimento de
agua de Inod e Itaipuacu; (iii) Ampliagdo do sistema de abastecimento de dgua do bairro Campo Grande;

Para a quitagdo do débito reconhecido e confesso, o ESTADO se compromete a pagar o valor de R$ 291.705, equivalente a
67.323.219 (sessenta e sete milhdes, trezentos e vinte e trés mil, duzentos e dezenove) UFIR-RJ do exercicio 2023, igual a
4,3329, segundo Resolugédo da SEFAZ n° 482 de 23 de dezembro de 2022, atualizado pelo INPC, em 48 parcelas mensais no valor
de R$6.077 (seis milhdes e setenta e sete reais), com inicio em janeiro de 2024 e vencimento todo dia 25 de cada més, ou primeiro
dia util subsequente. Os valores das parcelas serdo corrigidos pela UFIR-RJ do ano do efetivo pagamento, acrescidos de 1% a.a.
atitulo de juros compensatorios.

10. Ativos Financeiros Concessoées - GERJ
31/12/2024 31/12/2023 A movimentag&o do Ativo Financeiro pode ser demonstrada da seguinte forma:
Indenizag&o dos Ativos Leiloados (a) 2.797.075 2.794.755 Saldo em 31 de dezembro de 2023 ) 291.704
Valores a receber — Obras Realizadas (b) 231.390 291.704 Zf‘ugael‘i’;:;;‘; ‘:foﬁeRt; r;aEStado do Rio de Janeiro (7163‘_‘;205)
Juros compensatorios 2.291
3.028.465 3.086.459 Saldo em 31 de dezembro de 2024 231.390
a) A Companhia possui registrado em 31 de dezembro de 2024 o montante de R$2.797.075 (R$2.794.755 em 31 de dezembro de 11.  Intangivel e ativo de contrato
2023) referentes a indenizagéo dos ativos ndo amortizados em decorréncia do encerramento antecipado dos contratos de
programa dos servigos municipais de abastecimen_to de agua e esgotamento _sanitério. Osaldo é re_alizado em parcelas, anuais e Taxa de Amortizagdo Valor contabil
sucessivas, no valor minimo de R$ 150.000, acrescida de atualizagao monetaria anual, com base na inflagéo oficial acumulada nos amortizagio (%) Custo  acumulada 2024 2023
meses de intervalo entre os pagamentos, considerando o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA ou outro indice que vier a
substitui-lo. As parcelas serdo adimplidas até 31 de dezembro do ano de vencimento preferencialmente por intermédio de N =
dividendos e jurgs sobre capital prépri% pagos pela CEDAE, apurados com base no balangoppatrimonial do exeF:cicio anterior. Em Contratos em negociagao para renovagéo 12 89.689 (79.475) 10.214 137.832
caso de insuficiéncia dos dividendos e juros sobre capital proprio para o adimplemento da obrigacéo prevista no Termo de Contratos programas 3 16.732 (9.935) 6.797 7.365
Compromisso, o Estado do Rio de Janeiro complementara o pagamento por meio de recursos orgamentarios até alcangar o valor Contratos concessao 7 42.953 (17.052) 25.901 26.821
minimo previsto. Municipio do Rio de Janeiro 10 2.595.433  (880.148) 1.715.285 1.769.894
O saldo foi registrado conforme Termo de Compromisso firmado pelo Estado do Rio de Janeiro, com a interveniéncia e anuéncia da :\:Lﬁgglsv?;so;aeitaefsetos 172 2'936'123 ( '194'?32 1741 4;3 1 '599'622
Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro — AGENERSA, aprovado pela Diretoria e pelo Ativo de contrato (obras em andamento) . 1.148.971 . 1.148.971 908.316
Conselho de Administragdo da CEDAE, conforme ATAda Reunido do Conselho do dia 17 de abril de 2023. 6.830.069 (2.181.372 4.648.697 4.449.919
Baixa
Prov. Perda Adiantamento Créditos Capitalizagéo
31/12/2023 Adicdes (*)  Baixa Teresopolis  Teresdpolis  Amortizagido Fiscais Transferéncias de Juros 31/12/2024
Contratos em negociagdo para renovagao (i) 137.832 200 - (53.627) (74.047) (144) - - - 10.214
Contratos programas (ii) 7.365 - - - - (568) - - - 6.797
Contratos concess&o (iii) 26.821 - - - - (920) - - - 25.901
Municipio do Rio de Janeiro (iv) 1.769.894 - - - - (54.673) 64 - - 1.715.285
Intangiveis nédo afetos (v) 1.599.633 568 - - - (90.837) 135 231.980 - 1.741.479
Marcas e patentes 58 - - - - (8) - - - 50
Ativo de contrato (obras em andamento) (vi) 908.316 486.374 (2.056) - - - - (252.652) 8.989 1.148.971
4.449.919 487.142 (2.056) (53.627) (74.047) (147.150) 199 (20.672) 8.989 4.648.697
Capitalizagao
Adicées Prov. Perda Créditos de
2022 *) Baixa _ Teresépolis Amortizagéo Fiscais Transferéncias Juros 31/12/2023
Contratos em negociagdo para renovagao (i) 157.395 - - (14.327) (5.236) - - - 137.832
Contratos programas (ii) 7.935 - - - (570) - - - 7.365
Contatos de concessao (iii) 27.697 45 - - (921) - - - 26.821
Municipio do Rio de Janeiro (iv) 1.824.580 - - - (54.687) 1 - 1.769.894
Intangiveis nédo afetos (v) 1.653.972 6.370 - - (73.296) 18 12.569 - 1.599.633
Marcas e patentes 66 - - - (8) - - - 58
Ativo de contrato (obras em andamento) (vi) 521.650 396.076 - - - - (12.637) 3.227 908.316
4.193.295 402.491 - (14.327) (134.718) 19 (68) 3.227 4.449.919
(*) As adigdes ocorridas no exercicio de 2024 totalizaram R$487.142 com recursos proprios, (R$402.491 em 2023 com recursos proprios).
A Companhia opera contratos de concessao que preveem a prestagao de servigos de saneamento basico e ambiental, captacéo, As movimentag&es do ativo imobilizado durante os exercicios de 2024 estdo demonstradas a seguir:
adugao, tratamento e distribuicdo de agua tratada, e coleta, e tratamento de esgotamento sanitario. Esses contratos de concessédo
estabelecem direitos e deveres relativos aos bens relacionados a prestagdo de servigo publico. Os contratos preveem que os bens . Prov. Perda . Baixa o
relacionados a prestagao de servigos serdo revertidos aos municipios ao fim do periodo de concesséo. L . __ Crédito Teresépolis Adiantamento Transferéncias
Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia operava em 15 municipios no Estado do Rio de Janeiro (17 em 31 de dezembro de 2023  Adigbes Baixas Depreciagdo fiscal Teresépolis 2024
2023). Na maior parte desses municipios o periodo de concesséo € de 30 anos (Nota 1).
Os intangiveis estao assim classificados: Terrenos 50.438 599 - - - - - - 51.037
(i) Contratos em negociagao para renovagao Edificagbes 7411 562 - (645) - - - - 7.328
Até 31 de dezembro de 2024, permaneciam em fase de negociagéo cinco contratos de concessdo com municipios, sem prejuizo da M:gﬂ;;:ﬁ;entos e
continuidade da prestagéo de servigo. O valor contabil do intangivel utilizado nestes municipios totalizava R$10.214 em 31 de instalaces 11114  2.659 N (1.781) . (66) (86) . 11.840
dezembro de 2024 (R$137.832 em 2023) e os encargos de amortizagdo desses municipios durante o exercicio findo nessa data Méveis e utensilios 956 442 N (168) ~ (15) 1) N 1.194
foram de R$5.637 (R$79.331 em 2023). Os contratos de concesséo preveem que os bens afetos a distribuicao serao revertidos aos Computadores 447 1.668 R (3.996) . R ) 20.672 18.791
municipios no final do prazo, mediante indenizag&o pelo valor residual ou valor de mercado de acordo com o estipulado em cada Veiculos 15 R R (5) . R ) R 10
contrato ou a prorrogagéo da vigéncia do contrato (Nota 1). Benfeitorias 413 R R (44) 43 R ) R 412
A Companhia vem trabalhando recorrentemente para a obteng&o de resultados positivos no processo de renovagao dos contratos Magquinas, tratores e
de programas junto aos municipios que ainda ndo renovaram seus contratos com a CEDAE (Nota 2.8.2). similares - - - - - - - - -
(i) Contratos de programa - investimentos realizados 70.794  5.930 - (6.639) 43 (81) (107) 20.672 90.612
Referem-se as renovacdes dos contratos celebrados nas décadas de 70 e 80, denominados de concessao, através de contratos de
programa nos moldes da Lei Federal n° 11.445/2007, que tem por objeto a prestagdo de servigos publicos municipais de Transferéncia
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, em que a Companhia detém concess&o dos bens existentes, adquiridos ou L . __ Credito  Prov. Perda Ativo
construidos durante a vigéncia destes contratos que estdo sendo amortizados pela vida util dos bens relacionados. Ao final dos 2022 Adigoes Baixas Depreciagdo fiscal Teresopolis _Imobilizado 2023
contratos de programa, o valor residual dos ativos afetos aos contratos é calculado pela Companhia e caso o Poder Concedente
opte pela assungdo dos servicos devera antes adimplir o montante apurado dos ativos afetos. Se a quitagéo de tais ativos nao Terrenos 50.438 - - - - - - 50438
ocorrer, a concesséo é prorrogada até a efetiva quitagéo. IE\ElgfiS?n(;:sese Uiamentos e 8.056 - - (645) - - - 7.411
(i) Contratos de concessao o _ o , inbtalagbes 9133 3597 - (1.636) - (20) 40 11114
Os contratos de concess&o e de programa preveem que os bens de distribuigdo seréo revertidos ao municipio ao final do periodo Méveis e utensilios 875 203 ) (150) ) : 28 956
contratual, pelo valor residual ou valor de mercado, de acordo com os termos de cada contrato. A amortizagéo é calculada de Computadores 178 369 ) (100) ) } i 447
acordo com método linear, que considera a vida util dos bens. Ao final dos contratos de concessao, o valor residual dos ativos afetos Veiculos 20 i} ) ) ) ) ) 15
aos contratos é calculado pela Companhia e caso o municipio opte pela assungao dos servigos devera antes adimplir o montante Benfeitorias 453 ) ) (43) 3 ) ) 413
apurado dos ativos afetos. Se a quitagdo de tais ativos ndo ocorrer, a concessao € prorrogada até a efetiva quitagéo. Maquinas, tratores e similares 48 ) ) (48) } ) ) }
(iv) Municipio do Rio de Janeiro ’ 59.201 _4.169 i (2.627) 3 20) p ~0.794

No Municipio do Rio de Janeiro foi celebrado o Termo de reconhecimento reciproco de direitos e obrigagdes que constitui um ato
juridico perfeito firmado pelo Estado, Municipio e CEDAE para a gestéo associada dos servigos publicos de abastecimento de agua
e esgotamento sanitario pelo prazo de 50 anos, automaticamente renovavel por mais 50 anos.

Como parte desse termo, a Companhia tem a obrigagdo, em conjunto com o Municipio do Rio de Janeiro, de instalar, em suas
respectivas areas de atuagédo, de forma gradual e progressiva, sistemas de esgotamento sanitario pelo método de separadores
absolutos, substituindo a utilizagdo das galerias de aguas pluviais e canais de drenagem pluvial para transporte de efluentes
provenientes de unidades de tratamento de esgotos, que permanecerd em carater transitério e sem quaisquer 6nus. A
Administragéo da Companhia cumprira essa obrigagéo até o término do referido termo, previsto para o ano de 2057. Os bens estdo
sendo amortizados durante o tempo de vida util.

(v) Intangiveis ndo afetos as concessdes (adutoras e outros)

Referem-se a infraestrutura necessaria a execucéo dos servigos prestados em comum a todos os contratos de concesséo, a qual,
consequentemente, ndo pode ser individualmente vertida a nenhum municipio ao final do contrato de concessdo. Essa
infraestrutura em comum fica de forma vitalicia sob contrato de concess&@o, uma vez que os prazos dos contratos com os
municipios ndo convergem.

(vi) Obras em andamento - Ativo de contrato

As obras em andamento referem-se, principalmente, a novos projetos e sédo representados por redes e ligagdes de tratamento de
aguano valorde R$1.148.971 em 31 de dezembro de 2024 (R$908.316 em 2023).

(vii) Reavaliagdo

A Companhia optou pela isengéo do custo atribuido, conforme permitido pelo pronunciamento técnico CPC 37 (R1) - Adogao Inicial
das Normas Internacionais de Contabilidade, mantendo, assim, os seus bens do imobilizado, transferidos posteriormente para o
intangivel, pelos valores reavaliados na data-base de 2006. Em virtude do exposto, a Companhia reclassificou, em 1° de janeiro de
2009, o valorintegral da reserva de reavaliagao para outros resultados abrangentes no patriménio liquido.

Foram realizados, por amortizagdo ou baixa no exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, os montantes de R$95.772
(R$100.400 em 2023) de outros resultados abrangentes, registrados em contrapartida da conta de “Lucros acumulados”,
deduzidos dos efeitos tributarios (Nota 20.f).

Em 31 de dezembro de 2024, a contribuigdo social registrada no passivo néo circulante decorrente desse acréscimo patrimonial de
R$9.472 (R$9.930 em 2023) (Nota 17).

12. Imobilizado
Taxa de Depreciagao Valor contabil
depreciagao (%) Custo acumulada 2024 2023

Terrenos - 51.037 - 51.037 50.438
Edificagdes 4 18.172 (10.844) 7.328 7.411
Maquinas, equipamentos e instalagées 10 25.862 (14.022) 11.840 11.114
Moveis e utensilios 10 4.879 (3.685) 1.194 956
Computadores 20 30.433 (11.642) 18.791 447
Veiculos 20 2.294 (2.284) 10 15
Benfeitorias 2 1.096 (684) 412 413
Maquinas, tratores e similares 20 1.249 (1.249) - -

135.022 (44.410) 90.612 70.794

a) Ativos dados em garantia
ACompanhia ndo possui ativos imobilizados dados como garantia em operagdes realizadas com terceiros.

b) Imoveis pendentes de regularizagdo

Conforme apresentado no laudo de avaliagéo dos peritos (exercicio-base 2005), a Companhia possui a posse de 581 imoveis, no
valor de R$115.583 e de 85 terrenos no valor de R$55.803, pendentes de legalizagado. A Administragdo determinou a area de
patriménio que envide todos os esforgos necessarios para regularizagdo dos iméveis no menor tempo possivel. Somente quando
daregularizagao desses imoveis € que tais ativos serdo reconhecidos contabilmente pela Companhia.

c) Adepreciagdo acima nédo esta apresentada com os efeitos de reducéo ocorridos através do beneficio de recuperagédo
de créditos fiscais de Pasep e Cofins baseados nas Leis n* 10.637/2002 e 10.833/2003.

13. Empréstimos e financiamentos

2024 2023 Vencimento Taxa
Financiamento - CCB FGTS 12 Tranche (b) 438.150 378.239 2038 8,5% + TR a.a.
Financiamento - CCB FGTS 22 Tranche (b) 111.976 27.597 2039 8,5% + TR a.a.
Financiamento - CCB FGTS 32 Tranche (b) 49.842 2.982 2041 8,7% + TR a.a.
599.968 408.818
2024 2023
Circulante 26.143 15.871
N&o circulante 573.825 392.947
599.968 408.818

Os financiamentos junto a Caixa Econdémica Federal (CEF) foram captados para aplicagdo em ampliagdo de redes de aguas e
esgotos sanitarios, como também para ampliagéo de esta¢des de tratamento, incidindo sobre eles as taxas de juros demonstradas
acima. Os referidos empréstimos e financiamentos nao apresentam clausulas restritivas e garantias.

A movimentagédo dos financiamentos é dada como segue:

2024 2023
Saldo em 1° de janeiro 408.818 416.827
Captacéo 226.393 -
Devolugédo ndo funcionalidade (18.666) -
Juros e variagado monetaria 43.259 43.154
Amortizagdes (20.117) (15.948)
Juros pagos (39.719) (35.215)
Saldo 599.968 408.818
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As parcelas de longo prazo referentes aos contratos de financiamentos, com base nas regras definidas, tém os seguintes
vencimentos:

2024 2023
2026 26.143 15.871
2027 26.143 15.871
2028 em diante 521.539 361.205

573.825 392.947

Financiamento junto a Caixa Econémica Federal (Ampliacéo e Melhoria do abastecimento de agua na Baixada Fluminense

Construgdo Complexo Guandu 2)

Em 30 de dezembro de 2014, a Companhia assinou com a Caixa Econémica Federal a CCB n° 433.257-52 no valor de
R$1.076.596 (12 tranche) em 23 de dezembro de 2015, a CCB n° 441.050-71 no valor de R$1.390.817 (22 tranche) em 30 de junho
de 2017, a CCB n° 441.054-75 no valor de R$570.087 (32 tranche). Esses valores referem-se a totalidade da operagao de crédito
de R$3.037.500, que foi captada junto a Caixa Econdmica Federal para a ampliagado e melhoria do abastecimento de dgua na
Baixada Fluminense, tais obras foram transferida para a concesséo referente ao bloco 4 e na construgdo do Complexo Guandu 2,
que consiste na implantagdo de uma nova estagdo de tratamento com produgéo de 12 mil litros de agua por segundo, com
elevatéria de agua tratada, linha de recalque (tubulagdo que abastece o reservatério) e reservatério com capacidade para
armazenar 57 milhdes de litros de agua potavel.

Esses recursos também estéo sendo usados para a implementagé&o de novos sistemas de tratamento de agua para a Baixada
Fluminense como o Sistema de Tratamento de Agua do Novo Guandu, que consiste na construgédo de da ETA Novo Guandu ,
Adutoras, Tronco Distribuidor e um reservatoério com capacidade de 55 milhdes de litros, e Sistema de Tratamento de Xerém em
Duque de Caxias. Além das referidas obras, esses recursos foram utilizados para o assentamento de 46km de adutoras,
implantacéo de 04 elevatorias, construgao de 05 reservatdrios, além do assentamento de 338km de troncos e rede de distribuigao,
além da execucgéo de cerca de 4 mil ligagdes domiciliares, beneficiando diretamente os municipios de Nova Iguagu, Duque de
Caxias, Belford Roxo, Queimados, Mesquita, Nilépolis, Sdo Jodo de Meriti, Rio de Janeiro.

No momento, todas as tranches estéo na fase de desembolso. O prazo para o desembolso dos recursos é de 48 meses da datada
assinatura das referidas cédulas, sendo permitida a sua prorrogagao.

O Financiamento (CCB n° 433.257-52 - 12 tranche) possui caréncia de 48 meses, encerrados em 20 de janeiro de 2019. A
amortizagdo sera feita por meio de 240 parcelas mensais, sendo a primeira amortizagdo com vencimento em 15 de fevereiro de
2019. Em 31 de dezembro de 2024, o saldo constituido deste financiamento é de R$438.150 (R$378.239 em 31 de dezembro de
2023). Os juros remuneratérios dessa CCB s&do de TR + 8,5% a.a. Cumpre informar que houve uma devolugao no valor de R$
17.084, devido a obras ja realizadas que nédo se enquadram nos quesitos de funcionalidade avaliados pelo corpo técnico do credor
do referido financiamento. Consequentemente, esse montante é deduzido do saldo devedor e retorna ao montante do crédito
previsto em contrato a ser desembolsado. Em 13 de novembro de 2024 ocorreu um novo desembolso de R$ 90.713.

A 22 tranche (CCB n° 441.050-71) também apresenta caréncia de 48 meses com juros remuneratérios de TR + 8,5% a.a. A
amortizagdo sera feita por meio de 240 parcelas mensais, sendo a primeira amortizagdo com vencimento em 15 de janeiro de
2020. Em 30 de setembro de 2024, o saldo constituido desse financiamento é de R$111.976 (R$27.597 em 31 de dezembro de
2023). Informamos que, em maio de 2024, houve um desembolso de R$ 63.378, indicando a retomada dos desembolsos dos
valores aprovados em contrato para a execugao dos investimentos. Em 29 de agosto de 2024 ocorreu um novo desembolso de R$
21.387.Em 14 de novembro de 2024 ocorreu um desembolso de R$ 2.078.

A 32 tranche (CCB n° 441.054-75) também apresenta caréncia de 48 meses com juros remuneratérios de TR + 8,7% a.a. A
amortizagdo sera feita por meio de 240 parcelas mensais, sendo a primeira amortizagdo com vencimento em 15 de julho de 2021.
Em 30 de setembro de 2024, o saldo constituido desse financiamento é de R$49.842 (R$2.982 em 31 de dezembro de 2023).
Informamos que, em maio de 2024, houve um desembolso de R$ 30.560, indicando a retomada dos desembolsos dos valores
aprovados em contrato para a execugdo dos investimentos. Cumpre informar que houve uma devolugdo no valor de R$ 1.582,
devido a obras ja realizadas que ndo se enquadram nos quesitos de funcionalidade avaliados pelo corpo técnico do credor do
referido financiamento. Consequentemente, esse montante é deduzido do saldo devedor e retorna ao montante do crédito
previsto em contrato a ser desembolsado. Em 29 de agosto de 2024 ocorreu um novo desembolso R$ 15.121. Em 10 de dezembro
de 2024 ocorreu um novo desembolso de R$ 3.502.

14.  Tributos a recuperar e a recolher

2024 2023
Tributos a recuperar
Imposto de renda e contribuigéo social (i) 30.220 75.115
Pasep e Cofins 1.069 1.069
31.289 76.184
Impostos, taxas e contribui¢cdes a recolher
IRRF e CSLL (ii) 23.425 14.661
Pasep e Cofins a recolher (iii) 13.469 14.227
Pasep e Cofins (iv) 18.828 18.885
ISS a recolher 798 907
56.520 48.680
(i) Refere-se a valores recolhidos de antecipagao de IRPJ que se recupera devido a Imunidade Tributaria conforme ACO n°
2.757/RJ, e CSLL e IRPJ retidos na fonte conforme Lei n°®9.430/96, conforme divulgado na Nota 17.
(i) Refere-se a Contribuigdo Social s/ Lucro Liquido e IRRF s/ folha de pagamento.
(iii) Refere-se a valores provisionados da competéncia de dezembro de 2024.
(iv) Refere-se Pasep e Cofins diferidos sobre as contas faturadas de agua e esgoto para 6rgéos publicos.
15.  Parcelamentos tributarios
2024 2023
Refis IV (a) - 33.533
Refis da Copa (b) 42.648 48.860
Parcelamento Simplificado — SRFB (c) 192.259 219.288
234.907 301.681
Circulante 59.020 87.423
N&o circulante 175.887 214.258
234.907 301.681

Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia estava em cumprimento com todas as condigdes exigidas para sua manutengéo
nos parcelamentos tributarios. As parcelas que vencerdo a longo prazo possuem o seguinte cronograma de pagamentos:

Ano de vencimento 2024 2023
2026 59.589 54.121
2027 59.589 54.121
2028 em diante 56.709 106.016
175.887 214.258

Em julho de 2003, a Administragdo da Companhia optou pela ades&o ao Parcelamento Especial (“Paes”) instituido pela Lei Federal
n° 10.684/2003 e, em 28 de dezembro de 2006, aderiu ao Parcelamento Excepcional (“Paex”) instituido pela Medida Proviséria n®
303/2006. Parte dos saldos desses dois programas pertencentes a Receita Federal do Brasil (RFB), Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (‘PGFN”) e INSS foram incluidos em 30 de junho de 2011 no parcelamento Programa de Recuperagéo Fiscal IV
(“Refis V).

(a) Refis IV

Em novembro de 2009, a Companhia aderiu ao Programa Especial de Parcelamento - Refis IV instituido pela Lei Federal n°
11.941/2009, visando equalizar os passivos fiscais por meio de um sistema especial de pagamento e de parcelamento mais
vantajoso para seus débitos de obrigacgdes fiscais e previdenciarias.

Quando da opgao pelo referido programa, a Companhia formalizou junto a Receita Federal do Brasil (RFB) a inclusdo da totalidade
dos débitos em aberto constantes da conta corrente junto a instituigdo, além da migragéo dos saldos a pagar remanescentes dos
programas Paes e Paex, permanecendo os débitos junto ao Servico Social da Industria (“Sesi”) e Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (“Senai”) no parcelamento anterior.

O parcelamento do Refis IV esta subdividido em débitos junto a Receita Federal do Brasil (RFB), PGFN e INSS, bem como os
saldos dos programas Paes e Paex.

O parcelamento foi homologado em 180 parcelas mensais, atualizadas pela Selic, com término previsto para outubro de 2024. Os
pagamentos estao regulares com a quitagdo da parcela de outubro de 2024 no valor de R$3.373, correspondente a 1802 parcela.

2024 2023
Valor da ades&o (principal) 281.340 281.340
Juros 184.987 185.194
Amortizagdes (466.327) (433.001)
- 33.533
(b) Refis da Copa

Em agosto de 2014, com o advento da Lei Federal n® 12.996/2014 (“Refis da Copa”), que possibilitou a inclusdo de novos débitos
no Refis, a Companhia, por ser mais vantajoso em vista da anistia de juros e multas, desistiu do parcelamento ordinario e incluiu o
saldo remanescente no Refis da Copa que apresenta o seguinte saldo devedor:

2024 2023
Saldo remanescente do parcelamento ordinario 122.230 122.230
Juros 6.511 6.511
Amortizagdes (27.368) (27.368)

101.373 101.373
Reducéo por anistia de juros e multas (14.617) (14.617)
Principal do Refis da Copa 86.756 86.756
Juros 44.382 41.855
Amortizagéo (88.490) (79.751)

42.648 48.860

(c) Parcelamento Simplificado — SRFB

A Comanhia reconheceu em seus registros contabeis os impactos financeiros e contabeis em virtude dos leildes de concesséo
realizados pelo ERJ em 30/04/2021 e 29/12/2021, ocasionando o reconhecimento da CSLL no valor de R$ 189.497. Em novembro
de 2023, a companhia aderiu ao parcelamento Simplificado - SRFB, referente a CSLL de 2021, no prazo de 60 parcelas mensais,
atualizadas pela SELIC, com término previsto para outubro de 2028.

2024 2023
Valor da adesao (principal) 224.818 224.818
Juros 22.922 2.001
Amortizacdes (55.481) (7.531)
192.259 219.288
16. Depositos e bloqueios judiciais e provisdo para contingéncias
a) Depositos e bloqueios judiciais
A composigao dos depositos e bloqueios judiciais esta demonstrada a seguir:
2024 2023
Trabalhistas 917.485 1.098.948
Civeis (i) 750.005 945.624
Tributérias (ii) 56.108 75.391
1.723.598 2.119.963

O decréscimo apresentado nos depdsitos e bloqueios judiciais se deu em fungdo dos pagamentos relevantes registrados no
primeiro semestre de 2024, com destaque para processos civeis com execugdes parceladas totalizando R$128 milhdes e também
o direito concedido por liminar de pagar seus débitos judiciais por meio do regime de precatérios que determinou a suspensao dos
efeitos de medidas de execucgéo judicial contra a CEDAE que impliguem bloqueio, penhora e liberagao de valores constantes das
contas bancarias da CEDAE a revelia do regime previsto no artigo 100 da Constituicdo Federal, com a imediata liberagdo dos
valores a conta bancaria da estatal, através da devolugédo/desbloqueio dos recursos.

b) Provisao para contingéncias

A Administragdo da Companhia, embasada nas informagées remetidas pelos seus assessores internos, externos e nas analises
das demandas judiciais pendentes, constitui provisdo em montante considerado suficiente para cobrir as perdas estimadas como
provaveis com as agées em curso, como segue:

2024 2023
Civeis (i) 2.515.637 2.682.698
Trabalhistas (i) 737.519 863.570
Tributérias (iii) 96.553 90.442
3.349.709 3.636.710

As movimentagdes das provisdes relativas ao exercicio de 20 24 estéo apresentadas como segue:

Natureza da contingéncia 2023 Constituicoes (*) Reversées (*) Pagamentos 2024
Civeis 2.682.698 406.664 (216.430) (357.295) 2.515.637
Trabalhistas 863.569 97.284 (12.455) (210.879) 737.519
Tributarias 90.443 16.212 (10.102) - 96.553

3.636.710 520.160 (238.987) (568.174) 3.349.709

Natureza da contingéncia 2022 Constituicées (*) Reversées (*) Pagamentos 2023
Civeis 2.632.039 1.147.309 (450.201) (646.449) 2.682.698
Trabalhistas 809.208 207.380 (48.981) (104.038) 863.569
Tributarias 86.185 14.893 (10.635) - 90.443

3.527.432 1.369.582 (509.817) (750.487) 3.636.710
*) Contém atualizagdo monetaria.

As constituigdes e reversdes ocorridas no exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 apresentam o valor liquido de R$281.173
(R$859.765 em 2023) e tem como contrapartida a conta de “Constituigdo de provisdo para contingéncias liquida” no grupo de
“Outras despesas operacionais” (Nota 24).

Os objetos das causas classificadas como perda provavel, segregados por natureza, estdo informados abaixo:

(i) Acdes civeis

2024 2023

Juizados Especiais Civeis

Questionamentos de cobranca 210 413

Demais agoes 3.179 415

Desabastecimento 993 499
Total dos Juizados Especiais Civeis 4.382 1.327
Juizados de Fazenda Publica

Desconstituicado da tarifa diferenciada/progressiva/minima 1.402.676 1.287.752

Desconstituicao da tarifa de esgoto 275.577 342.692

Demais agbes 269.706 293.704

Descumprimentos de contratos 243.746 421.268

Cobrangas indevidas 150.491 164.735

Acidentes vazamentos/bueiro 22.833 25.003

Dano ambiental 146.226 146.217
Total de Varas Civeis e de Fazenda Publica 2.511.255 2.681.371
Total das agdes civeis 2.515.637 2.682.698

(i) Acdes trabalhistas
2024 2023

Desvio de fungéo 123.550 132.386
Incremento salarial 165.642 177.124
Progressao horizontal 87.064 124.326
Horas extras 119.709 135.640
Demais agdes 163.192 194.751
Reintegragao/reintegracdo aposentado 40.163 49.247
Retencéo salarial 17.652 23.210

Equiparagao/diferencas salariais 7.051 8.000
Enquadramento e reenquadramento 13.496 18.885
737.519 863.569

(iii) Acbes tributarias
As contingéncias de natureza tributaria referem-se, principalmente, a questdes ligadas a cobranga de tributos, questionada em
virtude da divergéncia de interpretagéo da legislagéo por parte dos assessores legais da Companhia, tendo como o objeto mais
relevante o auto de infrag&o.

A Companbhia realiza constantes revisdes nos critérios de provisionamento, de forma que revelem valores mais apurados. Nesse
contexto, em relagdo a diversos objetos de demandas judiciais repetitivas e que envolvam questdes faticas similares, foram
atualizados os valores médios de condenacgdes para fins de provisionamento, de modo a adotar critério que demonstre, tanto
quanto possivel, o quantitativo de futuras condenagdes.

c) Causas possiveis

Em 31 de dezembro de 2024, as causas classificadas como possiveis totalizam R$1.443.934 (R$1.835.547 em 2023), sendo
R$414.737 de agbes trabalhistas, R$448.101 de agdes civeis e R$581.096 de agdes tributarias (R$379.003, R$507.306 e
R$949.238, respectivamente, em 2023). As principais causas possiveis estdo abaixo elencadas:

2024 2023
Riscos trabalhistas
Desvio de fungéo 135.859 129.765
Progressao horizontal por antiguidade 20.731 21.618
Reintegragdo 43.878 38.236
Enquadramento 2.558 2.761
Isonomia salarial 2131 2131
Outros 209.580 184.492
414.737 379.003
Riscos civeis
Esgoto 157.611 189.230
Cobranca indevida 604 603
Contratos 47.251 52.726
Concesséo de servigos 61.310 62.580
Outros 181.325 202.167
448.101 507.306
Riscos tributarios
Pasep e COFINS 229.600 616.683
IRPJ e CSLL 331.489 276
Outros 20.007 332.279
581.096 949.238

Conforme as decisdes do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro em diferentes procedimentos administrativos, a
Companhia podera vir a ser titular de créditos (ativo contingente) que atingem o montante de R$36.731 em 31 de dezembro de
2024 (R$36.731 em 31 de dezembro de 2023), referente a decisdes que determinaram a devolug&o de valores pagos em raz&o de
contratos celebrados mediante declaragdo de dispensa ou inexigibilidade de licitagéo. Tais valores ndo estao registrados nas
demonstragdes financeiras da Companhia, visto que ndo existem certezas em relagao a realizagcdo desses montantes, uma vez
que o processo nao transitou em julgado a favor da Companhia.

c.1) Corregéo dos passivos trabalhistas pelo IPCA
h A atualizagdo dos créditos decorrentes de condenagao judicial e a corregdo dos depdsitos recursais em contas

judiciais na Justica do Trabalho deveréo observar a incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a partir da citacéo, a incidéncia da
taxa SELIC

(L] Serao considerados validos os pagamentos ja realizados com a utilizagéo da TR (ou IPCA-E ou qualquer outro indice),
ndo ensejando qualquer rediscussao;

(nry Serdo mantidas e executadas todas as decisdes transitadas e julgadas que adotaram em sua fundamentagdo a TR (ou
oIPCA-E) e os juros de mora de 1%, nao cabendo discuss&o sobre o indice a luz do novo entendimento firmado pelo STF;

(V) Os processos em curso que estejam sobrestados na fase de conhecimento (ainda sem decisédo ou em fase recursal)
devem ter aplicagao, de forma retroativa, da taxa SELIC (juros e corregdo monetaria).

17.  Contribuigao social corrente e diferida

2024 2023
Contribui¢des diferidas passivas
Reavaliagdo de Ativo - CSLL (Nota 11.vii) 218.877 228.348
Depésitos judiciais — CSLL 97.328 86.650
316.205 314.998
Contribui¢des diferidas passivas
Provisdes para contingéncias — CSLL (286.557) (312.636)
Perda atuarial — CSLL (349.660) (374.501)
Perda PECLD — CSLL (22.068) (32.723)
Outras perdas — CSLL (10.191) (10.062)
(668.476) (729.922)
N&o circulante (352.271) (414.924)

A contribuigéo social diferida é calculada sobre diferencas temporarias entre as bases de calculo da contribuicdo sobre ativos e
passivos e os valores contabeis das demonstracdes financeiras. Aaliquota desse tributo é de 9%.

Contribuigdo social ativa é reconhecida na extensdo em que seja provavel que o lucro futuro tributavel esteja disponivel para ser
utilizado na compensacgéo das diferengas temporarias, com base em proje¢des de resultados futuros elaboradas e fundamentadas
em premissas internas e em cenarios econémicos futuros que podem, portanto, sofrer alteragdes.

Como divulgado na Nota 17.b, a Companhia se tornou ente imune a impostos, consequentemente os créditos e débitos diferidos
sobre IRPJ foram revertidos, uma vez que néo existira base de calculo, que possibilite a realizagao dos valores diferidos de IRPJ.

A partir dos recolhimentos da Contribuigéo Social sobre o lucro do exercicio de 2020 a Companhia optou pelo regime de apuragéo
anual. Com recolhimento apurado com base no balancete de suspensé&o e redugdo mensal.
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Movimentacdo das contribuices diferidas — Ativas e Passivas

Diferenca
temporaria
(Ganho) Diferencas sobre Depositos Outras
perda atuarial temporarias reavaliagado judiciais perdas Total

Em 1° de janeiro de 2024 374.501 312.636 (228.348) (86.650) 42.785 414.924
Perda atuarial (24.841) - - - - (24.841)
Provis&do para contingéncias - (26.079) - - - (26.079)
Depésitos e bloqueios judiciais - - (10.678) (10.678)
Ativo intangivel - - 9.471 - - 9.471
Outras perdas - - - - (10.526) (10.526)
Em 31 de dezembro de 2024 349.660 286.557 (218.877) (97.328) 32.259 352.271

Diferenca

temporaria

(Ganho) Diferencas sobre Depositos Outras
perda atuarial temporarias reavaliagado judiciais perdas Total

Em 1° de janeiro de 2023 291.276 303.032 (238.278) (72.948) 31.295 314.377
Perda atuarial 83.225 - - - - 83.225
Provisdo para contingéncias - 9.604 - - - 9.604
Depésitos e bloqueios judiciais - - - (13.702) - (13.702)
Ativo intangivel - - 9.930 - - 9.930
Outras perdas - - - - 11.490 11.490
Em 31 de dezembro de 2023 374.501 312.636 (228.348) (86.650) 42.785 414.924

a R g Contribuigéo Soc iquido (CS

A reconciliagdo entre a despesa da contribuigéo social pela aliquota nominal e pela efetiva esta demonstrada a seguir:
2024 2023

Lucro (prejuizo) antes da contribuigéo social 1.136.909 461.025
Aliquota nominal da contribui¢do social - % 9% 9%

Contribuicdo social as aliquotas vigentes (102.322) (41.491)
Ajustes para calculo pela aliquota efetiva

Cancelamento de contas (8.605) (7.295)

Outros (5.724) 9.356
Contribuigédo social no resultado do exercicio (116.651) (39.430)
Contribuigdo social corrente (74.779) (54.021)
Contribuicdo social diferido (41.872) 14.591
Contribuigéo social no resultado do exercicio (116.651) (39.430)

b) Imunidade Tributéria sobre impostos federais “A¢éo Civel Ordinérian®2.757/RJ”

Como reflexo da decisdo, foram revertidos todos os ativos e passivos fiscais diferidos de IRPJ sendo também baixados os
impostos a recuperar e a recolher em aberto até a data da obtengéo da imunidade.

A CEDAE efetuou o pedido de restituigdo administrativa, junto a Receita Federal do Brasil, dos impostos federais recolhidos nos 5
(cinco) anos anteriores a propositura da ACO 2757, bem como durante o tramite da ag&o, no valor de R$2.984.166 (Dois Bilhdes e
Novecentos e Oitenta e Quatro Milhdes e Cento e Sessenta e Seis Mil) atualizados pela SELIC. Esse montante ndo estéa registrado
nas demonstragdes financeiras, uma vez que sua realizagdo depende de eventos futuros (resultado de processos judiciais) que
néo estéo integralmente no controle da Companhia. Esse crédito sera reconhecido contabilmente pela CEDAE somente quando
forem cumpridas todas as etapas legais e judiciais aplicaveis a sua realizagdo e quando tal realizagdo puder ser considerada
praticamente certa.

c) Mudancga da forma de Tributagdo do PIS e da COFINS de N&do Cumulativa para Cumulativa - Processo n° 0031167-
36.2018.4.02.5101 em razdo da “Acéo Civel Ordinarian®2.757/RJ”

A CEDAE peticionou junto a Justiga Federal do Estado do Rio de Janeiro agdo de mudanga da forma de tributagdo do PIS e da
COFINS para Cumulativa e também solicitou a repeticéo de Indébito Tributario solicitando devolugédo de valores, uma vez que foi
reconhecida a imunidade tributaria de R$1.516.154 (Um Bilhdo e Quinhentos e Dezesseis Milhes e Cento e Cinquenta e Quatro
Mil) atualizados pela SELIC. Esse montante néo esta registrado nas demonstragdes financeiras, uma vez que sua realizagdo
depende de eventos futuros (resultado de processos judiciais) que ndo estédo integralmente no controle da Companhia. Esse
crédito serad reconhecido contabilmente pela CEDAE somente quando forem cumpridas todas as etapas legais e judiciais
aplicaveis a suarealizacéo e quando tal realizagao puder ser considerada praticamente correta.

18. Outras contas a pagar

2024 2023
Industria Antarctica do Sudeste (a) 122.043 122.043
General Electric do Brasil (b) 50.735 50.735
Provis&o para licenga prémio (c) 13.311 14.664
Outras contas a pagar 31.340 13.252

217.429 200.694

(a) Industria Antarctica do Sudeste

Refere-se ao parcelamento decorrente de acordo judicial por pagamento a maior de tarifa de tratamento de esgoto, efetuado em
abril de 1999.

(b) General Electric do Brasil

A Companbhia assinou, no ano de 2001, com a General Eletric do Brasil o Termo de Transi¢do Geral de Direitos para encerrar
definitivamente as agbes cautelares e declaratérias acumuladas perante o juizo da 72 Vara de Fazenda Publica da Capital do Rio
de Janeiro de numeros 96.001.121535-0 e 96.001128412-8. O valor de R$20.910, correspondente ao débito da Companhia
perante a General Eletric do Brasil equivalente a 1.770.420 metros cubicos (informagéo nao auditada).

© Conforme disposto no Acordo Coletivo de Trabalho, assinado em 1° de setembro de 2016, referente ao periodo de 2016 a 2018,
a licenga-prémio de trés meses para cada cinco anos de servicos prestados € um beneficio adquirido pelos empregados que
tenham sido admitidos até de 2001 pela Companhia. A partir de 1° de janeiro de 2009, ndo serdo computados novos periodos de
licenga-prémio, e para aqueles empregados que ndo tenham cinco anos completos a licengca serd computada de forma
proporcional. Esse valor é atualizado mensalmente considerando os periodos de direitos adquiridos completos, sendo R$15.755
em dezembro de 2024 (R$16.339 em 2023) registrados no passivo circulante (no grupo de contas de provisdes de encargos
trabalhistas) e R$ 13.311 no passivo n&o circulante (R$14.664 em 2023).

19. Passivo atuarial

APrece - Previdéncia Complementar (“Prece”) e a Cedae Saude foram instituidas pela CEDAE como politica de recursos humanos
na forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e com autonomia administrativa e financeira, com o objetivo de
complementar os beneficios previdenciarios e de assisténcia médica de seus funcionarios, respectivamente. Na condi¢éo de
patrocinadora, juntamente com seus empregados participantes, a CEDAE contribui mensalmente com o montante equivalente a
100% da contribuigao base dos contribuintes ativos para a Prece

A composicéo das obrigagdes registradas no balanco patrimonial é a seguinte:

2024 2023
Plano de previdéncia complementar - Prece (a) 34.781 143.268
Divida Prece 325.818 386.386
360.599 529.654
Plano de assisténcia médica - Cedae Saude (b) 2.605.516 2.771.880
Prémio aposentadoria (c) 39.793 39.198
2.645.309 2.811.078
3.005.908 3.340.732
Circulante 132.629 121.936
Na&o circulante 2.873.279 3.218.796
3.005.908 3.340.732

(a) Prece

A Prece administra os planos de beneficios previdenciarios PRECE |, PRECE Il, PRECE IV, PRECE Il e PRECE CV, sendo os
planos PRECE | e PRECE Il estruturados na modalidade de beneficio definido, os planos PRECE Il e IV estruturados na
modalidade de contribui¢do definida e o plano PRECE CV estruturado na modalidade de contribuigdo variavel (ativos classificados
na modalidade de contribuigdo definida e os assistidos na modalidade de contribuicdo definida para os optantes pela renda
financeira e na modalidade de beneficio definido para os optantes pela renda vitalicia). Aquantidade de participantes por plano em
31dedezembrode 2024 € 2023:

2024
Quantidade
Participantes Ativos Pensdo Aposentadoria
Prece | 35 566 296
Prece Il - 159 46
Prece Il 696 2 13
Prece CV 650 1.725 2.067
2023
Quantidade
Participantes Ativos Pensédo Aposentadoria
Prece | 44 639 315
Prece Il - 174 47
Prece Il 489 2 "
Prece CV 801 1.783 2.052
Plano Prece |

O Plano Prece | esta determinado na modalidade beneficio definido para os funcionarios e diretores das patrocinadoras (Cedae
Saude, Prece e CEDAE), garantindo um beneficio na aposentadoria cujo valor ¢ 70% da diferenga entre a penséo do INSS e a
média dos 36 ultimos salarios, respeitando o salario limite expresso no regulamento.

Para a aposentadoria por tempo de contribuigdo sdo necessarios 15 anos de filiagdo a Prece, 55 anos de idade e estar aposentado
pela previdéncia oficial do INSS.

O plano garante aos participantes o beneficio minimo de 20% do salario, possuindo beneficios de risco de morte e invalidez
permanente, podendo incluir como dependentes os mesmos beneficiarios do INSS, e filhos até 21 anos de idade.

Este plano esta fechado para novas adesdes.

Em 31 de dezembro de 2010, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”) aprovou o equacionamento
do déficitdo Plano Prece | (Analise Técnica n° 488/ CGTA/DITEC/PREVIC), da seguinte forma:

. Criagao de contribuigdo extraordinaria de 4,3 vezes a contribuigdo normal dos participantes (ativos e aposentados), de
modo a proporcionar o equilibrio do plano.

. Alteragdo dos regulamentos dos planos Prece | e Prece Il, ambos na modalidade de beneficio definido, de modo a
facultar o saldamento.

. Possibilidade de migragdo, com incentivo de participantes ativos (que optarem pelo saldamento), aposentados e
pensionistas para um novo plano "Plano Prece Contribuigédo Variavel - CV".

Como reflexo desse processo, a Companhia reconheceu em 31 de dezembro de 2010 um ganho de R$559.081 no resultado de
2010 e que foi apurado através de calculos atuariais efetuados pelos atuarios independentes contratados pela Companhia, sendo
oriundo exclusivamente da reducdo do passivo atuarial da Companhia compensado pelo aumento da contribuicdo dos
participantes.

Em 29 de maio de 2011, foi encerrado o periodo de migragdo dos planos de beneficio definido para o novo plano de contribuicdo
variavel, com o resultado de 7.312 migrantes, representando 62,9% de optantes sendo 3.136 ativos, 2.603 aposentados e 1.573
pensionistas.

Em junho de 2011, a Prece e a CEDAE foram notificadas da agéo ajuizada pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de
Saneamento Basico e Meio Ambiente do Rio de Janeiro e Regido - SINTSAMA (“SINTSAMA”), para suspender a cobranga da
contribuicdo extraordinaria e, dessa forma, encontra-se suspensa a cobranga daqueles empregados remanescentes no Plano
Precel.

Como resultado da acdo mencionada, a Companhia estendeu o periodo migratério até outubro de 2011.

Adicionalmente, para os participantes que optaram pela migracdo, a Companhia pagara a titulo de incentivo o montante
equivalente ao déficit acumulado do servigo passado. O valor dos incentivos totais oferecidos pela Companhia compreendeu
R$607.015, cujo contrato financeiro foi firmado em 15 de dezembro de 2011, prevendo o pagamento em 73 parcelas mensais,
tendo o ocorrido o primeiro pagamento em 15 de janeiro de 2012. A corregéo do saldo devedor é de 6% ao ano, acrescido de INPC
até a data do efetivo pagamento.

A Companhia utiliza como uma das premissas para mensuragdo do passivo atuarial, as contribuicdes extraordinarias de 4,3 vezes
a contribuigdo normal dos participantes (ativos e aposentados). As contribuigdes extraordinarias foram aprovadas pela PREVIC
como parte do processo de equacionamento do déficit do Plano Prece | e encontram-se suspensas desde julho de 2011 em fungéo
de determinagéo judicial. A Companhia entrou com recurso contestando a referida decis&o, no entanto, até a presente data, ndo
houve decisdo do mérito.

Em 2014, a PREVIC, como resultado da fiscalizagdo das contas da Prece, determinou que a entidade de previdéncia efetuasse a
provisdo das contribui¢des extraordinarias ndo recebidas dos participantes e da patrocinadora. A Companhia manteve no passivo
nao circulante o valor de R$177.310, que corresponde & parcela sob sua responsabilidade com relagdo as contribuigdes
extraordinarias em 31 de dezembro de 2017. No exercicio de 2018 houve decisdo do mérito favoravel a Companhia, tendo a
PRECE revertido a provisédo das contribuigdes extraordinarias ndo recebidas dos participantes e da patrocinadora, sendo que o
valor das contribuigdes sob sua responsabilidade ja se encontra incorporado no passivo néo circulante.

Para a massa remanescente no plano PRECE |, em 2022 foi aberta nova migragéo para o plano criado na modalidade de
contribuicdo definida, denominado como PRECE IV. A migragédo estava contemplada no projeto da Estratégia Previdenciaria, que
tinha como principal objetivo a redugao dos riscos atuariais dos planos de beneficios administrados pela PRECE. Anova migragao
foi aprovada através da Portaria n°® 814, de 07/12/2021, publicada no DOU em 14/12/2021, e teve o periodo de opgéo vigente de
margo/2022 a maio/2022. Apés o atingimento das metas estabelecidas pela PREVIC para a efetivagcdo da migracéo, o novo plano
foi operacionalizado a partir da competéncia de agosto/2022. Ao todo, cerca de 60% da massa e do patriménio dos planos PRECE |
e |l foi migrado para o plano PRECE IV, representando a migragédo de mais de 1.500 pessoas para o novo plano.

No momento da migrag&o, dois equacionamentos estavam vigentes no plano PRECE |, montando o valor de R$ 295.139. Desse
montante, foi realizada a transferéncia de divida para o PRECE IV proporcionalmente a parcela migrante, o que correspondeu ao
valorde R$ 188.767, remanescendo no plano de origem o valor de R$ 106.372.

Em 31 de dezembro de 2024 n&o foram constituidas provisées atuariais, pois o saldo demonstrado no laudo atuarial conforme
disposto no CPC 33 R1 (R$36.502) estd menor que os valores contabilizados nos contratos financeiros existentes entre a
Companhia e a PRECE (R$81.787).

Plano Precelll

Esse plano de beneficio definido possui todas as regras idénticas ao plano Prece | e foi criado para suplementar a renda do Prece |,
ultrapassando o teto seu limite. Esse plano também foi equacionado nos moldes descritos no item anterior e esta fechado para
novas adesdes.

Para a massa remanescente no plano PRECE Il, em 2022 foi aberta nova migragéo para o plano criado na modalidade de
contribuigdo definida, denominado como PRECE IV. A migragéo do plano PRECE Il estava condicionada também a migragédo do
plano PRECE |, ou seja, aqueles que fossem vinculados ao PRECE |l s6 poderiam migrar para o PRECE IV se migrassem também
comoPRECEI.

No momento da migragéo, quatro equacionamentos estavam vigentes no plano PRECE II, sendo que destes somente os dois
primeiros ainda possuiam saldo remanescente de responsabilidade da patrocinadora, uma vez que nos dois Ultimos
equacionamentos a Companhia realizou a quitagdo do montante devido a vista. O valor total da divida de equacionamento
existente no PRECE Il antes da efetivagdo da migragdo para o PRECE |V montava o valor de R$ 41.618, sendo que desse valor R$
28.011 foi transferido para o novo plano, e R$ 13.607 remanesceu no plano de origem.

Em 31 de dezembro de 2024 nZo foram constituidas provisées atuariais, pois o saldo demonstrado no laudo atuarial conforme
disposto no CPC 33 R1 (R$3.590) esta menor que os valores contabilizados nos contratos financeiros existentes entre a
Companhia e a PRECE (R$10.861).

Plano Prece CV

O plano Prece CV esté estruturado na modalidade de contribuigéo variavel e abrange os participantes que migraram dos planos de
origem (Prece | e Prece l), e tem como patrocinadoras a CEDAE, Cedae Saude e a Prece. Os participantes podem optar pelas
modalidades de recebimento do beneficio: renda vitalicia, renda por prazo determinado n&o inferior a 10 anos, e renda por prazo
indeterminado com ou sem reversdo em pensao.

Nesse plano o participante possui uma conta individual (exceto a modalidade Renda Vitalicia), cujo saldo total servira para
apuragao dos beneficios no momento da aposentadoria.

O participante que migrou com opgao pela Renda Vitalicia mantém o rol de dependentes do plano de origem. O participante optante
pela Renda Indeterminada com Penséo pode inscrever-se como dependente a pessoa que guarde relagdo de dependéncia,
observado os mesmos requisitos estabelecidos para o INSS.

Em caso de desligamento, o beneficiario pode resgatar o valor registrado em sua conta pessoal acrescido do montante de 0,25%
por més da conta Patronal.

Este plano esta fechado para novas adesées.

Em 31 de dezembro de 2024 foram revertidas provis6es atuariais no montante de R$125.021, pois o saldo demonstrado no laudo
atuarial conforme disposto no CPC 33 R1 (R$169.630) esta menor que os valores contabilizados nos contratos financeiros
existentes entre a Companhia e a PRECE (R$134.849).

Plano Prece lll

Criado para abranger os empregados admitidos a partir de 2006, que ndo possuem os outros dois planos de beneficios, sendo
estruturado na modalidade Contribuicéo Definida (CD) com beneficio de risco para morte e invalidez. Esse plano é exclusivo para
os funcionarios da CEDAE.

Nesse tipo de plano o participante possui uma conta individual cujo saldo total servira para apuragéo dos beneficios no momento da
aposentadoria.

O participante podera incluir como dependente os mesmos beneficiarios reconhecidos pelo INSS, além de filhos com até 24 anos
que estejam cursando o nivel superior e para a aposentadoria por tempo de contribuigéo € necessario um minimo de 10 anos de
vinculagéo ao plano, 55 anos de idade e término do vinculo empregaticio com a Companhia.

Inexiste joia, taxa de inscrigéo ou regresso, nem limitagdo maxima para o salario participacéo.

Em caso de desligamento, o beneficiario pode resgatar o valor registrado em sua conta pessoal acrescido do montante de 0,25%
por més da conta Patronal, desde que o nimero de meses seja superior a 30.

Plano Prece IV

O plano PRECE IV esta estruturado na modalidade de contribuigao definida e foi criado em 2022 para contemplar os participantes e
assistidos dos planos PRECE | e Il que optaram por sua transferéncia na migracéo realizada no ano de 2022. Por ter sido criado
exclusivamente para recepcionar os migrantes, o plano PRECE IV encontra-se fechado para novas adesées.

O novo plano possui caracteristicas muito parecidas com o plano PRECE lll, tendo destaque entre elas a possibilidade de
alteragdo anual de modalidade, a oferta de saque a vista de até 25% do saldo acumulado no momento da concessdo da
aposentadoria, possibilidade de inclusao de qualquer pessoa como beneficiaria sem a necessidade de comprovagao de relagéo de
parentesco, faixa de contribuigdo para escolha do participante, dentre outras.

O plano PRECE |V foi efetivado no més de agosto/2022, sendo realizada na referida competéncia a transferéncia das dividas de
equacionamento registradas no plano de destino proporcionalmente a massa migrante. Ao todo foi transferido um montante de R$
216.000, sendo R$ 188.000 oriundos do plano PRECE | e R$ 28.000 oriundos do plano PRECE Il. No més da implementag&o do
novo plano, a Companhia realizou o adiantamento para o plano PRECE IV de parte da divida transferida, pagando a vista o
montante de R$ 54.000, para dar liquidez aos saques assumidos com os optantes pela migrag&o.

Em 31 de dezembro de 2024 os valores contabilizados nos contratos financeiros existentes entre a Companhia e a PRECE
montam o valor de R$98.320.

(b) Caixa de Assisténcia aos Servidores - Cedae Saude

A Caixa de Assisténcia dos Servidores da CEDAE- Cedae Saude administra o plano assistencial destinado aos empregados da
CEDAE, Prece, Cedae Saude e seus dependentes dos exercicios de 2024 e 2023.

2024
Quantidade
Participantes Ativos Assistidos
Plano Assistencial Cedae Saude 2.674 5.891
2023
Quantidade
Participantes Ativos Assistidos
Plano Assistencial Cedae Saude 2.807 5.914

O Estatuto da Prece e o Regulamento do Plano Cedae Saude estdo adaptados a legislagéo vigente.

Em julho de 2022, foi aprovado pela Caixa de Assisténcia dos Empregados da Cedae - Cedae Saude e pela Companhia Estadual
de Aguas e Esgotos - CEDAE, a contratagdo do Bradesco Saude S.A., pela Cedae Saude, para prestagédo de servigos médico
hospitalares aos seus beneficiarios. Os planos oferecidos pelo Bradesco Salide aos beneficiarios da Cedae Saude iniciaram sua
cobertura a partir do dia 01 de agosto de 2022.

Como impacto deste processo sera a redugao do risco da operagdo do servigo assistencial da Entidade por meio da contratagéo de
uma operadora de mercado com maior capilaridade de prestagao de servicos com redugao de custos de sua operagdo, associado
ao ganho de escala da operadora de mercado contratada pela Entidade. Além disso, o impacto sobre a Patrocinadora esta
relacionado com a mitigagéo de risco futuro de novos aportes a Entidade e o impacto sobre os beneficiarios esta relacionado com a
ampliacdo da rede credenciada disponivel para acesso.

(c) Prémio de aposentadoria
Em 31 de dezembro de 2024, o prémio de aposentadoria da CEDAE possui 2.200 participantes (2.255 em 2023) (Nota
2.14.a4).
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As contribuigdes da Companhia para o fundo totalizaram: Prece I
Andlise de
2024 2023 Premissa sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
Plano de beneficios (Prece) 207 229 Taxa de desconto Aumento de 1,0% (2.282) (5,76)
Plano de assisténcia (Cedae Saude) 317.688 256.860 Reducéo de 1,0% 2.567 6,48
Prémio aposentadoria 377 31.595
318.272 288.684 Prece lll
Premissa Analise de sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
A conciliagéo dos valores reconhecidos no balango é a seguinte:
Taxa de desconto Aumento de 1,0% (45) (2,72)
2024 2023 Redugao de 1,0% 48 2,89
Valor presente da obrigacéo de beneficio definido 3.372.832 3.763.371 Prece CV
Valor justo dos ativos do plano (517.798) (582.780) Premissa Analise de sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
Passivo atuarial liquido 2.855.034 3.180.591
Taxa de desconto Aumento de 1,0% (33.944) (5,67)
A reconciliagéo dos ativos e passivos (valores negativos) liquidos pode ser assim demonstrada: Redugao de 1,0% 38.044 6,35
Cedae Prémio de Cedae Saude
Prece | Prece Il Prece Il Prece CV Saude  Aposentadoria  Total Premissa Analise de sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
Em 1° de janeiro de 2023 (60.909) (5.647) - (182.813) (1.976.70 (35.399) (2.261.475) Taxa de desconto Aumento de 1,0% (238.908) 9,17)
Redugao de 1,0% 285.247 10,95
Custo do servigo corrente 24 - - (1) (20.47 (1.468) (21.922)
Custo com juros (10.391) (3.590) - (60.911) (180.07 (3.051) (258.014) Prémio de Aposentadoria
Rendimentos esperados dos ativos 4.736 3.066 - 43.996 - 51.798 Premissa Analise de sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
Contribuigdes da patrocinadora 229 - - - 256.86 31.595 288.684
Ganhos (perdas) atuariais, liqui (2.926) (2.605) - (92.628)  (851.486 (30.017) (979.662) Taxa de desconto Aumento de 1,0% (2.094) (5,26)
Redugéo de 1,0% 2.337 5,87
Em 31 de dezembro de 2023 (69.237) (8.776) - (292.357) (2.771.88 (38.340)  (3.180.591)
Premissas atuariais
Custo do servigo corrente 7 - - - (24.196 (1.536) (25.725)
Custo com juros (8.990) (3.570) - (62.012) (233.583 (3.072) (311.227) As principais premissas atuariais utilizadas nos calculos das provisdes dos planos: Prece, Cedae Saude e Prémio de
Rendimentos esperados dos ativos ~ 3.097 2.824 - 37.312 - 43.233 Aposentadoria em 31 de dezembro de 2024 sao as seguintes:
Contribuigdes da patrocinadora 207 - - - 317.68 377 318.272
Ganhos (perdas) atuariais, liquidas  38.414 5.932 - 147.425 106.45: 2.778 301.004 Plano de
Em 31 de dezembro de 2024 (36.502) (3.590) - (169.632) (2.605.51€ (39.793) (2.855.034) assisténcia
Plano de beneficio - Prece médica Prémio de

A movimentagao do valor justo dos ativos do plano de beneficios no exercicio apresentado € a seguinte:

Plano de Plano de assisténcia Prémio de

beneficio médica aposentadoria Total
Em 1° de janeiro de 2023 865.572 1.976.708 35.399 2.877.679
Custo do servigo corrente (23) 20.477 1.468 21.922
Juros sobre obrigag¢des atuariais 74.891 180.072 3.051 258.014
Reconhecimento de ganhos (perdas) atuariais, liquidos 108.493 851.486 30.017 989.996
Contribuigdes dos participantes 37.866 - - 37.866
Beneficios pagos (133.650) (256.861) (31.595) (422.106)
Em 31 de dezembro de 2023 953.149 2.771.882 38.340 3.763.371
Custo do servigo corrente (7) 24.196 1.536 25.725
Juros sobre obrigag¢des atuariais 74.572 233.583 3.072 311.227
Reconhecimento de ganhos (perdas) atuariais, liquidos (211.985) (106.455) (2.778) (321.218)
Contribuigdes dos participantes 36.648 - - 36.648
Beneficios pagos (124.856) (317.688) (377) (442.921)
Em 31 de dezembro de 2024 727.521 2.605.518 39.793 3.372.832

A movimentagao das obrigagdes de beneficios pés-emprego durante os exercicios de 2024 e 2023 é demonstrada a seguir:

Plano de Plano de assisténcia Prémio de
beneficio médica aposentadoria Total
Em 1° de janeiro de 2023 616.203 - - 616.203
Rendimento esperado dos ativos 51.798 - - 51.798
Ganho atuarial dos ativos do plano 10.334 - - 10.334
Contribuigdes da patrocinadora 229 - - 229
Contribuigdes dos participantes 37.866 - - 37.866
Beneficios pagos (133.650) - - (133.650)
Em 31 de dezembro de 2023 582.780 - - 582.780
Rendimento esperado dos ativos 43.233 - - 43.233
Ganho atuarial dos ativos do plano (20.214) (20.214)
Contribui¢des da patrocinadora 207 - - 207
Contribuigdes dos participantes 36.648 - - 36.648
Beneficios pagos (124.856) - - (124.856)
Em 31 de dezembro de 2024 517.798 - - 517.798
A composicéo dos ativos dos planos é como segue:
2023
Prece | Prece Il Prece CV
Renda variavel - - -
Renda fixa 77,24% 82,00% 88,76%
Iméveis 13,87% 11,00% 5,82%
Caixa e equivalentes de caixa - - -
Derivativos - - -
Outros 8,89% 7,00% 5,42%
100,00% 100,00% 100,00%
2024
Prece | Prece Prece CV
Renda variavel - - -
Renda fixa 73,57% 81,00% 89,63%
Iméveis 13,83% 10,00% 5,09%
Caixa e equivalentes de caixa - - -
Derivativos - - -
Qutros 12,60% 9,00% 5,28%
100,00% 100,00% 100,00%

Todos os planos de beneficios definidos da CEDAE possuem fundamento, ou seja, existem ativos garantindo os passivos
atuarias. Dessa forma, a Companhia sé possui planos com cobertura parcial ou totalmente cobertos, por isso ndo segregou sua
analise atuarial

Os valores reconhecidos no resultado e em outros resultados abrangentes sao:

2024 2023
Custo do servigo corrente (25.725) (21.922)
Juros sobre obrigagdes atuariais (311.227) (258.014)
Rendimento esperado dos ativos 43.233 51.798
Reconhecido no resultado (Nota 24) (293.719) (228.138)

2024 2023
Saldo inicial dos ganhos (perdas) atuariais acumulados do resultado abrangente

em 1° de janeiro (2.243.842) (1.374.736)

Ajustes de ganhos (perdas) atuariais - Prece 125.021 (94.519)
Ajustes de ganhos (perdas) atuariais - Cedae Saude 102.248 (860.543)

Ajustes de ganhos (perdas) atuariais - prémio de aposentadoria 3.624 -
85.956

Contribuicdo social diferida (20.780)
Total dos ganhos (perdas) liquidos (as) atuariais no exercicio do resultado abrangente 210.113 (869.106)
Total dos ganhos (perdas) atuariais acumulados do resultado abrangente em

31 de dezembro (2.033.729) (2.243.842)

Apresentamos abaixo as contribuicdes esperadas para o encerramento do ano fiscal de 31 de dezembro de 2025

Prece | Prece Il Prece Il Prece CV Cedae Saude Total
1. Companhia 216 - 188 - - 404
2. Participantes 1.129 449 - - - 1.578
O perfil de vencimento do pagamento de beneficios:

Prémio de

Prece | Prece Il Prece CV__ Cedae Saude  aposentadoria Total
2025 19.369 7.374 106.103 179.636 6.508 318.990
2026 19.235 6.986 104.516 179.157 3.034 312.928
2027 19.119 6.609 102.883 179.261 3.232 311.104
2028 18.964 6.245 101.198 179.176 4.666 310.249
2029 ou posterior 91.973 26.285 478.537 1.089.587 28.192 1.714.574
Duragéo (em anos) 8,70 7,89 8,16 11,87 7,87 -

Apresentamos abaixo a andlise de sensibilidade da avaliagéo atuarial:

Prece |
Premissa Analise de sensibilidade Impacto (R$) Impacto (%)
Taxa de desconto Aumento de 1,0% (7.023) (7,87)
Redugéo de 1,0% 8.104 9,08

Hipdteses econdémicas I 1] 11} cv Cedae Saude aposentadoria
Taxa de desconto ao ano - % 7,48 7,61 7,79 7,56 7,44 7,38
Crescimento salarial - % - - - - - 0,07
Inflagéo - % 4,50 4,50 4,50 4,50 4,50 4,50
Fator capacidade - % 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00
Aging Factor - % - - - - 2,50 -
Inflagao Médica - % - - - - 2,50 -
Plano de
Plano de beneficio - Prece isténcia - Prémio de
Hipoteses demograficas I I} 11} CcV Cedae Saude aposentadoria
Tabua de mortalidade AT-83 1AM Se":jggg o ’;Inﬁ%o/o SZ“?,;‘Z:S: AT-2000 Basic  AT-2000 Basic ~ AT-2000 Basic
masculina greg P o segreg masculina masculina masculina
sexo por sexo
Tabua de mortalidade de invalidos ~ Winklevoss MI_S%z?g;i%ada Winklevoss Winklevoss Winklevoss Nao Aplicavel
Mercer Disability
i i ’ segregada por
Tabua de entrada de invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas Americana Né&o Aplicavel sexo e
desagravada em
30%

L Experiéncia Prece Experiéncia Prece
Rotatividade Nula Nula Nula Nula 2016/2020 2016/2020
Composigéo familiar - ativos *) *) *) Né&o Aplicavel **) Nao Aplicavel
Composi¢éo familiar - assistidos Familia Real  Familia Real Familia Real Familia Real Familia Real Nao Aplicavel

*) 70% casados, conjuge sexo masculino 5 anos mais velho.
**) 70% casados, conjuge sexo masculino 5 anos mais velhoe um filho com 16 anos.

20. Patriménio liquido
a) Capital social

Em 31 de dezembro de 2024, o capital social da Companhia é de R$4.027.560 (R$3.727.174 em 2023), totalmente subscrito e
integralizado, dividido em 629.071.608 agdes ordinarias nominativas, todas sem valor nominal (629.071.608 agdes em 2023).

Em 30 de abril de 2024, através da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria foi aprovado o aumento seu capital social em R$300.386
mediante capitalizagdo do excedente do lucro liquido apds as destinacdes legais, sem alteragdo do nimero de agdes.

A composigéo do capital social por quantidade de ac¢des esta assim distribuida:

2024 2023
Quantidade Quantidade
de acdes % de acdes %
Estado do Rio de Janeiro 629.069.118 99,9996 629.069.118 99,9996
Outros 2.490 0,0004 2.490 0,0004
629.071.608 100,0000 629.071.608 100,0000

b) Resultado por agéo

Em atendimento ao CPC 41 - Resultado por Agdo, a Companhia apresenta a seguir as informagdes sobre o lucro por agdo em 31
de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023.
O calculo basico de lucro por acéo é feito através da divisdo do lucro liquido do exercicio, pela quantidade média ponderada de
acdes ordinarias disponiveis durante o exercicio.

O lucro diluido por agédo é calculado através da divisdo do lucro liquido atribuido aos detentores de a¢des ordinarias da Companhia
pela quantidade média ponderada de ag¢des ordinarias disponiveis durante o exercicio mais a quantidade média ponderada de
agdes ordinarias que seriam emitidas na conversdo de todas as agdes ordinarias potenciais diluidos em agdes ordinarias. A
Companhia néo possui agdes ordinarias potenciais em 31 de dezembro de 2024 e 2023, logo o lucro basico por agéo é igual ao
lucro diluido por agéo, naquelas datas.

As tabelas abaixo apresentam os dados de resultado e a¢des utilizados no calculo dos lucros (prejuizo) basico e diluido por agéo:

2024 2023
Lucro atribuivel aos acionistas da Companhia 1.020.258 421.595
Quantidade média ponderada de agdes ordinarias emitidas - milhares 629.072 629.072
Lucro basico por agao (R$) 1,62 0,67
c) Destinacéo dos lucros para distribuicéo de dividendos e juros sobre o capital proprio

O Estatuto Social da Companhia prevé a distribuicdo de dividendos minimos obrigatérios em consonancia com a legislagdo
societaria na ordem de 25% do lucro liquido remanescente, ap6s a constituicdo da reserva legal. A Companhia tem utilizado o
facultado pelo artigo 9 da Lei n° 9.249/1995, quanto aos juros sobre o capital proprio a titulo de remuneragéo aos acionistas,
determinados com base na variagéo “pro rata” dia da Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP), aplicada sobre o patriménio liquido.
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Administragdo propds a destinag&o do lucro calculado como segue:

2024 2023
Lucro liquido do exercicio 1.020.258 421.595
Reserva legal - 5% (51.013) (21.080)

969.245 400.515
Dividendos minimos obrigatérios - 25% (242.311) (100.129)
Distribuicdo proposta
Dividendos a pagar (242.311) (100.129)
Quantidade de agdes ordinarias 629.072 629.072
Dividendos por agéo 0,38519 0,15917

d) Reservade lucros e reservalegal

Conforme estabelecido pelo artigo 199 da Lei das Sociedades por Agdes, o saldo das reservas de lucros, exceto as para
contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, ndo podera ultrapassar o capital social.

Areserva legal é constituida pela alocagéo de 5% do lucro liquido do exercicio até o limite de 20% do capital social sendo que a
Companhia podera deixar de constituir a reserva legal no exercicio em que o saldo dessa reserva, acrescido do montante das
reservas de capital, exceder 30% do capital social, conforme previsto no artigo 193 da Lei Federal n°® 6.404/1976. Areserva legal
tem por finalidade assegurar a integridade do capital social e somente podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar
o capital. Em 31 de dezembro de 2024, o saldo da reserva legal é de R$257.405 (R$206.392 em 31 de dezembro de 2023).

A seguir a composicéo da reserva de lucros:

2024 2023
Reserva legal 257.405 206.392
Retengédo de lucros (*) 2.203.434 1.681.114
Reserva de lucros 2.460.839 1.887.506

(*) a reserva de lucros é composta: (i) reserva para expansao, que tem por fim assegurar recursos para financiar aplicagdes
adicionais de capital fixo e circulante. Em 30 de abril de 2020, foi aprovada em AGO, a destinagéo de R$300.000, para esta
reserva.; e (ii) reserva para retengdo de lucros: que é formada com até 100% do lucro liquido que remanescer ap6s as destinagbes
legais, conforme previsto na Lei Federal n®6.404/1976.

e) Reserva estatutaria

Reserva para expansao, que tem por fim assegurar recursos para financiar aplicagdes adicionais de capital fixo e circulante. E
formada com até 100% do lucro liquido que remanescer apds as destinagdes legais, conforme previsto na Lei Federal n°
6.404/1976, ndo podendo o total desta reserva ultrapassar o valor do Capital Social da Companhia.

Em 30 de abril de 2020, foi aprovada em AGO, a destinagdo de R$300.000, para esta reserva.

f) Outros resultados abrangentes

Amovimentagao é composta pelo saldo da reserva de reavaliagéo, liquido das realizagdes do periodo que em 31 de dezembro de
2024, foram de R$95.772 (R$100.400 em 31 de dezembro de 2023), sendo ambos os saldos liquidos da contribuigdo social
diferidos.

g) Remunerag&o aos acionistas

Nos termos do Estatuto Social, os acionistas tém direito a receber dividendo minimo obrigatério de 25% do lucro liquido do
exercicio, ajustado pela diminui¢édo ou acréscimo dos
valores especificados nos incisos |, Il e Ill do Artigo 202 da Lei n® 6.404/76.
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23. Resultado financeiro

21. Receita operacional liquida D fi i
a) espesas financeiras 2024 2023
A reconciliagdo entre a receita bruta e a receita liquida é como segue:
Juros e variagdes monetarias sobre empréstimos e financiamentos (34.270) (39.927)
2024 2023 Juros pgssivos e spbrg parcelamgqtos tributarios (61.479) (67.696)
Multas, juros e acréscimos moratérios sobre pagamento
em atraso das obrigagdes tributarias 390 38.457
Servigo de fornecimento de agua dos blocos 1, 2, 3 e 4 (a) (b) 3.080.312 2.967.119 Outras gag (2(422; ( 4 124;
Servigos de distribuicdo de agua 297.490 357.498 (98.561) (150.204)
Receita bruta de servigos 3.377.802 3.324.617
Tributos sobre faturamento (126.400) (125.053)
3.251.402 3.199.564 b) Receitas financeiras 2024 2023
(a) Conforme firmado nos contratos de interdependéncia entre a Cedae e as novas concessionarias, sera efetuado o Atualizagdo monetaria 134.512 183.690
pagamento pelo fornecimento de agua entregue até o término do quarto ano da concesséo, o qual sera faturado mensalmente. Atualizagdo monetaria e Juros compensatorios ativo financeiro (Nota 10) 178.832 157.934
Atualmente, as concessionarias pagam o valor de R$1,70/m3 de agua e partir do quinto ano da concessao sera pago o valor de Rendimentos de aplicagdes financeiras (Nota 7) 271.454 303.803
R$1,63/m3, sendo esses valores reajustados pelos indices e prazos aplicaveis. A Cedae devera disponibilizar os volumes minimos Multas por impontualidade 2.600 2.465
de agua estipulados pela agéncia reguladora (Agenersa) para cada bloco durante os 3 primeiros anos de concessdo. Em até 60 Juros auferidos 17.200 28.670
dias antes do término estipulado para encerramento do terceiro ano da concessdo, a concessionaria enviara a Agenersa o Descontos obtidos e bonificacses 3'475 3.823
planejamento estimado de demanda de volume minimo de agua potavel a ser fornecido pela CEDAE. i ¢ 608.073 680.385
(b) Em julho de 2023 a CEDAE assinou o Termo de Compromisso originado da solicitagdo da Aguas do Rio, - :
concessionaria do Bloco 4, junto ao Governo do Estado do Rio de Janeiro, pleiteando uma redug&o do valor das faturas a serem
cobradas referentes ao faturamento da venda de agua tratada. Essa solicitagao, conforme justificativa da concessionaria, deve-se 24 Outras despesas operacionais, liquidas
por ter sido identificado um numero substancial de usuarios com tarifa social na area de concessé&o do Bloco 4, que segundo a ' ! 2023
concessionaria, excedia o previsto no Edital de concesséo, resultando em um desequilibrio econémico-financeiro do contrato. Em . o 2024
acordo realizado entre governo do Estado e a Concessionaria, com o aceite da CEDAE, formalizado através do Termo de Outras receitas operacionais
Compromisso, houve a concordancia no diferimento temporario do pagamento das faturas em 22% do valor total limitada pelo Demais receitas operacionais 4.616 12.026
tempo necessario para que a agéncia reguladora realize os ajustes necessarios na tarifa de 4gua, a fim de manter o beneficio da Revers&o de provisdes (i) 9.026 93.621
tarifa social para as 1.263.600 pessoas residentes na area de concesséo do bloco 4. O ressarcimento dos valores diferidos, Recuperagéo de despesas judiciais 49.533 27.538
conforme termo de compromisso, é garantido pelo Estado do Rio de Janeiro. 63.175 133.185
. i i Outras (despesas) operacionais
22.  Custodos servigos prestados e despesas operacionais Constituigao de provisao para contingéncias, liquida (Nota 16(b)) (281.173) (859.765)
a) Custo dos servigos prestados Constituicéo de passivo atuarial, liquida (Nota 19) (293.719) (228.138)
2024 2023 Despesas fiscais (6.423) (3.711)
Constituigéo de provisdo para perda de ativos, liquida (59.781) (19.097)
Energia Elétrica (*) (397.044) (553.877) Impairment concesséao Teresopolis (53.708) (14.347)
Custos com servigos de terceiros (173.398) (190.354) Outras (18.827) (3.151)
Custos com pessoal (584.869) (588.103) (713.631) (1.128.209)
Custos com depreciagdo e amortizagdo (Notas 11 e 12) (153.789) (137.345) (650.456) (995.024)
Custos com material (**) (218.237) (274.901)
Créditos de Pasep e COFINS sobre depreciagao 242 22 (i) A variagdo da rubrica de reversao de provisées refere-se a faturas de consumo de energia elétrica que foram
Outras (13.274) (939) provisionadas na devida competéncia e estornada em margo/23.
(1.540.369) (1.745.497)

25. Seguros

A Companhia possui um programa de gerenciamento de riscos com o objetivo de delimita-los, contratando no mercado coberturas
compativeis com o seu porte e operagdo. As coberturas foram contratadas por montantes considerados suficientes pela
participagéo de seis empresas. A Lightcom, do Grupo Light, foi a vencedora dos dois lotes oferecidos: um da Estagao de Tratamento Administragao para cobrir eventuais sinistros, considerando a natureza da sua atividade, os riscos envolvidos em suas operac¢des
e a orientagdo de seus consultores de seguros. Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia apresentava as seguintes
principais apdlices de seguro contratadas com terceiros e importancias seguradas:

(*) A primeira licitagdo para a compra de energia elétrica no mercado livre foi realizada no dia 1 de setembro de 2023, com a

de Agua (ETA) Laranjal, em Sao Gongalo; e outro da captagao de agua bruta de Imunana, em Itaborai. O servigo foi iniciado em

fevereiro de 2024, com duracéo até o fim de 2028. .
Data vigéncia

(**) A redugéo é o resultado da implementacdo de tecnologia no monitoramento e na dosagem de produtos quimicos e Riscos De Até 2024 2023
renegociagdes de pregos em contratos ja em andamento.
Riscos operacionais (iméveis) danos materiais 11/09/2024 11/09/2025 288.715  288.715
Responsabilidade Civil de Administradores e Diretores 24/08/2024 24/08/2025 20.000 20.000
b) Despesas comerciais
2024 2023
Aguinaldo Balon
Despesas com servigos de terceiros (20.830) (21.753) Diretor-Presidente
Despesas com pessoal (19.093) (20.661) )
Despesas com material (1.750) (68) Antonio Carlos dos Santos
Outras (1.491) (119) Diretor Administrativo-Financeiro e de Rela¢des com Investidores
(43.164) (42.601)
Revers&o de prov. para perdas de crédito esperadas, liquida (Nota 8.1) 197.148 63.434 Daniel Barbosa Okumura Marco Aurélio Damato Porto
Diretor de Saneamento e Grande Operagéo f : .
) Despesas gerais e administrativas Diretor de Desenvolvimento das Cidades
2024 2023 )
Diogo Mentor de Mattos Rocha o Huml_)rerto de MgIIoPFllho
i idi iretor Técnico e de Projetos
Despesas com pessoal (286.293) (292.081) Diretor Juridico !
Despesas com servigos de terceiros (202.392) (157.212)
Despesas com material (2.339) (2.221) Renato Ferreira Coelho
Outras (96.140) (65.135) Assessor de Controladoria
(587.164) (516.649) Contador - CRC-RJ089799/0-3

PARECER DO CONSELHO FISCAL CEDAE N° 001/2025

Senhores Acionistas,

1. O Conselho Fiscal da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos — CEDAE, no exercicio de suas fungdes legais e estatutarias, em reunizo realizada nesta data, examinou o Relatério da Administragéo, as Demonstragées Contabeis referentes ao exercicio social
findo em 31 de dezembro de 2024.

2. Os exames foram efetuados, com base nas informacdes e esclarecimentos da auditoria externa e nos trabalhos, entrevistas e acompanhamentos realizados ao longo do exercicio, e ainda, no parecer da BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda. O referido
Relatério da Administragéo e as Demonstragées Contabeis do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024 apresentam, adequadamente, em todos os seus aspectos relevantes, a posi¢éo patrimonial e financeira da Companhia.

3. Diante do exposto, este Conselho Fiscal aprova as contas da Companhia e opina no sentido de que o Relatério da Administracéo e as Demonstragdes Contabeis, do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, estdo em condigdes de serem apreciados pelos
acionistas naAssembleia Geral Ordinaria.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2025.

LEONARDO DA SILVA MORAIS LILIANE FIGUEIREDO DA SILVA AROLDO RODRIGUES GONCALVES NETO SERGIO ALMIR FERNANDES FABIO TADEU NICOLOSI SERRAO
Presidente do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal
CPF n°. 052.450.977-88 CPF n°. 057.465.807-67 CPF n°. 131.004.697-20 CPF n°. 011.383.407-15 CPF n°. 090.242.178-65

RESUMO DO RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA N°. 001/2025

Em consonancia com o disposto nas Legislagées Federal e Estadual e em seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administragdo da CEDAE, o Comité de Auditoria reuniu-se mensalmente, ordinaria e extraordinariamente, totalizando 02 (duas) vezes por
més, no curso do ano de 2024, mantendo como foco principal a avaliagdo dos trabalhos das Auditorias Interna e Independente e das areas ligadas a Governanga, notadamente Compliance, Controles Internos e Gestao de Riscos; o acompanhamento da elaboragéo
das Demonstragdes Financeiras; e, 0 assessoramento ao Conselho de Administragdo da CEDAE em outros assuntos considerados relevantes pelos Membros do Comité ou por demanda especifica do Conselho de Administragéo.

Emtodas as atividades ligadas as areas foco do Comité de Auditoria observaram-se, no exercicio de 2024, sensiveis melhorias, com efeitos positivos na qualidade das Demonstragdes Financeiras e dos controles internos adotados na CEDAE.

Assim, fundamentado em suas avaliagdes e andlises, considerando inclusive as reunides realizadas até o més de junho de 2025, e no relatério BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda., empresa de auditoria independente responsavel pela avaliagéo dos
procedimentos contabeis adotados na elaboragéo das Demonstragtes Financeiras da CEDAE, bem como, considerando que os trabalhos de auditoria tiveram abrangéncia considerada suficiente para avaliar com seguranca a qualidade e a transparéncia das referidas
demonstragdes, o Comité de Auditoria propde ao Conselho de Administragdo da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos — CEDAE a aprovagdo das Demonstragdes Financeiras levantadas pela Companhia em 31 de dezembro de 2024.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2025.

Marcos Sampaio Fialho Irineu dos Santos Joé&o Carlos Derzi Tupinamba

Daniel Antunes de Azevedo Paulo Cesar Candido Werneck
Presidente Membro Membro

Membro Membro

DELIBERACAO N°. 001/2025

Senhores Acionistas,
O Conselho de Administragdo da Companhia Estadual de Aguas e Esgotos — CEDAE, no exercicio de suas fungdes legais e estatutarias, apds apreciar o Relatério da Administragao, as Demonstragdes Contabeis e as Notas Explicativas relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2024, bem como os Relatérios da Auditoria Externa BDO RCS, do Comité de Auditoria, o Parecer do Conselho Fiscal da Companhia e, ainda, o Balango Social de 2024, manifesta-se de acordo com os referidos documentos e
considera que a matéria examinada traduz, com propriedade, a Posicéo Patrimonial da CEDAE no Exercicio de 2024 e, por seus Membros abaixo assinados, delibera que as mesmas estdo em condi¢des de serem encaminhadas a Assembleia Geral Ordinaria.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2025.

Sérgio Cabral de Sa

Presidente
Homero das Neves Freitas Filho Aguinaldo Ballon Rodrigo Ratkus Abel Marcus Vinicius Fernandes Dias Antonio Carlos dos Santos Oswaldo Serrano de Oliveira
Vice-Presidente Membro Membro Membro Membro Membro
Felipe de Melo Fonte Ricardo Lessa Carrazedo Jorge Luiz Ferreira Briard Sinval de Oliveira Filho
Membro Membro Membro Representante dos Empregados Membro Rep. Acionistas Minoritarios

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Aos
Acionistas, Conselheiros e Administradores da
Companhia de Aguas e Esgotos - CEDAE

Rio de Janeiro-RJ

Opinido sobre as demonstragoes financeiras

Examinamos as demonstrages financeiras da Companhia de Aguas e Esgotos - CEDAE ("Companhia”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragées do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Companhia de Aguas e Esgotos - CEDAE em 31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas
operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e as Normas Internacionais de Relatério Financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Base para opinido sobre as demonstragées financeiras

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras”. Somos independentes em relagdo 8 Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.

Enfases
Riscos relacionados a conformidade com leis e regulamentos

Conforme mencionado na Nota Explicativa n® 1.2 as demonstragdes financeiras, em julho de 2020, foi iniciada investigagao conjunta da Policia Civil, do Ministério Publico do Estado do Rio de janeiro - MPRJ e do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro- TCE. A
operagao, denominada “Aguas Claras”, investiga alegagéo de fraude em licitagdes e contratagdes emergenciais e deu cumprimento a medidas de busca e apreensao de documentos.

Aoperagao Aguas Claras ainda esta em curso e neste momento, néo é possivel prever todos os desdobramentos futuros que poderao decorrer desses processos de investigagéo pelas autoridades publicas, nem seus eventuais efeitos reflexos sobre as demonstragées
financeiras da Companhia. Nossa opiniéo ndo contém ressalva relacionada a esse assunto.

Reapresentacao dos saldos do exercicio anterior

Como parte das demonstragdes contabeis de 31 de dezembro de 2024, examinamos também os ajustes descritos na Nota Explicativa n°2.1, que foram efetuados para alterar as demonstragdes contabeis de 31 de dezembro de 2022 (01 de janeiro de 2023). Em nossa
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opinido, tais ajustes sdo apropriados e foram corretamente efetuados, em todos os aspectos relevantes.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragdes financeiras, como um todo, e
na formag&o de nossa opinido sobre essas demonstracdes financeiras e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos. Determinamos que os assuntos descritos a seguir sdo os principais assuntos de auditoria a serem comunicados em
nosso relatério.

Ativo intangivel e ativo de contrato

Conforme apresentado na Nota Explicativa n°11, a Companhia possui registrado em 31 de dezembro de 2024 nas rubricas de ativo intangivel e ativo de contrato, o montante de R$4.648.697 mil. O negdcio em que a Companhia esta inserida e a modelagem dos contratos
de concesséo com os Poderes Concedentes, requerem que a Companhia efetue investimentos relevantes na infraestrutura de suas concessoes, os quais séo classificados como, ativo de contrato e ativo intangivel da concessao. Devido ao alto grau de julgamento
exercido pela Companhia para definir e alocar os gastos entre: (i) custos capitalizados como ativo de contrato, que séo os gastos com obras em andamento vinculados a concessao; (ii) custos capitalizados do ativo intangivel, quando ocorre o aumento da capacidade e
melhoria da rede; (iii) avaliagdo quanto ao direito incondicional de receber caixa no fim da concessao a titulo de indenizagao e referem-se a parcela que ndo é recuperada via tarifa e (iv) despesas de manutengao incorridas, as quais sdo reconhecidas no resultado do
exercicio; e, ao fato de que qualquer alteragéo das premissas utilizadas e dos julgamentos exercidos na classificagdo dos gastos podem impactar significativamente as demonstragdes financeiras, além da aderéncia ao “Novo Marco Legal do Saneamento Basico”,
consideramos esse assunto como significativo para a nossa auditoria.

Resposta da auditoria sobre o assunto

Os nossos procedimentos de auditoria incluiram avaliagédo da estrutura, implementacéo e a avaliagéo e entendimento dos controles internos chave existentes relacionados a adigao de infraestrutura, amortizagéo de ativos intangiveis, administragao e gerenciamento dos
contratos de concessé&o. Aplicamos procedimentos de testes amostrais para verificagdo de documentagéo suporte de adi¢des e de sua elegibilidade a capitalizagéo. Avaliamos a transferéncia de ativos em construgéo para ativos em operacéo e avaliamos a aderéncia
dos contratos de concessdes a respectiva norma contabil. Efetuamos visitas as principais obras em andamento e questionamos seus responsaveis acerca da existéncia de indicativos. Com relagéo a aderéncia ao novo marco legal do Saneamento Basico, nossos
procedimentos de auditoria incluiram a avaliagdo do entendimento da Administragéo para manter os investimentos como ativos intangiveis mediante reunides e entrevistas com os responsaveis chave da Companhia a respeito do tema, em especial com os Assessores
Juridicos da Companhia, acerca da prestagéo dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario nos municipios com os quais a Companhia mantinha contratos vencidos e passou a realizar a prestagéo de servigo direta.

Com base no resultado dos procedimentos acima, consideramos que os critérios e premissas adotados pela Administragdo para o reconhecimento, mensuragéo e apresentagéo do ativo intangivel e Ativo de Contrato, bem como a avaliagéo de indicios de perda nos
contratos e dos potenciais impactos do novo marco do saneamento basico sao razoaveis em todos os aspectos relevantes no contexto das demonstragdes financeiras.

Provisdo para contingéncias
Conforme apresentado na Nota Explicativa n® 16, a Companhia é parte passiva em processos judiciais de naturezas trabalhistas, civeis e fiscais, decorrentes do curso normal de suas atividades, cujo saldo em 31 de dezembro de 2024 é de R$ R$3.349.709 mil.

Essas provisdes foram constituidas considerando a probabilidade de perda atribuida a cada processo, ou seja, a probabilidade que recursos financeiros séo exigidos para liquidar as obriga¢des e que o montante das obriga¢des possa ser estimado com suficiente
seguranga, com base nas avaliagdes dos assessores legais/juridicos e da Companhia, que levam em consideracao, inclusive, o histérico de condenag¢des em cada processo judicial.

Devido arelevancia dos montantes e as incertezas e julgamentos envolvidos para a mensuragéo dos passivos contingentes e provisdes, consideramos que este € um assunto significativo para a nossa auditoria.

Resposta da auditoria sobre o assunto
Os nossos procedimentos de auditoria incluiram:

i) Entendimento e avaliagdo do desenho e implementagao dos controles internos relevantes que envolvem o controle dos passivos contingentes e a mensuragdo dos montantes provisionados; ii)obtencéo e avaliagédo de informagdes sobre processos judiciais por meio de
confirmacgdes recebidas dos assessores juridicos externos e internos; iii) avaliacdo, com base em amostragem, das premissas utilizadas na mensuragao dos processos selecionados, incluindo a inspe¢éo da documentagéo dos processos judiciais; iv) avaliagdo da
suficiéncia de proviséo através do histérico de desembolso em relagéo aos respectivos valores de provisao; e

avaliagdo das divulgagdes efetuadas pela Companhia nas demonstragdes financeiras descritas nas notas explicativas, de acordo com normas aplicaveis.

Com base nos procedimentos executados e nos resultados obtidos, consideramos que sdo aceitaveis as estimativas preparadas pela Administragao relativas aos Depositos Judiciais e e Passivos Contingentes, bem como as divulgacdes correlatas no contexto das
demonstracdes financeiras tomadas em conjunto, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

Reconhecimento de Beneficios P6s Emprego

Conforme mencionado na Nota Explicativa n°19 as demonstragdes financeiras, a Companhia possui o montante de R$3.005.908 mil, relativo beneficios p6s-emprego no qual a obrigagéo é calculada com base na estimativa do valor do beneficio futuro que os
empregados receberdo como retorno pelos servigos prestados. Em virtude da complexidade e subjetividade na estimativa decorrente da avaliagédo atuarial dos planos de saude e beneficio, conforme requerido pelo CPC 33 — Beneficio p6s—emprego, a Companhia
possui risco quanto a adequada mensuragao e contabilizagéo dos ativos e passivos decorrente a beneficios pds-emprego, além do alto grau de julgamento associado ao processo de mensuragéo da obrigagdo atuarial da Companhia, que inclui a utilizagdo de premissas
altamente subjetivas e complexas tais como taxas de juros de longo prazo, taxas de rendimento dos ativos dos planos, indice de aumento salarial, rotatividade, mortalidade, taxas de desconto e inflagdo. Variagdes nestas premissas podem ter um impacto relevante sobre
os montantes reconhecidos nas demonstragdes financeiras.

Resposta da auditoria ao assunto

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, o envolvimento de especialistas da area atuarial para nos auxiliar na avaliagado das premissas utilizadas no calculo dos passivos atuariais dos planos de beneficios p6s emprego, comparando as mesmas com
dados de mercado comparaveis e parametros de referéncia desenvolvidos internamente a partir de calculos independentes efetuados como parte de nossos procedimentos. Adicionalmente, nossos especialistas nos auxiliaram na avaliagdo da adequacgéo das
divulgagdes realizadas pela Companhia em relagéo ao assunto. Relativamente aos ativos dos Planos, nossos procedimentos de auditoria incluiram testes de confirmagéo de existéncia e avaliagdo em conjunto com especialistas sobre a avaliagédo efetuada desses
ativos. Assim como a revisdo da adequada divulgagdo nas notas explicativas.

Baseados no resultado dos procedimentos de auditoria sumarizados acima, consideramos que sdo aceitaveis as estimativas preparadas pela Administragéo relativas aos Beneficios Pés-Emprego, consideramos apropriadas os julgamentos e divulgagdes correlatas no
contexto das demonstragdes financeiras tomadas em conjunto, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

Outros assuntos

Demonstragoes do Valor Adicionado (DVA)

A Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA) referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, elaboradas sob a responsabilidade da Administragdo da Companhia, e apresentadas como informagéo suplementar para fins de IFRS, foram submetidas a
procedimentos de auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstracdes financeiras da Companhia. Para a formagao de nossa opiniéo, avaliamos se essas demonstragdes estao conciliadas com as demonstragdes financeiras e registros contabeis,
conforme aplicavel, e se a sua forma e contetido estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 09 - Demonstragdo do Valor Adicionado. Em nossa opinido, essas Demonstragdes do Valor Adicionado foram adequadamente elaboradas, em
todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse pronunciamento técnico e séo consistentes em relagdo as demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatério do auditor
AAdministragdo da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério da Administragéo.
Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administragéo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administracéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd, de maneira relevante, inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de maneira relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgao relevante no Relatério da Administragéo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a
relatar a este respeito.

Responsabilidades da Administracédo e da governancga pelas demonstragées financeiras

AAdministragdo é responsavel pela elaboracgéo e adequada apresentacédo das demonstragdes financeiras, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as Normas Internacionais de Relatério Financeiro (IFRS), emitidas pelo International Accouting
Standards Board (IASB) e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstracdes financeiras livres de distor¢cdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes financeiras, a Administragdo é responsavel pela avaliagéo da capacidade da Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboragao das demonstragdes financeiras, a ndo ser que a Administragao pretenda liquidar a Companhia e suas controladas ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Osresponsaveis pela governanca da Companhia sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragéo das demonstragdes financeiras.
Nossos objetivos sédo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes existentes.

As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

+ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgao de distorgado relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo ou
representagdes falsas intencionais;

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia e suas
controladas;

« Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administragao;

« Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela Administragéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em
relacéo a capacidade de continuidade operacional da Companhia e suas controladas. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes financeiras, ou incluir
modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Companhia e suas controladas a ndo
mais se manter em continuidade operacional;

« Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstragdes financeiras, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes financeiras, representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao
adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanga declaragéo de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar,
consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagédo com os responsaveis pela governanga, determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das demonstragdes financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os
principais assuntos de auditoria.

Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgagao publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério
porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagao para o interesse publico.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2025

l BDO BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda. Fernando Eduardo Ramos dos Santos
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Balanco Social 2024

Instituicdo da Superintendéncia de Governanga Socioambiental e consolidagao da Politica ESG

Os principios ESG (Ambiental, Social e Governanga, da sigla em inglés) sdo essenciais para as empresas alcangarem
sustentabilidade e confianga de investidores e stakeholders. As organizagdes que implementam as praticas ESG de forma
efetiva tendem a obter vantagens competitivas, atrair investimentos responséaveis e ampliar sua base de clientes. E a CEDAE é
umadelas.

A responsabilidade socioambiental € um pilar fundamental para empresas que buscam atuar de forma sustentavel e gerar valor
para a sociedade. No setor de saneamento, essa responsabilidade torna-se ainda mais relevante, uma vez que a gestéo
eficiente dos recursos naturais, a preservagdo ambiental e o impacto social positivo sdo essenciais para garantir qualidade de
vida e desenvolvimento sustentavel.

A Companhia tornou-se signataria do Pacto Global da ONU em 2022, maior iniciativa de sustentabilidade empresarial do
planeta. Com isso, se comprometeu a seguir os dez principios universais baseados nos Direitos Humanos e do Trabalho, Meio
Ambiente e Anticorrupgao, além de contribuir para os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) previstos na Agenda
2030 da ONU. Deles, a Companhia elegeu oito como prioritarios, considerando questdes pertinentes ao seu negécio.

Nesse contexto, a CEDAE reafirma seu compromisso com a sustentabilidade, incorporando as melhores praticas ambientais,
sociais e de governanca (ESG) as suas operagdes e estratégias corporativas. Para fortalecer essa atuagdo, a Companhia, em
2023, criou a sua area ESG e instituiu, em janeiro de 2024, a Superintendéncia Executiva de Governanga Socioambiental, uma
area estatutaria vinculada a Diretoria da Presidéncia.

Esta nova area tem como missé&o estruturar, implementar, gerir e monitorar agdes socioambientais, garantindo a conformidade
com regulamentagbes e com as diretrizes compromissadas na Politica ESG da CEDAE, bem como promovendo impactos
positivos para o meio ambiente e a sociedade. A partir de uma abordagem integrada, a governanga socioambiental da
Companhia espelha o compromisso da empresa com a transparéncia, a inovagdo e o desenvolvimento sustentavel,
assegurando que suas operagdes estejam alinhadas as expectativas dos stakeholders e as melhores praticas do setor.

1, Relatério de Sustentabilidade

O Relatério de Sustentabilidade da CEDAE 2023, elaborado ao longo de 2024, reflete um esforgo coletivo para consolidar
praticas alinhadas aos principios ESG e as melhores diretrizes globais de sustentabilidade. Com a participacéo de equipes
multidisciplinares, o documento registra agdes que consolidam a CEDAE como referéncia em governanga e responsabilidade
socioambiental, garantindo transparéncia e impacto positivo nas comunidades atendidas.

Guiado por normas internacionais, como a Pratica Recomendada ABNT 2030, o relatério vai além de um registro técnico, sendo
uma celebragdo do trabalho colaborativo e da capacidade da equipe de inovar e promover transformagées. Entre os avangos
destacados estdo a aprovacéo da Politica ESG da CEDAE, a ampliagdo de iniciativas como o Replantando Vida e o Aprendi na
CEDAE, além da consolidacédo do Programa Cedae Por Elas, através da expansao dos espagos de acolhimento para mulheres
colaboradoras.

O sucesso do relatério é resultado do compromisso dos colaboradores, que analisaram desafios e propuseram solu¢des para
fortalecer a sustentabilidade da Companhia. Essa dedicacédo ndo apenas assegurou a qualidade do documento, mas também
reforgou o engajamento e o proposito coletivo da CEDAE em construir um futuro mais sustentavel e inovador mediante praticas
transparentes no seu reporte de sustentabilidade.

2. Comissao Permanente de Diversidade de Género (CPDG)

Pararesponder a demandas que apontavam necessidade de um debate sistematico e permanente sobre as questdes de género,
sexualidade, raga e outros marcadores da diferenga no ambito da CEDAE, a Companhia instituiu a Comissdo Permanente de
Diversidade e Género (CPDG) em 2023, érgéo colegiado de natureza plural, consultiva e deliberativa, que visa formular e propor
acdes, diretrizes e medidas de governancga corporativa para promogao e defesa da diversidade e daigualdade de género.
Durante o ano de 2024, a CPDG realizou diversos eventos de educagdo corporativa em temas de diversidade, equidade e
inclusdo, como a capacitagdo em letramento D&l aos colaboradores da Diretoria Administrativa-Financeira e de Relagdes com
Investidores e aberta também aos demais empregados da empresa; o Cine Debate sobre visibilidade trans; a visita a Pequena
Africa para uma imersao na historia e cultura afrobrasileira em aluso ao Dia da Consciéncia Negra; e a roda de conversa
"Acessibilidade em agao: superagéo e inclusdo das pessoas com deficiéncia”.

Além das agdes de conscientizagdo e sensibilizagdo, a CPDG aprovou o questionario censitario para a realizagdo do 1° Censo
Demografico da Forga de Trabalho da Companhia, agdo estratégica que fortalece a gestéo da diversidade nas organizagdes,
através da realizagdo de pesquisa de género, orientagéo sexual, raga e outras formas de diversidade em ambito institucional,
cuja iniciativa ainda n&o foi realizada pela Companhia em seus 49 anos. Arealizagdo do censo esta programada para ocorrer em
2025.

3. Programa CEDAE Por Elas

Engajada em cumprir os ODS 3, 5, 10 e 17, e fomentar a igualdade de género, a Companhia criou o Programa Cedae Por Elas, a
partir de diagnéstico elaborado por um grupo de funcionarias. O ano de 2024 foi demarcado pelo processo de consolidagédo do
Programa com a inauguragao de trés novos espagos nas unidades operacionais: Geréncia de Controle de Qualidade na Tijuca,
Estacao de Tratamento de Agua do Laranjal e Estagéo de Tratamento de Agua do Guandu. Além dos novos espagos, trés salas
de amamentacao foram certificadas pelo Ministério da Saude, recebendo o titulo publico de sala de apoio a mulher trabalhadora
que amamenta (SAMTA).

O ambiente de acolhimento destinado a trabalhadora da CEDAE tem como objetivo proporcionar suporte psicossocial,
assisténcia a mulher ap6s a licenga-maternidade em seu retorno ao trabalho e incentivo ao aleitamento materno, assegurando
um local seguro e acolhedor para a extragdo e armazenamento do leite materno. Em 2024, um total de 66 litros de leite foram
extraidos e 13 litros de leite materno foram doados para instituigdes parceiras e mulheres da comunidade local. Ja as atividades
realizadas pelo Cedae Por Elas alcangaram 3.748 participagoes.

4. Programa de Restauragéo do Corredor Tingua-Bocaina

Langado em parceria com a The Nature Conservancy Brasil (TNC), com o Governo do Estado e municipios da regiéo, o
Programa de Conservagao e Restauragéo Florestal no Corredor Tingua-Bocaina, € uma resposta inovadora e necessaria aos
desafios ambientais e hidricos. Sao projetos de protegdo e recuperagdo de mananciais concentrados estrategicamente na
Regido Hidrografica responsavel pelo abastecimento de 13 milhdes de pessoas no Estado do Rio de Janeiro.

O Programa prevé a restauragéo e conservagao de 10 mil hectares até 2030 e 30 mil hectares até 2050, contribuindo para mitigar
os efeitos das mudangas climaticas. O reflorestamento e a conservagéo do corredor ecolégico que conecta a Reserva Biolégica
do Tingua ao Parque Nacional da Serra da Bocaina v&o proteger a biodiversidade, garantira manutengao dos recursos hidricos e
promover o desenvolvimento sustentavel na regido que apresenta a maior ruptura do bioma da Mata Atlantica e abrange os
Mosaicos da Serra dos Orgéos e do Norte de Sdo Paulo e Sul do Rio de Janeiro. A area abrange nove municipios: Miguel Pereira,
Vassouras, Paty do Alferes, Barra do Pirai, Pirai, Paracambi, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes e Rio Claro.

4.1 -Distribui¢cdo de mudas

Ao longo de 2024, a CEDAE forneceu 210.347 mudas florestais para instituigdes e produtores rurais, beneficiando 50 municipios
no RJ, dois em SP e um em MG. Essas mudas foram destinadas a instituicdes parceiras e produtores rurais, além de serem
utilizadas em plantios de restauragéo proprios realizados pelo trabalho prisional do Replantando Vida. As parcerias ampliam o
alcance das agdes ambientais da Companhia, colocando-a como uma das principais instituicdes de fomento da restauragao
florestal no estado.

4.2-Viveiros Florestais

No total, foram produzidas 371.526 mudas, destinadas a restauragéo florestal, educagdo ambiental e arborizagédo urbana,
contribuindo para a conservagdo da biodiversidade e iniciativas sustentaveis no Rio de Janeiro e regiées proximas. Os viveiros
localizados em unidades prisionais tiveram papel central nesse processo, destacando-se o Viveiro Dorothy Stang, em Magé,
com 122.275 mudas, e o Viveiro Dante Luvisotto, em Resende, com 95.585 mudas. Na ETA Guandu, o Viveiro Roberto e
Rodrigues produziu 107.238 mudas, enquanto outros viveiros menores passaram por reformas e retomaram suas atividades
gradualmente.

A coleta de sementes florestais também foi essencial para manter a diversidade e qualidade das mudas. Em 2024, foram
coletados mais de 300 kg de sementes de 100 espécies nativas da Mata Atlantica, garantindo o abastecimento dos viveiros e
fortalecendo as agdes de reflorestamento promovidas pela CEDAE.

5. Programa Jovem Aprendiz

O Programa Jovem Aprendiz, desenvolvido em parceria com o CIEE Centro de Integragcdo Empresa Escola e o RioSolidario,
durante o ano de 2024 proporcionou a inclusdo de 06 jovens com deficiéncias (visuais, fisicas e intelectuais), para exercerem a
fungdo de auxiliar de escritorio, atendendo nas areas administrativas da Companhia, tendo como objetivo a integragéo social,
mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, bem como a facilitagdo de acesso aos bens e servicos coletivos, com a
eliminagéo de todas as formas de discriminagédo e uma maior independéncia e responsabilidade dos mesmos no seu ambiente
familiar.

Os jovens cumprem jornada diaria de quatro horas e recebem remuneragédo mensal, vale-refeicéo, vale-transporte e seguro de
vida.

5.1 Aprendina CEDAE

O Aprendi na CEDAE é um projeto de extensao do ja consolidado e tradicional Jovem Aprendiz, que oferece capacitagdo técnica
e comportamental para os jovens, a maioria em situagédo de vulnerabilidade socioecondmica. O projeto teve inicio em 2023 e,
durante o ano de 2024, as capacita¢des multidisciplinares e o plano de desenvolvimento individual (PDI) foram conduzidos pelos
mentores e monitores do projeto, empregados da prépria Companhia. Ao término da primeira turma, 48 jovens se formaram,
entre eles, aprendizes que ja integravam a empresa e novos jovens aprendizes, que foram selecionados e sorteados do
processo de selegdo publica realizado em 2023, que tinha como publico-alvo a juventude vulneravel dos bairros do entorno do
prédio-sede da Companhia.

Com o sucesso alcangado pela turma piloto, a CEDAE decidiu implementar o Aprendi na CEDAE como porta de entrada para os
novos jovens aprendizes, que participardo das trilhas de formacédo antes de iniciar suas atividades administrativas na
Companhia. Dando continuidade a essa iniciativa, a segunda turma do Aprendi na CEDAE iniciou em outubro de 2024, composta
por 20 jovens que ja integravam o programa Jovem Aprendiz da empresa, mas que ainda ndo haviam passado por um processo
formativo e comportamental.

6. Replantando Vida

O Replantando Vida conecta a ressocializagédo de pessoas em cumprimento de pena privativa de liberdade, que se encontram
sob custodia do sistema prisional estadual, com as atividades da cadeia produtiva da restauragédo florestal, oferecendo
oportunidades de trabalho, capacitagdo profissional, geragdo de renda e inclusdo social, contribuindo para o retorno a
convivéncia em sociedade, remi¢éo da pena e redugéo da reincidéncia criminal.

Tais iniciativas atuam no fortalecimento da infraestrutura verde dos mananciais para melhorar a qualidade da agua bruta que
chega até as captagdes. As equipes de médo de obra prisional sdo selecionadas por técnicos da Cedae que gerenciam o
Programa, e recebem oportunidade de trabalho, com capacitagdo e remuneragao, incluindo os beneficios trabalhistas e sociais
previstos para pessoas privadas de liberdade.

Ademais, as pessoas em cumprimento de pena contratadas pela CEDAE também atuam em setores administrativos e
operacionais, distribuidos por todo o estado do Rio de Janeiro. Suas atividades s&o diversas e incluem desde o auxilio nas
atividades do tratamento de agua e servigos gerais até a jardinagem, limpeza, manutenc&o predial, construgéo civil, mecéanica
geral e confecgdo de uniformes. Em 2024, o Replantando Vida iniciou com 409 pessoas e ao longo do ano, foram realizadas 345
contratagdes, para suprir as reposicées de desligamento e necessidades da Companhia, fechando o ano com 454 trabalhadores
em cumprimento de pena atuando na empresa. Portanto, o Programa beneficiou diretamente 754 pessoas ao longo de 2024.

6.1 Diagnéstico do Replantando Vida

A realizagédo de um diagnéstico do Programa Replantando Vida é fundamental para avaliar o impacto do programa na vida dos
apenados. A analise detalhada é essencial para entender ndo apenas a eficacia do programa em termos de ressocializagdo e
desenvolvimento de habilidades, mas também seu impacto ambiental e social mais amplo.

Em 2024, o diagnéstico foi atualizado para cobrir a rotatividade de apenados do programa e elaborar um conjunto de publicagdes
sobre o Replantando Vida, que sera langado em 2025. Foram entrevistados 345 trabalhadores do programa. Esse cenario
evidenciou uma rotatividade significativa, resultando em uma renovagao de aproximadamente 73% do quadro de apenados em
umano.

7. Projeto Educagéo no Canteiro de Obras

Foi desenvolvido nos canteiros de obra do reservatério Novo Marapicu e ETA Xerém, ao fim de 2024, uma turma havia concluido
o curso, totalizando 45 alunos. Oferecia aulas no proprio canteiro, logo apés a jornada, e os trabalhadores eram atendidos de
acordo com suas necessidades individuais. As aulas foram ministradas por uma professora com formagdo em Pedagogia e
experiéncia em educagao para jovens e adultos e uma professora assistente. Livros do curso de Educagéao de Jovens e Adultos
serviram de apoio para oferecer alfabetizagdo e preparagdo para o Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos ENCCEJA.

8. Centros de Visitages Ambientais (CVAs)

O Programa de Educagdo Ambiental desenvolvido nos Centros de Visitagdo Ambientais (CVAs) da ETA Guandu-Lameirdo e da
ETA Laranjal recebeu, em 2024, 11.284 visitantes, de132 instituicdes, abrangendo 29 municipios fluminenses. Os nimeros
demonstram o alcance e o impacto positivo do programa que promove educagdo ambiental de qualidade para milhares de
criangas e jovens e esta alinhado aos ODS da ONU.

9. Programa de monitoramento de qualidade dos mananciais analises laboratoriais

A Companhia realizou 488.021 andlises laboratoriais bacteriol6gicas, microbiologicas, bioldgicas e fisico-quimicas de amostras
de agua. Além disso, o laboratério central coletou 45.459 amostras de agua, que geraram 533.480 andlises para atendimento
das demandas externas das concessionarias privadas que atuam na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro.

10. Cedae Mais Sustentavel Edital de Projetos Socioambientais

A CEDAE langou, em 2024, seu primeiro edital para financiamento de projetos socioambientais, reforgando seu compromisso
com a sustentabilidade e os principios ESG. Com investimento superior a R$ 1 milho, a iniciativa visou selecionar até 11
propostas de entidades privadas sem fins lucrativos, focadas em protegdo ambiental, inclusdo social, inovagéo e
desenvolvimento socioecondmico nos municipios do Rio de Janeiro, Sdo Gongalo, Duque de Caxias e Nova Iguacu.

Apos rigorosa selegao, 9 projetos foram contemplados em trés eixos: meio ambiente e desenvolvimento social (até R$ 150 mil
por projeto), cultura e educagao (entre R$ 30 mil e R$ 80 mil) e direitos humanos e cidadania. Integrado ao Programa CEDAE
Mais Sustentavel, o edital apoia iniciativas alinhadas aos ODS da ONU, visando reduzir desigualdades e fomentar a economia
verde.

1. Cedae é Ciéncia Edital de Fomento a Produgéao Cientifica

A CEDAE langou uma Chamada Interna para incentivar a produgéo cientifica entre seus colaboradores, reunindo artigos inéditos
em uma coletdnea que sera publicada pela Companhia em 2025. Essa iniciativa visa promover o compartilhamento de
conhecimentos sobre saneamento, recursos hidricos, meio ambiente, mudangas climaticas e direitos humanos, fortalecendo o
compromisso da empresa com a disseminagéo de boas praticas e sua responsabilidade socioambiental. Além disso, a agéo
contribui para consolidar a marca CEDAE como referéncia no setor, destacando a expertise técnica e cientifica de seus
empregados.

No total, 81 inscricdes foram recebidas, das quais 78 submeteram artigos contemplando as seis linhas tematicas. Apds a analise
da Comissédo Cientifica, 13 artigos foram selecionados para compor um livro intitulado “CEDAE é ciéncia: Inovagao,
Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental no Saneamento”, que serd langado em 2025, demonstrando o
compromisso da CEDAE com o debate qualificado sobre os avangos, desafios e boas praticas na area do saneamento,
alinhados aos principios de inovagao, sustentabilidade e responsabilidade social.

12. Desafios de Inovagao Socioambiental - Desafios ODS Cedae

Para fortalecer a conscientizacdo ambiental e a inovagao entre os jovens, a CEDAE promoveu em 2024, na UniverCEDAE, um
encontro entre coletivos de juventudes, reunindo jovens aprendizes, estagiarios e representantes da ABES, SEAS e instituigdes
parceiras. Durante o evento, a Companhia langou a Oficina de Ideias: "Desafios de Solugdes Socioambientais”, estimulando os
participantes a proporem solugdes inovadoras para desafios reais da empresa, alinhados a sustentabilidade e inovagéo.

Foram apresentados quatro desafios estratégicos: Aproveitamento do Patriménio Cultural Socioambiental da CEDAE,
Otimizag&do do Programa Replantando Vida, Valorizagdo de Residuos Sélidos pelas Unidades Operacionais e Resiliéncia dos
Mananciais as Mudangas Climaticas. Ao longo das semanas seguintes, os participantes receberam mentorias especializadas
para aprofundar seus conhecimentos e desenvolver solugdes viaveis. O processo culminou no Pitch Day, onde 15 projetos foram
apresentados a um jari composto por colaboradores da CEDAE e especialistas externos.

Trés projetos se destacaram e foram premiados: Caravana CEDAE - Caminho das Aguas, que propde um museu itinerante para
disseminar cultura e informagao sobre o saneamento e o patriménio da empresa; Renovando Vidas, voltado a reintegragcéo
social de apenados do programa Replantando Vida por meio da capacitagéo profissional; e EcoopGuandu, que promove a
compostagem como alternativa sustentavel para gestao de residuos, geragao de renda para cooperativas locais e redugéo da
emissao de gases do efeito estufa. Os integrantes das equipes vencedoras foram premiados com tablets, incentivando-os a
aprimorar suas propostas ao longo de 2025, com possibilidade de apresentagao a diretoria da Companhia.

Além disso, todos os 118 participantes receberam certificacéo pelo envolvimento e dedicacéo ao projeto. Para ampliar o impacto
dainiciativa, os 15 projetos foram reunidos em um livreto digital, disponibilizado internamente para que toda a CEDAE conhega e
valorize as solugdes desenvolvidas. O evento reafirma o compromisso da empresa em capacitar sua juventude, incentivando o
protagonismo e a inovagao para um futuro mais sustentavel.

13. Seminario “Rumo a Agenda 2030: agua e direito a cidade” na Casa G20

A CEDAE promoveu em 2024 o seminario “Rumo a Agenda 2030: Agua e Direito a Cidade”, realizado na Casa G20, em Ipanema.
O evento reuniu especialistas para debater a segurancga hidrica frente as mudancas climaticas, destacando medidas adotadas
pelo Governo do Estado e pela CEDAE para a preservagdo dos recursos hidricos. A abertura contou com a presenga do
presidente da Companhia, Aguinaldo Ballon, e de representantes da SEAS, Aesbe e ONU-Habitat.

Trés painéis abordaram temas estratégicos para a sustentabilidade hidrica no estado. O primeiro, “Restauracgéo florestal e
produgao de agua potavel”, destacou programas como o Replantando Vida e o Corredor Tingua-Bocaina, que buscam recuperar
30 mil hectares de Mata Atlantica. Especialistas ressaltaram a meta de aumentar a cobertura florestal para 40% até 2030 e a
importancia do monitoramento das bacias hidrogréaficas para garantir a qualidade da agua.

O segundo painel, “Contra o relégio: enfrentando as mudangas climaticas”, discutiu os impactos do aquecimento global e a
necessidade de agdes alinhadas a Agenda 2030 da ONU. Foram abordados desafios como o aumento da temperatura dos
oceanos e a necessidade de integracéo entre aspectos sociais, econdmicos e ambientais para preservar os recursos naturais.

Ja o terceiro painel, “Diélogos entre saude publica, acesso a agua e direito a cidade”, tratou da relagdo entre qualidade da agua e
saude publica. Os especialistas enfatizaram o papel do monitoramento das bacias hidrogréaficas e a atuagédo do Laboratério de
Controle de Qualidade da CEDAE (Libra), que analisa substancias n&o obrigatorias por lei, garantindo o abastecimento seguro
dapopulagéo.

O evento reforgou o compromisso da CEDAE com a seguranca hidrica e a resiliéncia climatica, contribuindo para o debate sobre
ofuturo sustentavel das cidades.

14. Mega Hidratagao - Carnaval e Show da Madonna

Desde 2010 a CEDAE trabalha intensamente em operagdes de hidratagdo para a populagéo fluminense para minimizar os
efeitos do calor extremo durante agées e megaoperagdes. As nossas principais premissas sao atender ao publico dos eventos e
agdes com pontos de hidratagao e fornecer agua potavel, de qualidade e gelada.

Os aguadeiros da companhia atendem prioritariamente a¢gdes do Governo do Estado do Rio de Janeiro ou também em eventos
com situacéo de calor extremo. A CEDAE, em 2024, esteve presente em megaoperagdes como o Carnaval Carioca e o Show da
Madonna na praia de Copacabana.

A operagao de aguadeiros esteve presente em 14 megablocos, 2 blocos infantis e no CARNAVOZ (carnaval de rua do complexo
do aleméao). Nossa operagao no Carnaval de 2024 resultou em 30 mil litros de agua por dia de bloco, 80 mil litros de agua para
refrescar (“chuveirinho”), 31 pontos de hidratagdo e mais de 70 colaboradores envolvidos por dia de operagéo.

A presencga dos aguadeiros da CEDAE também ganhou destaque no Show da Madonna, que contou com mais de 100 pessoas
envolvidas diretamente, quatro mega pontos de hidratagdo e mais de 50 mil litros de agua potavel ofertados. Nossos resultados
no Show da Madonna em 2024 foram 4 mega pontos de hidratagdo, 1 kombi de hidratagao, 1 bicicleta de hidratagao e 2 bicas
d'agua.

O programa de aguadeiros da CEDAE possui um compromisso sustentavel, utilizamos copos biodegradaveis, ofertamos lixeiras
para coleta dos residuos gerados, priorizamos encher garrafas e copos préprios da populagdo e as Kombis e Bicas d'agua
coletam a &gua de reuso.

15. Sistemas de Monitoramento - Aprendi na Cedae | Cedae por Elas | Replantando Vida

Em 2024, a CEDAE avangou na consolidagéo de sua politica ESG, implementando um monitoramento sistematico de seus
projetos estratégicos. Em alinhamento com a ABNT 2030, a Companhia desenvolveu painéis dinamicos (dashboards) para
acompanhar iniciativas como Aprendi na CEDAE, Replantando Vida e CEDAE por Elas, permitindo uma andlise clara e objetiva
dos indicadores de desempenho e facilitando a tomada de decisdes baseada em dados.

A adocédo desses sistemas fortalece a transparéncia, permitindo que stakeholders acompanhem o progresso das iniciativas.
Além disso, o monitoramento continuo possibilita ajustes estratégicos, garantindo que os projetos atendam as demandas da
empresa e da sociedade.

O Aprendi na CEDAE mede seu impacto social por meio do acompanhamento da capacitagéo e insergao profissional dos jovens.
O Replantando Vida monitora indicadores ambientais, como inventario de mudas e doagdes, além da futura incluséo do
acompanhamento dos trabalhadores apenados. J& o CEDAE por Elas utiliza a andlise de dados para fortalecer agbes de
equidade de género, promovendo maior participagdo feminina na Companhia.

Gestao de Pessoas

1. Programa de Readaptagao Profissional

O objetivo do programa é receber colaboradores que se encontram em auxilio-doenga, encaminhados pela Previdéncia Social,
solicitando a indicagdo de uma nova atividade laboral. Os colaboradores sdo avaliados pela Comissdo Permanente de
Readaptacéo do Setor de Medicina do Trabalho e Servigo Social da Companhia, e, se aprovados pelo médico do trabalho para o
programa, sdo inseridos em cargos de atribuicdes compativeis com sua capacidade laborativa e treinados para o
desenvolvimento de novas atividades que respeitem as limitagdes apontadas pela Previdéncia Social. Este programa é
realizado em parceria com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e registrou 1 processo em 2024.

2. Programa de Prevengao a Dependéncia Quimica (PROPAD)

O programa viabiliza internagdes, acompanhamento ambulatorial, tratamento psicoterapico e atendimentos em clinicas
especializadas para os colaboradores participantes e é direcionado ao tratamento de problemas relacionados a dependéncia
quimica de alcool e outras drogas. O Servigo Social da CEDAE faz o acompanhamento de todas as etapas do tratamento,
estabelece o didlogo com as chefias dos colaboradores, com Recursos Humanos e CEDAE Saude, realizando, quando
necessario, visitas domiciliares e hospitalares. Também assessora os colaboradores e seus familiares em relagdo ao
afastamento pela Previdéncia. Em 2024, foram 12 colaboradores para acompanhamento e 4 para tratamentos.

3. Treinamentos
Durante o ano de 2024, foram realizados treinamentos presenciais e a distancia, entre cursos, palestras e workshops,
abrangendo as areas administrativa, gerencial, comportamental, operacional, compliance e segurancga do trabalho. Foram
concluidos 1.243 cursos on-line e 92 presencial, num total de 22.690 horas/aulas, e 1.435 colaboradores beneficiados. Esses
treinamentos foram realizados em parcerias externas com instituicées como: IDEMP, ATAC, FIRE, FIRJAN, IBAP, CONFISCO,
TECHGEO, entre outras.

4. Estagios

Durante o anogde 2024, passaram pela CEDAE 427 estagiarios, dos quais 202 ingressaram nesse periodo. Os beneficios
concedidos pela Companhia aos estagiarios séo: bolsa-auxilio, auxilio-refeigéo, auxilio-transporte e seguro de vida. O estagio é
de seis horas diarias e duragdo maxima de 2 anos. O programa oferece oportunidade de inser¢do no mundo do trabalho e
vivéncia de situagdes praticas capazes de enriquecer a carreira profissional. O estagio também é um importante instrumento na
gestdo de pessoas, pois permite captar os estudantes com grande potencial empreendedor, contribuindo para o capital
intelectual da Companhia.

5. Bolsas de Estudos

Foram disponibilizadas 432 bolsas de estudos na modalidade de reembolso para os colaboradores e seus dependentes. O
objetivo é estimular colaboradores e dependentes a estudar, a fim de manter e atualizar os talentos existentes no quadro
funcional e, por consequéncia, a melhora na qualidade dos trabalhos profissionais. As bolsas s&do para os cursos do ensino
fundamental, médio, médio profissionalizante ou universitario. O valor do beneficio foi de até R$ 802,57.

6. Instrutoria Interna

O Programa de Instrutoria interna contou com a ades&o de colaboradores que atuaram nos treinamentos de capacitagdo e
reciclagem em seguranga e salde nos espagos confinados, seguranga para trabalho em altura, seguranca em instalagées e
servicos com eletricidade, uso de equipamento de respiragdo autébnoma. E desenvolvido na Universidade Corporativa
UniverCedae, que aproveita colaboradores como voluntarios para transmitir os conhecimentos acumulados ao longo de suas
carreiras profissionais.

Em 2024 através da plataforma de ensino a distancia, a InovaUniverCedae, e foram concluidos 1.243 cursos on-line, com temas
com temas voltados para o desenvolvimento de soft skills (comportamentais) e ferramentas de apoio a performance, além de
temas essenciais para o negécio da Companhia, como ESG, Governanga etc. Os cursos foram disponibilizados por meio de
trilhas de aprendizagem de acordo com a carreira, cargo e especialidade do colaborador efetivo, para colaboradores
extraquadros (cargos em comissao), estagiarios e jovens aprendizes. Foram 19 trilhas de aprendizagem disponibilizadas para
todos os colaboradores, das quais destacamos: Administragéo, voltada para a alta gestdo e Lideranga, voltada para os gestores
que possuem equipes, além das trilhas de aprendizagem para colaboradores da carreira operacional, especificamente nas
especialidades ligadas ao tratamento de agua.

7. Saude e Seguranga do Trabalho

A CEDAE contou, em 2024, com 32 profissionais, sendo 18 técnicos de seguranga do trabalho, 2 engenheiros de seguranga, 2
médicos do trabalho, 2 enfermeiros do trabalho, 4 assistentes sociais e 2 agentes administrativos. Nesse periodo, foram
ministrados 58 treinamentos para 563 colaboradores em diversas areas, como prevencdo e combate a incéndio, praticas
seguras no ambiente de trabalho e espago confinado, entre outros.

A equipe elaborou 104 Programas de Gerenciamentos de Riscos Ambientais, com objetivo de prevenir acidentes e doengas
relacionadas aos riscos identificados no programa. Também foram realizadas 127 avaliagdes ambientais nos colaboradores
conforme exposi¢ado, além de 22 Comissdes Internas de Prevencéo de Acidentes (CIPAs) com a realizagéo de 2 SIPAT (Semana
Interna de Prevencao de Acidentes), uma na Estagéo e Tratamento de Agua Inumana-Laranjal (ETA Laranjal) e outra no Caju.
Em 2024, ocorreram 88 acidentes de trabalho, sendo 61 acidentes tipicos, 22 de trajeto e 5 de doenga ocupacional.

8. Beneficios

8.1 Saude e Assisténcia Médica

A Companhia oferece assisténcia médica para promover o atendimento das necessidades de seus colaboradores e
dependentes. Para isso, mantém, juntamente com os colaboradores participantes, a Caixa de Assisténcia dos Empregados da
CEDAE - CEDAE Saude, constituida na modalidade plano de satde de autogestdo. Em 2023, a rede de credenciamentos dos
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profissionais de saude, até entdo vinculados @ CEDAE Saulde, passou a ser administrada pelo Bradesco Saude. A operadora
passou a dar cobertura a 24.327 colaboradores, sendo 11.077 ativos, 9.394 dependentes e 3.856 agregados. Outras atividades
de medicina preventiva sdo também realizadas pela CEDAE Saude para o quadro de colaboradores, sendo as principais
detalhadas a seguir.

O Programa de saude Ocupacional (PROSAO) realiza exames admissionais, periddicos e retorno ao trabalho, além de exames
de monitoramento pontuais solicitados pelo médico do trabalho e exames complementares, que sao realizados para constatar a
auséncia de fatores de riscos nos colaboradores. Em 2024, foram atendidos pelo programa 3.105 colaboradores.

O Programa de Reeducacéo Alimentar é voltado para todos os colaboradores ativos com sobrepeso ou obesidade, com o
objetivo de conscientiza-los sobre a importancia na mudanga de habitos alimentares inadequados e no estilo de vida. Foram
beneficiadas 100 pessoas ao longo do ano.

O Programa de Cirurgia Bariatrica tem como proposta auxiliar os colaboradores elegiveis a cirurgia, no acolhimento e no
acompanhamento dos beneficios, a fim de reduzir a incidéncia de cirurgia nos casos em que ainda seriam possiveis outras
condutas terapéuticas. Nos casos em que ha indicagao cirurgica, é oferecido todo o acompanhamento definido pelo protocolo de
Cirurgia Bariatrica, garantindo, sem custo para colaboradores, consultas e exames requeridos no periodo pré e pés-cirdrgico. E
oferecido ainda acompanhamento multidisciplinar no periodo pés-cirurgia por 12 meses.

O Programa de Hipertenséo Arterial foi criado para atender os colaboradores ja diagnosticados com a doenga. O objetivo do
programa é reduzir fatores de risco; evitar a progresséo da doencga para casos de maior gravidade, como infarto do miocardio;
viabilizar a compra de medicamentos de acordo com a prescricdo médica; e acompanhamento e monitoramento por equipe
multidisciplinar. No ano de 2024, 2.941 colaboradores das CEDAE participaram do programa.

O Programa Diabetes Mellitus é direcionado aos colaboradores ja diagnosticados que aderiram ao programa. O objetivo do
programa é reduzir os fatores de riscos para prevenir a progressao da doenga, melhorar o acesso a compra de medicamentos e o
acompanhamento e monitoramento por equipe multidisciplinar.

Em 2024, foi realizada a campanha de vacinagéo contra a gripe influenza que alcangou 2.735 pessoas entre colaboradores,
jovens aprendizes e colaboradores apenados. Foram também realizadas campanhas: Maio vermelho - conscientizar sobre a
importancia de adotar habitos saudaveis para proteger o coragdo; Reumatologia menos dor e mais vida - ressaltando a
importancia da detecgéo precoce e dos cuidados para evitar o agravamento dessas condigdes, como a artrite reumatoide, lupus
e osteoartrite, afetam as articulagdes e tecidos do corpo; Setembro amarelo - tematica de prevengao ao suicidio, trazendo para
debate o seguinte tema: “Suicidio na adolescéncia: identificando riscos e buscando solugdes”, abordando especialmente os
danos causados pelo uso excessivo de telas e outras tecnologias, as criangas e adolescentes; Outubro Rosa Saude da Mulher:
Prevenir € a melhor Atitude; Novembro Azul Precisamos falar sobre a satde do homem; e Dezembro Laranja Medidas
preventivas e os cuidados que precisamos ter para combater o cancer de pele.

8.2 Auxilio Creche e Pré-Escolar

O beneficio é concedido aos colaboradores com filhos de até 6 anos e 11 meses de idade, com reembolso mensal no valor
unitario de até R$ 869,72 para creche e jardim pré-escola. Em 2024, foram contemplados 259 colaboradores, com 289
dependentes beneficiados.

8.3 Auxilio Filho ou Dependentes com necessidades especiais

O valor do auxilio mensal reembolsavel é de até R$ 1.360,87 para cada filho ou dependente. O auxilio tem por finalidade auxiliar
no custeio das despesas dos colaboradores que possuam filhos especiais ou dependentes reconhecidos como tal pela
Previdéncia Social oficial ou tutelados na forma da Lei, cuja deficiéncia seja enquadrada pela legislacédo especifica e atestada
pela junta médica da Companhia e da CEDAE Saude. O objetivo é proporcionar melhor qualidade de vida aos dependentes e
tutelados de qualquer origem, natureza e gravidade. No ano de 2024 foi concedido a 142 beneficiarios.

8.4 Auxilio Refeigao

Os colaboradores da CEDAE receberam o vale-refeigdo por dias trabalhados, em quantidade maxima de 24 vales, com o valor
mensal total de R$ 1.227,12, sendo R$ 1.022,64 de vale-refeicdo e R$ 204,48 para ticket café da manha, todos contemplados no
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 2023/2024) e beneficiando todos os colaboradores das areas operacional, comercial,
administrativa e financeira. A Companhia também concede o vale-alimentag&o (cesta basica) no valor mensal de R$ 544,35 a
todos, de acordo com o Programa de Alimentagéo do Trabalhador PAT.

8.5 Auxilio Transporte

Em 2024, foram contemplados com o auxilio 1.270 colaboradores de forma opcional e fornecido pelos 6rgéos oficiais Globalmob,
Sindpass e Fetransporte. ACompanhia oferece aos seus colaboradores o auxilio transporte para o itinerario residéncia-trabalho-
residéncia apds a jornada de trabalho através dos meios oficiais de transportes do Estado do Rio de Janeiro. Em 2024, o valor
desembolsado pela Companhia neste programa foi de R$ 6.651 mil.

8.6 Previdéncia Complementar

A Companhia possibilita aos seus colaboradores, de forma facultativa, contribuir para a previdéncia complementar, para que, no
futuro, possam desfrutar de uma complementagao na aposentadoria e assegurar, conforme a opgao escolhida, penséo aos seus
beneficiarios, objetivando dar maior qualidade de vida na fase po6s-laborativa. A Companhia contribui de forma paritaria com os
colaboradores que participam de um dos planos da PRECE, utilizando esse beneficio como ferramenta de politica de recursos
humanos. No ano de 2024, houve 236 adesdes de colaboradores da Companhia ao plano PRECE 3, o Ginico plano administrado
pela PRECE aberto para novas entradas.

Sobre as saidas da Companhia e as opges realizadas nos planos de beneficios, foram observados 206 desligamentos dos
planos com pagamento da reserva resgatavel ou portabilidade e 100 aposentadorias concedidas no ano. E importante lembrar
que os movimentos de desligamentos ou concessao de beneficios ao longo de 2024 foram ocasionados em sua quase totalidade
pelo movimento remanescente dos desligamentos da Companhia pelo Programa de Demissao Voluntaria (PDV) realizado ao
final de 2023, com repercusséo em 2024.”

8.7 Programa Maternidade Cidada
A Companhia libera suas colaboradoras para a amamentacéo de seus filhos recém-nascidos por mais 60 dias além da licenga-
maternidade oficial, contados do término da licenga prevista no art. 7° da Constituicdo Federal. Apés o retorno ao trabalho e com
os filhos ja sendo alimentados por outros meios além da amamentagdo, as colaboradoras retomam suas atividades mais
tranquilas e seguras. Além de ser uma pratica de lideranga humanizada, esta reintegragéo esta em linha com o ODS 5. Em 2024
foram beneficiadas 10 colaboradoras.

9. Acgo6es Ambientais Corporativas

9.1 Reutilizagédo da Agua )

A Companhia mantém em seu prédio-sede uma Estagdo de Tratamento de Aguas Cinzas (ETAC), que possibilita o
reaproveitamento de agua de pias, lavatorios, ar-condicionado e aguas pluviais captadas das chuvas. S&do usadas nos sistemas
de descargas sanitarias e no tratamento dos jardins.

9.2 Coleta Seletiva Solidaria e Descartes de Limpadas Descontaminadas.

Iniciado no prédio-sede, o programa Coleta Seletiva foi estendido para as unidades da Geréncia Guandu-Lameirdo, que
receberam coletores de residuos e cagambas para armazenamento de reciclaveis. A agéo visa conscientizar os colaboradores
quanto a separagao e descarte adequados dos residuos por meio de palestras de sensibilizagéo.

A area de Gestdo Ambiental também implementou campanhas para estimular a destinagdo adequada de lampadas
fluorescentes e materiais diversos reciclaveis.

O projeto de compostagem organica, no prédio sede, gera residuos que sdo transformados em adubo orgéanico.

A Companhia incentiva a coleta seletiva de maneira permanente nos locais de trabalho, tanto de residuos quanto de pilhas e
baterias; cartuchos e toners de impressora; residuos eletronicos; medicamentos vencidos e lampadas, entre outros.

9.3 Melhoria da Qualidade da Agua Captada para Tratamento

A CEDAE realiza o monitoramento de dezenas de mananciais do Estado do Rio de Janeiro, para garantir a segurancga hidricae a
qualidade da agua que sera distribuida para a populagdo. Em 2024 foram realizadas 2.473 andlises de qualidade no manancial
do Sistema Imunana-Laranjal e 94.132 analises no Sistema Guandu.

No Sistema Guandu, a Companhia adotou a tecnologia de boias de ultrassom para combater algas nas lagoas de captagao de
agua, evitando a proliferacéo da geosmina. Foram instaladas oito boias, que formam uma barreira de ultrassom que submerge as
algas e impede que voltem a superficie, evitando que absorvam luz solar para fazer a fotossintese. A tecnologia elimina 90% das
algas. As boias sao abastecidas de maneira sustentavel, por meio de placas fotovoltaicas.

9.4 Outorgade Direito de Uso dos Recursos Hidricos e Licenga Ambiental

Durante o ano de 2024, foram requeridas 19 outorgas e licengas, das quais 13 foram concedidas. A Companhia busca exercer
suas atividades alinhada com o desenvolvimento econémico-social e com o meio ambiente ecologicamente equilibrado.
Considera fundamental a regularizagdo das unidades operacionais, e trabalha continuamente para o seu licenciamento
ambiental de forma a garantir melhores condi¢des de vida a populagéo e atender plenamente as legislagdes federal, estadual e
municipal vigentes. Durante o ano de 2023, foram requeridas 19 outorgas e licengas, das quais 13 foram concedidas.

As principais licengas ambientais recebidas em 2024 foram as seguintes:

- Licenga Ambiental Integrada das Obras de Implantagdo da ETA Xerém, para atender a crescente demanda e modernizar o
sistema de abastecimento de Duque de Caxias. O projeto visa ao aumento da produgdo de agua tratada para atender 450 mil
habitantes.

- Licenga Municipal de instalagcdo da Nova ETA Macaé: Para ampliar o fornecimento de agua potavel e manter a qualidade
operacional do Sistema de Abastecimento de Agua de Macaé, que tera capacidade de tratamento de 1600 /s.

- Autorizagado ambiental para operagédo do sistema de bombeamento de 3m?/s de agua bruta do Rio Guandu para a Lagoa Maior,
com objetivo renovar a &gua dalagoa, propiciando a melhoria da qualidade da agua captada pela ETA Guandu.

10 Relacionamento com a Sociedade

10.1 Tarifa Social

Em 2024, a CEDAE operou com a tarifa social de R$ 3,934 por m? pelo fornecimento de 6 m® de agua para os clientes de baixa
renda nos municipios onde atua. Além de mais 100% desse valor para a coleta de esgoto. Assim, a Companhia proporciona a
populagéo carente 0 acesso aos servicos de saneamento basico, com a consequente melhoria de sua qualidade de vida,
conforme estabelecido pelo Decreto Estadual 25.438/99.

A tarifa social oferecida pela CEDAE é aproximadamente 40% inferior as tarifas normalmente praticadas em sua area de
atuagédo. Em 2024, ap6s a concessdo dos servigos de distribuicdo de agua e coleta de esgoto, 17.415 habitantes foram
beneficiados pelo programa. Também manteve a isengdo das tarifas de agua e esgoto para organizagdes com finalidades
sociais.

10.2 Ouvidoria Geral - Aproximagao com a Sociedade

No decorrer de 2024, funcionando como primeira instancia por meio dos caminhos SAC e Fale com a CEDAE, a Ouvidoria Geral
efetuou 4.792 atendimentos, sendo 486 por telefone, 2.609 por e-mail, 1.050 atendimentos presenciais, 492 via site da CEDAE e
155 por outros meios. Ao todo, 100% dos casos foram solucionados na primeira instancia. J& em segunda instancia, a Ouvidoria
efetuou 78 atendimentos, tendo solucionado 100% dos casos.

A Ouvidoria Geral funciona como agente mediador das demandas da populagdo, promovendo mudangas e operando
internamente para a solugédo pacifica de conflitos. Desta forma, assegura que a sociedade tenha voz ativa nos processos
decisorios internos, garantindo accountability social (prestagdo de contas / controle) e gerando a melhoria da gestéo publica.

A Ouvidoria Geral pode ser acessada pelos telefones 0800-282.1195, 0800-282.3059 e 0800-031.6032; pelo e-mail
ouvidoriageral@cedae.com.br; pela atendente virtual Nina, no site da Companhia (www.cedae.com.br); pelos sistemas e-sic e
sic presencial; pelo Disque Denuncia; por atendimento pessoal e por meio da Agenersa (Agéncia Reguladora de Energia e
Saneamento), dentre outros canais.

11 Prémios Recebidos

11.1. A Companhia venceu o Prémio ANA (Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico) na categoria “Empresas de
Médio e de Grande Porte”, que levou em consideragéo critérios como impactos socioambientais, potencial de difuséo, aderéncia
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU),
sustentabilidade e inovagdo. Também passou a integrar a Década da Restauragao de Ecossistemas das Nagdes Unidas (2021-
2030), iniciativa global que estimula a¢des de protecéo e revitalizagado dos ecossistemas.

11.2. O projeto Reciclagem Florestal do lodo de Esgoto recebeu reconhecimento internacional ao ficar em segundo lugar no
Prémios Verdes, maior premiagao socioambiental Ibero-América. ACompanhia foi a Unica institui¢ao brasileira selecionada para
a final, que aconteceu em Miami, nos Estados Unidos. A iniciativa premiada transforma o residuo gerado no tratamento de
esgotos em substrato para a produgdo de mudas nativas da Mata Atlantica nos viveiros florestais da Companhia. O trabalho
conta com a participagcdo dos apenados participantes do projeto, e as mudas produzidas s&o utilizadas em plantios de
restauragao florestal para protegéo dos mananciais de abastecimento publico.

11.3. A Companhia conquistou ainda o “Prémio Firjan de sustentabilidade na categoria “Gestdo de Impacto e investimento
Social com o projeto Replantando Vida.

11.4. OPrograma Replantando Vida recebeu o Selo Regata, criado pelo Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica.

11.5. A CEDAE conquistou, ainda, o Selo Chico Mendes do Instituto Internacional de Pesquisas e Responsabilidade Social
(Inpra). O selo € um reconhecimento a relevancia do “Programa de Desenvolvimento Sustentavel (PDS), conduzido pelo setor de

Trabalho Técnico Social da Companhia desde 2015, e indica para o consumidor que a Companhia € ambientalmente correta,
economicamente viavel e socialmente justa. O certificado foi concedido apés analise de 18 indicadores socioambientais pelo
Programa de Certificagdo com Gestao Socioambiental Responséavel (Procert) do Inpra e a CEDAE atendeu a 100% dos critérios
observados pelo programa.

11.6. ACEDAE, através do Programa Replantando Vida, em 2024, recebeu 4 importantes reconhecimentos publicos advindos de
diferentes setores da sociedade. O Prémio ESG na categoria ambiental, concedido pelo Grupo Tribuna, prestigiou iniciativas que
se destacaram nas areas de sustentabilidade ambiental. Também foi agraciado com o Selo Prosegh - Programa Estadual de
Seguranca Hidrica, entregue pela Secretaria Estadual do Ambiente e Sustentabilidade (SEAS), pela atuagéo na protegédo e
recuperagao dos principais mananciais de abastecimento publico do estado do Rio de Janeiro.

O Replantando Vida foi ainda uma das 87 iniciativas certificadas pela Fundagéo Banco do Brasil (FBB) para integrar o Banco de
Tecnologias Sociais (BTS), sistema de informagdo utilizado para fomentar a reaplicacdo das tecnologias sociais. Outro
reconhecimento nacional conquistado em 2024 foi o Prémio ECO, promovido pela AMCHAM (Camara Americana de Comércio),
onde o Replantando Vida foi reconhecido na categoria “Sustentabilidade em Processos” pelo seu compromisso com praticas
inovadoras e sustentaveis que geram impacto positivo tanto social quanto ambiental.

12 Parcerias e Participagoes

12.1 Report Communication on Progress (CoP)

A CEDAE reforgou em 2024 seu compromisso com os principios do Pacto Global das Nagdes Unidas, uma iniciativa que reine
empresas ao redor do mundo para alinhar estratégias e operagdes a valores universais em areas como direitos humanos,
trabalho, meio ambiente e combate a corrupgdo. Como participante ativa do Pacto Global, a Companhia realizou a submissao do
Communication on Progress (CoP) referente ao ano de 2024.

O CoP, ou Comunicagao de Progresso, € o mecanismo de prestacéo de contas do Pacto Global das Nagdes Unidas. Trata-se de
um requisito anual e obrigatério para todas as empresas participantes, que visa demonstrar como os principios do Pacto estao
sendo implementados nas estratégias e operagdes empresariais. Por meio do CoP, as organizagdes relatam suas acdes e
avancos no cumprimento dos Dez Principios do Pacto Global e na promogéo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS).

O preenchimento do CoP de 2024 foi realizado de acordo com as premissas estabelecidas pelo Pacto Global, garantindo
transparéncia e responsabilidade no relato das agées da CEDAE. O documento destacou as iniciativas da Companhia voltadas a
sustentabilidade, governanga e impactos sociais positivos, alinhando-se aos objetivos globais para a construgdo de um futuro
mais sustentavel.

12.2 Férum de Mudancgas Climaticas do Estado do Rio de Janeiro

Participagéo de representante da CEDAE como titular e suplente da area ESG. Este ano as principais agdes do Férum foram:
Minuta da revisdo do Decreto que institui o Férum de Mudangas Climaticas do Estado do Rio de Janeiro (FRJMC) e Minuta do
Regimento Interno do FRIMC.

12.3 Rede Comunidade Acolhedora

A CEDAE, desde junho de 2023, compde a Rede Comunidade Acolhedora - pacto pelo desenvolvimento territorial da Cidade
Nova e adjacéncias. Esta rede é composta por instituicdes de natureza publica e privada com o objetivo de criar um consoércio
comunitario para a realizar agdes focadas no desenvolvimento socioecondmico, cultural e ambiental, gerando melhoria da
qualidade de vida no territério da Cidade Nova e adjacéncia.

A atuagdo no territorio surge a partir da perspectiva do desenvolvimento socioterritorial como uma das agdes de motivagéo da
intervengdo do ESG da CEDAE. Asede da companhia esté localizada na regido central do Rio de Janeiro, no bairro Cidade Nova,
area de concentragao de grandes empresas e, ao mesmo tempo, territério com o menor indice de Progresso Social IPS entre os
mais de 160 bairros do municipio, segundo dados da Prefeitura do Rio de 2022.

Em 2024, a CEDAE realizou agdes focadas no desenvolvimento do territério, como: atividades socioambientais com publico
infanto juvenil, atividades de fomento a geragdo de renda das mulheres empreendedoras da regido e estruturagdo de grupo de
trabalho voltado para a tematica da mulher.

12.4. Assinatura de Memorando de Entendimento entre a CEDAE e o ONU-Habitat em 2024

A CEDAE deu um passo importante na sua trajetéria de sustentabilidade ao formalizar uma parceria estratégica com a ONU-
Habitat. A assinatura do Memorando de Entendimento (MOU) fortalece os esforgos para promover o desenvolvimento
sustentavel e melhorar a qualidade de vida das comunidades urbanas do Rio de Janeiro, com foco no acesso universal e
igualitario a agua potavel e saneamento basico.

Por meio da assinatura do Memorando de Entendimento (MoU), uma parceria estratégica com a ONU-Habitat para promover o
desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida nas comunidades urbanas do Rio de Janeiro, a CEDAE deu um
passo significativo em sua trajetéria de sustentabilidade e reforga o seu compromisso com a Agenda 2030 e a década de
restauragdo proposta pela ONU, a partir da implementagdo de solugdes inovadoras e integradas que abordam desafios
ambientais, sociais e econdmicos, contribuindo para a resiliéncia urbana e a incluséo social.

12.5 Comité Guandu
A CEDAE participa ativamente dos comités de bacias hidrograficas em todo o Estado, atuando em consonancia com os objetivos
da Companhia e levando contribuigdes técnicas para as tomadas de decisdo. Em 2024, destaca-se a atuagdo na presidéncia do
Comité Guandu RJ, responsavel pela gestédo de recursos hidricos da regido hidrografica mais estratégica do estado, onde esta
localizada a captagéo da ETA Guandu. Além disso, ocupou a presidéncia do CERHI (Conselho Estadual De Recursos Hidricos) e
atuou no GTAOH (Grupo de Trabalho Permanente de Acompanhamento da Operagéo Hidraulica) do Paraiba do Sul, garantindo
a analise e internalizagéo das informagdes dos reservatoérios. ACompanhia atua também em diversos outros 6rgédos de deciséo,
bem como conselhos e associagdes, relacionados ao Sistema de Recursos Hidricos, saneamento ambiental e seguranca
hidrica.
Como resultado da forte atuagdo no Comité Guandu, destacam-se as seguintes realizagdes estratégicas paraa CEDAE:
Atualizacéo do Plano de Contingéncia para abastecimento de agua
O Plano de Contingéncia para Abastecimento de Agua (Guandu) esta sendo revisado e atualizado pelo Comité Guandu em
decorréncia da parceria da CEDAE com o colegiado. O documento técnico contém diretrizes integradas para lidar com
emergéncias ambientais que ameacem o abastecimento publico. O Plano é fundamental para seguranga da operagéo, pois
detalha os procedimentos operacionais a serem tomados pela CEDAE em cada caso de emergéncia. Abrange a prevencgéo,
preparagao, resposta, recuperagéo e mitigagao de acidentes que possam poluir mananciais superficiais, especialmente na area
de contribuigcdo hidrografica do sistema de captagdo da ETA Guandu, considerando também a dependéncia da transposicéo de
agua de outras bacias.
PMMAs

O Comité das Bacias Hidrograficas dos rios Guandu, da Guarda e Guandu-Mirim entregou os Planos Municipais de Mata
Atlantica a 12 municipios em 2024. Os Planos visam proteger, recuperar e usar de forma sustentavel a Mata Atlantica, trazendo
beneficios ambientais e sociais.

Os documentos identificam areas de vegetacéo nativa remanescente, causas de desmatamento e formas sustentaveis de uso
da vegetacdo, considerando inclusive os beneficios ecossistémicos relacionados a promocgdo da seguranga hidrica. Sdo
também instrumentos técnicos importantes para a operagdo do sistema, com fortalecimento da infraestrutura verde e melhoria
da qualidade e quantidade de agua.

Sanear Guandu

O Sanear é o maior programa de saneamento rural do Pais. Realizado pelo Comité Guandu e desenvolvido em parceria com o
Governo do Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, e do Instituto Estadual do
Ambiente (INEA), com operacionalizagdo da Associagao Pro-Gestao das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul
(AGEVAP). O programa busca evitar o descarte de 10 milhdes de litros de esgoto por dia em rios que drenam para o Rio Guandu
e nele proprio, melhorando a qualidade da agua captada pelo sistema Guandu-Lameir&o.

Até o fim de 2024, mais de R$ 31,2 milhdes foram aplicados no Sanear Guandu, beneficiando 21.280 pessoas nos municipios de
Japeri, Mendes, Nova Iguagu, Paracambi, Pirai, Queimados, Itaguai, Mangaratiba, Rio Claro, Rio de Janeiro e Seropédica,
estratégicos para o processo de universalizagdo do saneamento na regido.

Observatério da Bacia

A execugao deste projeto de monitoramento, modelado pelo Comité Guandu, foi aprovada em 2023, trazendo a integracéo de
mais de 106 estagdes de monitoramento estrategicamente distribuidas nas bacias para gerar dados sobre toda a regigo. As
estagdes vao garantir informagdes precisas sobre diversos parametros hidrometeorolégicos, desde pluviometria até a qualidade
da agua. O monitoramento permitird uma avaliacdo detalhada das condigdes das bacias dos rios Guandu, da Guarda e Guandu-
Mirim. A rede modelada integra estagdes de monitoramento ja existentes, somando a elas 88 novas estagdes e ampliando
significativamente a cobertura do monitoramento na regido, o que permitird uma resposta rapida a qualquer alteragdo nas
condigdes dos recursos hidricos.

Acodes de Inovagdo Socioambiental
1. Manancial

Inaugurado em 2022, o Manancial Centro de Inovagédo Socioambiental é um espago de convivéncia, ambientagao e ativagao
disruptiva voltado para todas as pessoas colaboradoras da CEDAE se motivarem a mergulhar em uma jornada de fomento a
cultura da inovacéo. Seu projeto foi desenvolvido para potencializar a ideagdo de solugdes inovadoras e prospecgéo de novos
negécios sustentaveis em produgdo de agua, o core business da Companhia, além de sediar eventos alinhados a Agenda 2030
da ONU, que discutam a preservagdo ambiental, a seguranga hidrica, as solugdes baseadas na natureza, os direitos humanos, a
diversidade e incluséo, e ainovagéo no saneamento.

Em 2024, foram realizados, no Manancial, importantes eventos relacionados a inovagdo no saneamento, com a lideranca do
CEO da Cedae e especialistas no assunto, tratando de assuntos diversos que vao desde o debate sobre a situagéo atual das
companhias de saneamento, até a semana do meio ambiente, lancamento do novo planejamento estratégico da empresa,
debate sobre mudancgas climaticas e saneamento. Além disso, acolheu iniciativas voltadas a diversidade, bem-estar e
desenvolvimento profissional, como as reunides da Comiss@o Permanente de Diversidade e Género (CPDG), aulas de danga,
ginastica laboral e praticas integrativas.

2. Acordos de Cooperagéo Técnica e Cientificaem Andamento

Ao longo do 2° semestre de 2024 e impulsionados pelas diretrizes da Politica de Inovagao a, foram orientados os acordos de
parceria e de cooperagdo técnica e cientifica com a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), a Universidade Técnica
Federal do Parana e o Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO), s&o eles:

Projeto “Oxidagao dos Compostos de Geosmina e Metilsorborneol utilizando o Processo Oxidativo Foto-Fenton” com
aUniversidade Técnica Federal do Parana;

Projetos “Avaliagédo da Correlagdo entre a Presenca de Antibiéticos no Rio Guandu com a proliferagdo de Geosmina
Descontaminagao por Argilominerais”; “Plano de agéo integrado de gerenciamento de recursos hidricos: desafios e solugées
diante da crise climatica”; “Detecgéo e quantificacdo de compostos emergentes para monitoramento nas ETAs”; e “Inovagéo no
Tratamento de Agua: Implementagao de Processos Oxidativos Avangados (POAs)” com a UFRJ;

Projeto “Producéo de Material de Referéncia de Microcistina-LR”, parceria firmada com o INMETRO.

3. Politica de Inovagédo

Em junho de 2024, a Companhia langou o projeto “Cedae 2030”, desenvolvido em parceria com a Fundagao Getulio Vargas
(FGV), que estabelecera o novo planejamento estratégico para os proximos cinco anos, guiado por diretrizes ESG e de inovacéo.
Apos os tramites internos de governanca, em dezembro de 2024, o Conselho de Administracdo da CEDAE aprovou a primeira
versao da Politica de Inovagao, que ja se insere neste novo planejamento estratégico e fornece orientagdes as diversas areas de
negocios e operacionais a condugdo cotidiana das atividades de seus colaboradores e a toda pessoa, fisica ou juridica, que
venha se relacionar com a Companhia no que concerne a promogéo da inovagéo.

4. Programa “BlueRio”

A CEDAE aderiu ao edital do Programa BlueRio, que objetiva conectar empresas e instituicdes do ecossistema da economia
azul, do estado do Rio de Janeiro, com startups globais com vista ao desenvolvimento de solugées inovadoras que respondam
aos desafios propostos pelas instituicdes que aderiram ao edital.

A Companhia elegeu trés desafios e busca solugbes inovadoras para a eficiéncia hidroenergética dos processos de captagéo e
tratamento de agua, o passivo ambiental (lodo) gerado nas estacdes de tratamento de 4gua e tecnologias para dosar de forma
mais precisa os produtos quimicos utilizados no processo de tratamento de agua.

Durante o ano de 2024, a Companhia e as startups selecionadas negociaram os termos contratuais da Prova de Conceito (PoC),
cuja minuta do Contrato Publico de Solugdo Inovadora ja foi aprovada pelo setor juridico, possibilitando a analise e deliberagédo
pela Diretoria Executiva visando a aprovagdo da assinatura dos contratos e inicio da execugdo das PoC’s de cada solugédo
inovadoraem 2025.

5. PROJETO laguas

A CEDAE, na qualidade de interveniente cofinanciadora, firmou parceria com duas startups (VM9 e NOAH) para apoiar o Projeto
IAguas, aprovado em 1° lugar na categoria “Cidades Inteligentes”, submetido na sele¢éo publica para subvengdo econdmica a
inovacéo (Edital MCTI/FINEP/FNDCT n°® 04/2022) promovida pela FINEP. Com investimentos tripartite (FINEP, startups e
CEDAE), a Companhia investiu R$ 314 mil, e, durante o ano de 2024, o projeto foi orientado para promover o treinamento de um
modelo de IA, que permite a antecipagéo de a¢des operacionais garantindo a seguranga hidrica para a produgéo e fornecimento
de agua. ACedae detém de 24,9% da propriedade intelectual deste projeto inovador.
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Quadro de Indicadores — CEDAE

2024 2023
UslEEER o e Valor (mil reais) Valor (mil reais)
Receita liquida (RL) 3.251.402 3.199.564
Resultado operacional (RO) 677.927 (36.773)
Folha de pagamento (FP) 598.167 568.278
2 - Indicadores Sociais Internos Valor (mil) % sobre FP | % sobre RL Valor (mil) % sobre FP % sobre RL
Alimentacéo 68.240 11,41 2,10 66.786 11,75 2,09
Encargos sociais compulsérios 195.212 32,64 6,00 183.616 32,31 5,74
Previdéncia privada 24.722 4,13 0,76 16.081 2,83 0,50
Saude 330.902 55,32 10,18 271.448 47,77 8,48
Seguranca e medicina no trabalho 1.193 0,20 0,04 784 0,14 0,02
Educacgéao 3.539 0,59 0,11 2.795 0,49 0,09
Cultura 0 0 0 0 0 0
Capacitacéo e desenvolvimento proissional 1.443 0,24 0,04 738 0,13 0,02
Creches ou auxilio-creche 2175 0,36 0,07 2.247 0,40 0,07
Participacdo nos lucros ou resultados 25.880 4,33 0,80 18.312 3,22 0,57
Outros- vale transporte 6.651 1,1 0,20 6.784 1,19 0,21
Total - Indicadores sociais internos 659.957 110,33 20,30 569.591 100,23 17,80

3 - Indicadores Sociais Externos Valor (mil) Valor (mil) % sobre RO % sobre RL
Educagéo 2.786 0,41 0,09 2.786 (7,58) 0,09
Cultura 0 0 0 0 0 0
Salde e saneamento 1.594.760 235,24 49,05 1.763.855 (4.796,60) 55,13
Esporte 0 0 0 0 0 0
Combate a fome e seguranga alimentar 0 0 0 0 0 0
Outros 0 0 0 0 0 0
Total das contribui¢des para a sociedade 1.597.546 235,65 49,13 1.766.641 (4.804,18) 55,22
Tributos (excluidos encargos sociais) 217.657 32,11 6,69 185.963 (505,71) 5,81
Total - Indicadores sociais externos 1.815.203 267,76 55,83 1.952.604 (5.309,88) 61,03

4 - Indicadores Ambientais

Valor (mil)

% sobre RO

Valor (mil)

% sobre RO

% sobre RL

Investimentos relacionados com a produgéo/ operagdo da empresa 493.072 72,73 15,16 406.661 (1.105,87) 12,71
Investimentos em programas e/ou projetos externos 11.255 1,66 0,85 0 0 0
Total dos investimentos em meio ambiente 504.327 74,39 15,51 406.661 (1.105,87) 12,71

Quanto ao estabelecimento de “metas anuais” para minimizar residuos, o consumo em
geral na produgédo/ operagdo e aumentar a eicacia na utilizacéo de recursos naturais, a
empresa

() nédo possui metas

() cumpre de 51 a 75%

) cumpre de 76 a 100%

(x)cumprede 0a50% (

() ndo possui metas

() cumpre de 51 a 75%

0a50% ( )cumprede 76 a 100%

(x ) cumpre de

5 - Indicadores do Corpo Funcional

N° de empregados(as) ao inal do periodo 2.835 2.926
N° de admissdes durante o periodo 0 0
N° de empregados(as) com remunerag&o superior a dois salarios minimos 2.835 2.926
N° de empregados(as) com idade inferior a 18 anos 0 0
N° de empregados(as) com mais de 10 anos de efetivos servigos na organizagéo 2.733 2.790
N° de empregados(as) terceirizados(as) 0 0
N° de estagiarios(as) 253 246
N° de jovens aprendizes 19 141
N° de empregados(as) acima de 45 anos 2.355 2.373
N° de mulheres que trabalham na empresa 402 409
% de cargos de cheia ocupados por mulheres 31% 31%
N° de negros(as) que trabalham na empresa 296 271
% de cargos de cheia ocupados por negros(as) 5% 3,8%
N° de portadores(as) de deiciéncia ou necessidades especiais 43 46
N° de apenados em ressocializagdo 754 730

6 - Informacgoes relevantes quanto ao exercicio da cidadania empresarial

Metas 2025

Relagdo entre a maior e a menor remuneragéo na empresa 8,1 8,9
Numero total de acidentes de trabalho 88 70
FAP - Fator Acidentario de Prevencédo 1,12 1,08

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa foram deinidos por:

() direcéo

( x ) diregéo e geréncias

() todos(as) empregados(as)

() diregéo

( x ) diregéo e geréncias

() todos(as)

empregados(as)
" . . - . ( )direcdo e . () direcéo e (x ) todos(as) +
Os padrdes de seguranca e salubridade no ambiente de trabalho foram deinidos por: geréncias ( ) todos(as) empregados(as) ( x ) todos(as) + Cipa geréncias () todos(as) empregados(as) Cipa

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociacéo coletiva e a representagdo interna
dos(as) trabalhadores(as), a empresa:

( ) ndo se envolve

( ) segue as normas da OIT

( x ) incentiva e segue a OIT

() ndo se envolve

() segue as normas da OIT

(x)incentiva e
segue a OIT

( x ) todos(as)

(x ) todos(as)

A previdéncia privada contempla: () diregcao () diregdo e geréncias empregados(as) () direcéo () diregdo e geréncias empregados(as)
L . . . . ( x ) todos(as) . . N (x ) todos(as)
A participagédo dos lucros ou resultados contempla: ( ) direcdo () direcéo e geréncias empregados(as) () direcéo ( ) direcdo e geréncias empregados(as)
Na selegdo dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de responsabilidade social e () ndo sao = . ~ . () ndo sé@o = . ~ -
ambiental adotados pela empresa: considerados (R)isdolsugenidos (Polséolexigidos considerados (D U EY e

Quanto a participacdo de empregados(as) em programas de trabalho voluntario, a

( ) organiza e

empresa: ( ) ndo se envolve (x ) apdia () organiza e incentiva () ndo se envolve| (x)apodia [

, - . . . na empresa no Procon na Justica na empresa no Procon na Justica
Numero total de reclamag6es e criticas de consumidores(as): 4.792 1526 1.051 2522 1145 788
% de reclamagdes e criticas atendidas ou solucionadas: l;lgofxpresa gg ;’;’/Scon qg 3&,’2“93 I;lgocz/:npresa gg (F)’gco;:on '113 ‘ét'/ostlga
Valor adicionado total a distribuir (em mil R$): Em 2024: 3.260.206 Em 2023: 2.343.513

Distribuigdo do Valor Adicionado (DVA):

7 - Outras informagoes

14% governo
7% acionistas

50% colaboradores (as)
5% terceiros  24% retido

14% governo
4 % acionistas

58 % colaboradores (as)
9% terceiros 15% retido

1) A Companhia atua na atividade de Saneamento Basico com sede no municipio do Rio de Janeiro/RJ e é identiicada pelo CNPJ N° 33.352.394/0001-04 emitido pela Receita Federal do Brasil - RFB.
2) A CEDAE n&o utiliza m&o de obra infantil, trabalho degradante e analogo a escraviddo, ndo envolvendo-se com prostituicdo ou exploragédo sexual infantil ou adolescente e ndo esta envolvida com corrupgéo.
3) A Companhia valoriza e respeita a diversidade interna e externamente e coibe as praticas discriminatorias.

Responsavel pela elaboragdo do Balango Social: Renato Ferreira Coelho

Tel: (021) 2332-3671 e-mail: renato.f.coelho@cedae.com.br
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