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TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE EMPILHADEIRAS COM OPERADOR PARA
ATENDIMENTO AOS ORGAOS DA CEDAE NA REGIAO METROPOLITANA E
INTERIOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, que seré realizado na modalidade

Pregdio em sua forma Eletronica, em regime de execugéo por Menor Prego por [tem.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratagdo tem por objetivo proporcionar condicdes para realizagfo de
movimentagdo de carga em geral, em especial aos materiais que sio adquiridos através de
sacos tipo BIG BAG. No momento a Esta¢@o de Tratamento de Agua do Guandu adquiri os
produtos quimicos tipo CAL e CARVAO em sacos ¢ para inclus@io desses a etapa de

tratamento torna-se essencial a movimentag#o através de empilhadeira.

22 O beneficio da contratagio ndo implicara a CEDAE em custos com: contratacdo,
treinamento, tributos, encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais, infraestrutura,
indenizacdes, ¢ a gestdo de mdo de obra; maior garantia de continuidade do servigo em
casos de faltas e ou periodos de férias; possibilidade de maior eficiéncia nas realizagOes das

suas atividades especificas.

2.3 A economicidade a ser obtida pela CEDAE, em relaggo a contratagdo dos servigos em
questdo, poderd ser pelo recurso da competitividade entre empresas do mesmo ramo,
mediante regular e adequado certame licitatério, cujo fator preponderante sera a proposta
mais vantajosa para a CEDAE, qual seja, aquela que ofertar o menor prego € satisfizer

todas as exigéncias do edital.
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2.4 O objeto desse servigo € de cardter continuado. A natureza do objeto a ser contratado ¢
comum nos termos do paragrafo tinico, do art. 1°, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

3 ESPECIFICACAO DO OBJETO:

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS EMPILHADEIRAS QUANTIDADE DE EMPILHADEIRA

ITEM
IFS

Empithadeira com motor a combustiio atendendo minimamente & seguinte especificacio
técnica: Motor a combust3o interna a diesel, pot&ncia minima de 55HP; Torre triplex JB
estagios); Altura de elevaciio minima de carga: 4500 mm; Altura da torre abaixada: maximo
2.340mm ; Inclinagdo da torre [frente/tras): proximo de 10°/10°; Capacidade de carga
nominal minima: 2500kg; Comprimento do garfo minimo: 1070mm; Centro de carga: 500mm
; Pheus Rodagem pneumatica; Transmissdo automatica powershift, com marcha para frente,
e marcha ré; Sistema de iluminagio composto de dois fardis na dianteira e um na traseira,
este com acionamento automatico ao acionar a ré, duas lanternas de diregdo {pisca) na
dianteira e duas na traseira; Kit de seguranga e adverténcia: sinalizador sonoro de marcha &
ré, giroflex rotativo de alerta piscante ou luz estroboscépica, espelhos retrovisores e buzina;
Volante de direcio com manopla; Banco do operador ergonomicamente dimensionado e com
regulagem de afastamento e inclinagdo do encosto.

2111090002

QUANTIDADE DE | QUANTIDADE
DESCRIGAQ DOS POSTOS DE TRABALHO POSTO DE DE
TRABALHO OPERADORES

MAO DE OBRA DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA - POSTO DE TRABALHO 12 x 36 DIURNO 2 4

MAO DE OBRA DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA - POSTO DE TRABALHO 12 x 28
NOTURNO

2115050024 | 2115050023

4 CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

4.1 O critério de julgamento serd 0 MENOR PRECO pelo ITEM.

5 TIPO DE CONTRATACAO E REGIME/FORMA DE
EXECUCAO/FORNECIMENTO:

5.1. (_ X ) SERVICO:
5.1.2. (_ X ) de natureza continua ;
5.1.3. ( X ) COM mao de obra alocada;

5.1.4. ( X ) Regime de execugéo por prego unitario;
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6 PRAZO DA ENTREGA DO BEM OU DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 O prazo deste contrato é de 24 (vinte quatro) meses consecutivos e ininterruptos,

contados a partir da data indicada na Ordem de Inicio.

6.2 O contrato podera ter a sua duragdo prorrogada até o limite de 05 (cinco) anos, de

acordo com o que preceitua o art. 71 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

7 LOCAL DE ENTREGA DO BEM:

7.1 A entrega sera efetuada pela CONTRATADA, com prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da data da Ordem de Inicio. Correrio por conta da
CONTRATADA todos os custos ¢ despesas, encargos e incidéncias, diretos e indiretos,
inclusive tributos, ndo importando a natureza que recaiam sobre o produto, inclusive o

frete, a carga e a descarga, taxas e peddgios, que correrfio por sua conta e risco.

7.2 A entrega inicial das empilhadeiras para FINS DE RECEBIMENTO pela Comisséo
de Fiscalizagdo, serd realizado na Estr. Antiga Rio Sdo Paulo, KM 19,5, Prados Verdes —

Nova Iguagu - RJ.

7.3 As empilhadeiras, quando da entrega, serfio comparados com as especificagdes do
edital e serdo recusados pela Comissdo de Fiscalizagdo, caso se verifique, no todo ou em

parte, vicios, defeitos ¢ incorregdes resultantes da fabricagdo ou transporte.

7.4 Em caso de recusa das empilhadeiras, a CONTRATADA serd notificada e devera
promover a retirada e a substituigdo dos mesmos no prazo méximo de 5 (cinco) dias
niteis, que sera concedido pela Comisséo de Fiscalizagéo, as expensas do fornecedor, néo
cabendo quaisquer Onus para a CEDAE, estando a CONTRATADA sujeita as

penalidades previstas em lei.

8 SUPORTE TECNICO

8.1 A CONTRATADA devera prestar suporte técnico através de Preposto de Servigo de

Atendimento a Cliente por telefone e Internet.
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8.2 A CONTRATADA devera ter uma central de atendimento que permita & CEDAE o

acesso através de ligagéo.

8.3 A CONTRATADA devera ter condigdes de dar suporte a eventuais sinistros e falhas
mecénicas, sendo esta despesa exclusiva da CONTRATADA.

8.4 Designar preposto para tratar de quaisquer assuntos relativos a execug¢éo do contrato
apoio técnico.
8.5 Dentre outras tarefas o apoio técnico devera contemplar, no minimo os itens abaixo

com os custos a cargo da CONTRATADA:

a) Controle das empilhadeiras e operadores, tanto no envio como no

recolhimento dos mesmos;
b) Controle de manutengdes e revisdes;

c) Recebimento e devolugio das empilhadeiras, participando diretamente das

vistorias a serem realizadas pela CONTRATADA;

d) Servicos de leva e traz dos operadores ¢ das epilhadeiras para substituigdo,

legalizagfo, manuteng&o entre outras.

9 FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 Para cfeito de pagamento, a CONTRATADA encaminhara a Unidade da CEDAE que
fiscaliza o contrato apds cada periodo mensal de prestagdo, um relatério descritivo dos
servigos executados(medi¢do do servigo), o qual devera ser aprovado pela referida

Unidade.

9.2 O valor do pagamento devido referente & locagfio mensal do més da entrega das
empilhadeiras serd calculado proporcionalmente aos dias decorridos desde a data em
que as empilhadeiras tiverem sido entregues ¢ aceitos pela CEDAE até o ultimo dia do
més, em causa, observando-se que a data inicial desta contagem serd atestada, por

escrito, pela Unidade da CEDAE que fiscaliza o contrato.
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9.3 Para elaboracio do relatério mencionado em 9.1, a CONTRATADA anotara

mensalmente, para cada item, em  documento  apropriado, contendo as  scguintes
informagdes:

a. as Bases Operacionais das Unidades da CEDAE onde se¢ encontram as
empilhadeiras ;

b. o valor unitario da locagdo;
¢. aquantidade de dias em disponibilidade;

d. eventuais observagdes importantes, por exemplo: méo de obra.

9.4 No caso de indisponibilidade das empilhadeiras e/ou operador, se 0s mesmos nao
forem substituidos nos prazos previstos, o valor da locagfio mensal sera reduzido
proporcionalmente aos dias de indisponibilidade. Aplicando condigdes de adequagdo
constante no Acordo de Nivel de Servigo — ANS, o que ndo exime a Cedae da aplicagdo

de multas contratuais.

9.5 Devera ser enviado planilha de medicdo com a folha de ponto dos colaboradores
assinadas pelo responsiavel da CONTRATADA com carimbo de identificagdo do

responsavel da empresa.
100BRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1 As despesas com danos a terceiros, manutengdo preventiva ¢ corretiva (filtros, 6leos
lubrificantes, graxas, limpadas e reparos que eventualmente sejam ocasionados por
operagio inadequada e/ou falha de operagio) serdo de responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive a substitui¢do de pneus.

10.2 A CONTRATADA deverd assumir integralmente, por sua conta exclusiva, o
pagamento de tributos, tarifas, emolumentos, despesas e encargos de natureza trabalhista,
previdencidria, securitaria e tributdria, decorrentes da formalizagdo deste contrato e da

execucdo de seu objeto.

10.3 Apresentar a CEDAE, faturas/notas fiscais no periodo correspondente aos servigos

prestados.
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10.4 A CONTRATADA serd responsavel por qualquer despesa de remogfo, guincho,

manutengio e reparo de defeito ou avaria das empilhadeiras.

10.5 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo cumprimento de toda legislagio
vigente, incluindo o pagamento de taxas, impostos, emolumentos, multas e demais

contribuicdes fiscais que incidam ou venham a incidir sobre a prestagao dos servigos.

106 A CONTRATADA devera prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelos
oérgdos ou entidades da CEDAE, cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente, bem
como dar ciéncia aos mesmos, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que

verificar quando da execug¢éo do Contrato.

10.7 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CEDAE e ao 0Orgdo ou
entidade CONTRATANTE qualquer alteragio ocorrida no enderego, conta bancaria e outros

julgaveis necessarios para recebimento de correspondCncias.

10.8 A CONTRATADA devera respeitar e fazer cumprir a legislagdo de seguranca € saide

no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes.

10.9 CONTRATADA deverd possuir, na ocasidio da assinatura do contrato, sede ou filial
com capacidade administrativa e operacional no Municipio do Rio de Janeiro ou na Regido
Metropolitana do Rio de Janeiro inclusive com pessoal capacitado para a perfeita execugdo
dos servigos onde deverd ser atestado e verificado pela Comissdo de Fiscalizaggo através de

comprovante de enderego comercial € capacidade técnica.

10.10 A CONTRATADA devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica compativel ao

objeto em quantidade e periodo.

10.11 A CONTRATADA apresentard a CEDAE relagdo nominal e Atestado de Sanidade
Fisica e Mental, nos periodos previstos em lei, dos profissionais que prestardo 0s servigos,
mencionando os respectivos enderegos residenciais, bem como telefones pessoais para
contato imediato, comunicando qualquer alteragdio ocorrida, em prazo habil, para

atualiza¢do do sistema de controle da CEDAL.
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10.12 A CONTRATADA, quando da selegdo de seus profissionais, devera atentar para o

nfvel do perfil profissiografico estabelecido neste Termo de Referéncia, reservando-se a
CEDAE o direito de rejeitar o profissional que ndo atenda ao perfil estabelecido nas

atribui¢des da categoria.

10.13 Os profissionais que estiverem designados para os servigos de que trata este Termo de
Referéncia deverfio ter vinculo empregaticio com a CONTRATADA, que serd também a
Ginica responséavel pelo pagamento de seus empregados e recolhimentos de todos os tributos
e encargos sociais previstos na legislagéo trabalhista, previdenciaria e demais normativos da

categoria que estejam em vigor.

10.14 N#o sera aceita, em nenhuma hipétese, a utilizagio de empregados sem vinculo
empregaticio com a CONTRATADA, sendo vedada, inclusive, qualquer tipo de locagdo ou

sublocagdo de mio-de-obra, principalmente por meio de Cooperativas.

10.15 A CONTRATADA fornecera a Comissio de Fiscalizagio do Contrato, antes do inicio
da prestagio dos servigos, um plano de trabalho, contendo todas as informacdes ¢ dados
necessarios a fiscalizagdo, inclusive, o cronograma com as datas de entrega dos uniformes e

crachas.

10.16 A CONTRATADA obriga-se a manter, permanentemente, o contingente laborativo,
na quantidade necessdria, promovendo, para tanto, as substitui¢des de profissionais,
atendido o perfil exigido, em prazo estipulado neste documento a resguardar-se 4

incolumidade, a continuidade e a pontualidade dos servigos.

10.17 A CONTRATADA devera manter um quadro de pessoal suficiente para interrupgéo,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de
empregados ou paralisagdo de qualquer natureza, que ndo terdo, em hipotese alguma,
qualquer relagio de emprego com a CEDAE, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e

fiscais.
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10.18 A CONTRATADA deverd substituir o operador de empilhadeira que estiver

comprometendo a execugdo dos servigos objeto da conmtratagio ou apresentar conduta
inconveniente ou incompativel, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, mediante

notificacdo da CEDAE através do Fiscal do Contrato.

10.19 A CONTRATADA obriga-se a resguardar e promover as necessirias precaugoes,
referentes ao risco & seguranca operacional, de qualquer profissional contratado (Lei de

Seguranca e Medicina do Trabalho), sem qualquer 6nus para a CEDAE.

10.20 A CONTRATADA respondera pela frequéncia dos seus profissionais, exercendo o
devido controle sobre a assiduidade e a pontualidade destes, garantindo a presenca de
pessoal suficiente para o cumprimento dos servicos, entregando a Comissio de Fiscalizagdo
a comprovacdo desse controle no tempo maximo de 5(cinco) DIAS UTEIS DO MES
SUBSEQUENTE.

10.21 A CONTRATADA devera atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade

dos servigos executados, providenciando a sua imediata corregdo, sem 6nus para a CEDAE.

10.22 A CONTRATADA devera facilitar a a¢fo dos Fiscais ¢ do Gestor do Contrato,
fornecendo informagBes ou promovendo acesso as documenta¢Bes dos servigos em

execucdo, e atendendo prontamente s observagdes e exigéncias apresentadas.

10.23 A CONTRATADA cumprird ¢ fard cumprir por seus profissionais as normas € 0s

regulamentos da CEDAE.

10.24 A CONTRATADA se responsabilizard pela idoneidade e pelo comportamento de
seus profissionais, prepostos ou subordinados, respondendo por todo e qualquer
comportamento e atitudes inadequados de seus profissionais, tais como falta de urbanidade,

presteza, decoro dentre outros.
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10.25 Na ocorréncia de sinistro envolvendo as empilhadeiras da CONTRATADA, durante

a execucdo de servico a CONTRATADA., devera de imediato comunicar a ocorréncia a
Comissdo de Fiscalizacdo e ao Gestor do Contrato. Serda da CONTRATADA a
responsabilidade pelas comunicagdes, em tempo habil, aos Orgdos Oficiais competentes a
conhecer o ocorrido, tais como: Delegacias Policiais, Policia Militar, Solicitagdes de BRAT
(Boletim de Registro de Acidente de Transito) € outras medidas que, no caso concreto, se

fagam necesséarias, bem como a prestagfo de socorro a eventuais vitimas.

10.26 A CONTRATADA se responsabilizard pela reparagio objetiva e subjetiva ou
indeniza¢do de quaisquer perdas ¢ danos, pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou
dolo, decorrentes da execugdo dos servicos sob sua responsabilidade ou de seus prepostos
que acarretem prejuizo a CEDAE ou a terceiros, o que determinard desconto do valor
correspondente no faturamento ou da garantia oferecida, a critério da CEDAE, sem prejuizo

das medidas judiciais cabiveis.

10.27 A CONTRATADA cumprira a legislagéo trabalhista previdencidria e social, inclusive

no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento de salario no prazo da lei.

10.28 Sera de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de salario para todos os
profissionais, obedecido, no minimo, aquele definido no Acordo(s) Coletivo(s) da
respectiva categoria profissional, firmados pelo(s) Sindicato(s) representativo(s) da classe,

homologado(s) pela Justica do Trabalho.

10.29 A CONTRATADA responderd pelo fornecimento aos seus profissionais, na data
definida pela legisla¢fo vigente, de vale transporte e de vale refei¢io e/ou vale alimentagio,
previstos na convengdo coletiva vigente, no territério do Estado do Rio de Janeiro, esses
beneficios constituem parte integrante da contratagdo, indispensdveis ao bom e integral

desempenho das atividades descritas neste Termo de Referéncia.
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10.30 A CONTRATADA devera assumir as responsabilidades previstas e exigidas em lei,

em caso de eventual ocorréncia de acidente de trabalho, providenciando as medidas que s¢
fizerem necessarias, em tempo habil, assim como, comunicar a ocorréncia a Comissio de

Fiscalizagdo e ao Gestor do Contrato.

10.31 Se houver previsdo a CONTRATADA devera disponibilizar para os colaboradores 0s

beneficios: Assisténcia Médica e odontologica de acordo com a CCT em vigéncia;

10.32 A CONTRATADA considerard como insumos: Assisténcia médica e odontologica,
promovendo os devidos descontos, em folha de pagamento de acordo com a CCl em

vigéncia.

10.33 A CEDAE podera descontar dos pagamentos das faturas, as importéncias que lhe
sejam devidas pela Contratada, ocorrendo sempre apos defesa prévia do CONTRATADO.

1034 A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas no Edital, o que sera observado, quando

dos pagamentos &8 CONTRATADA.

10.35 A CONTRATADA devera respeitar as Resolugdes, Normas ¢ Instrugdces da CEDAE
e aceitar, integralmente, os métodos e processos de controle adotados pela Comissdo de

Fiscalizagdo.

10.36 A CONTRATADA devera fiscalizar o perfeito cumprimento da prestagdo de Servico
que se obrigou, cabendo-lhe integralmente os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagio dar-se-4

independentemente da que serd exercida pela CEDAE.

10.37 A CONTRATADA devera manter, sob as penas da lei, o mais completo e absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, informagdes, documentos da CEDAE, de que venha a tomar
conhecimento ou ter acesso, ou que venham a ser confiados, sejam relacionados ou néo com

a prestagio de servigos objeto do Contrato.
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10.38 A contratada deverd adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugio dos

servicos, quando couber:

a. Medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no
Decreto n® 48.138 de 08 de outubro de 2003.

b. Observar a Resolugio CONAMA n° 001, de 08 de margo de 1990, quanto aos

equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento.

c. Realizar programa interno de treinamento de seus funcionérios para redugio de
consumo de energia elétrica, de consumo de 4dgua e redugdo de produgio de

residuos solidos, observadas as normas ambientais vigente

11 DO SEGURO E RESPONSABILIDADE CIVIL

11.1  As empilhadeiras disponibilizadas pela CONTRATADA, deverdo possuir seguro
total contra colisdo, roubo, furto, incéndio, responsabilidade civil ¢ cobertura de terceiros,

sem Onus para a CEDAE.

11.2  Em caso de indenizacdo integral, para de terceiros o valor pago devera ser tomado
como base em 100% (cem por cento) do valor divulgado pela FIPE, Fundacéo Instituto de
Pesquisas Econdmicas, divulgada pelo site www.fipe.org.br. Fica vedada a utilizagfio de

qualquer outra tabela.

11.3  Responsabilidade Civil: I - Valor para indeniza¢do de danos materiais: R$
100.000,00 (cem mil reais); II - Valor para indenizacdo de danos pessoais: R$ 100.000,00

(cem mil reais).

11.4  Acidente por Passageiro: [ - Valor para indenizagdo morte por pessoa: 50.000,00
(cinquenta mil reais); II — Valor para indeniza¢io invalidez por pessoa: 50.000,00

(cinquenta mil reais).

11.5 A CONTRATADA deverd se responsabilizar pelo ressarcimento de quaisquer danos

diretos, comprovados, causados ao 6rgdo ou entidade CEDAE, na execugfio das obrigagdes
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assumidas, respondendo por perdas e danos pela infracio cometida ou executada

inadequadamente.

11.6 A CONTRATADA responderd as agdes e/ou reclamagdes arguidas por terceiros
contra os 6rgios da CEDAE e devera arcar com os dnus decorrentes, por prejuizos, desde
que comprovados, ou originados dirctamente de causas imputadas aos veiculos locados,
excluidas as acdes decorrentes de danos indiretos e lucros cessantes, as quais,

comprovadamente, ndo tiver dado causa.

11.7  Sera também de responsabilidade da CONTRATADA os casos de avarias de menor
monta, ocorridos de forma involuntdria, decorrentes de uso e casos fortuitos € que nao

ensejam na utilizagdo dos servigos de seguradora.

12 DO REGISTRO

12.1 Devera constar o nome da empresa CONTRATADA no Certificado de Registro,
objeto deste processo licitatorio e, no caso de se tratar de equipamento adquirido sob o
regime de Contrato de Arrendamento Mercantil Financeiro (leasing), o mencionado CRLV
c/ou apresentar a copia da nota fiscal de compra das empilhadeira em nome da empresa

CONTRATADA, indicando o niimero de série das mesmas no corpo da nota fiscal.
13 DAS CARACTERISTICAS VISUAIS

13.1 Todas as empilhadeiras deverfio ser entregues com no minimo 02(dois) adesivados,
com a dimensdo de uma folha de papel A3(297 X 420) mm, com custo por conta da

CONTRATADA , conforme layout adotado pela CEDAE, indicado abaixo.

CEDAKE
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13.2 Todos os layouts das empilhadeiras deverdo ser submetidos a aprovagio da CEDAE.

13.3 Os layouts a serem substituidos por qualquer motivo deverdo ser realizados no local

onde a empilhadeira estiver lotado.

13.4 As Empilhadeiras somente terdo permissdo para ficar logotipados com Layout CEDAL
enquanto estiverem a servi¢o da CEDAE, sendo que ao término do contrato o layout devera

ser retirado em até 24 (vinte e quatro) horas.

14 DOS SERVICOS:

14.1 As empilhadeiras ficardo & disposi¢do 24(vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos

sabados, domingos ¢ feriados, em regime de horimetro livre.

14.2 As empilhadeiras poderdo ser utilizados por operador empregados da CEDAE,

permissionarios ou colaboradores de empresas contratadas pela CEDAE.

143 A CONTRATADA deverd disponibilizar, por posto de servigo, a quantidade de
profissionais (operadores de empilhadeira) suficiente para cumprir as jornadas de trabalho,

observando as determinagdes previstas em leis trabalhistas.

14.4 As empilhadeiras contratadas terfio idade cronoldgica em relagdo ao ano de fabricacéio
constantemente avaliada pela CEDAE, devendo possuir até 03 (trés) anos de fabricagdo em

relagdo ao inicio do contrato.
14.5 As empilhadeiras deveréo ser entregues com pneus em perfeito estado de uso,

14.6 No caso de imobilizagdes das empilhadeiras por acidente, legalizagio, manutengdo ou
por qualquer outra necessidade da CONTRATADA, a mesma devera fornecer a empilhadeira
reservas com as mesmas caracteristicas do principal, no prazo maximo de 4 (quatro) horas. A
devolugdo das empilhadseiras reservas somente ocorrerdo ap6s a disponibilizagdo do
principal. As empilhadeiras deverfio ser entregues com tanque cheio ¢ devolvidos pela

CEDAE com tanque cheio.
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147 No caso dos operadores ausentes do seu posto por qualquer motivo, deverd a

CONTRATADA substituir os mesmos em um prazo maximo de 3 (trés) horas.

14.8  Manter a regulagem das empilhadeiras, preservando as suas caracteristicas originais
para que s¢jam minimizados os niveis de emissdo de poluentes, visando contribuir com o
atendimento dos programas de qualidade do ar, observados os limites méximos de emisséo de

gases, conforme legislacio vigente

149 A CONTRATADA deveri regularmente efetuar manutencdes preventivas ¢
corretivas nas empilhadeiras, de acordo com as recomendacdes dos fabricantes, e os
equipamentos obrigatérios, exigidos pela Legislagdo vigente, cujos custos correrdo por conta

da mesma.

14.10 A CONTRATADA devera dispor-se a toda e qualquer fiscalizacio do orgio ou
entidade da CEDAE, no tocante ao fornecimento das empilhadeiras, assim como ao

cumprimento das obrigagdes previstas em Contrato.

14.11 A falta de entrega de quaisquer das empilhadeira, cujo servigo de locagéo incumbe &
CONTRATADA, ndo poderd ser alegada como motivo de for¢ca maior para o atraso, ma
execucdo ou inexecugdo dos servigos objeto de Contratos e nfo a eximira das penalidades a

que esté sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigdes estabelecidas.

14.12 A CONTRATADA devera respeitar as Resolugdes, Normas e Instru¢des do Estado
do Rio de Janeiro e aceitar, integralmente, os métodos e processos de inspe¢do, verificagfo e
controle das empilhaeiras, adotados pela Fiscalizagdo da Companhia, 6rgéo ou entidade a que

atender.
15. DOS OPERADORES:

15.1 Todos os operadores de empilhadeira devem atender a Norma Regulamentadora N° 11
(NR - 11), Transporte, movimentagdo, armazenagem e manuseio de materiais, o operador de

equipamentos de transporte motorizado deve:

I — A Contratada deverd providenciar treinamento especifico, para os operadores, que o

habilitara nessa fungfo, sendo necessario que os mesmos tenham Carteira Nacionbal de
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habilitaggdo — CNH, compativel com a legislagio vigente, sendo necessario a

apresentagio a certificagfo expedido por instituicdo de ensino devidamente certificada.

II — A Contratada tera de atender durante todo periodo contratual o item 11.1.6, da NR -
11, “os operadores de equipamentos de transporte motorizado deverdo ser habilitados e
s6 poderfio dirigir se durante o hordrio de trabalho portarem um cartdo de identificagéo,
com o nome e fotografia, em lugar visivel.",

I11 - O operador para operar a empilhadeira durante o horario de trabalho sera obrigatorio

portar um cartdo de identificagdo, com o nome e fotografia, em lugar visivel.

IV - O cartfio terd a validade de 1 (um) ano, salvo imprevisto, e, para a revalidagio, o

empregado devera passar por exame de satide completo, por conta da contratada.

15.2 Além disso, a Contratada deverd encaminhar as seguintes documentagdes:

a - Ficha de registro;

b - Programa de Gerenciamento de Risco - PGR (no minimo Inventario de riscos e plano
de agdo);

¢ - PCMSQ;

d - ASO;

e - Ficha de EPI;

f - Treinamento para uso, guarda ¢ conservagéio do EPI (NR-06);

153 A CONTRATADA devera apresentar a CEDAE relagdo dos operadoress, antes do
inicio da prestagdo do servigo , acompanhados de copia da identidade, CPF, habilitacdo,
comprovante de residéncia, comprovante de vinculo empregaticio e comprovante de

experiéncia.

154 A CONTRATADA devera observar a jornada de trabalho dos operadores,
obedecendo aos principios estabelecidos pela Legislagio Trabalhista vigente, e, quando

couber, aqueles estabelecidos em Acordo Coletivo do Sindicato da Categoria.
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15.5 Os operadores deverdo consignar no BDE — Boletim Diédrio de Equipamento, as nio

conformidades observadas nas vistorias, bem como, comunicar ao Preposto, e estes, a
Fiscaliza¢cdo ou ao Responsavel pelo setor de transportes, as anormalidades que possam por
em risco pessoas e materiais transportados, dar causa a ma execugdo do servigo e/ou que

comprometam a imagem da CEDAE.

15.6 Exercer rigido controle com relagéio & validade da Carteira Nacional de Habilitacdo de

cada operador.

15.7 Os operadores deverdo se apresentar devidamente uniformizados e identificados por
crachd, de uso obrigatdrio, em que constem o nome da empresa, do profissional, nimero da
matricula ou registro geral, funcdo e a fotografia do portador sendo estes fornecidos pela
CONTRATADA de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convencgéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho e munidos dos equipamentos de protecdio e seguranga do trabalho, a

serem fornecidos aos operadores.

15.8 A CONTRATADA fornecera uniformes aos seus profissionais, com os
dizeres “a Servico da CEDAE”, obedecendo a data de entrega fixada no
Cronograma a ser apresentado no momento inicial de execugao dos servigos, néo

sendo permitido o repasse dos custos aos seus empregados.

159 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados os uniformes descritos a
seguir, nas quantidades indicadas, orientando-os a manter a vestimenta em perfeitas

condi¢des de uso e asseio, além de portar crachds para imediata identificagéo.

a) 4 Calgas;
b) 4 Camisas manga longa;
¢) 2 Cinto;

d) 8 Meias;
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e) 2 Jaqueta de frio ou Casaco;

f) 2 Capa de chuva;

g) 1 Capacete conjugado com abafador (preferencialmente)
h) 1 6culos de protecio transparente com abas laterais;

i) 2 respirador pff2 valvulado ou nio;

J) 2 luva de vaqueta;

1) 1 botina em microfibra

m) 15 macacfio de seguranca descartavel tipo 6

15.10 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CEDAE, deverdo ser
substituidos caso nfo correspondam as especificagdes indicadas. Poderdo ocorrer eventuais

adequagdes quanto a tecido, cor € modelo, desde que aceitas pela Fiscalizago

15.11 A CONTRATADA devera zelar para que seus empregados apresentem-se trajando os
uniformes sempre limpos, e devera substituir qualquer peca sempre que estiver desgastada

ou inadequada ao uso.

15.13 A Contratada devera fornecer aos colaboradores, gratuitamente, EPI — equipamento
de protegdo individual — sempre que houver necessidade de prote¢do da saide e integridade
fisica do trabalhador contra riscos de acidentes do trabalho e/ou doengas profissionais e do
trabalho, em observincia aos preceitos da Norma Regulamentadora n® 6, da Portaria n°

3.214/78, a saber:

15.14 Adquirir o tipo de EPI adequado & atividade do empregado, em especial aqueles

indicados neste Termo de Referéncia;
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15.15 Fornecer ao empregado somente EPI portador de Certificado de Aprovagdo,

fornecido pelo Ministério do Trabalho ¢ da Administragdo ¢ de empresas cadastradas no

Departamento Nacional de Seguranca e Satide do Trabalhador;

15.16 Treinar o trabalhador sobre o uso adequado do correspondente EPI;
15.17 Tornar obrigatdrio o seu uso;

15.18 Substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;
15.19 Responsabilizar-se pela sua higienizagdo ¢ manutengdo periddica;

15.20 Comunicar a Comisséo de fiscalizagdo do contrato qualquer irregularidade observada

no EPIL.

15.21 O fornecimento e entrega de EPI devera ser formalizado através de recibo firmado
pelo trabalhador e a empresa CONTRATADA, o qual se compora de ficha individual de
fornecimento de EPI’s, e constario, de forma discriminada todos os equipamentos
entregues. No caso de EPI's com fornecimento continuo, admite-se o registro de forma

sintética, semanal ou mensal da mesma forma.

15.22 O treinamento sobre o uso adequado devera ser dado sob recibo individualizado
firmado pelo trabalhador, ou, alternativamente, com emissdo de certificado de participagdo

de curso de treinamento.
15.23 O EPI € de uso individual, nfo se admitindo EPI’s para uso coletivo.

15.24 Sera designado pela CEDAE, como Gestor do Contrato, um funcionario para
executar a gestdo administrativa e financeira do contrato; e como Fiscal do Contrato,
funciondrios para acompanhar, operacionalmente, as agdes de controle e fiscalizagdo do

contrato.
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15.25 A Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato ou setor de transporte podera alterar os

horarios dos postos, para melhor adequacio dos servigos, obedecida a jornada normal de

trabalho, devendo ser observadas as normas impostas pelas legislagdes especificas.

15.26 A CONTRATADA devera planejar a sua rotina diaria de trabalho com base nas
informagdes e solicitagdes determinadas pelo Setor de Transporte, cuidando para que os
servigos sejam prestados dentro de padrSes de exceléncia, sob os aspectos da organizagao,
eficiéncia € economicidade, submetendo-se estes a avaliagdo permanente do Gestor do
Contrato ¢ da Comissfio Fiscalizagdio, sem prejuizo do gerenciamento, supervisdo ¢

fiscalizagio que devem ser exercidos pela CONTRATADA.

15.27 Os operadores deverdo vistoriar o estado geral das empilhadeiras, verificando em
especial as condigdes dos pneus, o nivel do combustivel, dgua do radiador, o éleo do

carter, testando freios ¢ parte elétrica para certificar-se das condig8es de funcionamento.

15.28 Devera ser feita em formulério préprio (Checklist) disponibilizado pela CEDAEL,
tanto no recebimento das empilhadeiras para execugdo do servigo, como apds 0 seu

encerramento, na ocasifo da devolugéo.

15.29 O transporte de leva e traz dos operadores substitutos para cobertura de faltas, sera
de exclusiva e unica responsabilidade da CONTRATADA, obrigatoriamente em veiculos

da CONTRATADA sem Onus para CEDAE.

15.30 Quaisquer entendimentos entre os Fiscais, o Gestor do Contrato e o Preposto da
CONTRATADA serdo feitos sempre por escrito. Mesmo nas ordens ou declaragdes

verbais serdo posteriormente registradas por escrito.

16. DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS:

16.1 Sdo de responsabilidade da CONTRATADA as eventuais horas adicionais prestadas
por seus profissionais, ndo podendo ser repassadas ao valor do contrato, entretanto,

poderdo, ser objeto de compensacio obedecendo a legislagio vigente.
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17. DO ADICIONAL NOTURNO:

17.1  Farfio jus ao adicional noturno aqueles profissionais que prestarem suas atividades no

horéario compreendido entre 22:00h as 05:00h, conforme estabelecido na CLT.

18. DAS ATRIBUICOES DOS OPERADORES:

18.1 Zelar pela conservagdo da empilhadeira e comunicar, por escrito, no BDE, eventuais
falhas, mecénica ou operacional detectadas durante a execucdo do servigo, solicitando o
reparo da empolhadeira, assegurando seu perfeito estado de funcionamento, sob pena de

negligéncia, responsabilizando-se pela integralidade dos equipamentos.

18.2 Apresentar comportamento compativel com a funcfo, agindo com presteza,
urbanidade ¢ cordialidade, zelando pela boa aparéncia de seus uniformes ¢ resguardando a

instituigfio de praticas e/ou atitudes que comprometam a boa imagem da CEDAE.

19 DO PREPOSTO

19.1 A CONTRATADA manterd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, um
Preposto,com fins de representa-la administrativamente € operacionalmente, sempre que
necessario, devendo indica-lo mediante declaragdo especifica, na qual constardo todos os
dados necessarios, tais como nome completo, numero de identidade ¢ do CPF, endereco,
telefone residencial e do ceclular, além dos dados relacionados a sua qualificacfo

profissional.

19.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa CONTRATADA, deverd apresentar-se a
unidade fiscalizadora, em até 5 (cinco) dias tuteis apos a Ordem de Inicio para tratar dos
assuntos pertinentes & implantacdo de postos e execugdo do contrato relativos a sua

competéncia.

19.3 A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Fiscalizagdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas ¢ de¢ Seguranga ¢

Medicina do Trabalho.
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19.4 O preposto sera responsavel, entre outras atividades, as listadas abaixo:

a) Comunicar imediatamente a Comissfo de Fiscalizacdo do Contrato ou ao responsavel
pelo setor de transporte, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as

providéncias de regulariza¢do necessarias;

b) Acompanhar a execucfio dos servigos providenciando as substituicdes que se fizerem
necessdrias, intervindo prontamente, dentro dos principios de urbanidade e presteza,

sempre que ocorrerem incidentes ou desentendimentos na prestacfo dos servigos;

¢) Manter a ordem, a disciplina ¢ o respeito junto ao pessoal da CONTRATADA,

orientando ¢ instruindo seus subordinados na forma de agir;

d) Receber, ouvir e dar solugdio as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais da
CONTRATADA, procurando sempre, dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos

formulados;

¢) Comprometer-se no planejamento da rotina de trabalho dos profissionais, avaliando o
desempenho e a execugdo dos servigos;Comprometer-se com toda a verificagdo dos
profissionais, garantindo que assumirfo seus respectivos postos de acordo com as
orientacdes da fiscalizagdo da CEDAE, ndo permitindo o afastamento dos profissionais

envolvidos na execugdo dos servigos, sem motivo plenamente justificado;

f) Cuidar para que o pessoal esteja devidamente trajado, atentando para os dctalhes de

higiene pessoal e dos uniformes;
g) Elaborar relatérios dos servigos executados € de avaliagéo.

19.5 O preposto devera possuir telefone moével com camera fotografica e um pacote de
dados de no minimo 3G, e computador/netbook/notebook com acesso & internet fornecido

pela CONTRATADA.
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19.6 Todas as despesas com o Preposto, como transporte, previdencidrias e outras sdo de

responsabilidade da CONTRATADA.

20 DO ABASTECIMENTO:

20.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo cumprimento das normas estabelecidas

pela CEDAE em relagfio ao abastecimento de combustivel pelos operadores.

20.2 Quaisquer irregularidades encontradas serdo auditadas pela CEDAE, ¢ a
CONTRATADA ficard responsivel pelo seu operador quando comprovada a md fé no

abastecimento.

20.3  Sera de responsabilidade da CONTRATADA as irregularidades no abastecimento
das empilhadeiras pelo operador, apds apurado ¢ comprovada as irregularidades e dado o
contraditério € ampla defesa, o desconto do valor serd realizado na fatura da prestagio do

SErvico.

20.4  As empilhadeiras serdo abastecidas pelos operadores com oleo diesel fornecido pela

CEDAE.

20.5 A CONTRATADA autorizard a instalacdio de dispositivo eletrdnico de controle de

combustivel do tipo chip ou similar, sem 6nus para a CEDAE.

21 DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

21.1 Na formagfo da planilha de custos e formagfio de pregos — Anexo A, devem ser
indicados os valores de todos os componentes de custo, de modo que o prego cotado
viabilize a execugfo do encargo. As propostas devem consignar valores exequiveis, ou seja,

capazes de viabilizar economicamente a execucdo do encargo.

21.2 Para os itens de custos cujo valor ndo seja definido por lei, cumpre a licitante cotar

valores de mercado, conforme sua estratégia e realidade empresarial.

-y

T
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deve refletir o efetivo encargo financeiro que decorre dos componentes de custos que
oneram a execucdo do servico, de modo a tornar factivel a anilise de
aceitabilidade/exequibilidade de sua proposta pelo pregoeiro, conforme modelos constantes

na proposta de precos em anexo especifico do edital de licitago.

22 ANS — ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

22.1 O Acordo de Nivel de Servigo — Anexo B - define os niveis de qualidade esperados
na prestagfo do servico especificando-se os indicadores e instrumentos de medigdo que
serdo adotados, a defini¢do das metas e as respectivas adequagbes no pagamento pelo nio

atendimento as metas estéio previstas em anexo especifico do edital de licitagfo.

23 LOCAL PREVISTO DA BASE OPERACIONAL DOS SERVICOS:

ITEM MUNICiPIO QUANT.
1 NOVA IGUACU 2
TOTAL 2

23.1 Os locais operacionais acimas sd0 uma mera previsdo, podendo ser alterados durante

a execucdo do contrato conforme a necessidade da CEDAE, dentro do Estado do Rio de

Janeiro.

Area Demandante:

Celso“i@;ﬂva

Geréncia Especial de Transporte e Equip. da Logistica
Reg.: 0-013301-9 - CEDAE
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ANEXO A

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS CONFORME MODELO iIN 05/2017 POSTO DE
TRABALHO DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA 12x36 HORAS DIURNO
N2 do Processo:
Licitagdo N%:
Dia / / as_ horas
DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAQD)
A |Data de apresentaco da proposta (dia/més/ana):
B |Municipio/UF:
C |Ano do Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo:
D [NUmero de Registro no MTE:
E |Ndmero de meses da execugdo contratual:
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAQ Base VALOR (R$)
Quantidade de Operadores por Posto 2
A Saldrio Base RS -
B Adicional Insalubridade
H Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 RS -
| |
MODULD 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Submddulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13°(Décimo terceiro) saldrio 8,33% RS -
B Férias e Adicional de Férias 2.717% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 R$ -
|
Submadulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuies % VALOR (RS)
| A INSS 20,00% | R$ -
| B |Salério Educago - 2,50% RS -
[ C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - RS :
D SESC ou SESI 1,50% RS -
E SENAI - SENAC 1,00% RS -
F SEBRAE - 0,60% RS -
G INCRA 0.20% RS -
H FGTS 8,00% R$ -
[ TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% R$ -
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios TUNIT. VALOR (R$)
A Transporte { duas passagens por viagem) RS -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagio RS S
C Qutros {especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 RS =
| |
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS -
22 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes RS -
2.3 Beneficios Mensais ¢ Diarios RS -
TOTAL DO MODULC 2 R$ -
1
|

L




MODULQ 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 | PROVISAO PARA RESCISAO % | VALOR (RS)
A Aviso Prévio 1,94% RS -
B Aviso Prévio Indenizado | 046% RS z
C [Indenizagfio Adicional | 008% RS .
D | Indeniza¢do(Rescisdo Sem Justa Causa) ‘ 3,20% | RS -
TOTAL DO MODULO 3 568% | RS -
| .
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Auséncias Legais % | VALOR (R$)
A Férias 9,08% | RS .
B Auxilio Doenga 1,66% RS -
C Licenca Paternidade 0,06% RS -
D Faltas Legais 0,28% RS -
E Acidente de Trabalho 0,27% RS -
SUBTOTAL RS -
F Incidéncia do Submadulo 2.2 33,80% RS -
TOTAL DO MODULO 4 R$ -
| |
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
S INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes RS -
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Assisténcia Médica e Cdontoldgica RS -
TOTAL DO MODULO 5
| | | RS c
MGDULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTQS E LUCRO
6 " CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR {RS)
A Custos Indiretos (Desp. Adm.} R$ -
i B Lucro B RS g
C TRIBUTOS - B -
IC.1.PIS | RS -
|C.2. COFINS RS .
| |C.3.188 ) RS -
TOTAL DO MODULO 6 R$ -
| .
¥ M&o de obra vinculada a execucéo contratual VALOR (RS)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ RS -
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R§ -
¢ [MGDULO 3 ~ PROVISAO PARA RESCISAQ. ) RS -
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICZ'\O DO PROFISSICNAL AUSENTE RS -
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS -
| |SUBTOTAL (1+2+3+4+5) B - RS -
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS -
VALOR TOTAL MENSAL POR POSTO DE TRABALHO RS :
QUANTIDADE DE POSTOS 2
VALOR MENSAL RS -
VALOR ANUAL RS -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (VALOR MENSAL DO SERVIGO MULTIPLICADO PELO
NUMERO DE MESES DO CONTRATO MULTIPLICADO PELC NUMERO DE POSTOS DE
TRABALHQ) R$ -

0OBS.1 - A aliquota de contribuigio para ¢ SAT/RAT, incidentes sobre ¢ total da remuneragio paga, devida ou creditada
a qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados empregados sera de: 1% - se a atividade & de risco minime, 2% - risce madio
e 3% - se de risco grave

Rio de Janeiro,

de de 2022,

Assinatura e Carimbo do Representante Legal da Empresa




ANEXO A

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS CONFORME MODELO IN 05/2017 POSTO DE
TRABALHO DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA 12x36 HORAS NOTURNC

N? do Processo:

Licitagdo N2:

Dia / as : horas

DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAQ)

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo:

Ndmero de Registro no MTE:

m|g|(OD|wm (>

Nimero de meses de execucdio contratual:

MODULOQO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ

1 COMPQOSICAQ DA REMUNERACAO Base VALOR (R$)
Quantidade de Operadores por Posto 2
A Salario Base RS -
B Adicional Insalubridade
C Adicional Noturno R$ -
D QOutros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 R$ =

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias ¢ Adicional de Férias Yo VALOR (R$)
A 13°(Décimo terceiro) saldrio 8.33% RS -
B Férias e Adicional de Férias 2,71% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 R$ -
| ARG ' Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Qutras Contribuigdes i | % VALOR (R$)
A INSS - | 2000% | RS -
B Satsrio Educagio B | 250% | RS -
C :SAT {Seguro Acidente de Trabalho) ] . RS 5
1 D |SESC ou SESI 1,50% RS e
E  SENAI-SENAC | 100% RS -]
i F SEBRAE - 0,60% RS -
G INCRA ) 020% RS -
| B |FGTS B 8.00% RS -
TOTAL SUBMODULO 2.2 | 33,80% | R$ -
| .
Submédule 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios UNIT. VALOR (R$)
A Transporte ( duas passagens por viagem) RS -
B Auxilio-Refeigio/Alimentagio RS -
C Qutros {especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
| | 1
QUADRO-RESUMG DO MODULQ 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias RS -
2.2 GPS, FGTS e Outras Coniribuigdes RS S
23 Beneficios Mensais e Didrios RS -
TOTAL DO MODULO 2 R$ -
| ]




MODULQ 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO [ % VALOR (RS)
A Aviso Prévio | 1,94% RS 2
B Aviso Prévio Indenizado ‘ 0,46% RS -
C Indenizagio Adicional | 0,08% | RS -
D Indenizagio(Rescisio Sem Justa Causa) 3,20% RS -
TOTAL DO MODULO 3 568% | R$ -
| ' i
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Auséncias Legais ‘ % | VALOR (RS$)
A Térias 9,08% | R$ =
B |Auxilio Doenga 1,66% | RS -
C Licenga Paternidade 0,06% | RS -
D Faltas Legais 0,28% RS -
E Acidente de Trabalho 0,27% RS -
SUBTOTAL , RS -
F Incidéncia do Submédule 2.2 |  3380% | RS :
TOTAL DO MODULO 4 | R$ -
|
MODULD 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSQS VALOR(RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Assisténcia Médica e Odontoldgica RS -
TOTAL DO MODULO 5
| | RS -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTQS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % “VALOR (RS)
A Custos Indiretos (Desp. Adm.) RS -
B Lucra RS -
| € [TRBUTOS
cies T Irs -]
(C.2. COFINS RS i |
{C.3. 1S5 RS -]
TOTAL DO MODULO 6 R$ -
\
M3g de obra vinculada a execugdo contratual VALOR (RS)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS -
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS -]
¢ |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQ | RS 2
D IMODULO 4 - CUSTO DE REPOSICI\O DO PROFISSIONAL AUSENTE RS S|
E_MGDULO 5 — INSUMOS DIVERSOS ‘RS -
| SUBTOTAL (1+2+3+4+5) RS -
F .MODULO 6— CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS -
VALOR TOTAL MENSAL POR POSTO DE TRABALHO RS -
QUANTIDADE DE POSTOS 1
VALOR MENSAL RS -
VALOR ANUAL RS -
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (VALOR MENSAL DO SERVIGO MULTIPLICADO PELO
NUMERQ DE MESES DO CONTRATO MULTIPLICADOQ PELO NUMERO DE POSTOS DE
TRABALHO) R$ .

OBS.1 - A aliquota de contribuigio para o SAT/RAT, incidentes sobre o total da remuneraggo paga, devida ou creditada

a qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados empregadas serd de: 1% - se a atividade & de risco minimo, 2% - risco médio

e 3% - se de risco grave

Rio de Janeiro, de de 2022

Assinatura e Carimbo do Representante Legal da Empresa



ANEXO A
PLANILHA DE ESPECIFICACOES, QUANTIDADE E PRECOS

ITEM

IFS

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS EMPILHADEIRAS

QUANT. DE
EMPILHADEIRA
TOTAL DO
PROCESSO

VALOR
MENSAL
UNITARIO (RS)

VALCR
MENSAL
TOTAL (R$)

VALOR
12(DOZE)
MESES (R$)

VALOR 24(VINTE
E QUATRO}
MESES (RS$)

2111090003

Empilhadeira com motar a2 combust3o atendendo
minimamente 3 seguinte especificagdo técnica: Motor a
combustdo interna a diesel, poténcia minima de 50HP;

Torre triplex (3 estagios); Altura de elevagio minima de
carga: 4500 mm; Altura da torre abaixada: maximo
2.340mm ; Inclinagdo da torre {frente/tras): proximo de
6°; Capacidade de carga neminal minima: 2500kg;
Comprimento do garfe minimo: 1070mm; Centro de
carga: 500mm ; Pneus Rodagem pneumatica; Transmissdo

automdtica powershift, com marcha para frente, e

marcha ré; Sistema de iluminag¢io composto de dois farédis
na dianteira e um na traseira, este com acionamento
automndtice ao acionar a ré, duas lanternas de diregio
(pisca) na dianteira e duas na traseira; Kit de seguranga e
adverténcia: sinalizador sonoro de marcha & ré, giroflex
rotative de alerta piscante ou luz estroboscdpica,
espelhos retrovisores e buzina; Volante de dire¢io com
manopla; Banco do operador ergonomicamente

dimensionado e com regulagem de afastamento e

inclinagdo do encosto.

R$

RS

RS

RS




ANEXO A

VALOR VALOR VALOR VALOR
:M._ ri DESCRICAO E ESPECIFICACAO DAS EMFPILHADEIRAS QUANTIDADE DE EMPILHADEIRA _<_mz.m>_. MENTO: 12({DOZE) 24(VINTE E
el - UNITARIO TOTAL MESES (RS) QUATRO)
(RS) (RS) MESES (R$}
Empilhadeira com motor a combustio atendendo minimamente 3 seguinte especificagdo téenica:
Wotor a combustdo interna a diesel, poténcia minima de 55HP; Torre triplex (3 estagios); Altura de
elevagiio minima de carga: 4500 mm; Altura da torre abaixada: méximo 2.340mm; Inclinagdo da
~ torre {frente/tras): préximo de 10°/10°; Capacidade de carga nominal minima: 2500kg; Comprimento
m do garfo minimo: 1070mm; Centro de carga: 500mm ; Pneus Rodagem pneumiética; Transmissdo
a automadtica powershift, com marcha para frente, e marcha ré; Sistema de iluminag3o composto de 2
m dois fardis na dianteira @ um na traseira, este com acionamento automdtico ao acionar a ré, duas
(o lanternas de direc3o (pisca) na dianteira e duas na traseira; Kit de seguranga e adverténcia:
sinalizador sonoro de marcha a ré, giroflex rotativo de alerta piscante ou luz estroboscopica,
espelhos retrovisores e buzina; Volante de direcae com manopla; Banco do operador
ergonomicamente dimensionade e com regulagem de afastamento e inclinagéo do encosto.
s VALOR VALCR VALOR
QUANTIDADE DE | QUANTIDADE MENSAL MENSAL VALOR 24{VINTE E
DESCRICAO DOS POSTOS DE TRABALHO POSTO DE DE UNITARIO TOTAL 12(DOZE} QUATRO}
TRABALHO OPERADORES MESES (R
(R$) (RS) (RS | meses (R$)
oy
[
3
e MAO DE OBRA DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA - POSTO DE TRABALHO 12 x 36 DIURNO 2 q
2
™~
<
o
8
a MAQ DE OBRA DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA - POSTO DE TRABALHO 12 x 36 NOTURNO 1 2
o
(3]
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ANEXO B - ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS)

1.1. O contrato a ser celebrado entre a CEDAE e a CONTRATADA que se sagrar vencedora
no procedimento licitatério, conterd o denominado Acordo de Nivel de Servigo - ANS que

serd parte integrante do instrumento contratual.

1.2. O ANS sera definido como um acordo firmado entre CEDAE e a CONTRATADA, por
meio do qual serdo estabelecidas metas de nivel de servigo, além das responsabilidades

das partes envolvidas.

1.3. O ANS, mostra-se necessario para viabilizar a propria contratagdo, imprimindo maior
dinamismo na responsabilizagio da CONTRATADA por eventuais infragdes contratuais,

refletindo em uma prestacio de servigos mais eficiente.

1.4. O n3o cumprimento reiterado do ANS podera ensejar, além das penalidades previstas

no Edital e Contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditorio.

1.5. Segue abaixo os indicadores de aferi¢do dos servigos:

INDICADOR N¢ 01 — DOS COLABORADORES

AUSENCIA DE COLABORADORES — QUANTITATIVO PREVISTO NO CONTRATO

Item Descrigdo

Finalidade Garantir o efetivo cumprimento das atividades realizadas na
CEDAE, vedada a auséncia de colaboradaores, devendo a empresa
substituir imediatamente no caso de faltas.

Meta a cumprir 100% dos postos de servigo, diariamente
Instrumento de medigdo Controle de ponto e conferéncia local
Forma de Acompanhamento Pela folha de ponto e por conferéncia local
Periodicidade Diaria
Mecanismo de Calculo Sera verificado a frequéncia dos colaboradores
e descontado conforme tabela
Inicio da Vigéncia inicio da vigéncia do contrato

Percentual % do valor da
Descrigdo fatura a ser descontada no
maés de referéncia

Faixa de ajuste no pagamento Deixar 02 postos de 0,5% do valor mensal
trabalho descoberto por da fatura
colaboradores por més.
Deixar 03 até 05 postos de trabalho 1% do valor mensal
descoberto por colaboradores por da fatura
més.

P
Av. Pres. Vargas, 2655. Cldade Nova. Rio de Janeiro, \‘ ' , O
CEP 20.210-030 / www.cedae.com.br q ‘\-‘ 1
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\e7} RIO DE JANEIRO

CEDAE

Deixar 06 até 09 postos de trabalho 1,5% do valor mensal
descoberto por colaborador por da fatura
mes.

Deixar 10 postos de trabalho ou 3% do valor mensal
mais descoberto por da fatura
colaboradores por més.

ObservacGes Para o pagamento dos descontos acima estabelecidas sera
garantida a ampla defesa e o contraditério
INDICADOR N2 02 — OBRIGACOES CONTRATUAIS
CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES CONTRATUAIS
Item Descrigdo
Finalidade Garantir a qualidade na prestagdo dos servigos, contribuindo para o

pagamento tempestivo dos direitos dos trabalhadores.

Meta a cumprir

Obriga¢Ges contratuais cumpridas.

Instrumento de medigdo

Avaliacio do Fiscal por meio analise documental.

Forma de Acompanhamento

Vistoria de documentagao

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Sera verificado a frequéncia dos colaboradores e descontado conforme tabela

Inicio da Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato

Faixa de ajuste no pagamento

Descrigdo

Percentual % do valor da fatura a ser
descontada no més
de referéncia

Efetuar o pagamento de
salarios, vale transporte e vale
alimentacio efou refeicdo con

atraso de 01 dia

0.5% do valor mensal da fatura

Efetuar o pagamento de
salarios, vale transporte e vale
alimentacio e/ou refeigdo
com atraso de 02 a 05 dias

1% do valor mensal da fatura

Efetuar o pagamento de
salarios, vale transporte e vale
alimentaciio e/ou refeicdo con|

atraso de 06 a 09 dias

1,5% do valor mensal da fatura

Efetuar o pagamento de
salarios, vale transporte e valg
alimentagdo e/ou refeicdo com

atraso igual ou superior a 10
dias

3% do valor mensal da fatura

Av. Pres. Vargas, 2655, Cidade Nova. Rio de Janeiro,

CEP 20.210-030 / www.cedae com.br
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CEDAE
Observagoes Para o pagamento dos descontos acima estabelecidas serd garantida a ampla
efesa e o contraditério
INDICADOR N2 03 — DOS UNIFORMES
ENTREGA E UTILIZACAO DE UNIFORMES
Item Descrigdo
Finalidade Garantir o cumprimento dos servi¢os na

CEDAE, vedada a falta ou precariedade de uniformes, EPIs e cracha de
identificagdo.

Meta a cumprir

100% dos uniformes, EPIs e crachd de identificagdo, diariamente

Instrumento de medigdo

Conferéncia local

Forma de Acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Célculo

Sera verificada a qualidade e a utilizagdo dos uniformes, EPIs e cracha
de identificacdo descontando conforme tabela

Inicio da Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato

Faixa de ajuste no pagamento

Percentual % do valor da fatura a ser
Descrigdo descontada no més de referéncia

98% a 100% dos uniformes

0% | al da fat
EPIs e identificagdo — cldolvalehmensalca latitd

97% & 90% dos uniformes,

n == 1% alor mensal da fatura;
EPIs e identificacdo — hIdol d

89% até 60% dos
uniformes, EPis e 2% do valor mensal da fatura;

identificacdo

59% dos uniformes, EPls e
identificacdo

3 % do valor mensal da fatura

Para o pagamento das multas acima estabelecidas sera garantida a

Observagoes ampla defesa e o contraditério
INDICADOR N2 04 — DAS EMPILHADEIRAS
ENTREGA E UTILIZACAO DAS EMPILHADEIRAS
Item Descrigdo
Finalidade Garantir o cumprimento dos servi¢os na

CEDAE, deixar de substituir equipamentos com rendimento
insatisfatério ou que tenha condigdo incompativel com as normas de
trénsito vigentes.

Meta a cumprir

100% dos equipamentos diariamente

Instrumento de medi¢do

Conferéncia local

forma de Acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Célculo

Sera verificada a qualidade e a utilizag8o dos equipamentos
descontando conforme tabela

Inicio da Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato

CEP 20.210-030 / www.cedae com.br
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Percentual % do valor da fatura a ser
Descricio descontada no més de referéncia

Empilhadeira parada sem
cobertura de 01 a 02 0,5% do valor mensal da fatura
didrias por més.

Ermpilhadeira parada sem
Faixa de ajuste no pagamento coberturade 03 305 1% do valor mensal da fatura;
didrias por més

Empilhadeira parada sem
ccbertura de 06 a 09 1,5% do valor mensal da fatura;
didrias por més

Empilhadeira parada sem
cobertura igual ou superion 3 % do valor mensal da fatura
a 10 diarias por més.

Para o pagamento das multas acima estabelecidas sera garantida a

Sk LD ampla defesa e o contraditorio

1.6. Para que seja feito o desconto percentual da fatura, devera ser observado o
seguinte procedimento:

1.6.1.Verificando a existéncia de irregularidades na prestagcdo dos servigos, a
Comissdo de Fiscalizagdo notificara a CONTRATADA para que esta
solucione o problema ou preste os devidos esclarecimentos no prazo de
até 3 (trés) dias corridos.

1.6.2.A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pela CEDAE,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e atheios ao controle do prestador
de servigo.

1.7. Em caso de ndo acolhimento das razbes do prestador de servigo pela
Comissdo de Fiscalizagdo, o desconto na fatura serd realizado na forma da
tabela acima, em decisdo irrecorrivel.

1.8. Ressalte-se que a insercdo das aludidas cldusulas ndo implicard em prejuizo
para a aplicacdo das penalidades previstas na lei 13.303/2016 e no
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Companhia Estadual de
Aguas e Esgotos - RILC, estabelecidas no edital de licitagdo, diante de eventual
descumprimento contratual, além das demais penalidades especificas.

Av, Pres. Vargas, 2655. Cidade Nova. Rlo de Janeiro, \‘ ’ ’ (‘J
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